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REUNIÓN REGULAR 
15 de octubre de 2026 

5:30 PM – Sesión ordinaria 
JUNTA DE MESA DIRECTIVA 

DISTRITO ESCOLAR PRIMARIO DE RAISIN CITY 
CAFETERÍA 

 
ACTA DE LA REUNIÓN 

 

Asistencia 

Miembros de la Junta 
Mario Alvarado, miembro de la junta  
Tina Medina, secretaria de la junta 
Dr. Anthony Monreal, miembro de la junta 
Laday Ramírez, miembro de la junta - Absent 
Nancy Schwabenland, presidenta de la Junta  
 
Administración 
Orin Hirschkorn, Superintendente 
Debra Haney, directora Administrativa 
Jessica Juarez, directora 
 
 

1. LLAMADA AL ORDEN por la presidenta Nancy Schwabenland a las 5:38 PM. 
2. JURAMENTO A LA BANDERA 
3. LISTA DE ASISTENCIA 
4. APROBACIÓN DE LA AGENDA 

Moción presentada por: Dr. Anthony Monreal 
Moción secundada por: Tina Medina 

Votación: 
Sí: Mario Alvarado 
Sí: Tina Medina 
Sí: Dr. Anthony Monreal 
No presente: Laday Ramírez 
Sí: Nancy Schwabenland 

5. APROBACIÓN DE ACTAS - 14 de septiembre de 2026 
Moción presentada por: Tina Medina 
Moción secundada por: Nancy Schwabenland 

Votación: 
Sí: Mario Alvarado 
Sí: Tina Medina 
Sí: Dr. Anthony Monreal 
No presente: Laday Ramírez 
Sí: Nancy Schwabenland 
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6. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
Moción para aprobar los puntos 6.1 a 6.4 de la agenda de consentimiento tal como se 

presentaron. 
Moción presentada por: Dr. Anthony Monreal 
Moción secundada por: Mario Alvarado 

Votación: 
Sí: Mario Alvarado 
Sí: Tina Medina 
Sí: Dr. Anthony Monreal 
No presente: Laday Ramírez 
Sí: Nancy Schwabenland 

1. Revisión/Aprobación - Órdenes 
2. Revisión/Aprobación - Informe de orden de compra 
3. Revisión/Aprobación - Solicitudes de excursiones - 1.er grado Billy Bob’s 

Pumpkin Grove/K–8 4.0 Defy Sky Zone/7.º grado Fresno City/8.º grado 
Fresno State 

4. Revisión/Aprobación - Informe trimestral de quejas conforme al acuerdo 
Williams 

7. COMUNICACIONES 
1. ESTUDIANTES - Ninguno 
2. PÚBLICO - El Sr. Pulido agradeció al personal por su arduo trabajo y la 

mejora continua. 
Agradeció la oportunidad de participar como voluntario en una excursión 
y expresó gratitud por el apoyo de la escuela y la comunidad. 
3. PERSONAL - La Sra. Cooper reconoció el arduo trabajo de todos y destacó el 

éxito de la Carrera de Colores. 
8. NEGOCIOS 

1. Revisión/Aprobación - Plan de Seguridad 
Moción para aprobar el Plan de Seguridad tal como se presentó. 
Moción presentada por: Dr. Anthony Monreal 
Moción secundada por: Tina Medina 

Votación: 
Sí: Mario Alvarado 
Sí: Tina Medina 
Sí: Dr. Anthony Monreal 
No presente: Laday Ramírez 
Sí: Nancy Schwabenland 

2. Revisión/Aprobación - Resolución #2026-201 - Autorización para 
restablecer el plan de jubilación 403(b) 

Moción para aprobar la Resolución #2026-201 - Autorización para restablecer 
el plan de jubilación 403(b), tal como se presentó. 
Moción presentada por: Tina Medina 
Moción secundada por: Mario Alvarado 

Votación: 
Sí: Mario Alvarado 
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Sí: Tina Medina 
Sí: Dr. Anthony Monreal 
No presente: Laday Ramírez 
Sí: Nancy Schwabenland 

3. Revisión/Aprobación - Representante del Comité Asesor Comunitario 
(CAC) 

para el SELPA del Condado de Fresno 
Moción para aprobar al representante del Comité Asesor Comunitario (CAC) 
para el SELPA del Condado de Fresno, tal como se presentó. 
Moción presentada por: Dr. Anthony Monreal 
Moción secundada por: Tina Medina 

Votación: 
Sí: Mario Alvarado 
Sí: Tina Medina 
Sí: Dr. Anthony Monreal 
No presente: Laday Ramírez 
Sí: Nancy Schwabenland 

4. Revisión/Aprobación - Finanzas 
Moción para aprobar las Finanzas tal como se presentaron. 
Moción presentada por: Tina Medina 
Moción secundada por: Dr. Anthony Monreal 

Votación: 
Sí: Mario Alvarado 
Sí: Tina Medina 
Sí: Dr. Anthony Monreal 
No presente: Laday Ramírez 
Sí: Nancy Schwabenland 

9. INFORME ADMINISTRATIVO - Se celebraron los resultados de CAASPP 2025–
26 / Raisin City lideró el crecimiento del Condado de Fresno en ELA y Matemáticas / 
Los estudiantes de séptimo grado superaron el promedio estatal en ELA / Se 
reconoció la dedicación de los estudiantes, el personal, la administración, la Junta y la 
comunidad / Se estableció la meta de aumentar el porcentaje de estudiantes que 
cumplen o superan los estándares de ELA y Matemáticas en 10 puntos porcentuales 
en 2026–27 / Se destacó la asistencia del Día del Censo del 7 de octubre / Se 
reconoció al personal de nutrición por ampliar las opciones del menú e incorporar más 
comidas caseras. 

10. COMENTARIOS DE LA MESA DIRECTIVA - Se expresó orgullo por los logros 
estudiantiles y la dedicación del personal, la administración y las familias / Se 
reconoció el progreso de los estudiantes y la buena comunicación con las familias / Se 
enfatizó la importancia de la asistencia regular y la participación de los padres / Se 
agradeció a los asistentes por su continuo apoyo e interés en la escuela. 

11. SESIÓN CERRADA 
1. PUNTOS DE LA ORDEN DEL DÍA DE SESIÓN CERRADA LITIGIOS 

POTENCIALES – Número de casos 2 – Brenda Weil contra el Distrito 
Escolar Primario de Raisin City/Cargo por práctica desleal LITIGIO 
POTENCIAL – Reclamación por responsabilidad civil gubernamental – 
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Brenda Weil contra el Distrito Escolar Primario de Raisin City 
SECCIÓN 54957 Nombramiento/Empleo de empleado público Cargo: 
Administración/Certificado/Clasificado Cumplimiento formal – citando 
la Política de la Junta 1312.3 SECCIÓN 54957 
Disciplina/Despido/Separación de empleados públicos Cargo: 
Administración/Certificado/Clasificado SECCIÓN 54957 Evaluación de 
empleado público Cargo: Superintendente – Orin Hirschkorn 
SECCIÓN 54957.6 Conferencia con el negociador laboral Negociador de 
la agencia: Orin Hirschkorn Organización de empleados: CTA, CSEA 
SECCIÓN 54957.6 Conferencia con el negociador laboral Negociador de 
la agencia: Orin Hirschkorn Empleados no representados: Personal 
clasificado confidencial/Administradores de plantel/Superintendente 

2. SESIÓN ABIERTA E INFORME SOBRE SESIÓN CERRADA 
 La Junta no entró en sesión cerrada, ya que no había asuntos que requirieran 
 discusión. 

12. PUNTOS PARA CONSIDERACIÓN DE EMERGENCIA 
13. APLAZAMIENTO 6:19 PM 

Moción presentada por: Tina Medina 
Moción secundada por: Mario Alvarado 

Votación: 
Sí: Mario Alvarado 
Sí: Tina Medina 
Sí: Dr. Anthony Monreal 
No presente: Laday Ramírez 
Sí: Nancy Schwabenland 


