Participacion de Padres y
Familias:

La escuela primaria Reeves Rogers
cree que la participacién familiar
significa la participacién de las
familias en una comunicacién regular
y significativa sobre el aprendizaje
académico de los estudiantes y otras
actividades escolares, asegurando
que:

*Las familias desempefian un papel
fundamental en el apoyo al
aprendizaje de sus hijos.

*Se anima a las familias a participar
activamente en la educacién de sus
hijos.

*Las familias son socios de pleno
derecho en la educacion de sus hijos
y participan en la toma de decisiones
y en los comités asesores que apoyan
dicha educacion. Nos esforzamos por
fomentar la participacion de los
padres en todas las actividades
escolares.

*La escuela lleva a cabo las
actividades descritas en la seccién
1116 de la ESSA (Every Student
Succeeds Act).
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La politica de participacion es la
siguiente:

*Una politica desarrollada para apoyar el
fortalecimiento del rendimiento
académico de los estudiantes.

*Una guia de estrategias y recursos para
fortalecer la colaboracién entre la
escuela y los padres.

*Un plan que describe el compromiso de
Reeves Rogers de incluir e involucrar a
las familias en la educacién de sus hijos y
en el logro del crecimiento estudiantil.

*Una oportunidad para que Reeves
Rogers, las familias y la comunidad
trabajen juntos para apoyar el
aprendizaje, permitiendo que los nifios
tengan un mejor desempefio escolar y
disfruten mds de la escuela.

*Cumplimiento del requisito de la Ley
Cada Estudiante Triunfa (ESSA, por sus
siglas en inglés) de involucrar a los
padres y las familias en la educacion de
sus hijos.

*Un plan desarrollado conjuntamente por
las familias y los miembros del personal
de Reeves Rogers (Consejo Asesor de
Padres).



http://www.reevesrogerselementary.net/

Titulo I:

La escuela primaria Reeves Rogers estd
identificada como una escuela Titulo T
como parte de la Ley ESSA (Every
Student Succeeds Act).

El Titulo I estd disefiado para apoyar los
esfuerzos de reforma escolar estatales
y locales vinculados a los estdndares
académicos estatales para mejorar la
ensefianza y el aprendizaje de los
estudiantes.

Los programas del Titulo I deben
basarse en medios eficaces para mejorar
el rendimiento de los estudiantes e
incluir estrategias para fomentar la
participacién de las familias.

Todas las escuelas que reciben fondos
del Titulo I deben elaborar
conjuntamente con los padres y
familiares una politica escrita de
participacién de los padres y las familias.

Se anima a todos los estudiantes que
participan en el programa Titulo I, Parte
A,y a sus familias a participar
plenamente en las oportunidades
descritas en el plan de participacion
familiar.

Aportaciones y revision de la
politica de participacion familiar:

La escuela primaria Reeves Rogers invita
a todas las familias a asistir a nuestra
reunion anual del Titulo I para obtener
mds informacién sobre la politica de
participacién de padres y familias, el plan
de mejora escolar, nuestro pacto entre
la escuela y los padres, y el presupuesto
para la participacién familiar.

Las aportaciones y comentarios de las
familias sobre este plan son bienvenidos
tanto durante la reunién como a lo largo
del afio escolar. El plan estd publicado en
la pdgina web de la escuela para que las
familias puedan consultarlo y enviar sus
comentarios durante todo el afio. Todos
los comentarios recibidos durante el afio
se utilizardn para revisar el plan para el
proximo afio escolar. También
distribuimos una encuesta anual en linea
en la primavera (disponible también en
formato impreso) para solicitar a las
familias sus sugerencias sobre el plany
el uso de los fondos destinados a la
participacion familiar.

¢Donde esta la politica?

La politica de participacién de padres y
familias de la escuela primaria Reeves
Rogers se publicard en el sitio web de la
escuela. Las familias también pueden
solicitar una copia del plan en la oficina
principal.

La Politica de Participacién de Padresy
Familias del Distrito MCS se puede
encontrar en www.cityschools.net en la
pestafia Programas Federales, dentro de
la seccién Departamentos.




Pacto entre la escuela y los
padres:

Como parte de este plan, Reeves Rogers
y nuestras familias elaborardn un pacto
entre la escuelay los padres.

El pacto entre la escuela y las familias es
un compromiso escrito que describe
cémo toda la comunidad escolar —
docentes, familias, estudiantes y
miembros de la comunidad— compartird
la responsabilidad de mejorar el
rendimiento académico. El pacto se
revisa y actualiza anualmente a base de
los comentarios de las familias, los
estudiantes y los docentes durante
diversos eventos y la encuesta escolar
anual de primavera. El pacto entre la
escuela y las familias estd publicado en el
sitio web de la escuela, Class Dojo, y
disponible en la secretaria.

Current and Upcoming Events:

eJornada de Puertas Abiertas - 5 de Agosto

eReuniones en Sala - 24 de Agosto

eReunién Anual de Otofio del Titulo 1 - 24 de
Agosto

eDesayuno con los Abuelos - 11 de septiembre

eDia de Lectura en las Escuelas: 11 de
Septiembre

*Noche de Inglés Como Segundo Idioma: 15
de Septiembre.

oVisita del Autor - 25 de septiembre

eTrunk or Treat (Dulce o Truco) - 29 de
Octubre

eDesfile de Personajes de Libros - 30 de
Octubre

eConferencias Dirigidas por Estudiantes - 3
de Noviembre

eResumen Académico - 6 de Noviembre

ePrograma del Dia de los Veteranos - 11 de
Noviembre

e Almuerzo Navidefio - 20 de Noviembre

eNoche Familiar de Fiestas Navidefas del
Mundo - 17 de Diciembre

eResumen Académico - 8 de Enero

eBaile de San Valentin en Familia - 11 de
Febrero

eSemana de la Lectura en Estados Unidos -
del 1 al 5 de Marzo

eNoche de Alfabetizacién Celebrando con
Autores - 2 de Marzo

eReuniones de Padres - 11 de Marzo

eResumen Académico - 19 de Marzo

ePan Dulce con los Padres - 9 de Abril

eReunién Anual Primaveral de Titulos - 9 de
Abril

eJornada de Orientacion Profesional - 21 de
Mayo

eDia de Campo - 24 de mayo

eConcurso de Talentos y Dia Internacional -
25 de Mayo

eGraduacién de Jardin de Infantes y Desfile
de Quinto Grado - 26 de Mayo

Los préximos eventos se publicardny
actualizaran en el sitio web de la
escuelay en Class Dojo.

Reeves Rogers se compromete a
ayudar a los padres y familiares a
asistir a los eventos mencionados en
esta politica. Si necesita ayuda o
tiene alguna pregunta sobre la
participacion, ho dude en llamarnos o
escribirnos un correo electrénico.
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Objetivos de la Participacién de
Padres y Familias:

*Asegurarse de que toda la informacion
se comparta en un idioma que todas las
familias puedan entender.

*Brindar oportunidades para que todos
participen en las reuniones.

*Proporcionar comunicacién bidireccional
con todas las familias a través de
carpetas semanales de clase, Class Dojo,
actualizaciones en el sitio web de la
escuela, Twitter, actualizaciones en
Skyward y llamadas telefdnicas
automatizadas.

*Trabajar con nuestras familias para
desarrollar capacitaciones y
presentaciones pertinentes que eduquen
a nuestro personal sobre la importancia
de la participacién de los padres y las
familias, y cémo apoyar el aprendizaje de
los estudiantes.

*Proporcionar los materiales y folletos
necesarios para que los padres trabajen
con sus hijos para mejorar su
rendimiento académico.

*Colaborar con las partes interesadas de
la comunidad para mejorar el

conocimiento de las actividades y los
eventos.

Plan estratégico de MCS:

Conocimiento: Cada estudiante serd
conocido a través de programas y apoyos
integrales.

Seguridad: Todos los estudiantes
estardn seguros gracias al acceso
equitativo a edificios, instalaciones e
infraestructura que satisfagan sus
necesidades.

Desafio: Cada estudiante serd desafiado
al aprender de educadores y empleados
altamente eficaces.

Empoderamiento: Cada estudiante serd
empoderado a través del éxito
académico.

Sé Parte de la Familia:

La escuela primaria Reeves Rogers invita
a todas las familias a compartir ideas y
formas de involucrar a otros para
fortalecer la colaboracién entre la
escuela, las familias y la comunidad. Los
padres y familiares pueden dar sus ideas
0 sugerencias en cualquier actividad o
reunién escolar, asi como a través de

nuestras encuestas familiares y nuestro
sitio web.




