ESCUELA SECUNDARIA SAKS
CONTRATO ENTRE ESCUELA Y PADRES

La Escuela Secundaria de Suks y los padres de los estudiantes que participan en actividades, servicios y

programas financiados por el Titulo I, Parte A de lu Ley para el Exito de Cada Estudiante de 2015 (ESSA, por
sus siglas en inglés) (estudiantes participantes), acuerdan que este contrato describe como los padres, todo el

personal escolar y los estudiantes compartiran la responsabilidad de mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes, asi como los medios por los cuales la escuela y los padres construiran y desarrollaran una alianza

que ayudara a los nifios a alcanzar los altos estandares del Estado.
Este contrato entre la escuela y los padres es valido para el afio escolar 2026-2027.

Responsabilidades de 1a Escuela

La Escuela Secundaria de Saks se compromete a:

1. Ofrecer un plan de estudios e instruccion de alta calidad en un entorno de aprendizaje eficaz y de

apoyo que permita a los nifios participantes cumplir con los estindares estatales de rendimiento
académico de los estudiantes de lIa siguiente manera:

e Proporcionar un entorno de aprendizaje limpio, seguro y protegido para que todos los estudiantes

alcancen su maximo potencial.

e Seguir los Estandares de Preparacion para la Universidad y la Profesion de Alabama (Alabama College

and Career Readiness Standards).

e Brindar instruccion/intervencién de alto nivel en lectura, matematicas, artes del lenguaje, estudios

sociales, ciencias y educacion fisica,
e Ensefiar redaccidn a lo largo de todo el plan de estudios, segin corresponda, para la preparacion
universitaria y profesional.

e Utilizar datos para identificar las necesidades de los estudiantes, fundamentar la toma de decisionesy

proporcionar intervenciones.

e Utilizar comunidades de aprendizaje profesional para avanzar en su formacidn y mejorar el plan de

estudios.
Los maestros seguirdn la politica de uso aceptable de la tecnologia.
Mantener el 100% de maestros altamente calificados.

Los maestros participardn en reuniones mensuales de datos por nivel de grado y en reuniones del equipo

de resolucion de problemas.

e Los estudiantes que tengan dificultades conductuales y/o académicas pueden ser referidos por el Equipo
de Resolucion de Problemas para participar en los programas de mentoria “Gateway of Life” o “Women

of Purpose”.

e Utilizar intervenciones y apoyos de conducta positiva para eliminar las barreras conductuales que

obstaculizan el aprendizaje.

2. Llevar a cabo conferencias con padres y maestros en las que se discutira este acuerdo en relacion con el

rendimiento individual del nifio. Especificamente, esas conferencias se llevaran a cabo:
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Seglin sea necesario para garantizar el éxito del estudiante.

Durante el tiempo de planificacion del maestro, antes o después de la escucla.
Cuando lo solicite el padre o la escuela.

Se pueden programar conferencias por teléfono o por correo electronico.

3. Proporcionar a los padres informes periddicos sobre el progreso de sus hijos. Especificamente, la escuela
proporcionara informes de la siguiente manera:

e Proporcionard informes a los padres segun lo requerido por la Politica de la Junta de Educacion del
Condado de Calhoun (Calhoun County Board of Education).

e Enviara a casa informes de progreso cada cuatro semanas y media, y las boletas de calificaciones
(calificaciones finales) se enviaran cada nueve semanas.

e Proporcionard acceso a PowerSchool a los padres para que lo utilicen para verificar el progreso de los
estudiantes, el horario de clases y la disciplina.

e Proporcionard las contrasefias de PowerSchool a los padres anualmente y brindaré asistencia para
capacitar a los padres en el uso de PowerSchool (a solicitud).

e [.os maestros mantendran sus libros de calificaciones actualizados.

4. Proporcionar a los padres un acceso razonable al personal. Especificamente, el personal estara disponible
para consultas con los padres de la siguiente manera:

e FEstard disponible para reunirse con los padres, a su solicitud, en un horario de conferencia acordado
entre ambos.
Proporcionard a cada maestro un teléfono en el salon de clases para que pueda recibir mensajes.
Proporcionaia a cada maestro acceso a Internet y al correo electrénico.
Mantendra la comunicacion con las partes interesadas (la comunidad escolar) a través de Twitter,
Facebook, el sitio web, Google Classroom y Schoology.

5. Proporcionar a los padres oportunidades para trabajar como voluntarios y participar en la clase de sus
hijos, asi como para observar las actividades en ¢l salén de clases, de la siguiente manera:

e Se utilizaran voluntarios a lo largo del afio escolar para ayudar en las actividades planificadas en el
entorno escolar.
Las actividades de voluntariado serdn asignadas por la administracion de la escuela.
Se utilizaran voluntarios de la comunidad y/o padres segin sea necesario.
Se crearan oportunidades de aprendizaje para los padres a través de las "Noches de Padres" (lectura,
matematicas y preparacion universitaria para ayudar mejor a sus hijos).

6. Garantizar una comunicacion periédica, bidireccional y significativa entre los miembros de la familia
y el personal escolar y, en la medida de lo posible, en un idioma que puedan entender.

e Los maestros y el personal escolar se reuniran con los miembros de la familia y se comunicaran en un
idioma que la familia entienda.
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e Los maestros y ¢l personal escolar se coordinaran con el programa de EL (Estudiantes del Idioma
Inglés) para proporcionar traduccion a los miembros de la familia. Los maestros y el personal escolar
utilizaran programas para proporcionar informacién en un idioma que la familia entienda.

7. Otros recursos disponibles para los padres a través de la escuela:

Pagina web de la escuela

Pagina web del condado

Redes sociales (Twitter y Facebook)
Google Classroom

PowerSchool

Schoology

Responsabilidades de los Padres

Nosotros, como padres, apoyaremos el aprendizaje de nuestros hijos de las siguientes maneras:

e Cumplir con la politica de uso aceptable en lo que respecta a la tecnologia en la escuela (por ejemplo,

que los padres envien mensajes de texto a los estudiantes durante la jornada escolar).

Asegurar que mi hijo(a) sea puntual y asista a la escuela todos los dias, durante toda la jornada.

Asegurar que todas las justificaciones (excusas) se envien y presenten a la oficina dentro de los tres dias

escolates siguientes al regteso de mi hijo(a) a 1a escuela.

Apoyar a la escuela en sus esfuerzos por mantener una disciplina adecuada.

Establecer un horario y un lugar para completar la tarea y revisarla periédicamente.

Supervisar el tiempo extracutricular de mi hijo(a) fuera de la escuela.

Mantenerme al tanto de lo que mi hijo(a) esta aprendiendo.

Asistir a las conferencias para padres y maestros cuando se me solicite.

Participar en las decisiones relacionadas con la educacion de mi hijo(a).

Leer y seguir la politica de asistencia del Codigo de Conducta Estudiantil del Condado de Calhoun y

comprender las consecuencias de las ausencias.

Revisar el informe de progreso o la boleta de calificaciones de mi hijo(a) cada cuatro semanas y media.

Revisar el sitio web de nuestra escuela, Twilter y Facebook para ver los proximos eventos (si tengo

Internet disponible en mi hogar).

e Revisar Google Classroom o enviar un correo electronico a los maestros para obtener informacion
pertinente sobre la clase.

e Proporcionar informacion de contacto actualizada, asi como otra informacion pertinente a través de
Infosnap.

e Involucrarme en la escuela asistiendo a las reuniones programadas y a los talleres de Titulo [ y
trabajando como voluntario.
Mantener una actitud respetuosa, cortés y positiva hacia mi hijo(a), su maestro(a) y la escuela.
Apoyaré a la escuela guardando mis comentartos personales. Si se identifican inquietudes, me

comunicaré con la oficina principal para programar una reunién con la administracion o el consejero
escolar al (256) 741-7000.
e Me abstendré de publicar comentarios inapropiados en los sitios de redes sociales.
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Responsabilidades de los estudiantes

Nosotros, como estudiantes, compartiremos la responsabilidad de mejorar nuestro rendimiento
académico y alcanzar los altos estindares del Estado. Especificamente:

Estar preparados y listos para aprender cada dia.

Tener los materiales necesarios para el trabajo escolar, incluidos plumas (boligrafos), lapices, cuadernos,

papel y libros de texto.
Ser respetuoso con el personal escolar, los padres, los compaiieros de clase y conmigo mismo.

Ser respetuoso con la propiedad escolar (por ejemplo, iPads, computadoras, Chromebooks, calculadoras

graficas, utiles escolares) y con cualquier libro asignado por la escuela.
Como estudiante, pediré ayuda si la necesito.

Cumplir con la politica de uso aceptable de la tecnologia en la escuela.
Asistir a la escuela diariamente.

Completar y entregar todas las tareas a tiempo.

compaiieros cuando se me ofrezca.
Identificar y mantener habitos de estudio regulares.

Utilizar la ayuda adicional que ofrecen los maestros, las tutorias después de la escuela o la ayuda de

Devolver toda la correspondencia requerida, firmada por mis padres, a mas tardar en la fecha limite

establecida.

e Seguir la politica de disciplina establecida en el Codigo de Conducta Estudiantil del Condado de

Calhoun.

e Utilizar la tecnologia en la escuela y, cuando esté disponible, en el hogar para mejorar el rendimiento y

las habilidades de aprendizaje.
e No alcanzaré ni superaré un total de 18 ausencias en un afio escolar.

Director(a) de la escuela Firma del padre/tutor Firma del estudiante

Fecha Fecha Fecha

Especialista en Participacion Familiar del Distrito del Candado de Calhoun:
Nicole Burgess, LBSW, M.S.

nburgess@ccboe.us

(256) 741-6934
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