Escuela Primaria Rucker Boulevard

% VISION

Nuestra vision es formar estudiantes con
principios, preparados para la vida después
de la graduacion.
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@ mISION

Nuestra mision es utilizar los siete principios
rectores del éxito para completar nuestra

vision.

Ensefianzay

Proporcionar a todos los
alumnos una instruccion de
alta calidad, basada en
estandares.

Utilizar evaluaciones basadas en
estandares para la recopilacion de
datos. Implementar estrategias
académicas para apoyar el
MTSS. Proporcionar instruccion
de alfabetizacion para estudiantes
de inglés como segunda lengua,
con énfasis en lectura, escritura,
comprension auditiva y expresion
oral. Ofrecer practica profesional
relacionada con la instruccion y
evaluacién basadas en
estandares.

Aumentar el numero de
estudiantes que obtienen una
puntuacion igual o superior al nivel
de competencia. Brindar
oportunidades a los estudiantes
designados mediante instruccion
especifica.

Incrementar la adquisicion del
idioma inglés. Incrementar el
conocimiento y obtener estrategias
relacionadas con el area de
contenido.

Evaluacion ACAP
Evaluacion i-Read
Evaluacion DIBEL
Observaciones en el aula
Evaluacion ACCESS Planes
individuales de inglés
Cuestionario WIDA
Certificados y encuestas de
desarrollo profesional Hojas
de registro y encuestas

Apoyo a las instalaciones y a
los estudiantes

Mejorar los sistemas de apoyo al
estudiante que contribuyen al
desarrollo integral del nifio.

Ofrecer sistemas de apoyo a los
estudiantes para crear un sentido
de pertenencia a la escuela.
Proporcionar apoyo que aborde
las necesidades fundamentales
de bienestar de los estudiantes.
Ofrecer practica profesional
relacionada con el desarrollo
integral del estudiante.
Implementar estrategias
conductuales para apoyar el
MTSS.

Incrementar las oportunidades
de liderazgo estudiantil Disminuir
las remisiones disciplinarias
Aumentar la resolucién de
conflictos, valorar la diversidad y
las decisiones positivas
Desarrollar estudiantes
autorregulados Aumentar el
conocimiento y adquirir
estrategias para apoyar el
bienestar fundamental Mejorar
los comportamientos en las
areas comunes del campus

Encuestas estudiantiles
Comentarios de profesores y
estudiantes Informes
disciplinarios Remisiones
positivas a la oficina Planes
de lecciones de consejeria
Remisiones de consejeria
estudiantil Observaciones en
el aula
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Cre¥s en construir relaciones basadas en
una solida confianza, creando entorno

S seguros, limpios e intelectualmente e
stimulantes, y realizando un trabajo de cal
idad (nuestro mejor trabajo).

Comunicar y colaborar

e Crear un entorno de
colaboracion para todas las
partes interesadas.

e Utilizar estrategias de
comunicacion externa para
mejorar la comunicacion entre la
escuela primaria Rucker
Boulevard y las partes
interesadas. Brindar
oportunidades para que los
padres y las partes interesadas

articipen en actividades de toda
a escuela.

¢ Proporcionar recursos de
comunicacion para garantizar la

« colaboracion de los padres.
Aumentar la participacion de las
partes interesadas.

¢ Uso de datos en encuestas
para padres, maestros y

« estudiantes. Hojas de

o registro y encuestas.



