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Getwell Elementary encourages parent and family involvement in all aspects of school life.  Our parents and families 
jointly developed our Parent and Family Engagement Plan.  Our school-level plan has set the expectation for all 
parent and family involvement. The school will communicate its federal designation status to parents, families, and 
stakeholders in a timely manner through multiple methods, including written notifications, the school website, family 
meetings, and other district-approved communication platforms. 
Our parents and family members will act as advisors, resource persons, and coordinators in the following areas: 

• Attend school events and act as advisors. 
• Serve on the site-based leadership team and SIP 
• Use their talents and resources to improve both the instructional program and the day-to-day operations of 

the school. 
• Become supporters and advocates of the school. 
• Respond promptly and cooperatively to requests for feedback in the form of notes, conference requests, 

surveys and questionnaires. 
Administrators, faculty, and staff will implement the Title I requirements of the guidelines set forth in the law, which 
include the following: 

• Inform parents and family of Title I and our involvement 
• Encourage parents and family to observe school programs and visit classrooms 
• Provide parents and family with assessment results, progress reports, and other important student 

information 
• Solicit feedback from parents and families 
• Provide each parent with a copy of this Parent and Family Engagement Plan 
• Help parents and family on creating an appropriate home learning environment 

To ensure that our parents are involved in the development and implementation of the school's programs, we will:  
• Develop together with parents a school/parent and family engagement plan 
• Make sure the parent-school compact describes how parents, family, students, teachers, and principal share 

equal responsibility for student success 
• Invite parents and family to an annual meeting to explain the components and requirements of Title I and 

inform parents of our school's participation in Title I 
• Explain parents' rights to participate in school and encourage parent and family involvement 
• Provide parents and family with flexible meetings at various times of the day to report on current events and 

hold parent/teacher conferences to discuss student progress 
• Involve parents and family in an organized, continuous, and timely manner in the planning, review, and 

improvement of programs for parent-family engagement and parent-family engagement plan at the school 
level 

• Provide parents and family with timely information about programs under parental involvement 
• Provide parents and family with opportunities for regular meetings 
• Provide parents and family with a description and explanation of the curriculum and forms of academic 

assessments used to measure progress and proficiency levels students are expected to meet 
 
Note: The parent may also mean a guardian, a person who has legal custody of the child, or a person who has physical care 
giving authority to the child. 
Memphis-Shelby County Schools offers educational and employment opportunities without regard to race, color, religion, sex, 
creed, age, disability, national origin, or genetic information. 
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MSCS no discrimina en sus programas o empleo por motivos de raza, color, religión, origen nacional y discapacidad/discapacidad. 
 
 

Escuela primaria Getwell 
Plan de participación de padres y familias 

2026-2027 
 

La Primaria Getwell fomenta la participación de los padres y las familias en todos los aspectos de la vida escolar. 
Nuestros padres y familias desarrollaron conjuntamente nuestro Plan de participación de padres y familias. Nuestro 
plan a nivel escolar ha establecido las expectativas para la participación de todos los padres y familias. Nuestros 
padres y familiares actuarán como asesores, especialistas y coordinadores en las siguientes áreas: 

• Asistir a eventos escolares y actuar como asesores. 
• Servir en el equipo de liderazgo basado en el sitio y SIP. 
• Utilice sus talentos y recursos para mejorar tanto el programa de instrucción como las operaciones diarias 

de la escuela. 
• Conviértase en partidarios y defensores de la escuela. 
• Responder con prontitud y cooperación a las solicitudes de comentarios en forma de notas, solicitudes de 

conferencias, encuestas y cuestionarios. 
Los administradores, profesores y personal implementarán los requisitos del Título I de las pautas establecidas en 
la ley, que incluyen lo siguiente: 

• Informar a los padres y familiares sobre el Título I y nuestra participación. 
• Alentar a los padres y familiares a observar los programas escolares y visitar las aulas. 
• Proporcionar a los padres y a la familia resultados de evaluaciones, informes de progreso y otra información 

importante sobre los estudiantes. 
• Solicitar comentarios de padres y familias. 
• Proporcionar a cada padre una copia de este Plan de participación de padres y familias. 
• Ayude a los padres y a la familia a tomar creatina en un entorno de aprendizaje apropiado en el hogar. 

Para garantizar que nuestros padres participen en el desarrollo y la implementación de los programas de la escuela, 
haremos lo siguiente: 

• Desarrollar junto con los padres un plan de participación de la escuela/padres y familias. 
• Asegúrese de que el pacto entre padres y escuela describa cómo los padres, la familia, los estudiantes, los 

maestros y el director comparten la misma responsabilidad por el éxito de los estudiantes. 
• Invitar a los padres y familiares a una reunión anual para explicar los componentes y requisitos del Título I e 

informar a los padres sobre la participación de nuestra escuela en el Título I. 
• Explicar los derechos de los padres a participar en la escuela y fomentar la participación de los padres y la 

familia. 
• Proporcionar a los padres y familiares reuniones flexibles en varios momentos del día para informar sobre 

eventos actuales y realizar conferencias entre padres y maestros para discutir el progreso de los 
estudiantes. 

• Involucrar a los padres y la familia de manera organizada, continua y oportuna en la planificación, revisión y 
mejora de los programas para la participación de los padres y la familia y el plan de participación de los 
padres y la familia a nivel escolar. 

• Proporcionar a los padres y familiares información oportuna sobre los programas bajo la participación de los 
padres. 

• Proporcionar a los padres y familiares oportunidades para reuniones periódicas. 
• Proporcionar a los padres y familiares una descripción y explicación del plan de estudios y las formas de 

evaluaciones académicas utilizadas para medir el progreso y los niveles de competencia que se espera que 
alcancen los estudiantes. 

Nota: El padre también puede referirse a un tutor, una persona que tiene la custodia legal del niño o una persona que tiene cuidado físico y le otorga autoridad al niño. 
 
Las Escuelas de Memphis-Condado Shelby ofrecen oportunidades educativas y de empleo sin distinción de raza, color, religión, sexo, credo, edad, discapacidad, origen 
nacional, o la información genética. 
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