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En la Escuela Primaria Gwendolyn Woolley, creemos que los estudiantes tienen más éxito 
cuando las familias y la escuela trabajan juntas. Valoramos las relaciones que construimos con 
nuestras familias y estamos comprometidos a crear oportunidades significativas para la 
participación de los padres durante todo el año escolar. 

Nuestra misión refleja ese compromiso: 
     Somos la Escuela Primaria Gwendolyn Woolley, una comunidad de aprendizaje. Cada día nos dedicamos  
      a crear un ambiente de aprendizaje positivo que promueve el respeto mutuo, la responsabilidad personal  
      y el éxito académico mientras nos preparamos para el futuro. 

Esta Política de Participación de Padres y Familias fue desarrollada en conjunto por la 
administración, el personal, el Equipo del Plan de Desempeño Escolar (School Performance 
Plan Team) y las familias. La opinión de los padres continúa dando forma a esta política, a 
nuestro programa de Título I y a nuestro Plan de Desempeño Escolar cada año. Nuestra reunión 
anual de Título I se llevará a cabo el 7 de agosto de 2026, y la información también estará 
disponible en el sitio web de la escuela. Esta política se proporciona en un formato claro y 
uniforme y, cuando sea posible, se traduce a los idiomas necesarios para satisfacer las 
necesidades de nuestra comunidad escolar. 

Los comentarios de las familias son una parte importante de nuestro proceso de mejora 
continua. Cada año revisamos la Encuesta Distrital para Padres con el fin de celebrar nuestros 
logros e identificar oportunidades de crecimiento. Durante el año escolar 2025–2026, las 
familias compartieron que se sienten bienvenidas en nuestro campus, creen que los maestros 
realmente se preocupan por sus hijos y consideran que sus hijos están seguros en la escuela. 
También nos alentaron a fortalecer la comunicación sobre los eventos escolares, las actividades 
de recaudación de fondos y las actualizaciones del distrito. Para aumentar la participación en 
futuras encuestas, los enlaces se compartirán a través de ParentLink, el sitio web de la escuela y 



los avisos enviados a casa. El Equipo del Plan de Desempeño Escolar continuará utilizando 
estos comentarios para orientar los esfuerzos de mejora escolar. 

Estamos comprometidos a mantener a las familias informadas durante todo el año escolar. La 
comunicación se comparte regularmente a través de ClassDojo, Infinite Campus, ParentLink, 
boletines informativos, reuniones virtuales y el sitio web de la Escuela Primaria Gwendolyn 
Woolley. Siempre que sea posible, la información se proporciona en inglés y español, y se 
ofrecerán traducciones adicionales cuando sea necesario para garantizar que todas las familias 
tengan acceso a información importante de la escuela. 

Se anima a los padres a participar activamente en la planificación, revisión y mejora de nuestro 
programa de Título I, del Plan de Desempeño Escolar y de esta Política de Participación de 
Padres y Familias. Las oportunidades de participación incluyen las reuniones del Equipo 
Organizacional Escolar (School Organizational Team), reuniones mensuales para padres, 
encuestas y otros comités escolares. Los padres también brindan sus opiniones durante el 
desarrollo del Plan de Desempeño Escolar. Los representantes son seleccionados mediante 
oportunidades de voluntariado, recomendaciones de maestros y otras formas de liderazgo de 
padres dentro de nuestra comunidad escolar. 

Los Acuerdos de Participación Educativa están integrados en el proceso de inscripción en línea 
a través de Infinite Campus. Como parte de la inscripción, los padres deben revisar los Acuerdos 
en línea. Durante la primera semana de clases, los administradores y maestros hablan sobre los 
Acuerdos con los estudiantes y continúan haciendo referencia a ellos durante todo el año 
escolar. Los Acuerdos también ayudan a orientar la elaboración de nuestra Política de 
Participación de Padres y Familias y se revisan nuevamente durante las Conferencias de Padres 
y Maestros. 

Estamos comprometidos a ayudar a las familias a comprender la educación de sus hijos. 
Durante el año escolar, los padres recibirán información sobre los Estándares Académicos del 
Estado de Nevada, las evaluaciones estatales y locales, las expectativas de rendimiento 
académico y las maneras de apoyar el aprendizaje en el hogar. Los maestros y administradores 
comunicarán el progreso de los estudiantes mediante informes de progreso, resultados de 
evaluaciones y conferencias. Las familias también recibirán información relacionada con las 
evaluaciones MAP, Smarter Balanced (SBAC) y WIDA, según corresponda. 

Invitamos a las familias a participar activamente en nuestra comunidad escolar durante todo el 
año. Las oportunidades de participación incluyen Meet and Greet, Open House, Conferencias 
de Padres y Maestros, Noche de Alfabetización, Feria de Ciencias, Festival Multicultural, 
celebraciones en el salón de clases, presentaciones estudiantiles, ceremonias de premiación, 
Día de Campo y otros eventos de participación familiar. También invitamos a los padres a asistir 
a la reunión anual de Título I y a otros talleres diseñados para ofrecer estrategias, recursos y 
capacitación que apoyen el aprendizaje en el hogar. Durante todo el año, alentamos a las 



familias a celebrar los logros de los estudiantes y a colaborar con nosotros para reforzar 
nuestras expectativas escolares de ser respetuosos, responsables y seguros tanto en la escuela 
como en el hogar. 

Apoyar al estudiante en su totalidad también significa apoyar a toda la familia. Nuestro Equipo 
de Apoyo Estudiantil trabaja en colaboración con las familias para conectarlas con recursos 
comunitarios, incluyendo asistencia alimentaria, ropa, artículos de higiene, útiles escolares, 
apoyo para la crianza, referencias para servicios de salud mental y atención médica, dental y de 
la vista. La Escuela Woolley se enorgullece de colaborar con organizaciones como Operation 
School Bell, Three Square, Communities in Schools, Future Smiles, Goody Two Shoes y Title I 
Hope. Otras iniciativas escolares, como Attendance Academy y las donaciones de ropa 
Mammoth Cave, ayudan a satisfacer las necesidades de nuestros estudiantes y sus familias. Las 
referencias pueden ser realizadas por maestros, miembros del personal o los propios padres. 

La asistencia regular es esencial para el éxito académico. La Escuela Primaria Woolley está 
comprometida con alcanzar una asistencia escolar del 95 % o más. La asistencia se monitorea 
mediante Infinite Campus y cada mes se reconoce y celebra al nivel de grado con la mejor 
asistencia. 

Creemos que la voz de cada familia es importante. Los comentarios de los padres se revisan 
después de los eventos familiares y se utilizan para mejorar futuros programas y actividades. 
Las preguntas e inquietudes son siempre bienvenidas y pueden atenderse por teléfono, correo 
electrónico, Google Meet, reuniones en persona o conversaciones con la administración escolar 
durante reuniones para padres y conferencias. 

A medida que continuamos creciendo, la Escuela Primaria Woolley seguirá solicitando la 
opinión de los padres mediante encuestas, evaluaciones y reuniones familiares para orientar los 
esfuerzos de mejora escolar y el desarrollo profesional del personal. Estamos comprometidos a 
ofrecer oportunidades razonables para la participación familiar mediante reuniones 
programadas en diferentes horarios cuando sea posible y alentando a las familias a participar en 
eventos escolares, conferencias y oportunidades de planificación. Nuestra administración y el 
Equipo de Apoyo Estudiantil también continuarán colaborando con organizaciones 
comunitarias para brindar recursos y apoyo adicionales a nuestras familias. 

Juntos podemos crear un ambiente de aprendizaje positivo donde cada estudiante se sienta 
apoyado, motivado y preparado para el futuro. Agradecemos su colaboración y le damos las 
gracias por ser una parte importante de la comunidad de la Escuela Primaria Gwendolyn 
Woolley. 
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