
Escuela Primaria Melinda Bonner - Acuerdo entre la Escuela y los Padres 2026-2027

ESTUDIANTES: Como estudiante, me
comprometo a:
• Llegar a la escuela puntualmente, preparado(a) y listo(a)
para aprender todos los días.

• Traer a la escuela los útiles y materiales que necesito.

• Esforzarme por alcanzar la excelencia en mi aprendizaje,
esfuerzo y conducta.

• Leer por mi cuenta o escuchar lecturas todos los días.

• Seguir las expectativas de la escuela y del autobús y
respetar al personal, los voluntarios y mis compañeros.

• Usar la tecnología de manera responsable y segura en la
escuela y en casa.

• Practicar el Credo TIGER siendo transformador(a),
innovador(a), con mentalidad de crecimiento, equitativo(a) y
resiliente.

• Mostrar amabilidad, incluir a los demás y ser buen(a)
amigo(a).

• Respetar la propiedad escolar, limpiar lo que ensucie y
asumir la responsabilidad de mis decisiones.

• Informar a un adulto de confianza sobre el acoso escolar,
conductas inseguras, lesiones u otras preocupaciones.

Firma del estudiante: _____________________

Firma del padre, madre o tutor: ______________

COMUNICACIÓN SOBRE EL APRENDIZAJE
• La Escuela Primaria Melinda Bonner se compromete a
mantener una comunicación frecuente y de doble vía con las
familias sobre el aprendizaje y el éxito estudiantil.

• Mensajes de ParentSquare y anuncios escolares.

• Llamadas telefónicas, mensajes y seguimiento de los
maestros.

• Informes de progreso, boletas de calificaciones y notas de
los estudiantes.

• Conferencias entre padres y maestros.

• Actualizaciones del sitio web escolar y eventos familiares
del plantel.

EN EL SALÓN DE CLASES: Como
maestro(a), me comprometo a:
• Llegar a tiempo, preparado(a) y listo(a) para brindar
instrucción rigurosa y diferenciada.

• Creer que todos los estudiantes pueden aprender y
alcanzar altos niveles de rendimiento.

• Identificar y atender las necesidades académicas y
socioemocionales individuales de los estudiantes.

• Colaborar con colegas y personal de apoyo para brindar
apoyo estratégico a los estudiantes.

• Mantener un ambiente de aprendizaje seguro, productivo,
equitativo y respetuoso.

• Modelar conducta profesional, resiliencia, amabilidad y
mentalidad de crecimiento.

• Involucrar a las familias en las decisiones sobre la
educación de sus hijos y ofrecer oportunidades para
conferencias.

• Mantener una comunicación abierta y brindar información
oportuna sobre el progreso estudiantil.

• Ofrecer oportunidades de aprendizaje significativas y
monitorear el progreso de los estudiantes.

• Reconocer y celebrar las fortalezas y la diversidad cultural
de todos los estudiantes.

Firma del maestro(a): ______________________

EN CASA: Como padre, madre o tutor, me
comprometo a:
• Asegurar que mi hijo(a) llegue a la escuela a tiempo,
preparado(a) y listo(a) para aprender todos los días.

• Apoyar las expectativas escolares sobre vestimenta,
asistencia, seguridad y uso adecuado de la tecnología.

• Fomentar el aprendizaje en casa y ayudar a mi hijo(a) a
desarrollar buenos hábitos de lectura y estudio.

• Comunicarme regularmente y colaborar estrechamente con
el maestro y el personal escolar de mi hijo(a).

• Revisar los informes de progreso, las boletas de
calificaciones y las comunicaciones escolares.

• Modelar interacciones respetuosas y positivas con el
personal escolar y la comunidad.

• Participar en conferencias, actividades de participación
familiar y eventos escolares cuando sea posible.

• Animar a mi hijo(a) a practicar el Credo TIGER y asumir
responsabilidad por su aprendizaje y conducta.

NUESTRAS METAS DE RENDIMIENTO
ESTUDIANTIL

METAS DEL DISTRITO
• Fortalecer la comunicación y las alianzas significativas
entre las familias, las escuelas y el distrito.

• Brindar a las familias información, recursos y
oportunidades para apoyar el aprendizaje estudiantil.

• Promover entornos de aprendizaje seguros, solidarios y
de alta calidad para todos los estudiantes.

METAS DE LA ESCUELA
• Aumentar la participación de las familias en la educación
de sus hijos mediante oportunidades significativas.

• Mantener una comunicación eficaz de doble vía entre la
escuela y las familias.

• Fortalecer las alianzas entre las familias y la escuela con
responsabilidad compartida por el éxito estudiantil.

• Brindar instrucción rigurosa y diferenciada y apoyo
estratégico para que los estudiantes de PK a 5.º grado
avancen hacia la preparación universitaria y profesional.

• Promover una cultura escolar segura, respetuosa y
equitativa donde los estudiantes demuestren el Credo
TIGER y se esfuercen por alcanzar la excelencia.

Nuestra misión
• Bonner educa a todos los estudiantes de PK a 5.º grado
para que sobresalgan en su preparación universitaria y
profesional mediante instrucción rigurosa y diferenciada,
apoyo estratégico y excelencia en todo lo que hacemos.

Nuestra visión
• Educar hoy para triunfar mañana.

Nuestro lema
• “...Donde la EXCELENCIA es la NORMA.”



¿QUÉ ES UN ACUERDO ENTRE LA ESCUELA
Y LOS PADRES?
• Es un acuerdo que padres, madres o tutores,
estudiantes y maestros elaboran juntos. Explica cómo
las familias y el personal escolar colaborarán para
ayudar a los estudiantes a alcanzar o superar los
estándares de su grado. Un acuerdo eficaz se alinea con
las metas de mejora del plantel y se centra en el
aprendizaje estudiantil, un currículo de alta calidad, la
instrucción y la responsabilidad compartida.

ELABORADO CONJUNTAMENTE CON
PADRES Y TUTORES
• Los padres, madres o tutores, estudiantes y personal
de la Escuela Primaria Melinda Bonner se reúnen para
hablar sobre las necesidades de aprendizaje y revisar
datos actuales del plantel y de cada grado. El acuerdo
se revisa con base en sus aportaciones. Los maestros
sugieren estrategias de aprendizaje, las familias aportan
ideas para fortalecer el apoyo entre el hogar y la
escuela, y los estudiantes identifican maneras de asumir
responsabilidad por su aprendizaje. Las familias pueden
compartir comentarios y sugerencias durante todo el
año.

• Las familias que deseen ser voluntarias, participar en
actividades escolares u obtener más información sobre
oportunidades de participación familiar pueden llamar al
plantel al 713-943-5740.

ACTIVIDADES PARA FORTALECER LAS
ALIANZAS
• Conozca al maestro / actividades de regreso a clases -
08/07/2026.

• Casa abierta y conferencias entre padres y maestros -
09/23/2026.

• Café con la Directora y reuniones de padres de Título I -
09/25/2026.

• Eventos académicos familiares y talleres para padres -
Fecha N/A.

• Eventos académicos familiares de Pre-K - 08/06/2026.

• Celebraciones del plantel, reconocimientos estudiantiles
y eventos familiares de temporada - Fecha N/A.

• Otras oportunidades de participación familiar
compartidas por ParentSquare y el sitio web escolar.

METAS PERSONALES DE APRENDIZAJE
• Utilizar los comentarios de los maestros, los recursos del
plantel y las herramientas digitales de aprendizaje
aprobadas para fortalecer las habilidades de lectura,
matemáticas, escritura y ciencias.

• Practicar la responsabilidad, la perseverancia, el
autocontrol y una mentalidad de crecimiento.

Mi meta personal este año es:

____________________________________

Para alcanzar esta meta, necesito:

____________________________________

ACUERDO ENTRE LA ESCUELA Y LOS PADRES

Escuela Primaria Melinda Bonner

Sonia Guevara, Directora

Distrito Escolar Independiente de Houston

8100 Elrod St

Houston, TX 77017

Año escolar 2026-2027

Credo T.I.G.E.R.
• Transformational - Transformativos

• Innovative - Innovativos

• Growth Mindset - Grandes Mentes Abiertas

• Equitable - Equitativos

• Resilience - Resilientes

Donde la EXCELENCIA es la NORMA.

Sitio web de la escuela:

bonner.houstonisd.org

Teléfono de la escuela:

(713) 943-5740



