FARMERSVILLE

JUNIOR HIGH SCHOOL
STUDENT-PARENT HANDBOOK
2026-2027

“Falcon PRIDE”

Farmersville Junior High

650 North Virginia Avenue
Farmersville, CA 93223
(559) 747-0764




TABLE OF CONTENTS/ TABLA DE CONTENIDO

Mission Statement/ Declaracion de MiSiON .......coceveereecrensecsensenseecseessensaecsanssecssessacssasssesssssseessessaes 3
ACAAEMICS/ACAUCINIICAS cuueeeurerrurecseenseecsunnssnessnssssecsanssssesssessssnessessssesssnsssssessassssssssassssssssassssesssassssessanse 6
Bell Schedule/Horarios de CAMPANA ..........cceiiveieiiiiiiieiiieieieieieieeeeeeereeeeeeeeeeeeeeereeeeseeeeeesereeeseseeeseeeeeseesseseeeees 6
Grading Policy /Poliza de califiCaciones ......ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiccceeeeeeeeeeeeeeeeeee e 7
Counseling and Guidance /Asesoramiento ¥ OreNtaCION .........cceieiiieiiiiieieieieieieieieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 8
Campus Information/Informacion de 18 €SCUELA. ... ...uvvieeeeiiiieiiiiiiiiee e e et ee et ee e e e e e eeearrreeee e 10
AteNdance/ ASISTEICIA cuueeiueeiieeissrisssnnssnnsssnnssaeesnssssesssnsssscessasssssssssesssssssassssssssassssssssassssasssssssassssassns 18
BeRAVIOL ..uuueeiiiiiiiiiniiiiiiitiiitinstisstnisnisseiisnissansssisssnssssssssesssstsssessssssssessssessssssssssssassssessssssssssssasans 21
Code of Conduct/Codigo de CONAUCTA ......ccueeriiiiiiiiiieiie ettt ettt see s eeereesaaeenbeenene e 21
DiSCIPINE/DISCIPIING. .. netteeieiiiteeeeeitee e e ettt e e e ettt e e eettteeeaauuteeeesusaaeessnnaeeeaansaaeesaansseeeseanseeeeennnsneeesnnsees 28
Frequently ASKed QUESTIONS ...ccevueesenisnensnnssnnnsanessnensannsssessanssssssssnsssassssnssscessnsssasssssssssssssssssassssassss 47
Other Resources .......... 51

Falcon Staff

Principal: Chris Sanchez

Assistant Principal: Trista Waymire
Counselor: Emiliano Moran
Counselor: Mercedes Rosales
Academic Coach: Mandy Wallis
Secretary: Berenise Macias
Attendance Clerk: Lynzie Seminario

Community Liaison: Consuelo Campos



MISSION STATEMENT

Farmersville Jr. High School pledges to equitably educate students to be prepared, respectful,
show integrity, have determination and be engaged (PRIDE) in order for students to be college
or career bound.

PrerArRED RESPECTFUL INTEGRITY DETERMINED ENGAGED

QOur School Vision:

Farmersville Jr. High School pledges to be student driven by promoting the following virtues of
Fortitude, Accountability, Loyalty, Compassion, Optimism, Nobility and student Success
(FALCONS).

DECLARACION DE MISION

Farmersville Jr. High School se compromete a educar equitativamente a los estudiantes para que
estén preparados, sean respetuosos, muestren integridad, tengan determinacion y estén
comprometidos (ORGULLQO) para que los estudiantes puedan encaminarse a la universidad o una
carrera.

PreparADOS RESPETOSOS INTEGREDAD DETERMINADO COMPROMETIDO

Nuestra Vision Escolar:

Farmersville Jr. High School se compromete a ser impulsada por los estudiantes mediante la
promocion de las siguientes virtudes de fortaleza, responsabilidad, lealtad, compasion, optimismo,
nobleza y éxito estudiantil (FALCONS).




PRIDE Pledge

Mission Statement

Farmersville Jr. High School pledges to equitably educate students to be prepared, respectful, show integrity, have
determination and be engaged (PRIDE) in order for students to be college or career bound.

Farmersville Junior High School’s PLEDGE:

The administration and school staff of this school believe that the improved academic achievement of each student is a responsibility
shared by the entire school community.

The school will provide a high quality curriculum and instruction in a supportive and effective learning environment.
The school will involve parents in an organized, ongoing and timely way in planning, review and improvement of the Title |
program, plans, and policies.
The school will reach out to, communicate with and work with parents as equal partners, building ties between parents and
the school.
Administrators will provide timely responses to parent’s questions and concerns.

THE TEACHER’S PLEDGE:

| will provide a safe and orderly classroom learning environment.
| will provide a clear explanation of behavioral and academic expectations, instructional goals, and the grading system.
| will provide motivating and interesting learning experiences based on the current California Standards.
| will present lessons using effective instructional strategies.
| will assess student achievement through various assessment tools.
| will provide a timely report of progress/behavior to parents.
| will attend/participate in ongoing professional development to enhance knowledge and skills in effective teaching methods
and instructional materials.
THE STUDENT’S PLEDGE:

| realize that my education is important to me. It helps me develop tools to become happy and productive. | know | am the one
responsible for my own success. Therefore, | agree to carry out the following responsibilities to the best of my ability.

e | will come to school and class on time prepared to work.

o | will be respectful to the staff, to other students, and to the school property.

e | will take responsibility for listening in class and completing homework and classwork on time

e | will make my best effort to be civil, behave appropriately and seek adult assistance when needed.
Student’s Signature: Date:

THE PARENT/GUARDIAN’S PLEDGE:

| realize that my child’s education is very important and | understand that my participation will help his/her achievement and attitude.
Therefore, | agree to carry out the following responsibilities to the best of my ability.

| will provide a quiet study time at home and encourage good study habits.

| will attend school functions (parent conferences, games, Back-to-School Night, Open House).
I will talk to my child about his/her school assignments and activities.

| will provide materials needed for school including paper, binder, pencils, etc.

| will support the school’s discipline, attendance, and dress code policies.

Parent’s Signature: Date:




Promesa de ORGULLO

DECLARACION DE MISION

Farmersville Jr. High School se compromete a educar equitativamente a los estudiantes para que estén preparados,
sean respetuosos, muestren integridad, tengan determinacién y estén comprometidos (ORGULLO) para que los
estudiantes puedan encaminarse a la universidad o una carrera.

EL COMPROMISO DE Farmersville Junior High School

La administracion, el cuerpo docente y los padres de esta escuela creen que el logro académico mejorado de cada estudiante es una
responsabilidad compartida por toda la comunidad escolar.

® La Escuela proveera un curriculum e instruccion de alta calidad en un ambiente de ayuda y aprendizaje efectivo que habilita
a los estudiantes para que cumplan los estandares académicos del estado.
e Involucra a los padres en la planeacidn, revision, y mejoramiento de los programas del Titulo I, los planes y politicas de una
manera organizada, constante y oportuna
e Establecimiento de lazos entre padres y la escuela para poder conectarse, comunicarse, y trabajar como socios iguales
® Proveerd respuestas oportunas a las sugerencias y preguntas de los padres.
EL COMPROMISO DEL MAESTRO/A:

e Proveeré un ambiente seguro para el aprendizaje del estudiante.

Proveeré claras explicaciones del comportamiento y expectativas académicas, metas para la instruccion y el sistema de
calificacién.

Proveeré experiencias interesantes y motivadoras, basadas en los estandares actuales del estado de California
Presentara lecciones utilizando diferentes métodos y técnicas de aprendizaje.

Tendré acceso al logro estudiantil a través de varios instrumentos de evaluacidn.

Proveeré un informe de progreso y de comportamiento a los padres.

Asistiré/participaré en talleres/servicios para mejorar el conocimiento en la ensefianza de métodos y materiales de
instruccion.
EL COMPROMISO DEL ESTUDIANTE:

Comprendo que mi educacion es importante para mi, y que ayudaré para tener lo necesario para ser feliz y productivo. Conozco que
soy responsable por mi propio éxito. Por lo tanto, prometo llevar a cabo las siguientes responsabilidades.

e Llegaré ala escuela a tiempo y preparado para trabajar.
e Letendre respeto al personal de la escuela, a otros estudiantes, y a la propiedad escolar.
e Tomaré responsabilidad para escuchar en clase y completar tareas y mis trabajos de clases a tiempo.
e Seguiré todas las reglas escolares.
e Haré mi mejor esfuerzo para ser civilizado, comportarme apropiadamente y buscaré ayuda de un adulto cuando sea
necesario.
Firma del Estudiante: Fecha:

EL COMPROMISO DEL PADRE/GUARDIAN:

Comprendo que la educacién de mi nifio/a es muy importante, y entiendo que mi participacion ayudara en sus logros. Por lo tanto,
prometo llevar a cabo las siguientes responsabilidades.

Como padre me comprometo a proveer en tiempo de estudio tranquilo en casa y alentar buenos habitos de estudio
Asistiré a funciones escolares, por ejemplo, conferencias para los padres, actividades y regreso a la escuela.

Como padre me comprometo a platicar con mi hijo/a acerca de sus tareas asignadas y actividades escolares.
Proveeré materiales necesarios para la escuela, incluso papel, cuadernos, lapices, etc.

Sostendré la disciplina de asistencia escolar y las reglas del cédigo de vestuario.

Firma del Maestro/a: Fecha:




ACADEMICS/ ACADEMICAS

Bell Schedules/ Horarios de campana

Late Start Monday Regular Tuesday-Friday Monday Assembly Assembly Schedule
Warning 855AM  Smin Warning 755 5 min Warning 855AM  Smin Warning 755 Smin
Period 1 900-938 38 min Perfod 1 800-846 46 min Period1 | 900-931 31min  Period1 800-840 40 min
Period 2 941-1019 38 min  Period2 845 -935 46 min Period 2 | 934-1005 31min  Period 2 843-323 40 min

Break 1016-1034 15min = Period 3 938-1024 46 min Perind 3 | 1008-1038 31min  Period 3 926-1006 40 min
Period 3| 10:37-1115 38 min Break 10:24-10:39 15 min Break  10:35-1054 15 min Break 10:06-10:21 15 min
Period 4 1118-1156 38 min  Period 4| 1042-1128 46 min Period 4 | 1057-1128 31min  Period 4 10:24-1104 40 min
Lunch 1156-1227 31min| |Peried5 11:31-1217 46 min Period 5 | 1131-1202 31min  Period 5 1107-1147 40 min
Period 5 1230-108 38 min Lunch 1217-1252 35 min Lunch 1202-1234 32min  Period 6 1150-1230 40 min
Period 6 111-149 38min  Period6 1255141 46 min Period 6 | 1237-108 31 min. Lunch 1230-104 34 min
Period 7 152-230 38min  Peried7 144-230 46 min Perind 7 | 111-142 31min  Period 7 107-147 40 min
Assembly 145-230 45min  Assembly 150-230 40 min
Foggy Day-dia de niebla . FoggyDay-diadeniebla =~ Extended Lunch “Minimum Day
Break 1010-10:25 15 min Warning 925 5 min Warning 755 5 min Warning 755  Smin
Warning 1025 Smin Period 1 9:30-10.04 34 min, Period1 | B00-844 44min  Period1 800-830 30 min
Period 1 10:30-1057 27 min.  Period 2 1007-1041 34 min Perind 2 | 847-831 44min  Period2 833-803 30 min
Period 2 11.00-1127 27 min.| Break 10:41-1055 14 min Period 3 | §34-1018 44min  Period 3 906-9.35 30 min
Period 3 11:30-1157 27 min. Period 3 1058-1132 34 min Break 1018-10:32 14 min  Period 4 935-1009 30 min
Poriod 4 1200-1227 27 min., ~ Period4 11351208 34 min Period 4 | 10:35-1118 44 min Break 10:08-10:21 12 min
Lunch 1227-100 33 min Period 5 1212-1246 34 min Perind 5 | 11221206 44 min  Period 5 1024-1054 30 min
Period 5 103-130 27 min.| Lunch 1246-116 30 min Lunch 1206-1255 49 min  Period 6 1057-1127 30 min
Period 6 133-200 27 min,  Period6 119-153 34 min Period 6 | 1255-143 44 min  Period 7 11:30-1200 30 min
Period 7 203-230 27 min Period 7 156-230 34 min Perind 7 | 146-230 44 min

Assembly schedule is for internal use only; the students will be excused at 2:30 PM

Tambien tenemos un horario para asambles. Este horario no afecta la salida de la escuela, todos los
estudiantes saldran a las 2:30 PM

NOTE: If the district calls a foggy day schedule we will use the Farmersville Unified Foggy Day
Schedule. The district will send a phone and/or Parent Square message to notify parents of the foggy

day.

NOTA: Si el distrito llama a un horario de dia brumoso, usaremos el horario de dia brumoso unificado
de Farmersville. El distrito enviara un mensaje telefonico para notificar a los padres sobre el dia de

niebla.



ACADEMICS/ACADEMICAS

Grading Policy

Grades/ Calificaciones:

Grades to be used by your teachers are as follows: "A" for superior work; "B" for above average work; "C" for
average work; "D" for barely passing; "F" for failure. Grades for Student Assistant are recorded as Pass "P" or
No Pass “NP" only. Homeroom grades will be recorded as Credit “CR” or No Credit “NCR”.

Las calificaciones usados por sus maestros son como sigue: un A por el trabajo superior; B " para el trabajo
sobre del promedio; C " para el trabajo del promedio; D por apenas pasar; F'" Fallar, Las calificaciones para
los clases de Estudiante Assistente y CADRE sdlo se graban como un Paso " P " o No Paso “NP”. Las
calificaciones del salon principal se registraran como Credito “CR” o Sin Credito “NCR.”

Las calificaciones con letras se asignaran con base en los siguientes porcentajes.

Letter grades will be assigned based on the following percentages:

90-100% .......... A
80-89% ....vevvenenne. B
70-79% ............ C
60-69% ............ D
0-59%.cccvervineannnne. F

Grade Point Average/ Promedio de Calificaciones:

All courses except those designated as Pass/Fail classes will be counted in computing the grade point average.
Grade point averages for individual grading periods will be used to determine extracurricular activity eligibility.
Final term grade point averages are used to determine academic awards.

Todos los cursos menos aquellos que designa, como las clases de Pasar / Fallar estan computados en el
promedio de calificaciones.- Se usaran promedios de calificaciones para cada individuo por periodo para
determiner la elegibilidad de actividad extracurricular. Se usan calificaciones promedios del ultimo término
al determinar los premios academicos.

Make-up Work/ Trababjo Retrasado

It is the student's responsibility to request missed work after returning from an excused absence. THIS MUST
BE DONE WITHOUT DELAY TO AVOID PENALTY. Teachers will allow students limited time to complete
assignments after an excused absence so the grade will not be lowered as a result of incomplete work.

Es la responsabilidad del estudiante de pedir el trabajo despues de volver de una ausencia excusada. ESTO
DEBE HACERSE SIN EL RETRASO PARA EVITAR MULTA. Maestros permitiran que los estudiantes tengan
tiempo limitado para completer las asignaciones despues de una ausencia excusada para que la calificacion
no se bajara como resultado del trabajo incompleto.

Report Cards/Progress Reports/ Las Tarjetas del Reporte / los Informes de Progreso

Report cards are mailed or distributed 6 times each year. The first report cards in each term are actually progress
reports and no credits are awarded for those grades. The semester report card represents the final term grade.

Se mandan por correo o son distribuidos 6 veces cada ario. Las primeras tarjetas de calificaciones en cada
termino realmente son los informes de progreso y ningun credito se dara para esas calificaciones. La boleta
de calificaciones del semestre representa la calificacion del ultimo trimestre.



Honor Roll/ El Rollo de Honor -
Students who achieve a 3.0 grade point average during a single term will be awarded an honor roll certificate.

Se dara a los estudiantes que logran un 3.0 promedio de calificaciones durante un solo termino un certificado
rollo de honor.

Scholar Athletes/ Academicas Deportistas:

Students who achieve a 3.5 grade point average in a single term and have completed three sports within an
academic year are eligible to receive a medal awarded each year at the academic awards ceremony. Recipient
is selected by vote from the FTHS staff and Athletic Department.

Los estudiantes que logran un promedio de calificaciones de 3.5 en un solo término y han completado tres
deportes dentro de un afio académico son elegibles para recibir una medalla cada aiio en la ceremonia de
premios académicos. El destinatario es seleccionado por voto del personal de FJHS y el Departamento Atlético.

Principal’s Award /Premio del Director

Principal’s awards will be determined based on a cumulative total weighted grade point average over the
student’s entire 2 years of junior high school. The valedictorian award will be presented to the student earning
the highest grade point average or any student earning a cumulative grade average of 4.0 or better. The
salutatorian award will be presented to the student with the next highest grade point average. In the case of a
tie, duplicate awards will be presented.

Los premios del director se determinaran con base en un promedio de calificaciones ponderado total
acumulado durante los 2 anos completos de la escuela secundaria del estudiante. El premio de valedictorian
se entregara al estudiante que obtenga el promedio de calificaciones mas alto o a cualquier estudiante que
obtenga un promedio de calificaciones acumulative de 4.0 o mejor. El premio salutatorian se entregara el
siguiente promedio de calificaciones mas alto. En caso de empate, se entregaran premios duplicados.

Counseling and Guidance/Consejandos v Guias

The School counselor is trained to help you with educational planning, career decisions, interpretation
of test scores, and personal concerns. Certain information of a personal nature that you share with the
counselor is confidential (private) and told to no one else without your permission. Some exceptions
to this are that a counselor must report (1) child abuse; (2) child neglect; (3) sexual molestation; (4)
planned, attempted, or perpetrated criminal activity; or (5) situations involving a clear and present
danger to you. Be assured that California law generally requires the counselor to keep certain
information confidential, unless one of the legal exceptions applies or you give written permission for
the counselor to reveal such information.

Al entrar en la escuela secundaria, cada estudiante tendra un consejero para ayudar con todos los
aspectos de planificacion educativo, profesional y personal. Para permitir a su consejero saber que
usted desea ver al el/ella, llene una " Demanda para Ver el Consejero " en la Oficina. Su consejero
lo llamara lo mas pronto posible.

Se entrenan los consejeros escolares para ayudar con la planificacion educativo, decisiones de
carreras, la interpretacion de cuentas de la prueba, y las preocupaciones personales. Cierta
informacion de una naturaleza personal que usted comparte con el consejero es confidencial (privado)
v dicho a nadien sin su permiso. Aigunas excepciones a esto son que un consejero debe informar (1)
el abuso del nifio; (2) el abandono del nifio; (3) la molestia sexual; (4) planeo, intento, o perpetro la
actividad delictiva, o (5) situaciones que involucran un peligro claro y presente a usted. Se asegure



que la ley de California generalmente le exige a la consejera que guarde clerta informacion
confidencial, a menos que una de las excepciones regales aplica o usted da el permiso escrito para el
consejero revelar la tal informacion.

Class Change Policies /Polizas de Cambio de claso:

Most courses at Farmersville Junior High School are two terms in length. The student may request
scheduled corrections only during the first week of each term. The following criteria are used to
determine if there is a need for a schedule change:

1. Promotion Requirements omitted from the schedule

2. Failing a grade in a required course

3. Special Programs (band, choir, leadership etc.)

4. Extenuating circumstances requiring an administrative decision

La mayoria de los cursos en la escuela secundaria de Farmersville es dos terminos en la longitude.
El estudiante puede pider las correciones del horario solo durante la primera semana de cada
termino. El criterio siguiente se usa para determiner si hay una necesidad por un cambio del horario:

1. Los requisitos de la graduacion omitidos del horario

2. La calificacion falloso en un curso requisito

3. Las programas especiales (la banda, coro, leadership, etc.)
4

Circunstancias atenuantes que requieren una decision administrativo.

Auxiliary Counseling Services/ Servicios de Consojeros Auxiliar:

Personnel who specialize in the areas of substance abuse, child abuse, and other problems of a
psychological and/or emotional nature are available to assist students. This service is on a referral
basis by your regular counselor. If you or a friend of yours is in need of this kind of service, please
contact your counselor.

CONFIDENTIALITY is maintained in these cases except in those instances outlined above.

Personal que especializa en las areas de abuso de la substancia, abuso del nifio, y otros problemas
de una naturaleza psicologica y/o emocional esta disponible ayudar a los estudiantes. Este servicio
esta en una base de la referencia por su consejero regular. Si usted o un amigo suyo estan en la
necesidad de este tipo de servicio, por favor avise a su consejero. CONFIDENCIALIDAD se mantiene
en estos casos excepto en esos casos perfilados anteriormente.



Emergency Hot Lines/ Lineas Teléfonicas de emergencia

Child Protective Services / Servicios Proteccionista de nifios 800-331-1585
Tulare Youth Services / Servicios juveniles de Tulare 559-730-9922
Tulare County Warm Line / Linea calida del condado de Tulare 877-306-2413
National Suicide Prevention / Prevencion Nacional del Suicidio 988

(Call or Text/ Llama o envia un mensaje de texto)

United Way / La via unida 211

Campus Information/ Informacion de la Escuela

Student I.D. Cards /Las Tarjetas de identificacion del estudiante:

All students will be issued a student I.D. card with their picture and grade level. Cards are issued once;
if a card is lost it will not be replaced.

Todos los estudiantes recibiran una tarjeta de identificacion cuando se tomen las fotos. Esta es la
unica tarjeta de identificacion que recibiran durante el afio.

Food Services/ Servicios de comida:

The cafeteria breakfast and lunch program is provided for free for all students. Students are expected
to take responsibility for their trash and dispose of it properly.

El programa de desayuno y almuerzo de la cafeteria se ofrece de forma gratuita para todos los
estudiantes. Se espera que los estudiantes asuman la responsabilidad de su basura y la desechen
adecuadamente.

Food on Campus:

In order to have a healthy and safe environment on campus, NO food or beverage is allowed in the
classroom. Students may bring a cold lunch for personal use during recess and lunch times. CA
Education Code and our district wellness policy does not allow outside food to be brought to school,
passing of food through gates, and/or for students to personally sell consumable items during the
instructional day.

Water is allowed in the classroom at the teacher’s discretion as well as assigned food for classroom
activities. The only exception will be on designated luncheon and event dates. Students are not allowed
to be in possession, consume and/or share items that could cause health concerns including but not
limited to gum, food or beverages with excessive levels of caffeine (energy drinks), sugar (soda) or
spices that register on the Scoville scale. Items may be confiscated at administration’s discretion.
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Para tener un ambiente saludable y seguro en el campus, NO se permite comida ni bebida en el salon
de clases. Los estudiantes pueden traer un almuerzo frio para uso personal durante el recreo y el
almuerzo. El Codigo de Educacion de California y nuestra politica de bienestar del distrito no
permiten que se traiga comida del exterior a la escuela, que pase comida a través de las puertas y/o
que los estudiantes vendan personalmente articulos consumibles durante el dia de instruccion.

Se permite agua en el salon de clases a discrecion del maestro, asi como alimentos asignados para
las actividades del salon de clases. La unica excepcion serd en las fechas designadas para almuerzos
y eventos. No se permite a los estudiantes tener en posesion, consumir y/o compartir articulos que
puedan causar problemas de salud, incluidos, entre otros, chicles, alimentos o bebidas con niveles
excesivos de cafeina (bebidas energéticas), azucar (refrescos) o especias que se registren en el Escala
Scoville. Los articulos pueden ser confiscados a discrecion de la administracion.

Student Store/ Tiendita:

The student store will sell healthy snacks that are approved by our food services department. The store
will be open at certain times but will never open when food is being served in the cafeteria. All students
are expected to eat breakfast and lunch. At a minimum 50% of students need to eat breakfast and 90%
eat lunch. The student store will ONLY open when those percentages are met.

Food and beverage items sold at the student store shall meet nutritional guidelines of the state and/or
federal food programs.

La tiendita estara abierta durante un horario que no compita con la cafeteria. La tiendita venderd
snacks y bebidas aprobadas por el departamento de comida del distrito. Antes de abrir la tienda de
perdido el 50% de estudiantes deben de desayunar y el 90 % debe de comer lonche.

Si no llegamos a los porcentajes establecidos entonces la tiendita no serd abierta.

Textbooks/ Libros de texto para estudiantes:

Textbooks are provided for student use. Students are responsible for textbooks that are issued. Parents
and students will be held financially responsible for replacement of any lost or damaged textbooks.
Books that are stolen are the responsibility of the student.

Los estudiantes son responsables para libros de texto que se emiten. Si un estudiante pierde un libro,
la Tecnologia de los Medios de comunicacion evalua el precio del reemplazo del texto. Libros que se
roban son la responsabilidad del estudiante. Otro libro se dard cuando el libro se paga o un plan de
pago es convenido.

Lost and Found / Perdido y Encontrado:

A lost and found department is maintained in the office for the convenience of those who lose or find
any article about the campus. Any articles found on or about the school must be turned in to the office.
The school maintains a Falcon Closet for students in need of clothing items or to retrieve lost items.

Se mantiene un departamento de objetos perdidos en la oficina para comodidad de aquellos que
pierden o encuentran algun articulo sobre el campus. Cualquier articulo que se encuentre en o sobre
la escuela debe entregarse a la oficina.La escuela mantiene un Falcon Closet para los estudiantes que
necesitan prendas de vestir o para recuperar articulos perdidos.
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Telephones/Telefonos:

The school's telephones are for business only. Students will not be permitted to use the office or
classroom phones except in the event of an emergency. A designated office cell phone may be used
by students when available, necessary and with front office staff permission. Parent contact during the
regular school day is to be made through the office.

It is the understanding of the Farmersville Unified School District that a parent/guardian might desire their child
to be in possession of a cell phone for use in the event of an emergency. Students may only use a personal cell
phone on campus for a true emergency or to contact parents/guardians after school or after a school-sponsored
activity. Cell phones should be off and stored in a student’s backpack during the school day once they enter
campus and stay off until dismissal. Please see the Cell Phone Policy under the Discipline section for more
information.

Los teléfonos de la escuela son solo para negocios. No se permitira a los estudiantes usar los teléfonos
de la oficina o del salon de clases excepto en caso de una emergencia. Los estudiantes pueden usar
un teléfono celular designado en la oficina cuando esté disponible, sea necesario y con el permiso del
personal de la oficina principal. El contacto con los padres durante el dia escolar regular se realizara
a través de la oficina.

El Distrito Escolar Unificado de Farmersville entiende que un padre/tutor podria desear que su hijo
tenga un teléfono celular para usarlo en caso de una emergencia. Los estudiantes solo pueden usar
un teléfono celular personal en el campus para una verdadera emergencia o para comunicarse con
los padres/tutores después de la escuela o después de una actividad patrocinada por la escuela. Los
teléfonos celulares deben estar apagados y guardados en la mochila del estudiante durante el dia
escolar una vez que ingresan al campus y permanecer apagados hasta la salida. Consulte la Politica
de telefonia celular en la seccion Disciplina para obtener mas informacion.

Visitors on Campus/ Los visitantes en el Campas:

All visitors are required to enter the school grounds through the main office and must identify
themselves to office personnel. Visitors are required to register in the main office before entering any
school building or the school grounds when school is in session and must sign out in the main office
upon leaving. All information on the visitor sign-in sheet must be completed before any visitor will be
issued a visitor’s badge. Visitor badges must be worn at all times and must be returned in the main
office as the visitor leaves.

To ensure minimum interruption of the instructional program, visits to the campus during school hours
should be arranged with school personnel in advance. If a conference with a teacher is desired, an
appointment should be set with the teacher during non-instructional time. As a general rule, only
parents are invited to visit the campus. Younger brothers, sisters, or friends from other schools are
NOT allowed on campus during instructional time.

Items being brought to school during normal school hours by a visitor must be checkedin the front
office. Handing items through or over school fences may lead to that item being confiscated.

Unless authorized by the superintendent or designee, no agents/salespersons shall be permitted on
campus to discuss business propositions of any sort with teachers or students during school hours.

Todos los visitantes se exigen entrar en las tierras escolares a través de la oficina central y deben
identificarse al personal de la oficina.- Se exigen a los visitantes que registren en la oficina central
antes de entrar en cualquier escuela o las tierras escolares cuando la escuela esta en sesion y debe
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firmar a la salida en la oficina central al salir. Toda la informacion sobre el visitante debe ser
completado antes de que cualquier visitante recibira un pasaporte. Deben llevar los pasaportes del
visitante en todo momento y deben entregarse en la oficina central.

Para asegurar interrupcion minima del programa instruccion al, visita al campas durante las horas
escolares debe colocarse antes con el personal escolar. Si se desea, una conferencia con un maestro,
una cita con la maestra debe ser durante el tiempo sin-instruccional. Como Una regla general, se
invitan solo padres a visitar el campas. Los hermanos mas jovenes, hermanas, o amigos de otras
escuelas no se permiten en el campas durante el tiempo instruccional.

A menos que sea autorizado por el superintendente, ningun agente / vendedor se permitira en el
campus para discutir proposiciones comerciales de cualquier clase con maestros o estudiantes
durante las horas escolares.

Nurse/Health Aide/ Enfermera/Asistente de salud:

The office of the district nurse and school health aide is located near the gym. Each student is expected
to have on file in the nurse's office a current Emergency Procedure Card signed by his/her parent or
guardian, as well as a current immunization record.

Medical excuses from PE, signed by a physician, must be presented to the health aide who will in turn
make out a PE excuse that you may present to your teacher. Medical notes may be turned in to the
Attendance Clerk in the front office to update attendance records.

Students may not go to the nurse without a pass from class or the absence will be counted as unexcused.

La oficina de la enfermera del distrito y del asistente de salud escolar se encuentra cerca del gimnasio.
Se espera que cada estudiante tenga archivada en la oficina de la enfermera una Tarjeta de
Procedimiento de Emergencia vigente firmada por su padre o tutor, asi como un registro de vacunas
actualizado.

Las excusas médicas de educacion fisica, firmadas por un médico, deben presentarse al asistente de
salud, quien a su vez preparard una excusa de educacion fisica que usted podra presentar a su
maestro. Las notas médicas se pueden entregar al Secretario de Asistencia en la oficina principal
para actualizar los registros de asistencia.

Los estudiantes no pueden ir a la enfermeria sin un pase de clase o la ausencia se contard como
injustificada.

Prescription Medication/ Prescripcion médica:
No student is allowed to keep medication, either prescription or over-the-counter, on their person at
school. Most medication can be taken before or after school.

However, if the student must take prescription or over-the-counter medication during the school day,
it must be stored in the nurse/health aide’s office. It is the student’s responsibility to come to the office
at the appropriate time to be given the medication. A medication form from the physician’s office must
be completed and turned in by the parent/guardian in order for the medication to be on campus and
provided to the student.

A ningun estudiante se le permite llevar consigo medicamentos, ya sean recetados o de venta libre, en
la escuela. La mayoria de los medicamentos se pueden tomar antes o después de la escuela.
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Sin embargo, si el estudiante debe tomar medicamentos recetados o de venta libre durante el dia
escolar, estos deben guardarse en la oficina de la enfermera/asistente de salud. Es responsabilidad
del estudiante venir a la oficina a la hora apropiada para que le den el medicamento. El padre/tutor
debe completar y entregar un formulario de medicamento del consultorio médico para que el
medicamento esté en el campus y se le entregue al estudiante.

Associated Student Body Organization/ Organizacion del Estudiante Asociada:
This is the governing body of all student organizations on campus. It consists of ASB elected officers,
all class officers, and a representative from each club. The responsibilities of this organization are:

To consider carefully and take action on behalf of the student body regarding all business brought
before the council.

To adopt a working ASB budget for each school year.

To calendar school fund raising and student body activities

Es la Mesa gobernante de todas las organizaciones del estudiante en el campas. Consiste de ASB
oficiales electivos, todos los funcionarios de la clase, representante de cada club. Las
responsabilidades de esta organizacion son:

Considerar cuidadosamente y tomar la accion en nombre de la asociacion del estudiante con respecto
a todo el negocio antes del concilio.

Adoptar un ASB activo durante cada ario escolar.

Para poner en un calendario escolar y actividades del estudiante Fondos- deben aclararse todos los
proyectos de dinero con el director de actividades de estudiante y el principal. Cada proyecto necesita
entregar un reporte de colecciones de dinero. La ley del impuesto requiere la complacencia de esta
demanda.

Fund Raising/ Establecimiento de Fondos:
All projects to raise money must be cleared, in advance, with the student activities director and the
principal. Every fund-raising activity must be concluded with a completed activity collection report.
Tax law requires compliance with this request.

Todos los proyectos de establecimiento del dinero deben aclararse, avanzado, con el director de
actividades de estudiante y el principal. Cada actividad de fondos debe concluirse con un informe de
coleccion de actividad completado. La ley del impuesto requiere la complacencia con esta demanda.

Athletics and Extra Curricular Activities / Atletismo v actividades extracurriculares

P.E. Clothing/ Educacion fisica Ropa:

As part of Farmersville Junior High School’s Safe School Plan, students are encouraged to wear grey
t-shirts and navy blue or black gym shorts. Students will be assigned a locker and lock to store PE
clothing, shoes and personal belongings while in a Physical Education class. The locker will only be
accessible during the student’s PE class time at teacher’s discretion. Students are expected to dress out
daily for PE with appropriate clothing, long hair secured away from the face and shoes for physical
activity as described. The class syllabus will provide expectations and grading policy. The school is
not responsible for items left unattended or unsecured.

Physical education clothing with the school logo and name may be available for purchase in the front
office.

Como parte del Plan Escolar Seguro de la escuela secundaria Farmersville Junior, se anima a los
estudiantes a usar camisetas grises y pantalones cortos de gimnasia azul marino o negro. A los
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estudiantes se les asignara un casillero y un candado para guardar ropa, zapatos y pertenencias
personales de educacion fisica mientras estén en una clase de educacion fisica. Solo se podra acceder
al casillero durante el horario de clase de educacion fisica del estudiante, a discrecion del maestro.
Se espera que los estudiantes se cambien diariamente para la clase de Educacion Fisica (PE) y usen
la vestimenta adecuada, lleven el cabello largo recogido y alejado del rostro, y utilicen zapatos
apropiados para la actividad fisica, segun se describe. El programa del curso proporcionara las
expectativas y la politica de calificacion.. La escuela no es responsable de los articulos que se dejan
desatendidos o sin asegurar.

Ropa de educacion fisica con el logotipo y el nombre de la escuela también estd disponible para su
compra en la oficina principal.

Sports/ Deportes:

Many athletic opportunities are offered during the year for both boys and girls. Before a student may
participate in a sport, he or she must complete the process for clearing. The following are all required
prior to any participation, including practice:

1.Athletic Contract Packet including Early release forms and ASP interest forms.
2.Insurance information card

3. Physical examination recorded on appropriate school forms. Physicals may be
required once in each calendar year.

4.Academic eligibility
5. Parent Code of Conduct Contract
6. Concussion Awareness documentation

When the clearance process is properly completed, the student will be given a clearance notification
that must be taken to the coach. This process must be completed at the beginning of each season the
student plans to participate in a sport. STUDENTS CANNOT PRACTICE until the coach receives the
clearance notification.

Se ofrecen muchas oportunidades atléticas durante el ario para hombres y mujeres.

Antes de que un estudiante pueda participar en un deporte el o ella debe ir a la oficina y debe
completar el proceso de aclarar. Lo siguiente es lo que todos requirieren antes de cualquier
participacion, incluso practica

1. Paquete del contrato deportivo, que incluye los formularios de salida anticipada y los
formularios de interés para el Programa Después de Clases (ASP).

2. Tarjeta con la informacion del seguro.

3. Examen fisico registrado en los formularios escolares correspondientes. Es posible que se
requiera un examen fisico una vez por cada ario calendario.

4. FElegibilidad académica.

“

Contrato del Codigo de Conducta para Padres/Tutores.

6. Documentacion de concientizacion sobre las conmociones cerebrales.



Cuando el proceso se completa propiamente, el estudiante se dard una notificacionde aclaramiento
que deben dar a su maestro del deportes Este proceso debe completarse al principio de cada deporte
que el estudiante planea participar. Los ESTUDIANTES no PUEDEN PRACTICAR hasta que el

maestro recibe la notificacionde aclaramiento.

Athletic Transportation /Transporte Atlético:

Transportation to and from all away athletic contests is the responsibility of the school. In order to
participate in an away athletic event, athletes must travel with their team to and from the event.
Students may return home with their parents if they obtain prior written permission from the
administration. In such cases, parents are required to meet the coach in person after the completion of
the contest. Under no circumstances will athletes be released to anyone other than their
parents/guardians.

El transporte a todos los concursos atléticos son la responsabilidad de la escuela secundaria. Para
participar en un evento atlético lejos, atletas deben viajar con su equipo al evento. Los estudiantes
pueden regresar a la casa con sus padres si ellos obtienen permiso escrito de la administracion antes
de subir en el autobus. En casos asi, se exigen a los padres que se junten con el maestro personalmente
después que se termine el deporte Bajo ninguna circunstancia atletas se soltaran a cualquiera de otra
persona menos de sus padres o guardianes.

Extracurricular Activities-Eligibility /Actividades extracurriculares-Elegibilidad :

In order to participate in extracurricular activities such as; school sponsored dances, field trips, athletic
contests etc., students must maintain academic, attendance and behavioral eligibility in each grading
period and must have administration approval. See page 27 for more information.

Para poder participar en actividades extracurriculares tales como, Para bailes patrocinados por la
escuela, excursiones, competencias deportivas, etc., los estudiantes deben mantener la elegibilidad
académica, asistencia y de comportamiento en cada periodo de calificaciones y deben contar con la
aprobacion de la administracion. Consulte la pagina 27 para obtener mas informacion.

Academic Eligibility /Elegibilidad académica

In each grading period, students must achieve at least a 2.0 grade point average and shall not fail any
class with an “F” grade. There are 6 grading periods per school year.

Students who do not meet the academic eligibility requirements during a 6-8 week grading period may
use a probationary period for the subsequent 6 week grading period. If the student fails to once again
meet academic eligibility for the current grading period, that student now becomes academically
ineligible to participate in any extra-curricular activities, including athletics for the upcoming 6 week
grading period.

The student will become eligible and will exit the “academic ineligible” status, only after he/she meets
the minimum academic grading average of 2.0 G.P.A. and no “F” grades.

If a student who is serving academic probation status meets the minimum academic grading average
of 2.0 and no “F” grades during the subsequent 6 week grading period, also will become academically
eligible to participate in all extra curricular activities, including athletics in the new grading period.
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In general, eligibility starts and ends on the day following the day grades are due at each grading
period.

If a student is suspended, the effect of Student Suspension on Athletic and extracurricular
Participation is as follows:

Each day of suspension equals one week of ineligibility from participation in any sporting event or
activity.

Example: 2 days of suspension=2 weeks of ineligibility.

En cada periodo de calificacion, los estudiantes deben obtener un promedio minimo de calificaciones
(GPA) de 2.0 y no reprobar ninguna clase con una calificacion de "F". Hay seis (6) periodos de
calificacion durante cada ario escolar.

Los estudiantes que no cumplan con los requisitos de elegibilidad académica durante un periodo de
calificacion de 6 a 8 semanas podran utilizar un periodo de prueba académica durante el siguiente
periodo de calificacion de 6 semanas. Si el estudiante no vuelve a cumplir con los requisitos de
elegibilidad académica en ese periodo de calificacion, pasard a ser académicamente inelegible para
participar en cualquier actividad extracurricular, incluyendo los deportes, durante el siguiente
periodo de calificacion de 6 semanas.

El estudiante recuperara su elegibilidad y dejara de estar en condicion de "inelegibilidad acadeéemica”
unicamente después de obtener un promedio minimo de calificaciones (GPA) de 2.0 y no recibir
ninguna calificacion de "F"'.

Si un estudiante que se encuentra en periodo de prueba académica obtiene, durante el siguiente
periodo de calificacion de 6 semanas, un promedio minimo de 2.0 y ninguna calificacion de "F",
volverd a ser elegible para participar en todas las actividades extracurriculares, incluyendo los
deportes, durante el nuevo periodo de calificacion.

En general, la elegibilidad comienza y termina el dia siguiente a la fecha limite para la entrega de
calificaciones en cada periodo de calificacion.

Si un estudiante es suspendido, el efecto de la Suspension del Estudiante en la Participacion Atlética
vy Extracurricular es el siguiente:

Cada dia de suspension equivale a una semana de inelegibilidad para participar en cualquier evento
o actividad deportiva.

Ejemplo: 2 dias de suspension = 2 semanas de inelegibilidad

Dance Attendance/ Asistencia de bailes:
Attendance at all dances is limited to FJHS students. Students must meet eligibility requirements and
follow school behavioral policies and dress codes to attend.

La asistencia a todos los bailes esta limitada a los estudiantes de FJHS. Los estudiantes deben cumplir
con los requisitos de elegibilidad y seguir las politicas de conducta y codigos de vestimenta de la
escuela para asistir.
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ATTENDANCE/ASISTENCIA

Attendance Policy/ Poliza de Asistencia

95% Attendance Expectation/ Expectativa de asistencia del 95%:

Farmersville Unified School District has set a student attendance goal of 95%. In keeping with this
expectation, Farmersville Junior High School requires students to maintain at least a 95% attendance
each school year that a student is enrolled at FJHS. Students are expected to attend school daily, for
the entire instructional day. Failure to make genuine efforts to maintain a 95% attendance record may
result in the loss of the following privileges including but not limited to:

1. Athletics

2. Off campus activities & field trips

3. On-site events & dances

4.  Promotion Ceremony and related events

Attendance recovery options such as Saturday School may be offered throughout the school year.
Students are encouraged to participate in attendance recovery opportunities when available.

El Distrito Escolar Unificado de Farmersville ha establecido una meta de asistencia estudiantil del
95%. De acuerdo con esta expectativa, Farmersville Junior High School requiere que los estudiantes
mantengan al menos un 95% de asistencia cada aro escolar que un estudiante esté matriculado en
FJHS. Se espera que los estudiantes asistan a la escuela diariamente, durante todo el dia de
instruccion. No mantener un registro de asistencia del 95% puede resultar en la pérdida de los
siguientes privilegios, incluidos, entre otros:

1. Atletismo

2. Actividades fuera del campus y excursiones

3. Eventos y bailes en el lugar

4. Ceremonia de Promocion y eventos relacionados

Se pueden ofrecer opciones de recuperacion de asistencia, como la escuela sabatina, durante todo el
ano escolar. Se anima a los estudiantes a participar en oportunidades de recuperacion de asistencia
cuando estén disponibles.

Absences/ Ausencias

Compulsory attendance laws require us to verify reasons for all absences. Parents may phone the office
on the day of the absence or students may present a note to the Attendance Clerk on the day they
return. Failure to clear an absence within 24 hours will result in the absence being marked
UNVERIFIED/UNEXCUSED until notice is provided.

Uncleared absences are considered cuts and are treated as a truancy issue. As a result of changes in
state law, other absences may now be considered truancies, as well, if they are persistent and without
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valid documentation. Please note the consequences of uncleared absences and cuts in the school
discipline policy section.

ABSENCES MUST BE CLEARED WITHIN ONE DAY

Absences must be cleared by a note or telephone call from a parent or guardian. The attendance clerk
is available between 7:30a.m. and 4:00 p.m. each day. The parent should give the reason and length
of absence. Absences for illness longer than 2 or more days need a doctor's note to clear.

Absences due to a student’s involvement in a school related activity, at which school personnel are
present, are not considered absences by the state. Generally teachers will publish the names of students
to be involved in student activities prior to the date of the absence. It is the student’s responsibility to
make up any work missed as a result of a student activity absence. The request for make up
assignments must be made immediately following the student activity absence.

Las leyes de asistencia compulsivas nos exigen que continuemos verificando las razones de todas las
ausencias. Los padres pueden telefonear la oficina el dia de la ausencia o los estudiantes pueden
presentar una nota al la secretaria de asistencia el dia que ellos vuelvan. Si fallan en aclarar una
ausencia dentro de 24 horas producira el accion disciplinaria. Las ausencias que no estan aclaradas
son consideradas cortesy se tratan como un problema de haraganeria. Como resultado de los cambios
en la ley estatal, otras ausencias pueden ser consideradas haraganerias, también, ahora si son
persistentes y sin documentacion valida. Por favor tenga encuesta las consecuencias de ausencias sin
aclarar la seccion de poliza de disciplina escolar.

DEBEN ACLARARSE LAS FALTAS DE ASISTENCIA DENTRO DE UN DIA

Las Ausencias deben ser aclaradas con una nota o llamada telefonica de un padre o guardian sin tener en
cuenta la edad del estudiante. El empleado de asistencia esta disponible entre 7:30 de la manana y 4:00 p.m.
cada dia. El padre debe dar la razon y longitud de ausencia. Las ausencias de enfermedad mas largo de dos
(2) dias necesitan la nota de un doctor para aclarar.

El estado no considera ausencias las ausencias debidas a la participacion de un estudiante en una
actividad relacionada con la escuela, en la que estd presente el personal de la escuela. Generalmente
los maestros publicaran los nombres de los estudiantes que participaran en las actividades
estudiantiles antes de la fecha de la ausencia. Es responsabilidad del estudiante recuperar cualquier
trabajo perdido como resultado de una ausencia a una actividad estudiantil. La solicitud de tareas de
recuperacion debe realizarse inmediatamente después de la ausencia de la actividad del estudiante.

Tardies / Tardanzas

The morning warning bell rings at 7:55am. The campus is open at 7:30am to allow students enough
time to address needs and arrive to class before the tardy bell. Students arriving to school at or after
8:00 a.m. must sign in at the office to receive a pass. Students that are late without a valid reason will
be recorded as a tardy or possible cut depending on the time and circumstance. Consequences for being
tardy to school include serving after school detention. Students have a passing period between classes
and are expected to travel to and from classes directly during that time. If students are late to classes
without a pass, they will be marked tardy. If a student exhibits a continued pattern of being tardy to
school, the student may become ineligible for activities/athletics, be assigned Saturday School, be
placed on a contract (SART Contract), and/or be referred to SARB.
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La campana de advertencia de la mainiana suena a las 7:55 a.m. El campus esta abierto a las 7:30 am
para permitir que los estudiantes tengan suficiente tiempo para abordar sus necesidades y llegar a
clase antes de que suene el timbre de tardanza. Los estudiantes que lleguen a la escuela a las 8:00 a.
m. o después deben registrarse en la oficina para recibir un pase. Los estudiantes que lleguen tarde
sin una razon valida seran registrados como tardanza o posible corte dependiendo del tiempo y las
circunstancias. Las consecuencias por llegar tarde a la escuela incluyen detencion después de la
escuela. Los estudiantes tienen un periodo de transicion entre clases y se espera que viajen
directamente hacia y desde las clases durante ese tiempo. Si los estudiantes llegan tarde a clases sin
un pase, se les marcara como tarde. Si un estudiante muestra un patron continuo de llegar tarde a la
escuela, el estudiante puede dejar de ser elegible para actividades/atletismo, se le asignara escuela
los sabados, se le asignara un contrato (Contrato SART) y/o se le remitira a SARB.

Release of Students during the School Day / Salida de estudiantes durante el dia escolar::
Students will not be released to leave school with any person who is not listed in the school’s student
information system (Aeries) or listed as an emergency contact person authorized in writing by the
parent or guardian. Students are to leave campus through the main office and must sign out by an
adult who is authorized by the parent/guardian. Individuals picking up students may be required to
show valid identification. Leaving campus without signing out is a serious matter.

Los estudiantes no podradn salir de la escuela con ninguna persona que no esté incluida en el sistema
de informacion estudiantil de la escuela (Aeries) o que no esté incluida como persona de contacto de
emergencia autorizada por escrito por el padre o tutor. Los estudiantes deben salir del campus a
través de la oficina principal y deben firmar la salida con un adulto autorizado por el padre/tutor. Es
posible que se requiera que las personas que recojan a los estudiantes muestren una identificacion
vdlida. Salir del campus sin cerrar sesion es un asunto serio.
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BEHAVIOR/ COMPORTAMIENTO
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Code of Conduct

Students are expected to adhere to the code of behavior that is acceptable within the school community.
Students, parents and staff will adhere to the PRIDE Pledge (see page 4) to conduct themselves
appropriately. Our FJHS PRIDE posters are all over the school to remind students of the expectations.
Teachers will review these expectations periodically.

School Rules: General school rules include but are not limited to the following:

e Come to school every day on time with the necessary required supplies and be prepared to work.

e Treat all people — staff and students — with respect. This includes acceptance of authority and direction
and maintaining appropriate self-direction and control.

e Excessive displays of affection (kissing, hand holding and embracing) are not ACCEPTABLE and
deemed inappropriate.

e Treat the entire facility with respect. Students should properly dispose of trash and food waste in
provided trash cans. Students should assist with caring for facilities and supplies by using them as
intended and appropriately. This also includes not bringing gum on campus, no food or drink in
classrooms, no vandalism or graffiti (tagging).

e Follow the Dress Code.

e Leave all valuables, permanent markers, and disruptive devices, such as: cell phones and other
technology devices at home. We cannot be responsible for valuable items on campus, and
California State law prohibits disruptive devices on public school campuses.

e Comply with all state and federal laws and board policies.
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Off Campus Activities Policy

Farmersville Junior High School students who do not abide by campus rules and/or regulations may
be subject to an “Off Activities” status as mentioned in this handbook. Students with an “Off
Activities” status may not participate in extra- curricular or co-curricular events. These events include,
but are not limited to, athletic events, field trips, dances, ceremonies, weekend trip/events, after school
events, or anything that would necessitate the removal of a student from class/campus. Also covered
by this policy are trips/events/functions/etc. that, by a student’s failure to attend, may reduce his/her
grade.

Administration/designee reserve the right to approve all lists of students involved in extra-
curricular or co-curricular activities.

Codigo de Conducta:

Se espera que los estudiantes cumplan con el codigo de conducta aceptable dentro de la comunidad
escolar. Los estudiantes, padres de familia y el personal escolar se comprometeran a cumplir con el
Compromiso PRIDE (consulte la pagina 4) y a comportarse de manera apropiada. Los carteles de
PRIDE de FJHS se encuentran colocados en toda la escuela para recordar a los estudiantes las
expectativas de comportamiento. Los maestros revisardn estas expectativas periodicamente.

Reglas escolares: Las reglas generales de la escuela incluyen lo siguiente:
* Llegar a la escuela todos los dias a tiempo con los utiles necesarios y estar preparado para trabajar.

* Tratar a todas las personas (personal y estudiantes) con respeto. Esto incluye la aceptacion de la
autoridad y la direccion y el mantenimiento de la autodireccion y el control apropiados.

* Las demostraciones excesivas de afecto (besos, manos y abrazos) no son ACEPTABLES y se
consideran inapropiadas.

* Trate a toda la instalacion con respeto. Los estudiantes deben deshacerse adecuadamente de la
basura y los desperdicios de alimentos en los botes de basura provistos. Los estudiantes deben ayudar
con el cuidado de las instalaciones y los suministros usandolos segun lo previsto y de manera
adecuada. Esto también incluye no traer chicle al campus, no comer ni beber en las aulas, no hacer
vandalismo ni graffiti (etiquetar).

* Siga el codigo de vestimenta.

* Deje todos los objetos de valor, marcadores permanentes y dispositivos disruptivos, tales como:
teléfonos celulares y otros dispositivos tecnologicos en casa. No podemos responsabilizarnos por
articulos de valor en el campus, y la ley del estado de California prohibe los dispositivos disruptivos
en los campus de las escuelas publicas.

» Cumplir con todas las leyes estatales y federales y las politicas de la junta.
Politica de actividades fuera del campus

Los estudiantes de Farmersville Junior High School que no cumplan con las reglas y/o regulaciones
del campus pueden estar sujetos a un estado de "Actividades fuera de lugar" como se menciona en
este manual. Los estudiantes con un estado de "Actividades fuera" no pueden participar en eventos
extracurriculares o cocurriculares. Estos eventos incluyen, pero no se limitan a, eventos deportivos,
excursiones, bailes, ceremonias, viajes/eventos de fin de semana, eventos después de la escuela o
cualquier cosa que requiera la remocion de un estudiante de la clase/campus. También estan cubiertos
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por esta politica los viajes/eventos/funciones/etc. que, por la falta de asistencia de un estudiante,
puede reducir su calificacion.

La administracion/designado se reserva el derecho de aprobar todas las listas de estudiantes
involucrados en actividades extracurriculares o cocurriculares.

Dress Code /Codigo de vestimenta

Although many students see a way of dressing as a personal expression, some styles come into fashion
quickly, and represent illegal or dangerous activity. The school administration may include those as
unacceptable. Students who continue to violate the dress code after parents have been contacted
concerning the banned clothing may receive disciplinary consequences, as this attitude creates a hostile
and defiant situation for staff and other students. Home surveys have shown that the majority of parents
support proper clothing for students to allow schools to create a safe learning environment, and that,
in fact, some parents support school uniforms. Administration reserves the right to amend this policy
to accommodate the best interest of a student.

Aunque muchos estudiantes ven una forma de vestir como una expresion personal, algunos estilos se
ponen de moda rapidamente y representan una actividad ilegal o peligrosa. La administracion de la
escuela puede incluirlos como inaceptables. Los estudiantes que continuen violando el codigo de
vestimenta después de que los padres hayan sido contactados sobre la ropa prohibida pueden recibir
consecuencias disciplinarias, ya que esta actitud crea una situacion hostil y desafiante para el
personal y otros estudiantes. Las encuestas en hogares han demostrado que la mayoria de los padres
apoyan la vestimenta adecuada para los estudiantes para permitir que las escuelas creen un ambiente
de aprendizaje seguro y que, de hecho, algunos padres apoyan los uniformes escolares. La
administracion se reserva el derecho de modificar esta politica para adaptarse al mejor interés de un
estudiante.

Dress Code Rules and Regulations
The following regulations are board policy.

Shorts may be worn in hot weather but must cover most of the upper leg. Administration reserves the
right to determine if the length of shorts detracts from the learning environment.

A general rule when wearing shorts; if the shorts are shorter than the tips of your fingers with arms at your side , then
they are probably too short to be wearing to school. All pants, including shorts, must have a sewn hem around the leg.
Frayed cutoffs are not allowed.

2.

3.

Dress/skirt length must be of an appropriate length and cover most of the upper leg. Administration
reserves the right to determine if the length detracts from the learning environment.

Footwear must be worn at all times by students. Shoes which are determined to be unsafe or which
violate the dress code are also not allowed. Slippers and ‘flip flops’ are not an acceptable form of
footwear. All shoes must have a heel strap.

The school prohibits any clothing, jewelry, accessory, notebook or manner of grooming which by
virtue of its color, arrangement, or other attribute is a distraction from a suitable educational
environment denotes membership or affiliation with a gang.
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5. Watch chains, or hanging chains, are not allowed. Belts with insignias or hanging straps are also not
appropriate as they may attribute a distraction from a suitable educational environment, and may
denote gang affiliation.

6. Clothing that is excessively baggy, saggy, or excessively form fitting should not be worn. Pants
must fit at the waist and not expose undergarments or shorts worn underneath. Pant should not have
excessively large legs which may conceal dangerous items. Certain colors and styles of clothing, shoes,
shoelaces, etc. may not be allowed.

7. Clothing shall be free of drug, alcohol, tobacco, weapons of any kind or offensive (crude, vulgar,
profane or sexually suggestive or which advocate racial, ethnic or religious prejudice) sayings or the
promotion of gang affiliation.

8. Shirts/Tops should cover the body to prevent exposure of including, but not limited to, undergarments,
cleavage, and midriffs. Tank tops, “muscle shirts”, tube tops without a shirt underneath, spaghetti
straps, and shirts which do not meet the waist of the pants when a student is standing upright are not
allowed.

9. Sleep wear, robes, blankets and/or pajama bottoms are not to be worn to school. Sleepwear (tops/
bottoms) may only be permitted on designated dress up days.

10. Sunglasses (unless prescribed) may not be worn in the classroom.

11. Hair color and/or wearing an arrangement primarily of solid red or solid bright blue could
possibly signify “gang involvement” is not permissible. It is the parents/student’s responsibility
to remove such hair and/or clothing colors before being allowed on campus.

12. “Hat Policy”: Students may wear hats to school for SUN PROTECTION ONLY. A “hat” is
described as having a full brim with no logos, emblems, or writing of any kind. These hats are to be
worn as intended to provide sun protection and are to be worn OUTDOORS only. During cold weather
beanies or hoodies may only be worn OUTDOORS, outside of instructional time. Baseball caps with
approved school colors and logo may only be visible and/or worn during school athletic events.

Reglas y regulaciones del codigo de vestimenta
Las siguientes regulaciones son politica de la junta.

1. Se pueden usar pantalones cortos en climas calidos, pero deben cubrir la mayor parte de la parte superior
de la pierna. La administracion se reserva el derecho de determinar si la duracion de los cortos perjudica el
entorno de aprendizaje.

Una regla general al usar pantalones cortos; Si los pantalones cortos son mas cortos que las puntas de tus
dedos con los brazos a los costados, entonces probablemente sean demasiado cortos para usarlos en la
escuela. Todos los pantalones, incluidos los pantalones cortos, deben tener un dobladillo cosido alrededor
de la pierna. No se permiten cortes deshilachados.

2. El largo del vestido/falda debe ser del largo adecuado y cubrir la mayor parte de la parte superior de la
pierna. La administracion se reserva el derecho de determinar si la duracion perjudica el ambiente de
aprendizaje.

3. Los estudiantes deben usar calzado en todo momento. Tampoco se permiten zapatos que se consideren
inseguros o que violen el codigo de vestimenta. Las pantuflas y las “chanclas’ no son una forma aceptable
de calzado. Todos los zapatos deben tener una correa en el talon.

4. La escuela prohibe cualquier ropa, joyeria, accesorio, cuaderno o forma de arreglo personal que, en virtud
de su color, disposicion u otro atributo, sea una distraccion de un ambiente educativo adecuado y denote
membresia o afiliacion con una pandilla.
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5. No se permiten cadenas de reloj ni cadenas colgantes. Los cinturones con insignias o correas colgantes
tampoco son apropiados, ya que pueden atribuir una distraccion de un entorno educativo adecuado y pueden
denotar afiliacion a una pandilla.

6. No se debe usar ropa excesivamente holgada, holgada o demasiado ajustada. Los pantalones deben quedar
a la altura de la cintura y no exponer la ropa interior o los pantalones cortos que se usan debajo. Los
pantalones no deben tener perneras excesivamente grandes que puedan ocultar objetos peligrosos. Es posible
que no se permitan ciertos colores y estilos de ropa, zapatos, cordones, etc.

7. La ropa deberda estar libre de drogas, alcohol, tabaco, armas de cualquier tipo o dichos ofensivos (crudos,
vulgares, profanos o sexualmente sugerentes o que promuevan prejuicios raciales, étnicos o religiosos) o la
promocion de afiliacion a pandillas.

8. Las camisas/tops deben cubrir el cuerpo para evitar la exposicion, incluidos, entre otros, la ropa interior,
el escote y el abdomen. No se permiten camisetas sin mangas, “camisas musculosas”, camisetas de tubo sin
camisa debajo, tirantes finos y camisas que no llegan a la cintura de los pantalones cuando un estudiante
esta de pie.

9. No se permite usar ropa para dormir, batas, mantas y/o pantalones de pijama en la escuela. La ropa de
dormir (parte superior/inferior) solo se permitira en los dias designados para disfrazarse.

10. No se pueden usar gafas de sol (a menos que estén prescritas) en el salon de clases.

11. EIl color del cabello y/o usar un arreglo principalmente de rojo solido o azul brillante solido podria
posiblemente significar “participacion en pandillas” no esta permitido y sera responsabilidad de los
padres/estudiantes quitarse dicho color de cabello antes de que se les permita ingresar al campus.

12. “Politica de sombreros”: Los estudiantes pueden usar sombreros en la escuela SOLO PARA
PROTECCION SOLAR. Se describe que un “sombrero” tiene ala completa y no tiene logotipos, emblemas
ni escritura de ningun tipo. Estos sombreros deben usarse segun lo previsto para brindar proteccion solar y
deben usarse unicamente AL AIRE LIBRE. Durante el clima frio, los gorros o sudaderas con capucha solo
se pueden usar AL AIRE LIBRE, fuera del horario de instruccion. Las gorras de béisbol con colores y
logotipos aprobados por la escuela solo pueden ser visibles y/o usadas durante eventos deportivos escolares.

Cell Phone Policy/ Politica de telefonia celular

It is the understanding of the Farmersville Unified School District that a parent/guardian might desire their child to be in
possession of a cell phone for use in the event of an emergency. It is the right of the District to provide policy (BP
5131.8) so that the possession of a cell phone or other electronic signaling device does not interrupt the educational
process. Therefore, the following conditions apply to a student possessing a cell phone or other electronic signaling
device while on campus, or while attending school-sponsored activities, or while under the supervision and control of
school district employees:

1. Permission to possess a cell phone or other electronic signaling device is under the discretion of the
administration.

2. Possession of such a device is for use in the event of an emergency only, except for the student to contact
their parent/guardian after school, or after a school sponsored activity. Parent contact during the regular
school day is to be made through the office.

Parents please do not contact your child during instructional hours, as this sends the wrong message
and is very disruptive to the school environment.

3. Cell phone must NOT be visible or used during all school hours. Once a student enters campus,
the device should be off and stored out of sight in the student’s backpack. The device should remain
off until after the dismissal time. The phone should not be on the student’s person such as in a
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pocket or in the possession of another student. It is against CA Ed and Penal codes to record and/or
take pictures within an educational space of minors and/or teachers without prior permission and/or
authorized written consent.

4. The student and parent take full responsibility if a cell phone or other electronic device is brought
to school and is lost, stolen, or damaged. Any investigation will take low priority of the administration,
teachers, and staff and their required responsibilities. Farmersville Junior High School and Farmersville
Unified School District will not be held responsible for anylost, stolen or damaged electronic device.

El Distrito Escolar Unificado de Farmersville entiende que un padre/tutor podria desear que su hijo tenga un teléfono
celular para usarlo en caso de una emergencia. Es derecho del Distrito proporcionar una politica para que la posesion
de un teléfono celular u otro dispositivo de serializacion electronica no interrumpa el proceso educativo. Por lo tanto,
las siguientes condiciones se aplican a un estudiante que posee un teléfono celular u otro dispositivo de sefializacion
electronica mientras se encuentra en el campus, o mientras asiste a actividades patrocinadas por la escuela, o mientras
esta bajo la supervision y control de los empleados del distrito escolar:

1. El permiso para poseer un teléfono celular u otro dispositivo de senializacion electronica queda a discrecion de la
administracion.

2. La posesion de dicho dispositivo es para uso unicamente en caso de una emergencia, excepto para que el estudiante
se comunique con sus padres/tutores después de la escuela o después de una actividad patrocinada por la escuela. El
contacto con los padres durante el dia escolar regular se realizara a través de la oficina.

Padres, por favor no se comuniquen con su hijo durante el horario de instruccion, ya que esto envia un mensaje
equivocado y es muy perjudicial para el ambiente escolar.

3. El teléfono celular NO debe estar visible ni usarse durante todo el horario escolar. Una vez que un estudiante
ingresa al campus, el dispositivo debe estar apagado y guardado fuera del sitio en la mochila del estudiante. El
dispositivo deberda permanecer apagado hasta pasada la hora de salida. El teléfono no debe estar en manos del
estudiante, como en un bolsillo o en posesion de otro estudiante. Va en contra de los codigos penales y de educacion
de CA grabar y/o tomar fotografias dentro de un espacio educativo de menores y/o maestros sin permiso previo y/o
consentimiento autorizado por escrito.

4. El estudiante y los padres asumen toda la responsabilidad si un teléfono celular u otro dispositivo electronico se
trae a la escuela y se pierde, se lo roban o se dafia. Cualquier investigacion tendrd baja prioridad para la
administracion, los maestros y el personal y sus responsabilidades requeridas. La Escuela Secundaria Farmersville y
el Distrito Escolar Unificado de Farmersville no seran responsables de ningun dispositivo electronico perdido, robado
o danado.

8th Grade Promotion

Requirements for Participation in 8" grade Promotion-Related Ceremonies In order to receive a
Promotion Certificate and participate in promotion activities, students must:

1. Meet and make efforts to maintain 95 % attendance
2. Pass core classes and have GPA 2.0 or above (total weighted from 7™ and 8" grade years)

a. If students do not meet above expectations, Summer School may be required.
3. No Major disciplinary infractions or actions within 45 school days of the Promotion date.

Students must satisfy all obligations (Saturday school, detention, fees, etc.) in order to participate in ANY
promotion-related activities. Failure to satisfy all obligations will not preclude a student from receiving a
Promotion Certificate at the administration’s discretion.

PARTICIPATION IN PROMOTION-RELATED ACTIVITIES (promotion ceremony, dances, fieldtrips etc.)
ARE RESERVED FOR STUDENTS WHO HAVE MET ALL OF FARMERSVILLE JUNIOR HIGH
SCHOOL’S ACADEMIC, ATTENDANCE, AND BEHAVIORAL PROMOTION REQUIREMENTS.
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Promocion de 8 grado

Requisitos para participar en ceremonias relacionadas con la promocion de octavo grado. Para recibir un
Certificado de Promocion y participar en actividades de promocion, los estudiantes deben:

1. Reunirse con el personal y esforzarse por mantener un 95 % de asistencia.

2. Aprobar las clases basicas y mantener un promedio (GPA) de 2.0 o superior (promedio ponderado
total de los anios de 7.°y 8.° grado).

a. Si los estudiantes no cumplen con las expectativas anteriores, es posible que se les requiera
asistir a la Escuela de Verano.

3. No tener infracciones o medidas disciplinarias graves durante los 45 dias escolares anteriores a
la fecha de promocion.

Los estudiantes deben cumplir con_todas las obligaciones (escuela sabatina, detencion, tarifas, etc.)
para poder participar en CUALQUIER actividad relacionada con la promocion. El incumplimiento
de todas las obligaciones no impedira que un estudiante reciba un Certificado de Promocion a
discrecion de la administracion.

LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA PROMOCION (ceremonia de promocion,
bailes, excursiones, etc.) ESTAN RESERVADAS PARA ESTUDIANTES QUE HAN CUMPLIDO CON TODOS
LOS REQUISITOS ACADEMICOS, DE ASISTENCIA Y DE PROMOCION DE COMPORTAMIENTO DE
FARMERSVILLE JUNIOR HIGH SCHOOL.

Participation in Co-Curricular and Extra Curricular Activities

In order to participate in student engagement activities (carnivals, dances, field trips etc.) throughout the year,
students in 7" and 8 grades must:

1. Meet and make efforts to maintain 95 % attendance

2. Pass classes with an A, B or C grade. Students with 1 F or 2 D’s will be considered
Probationary and participation is at the discretion of the site teachers, staff and
administrators upon review of current grades.

3. Students with a GPA 2.0 or above and corresponding letter grades as mentioned are
eligible. Students with 2 or more F’s are not eligible.

4. No Major or repetitive disciplinary infractions or actions within the most recent grading
period or term.

Administration/designee reserve the right to approve all lists of students involved in extra-curricular or
co-curricular activities.

Participacion en actividades cocurriculares y extracurriculares

Para participar en actividades de participacion estudiantil (carnavales, bailes, excursiones, etc.) durante todo
el afio, los estudiantes de 7.° y 8.° grado deben:

1. Cumplir con el requisito y esforzarse por mantener un 95 % de asistencia.
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2. Aprobar las clases con una calificacion de A, B o C. Los estudiantes que tengan 1 F o 2 D
seran considerados en periodo de prueba, y su participacion quedard a discrecion de los maestros,
el personal y los administradores de la escuela, después de revisar las calificaciones actuales.

3. Los estudiantes que tengan un promedio (GPA) de 2.0 o superior, junto con las
calificaciones correspondientes mencionadas anteriormente, son elegibles. Los estudiantes que
tengan 2 0 mas F no son elegibles.

4. No tener infracciones o0 medidas disciplinarias graves o repetitivas durante el periodo
de calificaciones o término mas reciente.

La administracion/designado se reserva el derecho de aprobar todas las listas de
estudiantes involucrados en actividades extracurriculares o cocurriculares.

Discipline Policy/ Polize de Disciplina

It is the policy of Farmersville Junior High School to take positive action through education, counseling, parental
involvement, medical referral, and police referral in the handling of incidents in the school involving a breach of
guidelines, rules, policy, CA Ed Code and/or CA Penal Code. All staff and students at FJHS are expected to adhere
to our expectations identified in the Falcon PRIDE Matrix. It is our belief that, if staff teaches academics and
behavior by being prepared, respectful, model integrity, stay determined and engaged, our students will acquire
skills to better support them in high school and beyond.

Es politica de Farmersville Junior High School tomar medidas positivas a través de la educacion, el
asesoramiento, la participacion de los padres, la derivacion médica y la derivacion a la policia en el manejo de
incidentes en la escuela que involucren el incumplimiento de las pautas, reglas, politicas, el Codigo de Educacion
de CA y/o o Codigo Penal de California. Se espera que todo el personal y los estudiantes de FJHS cumplan con
nuestras expectativas identificadas en Falcon PRIDE Matrix. Creemos que, si el personal enseiia aspectos
académicos y de comportamiento siendo preparados, respetuosos, modelo de integridad, decididos y
comprometidos, nuestros estudiantes adquiriran habilidades para apoyarlos mejor en la escuela secundaria y
mds alla.

Progressive Discipline

Staff believe in behavior prevention. Our staff will teach student behavior based on our FALCON Matrix. However, teachers
and students will follow the following steps and record data.

1. Verbal Warning
2. Conference (1 to 1 discussion with student)
3. Phone call home, possible after school detention
4. Office referral to administration.

Once an office referral is made, students will be placed on a contract. Families will be contacted and
administration will explain options and next steps. The intent is to prevent poor behavior, serious offenses and above
all build relationships.
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Disciplina progresiva

El personal cree en la prevencién del comportamiento. Nuestro personal ensefiard el comportamiento de los
estudiantes basandose en nuestra Matriz FALCON. Sin embargo, los profesores y estudiantes seguiran los
siguientes pasos y registraran los datos.

1. Advertencia verbal
2. Conferencia (discusion 1 a 1 con el estudiante)
3. Llamada telefénica a casa, posible detencion después de clases
4. Remision de la oficina a la administracion.

Una vez que se realiza una referencia a la oficina, los estudiantes recibiran un contrato. Las familias seran
contactadas y la administracion explicara las opciones y los proximos pasos. La intencidon es prevenir malos
comportamientos, ofensas graves y sobre todo construir relaciones.

Civility Agreement:

Farmersville Junior High School emphasizes a school culture where students feel safe and protected. Farmersville
Junior High School strives to be a place where all students are treated with respect, dignity and a strong sense of
common courtesy and decency, free from any type of bullying, harassment demeaning or threatening behavior. If
such events occur, the following will take place.

1. Student statement/parent contact
2. Student conference — students’ verbal agreement
3. Student Civility Contract Form
4. PRIDE pathway behavior prevention/ contract/ other resources or disciplinary actions
Acuerdo de civismo:

Farmersville Junior High School enfatiza una cultura escolar donde los estudiantes se sienten seguros y
protegidos. Farmersville Junior High School se esfuerza por ser un lugar donde todos los estudiantes sean
tratados con respeto, dignidad y un fuerte sentido de cortesia y decencia comun, libres de cualquier tipo de
intimidacion, acoso, comportamiento degradante o amenazante. Si tales eventos ocurren, sucederd lo siguiente.

1. Declaracion del estudiante/contacto con los padres

2. Conferencia de estudiantes — acuerdo verbal de los estudiantes

3. Formulario de Acuerdo de Civilidad Estudiantil

4. Prevencion de conducta/contrato/otros recursos o acciones disciplinarias de la via PRIDE
Student Searches:

School authorities in the interest of maintenance, health, and safety may inspect school properties. Inspections for
the location of drugs, narcotics, liquor, weapons, poisons, inappropriate school items, and missing properties are
matters relating to health and safety, this may be regarded as reasonable purposes for inspection. A student’s
personal property and belongings may be searched if reasonable suspicion has been established that the student is
in violation of any part of Ed Code 48900. The District will utilize the services of non-aggressive trained detection
canines to alert school administration to the presence of those substances prohibited by law or District policy.
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These inspections shall be unannounced and will be made at the discretion of the program coordinator assigned to
the District.

Busquedas de estudiantes:

Las autoridades escolares, en aras del mantenimiento, la salud y la seguridad, pueden inspeccionar las
propiedades escolares. Las inspecciones para la ubicacion de drogas, narcoticos, licores, armas, venenos,
articulos escolares inapropiados y propiedades faltantes son asuntos relacionados con la salud y la seguridad;
esto puede considerarse como propositos razonables para la inspeccion. Se pueden registrar los bienes y
pertenencias personales de un estudiante si se ha establecido una sospecha razonable de que el estudiante esta
violando cualquier parte del Codigo de Educacion 48900. El Distrito utilizara los servicios de caninos de
deteccion entrenados y no agresivos para alertar a la administracion escolar sobre la presencia de aquellas
sustancias prohibidas por la ley o la politica del Distrito. Estas inspecciones seran sin previo aviso y se realizaran
a discrecion del coordinador del programa asignado al Distrito.

Controlled Substance Policy:

Possession of a controlled substance is in direct violation of California Education and Penal Codes and is
cause for suspension. Sale of a controlled substance is cause for mandatory expulsion. Both are cause for
police notification. It is the policy of Farmersville Junior high school to take positive action through education,
counseling, parental involvement, medical referral, and police referral in the handling of incidents in the
schools involving the possession, sale, and/or use of behavior affecting substances. An example of these
substances includes marijuana, cocaine, LSD, glue, alcohol, PCP, amphetamines, and barbiturates.

Politica de Sustancias Controladas:

La posesion de una sustancia controlada es una violacion directa de los Codigos Penales y de Educacion de
California y es motivo de suspension. La venta de una sustancia controlada es causa de expulsion obligatoria.
Ambos son motivo de notificacion a la policia. Es politica de la escuela secundaria de Farmersville tomar
medidas positivas a través de la educacion, el asesoramiento, la participacion de los padres, la derivacion
médica y la derivacion a la policia en el manejo de incidentes en las escuelas que involucren la posesion,
venta y/o uso de sustancias que afectan el comportamiento. Un ejemplo de estas sustancias incluye
marihuana, cocaina, LSD, pegamento, alcohol, PCP, anfetaminas y barbituricos.

Security Cameras on School Campus:

In an effort to assure a safe and secure school environment for all students, staff and visitors, Farmersville
Junior high school utilizes security video cameras throughout the campus as a means to monitor campus
behavior and to deter criminal acts. These cameras are in use 24 hours, 7 days a week. In the event that a
student or students are perceived as violating Education Code during regular school hours or school related
activities, portions of the video surveillance tapes captured on camera may be used to prosecute the student.

Camaras de seguridad en el campus escolar:

En un esfuerzo por garantizar un ambiente escolar seguro para todos los estudiantes, el personal y los
visitantes, la escuela secundaria Farmersville utiliza camaras de video de seguridad en todo el campus como
un medio para monitorear el comportamiento del campus y disuadir actos criminales. Estas camaras estan
en uso las 24 horas, los 7 dias de la semana. En el caso de que se perciba que un estudiante o estudiantes
violan el Codigo de Educacion durante el horario escolar regular o actividades relacionadas con la escuela,
partes de las cintas de videovigilancia capturadas por la camara pueden usarse para procesar al estudiante.
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Guidelines for Suspension and Expulsion:

A pupil may be suspended for a period not to exceed a total of twenty (20) school days each year. Whenever
possible, verbal notification will be given to parents immediately and in all cases shall be followed by written
notification. Students on suspension are excluded from all school activities. Suspended students are expected
to be at home during the hours that school is in session. Make-up work will be issued by the teacher. Suspended
students are excluded from attendance and/or participation in extra-curricular activities.

In the event suspension becomes necessary, the minimum period of suspension shall be determined by the
administration. The maximum suspension shall not exceed five (5) school days for any single incident;
however, the District Superintendent may extend any suspension for a longer period.

Pautas para la suspension y expulsion:

Un alumno puede ser suspendido por un periodo que no exceda un total de veinte (20) dias escolares cada
ano. Siempre que sea posible, la notificacion verbal se darad a los padres de inmediato y en todos los casos
ira seguida de una notificacion por escrito. Los estudiantes suspendidos estan excluidos de todas las
actividades escolares. Se espera que los estudiantes suspendidos estén en casa durante las horas de clases.
El trabajo de recuperacion sera entregado por el maestro. Los estudiantes suspendidos estan excluidos de la
asistencia y/o participacion en actividades extracurriculares.

En caso de que la suspension sea necesaria, el periodo minimo de suspension serd determinado por la
administracion. La suspension maxima no excedera los cinco (5) dias escolares por un solo incidente; sin
embargo, el Superintendente del Distrito puede extender cualquier suspension por un periodo mas largo.

Grounds for Suspension & Expulsion:

No pupil shall be suspended or expelled for any of the acts enumerated unless that act is related to school
activity or school attendance. A pupil may be suspended or expelled for acts which are enumerated in this
section and related to school activity or attendance which occur at any time, including, but not limited to, any
of the following:

1. While on school grounds

2. While going to or coming from school

3. During the lunch period whether on or off campus

4. During, or while going to, or coming from a school-sponsored activity

Ed Code 48900:

a. Caused, attempted to cause, or threatened to cause physical injury to another person.

b. Possessed, sold, or otherwise furnished any firearm, knife, explosive, or other dangerous object,
without written permission.

c. Unlawfully possessed, used, sold or otherwise furnished, or been under the influence of any controlled
substance listed in Health & Safety Code 11053 et seq., an alcoholic beverage, or an intoxicant of any
kind.

d. Unlawfully offered, arranged, or negotiated to sell any listed controlled substance, alcoholic beverage,

or an intoxicant of any kind, and then furnished an imitation substance instead.

Committed or attempted to commit robbery or extortion.

Caused or attempted to cause damage to school property or private property.

Stolen or attempted to steal school property or private property.

Possessed or used tobacco or any tobacco or nicotine products.

Committed an obscene act or engaged in habitual profanity or vulgarity.

= SR

31



j.  Had unlawful possession of, or unlawfully offered, arranged, or negotiated to sell any drug
paraphernalia, as defined by the Education Code.

k. Disrupted school activities or otherwise willfully defied the valid authority of supervisors, teachers,
administrators, school officials, or other school personnel engaged in the performance of their duties.

1. Knowingly received stolen school property or private property.

m. Possessed an imitation firearm.

n. Committed or attempted to commit a sexual assault, as defined in Sections 261, 266¢, 286, 288, 288a,
or 289 of the Penal Code.

o. Harassed, threatened or intimidated a pupil who is a witness in a school disciplinary proceeding for
the purpose of either preventing that pupil from being a witness or retaliating against that pupil for
being a witness, orboth.

p. Unlawfully offered, arranged to sell, negotiated to sell, or sold the prescription drug Soma.

Engaged in, or attempted to engage in, hazing as defined in Section 32050.

r. Engaged in the act of bullying, including, but not limited to, bullying committed by means of an
electronic act, as defined in subdivisions (f) and (g) of section 32261, directed specifically toward a pupil
or school personnel.

s. A pupil who aids or abets, as defined in Section 31 of the Penal Code, the infliction or attempted

infliction of physical injury to another person may suffer suspension, but not expulsion, pursuant to
this section, except that a pupil who has been adjudged by a juvenile court to have committed, as an
aider and abettor, a crime of physical violence in which the victim suffered great bodily injury or
serious bodily injury shall be subject to discipline pursuant to subdivision (a).

48900.2-Committed sexual harassment as defined in Section 212.5 of the Penal Code

48900.3-Caused, attempted to cause, threatened to cause, or participated in an act of hate violence, as defined
in subdivision (e) of Section 33032.5 of the Penal Code.

48900.4-Intentionally engaged in harassment, threats, or intimidation, directed against a pupil or group of
pupils, that is sufficiently severe or pervasive to have the actual and reasonable expected affect of materially
disrupting class work, creating substantial disorder, and invading the rights of that pupil or group of pupils by
creating an intimidating or hostile education environment.

48900.7-Made terrorist threats against school officials or school property, or both.

Any repeat or habitual offense may be considered defiance and may be cause for immediate suspension from
class or school, and could be considered cause for expulsion.

Motivos de Suspension y Expulsion

Ningun estudiante se suspendera o se expulsara por cualquiera de los actos enumerado a menos que ese acto
se relaciona a una actividad de la escuela o asistencia de la escuela. El alumno puede ser suspendido o puede
ser expulsado actos que se enumeran en esta seccion y relacionados a la actividad o de la escuela o asistencia
a que ocurren cuando quiera, mientras incluyendo, pero no limitado a, cualquiera de lo siguiente,:

1. Mientras en las tierras de la escuela

2. Mientras yendo a o viniendo de la escuela

3. Durante el periodo del almuerzo adentro o fuera del campus

4. Durante, o mientras yendo a, o viniendo de una actividad patrocinada de la escuela

Ed Codigo 48900:

a. Causando, intento causar, o amenazo causar la lesion fisica a otra persona.
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Posesion, vendio, o por otra parts amuebl6 cualquier arma de fuego, navaja, explosives, u otro objeto
peligroso, sin el permiso escrito.
llegalmente poseso, uso, vendio o por otra parte amueblo, o estado bajo la influencia de cualquiera
substancia controlado listada en el Codigo de Salud y Seguridad II 053 por ejemplo una bebida
alcohdlica, o un intoxicante de cualquier modo.
llegalmente ofrecio, coloco, o negocio para vender cualquiera substancia controlada listado, bebida
alcohdlica, o cualquier intoxico, y entonces amueblo una substancia artificial en camblo.
Comprometio o intento comprometer robo o extorsion.
Causo o intento causar dario a propiedad de la escuela o lapropiedad privada.
Robo o intento robar propiedad escolar o la propiedad privada.
Poseso o uso el tabaco, o cualquier modo de tabaco o productos de nicotina.
Cometio un acto obsceno o particip6 on profanidad habitual o vulgaridad.
Tenia la posesion ilegal de, o ilegalmente ofrecio, arreglo, o negoc! 6 para vender cualquier droga,
como definido por el Codigo de Educacion.
Disruptivo en actividades escolares o por otra parte intencionalmente desafio la autoridad valida de
supervisores, maestros, administradores, oficiales escolares, u otro personal escolar.
Recibiendo propiedad robada sabiendo que la propiedad es robada dela escuela o propiedad privada.
Posesion de un arma de fuego artificial.
Cometio un ataque sexual, como definido en Secciones 261, 266¢, 286, 288, 288a, o 289 del Codigo
Penal.

Atormento, amenazo o intimido a un alumno que es un testigo en un procedimiento
disciplinario escolar con el proposito de cualquiera previniendo a ese alumno que sea un testigo o
desquitarse contra ese alumno por ser un testigo.
llegalmente ofrrecio, negocio de vender, o vendio la prescripcion droga Soma
Comprometido o intentar de ser comprometido en novatadas como definido en la Seccion 32050.
7. Un estudiante que ayuda o auxiliar como definido en la Seccion 31 del Codigo Penal,
la imposicion
o intentar dafio fisico a otra persona podra sufrir suspension, pero no expulsion, consiguiente a esta

seccion, excepto cuando el estudiante ha sido juzgado por una corte juvenil por haber cometido, como
una ayudante o auxiliador, a un crimen fisico y violento en que la victima sufrio gran danos.

48900.2-cometio atormento sexual como definido en Seccion 212.5 del Codigo Penal 48900.3 - causo,

intento causar, amenazo de causar, o participo en un acto de violencia de odio, como definido en la
subdivision (e) de Seccion 33032.5 del Codigo Penal.

48900.4-intencionalmente participo en el atormento, amenazas, o intimidacion, dirigio contra un
alumno o grupo de alumnos que son suficientemente severos o penetrantes y tengan afecto de disrupter
el trabajo de la clase, creando el desorden sustancial, e invadir los derechos de ese alumno o grupo
de alumnos creando un ambiente de intimidacion y un ambiente de educacion hostil.

48900.7-hizo amenazas terroristas contra oficiales escolares o propiedad de la escuela.

Cualquier ofensa que se repite o habitual puede ser considerado el desafio y puede ser causa para la
suspension inmediata de la clase o escuela, y podria ser considerado causa de expulsion.
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Disciplinary Consequences / Consecuencias disciplinarias
Consequences for Dress Code Violations:
Ist Offense—Warning / Student must change inappropriate clothing or accessories.
2nd Offense—Student must change inappropriate clothing or accessories/Parent contacted.
31d Offense—Behavior Contract — Student must change inappropriate clothing or accessories/Parent contacted.
4t Offense— Parent Meeting-Student must change inappropriate clothing or accessories.

Other means of correction may included but are not limited to, detention, civility agreement, community service
or reflective activity.

All succeeding offenses will be viewed as a deliberate distraction and disruption of the learning environment—
Possible 1 day of in-school suspension or other disciplinary action.

Inappropriate dress will not be tolerated. In the event that an inappropriate shirt is worn, students will
be provided with school issued t-shirt to finish out the school day. In the event that the article of clothing
is in violation, a parent may be requested to bring proper attire to school.

**Every effort will be made on behalf of the school, student and parent to minimize the interruption of the
educational day, by not allowing the student to sit in the school office during a dress code violation.

Consecuencias por las violaciones del codigo de vestimenta:
1.% Infraccion: Advertencia / El estudiante deberd cambiarse la ropa o los accesorios inapropiados.

2.%Infraccion: El estudiante debera cambiarse la ropa o los accesorios inapropiados / Se contactard
al padre, madre o tutor.

3. Infraccion: Contrato de Conducta — El estudiante deberda cambiarse la ropa o los accesorios
inapropiados / Se contactara al padre, madre o tutor.

4.“ Infraccion: Reunion con el padre, madre o tutor — El estudiante debera cambiarse la ropa o los
accesorios inapropiados.

Se podran implementar otras medidas correctivas, que pueden incluir, entre otras, detencion, acuerdo
de civismo, servicio comunitario o una actividad de reflexion.

Todas las infracciones posteriores se consideraran una distraccion e interrupcion deliberada del
ambiente de aprendizaje. Podrian resultar en 1 dia de suspension dentro de la escuela u otra medida
disciplinaria.

No se tolerara vestimenta inapropiada. En caso de que se use una camiseta inapropiada, los estudiantes recibiran una
camiseta proporcionada por la escuela para terminar el dia escolar. En caso de que la prenda de vestir est¢ en
infraccion, se puede solicitar a los padres que traigan la vestimenta adecuada a la escuela.

**Se hard todo lo posible en nombre de la escuela, el estudiante y los padres para minimizar la interrupcion del dia
educativo, al no permitir que el estudiante se siente en la oficina de la escuela durante una violacion del codigo de
vestimenta.
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Tardy Procedure

A student is tardy to class if the student is not seated and ready for instruction when the tardy bell rings.

1* Offense: Tardy is documented. Verbal warning.

2™ Offense: Tardy is documented. Verbal warning and parent contacted.

3" Offense: Tardy is documented. Student issued detention, parent contact is made.

4™ Offense: Tardy is documented, additional detention assigned. Letter sent home warning parents of consequences for
additional tardies.

Additional Offenses: Tardy is documented. Student may be issued a combination of the following: detention, meeting
with counselor, parent conference, SART, Saturday School, letters sent home, home visits, ineligible for extracurricular
activities, referral to SARB.

Procedimiento de tardanza

Un estudiante llega tarde a clase si no esta sentado y listo para recibir instruccion cuando suena el timbre de llegada
tarde.

1.%infraccion: La tardanza esta documentada. Advertencia verbal.

2da infraccion: La tardanza esta documentada. Advertencia verbal y contacto con los padres.
Tercera infraccion: La tardanza esta documentada. Detencion emitida por el estudiante, padre
se hace contacto.

Cuarta infraccion: Se documenta la tardanza y se asigna detencion adicional. Carta enviada a casa advirtiendo a los
padres sobre las consecuencias de tardanzas adicionales.

Infracciones adicionales: La tardanza esta documentada. Al estudiante se le puede emitir una combinacion de lo
siguiente: detencion, reunion con el consejero, conferencia con los padres, SART, escuela sabatina, cartas enviadas a
casa, visitas domiciliarias, no elegible para actividades extracurriculares, remision a SARB.

Serving Detention

Ist Offense—Student assigned detention by teacher. Failure to serve will result in student assigned school wide
detention. Parent contacted.

2" Offense—Reassigned another detention date. Parent contacted.

3" Offense - Parent contacted. Student assigned additional disciplinary consequences such as campus
beautification or Saturday School.

Cumpliendo detencién

1.% infraccion: el maestro asigna detencion al estudiante. Si no cumple con la obligacion, se le asignara al
estudiante una detencion en toda la escuela. Padre contactado.

Segunda infraccion: se reasigno otra fecha de detencion. Padre contactado.

Tercera infraccion: se contacta a los padres. Al estudiante se le asignaron consecuencias disciplinarias
adicionales, como el embellecimiento del campus o escuela los sabados.
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Failure to Serve Saturday School
st Offense—Reassign original Saturday School or School Wide Detention after school

2nd Offense—Mandatory parent meeting. Reassignment of original Saturday school. Student is ineligible for extra-
curricular and/or co-curricular activities until Saturday School obligation fulfilled.

31d Offense— Mandatory parent meeting. Community service assigned per administrator discretion.
After 31 Offense—Site staff will conduct a home visit and a SART meeting will be scheduled as appropriate.
No asistir a la escuela del sabado
1.%infraccion: reasignar la escuela sabatina original.

Segunda infraccion: reunion obligatoria con los padres. El estudiante no es elegible para actividades
extracurriculares y/o cocurriculares hasta que cumpla con la obligacion de la Escuela del Sabado.

Tercera infraccion: reunion obligatoria con los padres. Servicio comunitario asignado a discrecion
del administrador.

El personal de la escuela realizard una visita al hogar y se programard una reunion SART, segun
corresponda.

Consequences for Possessing Disruptive Electronic Devices or Violation of Cell Phone Policy:

All electronic devices are not to be used, heard or seen during the instructional day. Board Policy 5131.8 Mobile
Communication Devices. Per District policy, student use of phones shall be prohibited districtwide, in all grades TK-
12, during the regular school day as indicated by each school’s adopted bell schedule. Phones must be turned off during
the instructional program and be kept out of sight, such as in a student’s backpack.

Ist Offense — Device confiscated by staff and documented. Student may pick up after school.
2nd Offense — Device confiscated by staff and documented. Parent contacted and must retrieve device.

3rd Offense — Device confiscated by staff and documented. Parent contacted and must retrieve device. Student placed
on Behavior Contract.

Additional Offenses- Device confiscated by staff and documented. Parent must retrieve device. Parent meeting with
administrator. Student may not have device at school for a designated amount of time at administration’s discretion.
Additional offenses will result in disciplinary consequences that may include suspension.

Consecuencias por posesion de dispositivos electronicos perjudiciales o violacion de la politica de
telefonia celular:

No se permite usar, escuchar ni ver ningun dispositivo electronico durante el dia de instruccion. Consulte
la Politica de la Junta 5131.8: Dispositivos de Comunicacion Movil. De acuerdo con la politica del distrito,
el uso de teléfonos por parte de los estudiantes esta prohibido en todo el distrito, en todos los grados de TK
a 12.° durante el dia escolar regular, segun el horario de cada escuela. Los teléfonos deben estar apagados
durante el programa de instruccion y mantenerse fuera de la vista, por ejemplo, dentro de la mochila del
estudiante.

1. Infraccion: El dispositivo serd confiscado por un miembro del personal y se documentard la infraccion.
El estudiante podra recogerlo después de clases.

2.“ Infraccion: El dispositivo serd confiscado por un miembro del personal v se documentard la infraccion.
Se contactara al padre, madre o tutor, quien debera recoger el dispositivo.
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3.“Infraccion: El dispositivo serd confiscado por un miembro del personal y se documentara la infraccion.
Se contactara al padre, madre o tutor, quien debera recoger el dispositivo. El estudiante sera colocado bajo
un Contrato de Conducta.

Infracciones adicionales: El dispositivo sera confiscado por un miembro del personal y se documentara la
infraccion. El padre, madre o tutor debera recoger el dispositivo. Se llevara a cabo una reunion con un
administrador. Es posible que el estudiante no pueda llevar el dispositivo a la escuela durante un periodo de
tiempo determinado, a discrecion de la administracion. Las infracciones adicionales tendran consecuencias
disciplinarias que pueden incluir suspension.

Consequences for Possessing Permanent Markers:
Ist Offense — Marker will be confiscated, warning issued.
2nd Offense — Marker will be confiscated, parent contacted.

3rd Offense — Marker will be confiscated, parent contacted and Behavior Contract. Possible detention
assignment.

4th Offense — Marker will be confiscated. Act will be deemed “defiance” and parent will be contacted and
student may be subject to 1 day In-School suspension.

Consecuencias por poseer marcadores permanentes:
1.“infraccion: el marcador serd confiscado y se emitira una advertencia.
Segunda infraccion: el marcador serd confiscado y se contactara a los padres.

Tercera infraccion: el marcador sera confiscado, se contactara a los padres y se firmard un contrato
de conducta. Posible asignacion de detencion.

Cuarta infraccion: el marcador serd confiscado. El acto se considerara "desafio" y se contactara a
los padres y el estudiante puede estar sujeto a 1 dia de suspension en la escuela.

Consequences for Possessing Laser Pens:

Possession of a laser pointer on school premises is an infraction of the law. It is illegal to point a laser pen
directly or indirectly into the eye(s) of another person, or specified service dogs, or into a moving vehicle with
the intent to harass or annoy. It is also unlawful for a person under the age of 17 years to buy a laser pointer,
unless accompanied by an adult

18t Offense — Student will have the laser pointer confiscated without return, warning issued

2nd Offense — Student will have the laser pointer confiscated without return, parent contacted and student
placed on Behavior Contract.

3rd Offense — Students will have the laser pointer confiscated without return. Parent contacted and student
assigned detention or other disciplinary option.

Consecuencias por poseer boligrafos laser:

La posesion de un puntero laser en las instalaciones de la escuela es una infraccion de la ley. Es ilegal
apuntar un lapiz laser directa o indirectamente a los ojos de otra persona, a perros de servicio especificos o
a un vehiculo en movimiento con la intencion de acosar o molestar. También es ilegal que una persona menor
de 17 afios compre un puntero ldser, a menos que esté acompanada por un adulto.
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1.% infraccion: al estudiante se le confiscara el puntero laser sin devolucion y se emitird una
advertencia.

Segunda infraccion: al estudiante se le confiscara el puntero laser sin devolucion, se comunicard con
los padres y se le colocara en un contrato de conducta.

3ra infraccion — A los estudiantes se les confiscara el puntero ldser sin devolucion. Se contacta a los
padres y se le asigna al estudiante detencion u otra opcion disciplinaria.

Excessive Display of Affection:

Expression of affection must be limited to simple hugs. Any kiss, regardless of the degree of passion, is not
appropriate on campus, adjacent areas, or any event. Students who violate this rule will face disciplinary action
and a conference with parents will take place.

1St Offense —Warning issued, parent contacted.
2nd Offense —Warning issued, parent contacted.
3rd Offense —Warning issued, parent contacted and student placed on Behavior contract.

Additional offenses will result in other disciplinary consequences such as designated areas while at recess
times, detention, parent conferences or suspension at the administrator’s discretion.

Muestra excesiva de afecto:

Las expresiones de afecto deben limitarse a simples abrazos. Cualquier beso, sin importar el grado de pasion,
no es apropiado en el campus, dreas adyacentes o cualquier evento. Los estudiantes que violen esta regla
enfrentaran medidas disciplinarias y se llevara a cabo una conferencia con los padres.

Primera infraccion: se emitio una advertencia y se contacto a los padres.
Segunda infraccion: se emitio una advertencia y se contacto a los padres.

Tercera infraccion: se emite una advertencia, se contacta a los padres y se coloca al estudiante en un
contrato de conducta.

Ofensas adicionales resultaran en otras consecuencias disciplinarias tales como dreas designadas durante
el recreo, detencion, conferencias con los padres o suspension a discrecion del administrador.

Consequences for Fighting:

Fights will not be tolerated on this campus. The definition of a fight is taken by this administration to mean
any incident in which_one student “causes, attempts to cause, or threatens to cause physical injury to another
person.” Regardless of who starts the fight, the students involved will be receive disciplinary consequences.

18t fight — placed on Behavior/Fighting Contract, depending on the evidence may include 1-5 day suspension,
and possible referral to law enforcement. Depending on nature of the fight, expulsion recommendation may
be necessary.

2nd fight — 2-5 day suspension and Law Enforcement will be contacted and students may be arrested.
Depending on the nature of the fight, it is possible that expulsion might be recommended.
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Las consecuencias de pelear

No se toleraran las peleas en este campus. La definicion de una pelea se toma por la administracion para
significar cualquier incidente en cual el estudiante "causa, intenta causar, o amenaza causar la lesion fisica
a otra persona." Independientemente de quién inicie la pelea, los estudiantes involucrados recibiran
consecuencias disciplinarias..

1 Primer Pelea- colocado en un contrato de comportamiento/pelea, dependiendo de la evidencia, puede
incluir una suspension de 1 a 5 dias y una posible derivacion a la policia. Dependiendo de la naturaleza de
la pelea, puede ser necesaria una recomendacion de expulsion.

2 Segunda Pelea- suspension de 2-5 dias y posible transferido a la Escuela de Continuacion. Dependiendo
de la naturaleza de la pelea la expulsion es posible.

Consequences for Other Discipline Referrals:

Violations of other rules not specifically mentioned earlier in this document may result in a referral by the
staff member witnessing the violation. Consequences range from student conference to detention, to
suspension and possible recommendation for expulsion depending on the severity of the violation. Please
review the PRIDE Pledge for additional details. Contact the school office with any concerns.

Las consecuencias de Otras Referencias de Disciplina

Las violaciones de otras reglas no mencionadas especificamente antes en este documento pueden producir
una referencia por el miembro del personal que da testimonio de la violacion. Las consecuencias pueden ser
desde de una conferencia hasta el extremo de expulsion. Por favor, revise el Compromiso PRIDE para obtener
informacion adicional. Si tiene alguna pregunta o inquietud, comuniquese con la oficina de la escuela.

Sexual Harassment Policy

Farmersville Junior High School:

1. Prohibits sexual harassment of any student by any employee, student, or other person in, or from, the
District.

2. Expects students or staff to immediately report incidents of sexual harassment to a site administrator
or to another Districtadministrator.

3. Each site administrator has the responsibility of maintaining an educational and work environment
free of sexual harassment.

4. Each sexual harassment complaint shall be promptly investigated in a way designed to respect the
privacy of all parties concerned. This responsibility includes discussing this policy with his/her
students and employees and assuring them that they NEED NOT endure sexually insulting, degrading,
or exploitative treatment or any other form of sexual harassment.

What is sexual harassment?

"Sexual harassment" means unwelcome sexual advances, requests for sexual favors, and other verbal,
visual or physical conduct of a sexual nature, made by someone from, or in, the work or educational
setting under any of the following conditions:
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1. When submission to the conduct is explicitly or implicitly made a term or condition of an individual's
employment, academic status, or progress.

2. When submission to, or rejection of, the conduct by the individual is used as the basis of academic
decisions affecting the individual.

3. When the conduct has the purpose or effect of having a negative impact upon the individual's work or
academic performance, or of creating an intimidating, hostile, or offensive educational environment.

4. When submission to, or rejection of, the conduct by the individual is used as the basis for any decision
affecting the individual regarding benefits and services, honors, programs or activities available at, or
through, the educational institution.

Examples of Sexual Harassment

Sexual harassment may occur as a pattern of degrading sexual speech or action ranging from verbal
or physical annoyances or distractions to deliberate intimidations and frank threats or sexual demands.
Such conduct may constitute sexual harassment.

Forms of sexual harassment include, but are not limited to the following:

1. Verbal Harassment - Derogatory comments, jokes, or slurs; graphic verbal abuse of a sexual nature;
comments about an individual's body/dress, sexual preferences or sexual conduct; sexually degrading
words used to demean, label, or describe an individual; or, spreading sexual rumors.

2. Physical Harassment - Unnecessary or offensive touching, or impeding or blocking movement.

3. Visual Harassment - Derogatory or offensive posters, cards, cartoons, graffiti, drawings, or gestures;
suggestive or obscene letters, notes or invitations; the display in the educational environment of
sexually suggestive objects or pictures.

4. Sexual Favors - Unwelcome sexual advances, requests for sexual favors, unwelcome sexual flirtations
or propositions.

5. Retaliation - The District prohibits retaliatory behavior against any complainant as a result of a
negative response to sexual advances or the making of an informal or formal complaint alleging sexual
harassment.

Consequences of Sexual Harassment

Any student who engages in sexual harassment is subject to disciplinary action according to Student Conduct
Codes K-6 and 7-12 and Board Policies 5145.7 and 5131, and in accordance with the Education Code.
(Employees are subject to disciplinary action according to Board policies and in accordance with the
Education Code.)

Grievance (Complaint) Procedures

1. Any student who feels that he/she is being sexually harassed should immediately contact a school site
or District administrator.

2. Staff members who receive complaints of sexual harassment from students should refer such
complaints to the site or other District administrator.

3. If'the site or District administrator is notified that an allegation of sexual harassment was not addressed
to the complainant's satisfaction, that administrator should provide the student and/or the student’s
parent/guardian with a copy of the District's sexual harassment policy and grievance (complaint)
procedures.

4. Nothing in the District's grievance (complaint) procedures shall affect the right of the complainant to
pursue the matter with any state of federal enforcement agency.
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5. The District prohibits retaliatory behavior against any complainant or any participant in the complaint

process.

Location of Reporting Procedures: Any student wishing to report sexual harassment may contact the
principal, the vice-principal, a counselor, a teacher, or any Farmersville Junior high school staff member for
information on specific rules and regulations for reporting charges of sexual harassment and for pursuing
available remedies.

Poliza de Acoso Sexual

Escuela Junior High de Farmersville:

Prohibe el acoso sexual de cualquier estudiante por cualquier empleado, estudiante, u otra persona
en, o de, el Distrito.

Espera que los estudiantes o personal de informar casualidades de acoso sexual inmediatamente a un
administrador del sitio o a otro administrador del Distrito.

Cada administrador del sitio tiene la responsabilidad de mantener un ambiente de trabajo libre del
acoso sexual y educativo.

Cada queja de acoso sexual se investigara rapidamente en cierto modo disefiado de respetar la
privicidad de todos involucrados. Esta responsabilidad incluye discutiendo esta poliza con su / sus
estudiantes y empleados y asegurdndolos que ellos no NECESITAN soportar tratamiento sexualmente
insultando, degradando, o cualquier otra forma de acoso sexual.

/Que es acoso sexual?

El "acoso sexual” significa adelantos sexuales mal recibido, demandas de favores sexuales, y otra
conducta verbal, visual o fisica de una naturaleza sexual, hecha por alguien de, o en, el trabajo o
escena educativa bajo cualquiera de las condiciones siguientes:

Cuando la sumision a la conducta es explicitamente o implicitamente hecha en una manera del
condicion del empleo de un individuo, estado académico, o progreso.

Cuando la sumision a, o rechazo de, la conducta por el individuo se usa como la base de decisiones
académicas que afectan al individuo.

Cuando la conducta tiene el propdosito o efecto de tener un impacto negativo en el trabajo del individuo
o académica, o de crear un intimidacion, el ambiente educativo hostil, u ofensivo.

Cuando la sumision a, o rechazo de, la conducta por el individuo se usa como la base para cualquier
decision que afecta al individuo con respecto a los beneficios y servicios, honores, programas o
actividades disponible a, o a través de, la institucion educativa.

Ejemplos de Acoso sexual

1.

El acoso sexual puede ocurrir como un modelo de degradar discurso sexual o accion que van de
molestias verbales o fisicas o distracciones para reflexionar intimidaciones y amenazas francas o
demandas sexuales. La tal conducta puede constituir el acoso sexual.

Formas de acoso sexual incluyen, pero no se limita a lo siguiente:

Atormento verbal - comentarios derogatorios, chistes, o manchas, abuso verbal grafico de una
naturaleza sexual; comentarios sobre el cuerpo de un individuo, preferencias sexuales o conducta
sexual; palabras sexualmente degradantes, etiquetan, o describian a un individuo, o, extendiendo
rumores sexuales.

2. Atormento fisica - tocando innecesario u ofensivo, o impidiendo o bloqueando el movimiento.
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3. Atormento visual - carteles derogatorios u ofensivos, tarjetas, dibujo animados, graffiti, dibujos, o
gestos; cartas sugestivas u obscenas, notas o invitaciones; el despliegue en el ambiente educativo de
objetos sexualmente sugestivos o cuadros.

4. Favores sexuales - adelantos sexuales mal recibidos, demandas de favores sexuales, flirteos sexuales
mal recibidos o proposiciones.

5. Venganza - El Distrito prohibe la conducta vengadora contra cualquier persona como resultado de
una contestacion negativa a adelantos sexuales o la fabricacion de una queja informal o formal que
alega el acoso sexual.

Consecuencias de Acoso sexual
Cualquier estudiante que compromete en el acoso sexual estd sujeto a la accion disciplinaria segun
la Conducta del Estudiante Codifica K-6 y 7-12 y Polizas de la Mesa 5145.7 y 5131, y de acuerdo con
el Codigo de Educacion. (Los empleados estan sujeto a la accion disciplinaria segun las polizas de la
Mesa y de acuerdo con el Codigo de Educacion.)

Procedimientos de Injustia (Quejas)

1. Cualquier estudiante que se siente que él / ella estd atormentandose sexualmente debe avisar a un
sitio escolar o administrador del Distrito inmediatamente.

2. Miembros del personal que reciben quejas de acoso sexual de los estudiantes deben referirse las tales
quejas al sitio u otro administrador del Distrito.

3. Si el sitio o administrador del Distrito se notifica que una alegacion de acoso sexual no se dirigio a
la satisfaccion del persona, el administrador debe proveer al estudiante y / o el padre de los
estudiantes / guardian con una copia de la poliza de procedimientos de acoso sexual y agravio
(quejas) del Distrito.

4. Nada en los procedimientos de agravio (quejas) del Distrito afectardn el derecho de la persona para
seguir la materia con cualquier estado de agencia federal.

5. El Distrito prohibe la conducta vengadora contra cualquier persona o cualquier participante en el
proceso de la queja.

Localizacion de procedimientos de Informar: Cualquier estudiante que desea informar el acoso sexual puede
avisar al principal, el vic-principal, consejero, maestro, o cualquier miembro personal de la Escuela
Secundaria de Farmersville para la informacion sobre las reglas especificas y regulaciones por informar
cargos de acoso sexual y por seguir los remedios disponibles.

Bullying:

Farmersville Junior high school believes that all students have a right to a safe and healthy school
environment. The district, the Junior high school, and community have an obligation to promote mutual
respect, tolerance, and acceptance. In an effort to provide this type of environment for its students,
Farmersville Junior high school commits to following (AB 394-Safe Place to Learn Act and SB 777-Student
Civil Rights Act.)

Farmersville Junior high school will not tolerate behavior that infringes on the safety of any student. A student
shall not intimidate or harass another student through words or actions. Such behavior includes: direct physical
contact, such as hitting or shoving; verbal assaults, such as teasing or name-calling; and social isolation or
manipulation.
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Farmersville Junior high school expects students and/or staff to immediately report incidents of bullying to
the principal or designee. Staff is expected to immediately intervene when they see a bullying incident occur.
Each complaint of bullying should be promptly investigated. This policy applies to students on school
grounds, while traveling to and from school or a school-sponsored activity, during the lunch period, whether
on or off campus, and during a school-sponsored activity.

To ensure bullying does not occur on its school campus, Farmersville Junior high school will provide staff
development training in bullying prevention and cultivate acceptance and understanding in all students and
staff to build the school capacity to maintain a safe and healthy learning environment

Teachers should discuss this policy with their students in appropriate ways and should assure them that they
need not endure any form of bullying. Students who bully are in violation of this policy and are subject to
disciplinary action up to and including expulsion.

Farmersville Junior high school has adopted a Student Code of Conduct as it relates to “bullying”. This Code
of Conduct includes, but is not limited to:

1. Any student who engages in bullying may be subject to disciplinary action up to and including
expulsion.

2. Students are expected to immediately report incidents of bullying to the principal or designee. They
may do this by reporting it directly to an FJHS Staff member or by leaving a message in the school’s
Google Form provided by the counselors.

3. Students can rely on staff to promptly investigate each complaint of bullying in a thorough and
confidential manner.

If the complainant student or the parent of the student feels that appropriate resolution of the investigation or
complaint has not been reached, the student or the parent of the student should contact the principal. The
school system prohibits retaliatory behavior against any complainant or any participant in the complaint
process.

ACO0S0:

La escuela secundaria Farmersville cree que todos los estudiantes tienen derecho a un ambiente escolar
seguro y saludable. El distrito, la escuela secundaria y la comunidad tienen la obligacion de promover el
respeto, la tolerancia y la aceptacion mutuos. En un esfuerzo por brindar este tipo de ambiente a sus
estudiantes, la escuela secundaria Farmersville Junior High se compromete a seguir (AB 394-Ley de Lugar
Seguro para Aprender y SB 777-Ley de Derechos Civiles de los Estudiantes).

La escuela secundaria Farmersville Junior no tolerard comportamientos que infrinjan la seguridad de ningun
estudiante. Un estudiante no intimidard ni acosard a otro estudiante mediante palabras o acciones. Tal
comportamiento incluye: contacto fisico directo, como golpear o empujar; agresiones verbales, como burlas
o insultos; y aislamiento o manipulacion social.

La escuela secundaria Farmersville Junior espera que los estudiantes y/o el personal informen
inmediatamente los incidentes de intimidacion al director o a su persona designada. Se espera que el personal
intervenga inmediatamente cuando vea que ocurre un incidente de intimidacion. Cada denuncia de acoso
debe investigarse con prontitud. Esta politica se aplica a los estudiantes en los terrenos de la escuela,
mientras viajan hacia y desde la escuela o una actividad patrocinada por la escuela, durante el periodo de
almuerzo, ya sea dentro o fuera del campus, y durante una actividad patrocinada por la escuela.

Para garantizar que el acoso no ocurra en el campus escolar, la escuela secundaria de Farmersville brindara
capacitacion de desarrollo del personal en la prevencion del acoso y cultivard la aceptacion y la comprension
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en todos los estudiantes y el personal para desarrollar la capacidad de la escuela para mantener un ambiente
de aprendizaje seguro y saludable.

Los profesores deben discutir esta politica con sus alumnos de manera apropiada y deben asegurarles que
no necesitan soportar ningun tipo de acoso. Los estudiantes que intimidan violan esta politica y estan sujetos
a medidas disciplinarias que pueden incluir la expulsion.

La escuela secundaria Farmersville ha adoptado un Codigo de conducta estudiantil en lo que se refiere al
"bullying". Este Codigo de Conducta incluye, entre otros:

1. Cualquier estudiante que participe en intimidacion puede estar sujeto a medidas disciplinarias que pueden
incluir la expulsion.

2. Se espera que los estudiantes informen inmediatamente los incidentes de intimidacion al director o su
designado. Pueden hacerlo informandolo directamente a un miembro del personal de FJHS o dejando un
mensaje en el formulario de Google de la escuela proporcionado por los consejeros.

3. Los estudiantes pueden confiar en que el personal investigara rapidamente cada queja de acoso de manera
exhaustiva y confidencial.

Si el estudiante denunciante o el padre del estudiante considera que no se ha alcanzado una resolucion
adecuada de la investigacion o queja, el estudiante o el padre del estudiante deben comunicarse con el
director. El sistema escolar prohibe el comportamiento de represalias contra cualquier denunciante o
cualquier participante en el proceso de denuncia.

Recommendations for Expulsion:
The Education Code of the State of California further mandates the following in regard to pupil
expulsion:

1. Mandatory Expulsion — A principal or the Superintendent shall immediately suspend, and shall
recommend to the Governing Board to expel, a student that he or she determines has committed any
of the following acts:

* possessing, selling, or otherwise furnishing a firearm,;

* Dbrandishing a knife at another person; E.C.48915(g)

« unlawfully selling a controlled substance;

+ Committing or attempting to commit a sexual assault or committing
a sexual battery.

* Possession of an explosive

The Governing Board must order a student expelled upon finding that the student committed any of
the above acts. However, the Governing Board may opt to suspend the expulsion.

2. Mandatory Unless Inappropriate — A principal or the Superintendent shall recommend a student’s
expulsion for any of the following acts, unless the principal or Superintendent finds that expulsion is
inappropriate due to the particular circumstance:

* causing serious physical injury to another person, except in self
defense;

» possession of any knife, explosive, or other dangerous object ofno
reasonable use to the student;

* unlawful possession of any controlled substance, except for the first
offense of the possession of not more than one avoirdupois ounce of
marijuana, other than concentrated cannabis;
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* robbery or extortion;
» assault or battery, as defined by Penal Code sections 240 and 242,
upon any school employee
3. Discretionary Expulsion — The principal or Superintendent, at his or her discretion, may recommend
a student’s expulsion for committing any other act which is grounds for suspension if either of the
following:

* other means of correction are not feasible or have repeatedly failed
to bring about proper conduct;

* due to the nature of the act, the presence of the student causes a
continuing danger to the physical safety of the student or others.

Rights: A student or parent may, at any time, request a personal conference with teachers, counselors, or
administrators to seek assistance, information, or interpretation concerning the well-being of said student.
Every student who gives evidence of a sincere desire to remain in school, to be diligent in studies, and to profit
by the educational experiences provided, will be given every opportunity to do so and will be assisted in every
way possible to achieve scholastic success to the limit of individual ability.

Recomendaciones de la Expulsion:

El Codigo de Educacion del Estado de California ademas manda los siguientes extensos con respecto a la
expulsion del alumno.

1. Expulsion Mandatorio- el principal o Superintendente suspenderd inmediatamente, y recomendara a
la Mesa Gobernante para expulsar, un estudiante que el o ella determinan ha comprometido
cualquiera de los actos siguientes:

* poseso, vendiendo, o amueblando una arma de fuego,

» blandiendo un cuchillo a otra persona;

» vendiendo una substancia controlada ilegalmente,

* cometiendo o intentando corneter un ataque sexual o cometiendo una
bateria sexual.

* Posesion de un explosivo

La mesa Gobernante debe pedir que el estudiante sea expulsada al encontrar cualquiera de los actos
anteriores. Sin embargo, la Mesa Gobernante puede escoger suspender la expulsion.

2. Expulsion Mandatorio- el principal o Superintendente recomendara la expulsion de un estudiante
para cuaiguiera de los actos siguientes, a menos gue el principal o Superintendente gue la expulsion
es impropia a la circunstancia particular:

* causando lesion fisica a otra persona, excepto en la misma defensa;

* la posesion de cualquier cuchillo, explosivo, u otro objeto peligroso
de ningon uso razonable al estudiante;

* la posesion ilegal de cualquiera substancia controlada, menos la
primera ofensa de la posesion de no mas de una onza del peso de
marihuana, menos de cannibis concentrado,

* robo o extrusion;

* ataque o baterla, como definido por las secciones del Codigo Penales
240y 242, a cualquier empleado de la escuela,
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3. Expulsion Discrecional-El principal o Superintendente, a su discrecion, puede recomendar la
expulsion de un estudiante por cometer cuaiguier otro acto para la suspension Si determine lo
siguiente.

* otros medios de correccion no son factibles o repetidamente no han
provocado la conducta apropiada;
* por la naturaleza del acto, la presencia del estudiante causa
un peligro a la seguridad fisica del estudiante u otros.

Los derechos - Un estudiante o el padre puede, a cuando quiera, pidir una conferencia personal con maestros,
consejeros, o administradores para buscar ayuda, informacion, o interpretacion acerca del bienestar del
estudiante. Cada estudiante que da evidencia de un deseo sincero de permanecer en la escuela, ser diligente

en los estudios, y ganar por las experiencias educativas, se dara cada oportunidad posible y se ayudara
lograr el exito escolastico al limite de habilidad individual.
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FREQUENTLY ASKED QUESTIONS
PREGUNTAS FRECUENTES

Attendance Definitions:

Cuts: This generic term applies to any time a student is not in his or her assigned class without prior permission
to leave. Authorization to be absent from class must be cleared through the assigned teacher or the appropriate
office staff member. A truancy (cut) will result in a disciplinary action by the administration. Students who
are truant or who cut may not make up work.

Cortes: Este termino genérico se refiere a cualquier momento en que el estudiante no este en su clase asignada sin
permiso previo de no asistir. La autorizacion de estar ausente en la clase debe de obtenerse del maestro asignado o de
un miembro apropiado del personal de la oficina. Un corte resultara en una accion disciplinaria por parte de la
direccion. Los estudiantes que no asisten a la escuela por holgazaneria o un corte no pueden entregar el trabajo de ese
dia.

Cleared Absence: (make-up work permitted) Student is absent as a result of one of the legal reasons (student
is ill, has a doctor's or dental appointment or funeral for immediate family).

Las ausenclas justificadas: (se permite compensar el trabajo) El Estudiante esta ausente como resultado de una de las
razones legales (el estudiante este enfermo, tiene una cita con el doctor el dentista o un funeral de un familiar).

Unexcused Absence: (make-up work at the discretion of the teacher) Absent with the knowledge of parents,
but not within definition of the State Department of Education for excused or warranted absences.

Las ausencias injustificadas: (tareas seran asignadas a la discrecion de los maestros). Ausente con el conocimiento
de los padres, pero no dentro de la definicion de ausencias justificadas del Departamento Escolar Estatal (para
ausencias justificadas y autorizadas)

Saturday School: Saturday School is operated approximately 1-2 times each month. The purpose of Saturday
School is to assist students who have been absent for various reasons and need to make up attendance hours
to meet the district’s 95% mandate, as well as a disciplinary measure for inappropriate behavior in class or on
campus at administrator discretion.

La Escuela de Sabado: La escuela de los sabados funciona aproximadamente 1 o 2 veces al mes. El propdsito de la
Escuela de Sabado es ayudar a los estudiantes que han estado ausentes por varias razones y necesitan recuperar horas
de asistencia para cumplir con el mandato del distrito del 95%, asi como una medida disciplinaria por comportamiento
inapropiado en clase o en el campus a discrecion del administrador.

School Attendance Review Board (SARB):

Supports are provided for students who develop poor attendance patterns. The school will notify the parents
via letter to encourage the improvement of their attendance if the student misses 3 or more days. If the student
continues to be absent after the first letter, a second letter will be sent to the parents to encourage them to work
with the school officials to have their students in school regularly. School staff may conduct a Home Visit in
an effort to assist the family and promote daily school attendance.

If after receiving two (2) or more letters, the student’s attendance does not improve, parents and student will
be required to attend a School Attendance Review Team (SART) meeting with a site administrator and staff
to discuss possible reasons for absences and options for improvement.

If the parents have been unsuccessful in improving their students' attendance, the school will notify the parents
that their case has been referred to the School Attendance Review Board (SARB) for a hearing.
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If a student's attendance has not improved after the above listed warnings by school officials, the parents are
requested to appear before the SARB. SARB is specifically charged with finding solutions to unresolved
student attendance and discipline problems by bringing together representatives of Children Services,
Probation, Law Enforcement, community representatives and others. SARB will work with the parents in an
attempt to understand why students are experiencing attendance and/or behavior problems, and serve as a
vehicle to attempt to find a solution to the problem. When solutions are determined, the student and parent(s)
will agree to an attendance contract that will be evaluated regularly. If further attendance problems continue
after the SARB meeting, other alternatives may be imposed. The other alternatives may consist of a student
being placed on probation or the case going to the court system (CARB/County Attendance Review Board)
with alternatives determined to attempt to resolve the problem.

La junta directiva escolar de revision de asistencia

Se brinda apoyo a los estudiantes que desarrollan patrones de asistencia deficientes. La escuela notificarad a
los padres a través de una carta para alentar la mejora de su asistencia si el estudiante falta 3 o mas dias. Si
el estudiante continua ausente después de la primera carta, se enviard una segunda carta a los padres para
alentarlos a trabajar con los funcionarios escolares para que sus estudiantes asistan a la escuela con
regularidad. El personal de la escuela puede realizar una visita al hogar en un esfuerzo por ayudar a la
familia y promover la asistencia diaria a la escuela.

Si después de recibir dos (2) o mas cartas, la asistencia del estudiante no mejora, se requerira que los padres
v el estudiante asistan a una reunion del Equipo de Revision de Asistencia Escolar (SART) con un
administrador del sitio y el personal para discutir las posibles razones de las ausencias y las opciones para
mejorar.

Si los padres no han tenido éxito en mejorar la asistencia de sus estudiantes, la escuela notificara a los padres
que su caso ha sido remitido a la junta directiva escolar (SARB) para una audencia. Si la asistencia del
estudiante no ha mejorado después de las advertencias sefialadas por los oficiales escolares, se les solicitara
a los padres que se presenten ante el SARB. El SARB se encarga especificamente para encontrar soluciones
para resolver las problemas de asistencia y disciplina del estudiante al juntar a los representantes de los
servicios para los nifios, probacion, oficiales legales, la comunidad y otros.

El SARB trabajarad junto con los padres en un esfuerzo para comprender el razon por que los estudiantes
estan pasando por problemas de asistencia o mala conducta, y

también servira como un vehiculo para intentar de encontrar una solucion al problema. Cuando las
soluciones sean determinadas, el estudiante y los padres aceptaran un contracto de asistencia que serd
evaluado regularmente.

Si mas problemas de asistencia continuan después de la junta con el SARB, otras alternativas pueden ser
impuestas. Las otras alternativas pueden consistir en que el estudiante sea puesto a prueba o en el caso de
asistir al sistema judicial (el SARB / la mesa de la junta directiva de revision de asistencia del condado) con
las alternativas determinadas para intentar de resolver el problema.
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General Information/ Informacion general
Does the school have an After School Program?

Yes, the After School Program operates during normal school days from school dismissal to 6pm each day. It
is called SPARK Expanded Learning Opportunities Program. It consists of daily educational, recreational and
enrichment components. To participate in the program, an interest form for each student must be completed
and turned in. The program director can be reached at 559-592-2010 for additional information.

cTiene la escuela un programa después de clases?

Si, el programa después de clases opera durante los dias escolares normales desde la salida de la escuela
hasta las 6 p. m. todos los dias. Se llama Programa SPARK de Oportunidades de Aprendizaje Ampliadas.
Consta de componentes diarios educativos, recreativos y de enriquecimiento. Para participar en el programa,
se debe completar y entregar un formulario de interés para cada estudiante. Puede comunicarse con el
director del programa al 559-592-2010 para obtener informacion adicional.

What time does school get out?
A normal school day begins at 8:00am and ends at 2:30pm. See the bell schedule for additional details.
¢A qué hora sale la escuela?

Un dia escolar normal comienza a las 8:00 a. m. y finaliza a las 2:30 p. m. Consulte el horario del timbre
para obtener detalles adicionales.

Can students ride the bus?

Yes, the district operates a morning and afternoon bus schedule with specific routes that pick up and drop off
at Farmersville Junior High or at nearby locations. Please contact the front office for a copy.

JPueden los estudiantes viajar en autobiis?

Si, el distrito opera un horario de autobuses por la maniana y por la tarde con rutas especificas que recogen y dejan en
Farmersville Junior High o en lugares cercanos. Comuniquese con la oficina principal para obtener una copia.

How can I see current grades?

Students and parents have access to see grades and attendance in the Aeries portal. Students and parents will
have separate logins based upon email.

¢ Como puedo ver las calificaciones actuales?

Los estudiantes y padres tienen acceso para ver las calificaciones y la asistencia en el portal Aeries. Los
estudiantes y los padres tendran inicios de sesion separados segun el correo electronico.

What is Parent Square?

Parent Square is an online application that allows communication from the school to parents. It can be
accessed through email or through an app on a smartphone. This is the primary form of communication from
the school site to families.
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JQué es la Plaza de los Padres?

Parent Square es una aplicacion en linea que permite la comunicacion de la escuela a los padres. Se puede
acceder a él por correo electronico o mediante una aplicacion en un teléfono inteligente. Esta es la forma
principal de comunicacion desde el sitio escolar a las familias.

How can parents access Parent Square?

Parents should download the Parent Square app on their smartphone from the app store. The app will allow
them to receive messages, announcements and communicate with site staff. It is compatible with Apple and
Android devices. Front office staff can assist with registration.

;Como pueden los padres acceder a Parent Square?

Los padres deben descargar la aplicacion Parent Square en su teléfono inteligente desde la tienda de
aplicaciones. La aplicacion les permitird recibir mensajes, anuncios y comunicarse con el personal del sitio.
Es compatible con dispositivos Apple y Android. El personal de la recepcion puede ayudar con el registro.

How can teachers be contacted?

Teachers may be contacted through email, Parent Square, Google Classroom or by calling the front office.
Phone calls will not be transferred during instructional time, but a message will be sent .

¢ Como se puede contactar a los maestros?

Se puede contactar a los maestros por correo electronico, Parent Square, Google Classroom o llamando a la
oficina principal. Las llamadas telefonicas no se transferiran durante el tiempo de instruccion, pero se
enviard un mensaje.

How do I know if my 8" grader will promote?

Students in grade 8 must meet all Promotion requirements to participate in the Promotion Ceremony, and
promotion related activities. Parents will be notified of a student’s At Risk status by school staff, counselors
and/or administrators throughout the school year. For detailed information, see the 8" Grade Promotion
Requirements Section.

cComo sé si mi hijo de 8.° grado ascendera?

Los estudiantes de octavo grado deben cumplir con todos los requisitos de promocion para participar en la
ceremonia de promocion y las actividades relacionadas con la promocion. El personal escolar, los consejeros
y/o los administradores notificaran a los padres sobre el estado de riesgo de un estudiante durante todo el
ano escolar. Para obtener informacion detallada, consulte la seccion Requisitos de promocion de 8.° grado.
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RESOURCES/ RECURSOS

Uniform Complaint Procedures (UCP) Annual Notice
Farmersville Unified Schodl District « 571 East Citrus Drive « Farmersville, CA 93275 « 5585922010

Uniform Complaint Procedures (UCP)

Annual Notice for 20_25—202?

Farmersville Unified School District

For students, employees, parents/guardians, school and district advisory commitiee members, private
school officials, and other interested parties

The Farmersyille Unified School District annually notifies our students, employeeas, parents or guardians of its studenls,
the district advisory commilies, school advisory committees, appropriate private school officials, and other interested
parties of the Uniform Complaint Proceduras (UCP) process. The UCP Annual nolice is available on our district website.

The Farmersyille Unified School District is primarily responsible for compliance with federal and state laws and
regulations, including those related to unlawiul discrimination, harassment, intimidation or bullying against any protected
group, and all programs and activilies that are subject to tha UWCP.

Programs and Activities Subject to the UCP

AccommodaBans for Pregrant & Parenting Pupils
{EC sachon 46015)

Every Sludent Succeads Act {20 United Stales Code [20U.S5.C)
Sedtion 8301 &l seq.; EC Sechon 55053)

Adull Educalion
(EC seclons B500-8558, 52354.7, 52500-52616.18)

Local Conirel and Accountabilily Plans [LCAF)
{EC Seclion 52075)

ARer School Education and Safety
[EC seclions B482-84584.85)

Migrant Education (EC seclions 52440-54445)

Agricultural Career Technical Education
(EC seclons 52460-52462)

Phys=ical Education Instructional Minutes.
{EC sechions 51210, 51223, 51223)

Career Technical and Technical Educalion and Career Technical and
Technical Training Programs [EC saclions 52 300-52453)

Pupil Fees (EC sections 4501049013}

Child Care and Development Programs
(EIC sechans F200-8465)

Reasonable Accommodations o a Laciating Pupil (EC Sedlion 222)

Campensatory Educalion (EC Sacfion S44.00)

Regional Decupational Centers and Programs:
(EC sections 52300-52334.7)

Consolidated Catagorical Aid Programs:
[34 CFR sactions 299, 10-12, EC Sactian 33315

Schad Plars for Studen! Adhievemsant
{EC Section 64001}

Course Pernods wilhoul Educational Conlent (EC seclions 5122B8.1-
51228.5) (Crades B.12)

School Site Cowncils (EC Section &5000)

Discrimiradon, Farassmend, indmidation, o bullying @gainst any profecied group &
iEniifed under sections 200 and Z20 and Seotiom 11135 of e Gowemimasnt Cooe
roiuding any aciual or percetved charecienstc as sei orih in Section 42255 of the
Penal Cosde, or on the basis of 8 porson’s assodation with a person or group with
ol O PRl of Hhise aoiual of pencewed charaoertstios, in ary [program of sty
conducied by an educational irsifution, as defined in Secion 21003, thai is foreded
dinecily by, of that receives of benefis from, ary stale inarcial assisiance.

Stale Preschool (EC seclions BZ35-8358.1)

Educational and graduation requirements for pupils in foster cane, pupils
who are homeless, pupils from millilary Bamilies and pupils formerly in

Jurenile Court now enrolled in a school disiricl, pupils whao are migratary,

and pupils in & newcomer program. (EC sechors 485457, 4BB53, 428535,
a0 5, 51235 1, 512257)

Stale Preschool Health and Safety lssues in LEAs Exempl from

Licensing [EC Seclion B235.5)
And any alber siale or Tederal educalional program the State

Supedintendent af Public Instruciion (S5P1) or designes deams

Aporoprisie.

A pupll fiea includes, but is not limited to, all of the following:

A fes charged to a pupil as a condition for registering for school or dasses, or as a condition for participation in & class or an
extracurmicular activity, regardiess of whether the class or sciivity s elective or compulsory or is for credit.
2. A security deposit, or other payment, that a pupil is reguired to make 1o obtain a lock, kbcker, book, class apparatus, musical

instrument, clothes, or other materials or eguipment

3. A purchase that a pupil is required to make 1o obtain materials, supplies. equipment, of clothes associated with an educational

achvity.

A UCP complaint shall be filed no later than one year from the date the alleged violation ocoumed.

For complaints relating to Local Controd and Accountability Plans (LCAF), the date of the alleged viclation is the date when the
reviewing authonty approves the LCAP or annual update that was adopbed by our agency.

A pupil enrolied in ary of our public schools shall ot be required to pay a pupil fee for participation in an educational achvity.

A pupil fee complaint may be filed with the principal of a school or our superintendent or their designes.
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A pupil fee or LCAP complaint may be filed anomymously, that is, without an identifying signature, if the complainant provides evidence
of information leading to evidence 1o support an allegation of noncompliancea.

Contact Information
The staff mamber, position, or unil résponsible o receive LWCP complaints in our agency is:

Mame or lile: _ Eduardo Ochoa, Assistant Superintendent

Lhnif or office: _ Farmearsville Unified School District Office

Address: 571 Easl Cillrus Drive, Farmearsvilla, CA 83223

Phone: 5§58-582-2010 E-mail address: aochoaf@famersville. k12.ca.us

Complaints will ba invastigated and a written report with a Decision will be sent 1o the complainant within sixty (80) days
from the receipl of the complainl. This time period may be exiended by written agreeament of the complainant. The person
responsible for imastigaling the complaint shall conduct and complete the investigalion in accordance with our UCP
policies and proceduras.

The complainant has a right to appeal our Decision of complainis regarding specific programs and acliviies subject o the
LCP, pupil fees and tha LCAP to the California Department of Education (CDE) by filing a written appeal within 15 days of
receiving our Decision. The appeal must be accompanied by a copy of the originally filed complaint and a copy of our
Dwacision.

We advise any complainant of civil law remeadias, including, bul not limited to, injunctions, restraining orders, or other
remeadies or ardars thal may be available under state or federal discrimination, harassment, intimidation or bullying laws, if
applicable.

The above contact is knowledgeable about the laws and programs that they are assigned to investigate in
Farmearsville Unified School District. Responsibilities of the Farmersville Unified School District.

We shall post a standardized notice, in addition to this notice, with educational and graduation requirements for
pupils in foster care, pupils who are homeless, pupils from military families, pupils formerly in Juvenile Court
now enrolled in a school district, pupils who are migratory, and pupils parficipating in a newcomer program.

We advise complainants of the opportunity to appeal an Investigation Report of complaints regarding programs
within the scope of the UCP to the California Department of Education (CDE).

We advise complainants of civil law remedies, including injunctions, restraining orders, or other remedies or
orders that may be available under state or federal discrimination, harassment, intimidation or bullying laws, if
applicable.

Copies of our UCP procedures shall be available free of charge.

For UCP Complaints Regarding State Preschool Health and Safety Issues Pursuant to Section 1596.7925 of the
California Health and Safety Code (HSC)

Im arder to identify appropriate subjects of siate preschool health and safety issues pursuant o Section 1586.7925 of the
California Health and Safely Code (H5C) a notice shall be postad in each Califarmia stale preschool proegram classroom in
aach school in our agancy.

The notica is in addition o this UCP annual notice and addressas parents, guardians, pupils, and teachers of (1) the
health and safety requirements under Tithe 5 of the California Code of Reguiations (5 CCR) that apply o California state
preschocl programs pursuant to HSC Section 1596.7925, and (2) the location at which to obtain a form to file a complaint.

Copies of our Uniform Complaint Procedures process shall be available frea of charge.
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FProcedimiento Uniforme de Quejas
(conocide con sus siglas en Ingles como UCP) Aviso Anual
Distrito Escolar Unificado de Farmersville « 571 East Citrus Drive « Farmersville, TA 83223 « 550-502-2010

Procedimiento Uniforme de Quejas (conocido con sus siglas en inglés como UCP)

Awsu Anual del 2026-2&2?’

Distrito Escolar Unificado de Farmersville

Para los estudiantes, empleados, padres o tutores, miembros de los comités asesores de escuelas y
distritos, funcionarios de escuelas privadas y otras partes interesadas

El Distrito Ezscolar Unificado de Farmersville notifica anuaimente a sus estudiantes, empleados, padres o tuiores de sus
aestudiantes, comité asesor del distrito, comités asesores de las escuelas, funcionarios de escuelas privadas perinentes y obras
paries interesadas de los Procedimientos Uniformes para Quejas (Uniform Complaint Procedures, UCP).

El Distrito Escolar Unificado de Farmersville tiene la responsabilidad principal de acatar las keyes y normas estatales y
federales, incluyendo |as relacionadas con la discniminacian, scoso, intimidacion y hostigamiento en contra de cualguier grupo
profegido, asi como todos los programas y actividades que estan sujetos a los UCP.

Programas y actividades sujetos a las UCP
Adapiacionas para alumnas embarazadas ¥ Con |1|]|'.'|B-
(Sencitn 46015 de la CE)

Ley Cada Estudianie Triunfa (20 Cédigo de los Estados
Unides [0 W5.C] Seccon 6301 y Seccitn 52055 de la CE)

Educacion de adulos
(Seccianes B500 & 8538, 52334.7, 52500 8 526716. 18 del Tralado
CE)

Planes Locales de Control y Rendicon de Cusntss (LCAP)
(Sectin S2OTS de la CE)

Educacion y segunidad despuds de la escuela
{Sectianes B4E2 5 B4E4.65 de ls CE)

Educackn para migrantes (secciones 54440-54445 de la CE)

Educacitn Técnica Professonal Agricola
[Beccionas S2460-52462 de ia CE)

Actas de insruccion de educacion fisica (seocionas EC
51210, 51223, 51233)

Carrera Técnica y Educacion Técnica y Programas de Canmera
Técnica y Capacitacion Técnica (EC secciones 52300-52452)

Tasas de Malricula (seccionas 49010-43013 de la CE)

Programas de Cuidads y Desarrclo Infantil
[Beccionas BR00-5488 del CE)

Adaptacssnes razonaibles para una alumna lactante (Seotion
227 de la CE)

Educacion Compensatora (Seccidn 54400 de s CE)

Ceritras y Programas Ocupacionales Regionales
[Secciones 52300 & 52334.7 de la CE)

Programas Consolidedos de Ayuda Categdrica
(34 CFR, secciones 209, 10-12, saccidn 353375 oal CE)

Planes Escolares para el Rendirsento Estudiantil (Seccion
EC 64001}

Periooos 08 CUMSO SN Combenios edUCalve [EC SEcoiones 51228 1—
51223.3] (Graos 8-12)

Consejeria Escolares (Seccion EC 65000)

Pl it ) O ool OONIE CuEkUET Gups prolgkio
-ah'dkm tnmmmn 00y 330 iy lai s 19135 did Codigs S Clobiima,
il o paicibis segin b estabiboie o b seseiln 42255

dl Chligs Paral, & sobis a bate di la aeociecain e mnpnmﬁmnum i
LD SEN UNE O Ml i @Sl Sane s lerishisa reaks o
o v i) vk @ cabes gesr ol Fclilicidn educaliva, wmsnuﬁhm i Saean
HOE, e el Mo il i tarilnili o, O ual fesilia 0 S Daivelici e, cl ke
b B ie aslaal

Presscolar Estalal (secciones 8235-6230.1 da EC)

Asjusies educalived y da gradesdn pafa loe alumno en hogares de m-:-gim (=

i SN hogar, ke aumnos de amidas mlileses v e aumnos gui evenomes

wiilsban e el Tribunal de Menomes § ahols endn Sarculases an muﬂlmnlmm =5
a0 ¥ s i un Pl rackin

(= CE 48545 7, 85353, 4BE55.5, 40069.5, 51225.1, 512252}

Probiafad & Sahud § Singuialil Prossoskar Estial ah LEA Exdilas di Licefca
[Saiazd BI35 5 di la CE}

¥ - mmmlﬂn.ﬂqmmsupammrm
Extatad d hiumd-:n Pilbikes (ES3P)o la

La cuota de estudiante incluye, entre otros, fodo ko siguiente:

1. Una tarifa que s& cobra a un alumno como condicidn para inscribirse en la escuela o en las clases, o como condicidn para

participar en una clase o una actividad extracumicular, independientemente de si la clase o actividad es electiva u obligatona o

si g5 para créditos.

2. Un depésito de seguridad, u otro pago, que un alumno debe hacer para obtener una cerradura, casillero, libro, aparato de
clase, instrumento musical, ropa u otros materiales o equipos.
3. Una compra que un alumno debe hacer para obtener materiales, suministros, equipos o ropa asociados con una actividad

educativa.

Una queja de UCF se presentara @ mas tardar un afio a partir de la fecha en gue ocumia |la presunta violacion.

Para las quejas relacionadas con los Planes de Confrol Local y Responsabilidad (LCAP), la fecha de |a presunta violacion es |a fecha

en gue la autoridad revisora aprueba el LCAP o la actualizacidn anual que fue adoptada por nuesira agencia.

Un alumno matriculado en cualguiera de nuestras escuelas pdblicas no estara obligado a pagar una cuota de alumno por participar en

una actividad educativa.
Palgiia 1 & 2
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Se puede presentar una queja sobre la cucta estudiantil anie el director de una escuela o nuesiro superintendente o su designada.

Una gueja de cuoia estudiantil o LCAP puede presentarse de forma andnima, es decir, sin una firma de identificacion, si el
demandanie proporciona evidencia o informacion que conduzca a evidencia para respaldar una acusacian de incumplimiento.

Infarmacién de contacto

El miembro del personal, puesio o unidad encargado de recibir las quejas relacionadas con los UCP en nuestra agencia es:

Nombre o cango: _ Eduardo Ochoa. Asistente de Superiniendente

Unidad u oficing: _ Oficina dal Distrite Unificado de Farmersville

Direccion: 571 East Citnus Drive, Farmersville, CA 93223

Teléfono: 558-582-2010 Direccion de comeo electrinico:_eochoai@farmersville.k12.ca.us

Las quejas seran investigadas y se enviard un informe escrito con una decision al demandante dentro de los sesenta (60) dias
posteriones a la recepcidn de la queja. Este plazo podra promogarse mediante scwerdo escrito del demandanie. La persona
responsable de investigar la queja debera llevar a cabo y completar la investigacidn de acuerdo con nuestras poliicas v
procedimienios de UCP.

El demandants tiene derecho a apelar nuesira Decisidn de quejas con respecto a programas y actividades especificos sujetos al UCP,
las cunias estudiantiles y el LCAP ante el Departamento de Educacidn de Califomnia (CDE) mediante la presentaciin de una apelacian
por escrito dentro de los 15 dias posterores a la recepcion de nuesira Decisidn. La apelacidn debe ir acomparsda de una copia de la
demanda presentada originalmenie y una copia de nuestra Decisidn.

Asesoramos 8 cualquier demandante sobre recursos de derecho civil, incluidos, enfre oiros, inferdictos, drdenes de resiriccion u otros
recursos U drdenes que puedan estar disponibles segun las leyes estatales o federales de discriminaciin, acoso, intimidacion o acoso,
&l COrmasponde.

El contacto anterlor est bien informado sobre las leyes y programas que se les asigna investigar en el Distrito
Escolar Unificado de Farmersville. Responsabilidades del Distrito Escolar Unificado de Farmersville.

Publicaremos un aviso estandarizado, ademas de esie aviso, con los requisitos educativos y de graduacian para los alumnos en
cuidado de crianza, los alumnos sin hogar, los alumnos de familias militares, los alumnos que anteriorments estaban en el Tribunal de
Menares y ahora estan inscritos en un distrito escolar, los alumnos que son migrantes y los alumnos gque participan en un programa de
recién llegados.

Informamos a los demandantes de la oportunidad de apelar un Informe de Investigacion de quejas relacionadas con programas dentro
del alcance del UCP ante el Depariamento de Educacidn de Califormia (CDE).

Asesoramos 8 los demandanies sobre recursos de derecho civil, incluidos mandamientos judiciales, drdenes de restriccidn u obros
recursos U drdenes que puedan estar disponibles en virlud de |las leyes estatales o federales de discriminacian, acoso, intimidacian o
acoso, i corresponde.

Copias de nuestros procedimientos de UCP estaran disponibles de forma gratuita.

Para quejas de UCP con respecto a problemas de salud y seguridad preescolar estatal de conformidad con la
secclin 1596.7925 del Codigo de Salud y Seguridad de California (HSC)
Con & fin de identificar los temas aproplados de los problemas de salud y seguridad preescolar del estado de conformidad con la Seccadn 1585.7325

del Cidigo de Selud y Seguridad de Callformia (HSC), se publicard un aviso en cada aula del programa preescolar del estado de Calilomia en cada
esciela de nuesla afencss.

El aviso es adicional & este aviso anual de UCF y se dinge a los padres, lutores, alumnos y maesiros de (1) los reguistos de salud y seguidad bajo &
Tituls 5 dal Cédign de Regulationes de Calfomia (5 COR) que se splican 8 1o programas preeacolanes del estadn de Calfomia de eordommidad con ls
Seccitn 1596.7925 de HSC, ¥ (2 & lugar en el que oblensr un fomuans pera presentar ung quejs.

Copéas de nueste proceso de Procedimientos Unitormes de Quegas estardn deponibles de forma grabuita
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