COMO MAESTRO(A), ME
COMPROMETO A...

Abordar cada tarea con entusiasmo y
considerar a cada estudiante como un
individuo, con un conjunto Unico de
potenciales y talentos.

Planificar e impartir un programa de
instrucciéon que motive a los
estudiantes a aprender y que les
permita cumplir su potencial.

Modelar buenos habitos sociales y
estrategias para manejar conflictos.

Informar a los padres del estudiante,
conforme a los procedimientos
escolares, sobre su desarrollo
académico y sus habilidades sociales.

Comunicar claramente y hacer
cumplir la prohibicion estatal de
Texas sobre el uso de teléfonos
celulares en la escuela, a fin de
mantener un ambiente de aprendizaje
seguro y enfocado.

METAS DEL PLANTEL

Mantener canales de comunicacion
eficaces entre maestros y
padres/tutores.

Fomentar alianzas solidas entre la
familia y la escuela para una
responsabilidad compartida.

COMO PADRE/MADRE, ME COMPROMETO A...

* Hablar con mi hijo(a) sobre las actividades escolares,
compartir experiencias con él/ella y mostrar un interés activo
en lo que esta sucediendo.

* Asegurarme de que mi hijo(a) asista regularmente y ensefarle
a ser puntual.

» Leerle a mi hijo(a) todos los dias.

* Cooperar con la escuela en la implementacion de las
recomendaciones sobre mi hijo(a).

* Asegurarme de que los estudiantes participen activamente en
el aprendizaje diario.

¢ Mantener una linea abierta de comunicacion con los maestros
sobre el progreso del estudiante.

* Hablar con mi hijo(a) sobre la prohibicion estatal de Texas
sobre el uso de teléfonos celulares en la escuela y apoyar las
politicas escolares que limitan su uso durante el horario de
instruccion.

* Asegurarme de que mi hijo(a) entienda que los teléfonos
celulares deben permanecer apagados y guardados conforme a
las normas escolares durante todo el dia escolar.

QUE ES UN COMPROMISO ESCUELA-FAMILIA?

Un compromiso escuela-familia sirve como medio para transmitir
metas, expectativas, responsabilidades, visiones y mejores practicas
compartidas entre maestros y familias. Al establecer un acuerdo
vinculante entre la escuela y el hogar, el compromiso fomenta un
ambiente de colaboracion para trabajar de manera armoniosa en
beneficio de cada nifio(a).

COMO ESTUDIANTE, ME COMPROMETO A...

* Hacer un esfuerzo sincero por dar lo mejor de mi.
* Aceptar la responsabilidad de mis propias acciones.

* Mostrar buenos hébitos sociales y tomar la iniciativa en mi
propio aprendizaje.

* Mantener mi teléfono apagado y guardado segun las
indicaciones mientras esté en el plantel.

» Respetar las instrucciones del personal escolar sobre el uso
teléfono

+ celular antes, durante y después del dia escolar.

Una meta que tengo este afio es...

Lograr¢ esto...

COMPROMISO ESCUELA-FAMILIA DE ROOSEVELT
CONTACTO
TELEFONO: 713-696-2820
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*  Ofrecer multiples oportunidades para
que los padres participen en el
plantel.

METAS DEL DISTRITO

» HISD se esfuerza por brindar a cada
estudiante una educacion de alta
calidad que satisfaga sus necesidades
y los prepare para la vida mas alla del
aula.

e Para el afio 2030, HISD
implementara una reforma sistémica
integral para reducir
significativamente las brechas de
rendimiento académico y preparar a
todos los estudiantes para el mundo
laboral del afio 2035.

CONECTESE CON PARENTSQUARE

ParentSquare es una plataforma de
comunicacion disefiada para mantener
informados a los padres y tutores sobre lo
que sucede en su escuela. Ofrece una forma
segura para que el personal del distrito, los
administradores escolares, los maestros, el
personal y los padres envien y reciban
informacion de la escuela y del salon de
clases.

DESARROLLADO CONJUNTAMENTE CON LOS
PADRES/TUTORES

El compromiso escuela-familia fue elaborado mediante esfuerzos
colaborativos entre padres/tutores, estudiantes y el personal escolar.
Se recibi6 una valiosa retroalimentacion de los padres/tutores sobre
sus necesidades para apoyar a sus estudiantes. Para garantizar su
eficacia, se realizan reuniones anuales con el fin de evaluar y
modificar el compromiso segun las metas de logro académico de la
escuela y las necesidades cambiantes de los estudiantes. Se anima a
los padres/tutores a ofrecer retroalimentacion sobre el compromiso
durante todo el afio escolar, y todas las aportaciones se recopilan y
revisan durante la reunioén anual de revision con los padres/tutores.
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