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Resumen del Plan de Participacion de Padres y Familias (PFEP) 2026-2027
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Declaracion de mision:El objetivo de la Escuela Royal Palm es fomentar una sélida
colaboracion entre el hogar y la escuela entre docentes, personal, administracion, padres y demas
interesados externos. En la Escuela Royal Palm, nos esforzamos por garantizar que los padres
estén informados sobre el progreso educativo de sus hijos y sus metas individuales, y que tengan
la oportunidad de conectarse con el personal para colaborar en el proceso educativo. Nuestro
objetivo es seguir fomentando diversas oportunidades para que todos los padres participen en las
actividades escolares, capacitaciones y otras vias para aprender mas sobre el proceso de
educacion especial y comprender como implementar estrategias en casa que complementen los
servicios y la instruccidn que recibe el estudiante. Nuestro objetivo continuo es trabajar con los
padres para comunicarnos con claridad, en su lengua materna, y brindarles acceso a la
informacion de diversas maneras para asegurar su mayor participacion en el proceso educativo
de sus hijos.

Participacion de las partes interesadas:La Escuela Royal Palm cree que la participacion de los
padres es crucial para el éxito estudiantil. Se invita a todos los padres a participar en todas las
reuniones para garantizar su plena representacion como grupo de interés. Ademas, los docentes,
el personal no docente y el personal administrativo participan como partes interesadas,
representando al personal escolar. Finalmente, los socios empresariales y comunitarios participan
y estan representados con frecuencia para garantizar que las alianzas comunitarias contribuyan a
seguir conectando a la escuela con la comunidad.

Reunion anual:Padres Seran invitados a asistir a la reunioén anual a través de correo electronico,
llamadas, anuncios en marquesina y un volante que se enviara a casa en varios idiomas. La
reunion se realizard presencialmente, se compartird con todos los padres y las partes interesadas
para que sea accesible a un publico mas amplio. La Reunion Anual tendra lugar el 7 de octubre
de 2026 a las 9:30 a. m. Los temas a tratar incluyen:

o ;Quéesel Titulo 1?
Como impacta el Titulo 1 a la Royal Palm School
Plan de participacion de padres y familias
Capacitaciones para padres
Pacto entre la escuela y los padres
El derecho de los padres a saber
Resultados de las pruebas de la FAA/EOC
Programas de apoyo a las familias

Conclusion/Proximos pasos



Capacitaciones para el desarrollo de capacidades de padres y familias:Se invitara a los
padres a las capacitaciones por correo electronico, anuncios en marquesinas, folletos y otros
métodos de contacto directo entre el profesorado y la escuela. Las capacitaciones incluirdn:
e La Agencia para Personas con Discapacidades (APD) compartird informacion sobre
como acceder a recursos individualizados para satisfacer las necesidades de las familias.
e Sobreviviendo las vacaciones: consejos y estrategias para apoyar a nuestros estudiantes
durante las vacaciones y los descansos prolongados
e Transicion al jardin de infantes: preparacion para la transicion del programa PreK de
Royal Palm School al jardin de infantes
e Distribucidn continua de recursos, apoyos y asociaciones para padres con agencias
externas.
e La administracion de la escuela distribuye con frecuencia informacion por correo
electronico para informar a todos los padres sobre los proximos eventos escolares,
capacitaciones para padres y otras actividades escolares para desarrollar capacidad.

Coordinacion e Integracion:Royal Palm continta promoviendo la coordinacion e integracion
con las siguientes organizaciones/departamentos para apoyar a nuestros estudiantes y familias:
e Departamento Distrital de ESE
e Banco de alimentos del condado de Palm Beach
e Departamento de Transporte del Distrito

Accesibilidad:Como centro de educacion especial, la Escuela Royal Palm promueve la
accesibilidad para garantizar la eliminacion de barreras para los estudiantes y sus familias. Las
medidas de accesibilidad incluyen:

e (olaboracion con el Departamento Multicultural para garantizar la traduccién e
interpretacion para capacitaciones, reuniones de [EP y apoyo directo a familias y
estudiantes diariamente.

Intérpretes de lenguaje de sefas para padres con DHH segun sea necesario
Colaboracion directa con los departamentos de Enlace Migrante y McKinney-Vento para
apoyar a las familias segiin sea necesario

Comunicacién:La comunicacion con las familias y otras partes interesadas es continua e
incluye:

Correo electronico

Volantes

llamadas telefonicas

Enlace telefonico automatizado

Sitio web de la escuela

Marquesina

Comunicacion directa de los profesores

El Plan de Participacion de Padres y Familias se desarrollo y distribuyo conjuntamente a los
padres de la Escuela Royal Palm.



