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Misión y visión de Tinsley
La Escuela Primaria Eleanor Tinsley brinda las bases para que
cada estudiante sea un aprendiz de por vida con las
habilidades necesarias para prosperar en la sociedad global
actual. La comunidad de Tinsley tiene un sueño, D.R.E.A.M., en
el que todos los estudiantes se convertirán en graduados
preparados para el mundo, capaces de adaptarse, colaborar,
comunicarse, pensar críticamente y tomar decisiones
acertadas.

Política de participación de padres y familias de
la Escuela Primaria Tinsley 2026-2027

*Si necesita ayuda para traducir este documento, por favor llame al (713) 778-8400 o comuníquese con la Escuela Primaria Tinsley a través de
ParentSquare.

¿Qué es?

Tinsley es una escuela de Título I comprometida a garantizar que cada niño tenga acceso equitativo
a una educación de alta calidad, enseñanza rigurosa y el apoyo necesario para alcanzar un alto
rendimiento. Mediante el Título I, Parte A, la escuela colabora con las familias para fortalecer el
rendimiento estudiantil, la participación familiar y la comunicación. El lema de Tinsley para
2026-2027, “Cada día es día de juego”, refleja nuestra convicción de que la preparación, el trabajo
en equipo, la perseverancia y las altas expectativas ayudan a cada estudiante a crecer y tener
éxito.

Financiamiento

Los fondos de Título I apoyan programas, servicios, recursos y actividades de participación de
padres y familias que complementan el programa de enseñanza de la escuela. Las actividades y los
procedimientos de participación de padres y familias se planifican e implementan mediante
consultas significativas y aportaciones de las familias de los estudiantes participantes.

Revisión

La Escuela Primaria Tinsley revisará cada año la Política de participación de padres y familias, el
Acuerdo entre la escuela y los padres y las actividades relacionadas de participación familiar de
Título I, con aportaciones de padres o tutores, personal y otras partes interesadas. Los comentarios
se utilizarán para identificar obstáculos a la participación y mejorar la participación familiar. Los
gastos y las actividades de Título I también podrán revisarse para verificar el cumplimiento de los
requisitos federales, estatales y del distrito.

Reuniones
familiares

Reuniones y eventos familiares programados para 2026-2027:
• Día de los Abuelos: 18 de septiembre, durante los períodos de almuerzo de los estudiantes.
• Presentación anual de Título I: 24 de septiembre. Se ofrecerá una sesión separada el mismo día
que la jornada de puertas abiertas; se comunicará a las familias la hora y el lugar específicos.
• Jornada de puertas abiertas: 24 de septiembre, de 4:30 a 6:00 p. m.
• Festival de la Herencia Hispana: 15 de octubre.
• Durante el año se programarán otras reuniones de Título I, reuniones de padres, capacitaciones y
eventos familiares. Las fechas, horas y lugares se comunicarán por ParentSquare, correo
electrónico, el sitio web escolar y otros medios de comunicación de la escuela.

Cómo participar

• Asista a reuniones de Título I, reuniones de padres, capacitaciones, la jornada de puertas abiertas
y eventos familiares.
• Participe en la elaboración y revisión anual de la Política de participación de padres y familias, el
Acuerdo entre la escuela y los padres y los esfuerzos de mejora escolar.
• Comuníquese regularmente con los maestros y el personal sobre el progreso académico y las
necesidades de su hijo.
• Sea voluntario mediante el proceso de HISD y apoye los eventos escolares cuando haya
oportunidades.
• Utilice ParentSquare, el sitio web escolar, las boletas de calificaciones, las conferencias y los
recursos familiares para mantenerse informado.
• Participe en las oportunidades de aprendizaje familiar de Participación Familiar y Comunitaria de
HISD (FACE) y de organizaciones comunitarias cuando estén disponibles.
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Capacitaciones y
actividades
familiares

Las capacitaciones y actividades familiares brindan oportunidades para ampliar conocimientos,
aprender estrategias que apoyen el éxito estudiantil, conectarse con el personal escolar y fortalecer
la colaboración entre el hogar y la escuela. Las actividades actualmente programadas incluyen:

• Día de los Abuelos - 18 de septiembre: Se invita a las familias durante los períodos de almuerzo
de los estudiantes.
• Presentación anual de Título I - 24 de septiembre: Se ofrecerá una sesión separada de Título I el
mismo día que la jornada de puertas abiertas; los detalles de la sesión se comunicarán a las
familias.
• Jornada de puertas abiertas - 24 de septiembre, de 4:30 a 6:00 p. m.: Las familias podrán
conectarse con los maestros y conocer mejor las expectativas del salón y el aprendizaje de los
estudiantes.
• Festival de la Herencia Hispana - 15 de octubre: Un evento escolar y comunitario que celebra la
cultura, la participación familiar y el sentido de pertenencia.
• Actividades adicionales: Durante el año escolar podrán agregarse talleres para padres, sesiones
de apoyo académico, oportunidades de participación familiar y eventos comunitarios.

Las fechas, horas o cambios adicionales se comunicarán por ParentSquare, correo electrónico, el
sitio web de Tinsley, volantes y otros medios de comunicación escolar. Se anima a las familias a
participar y compartir sus comentarios para que las actividades sigan reflejando las necesidades de
la comunidad de Tinsley.
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Plan de estudios

La Escuela Primaria Tinsley sigue el modelo de enseñanza de alta calidad de Houston ISD y los
Conocimientos y Habilidades Esenciales de Texas (TEKS). Como escuela NES, Tinsley utiliza planificación
centralizada de lecciones, materiales didácticos de alta calidad, comprobaciones frecuentes de
comprensión, apoyo específico para estudiantes y oportunidades de enriquecimiento. Los recursos
digitales de HISD pueden incluir Zearn para matemáticas, Amira para lectura y Summit K12 para el
desarrollo del idioma inglés, según corresponda. Los estudiantes pueden acceder a las herramientas
digitales del distrito mediante el inicio de sesión único de HISD/Clever, según se les indique.

Tipos de
evaluaciones
académicas

Tinsley utiliza evaluaciones del distrito y del estado para supervisar el aprendizaje y el crecimiento
estudiantil. Estas pueden incluir medidas diagnósticas, formativas, intermedias y sumativas, como
evaluaciones de inicio, mitad y fin de año (BOY/MOY/EOY), MAP, DIBELS, comprobaciones de comprensión
en clase/demostraciones de aprendizaje (DOL), evaluaciones de unidades, STAAR y TELPAS, según el
grado y el programa del estudiante.

Niveles de
rendimiento

esperados en las
evaluaciones
académicas

Se espera que los estudiantes progresen continuamente y alcancen o superen los estándares de su grado,
alineados con los TEKS y los estándares de rendimiento estatales. Los maestros y líderes escolares utilizan
los resultados de las evaluaciones y otros datos estudiantiles para supervisar el progreso, identificar a
quienes necesitan apoyo adicional o actividades de ampliación, ajustar la enseñanza y comunicar el
progreso a las familias.

Cómo solicitar
reuniones periódicas

Los padres o tutores pueden solicitar una reunión con un maestro, consejero o administrador. Las familias
pueden utilizar el teléfono, correo electrónico, ParentSquare u otros medios de comunicación escolar para
programar una conferencia y compartir sugerencias o inquietudes.

Solicitudes de reuniones de padres
• Pregunte al padre o tutor el motivo de su visita antes de contactar a un administrador.
• Si la inquietud se relaciona con el salón de clases, indique al padre o tutor que hable primero con el
maestro.
• Si la inquietud sigue sin resolverse, podrá solicitar una reunión con el subdirector correspondiente o la
directora.
• La primera prioridad de los administradores durante la jornada escolar es la enseñanza, por lo que
podría ser necesario programar las reuniones.

Acuerdo entre la
escuela y los padres

Responsabilidad de la escuela: El personal de Tinsley mantendrá altas expectativas; brindará enseñanza
segura, rigurosa y atractiva; supervisará el progreso estudiantil mediante datos; se comunicará
regularmente con las familias; brindará apoyos académicos y conductuales; reconocerá las necesidades y
fortalezas individuales de los estudiantes; y ofrecerá oportunidades significativas para que las familias
participen en la educación de sus hijos.

Responsabilidades de los padres o tutores: Las familias apoyarán la asistencia regular y puntual;
fomentarán el aprendizaje y la lectura en casa; revisarán las comunicaciones escolares y el progreso
estudiantil; se comunicarán con maestros y personal; reforzarán las expectativas escolares y el
comportamiento respetuoso; participarán en conferencias y actividades familiares cuando sea posible; y
colaborarán con la escuela para apoyar el éxito de sus hijos.

Responsabilidades del estudiante: Los estudiantes vendrán a la escuela preparados para aprender;
asistirán regularmente y llegarán a tiempo; seguirán las expectativas escolares; demostrarán
determinación y respeto; participarán activamente en el aprendizaje; completarán el trabajo asignado;
utilizarán la tecnología responsablemente; pedirán ayuda cuando la necesiten; cuidarán la propiedad
escolar; y trabajarán para lograr crecimiento académico y dominio de los contenidos.

Comunicación continua: Tinsley utilizará ParentSquare, correo electrónico, llamadas telefónicas, el sitio
web escolar, conferencias, boletas de calificaciones e informes de progreso y eventos escolares para
mantener una comunicación bidireccional con las familias. Las fechas de reuniones y eventos adicionales
se comunicarán a medida que se confirmen.
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