POLITICA DE PARTICIPACION DE LOS PADRES

Requisito del Titulo 1, Seccién 1118
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Para garantizar que los padres de nuestros estudiantes
tengan una oportunidad adecuada de participar en el

diseno y la implementacién del Programa Titulo |, la
Escuela Secundaria Hermosa ha adoptado las
siguientes politicas:

Las reuniones del Comité Asesor de Padres se llevan a
cabo dos veces al afio para comepartir, revisar y
solicitar opiniones sobre los programas escolares de
Titulo 1.

Las familias pueden monitorear el progreso de los
estudiantes a través del portal de PowerSchool, con
datos actualizados y relevantes proporcionados
semanalmente y los informes de progreso enviados por
correo electrénico trimestralmente.

Se invitard a las familias a al menos 3 eventos de
participacién de padres para obtener recursos que
ayuden a sus estudiantes con sus experiencias
educativas y su progreso

La escuela obtendrad las opiniones de las familias a
través de encuestas para revisar la politica de
participacién de los padres e identificar dreas de
necesidad para eventos de participacién familiar
durante la reunién del PAC con las familias asistentes.

Se proporcionard correspondencia a las familias en su
idioma de origen cuando sea necesario.
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Objetivo: Este acuerdo es un compromiso escrito que
describe las responsabilidades de nuestra escuelo, los
maestros, los estudiantes y las familias para garantizar

que todos los nifios alcancen altos estandares
académicos y se conviertan en miembros exitosos y
contribuyentes de una sociedad global.
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Nuestra escuela: Nuestros estudiantes:

+ Proporcionar una cultura escolar segura y colaborativa.

+ Proporcionar una ensefionza eficaz en cada aula.

« Proporcionar un curriculo garantizado y viable para
todos los estudiantes.

« Proporcionar comunicaciéon entre la escuelq, los
maestros, los padres y los estudiantes mediante mensagjes
de texto, correos electroénicos, volantes, redes sociales,

» Proporcionar una cultura escolar segura y colaborativa.

+ Participar activa y adecuadamente en el aprendizaje.

« Cumplir con las reglas, procedimientos y expectativas
de las aulas y de la escuela sin recordatorios constantes.

« Asumir la responsabilidad de su aprendizaje y progreso.

+ Pedir ayuda cuando no entiendan

sitio web de la escuela y boletin informativo mensual. SRSy —
S —— o G Nuestras familias:
Nuestros docentes: « Asegurese de que su hijo asista a la escuela todos los dias,

listo para aprender.

« Participe y comuniquese con los maestros sobre el
progreso de sus estudiantes.

« Apoye las politicas y los procedimientos de la escuela.

« Asista a las funciones escolares y a los eventos de
participacién de los padres en la medida de sus
posibilidades.

+ Mantenga actualizada la informacién de contacto.

e Proporcionar una cultura escolar seguray
colaborativa.

« Utilizar el Modelo de Instruccion de Farmington para
apoyar las necesidades educativas de los estudiantes.

« Utilizar Informes Basados en Estdndares para comunicar
el progreso a los estudiantes y a los padres.

« Utilizar datos para monitorear y apoyar el progreso de los
estudiantes.

« Proporcionar expectativas claras y coherentes para el ———ee D) © e
comportamiento de los estudiantes dentro de su aula. .
D & Gl Enlaces importantes
Enlaces importantes PowerSchool/Schoology Login
(=) o]
HMS Website HMS Facebook C K
Escalos de [E]=:i#%4,  Enlace con los

competencia padres




