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"Nos aseguraremos de que todos los estudiantes
reciban una instruccion adecuada y rigurosa para que
cada estudiante alcance su maximo potencial. Juntos

prosperaremos!”

https://mckinley.farmingtonschools.us/

https://www.facebook.com/FMSNM.McKinley/

NUESTRAS RESPONSABILIDADES ESCOLARES

En McKinley Elementary, vamos a:
Tener altas expectativas académicas y de comportamiento para todos
los estudiantes.

Proporcionar estrategias de instruccion basadas en la investigacion
utilizando las escalas de competencia y los calendarios curriculares
vinculados a las normas basicas comunes.

Recopilar y analizar los datos de rendimiento del estudiante para
mejorar continuamente nuestro progreso.

El personal de McKinley trabajara con los estudiantes y sus
familias para desarrollar, comunicar y monitorear el progreso en las metas
académicas trimestrales. Algunas de nuestras conexiones clave con las
familias seran:
% Los boletines enviados por los profesores incluiran informacion
sobre las escalas de competencia y otras competencias ensenadas.
% Ensefie a los padres como leer las metas y hacer un seguimiento del
progreso a través de reuniones de compromiso familiar,
conferencias de padres/maestros, informes de progreso y tarjetas de
calificaciones.

Los estudiantes de McKinley trabajaran con padres y maestros
para desarrollar metas académicas mediante:
% Elaboracion y revision de objetivos individuales.
% Hacer un seguimiento periédico de sus progresos en la consecucion
de esos objetivos.
% Discuten su trabajo y sus progresos con sus familias.

Las familias McKinley apoyaran el progreso académico de sus hijos
mediante:
% Conocer los objetivos de aprendizaje de su hijo.
% Revisar llamadas telefonicas, correos electronicos y conectarse a
través de las redes sociales con regularidad.
% Comunicarse regularmente con su hijo y el maestro sobre el
progreso en cada meta.

McKinley es culturalmente sensible
Reconocemos nuestra diversa poblacion cultural. Celebramos y observamos
las culturas y herencias de nuestros estudiantes.

¢ Qué es un compacto Familia-Escuela?

Un Pacto de la Escuela Familiar para el Exito en la Escuela es un acuerdo
voluntario desarrollado conjuntamente por padres, alumnos y maestros.
Identifica cédmo las familias y el maestro de clase trabajaran juntos para
asegurar que todos los estudiantes reciban el apoyo individual que necesitan
para alcanzar y superar los estandares del nivel escolar.


https://mckinley.farmingtonschools.us/
https://www.facebook.com/FMSNM.McKinley/

Nuestras responsabilidades escolares

Proporcionar oportunidades para la participacion de los padres, tales como
PTO, APTT (Academic Parent Teacher Teams), Open House, viajes de
campo, dias de voluntariado de los padres, voluntarios en el aula o
programas complementarios.

Comunicar el progreso a través de Schoology, informes de progreso, tarjetas
de calificaciones, reuniones individuales y de equipo del APTT, llamadas
telefonicas, correos electronicos y redes sociales.

Comunicar los eventos escolares y comunitarios a través de Schoology, la
carpa escolar, el boletin McKinley, el sistema telefénico School Messenger,
correos electrénicos y medios sociales.

Crear y mantener un entorno que respete las diferencias culturales del
personal, los estudiantes y sus familias.

Mantener una escuela segura y positiva.

Los padres tienen la oportunidad de participar y dar su opinién sobre el plan
de 90 dias de la escuela. El Centro de Enlace con los Padres reunira 'y
difundira informacion entre los padres y el personal.

Se proporcionara informacion sobre los programas de educacion preescolar,
los programas extraescolares y los recursos comunitarios.

Establecimiento de metas familiares

Los maestros trabajaran con las familias en cada nivel de grado para
establecer metas S.M.A.R.T. (especificas, medibles, alcanzables, realistas y
oportunas) basadas en habilidades basicas del nivel de grado.

Los estudiantes y las familias sabran en qué objetivos de aprendizaje estan
trabajando sus hijos, y cuales son los objetivos de aprendizaje que necesitan
aprender para mejorar sus puntuaciones. Pueden hacer un seguimiento de
su progreso a medida que se imparte la unidad.

Los maestros, los estudiantes y las familias haran un seguimiento del
progreso de las habilidades especificas. Los datos se compartiran en las
reuniones del APTT.

UN GRAN compacto:

Comienza con los estandares académicos
Se centra en el aprendizaje de los alumnos
Se basa en datos escolares

Define las responsabilidades de todos
Depende de nosotros creerlo y usarlo
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¢, Como se desarrolla?
Juntos, los padres y el personal de McKinley Elementary School
desarrollaron este compacto para el éxito del estudiante. La idea de
establecer metas y proporcionar retroalimentacion especifica a los
estudiantes vino de las encuestas para estudiantes, personal y padres
realizadas en febrero de 2025. También se refleja en el plan de 90 dias de la
escuela y en los planes de desarrollo profesional de los profesores.
*El pacto se revisa anualmente. Se celebran reuniones cada primavera para
examinar y revisar el pacto. *

Comunicacién sobre el aprendizaje de los alumnos
McKinley Elementary se compromete a comunicarse regularmente sobre el
aprendizaje de su hijo. Algunas de las formas en que puede comunicarse
son:

McKinley Newsletters

Sitio web de McKinley, Facebook y Schoology

Jornada de puertas abiertas en agosto

APTT Reuniones individuales y de equipo

Llamadas telefénicas y correos electrénicos

Boletines del profesor
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¢ Tiene preguntas sobre el progreso de su hijo o

preocupaciones acerca de la escuela?

Los padres pueden ponerse en contacto con el director, el ayudante del
director, el consejero, la enfermera o el maestro de su hijo llamando al
505-599-8607. Las direcciones de correo electronico y los numeros del
buzén de voz estan disponibles en el sitio web de la escuela
https:/farmingtonnm.sites.thrillshare.com/o/mckinl ff


https://farmingtonnm.sites.thrillshare.com/o/mckinley/staff

