
Requisito del Título I, Sección 1118, Participación de los padres

Para garantizar que los padres de los estudiantes de la Escuela
Primaria Animas tengan la oportunidad adecuada de participar en el

diseño y la implementación del programa Título I, la Escuela
Primaria Animas ha adoptado las siguientes políticas:

1) El Comité Asesor de Padres, que incluirá a los padres y al
personal, se reunirá en otoño y primavera para:

a. Proporcionar a los padres información sobre los requisitos del Título I y el
Programa de toda la escuela
b. Evaluar y revisar la Política de Participación de los Padres y el
Pacto Familiar/Escuela
c. Revisar el plan de 90 días

2) Para explicar los programas del Título I, se realizarán
reuniones y actividades para padres durante el año escolar:
revise el Plan de 90 días

a. Se llevarán a cabo tres reuniones del Equipo Académico de
Padres y Maestros y una Conferencia Individual de Padres y
Maestros para abordar el currículo del nivel de grado, las escalas
de competencia, las evaluaciones y cómo los padres pueden
ayudar a sus hijos.
b. La Política del Título I y el Pacto Familiar/Escuela se discutirán
durante la primera reunión del Equipo Académico de Padres y
Maestros.
c. ¡Listo! para el jardín de infantes se promoverá durante todo el
año para abordar las habilidades de preparación.

3) Recursos para la conexión entre el hogar y la escuela:
a. Se proporcionará la dirección de correo electrónico del
profesor para mejorar la comunicación entre el hogar y la
escuela.
b. La escuela utilizará “School Status”, el sitio web de la escuela,
boletines informativos y redes sociales para informar a los
padres sobre noticias importantes de la escuela.
c. Hay materiales didácticos disponibles para los padres para
ayudar a promover y complementar la educación de cada
estudiante en casa.
d. Los informes de progreso se enviarán por correo electrónico
cada tres semanas y las boletas de calificaciones se enviarán por
correo electrónico cada 9 semanas.
e. Se brindarán oportunidades para que los padres trabajen
junto con los maestros.
f. Con previo aviso, se agradecerán oportunidades para que los
padres participen como voluntarios u observen en las aulas.

4) Se proporcionarán servicios de traducción cuando sea
necesario.
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El derecho de los
padres a saber

Política de
participación familiar

del distrito

¿Qué es un Pacto Escuela-Familia?
Nuestro Pacto Escuela-Familia es un
acuerdo sencillo entre la Escuela
Primaria Animas, las familias y los
estudiantes. Explica cómo
trabajaremos juntos para apoyar el
aprendizaje y ayudar a cada niño a
crecer y alcanzar el éxito.

Recursos de información

Nuestra Visión
Proporcionar un entorno seguro e

inclusivo donde todos los estudiantes
tengan múltiples oportunidades de

aprender y crecer académica, social y
emocionalmente.

Calendario del
año de un vistazo

Formulario de
comentarios de la

comunidad

Animas Elementary
Website

Animas Elementary
Facebook



👩‍🏫 ¡Los maestros están orgullosos!
Preparados: Llegar preparados cada día con
lecciones dinámicas y basadas en
estándares que satisfagan las necesidades
de aprendizaje individuales de los alumnos.
Respetuosos: Tratar a cada alumno y
familia con respeto y comunicarse de
manera positiva, profesional y acogedora.
Enfocados en la tarea: Maximizar el tiempo
de instrucción y mantener a los alumnos
activamente participativos y concentrados
en el aprendizaje.
Comprensivos y amables: Fomentar relaciones
afectuosas, crear un ambiente de aula seguro
y de apoyo, y responder a los alumnos con
paciencia, comprensión y amabilidad.
Dar lo mejor de sí: Esforzarse al máximo cada
día para ayudar a cada alumno a aprender,
crecer y tener éxito.

👨‍👩‍👧 ¡Las familias están orgullosas!
Preparados: Ayudar a mi hijo a llegar a la
escuela a tiempo, listo para aprender y
preparado para el día.
Respetuosos: Comunicarme con respeto y
colaborar con los maestros y el personal de la
escuela.
Comprometidos: Mantenerse informado
sobre el aprendizaje, la asistencia y las
actividades escolares de mi hijo.
Comprensivos y amables: Animar a mi hijo,
celebrar su crecimiento y fomentar relaciones
positivas con los demás.
Dar lo mejor de sí: Esforzarme al máximo
para apoyar el aprendizaje de mi hijo en casa y
colaborar con la escuela para ayudarlo a tener
éxito.

Compromisos escolares

En la Escuela Primaria Animas, valoramos
profundamente la sólida colaboración con
nuestras familias y la comunidad. Juntos
podemos impulsar el éxito de cada niño.
Nuestra escuela:

Proporcionar enseñanza y currículo de
alta calidad.
Compartir información clara sobre el
progreso y las expectativas de los
estudiantes.
Organice reuniones académicas y
actividades familiares durante todo el
año.
Invitar a las familias a unirse a los
comités asesores para participar en la
mejora de los programas escolares.
Invitamos a los padres a ofrecerse
como voluntarios u observar en clase.
Ofrecer recursos y talleres para apoyar
el aprendizaje en casa.
Fomentar la comunicación abierta y
bidireccional.

Nuestra Misión

En Animas Elementary nosotros:
Crear un lugar seguro y acogedor
donde todos sean respetados.
Brindar oportunidades significativas
para que todos los estudiantes
crezcan.
Valora la colaboración, la reflexión y
una mentalidad de crecimiento.
Honrar nuestros sistemas escolares y
responsabilidades compartidas.
Comuníquese abiertamente, actúe con
amabilidad y asuma la responsabilidad.
Celebremos la diversidad,
construyamos relaciones positivas y
fortalezcamos juntos nuestra cultura
escolar.

🐴 ¡Estamos orgullosos de ser Mustangs!🐴

🌟 The Animas Way - ORGULLOSO como un Mustang!🌟

P de Preparado
R de Respetuoso

O de Enfocado en la tarea
U de Comprensivo y amable

D de Dar lo mejor de sí

👩‍🎓 ¡Los estudiantes demuestran ORGULLO!
Preparados: Vengan a la escuela listos para
aprender, con los materiales y la actitud
necesarios para tener éxito.
Respetuosos: Traten con respeto a sus
compañeros, maestros, personal y a la
propiedad de la escuela.
Concentrados en la tarea: Mantengan la
atención, sigan las instrucciones, participen y
aprovechen bien el tiempo de aprendizaje.
Comprensivos y amables: Muestren
amabilidad, incluyan a los demás y utilicen
palabras y acciones que ayuden a todos a
sentirse seguros y valorados.
Dar lo mejor de sí: Esfuércense al máximo,
sigan intentándolo cuando el aprendizaje sea
difícil y siéntanse orgullosos de su
crecimiento.

Conoce a
Amanda
Wilder

¿Qué es una Escuela Comunitaria?

Las escuelas comunitarias son una
estrategia integral que prioriza a la
infancia para transformar las escuelas
en espacios donde educadores,
miembros de la comunidad local,
familias y estudiantes colaboren para
fortalecer las condiciones para el
aprendizaje y el desarrollo saludable
de los estudiantes. Como socios,
organizan recursos, apoyos y
oportunidades dentro y fuera de la
escuela para que los estudiantes y sus
familias prosperen.
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