c0ué es un Pacto Escuela-Familia?

Nuestro Pacto Escuela-Familia es un
acuerdo sencillo entre la Escuela
Primaria Animas, las familias y los
estudiantes. Explica como
trabajaremos juntos para apovar el
aprendizaje y ayudar a cada nino a
crecer y alcanzar el éxito.
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Animas Elementary
Website

Animas Elementary
Facebook

El derecho de los Politica de
padres a saber participacion familiar
del distrito

Politica de participacion de los padres

Requisito del Titulo I, Seccién 1118, Participacidn de los padres

Para garantizar que los padres de los estudiantes de la Escuela
Primaria Animas tengan la oportunidad adecuada de participar en el
disefio y laimplementacion del programa Titulo |, la Escuela
Primaria Animas ha adoptado las siguientes politicas:

1) El Comité Asesor de Padres, que incluira a los padres y al
personal, se reunira en otofio y primavera para:

o a. Proporcionar a los padres informacidn sobre los requisitos del Titulo 1 y el
Programa de toda laescuela

e b. Evaluary revisar la Politica de Participacion de los Padres y el
Pacto Familiar/Escuela

e c.Revisarel plan de 90 dias

2) Para explicar los programas del Titulo I, se realizaran
reuniones y actividades para padres durante el afio escolar:
revise el Plan de 90 dias

e a.Sellevaran a cabo tres reuniones del Equipo Académico de
Padres y Maestros y una Conferencia Individual de Padres y
Maestros para abordar el curriculo del nivel de grado, las escalas
de competencia, las evaluaciones y como los padres pueden
ayudar a sus hijos.

e b.LaPolitica del Titulo | y el Pacto Familiar/Escuela se discutiran
durante la primera reunién del Equipo Académico de Padres y
Maestros.

e c.jlisto! para el jardin de infantes se promovera durante todo el
afio para abordar las habilidades de preparacion.

3) Recursos para la conexion entre el hogar y la escuela:

e a.Se proporcionara la direccion de correo electrénico del
profesor para mejorar la comunicacidn entre el hogary la
escuela.

e b.Laescuela utilizard “School Status”, el sitio web de la escuela,
boletines informativos y redes sociales para informar a los
padres sobre noticias importantes de la escuela.

e c. Hay materiales didacticos disponibles para los padres para
ayudar a promover y complementar la educacién de cada
estudiante en casa.

e d.Los informes de progreso se enviaran por correo electrénico
cada tres semanas y las boletas de calificaciones se enviaran por
correo electrénico cada 9 semanas.

e e.Se brindaran oportunidades para que los padres trabajen
junto con los maestros.

o f.Con previo aviso, se agradeceran oportunidades para que los
padres participen como voluntarios u observen en las aulas.

4) Se proporcionaran servicios de traduccion cuando sea
necesario.

Revisado en mayo de 2026

ANIMAS ELEMENTARY SCHOOL

Pacto Escuela-Familia

1612 North Hutton Road

Farmington, NM 87402

Telefono: (505)599-8601
Fax: (505)599-8632

Trisha Bejar, Directora
Samantha Nelson, Asistente de Directora
Veronica Johnson, Secretaria

Nuestra Vision
Proporcionar un entorno seguro e
inclusivo donde todos los estudiantes
tengan multiples oportunidades de
aprender y crecer académica, social y
emocionalmente.

Nombre del Maestro (a):

Correo Electronico: @fms.k12.nm.us




*% jEstamos orgullosos de ser Mustangs!“}

Compromisos escolares

En la Escuela Primaria Animas, valoramos
profundamente la sélida colaboracién con
nuestras familias y la comunidad. Juntos
podemos impulsar el éxito de cada nino.
Nuestra escuela:

Proporcionar ensenanza y curriculo de
alta calidad.

Compartir informacioén clara sobre el
progreso y las expectativas de los
estudiantes.

Organice reuniones académicas y
actividades familiares durante todo el
ano.

Invitar a las familias a unirse a los
comités asesores para participar en la
mejora de los programas escolares.
Invitamos a los padres a ofrecerse
como voluntarios u observar en clase.
Ofrecer recursos v talleres para apoyar
el aprendizaje en casa.

Fomentar la comunicacion abierta y
bidireccional.
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Nuestra Mision

En Animas Elementary nosotros:

e Crear un lugar seguro y acogedor
donde todos sean respetados.

e Brindar oportunidades significativas
para que todos los estudiantes
crezcan.

e Valora la colaboracion, la reflexion y
una mentalidad de crecimiento.

e Honrar nuestros sistemas escolares y
responsabilidades compartidas.

e Comuniquese abiertamente, actue con

amabilidad y asuma la responsabilidad.

e Celebremos la diversidad,
construyamos relaciones positivas vy
fortalezcamos juntos nuestra cultura
escolar.
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0ué es una Escuela Comunitaria?

Las escuelas comunitarias son una
estrategia integral que prioriza a la
infancia para transformar las escuelas
en espacios donde educadores,
miembros de la comunidad local,
familias y estudiantes colaboren para
fortalecer las condiciones para el
aprendizaje y el desarrollo saludable
de los estudiantes. Como socios,
organizan recursos, apoyos y
oportunidades dentro y fuera de la
escuela para que los estudiantes y sus
familias prosperen.
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