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TO THE VOTERS OF THE DISTRICT:

This voter informational pamphlet has been published by the Office of 
the County School Superintendent in conjunction with Blue Ridge Unified 
School District to provide voters with factual information regarding the 
Election.

On Tuesday, November 3, 2026, the registered voters of the Blue Ridge 
Unified School District #32 of Navajo County, Arizona will be asked to vote 
on the 2027/2028 Maintenance and Operation Fund Budget Override and 
authorization for the issuance of School Improvement Bonds.

Information in this pamphlet is provided to help you make an informed 
decision regarding the Maintenance and Operation Budget Override and 
School Improvement Bond questions. Please review this information 
carefully and exercise your right to vote.

Thanks to each of you for taking the time to study the issues and for 
taking the time to make your voice heard by voting in this election.

Sincerely,

Rachael Lewis, M.Ed.
Navajo County Superintendent of Schools
 

 

BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

A STATEMENT FROM THE DISTRICT AS TO WHY 
THE SPECIAL BOND ELECTION HAS BEEN CALLED

The Governing Board has called this special bond election to continue 
responding to requests from the community, parents, and business 
partners to assist in the continual implementation of the Blue Ridge 
Unified School District’s Strategic Plan to meet the academic needs of all 
of our students in safe, secure and well-maintained facilities.

The Governing Board is asking voters to issue bonds to finance capital 
improvements throughout the District. Bond proceeds will fund:

•	 Building renovation, improvements, reconstruction, repair 
and replacement for well-maintained and efficient learning 
environments

•	 Enhance campus safety and security
•	 Energy-efficient school buses to maintain a safe, cost-effective 

fleet
•	 Furniture, fixtures, and equipment 

Existing District facilities are aging and require significant maintenance 
and upkeep, the cost of which well exceeds the funding provided by the 
State. With the lack of funding from the State to support these needs, the 
only realistic mechanism to obtain funding to make the necessary repairs, 
upgrade safety, complete planned renovations, and purchase technology 
and buses is through the bond election process.

The District has 3 schools that serve students in preschool through 
12th grade who live in the Pinetop-Lakeside area. There is a need for 
renovation and maintenance of the District’s existing campuses to 
continue to support student, safety, instruction and community growth. 
The funding requested by the Bond Election is needed to provide the 
District with the means to continue to meet the future needs of students 
while maintaining the standards our community has come to expect in 
District facilities. The sale of the Bonds would allow the District to continue 
its existing renovation and maintenance program to maintain equity at all 
existing schools and address essential and critical facility needs.

The Blue Ridge Unified School District recognizes its responsibility to 
protect the taxpayers’ investment. The District believes that the bond will 
protect and enhance the property value of our community, our schools, 
and our neighborhoods. The total cost of bond projects will not exceed 
$50,000,000.
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BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

FREQUENTLY ASKED QUESTIONS
What is on the ballot?

The Blue Ridge Governing Board called for a Special Bond Election and 
a Maintenance and Operations Override Election to be held on Tuesday, 
November 3, 2026.

What will be the tax impact?

In 2018/2019, the District’s secondary property tax rate was $2.24 per 
$100 of net limited assessed valuation, for bond payments and an 
override. Over the past seven fiscal years, the District has lowered the 
secondary property tax rate by $1.75 as a result primarily of prior debt 
being paid off and growth in the District’s tax base (net limited assessed 
value). Additionally, the prior budget override has expired resulting in 
lower secondary property taxes. In 2025/2026, the secondary property 
tax rate is $0.4750 for bond repayment, and the District does not currently 
have override authority (expired in 2021/2022). Passing the bond is 
expected to increase the tax rate by an average of $0.66 per year for 
the life of the bond program, or approximately $11.80 per month for the 
average valued home in the District. The override is expected to have an 
annual tax rate impact of approximately $0.54, which is about $9.58 per 
month for the average valued home in the Pinetop-Lakeside community.

What is a bond?

School bonds are used for “buildings and buses.” Bonds are similar to 
loans that are authorized by votes and used to purchase capital items 
and/or make capital improvements to existing facilities, such as building 
or renovating a school or purchasing school buses. The funding can only 
be used to fund projects that have a useful life longer than five years. 
Bonds cannot be used on employee salaries. 

What will our Bond fund?

•	 building renovation, improvements, reconstruction, repair 
and replacement for well-maintained and efficient learning 
environments

•	 enhanced campus safety and security
•	 energy-efficient school buses 
•	 furniture, fixtures, and equipment.

What is an override?

School maintenance and operations overrides are used for “people and 
programs.” School districts may ask for an increase of up to 15 percent 
of their revenue control limit, which is set by state statute for a term of 
seven years for staffing and programs. Blue Ridge Unified School District 
is asking for voter approval of 15%. Funds from an override cannot be 
used for capital projects. 

What will the Override fund?

•	 attract and retain high-quality teachers and staff
•	 continue providing full day kindergarten
•	 continue specialty areas and electives including AP, honors, 

art, and music

How are the taxes calculated?

The proposals are based on net assessed valuations – not a home’s 
“market” value or what you could sell your home for. Your “net assessed 
valuation” can be found on your tax bill or by looking up your property on 
the Navajo County website.

When is the election?

The community will vote on the special election bond and the maintenance 
and operation override on November 3, 2026. The deadline to register to 
vote is October 5, 2026, and early voting will start on October 7, 2026. 
For more election information, contact the County Elections Department 
at (928) 524-4062. 

What is the expected age of our proposed bond components 
versus the actual age?

HVAC Units – Industry standard is 12-15 years on industrial HVAC units 
and the main campus HVAC units were installed in 1996 and 1998, so 30 
and 28 years old.
Plumbing - Industry standard is 40-50 years for plumbing. The main 
campus plumbing was installed in 1963 when the school was constructed, 
so it is 63 years old.
Electrical – Industrial standards for an electrical distribution system is 25-
30 years, and our system was installed when the school was constructed 
in 1963, so it is also 63 years old. 
Security - Standards were different in 1963 when the school was 
constructed. 
Buses - School districts start removing buses from routes after 10 years 
per industry standards. The majority of our bus fleet was purchased with 
the bond proceeds 10 years ago, so we are proposing a schedule of 
slowly purchasing the equivalent of 2 buses per year for the next 10 years 
with the passage of the bond so that the bus fleet is not reaching the end 
of life at the same time.

How has Blue Ridge Unified School District been fiscally 
responsible?

BRUSD carefully manages public tax dollars by prioritizing student 
learning. About 63.2% of expenditures support classrooms, including 
instruction and student services, while 36.8% supports essential 
operations such as administration, transportation, food service, and 
facilities. BRUSD’s spending in these areas is more favorable than 
both state averages and comparable districts, demonstrating a strong 
commitment to fiscal responsibility and efficient use of taxpayer funds.

Go to https://sdspending.azauditor.gov/District and select Blue Ridge 
Unified School District
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BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

ESTIMATED TAX IMPACT
The following tables illustrate the estimated annual and monthly cost 
to taxpayers, including principal and interest, based on varying types 
of property, property values and assessed values. To determine your 
estimated tax increase, refer to your property tax statement which 
identifies the specific assessed value of your property.

ESTIMATED AVERAGE ANNUAL BOND TAX RATE PER $100  
OF ASSESSED VALUATION: $0.6631

RESIDENTIAL PROPERTY
(Assessed at 10% of value)

 Value  
 for Tax Assessed Estimated Average Estimated Average
  Purposes (a)  Value Annual Cost (b) Monthly Cost (b)
  $100,000  $10,000 $66.31 $5.53
  213,520 (c) 21,352 (c) 141.59 11.80

The tax impact over the term of the bonds on an owner-occupied 
residence valued by the County Assessor at $250,000 is estimated 
to be $188.12 per year for twenty-five (25) years, or $4,703.00 total 
cost. (d)

COMMERCIAL PROPERTY
(Assessed at 15.5% of value) (e)

 Value  
 for Tax Assessed Estimated Average Estimated Average
  Purposes (a)  Value Annual Cost (b) Monthly Cost (b)
  $250,000  $38,750 $256.95 $21.41
  462,144 (c) 71,632 (c) 474.99 39.58

The tax impact over the term of the bonds on commercial property 
valued by the County Assessor at $1,000,000 is estimated to be 
$1,128.73 per year for twenty-five (25) years, or $28,218.25 total cost. (d)

AGRICULTURAL OR OTHER VACANT PROPERTY
(Assessed at 15% of value)

 Value  
 for Tax Assessed Estimated Average Estimated Average
  Purposes (a)  Value Annual Cost (b) Monthly Cost (b)
  $48,489 (c)  $7,273 (c) $48.23 $4.02
  75,000 11,250 74.60 6.22

The tax impact over the term of the bonds on agricultural or other 
vacant property valued by the County Assessor at $100,000 is 
estimated to be $112.87 per year for twenty-five (25) years, or 
$2,821.75 total cost. (d)

(a) Value for tax purposes is the limited value of your property as it 
appears on your tax bill and does not necessarily represent the 
market value. This value cannot increase by more than 5% from the 
prior year if the property has not changed. For commercial property, 
only locally assessed property is subject to this limit.

(b) Cost based on the estimated average bond tax rate over the life of 
the bond issue and other financing assumptions which are subject 
to change.

(c) Estimated average value of owner-occupied residential properties, 
commercial properties or agricultural or vacant properties, as 
applicable, within the District as provided by the Arizona Department 
of Revenue.

(d) Assumes the net assessed valuation of the property changes at the 
lesser of 5% or half the rate of the District’s total net assessed value 
shown on the projected debt service schedule.

(e) Assessment ratio will phase down to 15.5% in 2026 and will be 
further reduced to 15% for tax year 2027 and thereafter.

 

BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

FINANCIAL INFORMATION
The Blue Ridge Unified School District No. 32 (“District”) is requesting 
a bond authorization of $50,000,000. The District has a 2026/2027 
constitutional debt limit of approximately $183,094,442 and has 
approximately $8,145,000 aggregate principal amount of general 
obligation debt outstanding.

ESTIMATED BOND ISSUE COST TO TAXPAYERS
If the November 3, 2026 bond election is successful, the District expects 
to sell bonds by a phased bonding program through 2033. The estimated 
cost of issuance associated with each sale of bonds is approximately 
$75,000. The interest rate borne by the bonds would be determined by 
market conditions that exist at the time of sale, but in no event would 
the maximum interest rate on the bonds exceed 10% per annum. For 
purposes of estimating tax impact herein, the average interest rate is 
estimated at 5.00%. Repayment of both principal and interest on the 
bonds would occur over a period of not to exceed twenty (20) years 
from their issuance. The estimated total cost of the proposed bond 
authorization, including principal and interest, is $82,225,083.

The bonds will be repaid from a levy of ad valorem property tax on all 
taxable property within the District.
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BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

EXECUTIVE SUMMARY OF  
DISTRICT’S CAPITAL PLAN

STATE OF ARIZONA 
School Facilities Oversight Board

   Capital Plan Executive Summary

District:	 Blue Ridge Unified School District
CTD:	 090232

 
 
A.R.S. 15-481 and 15-491 provide that the informational report prepared 
by the county school superintendent pursuant to an election to exceed 
district additional assistance for capital purposes or to issue class B 
bonds or Impact Aid Revenue bonds for a school district contain an 
executive summary of the district’s most recent capital plan as submitted 
to the School Facilities Oversight Board. The following executive 
summary contains the district’s New Construction request as submitted 
in its September 1, 2025 Capital Plan, the district revision of that plan 
(if applicable), and the New Construction projects approved or held for 
consideration for the district by the School Facilities Oversight Board as 
of June 1, 2026.

September, 2025 District Submittal

Districts were required to submit a 2026 capital plan to the School 
Facilities Oversight Board by September 1, 2025 if the district believed 
that additional square footage would be required for schools (exclusive 
of district administrative space) by the fall of 2029, or additional land 
for new school facilities would be required by the fall of 2035. The 
required information included a description of the additional square 
footage requested and enrollment projections for the district. Following 
is a summary of the additional square footage requested by the district. 
The additional square footage is shown in the year in which the district 
requested the additional square footage to open.

District did not request funding for additional square footage in the 
September 2025 Capital Plan. 

New Construction Projects Approved or Held for Consideration by 
the School Facilities Oversight Board as of June 1, 2026

Identified below are the new facilities approved or held for consideration 
by the School Facilities Oversight Board as of June 1, 2026. Projects 
held for consideration are not committed for funding, but demonstrate 
the projected need for new facilities based on current demographic 
projections for the district. The additional square footage is shown in 
the year in which the School Facilities Oversight Board projects that the 
district will exceed capacity. Funding for new facilities becomes available 
in the fiscal year following the award, subject to legislative appropriation.

District does not have any projects approved or held for consideration 
for additional square footage by the School Facilities Oversight Board for 
this time period.

Reviewed and Approved by:	
	 Digitally signed by Callie Tyler
 Callie Tyler	 Date: 2026.06.25 09:57:26 -07’00’___________________________________________________

Callie Koziak Tyler, M.Ed. 
Assistant Director, School Facilities Division 
Arizona Department of Administration
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BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

PROPOSED CAPITAL IMPROVEMENTS
The following table presents the capital improvements expected to be paid from bond proceeds, the estimated cost of each capital improvement, the 
estimated average annual tax rate associated with each capital improvement and the estimated cost associated with each capital improvement for the 
owner of a single-family home that is valued at $100,000:

Proposed Capital Improvements
Estimated 
Costs (a)

Estimated 
Average 
Annual  

Tax Rate (b)

Estimated Annual 
Cost to Owner of 
a Home Valued at 

$100,000 (b)
Non-Administrative Purposes

Building renovations, improvements, reconstruction and repairs for 
school facilities - including safety and security upgrades; and furniture, 
technology and equipment $45,000,000 $0.5968 $59.68
Pupil transportation vehicles 5,000,000 0.0663 6.63

Subtotal of Non-Administrative Capital Improvements $50,000,000 $0.6631 $66.31
Administrative Purposes

None $0 $0.0000 $0.00

Subtotal of Administrative Capital Improvements $0 $0.0000 $0.00
 TOTAL $50,000,000 $0.6631 $66.31

(a) Reflects estimates for construction or acquisition of such improvements, together with all necessary incidental costs related thereto.

(b) The estimated average annual tax rate and estimated annual cost are based on the average annual tax rate over the life of the proposed bond 
issue and other financing assumptions which are subject to change.
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BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

SPECIAL BOND ELECTION 

ARGUMENTS FOR AND AGAINST THE BONDS
ARGUMENTS FOR

As a Realtor in Pinetop - Lakeside and a proud grandparent of children 
attending Blue Ridge Schools. I see every day how important a strong 
school system is to the future of our community. Families choose 
where to live based on the quality of our schools, and strong schools 
help protect property values while encouraging responsible growth. Our 
schools have critical needs that can no longer be ignored. Aging electrical 
systems, outdated HVAC equipment, deteriorating bathrooms, and worn-
out buses all affect the safety and well-being of our students and staff. 
Our children deserve safe, comfortable classrooms where they can learn 
and thrive. We also need to invest in the people who make education 
possible. Our teachers are among the lowest paid in the area, making it 
difficult to retain experienced educators and attract new ones. Supporting 
this bond override will help maintain smaller class sizes. strengthen 
extracurricular programs that enrich students’ lives, and create a school 
system that families are proud to call their own. Investing in our schools is 
an investment in our children, our community, and our future. I encourage 
you to vote YES on the Blue Ridge School bond override.

Beverly Best
Realtor - Realty Executives Arizona Territory
Pinetop, AZ

To the voters of the Blue Ridge School District, My name is David Merrill 
and I am currently serving as the President of the Blue Ridge School 
Board. I am writing this “Pro” statement not as a representative of the 
School Board but as a private citizen of the school district. My wife and. 
I raised 5 children in this district from kindergarten to graduation. I am 
deeply invested in this district. 

I have a personal knowledge of the overall condition of the physical 
facilities of the campuses. The HVAC systems are so antiquated that 
repair and replacement parts are not available. Many of the busses are 
so old that parts are not available and the cost to maintain and operate 
them is expensive. Many of the bathrooms are in poor condition and are 
not ADA compliant. Every year school is canceled due to water delivery 
problems. These are “large ticket” items that cannot be covered with the 
yearly budget. Good schools promote a good and healthy community 
and strong property value. Please vote “yes” on the upcoming bond and 
override election for the continued health of the school district and our 
community. Thank you for reading this brief statement.

David A. Merrill
Blue Ridge School Board President
Pinetop, AZ

I am a former teacher at Blue Ridge HS. I have seen the ups and downs, 
and while most of the times have been “up”, we are in a bit of a valley 
currently. I have been in the classroom when having HVAC problems, and 
it definitely interferes with the learning process. The passage of the bond 
and override will make sure that doesn’t happen anymore. I don’t believe 
throwing money at problems will automatically fix them. You have to have 

the right leadership. I believe we have leadership that will be financially 
responsible with the additional taxpayer funds. The administration is 
focused on excellence and seeing Blue Ridge become a beacon in our 
community. I also believe we need to pay our teachers what they are 
worth. It seems being an educator is one of the few jobs whose wage 
does not increase with inflation. It is time we make that right by passing 
the override.

I know additional taxes are not ideal, but Blue Ridge is the legacy of this 
community, and having its infrastructure crumble and its staff diminish 
are far worse. Let’s work together to make our schools a source of pride 
again!

Michael Granillo
Lakeside, AZ

As a parent, property owner, Blue Ridge alumnus, and high school 
teacher, I understand what this bond would mean for our students, 
educators, and community. Strong schools benefit everyone. Students 
deserve the resources and safe, functional learning environments they 
need to succeed, and teachers deserve the tools and facilities that allow 
them to do their jobs effectively. Many of our school’s essential systems-
including HVAC, plumbing, and restrooms-are well beyond their intended 
lifespan. Not only are they becoming increasingly unreliable, but they 
are also more expensive to maintain and operate. Property owners may 
not realize the direct connection between strong schools and property 
values. Communities with highly rated schools are often more attractive 
to families and businesses, which can strengthen home values and 
support local economic growth.

Our community also depends on schools to prepare students with the 
skills and training needed to become the next generation of skilled 
workers, professionals, and leaders. Modern, well-maintained schools 
help attract and retain outstanding teachers while providing students with 
an environment where they can do their best work.

Investing in our schools is an investment in our entire community. I 
encourage you to consider the lasting benefits this bond and override 
will provide-not only for today’s students, but for our community’s future. 
Please join me in voting YES on the Blue Ridge Bond and Override.

Bridgette V. Blake
Parent, Property Owner, Teacher
Lakeside, AZ

As a local resident, taxpayer, business owner, and father, I believe strong 
public schools are one of the foundations of a strong community. They 
educate our children, support local businesses, attract families and 
professionals, and help protect property values.

No one welcomes higher taxes, and voters should ask difficult questions 
before approving any significant public investment. I did exactly that. After 
learning more about the district’s facility needs and engaging in thoughtful 
discussions with district leadership, I concluded that investing in aging 
buildings, infrastructure, and transportation now is more responsible than 
continuing to defer those needs and passing even greater costs on to 
future taxpayers. Delaying these investments will likely increase future 
costs while leaving future generations with even greater challenges.
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Supporting this bond and expecting accountability are not mutually 
exclusive, they should go hand in hand. Public trust is earned through 
transparent communication, clear project priorities, and responsible 
stewardship throughout the life of this bond. Those principles will help 
ensure these investments deliver lasting value for students, taxpayers, 
and the entire community.

For those reasons, I support the Blue Ridge Unified School District bond.

Taber Heisler
Pinetop, AZ

Enrollment in Blue Ridge schools has steadily declined since 2008. 
One reason is a growing narrative that we are a retirement community 
and visitor destination that does not prioritize the next generation. This 
narrative impacts families deciding where to send their children to school 
and therefore where to live and work. Before this narrative started growing 
here, it took root in another Arizona community. Sedona, like Pinetop-
Lakeside, has limited land for new development, a growing retirement 
population uninterested in local schools, and residential neighborhoods 
increasingly dedicated to short term rentals. But they are about ten years 
ahead of our community on the consequences of these issues which 
they are desperate to reverse. These consequences include: fewer 
professionals willing to live in an area that does not prioritize education 
for their children, shuttered schools, busing individuals from other towns 
to do jobs previously done by young community families, and houses 
occupied by transient overnighters instead of steady neighbors. Not many 
families now choose Sedona. I hope families will choose our community 
so that we avoid this situation. Supporting our schools by passing the 
bond is a critical step in reversing a spiraling narrative.

Shane Shumway
Lakeside, AZ

I am the proud parent of 2 Blue Ridge School District graduates who 
received an incredible education in their 13 years each at Blue Ridge an 
education that was the equivalent of a private school education.

Unfortunately, the State of Arizona has not kept up with the needed 
funding for our schools.

At this time, we have the opportunity to make a real difference. There are 
two measures on the ballot that I ask you to vote “yes” on. First the M&O 
override which would ensure the continuation of all day kindergarten, 
AP classes, elective classes, teacher salaries, as well as other critical 
resources for our students. The bond issue would made long overdue 
repairs and improvements to the physical plant.

As the Mayor of Pinetop Lakeside, I see the economic value of a 
thriving education system. It supports the local economy and attracts 
new residents and business owners to our community. It is essential 
to our continued success. Our investment now will provide for future 
generations.

Please vote “yes” for the future of Blue Ridge School District.

Stephanie Irwin
Mayor, Town of Pinetop Lakeside
Lakeside, AZ

We’ve all heard it said that “it takes a village ...” This is an absolute truth!

A critical part of that village is providing an amazing education. As a long-
term resident and business owner in the Blue Ridge School District, I can 
say with pride that I’ve watched many outstanding students go out into 
the world and accomplish astonishing things. Many have even returned 
to give back to the community that helped shaped them. There is no 
doubt that investing in our schools is an investment in the future of our 
community.

For our schools to function at their highest level, they need more than 
dedicated students and families. At the present time, Blue Ridge Schools 
are in desperate need of facility upgrades. The bond is an effort to ensure 
safe, well-functioning schools and reliable buses that can transport our 
students. They need facilities that are safe and comfortable.

I understand that no one likes to see taxes increase, however, I also 
believe we must sincerely consider whether a minimal tax increase is 
worth that lasting educational opportunities.

Our community deserves schools that reflect the pride we have in the 
next generation. Please vote Yes!

Sylviana Girardi Stebbins
Pinetop, AZ

As a Blue Ridge parent, community member, and healthcare provider in 
the area, I support the BRUSD bond to provide our students with an up-to-
date and safe environment for learning and growth. The proposed bond 
will provide new HVAC systems, fund safety improvements, replace unfit 
busses, and update hazardous electrical wiring, benefitting not only the 
students of Blue Ridge but all members of the community who attend any 
Blue Ridge events, games, and concerts, community sponsored events 
hosted at BRUSD, or our award winning theater programs. As a healthcare 
provider my goal is to provide the best care for my patients, which often 
includes referring my patients to the proper specialists. However, our 
community lacks many of these specialties and people are often seeking 
care in distant communities. Many providers I have discussed this with 
state that they would love to come provide their services here, but require 
a trustworthy, safe, and modernized educational facility for their children 
to attend - Blue Ridge can be that, if we give it the right resources. The 
improvements of our schools, if this bond is passed, will snowball into a 
benefit for every community member regardless of if they have school-
aged children or not.

Steven Struthers
Blue Ridge Community Member
Lakeside, AZ

Dear Pinetop-Lakeside Community Members,

One or the greatest indicators of community health and therefore 
individual health is a thriving school system. Our Blue Ridge School 
system is no longer thriving. The basic needs of our infrastructure have 
been neglected due to cost and lack of funding. The educational system 
in the state of Arizona year after year is neglecting our school systems. 
Primarily evidenced by the lack of funding allocated to these systems.

I am intimately familiar with our Blue Ridge teachers and administrators 
who year after year somehow manage to limp through another year. 
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Parents can no longer enthusiastically celebrate the start of a new school 
year when teacher morale continues to drop due to ongoing lack of 
adequate pay and further enlargement of class sizes. Teachers cannot 
include curriculum that encourages students to enjoy learning when 
there are so many students in a classroom that classroom management 
monopolizes the school day. Many of our most beloved and impactful 
teachers are leaving our public schools for other jobs or simply to retiring 
out or a system that feels unfixable.

By supporting this bond and override, our community can use voting to 
show our children and schools that they are valued. As a physician in 
our community, I hope to build a community that I will desire to remain 
in as a resident. Many families are moving out of our school systems 
and communities for the sole reason that the school systems are not 
providing environments for their children that !hey believe will lead to 
their children thriving. We cannot hope to retain quality families that bring 
quality services to this community if we cannot support the educational 
environments of the children of those professionals.

E. Kate Snodgrass, M.D.
Parent, Community Member. and VA Physician

A “yes” vote on the Blue Ridge Unified School District Bond and M&O 
Override is an investment in our students, our teachers, and our 
community.

The bond will address critical facility needs by replacing decades-old 
air conditioning units, making school restrooms ADA compliant, and 
replacing aging cooling towers and boiler systems. These are essential 
improvements that help provide safe, comfortable, and accessible 
learning environments for students and staff.

The Maintenance & Operations Override will help preserve the quality 
of education our community values by retaining full-day kindergarten, 
maintaining reasonable class sizes, preserving electives, honors and 
Advanced Placement (AP) courses, and making teacher and support 
staff salaries more competitive. These investments help attract and retain 
the dedicated educators who make a difference in our children’s lives 
every day.

Together, these measures invest in both the buildings where students 
learn and the people and programs that help them succeed. Supporting 
the bond and override is a commitment to providing today’s students-and 
future generations-with the opportunities they deserve while keeping Blue 
Ridge schools strong for years to come.

Carin Rubin
President, Carin Rubin Insurance Agency Inc
Pinetop, AZ

As a parent of children who attend Blue Ridge schools and a proud 
member of this community, I want my children to have every opportunity 
to succeed. Public school is our choice, and I believe every child deserves 
a safe, supportive place to learn and grow.

Our schools are the heart of our commuity. Strong schools strenghten 
neighborhoods, support families, attract businesses, and help build a 
brighter future for everyone.

Many of our school facilities need important repairs. This bond is not 
about extras – it is about providing safe, functional classrooms where 
students can focus on learning. Every child deserves schools that are 
well maintained, comfortable, and equipped to meet today’s needs.

Blue Ridge is fortunate to have dedicated teachers who make a lasting 
difference. The override will help the district attract and retain quality 
educators while preserving the academic programs and opportunities 
that prepare students for success.

I want my children to be proud of their schools and the education they 
receive. Supporting the bond and override is an investment in our 
children, our schools, and the future of our community. I believe it is an 
investment that will benefit students today and generations to come.

Joelle Brady
Community Member
Lakeside, AZ

I was raised in Pinetop-Lakeside, and have, for the vast majority of my 
adult life, chosen to raise my family here. I’ m a proud graduate of Blue 
Ridge’ s class of 1996 and am now watching my five children matriculate 
through the Blue Ridge school district. What strikes me the most about 
my own experience and the experience of my children at Blue Ridge is the 
opportunity to deeply know our neighbors. My kids sit in classrooms with 
so many other children who are very different than we are. We come from 
different ethnic, socio-economic, and religious backgrounds just to name 
a few. It’ s been powerful for me to help my children seek to understand 
what makes their classmates, teammates, and friends different···and 
beautiful. Classrooms, sporting events, concerts, musicals, fund raisers, 
allow us to authentically experience life with all of our neighbors. This 
is perhaps the most important thing a school can do - teach us how to 
get along with, learn from, and love one another in spite of our many 
differences. I vote a resounding, “YES!” in support of our the bond and 
override so our school can continue to uphold the unique community of 
the White Mountains.

Adam Reeck
Lakeside, AZ

ARGUMENTS AGAINST

NONE SUBMITTED 
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BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

SPECIAL BOND ELECTION

SAMPLE BALLOT

QUESTION 1

Shall Blue Ridge Unified School District No. 32 of Navajo County, Arizona 
(the “District”), be allowed to issue and sell general obligation bonds in 
the principal amount of not to exceed $50,000,000 to provide money for 
the following purposes:

•	 Constructing and/or purchasing school buildings;
•	 Renovating school buildings;
•	 Purchasing pupil transportation vehicles;
•	 Acquiring by purchase or lease school lots;
•	 Improving school grounds, including adjacent ways thereto;
•	 Supplying school buildings with furniture, equipment and 

technology;
•	 Liquidating indebtedness incurred for the purposes set forth 

herein;
•	 Providing all utilities and other capital items necessary for 

the construction and renovation of school buildings and for 
improving school grounds;

•	 Paying all architectural, design, engineering, project and 
construction management and other costs incurred in 
connection with the purposes set forth above; and

•	 Paying all legal, financial and other costs in connection with 
issuance of the bonds?

The bonds will bear interest at rates not exceeding 10% per year. Interest 
may be evidenced by separate certificates and will be paid on January 1 
and July 1 each year until the bonds mature. The bonds, and any bonds 
issued to refund the District’s bonds, may be sold at prices that include 
premiums not greater than permitted by law. The bonds may be refunded 
by the issuance of refunding bonds of a weighted average maturity of less 
than 75% of the weighted average maturity of the bonds being refunded. 
Bonds will be in the denominations of $5,000 each or in multiples of 
$5,000 and will mature on the first day of January and/or July in years 
determined by the District’s governing board. The bonds shall mature 
over a period of not (i) less than one (1) year (or a portion thereof) or (ii) 
more than twenty (20) years from the date of their issuance. The issuance 
of these bonds will result in a property tax increase sufficient to pay the 
annual debt service on bonds.

The capital improvements that are proposed to be funded through this 
bond issuance are to exceed the State standards and are in addition to 
monies provided by the State. Blue Ridge Unified School District No. 32 is 
proposing to issue Class B general obligation bonds totaling $50,000,000 
to fund capital improvements over and above those funded by the State. 
Under the Students FIRST capital funding system, Blue Ridge Unified 
School District No. 32 is entitled to State monies for new construction and 
renovation of school buildings in accordance with State law.

A “YES” VOTE SHALL AUTHORIZE THE BLUE RIDGE UNIFIED 
SCHOOL DISTRICT NO. 32 OF NAVAJO COUNTY, ARIZONA 
GOVERNING BODY TO ISSUE AND SELL $50,000,000 OF SCHOOL 

IMPROVEMENT BONDS OF THE DISTRICT TO BE REPAID WITH 
SECONDARY PROPERTY TAXES.

A “NO” VOTE SHALL NOT AUTHORIZE THE BLUE RIDGE UNIFIED 
SCHOOL DISTRICT NO. 32 OF NAVAJO COUNTY, ARIZONA 
GOVERNING BODY TO ISSUE AND SELL SUCH BONDS OF THE 
DISTRICT.

 

[At the discretion of the County elections department, the question 
set forth above may be presented on the actual ballot in summary 
form, reading substantially as follows:]

A “yes” vote shall authorize the Blue Ridge Unified School District No. 32 
Governing Board to issue and sell $50,000,000 of school improvement 
bonds of the District to be repaid with secondary property taxes.

A “no” vote shall not authorize the Blue Ridge Unified School District No. 
32 Governing Board to issue and sell such bonds of the District. 

 

 BOND APPROVAL, YES     

 BOND APPROVAL, NO     
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BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

15% MAINTENANCE AND OPERATION BUDGET OVERRIDE 
INFORMATION

A STATEMENT AS TO WHY THE 15% MAINTENANCE 
AND OPERATION BUDGET OVERRIDE ELECTION  

HAS BEEN CALLED
The Governing Board of the District has called a special budget override 
election to be held on November 3, 2026 to request voter authorization 
to exceed the Maintenance and Operation Budget Limit by 15% of the 
revenue control limit to fund existing programs, such budget override to 
be in effect for a period of seven (7) years. The override authorized by 
this election shall be funded from a levy of taxes on the taxable property 
within the District. 

The estimated cost to an owner of a home with a limited property value 
of $213,520 (the average value of a home in the District) would be 
approximately $115 per year.

The proposed override monies ($1,992,650) are expected to fund the 
following programs in the first year the budget override will be in effect:

•	 Attract and retain high quality teachers and staff
•	 Continue providing full day kindergarten
•	 Continue specialty areas and electives including AP, honors, art 

and music
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BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

15% MAINTENANCE AND OPERATION BUDGET OVERRIDE INFORMATION

ASSESSED VALUATION AND ESTIMATED AMOUNTS OF 
SECONDARY TAXES PER A.R.S. § 15-481(B)

Total amount of the current year’s (2026/2027) M&O budget	 $13,776,042 
Total amount of the proposed 2027/2028 M&O budget with voter approval of override (1)	 $16,044,212 
Total amount of alternate 2027/2028 M&O budget without voter approval of override (1)	 $14,051,563 
Estimated revenues to fund 15% M&O budget override	 $1,992,650 
District’s Current Net Assessed Valuation used for Secondary Property Tax Purposes (2)	 $369,590,968 
Estimated Tax Rate per $100 of Net Assessed Valuation used for Secondary Property Tax Purposes to fund 15%  
  M&O budget override	 $0.5392 

Pursuant to A.R.S. § 15-481(B)(11): The net assessed valuation and the estimated amount of the secondary property taxes to fund the increase, if 
the proposed 2027/2028 budget is adopted, for each of the following will be:

Limited
Property

Value
Assessment 

Ratio

Estimated 
Net Assessed 
Valuation (3)

Estimated
Override

Tax Rate (4)

Estimated 
Annual Tax 

Amount

(a) An owner-occupied residence whose assessed 
valuation is the average assessed valuation of 
property classified as class three for the current year 
in the school district. $213,520 10% $21,352 $0.5392 $115

(b) An owner-occupied residence whose assessed 
valuation is one-half of the assessed valuation of the 
residence set forth in paragraph (a) above $106,760 10% $10,676 $0.5392 $58

(c) An owner-occupied residence whose assessed 
valuation is twice the assessed valuation of the 
residence set forth in paragraph (a) above. $427,040 10% $42,704 $0.5392 $230

(d) A business whose assessed valuation is the 
average of the assessed valuation of property 
classified as class one for the current year in the 
school district. $462,161 15.5% $71,635 $0.5392 $386

Home Valued at $100,000 for Tax Purposes: $100,000 10% $10,000 $0.5392 $54

(1)	 The proposed and alternate 2027/2028 budgets represent the District’s best estimate based on various assumptions relating to student growth 
and other factors affecting revenues and expenditures. In adopting such alternate budget, the Governing Board shall follow the procedures 
prescribed in A.R.S. Section 15-905 for adopting a budget that does not include any proposed increases not approved at an election, except for 
increases levied to meet a desegregation order, if applicable. 

(2)	 Current net assessed valuation for secondary property tax purposes is the 2026/2027 preliminary value provided by the Arizona Department of 
Revenue and includes Salt River Project valuation.

(3)	 Estimated by Arizona Department of Revenue based on preliminary 2026/2027 net assessed valuation.
(4)	 Per one hundred dollars of net assessed valuation used for secondary property tax purposes.
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BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

15% MAINTENANCE AND OPERATION BUDGET OVERRIDE 
INFORMATION

ARGUMENTS FOR AND AGAINST THE 
MAINTENANCE AND OPERATION BUDGET OVERRIDE

Pursuant to A.R.S. § 15-481(B)(9), the Navajo County School 
Superintendent has reviewed all statements of fact and corrected any 
factual inaccuracies. Portions of the arguments identified as statements 
of the authors’ opinions have not been reviewed or corrected.

ARGUMENTS FOR

The Blue Ridge Unified School District Governing Board supports the 
proposed 15% Maintenance and Operation budget override on the 
November 2026 ballot.

If approved, the override would provide locally controlled funding to help 
recruit and retain high-quality teachers and staff through competitive 
salaries. It would also allow the district to continue important programs 
not fully funded by the state, including all-day kindergarten, Advanced 
Placement courses, and elective programs such as art, music, and 
physical education.

Without override funding, the district may be forced to reduce educational 
opportunities for students. Override funds remain in the district and 
support our local schools.

Blue Ridge Unified School District
Governing Board

I am the proud parent of 2 Blue Ridge School District graduates who 
received an incredible education in their 13 years each at Blue Ridge an 
education that was the equivalent of a private school education.

Unfortunately, the State of Arizona has not kept up with the needed 
funding for our schools.

At this time, we have the opportunity to make a real difference. There are 
two measures on the ballot that I ask you to vote “yes” on. First the M&O 
override which would ensure the continuation of all day kindergarten, 
AP classes, elective classes, teacher salaries, as well as other critical 
resources for our students. The bond issue would made long overdue 
repairs and improvements to the physical plant.

As the Mayor of Pinetop Lakeside, I see the economic value of a 
thriving education system. It supports the local economy and attracts 
new residents and business owners to our community. It is essential 
to our continued success. Our investment now will provide for future 
generations.

Please vote “yes” for the future of Blue Ridge School District.

Stephanie Irwin
Mayor Town of Pinetop Lakeside
Lakeside, AZ

As a physician in the White Mountains for nearly 15 years, I have grown 
to love this community and all it offers. In my clinic I have the task of 
recruiting new practitioners to live and work here. One of the first things 
they ask is, “How are the schools?”

Our community values our children and schools, and we also want access 
to quality doctors and medical professionals, which is why we must pass 
the M+O override.

Arizona ranks near the bottom nationally in educational funding. If we 
want Blue Ridge to continue offering full-day kindergarten, AP classes, 
PE and art in elementary grades, while retaining quality teachers through 
competitive pay, we need to support the funding of these programs 
through the override.

The override will not only sustain the programs currently offered and 
strengthen the education of the children in our community, but also benefit 
future students. More broadly, strong schools with many programs and 
opportunities benefit our entire community by helping attract professionals 
and families to our area.

Voting yes on BOTH the override AND the bond is an opportunity to 
continue our tradition of valuing families, supporting students, and 
strengthening the community.

Please vote yes!

Sean Smithson MD
Physician/Community Member
Lakeside, AZ

My name is Wesley Wermuth. I am a local business owner and parent 
of children attending Blue Ridge. While I support both the bond and 
Override, I want to share why I believe we should vote yes for the 
Override. I graduated from Blue Ridge in 2001, and the teachers, 
coaches, and community played a major role in shaping who I am today. 
I made it a goal to return to the mountain to raise my family. Now that 
we have been back for nearly two years, I have seen firsthand both the 
strengths of our schools and the challenges they face. Our teachers and 
staff are deeply committed and do everything they can with the resources 
they have, but the needs are great. The Override is essential in sustaining 
with the quality of education in our district. It helps retain great teachers, 
keep class sizes manageable, preserve elective, honors and AP courses 
and more. Voting yes for the Override is one of the best ways we can 
show our teachers and staff we value and appreciate them. I am proud to 
support the Override and encourage our community to vote yes.

Wesley D. Wermuth
Community Member
Lakeside, AZ

Enrollment in Blue Ridge schools has steadily declined since 2008. 
One reason is a growing narrative that we are a retirement community 
and visitor destination that does not prioritize the next generation. This 
narrative impacts families deciding where to send their children to school 
and therefore where to live and work. Before this narrative started growing 
here, it took root in another Arizona community. Sedona, like Pinetop-
Lakeside, has limited land for new development, a growing retirement 
population uninterested in local schools, and residential neighborhoods 
increasingly dedicated to short term rentals. But they are about ten years 
ahead of our community on the consequences of these issues which 
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they are desperate to reverse. These consequences include: fewer 
professionals willing to live in an area that does not prioritize education 
for their children, shuttered schools, busing individuals from other towns 
to do jobs previously done by young community families, and houses 
occupied by transient overnighters instead of steady neighbors. Not many 
families now choose Sedona. I hope families will choose our community 
so that we avoid this situation. Supporting our schools by passing the 
override is a critical step in reversing a spiraling narrative.

Shane Shumway
Lakeside, AZ

I am the parent of 4 children who attended Blue Ridge Schools from 
2002-2016. Our last child graduated in 2016 and it’s sobering to think 
that some of the same busses used then may still be in service today. I 
fully support a YES vote for the bond, but would primarily like to address 
the override.

Our oldest child was not an athlete, but was active in the marching band. 
Because he was able to take high level AP classes, Honors classes, music 
electives and Spanish, he had no trouble getting accepted to many university 
Chemical Engineering programs. Another child was able to play sports, take 
AP courses, and participate in the HS Robotics program. Exposure to these 
offerings lead him to a degree in Civil Engineering. Another child blossomed 
in the art department and began studying Architecture when she graduated. 
The importance of rigorous classes, extracurricular activities, and electives 
cannot be overemphasized. A YES vote for the override can prevent these 
important offerings from being eliminated.

Although we don’t have children at Blue Ridge now, I feel that the small 
increase in our taxes is a worthwhile investment in our community’s 
future.

Laura B. Brown
Blue Ridge Community Member
Pinetop, AZ

As a Realtor in Pinetop - Lakeside and a proud grandparent of children 
attending Blue Ridge Schools, I see every day how important a strong 
school system is to the future of our community.

Families choose where to live based on the quality of our schools, and 
strong schools help protect property values while encouraging responsible 
growth. Our schools have critical needs that can no longer be ignored. 
Aging electrical systems, outdated HVAC equipment, deteriorating 
bathrooms, and worn-out buses all affect the safety and well-being of our 
students and staff. Our children deserve safe, comfortable classrooms 
where they can learn and thrive. We also need to invest in the people who 
make education possible. Our teachers are among the lowest paid in the 
area, making it difficult to retain experienced educators and attract new 
ones. Supporting this bond override will help maintain smaller class sizes, 
strengthen extracurricular programs that enrich students’ lives, and create 
a school system that families are proud to call their own. Investing in our 
schools is an investment in our children, our community, and our future. I 
encourage you to vote YES on the Blue Ridge School bond override.

Beverly Best
Realtor – Realty Executives Arizona Territory
Pinetop, AZ

I have been a community member for the past 26 years, with my four 
children all graduating from Blue Ridge. I have seen the significant 
difference in what the schools are able to offer the community and 
students when the override passes or does not. If we don’t pass the 
override we put at great risk AP classes, full day Kindergarten, teachers 
being able to stay in this area, class size and electives. Every one of 
these points I just listed have positively benefited my children, and they 
are the reason we must pass the override.

In 2025, 36 districts in Arizona had bond/overrides on their ballot. Arizona 
is consistently in the bottom five lowest funded states per pupil. The 
impact that the youth have in our community for generations to come 
is greatly dependent upon the quality of education available to them. 
Unfortunately, money can be a large contributing factor to this quality. 
The override and bond work hand in hand to accomplish this.

The benefits to passing the override and bond, I believe greatly out weigh 
the cost by strengthening property values, businesses, and drawing 
families to our area. Please support our schools and future.

Camilee Fish
Community Member
Lakeside, AZ

I am a former teacher at Blue Ridge HS. I have seen the ups and downs, 
and while most of the times have been “up”, we are in a bit of a valley 
currently. I have been in the classroom when having HVAC problems, and 
it definitely interferes with the learning process. The passage of the bond 
and override will make sure that doesn’t happen anymore. I don’t believe 
throwing money at problems will automatically fix them. You have to have 
the right leadership. I believe we have leadership that will be financially 
responsible with the additional taxpayer funds. The administration is 
focused on excellence and seeing Blue Ridge become a beacon in our 
community. I also believe we need to pay our teachers what they are 
worth. It seems being an educator is one of the few jobs whose wage 
does not increase with inflation. It is time we make that right by passing 
the override.

I know additional taxes are not ideal, but Blue Ridge is the legacy of this 
community, and having its infrastructure crumble and its staff diminish 
are far worse. Let’s work together to make our schools a source of pride 
again!

Michael Granillo
Lakeside, AZ

Education has long been a path for success; as a society we value 
strong education. Investing in our schools, therefore, is how we express 
our values. Our community’s health is linked to our school’s health. 
Blue Ridge schools have long been core to who we are as a growing 
community. Continuing that tradition means investing in the schools and 
youth with a yes vote on the override.

Our schools must keep up with students’ classroom and educational 
needs-from kindergarten through high school-to help students perform 
their best now and as they move on to their next educational level and 
into society. Smaller class sizes enhance students’ learning. AP classes 
and vocational classes, for example, meet different students’ future 
goals. The override provides vital educational needs and programs can 
continue.
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Community members frequently say BR schools are not what they once 
were. Neither is society; nor is state funding. What does remain the 
same, however, is the dedication and commitment of teachers to meet 
the needs of their students.

It is important that we, as a community, support the schools, youth, and 
teachers of our community by passing the override, which, as a result, 
benefits our entire community.

Judy Peterson
Community Member
Lakeside, AZ

ARGUMENTS AGAINST

NONE SUBMITTED

 

BLUE RIDGE UNIFIED SCHOOL DISTRICT NO. 32 
NOVEMBER 3, 2026

15% MAINTENANCE AND OPERATION BUDGET OVERRIDE 
INFORMATION

SAMPLE BALLOT

QUESTION 2

Shall the Governing Board of Blue Ridge Unified School District No. 32 
of Navajo County, Arizona (the “District”), adopt a General Maintenance 
and Operation Budget that includes an amount that exceeds the revenue 
control limit specified by statute by 15% for fiscal year 2027/2028 and for 
six (6) subsequent years as described below?

The amount of the proposed increase of the proposed budget over the 
alternate budget for fiscal year 2027/2028 is estimated to be $1,992,650. 
In fiscal years 2027/2028 through 2031/2032 the amount of the proposed 
increase will be 15% of the District’s revenue control limit in each of such 
years, as provided in Section 15-481(P) of the Arizona Revised Statutes. 
In fiscal years 2032/2033 and 2033/2034, the amount of the proposed 
increase will be 10% and 5%, respectively, of the District’s revenue 
control limit in each of such years, as provided in Section 15-481(P) of 
the Arizona Revised Statutes.

Any budget increase authorized by this election shall be entirely funded 
by a levy of taxes on the taxable property within this school district for 
the year for which adopted and for six (6) subsequent years, shall not be 
realized from monies furnished by the state and shall not be subject to 
the limitation on taxes specified in Article IX, Section 18, Constitution of 
Arizona. Based on the current net assessed valuation used for secondary 
property tax purposes, to fund the proposed increase in the school 
district’s budget would require an estimated tax rate of $0.54 per one 
hundred dollars of net assessed valuation used for secondary property 
tax purposes and is in addition to the school district’s tax rate that will be 
levied to fund the school district’s revenue control limit allowed by law.

 

[At the discretion of the County elections department, the question 
set forth above may be presented on the actual ballot in summary 
form, reading substantially as follows:]

A “yes” vote shall authorize the Blue Ridge Unified School District No. 32 
Governing Board to adopt a maintenance and operation budget which 
includes an amount that exceeds the District’s revenue control limit.

A “no” vote shall not authorize the Blue Ridge Unified School District No. 
32 School District Governing Board to adopt a maintenance and operation 
budget which includes an amount that exceeds its revenue control limit. 

BUDGET INCREASE, YES     

BUDGET INCREASE,, NO     
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IMPORTANT VOTER INFORMATION
ELECTION PROCESS:

This election is consolidated with the federal, state, and county’s fall 
election cycle and will be a traditional, polling place (walk-in) election. The 
last day to register to vote in the November 3, 2026, General Election is 
October 5, 2026. 

Any registered voters of the Blue Ridge USD who wish to receive a ballot 
through the mail must contact Navajo County Voter Registration at (928) 
524-4192 to request an “early ballot” or request being added to the Active 
Early Voting List. Early voting begins October 7, 2026. The last day to 
request an early ballot to be mailed is October 23, 2026.

For this election, Blue Ridge USD voters may vote at any of the following 
polling locations:

In Navajo County, voters can vote at any location near them. To see a full 
list of voting locations please visit: https://www.navajocountyaz.gov/534/
Polling-Places 

Polling places will be open from 6:00 a.m. to 7:00 p.m. on November 3, 
2026.

Navajo County is pleased to announce a Ballot Tracking system. Voters 
will be able to sign up at https://trackmyballot.azsos.gov/voter/ and get 
updates on where their ballot is via text message, email, or a phone 
call from the system. For more information, please call Navajo County 
Elections at 928-524-4062.
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A LOS ELECTORES DEL DISTRITO:

Este folleto informativo para electores ha sido publicado por la oficina del 
Superintendente de Escuelas del Condado en conjunto con el Distrito 
Escolar Unificado Núm. 32 de Blue Ridge para proporcionarle a los 
electores información fáctica sobre la Elección.

El martes 3 de noviembre de 2026, a los electores registrados del Distrito 
Escolar Unificado Núm. 32 de Blue Ridge del Condado de Navajo, 
Arizona, se les pedirá que voten por el Aumento al Presupuesto del Fondo 
de Mantenimiento y Operaciones del año 2027/2028 y autorización para 
la emisión de Bonos de Mejoras Escolares.

La información en este folleto se ofrece para ayudarlos a tomar una 
decisión informada con respecto a las preguntas sobre el Aumento al 
Presupuesto de Mantenimiento y Operaciones y de Bonos de Mejoras 
Escolares. Revise esta información detenidamente y ejerza su derecho 
a voto.

Gracias a cada uno de ustedes por darse el tiempo para estudiar las 
propuestas y por darse el tiempo para hacer que su voz sea escuchada 
al votar en esta elección.

Atentamente,

Rachael Lewis, M.Ed.
Superintendente de Escuelas del Condado de Navajo
 

 

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32  
DE BLUE RIDGE 

3 DE NOVIEMBRE, 2026

UNA DECLARACIÓN DEL DISTRITO SOBRE POR QUÉ 
SE HA CONVOCADO A LA ELECCIÓN  

DE BONOS ESPECIAL
La Junta Directiva ha convocada a esta elección de bonos especial 
para seguir dando respuesta a peticiones de la comunidad, padres 
y socios empresariales de ayuda en la implementación continuada 
del Plan Estratégico del Distrito Escolar Unificado de Blue Ridge para 
satisfacer las necesidades académicas de todos nuestros estudiantes en 
instalaciones, seguras, protegidas y bien mantenidas.

La Junta Directiva le solicita a los electores autorizar la emisión de bonos 
para financiar mejoras de capital en todo el Distrito. Los ingresos de los 
bonos financiarán lo siguiente:

•	 renovación de edificios, mejoras, reconstrucción, reparaciones 
y reemplazos para contar con ambientes de aprendizaje 
eficientes y bien mantenidos;

•	 mejorar la seguridad y protección de los campus;
•	 autobuses escolares energéticamente eficientes para 

mantener una flota económica y segura;
•	 mobiliario, accesorios y equipos. 

Las instalaciones existentes del Distrito están envejeciendo y requieren 
de mantenimiento y cuidados importantes, cuyos costos exceden 
ampliamente los fondos proporcionados por el estado. En vista de la 
falta de financiación del estado para apoyar estas necesidades, el único 
mecanismo realista para obtener financiamiento y hacer las reparaciones 
necesarias, modernizar la seguridad, completar las renovaciones 
planificadas y comprar tecnología y autobuses, es a través de un proceso 
de elección de bonos.

El Distrito tiene 3 escuelas que sirven a estudiantes de nivel preescolar 
hasta el grado 12 que viven en el área de Pinetop-Lakeside. Existe la 
necesidad de renovación y mantenimiento de los recintos escolares 
existentes del Distrito para continuar apoyando a los estudiantes, la 
seguridad, instrucción y el crecimiento comunitario. El financiamiento 
solicitado por la elección de bonos se necesita para darle al Distrito los 
medios para seguir satisfaciendo las necesidades educativas futuras de 
los estudiantes y a la vez mantener los estándares que la comunidad 
espera de las instalaciones del Distrito. La venta de los bonos permitirá que 
el Distrito continúe su programa existente de renovación y mantenimiento 
para conservar la equidad en todas las escuelas existentes y atender las 
necesidades esenciales y cruciales de las instalaciones.

El Distrito Escolar Unificado de Blue Ridge reconoce su responsabilidad 
de proteger la inversión de los contribuyentes. El Distrito cree que los 
bonos protegerán y mejorarán el valor de las propiedades de nuestra 
comunidad, nuestras escuelas y nuestros vecindarios. El costo total de 
los proyectos de bonos no excederá de $50,000,000.
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32  
DE BLUE RIDGE 

3 DE NOVIEMBRE, 2026

PREGUNTAS FRECUENTES
¿Qué se encuentra en la boleta electoral?
La Junta Directiva de Blue Ridge ha convocado a una Elección Especial 
de Bonos y a una Elección de Aumento al Presupuesto de Mantenimiento 
y Operaciones que se celebrarán el martes 3 de noviembre, 2026.

¿Cuál será el impacto de los impuestos?
En 2018/2019, la tasa de impuestos sobre la propiedad secundaria del 
Distrito era de $2.24 por $100 del valor tasado neto limitado, para el pago 
de bonos y el aumento al presupuesto. Durante los últimos siete años 
fiscales, el Distrito ha reducido la tasa de impuestos sobre la propiedad 
secundaria en $1.75, principalmente como resultado del pago de deudas 
anteriores y del crecimiento en la base gravable del Distrito (valor tasado 
neto limitado). Además, el aumento al presupuesto anterior ha expirado, 
lo que ha resultado en impuestos sobre la propiedad secundaria más 
bajos. En 2025/2026, la tasa de impuestos sobre la propiedad secundaria 
es de $0.4750 para el reembolso de los bonos, y el Distrito actualmente 
no cuenta con autorización de aumento al presupuesto, ya que expiró 
en 2021/2022. Se proyecta que la aprobación de los bonos aumente la 
tasa impositiva en un promedio de $0.66 por año durante la vigencia 
del programa de bonos, lo que equivale aproximadamente a $11.80 por 
mes para una vivienda de valor promedio en el Distrito. Por su parte, 
se calcula que el aumento al presupuesto tendrá un impacto en la tasa 
impositiva anual de aproximadamente $0.54, lo que representa cerca de 
$9.58 por mes para una vivienda de valor promedio en la comunidad de 
Pinetop-Lakeside.

¿Qué son los bonos?
Los bonos escolares se usan para “edificios y autobuses”. Los bonos 
son similares a préstamos que son autorizados por votos y se usan para 
comprar bienes de capital o hacer mejoras de capital a instalaciones 
existentes, como construir o renovar una escuela o comprar autobuses 
escolares. Los fondos solo pueden usarse para financiar proyectos que 
tienen una vida útil superior a cinco años. Los bonos no se pueden usar 
para salarios de los empleados. 

¿Qué financiarán nuestros bonos?
•	 renovación, mejoras, reconstrucción, reparaciones y 

reemplazos de edificios para contar con ambientes de 
aprendizaje eficientes y bien mantenidos;

•	 seguridad y protección mejorada de los campus;
•	 autobuses escolares de eficiencia energética; 
•	 mobiliario, accesorios y equipos.

¿Qué es un aumento al presupuesto?
Los aumentos de los presupuestos de mantenimiento y operaciones 
escolares se usan para “personas y programas”. Los distritos escolares 
pueden solicitar un aumento de hasta un 15 por ciento de su límite de 
control de ingresos, el que está establecido por un estatuto del estado 
por un periodo de siete años para programas y para contratar personal. 
El Distrito Escolar Unificado de Blue Ridge está solicitando la aprobación 
de los electores para un 15%. Los fondos de un aumento no se pueden 
usar para proyectos de capital. 

¿Qué financiará el aumento al presupuesto?
•	 atraer y retener a maestros y personal de alta calidad
•	 seguir proporcionando kindergarten de jornada completa
•	 Continuar las áreas de especialidad y materias electivas, que 

incluye AP, cursos de honor, arte y música

¿Cómo se calculan los impuestos?
Las propuestas se basan en los valores tasados netos, y no en el valor 
de “mercado” de una vivienda o por lo que usted la podría vender. Puede 
encontrar su “valor tasado neto” en su factura de impuestos o buscando 
su propiedad en el sitio web del Condado de Navajo.

¿Cuándo es la elección?
La comunidad votará por la elección especial de bonos y el aumento al 
presupuesto de mantenimiento y operaciones el 3 de noviembre, 2026. 
La fecha límite para inscribirse para votar es el 5 de octubre de 2026 y 
la votación anticipada comenzará el 7 de octubre, 2026. Para obtener 
más información sobre la elección, comuníquese con el Departamento 
de Elecciones del Condado al teléfono (928) 524-4062. 

¿Cuál es la vida útil estimada de los componentes de nuestros 
bonos propuestos en comparación con su antigüedad actual?
Unidades de HVAC: el estándar de la industria es 12-15 años para la 
unidades de HVAC industriales y las unidades de HVAC del campus 
principal se instalaron en 1996 y 1998, así es que 30 y 28 años de 
antigüedad.
Plomería: el estándar de la industria es 40-50 años para la plomería. La 
plomería del campus principal se instaló en 1963, cuando se construyó 
la escuela, así es que tiene 63 años de antigüedad.
Sistema eléctrico: los estándares industriales para un sistema de 
distribución eléctrico es de 25-30 años, y nuestro sistema fue instalado 
cuando se construyó la escuela en 1963, así es que también tiene 63 
años de antigüedad. 
Seguridad: los estándares eran diferentes en 1963, cuando se construyó 
la escuela. 
Autobuses: Los distritos escolares comienzan a retirar autobuses de las 
rutas después de 10 años, de acuerdo a los estándares de la industria. 
La mayoría de nuestra flota de autobuses se adquirió con los fondos de 
los bonos hace 10 años. Por lo tanto, con la aprobación de los bonos, 
proponemos un plan para comprar de manera gradual el equivalente a 2 
autobuses por año durante los próximos 10 años, evitando así que toda 
la flota llegue al final de su vida útil al mismo tiempo.

¿Cómo ha sido fiscalmente responsable el Distrito Escolar 
Unificado de Blue Ridge?
BRUSD administra cuidadosamente los fondos públicos provenientes de 
los impuestos al priorizar el aprendizaje estudiantil. Aproximadamente el 
63.2% de los gastos se destina al apoyo en las salas de clases, lo que 
incluye la instrucción y los servicios estudiantiles, mientras que el 36.8% 
se asigna a las operaciones esenciales tales como la administración, el 
transporte, el servicio de alimentos y las instalaciones. Los gastos del 
distrito en estas áreas son más favorables que los promedios estatales y 
que los de distritos comparables, lo que demuestra un firme compromiso 
con la responsabilidad fiscal y el uso eficiente de los fondos de los 
contribuyentes.

Vaya a https://sdspending.azauditor.gov/District y seleccione Blue Ridge 
Unified School District
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32  
DE BLUE RIDGE 

3 DE NOVIEMBRE, 2026

IMPACTO IMPOSITIVO ESTIMADO
Las siguientes tablas muestran el costo anual y mensual estimado 
para los contribuyentes, incluidos el capital y el interés, en función 
de los diferentes tipos de propiedad, valores de propiedad y valores 
tasados. Para determinar su aumento impositivo estimado, consulte su 
declaración de impuestos de la propiedad que identifica el valor tasado 
específico de su propiedad. 

PROMEDIO ESTIMADO DE LA TASA DE IMPUESTO ANUAL DEL 
BONO POR $100  

DE LA VALORACIÓN TASADA: $0.6631

PROPIEDAD RESIDENCIAL
(Tasada al 10% del valor)

	 Valor 	
	 para propósitos	 Valor	 Costo anual	 Costo mensual
	 de impuestos (a) 	 estimado	 promedio estimado (b)	 promedio estimado (b)
		 $100,000 	 $10,000	 $66.31	 $5.53
		  213,520 (c)	 21,352 (c)	 141.59	 11.80

Se estima que el impacto impositivo durante el plazo de los bonos 
en una residencia ocupada por el propietario tasada por el Tasador 
del Condado en $250,000 será $188.12 por año durante veinticinco 
(25) años o $4,703.00 de costo total. (d)

PROPIEDAD COMERCIAL
(Tasada al 15.5% del valor) (e)

	 Valor 	
	 para propósitos	 Valor	 Costo anual	 Costo mensual
	 de impuestos (a) 	 estimado	 promedio estimado (b)	 promedio estimado (b)
		 $250,000 	 $38,750	 $256.95	 $21.41
		  462,144 (c)	 71,632 (c)	 474.99	 39.58

Se estima que el impacto impositivo durante el plazo de los bonos 
en una propiedad comercial valorada por el Tasador del Condado en 
$1,000,000 será de $1,128.73 anuales durante veinticinco (25) años, 
o $28,218.25 de costo total. (d)

PROPIEDAD AGRÍCOLA O VACANTE
(Tasada al 15% del valor)

	 Valor 	
	 para propósitos	 Valor	 Costo anual	 Costo mensual
	 de impuestos (a) 	 estimado	 promedio estimado (b)	 promedio estimado (b)
		  $48,489 (c) 	 $7,273 (c)	 $48.23	 $4.02
		  75,000	 11,250	 74.60	 6.22

Se estima que el impacto impositivo durante el plazo de los bonos 
en una propiedad agrícola o vacante valorada por el Tasador del 
Condado en $100,000 será de $112.87 anuales durante veinticinco 
(25) años, o $2,821.75 de costo total. (d)

(a)	 El valor para propósitos de impuestos es el valor limitado de 
su propiedad como aparece en su factura de impuestos y no 
representa necesariamente el precio del mercado. Este valor no 
puede aumentar en más de un 5% con respecto al año anterior si 
la propiedad no ha cambiado. Para las propiedades comerciales, 

solamente las propiedades que están tasadas localmente están 
sujetas a este límite.

(b)	 Costo basado en el promedio estimado de la tasa de impuestos 
de los bonos durante la vida de la emisión de los bonos y otras 
suposiciones financieras que están sujetos a cambio.

(c)	 Valor promedio estimado de propiedades residenciales ocupadas 
por sus dueños, propiedades comerciales o propiedades agrícolas 
o vacantes, según corresponda, dentro del Distrito como lo provee 
el Departamento de Recaudación de Impuestos de Arizona.

(d)	 Supone que la valoración neta tasada de la propiedad cambia al 
menor del 5% o la mitad de la tasa del valor neto tasado total del 
Distrito que se muestra en el calendario previsto de servicio de la 
deuda.

(e) 	 El coeficiente de tasación se reducirá gradualmente a 15.5% en el 
2026 y se reducirá adicionalmente a un 15% en el año fiscal 2027 y 
de allí en adelante.
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32  
DE BLUE RIDGE 

3 DE NOVIEMBRE, 2026

INFORMACIÓN FINANCIERA
El Distrito Escolar Unificado Núm. 32 de Blue Ridge (“Distrito”) está 
solicitando una autorización de bonos de $50,000,000. El Distrito tiene 
un límite de deuda constitucional para 2026/2027 de aproximadamente 
$183,094,442 y tiene un importe principal total de alrededor de $8,145,000 
en deuda de obligación general pendiente.

COSTO ESTIMADO DE LA EMISIÓN DE BONOS PARA 
LOS CONTRIBUYENTES

Si la elección del 3 de noviembre de 2026 respecto a los bonos es 
exitosa, el Distrito anticipa vender bonos mediante un programa de 
bonos gradual hasta el 2033. Se estima que el costo de emisión asociado 
con cada venta de bonos es de aproximadamente $75,000. La tasa de 
interés que conllevan los bonos será determinada por las condiciones 
del mercado que existan en el momento de la venta, pero en ningún 
caso la tasa de interés máxima sobre los bonos excederá el 10% anual. 
Para propósitos de estimar el impacto impositivo aquí, la tasa de interés 
promedio se estima en 5.00%. El reembolso del principal y los intereses 
sobre los bonos ocurriría durante un período que no excedería de los 
veinte (20) años a partir de su emisión. El costo total estimado de la 
autorización de bonos propuesta, incluidos el principal e interés, es 
de $82,225,083.

Los bonos se reembolsarán mediante la recaudación de un impuesto 
sobre la propiedad ad valorem (en latín, según el valor) de todas las 
propiedades gravadas dentro del Distrito.

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NO. 21 DE BLUE RIDGE 
3 DE NOVIEMBRE DE 2026

RESUMEN EJECUTIVO DEL PLAN DE CAPITAL  
DEL DISTRITO

ESTADO DE ARIZONA 
Consejo de Supervisión  

de Instalaciones Escolares
Resumen Ejecutivo del Plan de Capital

Distrito:	 Distrito Escolar Unificado de Blue Ridge
CTD:	 090232

Las secciones 15-481 y 15-491 de los Estatutos Revisados de Arizona 
disponen que el reporte informativo preparado por el superintendente de 
escuelas del condado, de conformidad con una elección para exceder 
la asistencia adicional del distrito para propósitos de capital o de emitir 
bonos financieros de clase B o bonos financieros de Ingresos para Ayuda 
de Impacto (Impact Aid Revenue) para un distrito escolar, contenga un 
resumen ejecutivo del plan de capital del distrito más reciente como 
fue presentado al Consejo de Supervisión de Instalaciones Escolares. 
El siguiente resumen ejecutivo incluye la solicitud de Construcción 
Nueva del distrito como fue presentada en su Plan de Capital del 1 de 
septiembre de 2025, la revisión del distrito de ese plan (si corresponde), 
y los proyectos de Construcción Nueva aprobados o bajo estudio por el 
Consejo de Supervisión de Instalaciones Escolares para el distrito hasta 
el 1 de junio de 2026.

Presentación de Distrito, Septiembre de 2025

A los distritos se les requirió presentar un plan de capital para el 2026 
al Consejo de Supervisión de Instalaciones Escolares antes del 1 de 
septiembre de 2025 si el distrito consideraba que se iban a requerir pies 
cuadrados adicionales para escuelas (excluyendo espacio administrativo 
del distrito) para el otoño del 2029, o si se iban a requerir terrenos 
adicionales para nuevas instalaciones escolares para el otoño del 2035. 
La información requerida incluyó una descripción de los pies cuadrados 
adicionales solicitados y proyecciones de matrícula para el distrito. El 
siguiente es un resumen de los pies cuadrados adicionales solicitados 
por el distrito. Los pies cuadrados adicionales se muestran en el año en 
el que el distrito solicitó abrir los pies cuadrados adicionales.

El Distrito no solicitó financiamiento para pies cuadrados adicionales en 
el Plan de Capital de septiembre de 2025.

Proyectos de Construcción Nueva Aprobados o Bajo Estudio por 
el Consejo de Supervisión de Instalaciones Escolares hasta el 1 de 
junio de 2026

A continuación, se identifican las nuevas instalaciones aprobadas o 
bajo estudio por el Consejo de Supervisión de Instalaciones Escolares 
hasta el 1 de junio de 2026. Los proyectos bajo estudio no tienen 
financiamiento asignado, pero demuestran la necesidad prevista 
de instalaciones nuevas con base en las proyecciones demográficas 
actuales para el distrito. Los pies cuadrados adicionales se muestran en 
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el año en el que el Consejo de Supervisión de Instalaciones Escolares 
calcula que el distrito excederá la capacidad. El financiamiento para 
instalaciones nuevas queda disponible en el año fiscal después de la 
concesión, sujeto a asignación legislativa.

El Distrito no tiene ningún proyecto aprobado o bajo estudio para pies 
cuadrados adicionales por el Consejo de Supervisión de Instalaciones 
Escolares para este periodo.

Revisado y aprobado por:	
	 Firmado digitalmente por Callie Tyler
 Callie Tyler	 Fecha: 2026.06.25 09:45:09 -07’00’____________________________________________________

Callie Koziak Tyler, M.Ed. 
Subdirectora, División Instalaciones Escolares
Departamento de Administración de Arizonan
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32 DE BLUE RIDGE 
3 DE NOVIEMBRE, 2026

MEJORAS DE CAPITAL PROPUESTAS
La siguiente tabla presenta las mejoras de capital que se espera pagar con los ingresos procedentes de los bonos, el costo estimado de cada mejora 
de capital, el promedio estimado de la tasa de impuestos anual relacionada con cada mejora de capital y el costo estimado relacionado con cada 
mejora de capital para el dueño de una vivienda unifamiliar avaluada en $100,000:

Mejoras de Capital Propuestas
Costos 

estimados (a)

Tasa de 
impuestos 

anual 
promedio 

estimada (b)

Costo anual estimado 
para el propietario de 
una vivienda avaluada  

en $100,000 (b)
Propósitos No Administrativos

Renovación de edificios, mejoras, reconstrucción y reparaciones de las 
instalaciones escolares, que incluyen modernización de la seguridad y 
protección, mobiliario, tecnología y equipos $45,000,000 $0.5968 $59.68
Vehículos de transporte escolar 5,000,000 0.0663 6.63

Subtotal de Mejoras de Capital No Administrativas $50,000,000 $0.6631 $66.31
Propósitos Administrativos

Ninguno $0 $0.0000 $0.00

Subtotal de Mejoras de Capital Administrativas $0 $0.0000 $0.00
  TOTAL $50,000,000 $0.6631 $66.31

(a)	 Refleja estimaciones para la construcción o adquisición de dichas mejoras, junto con todos los costos incidentales necesarios relacionados con 
lo mismo.

(b)	 El promedio estimado de la tasa de impuestos anual y el costo anual estimado se basan en el promedio de la tasa de impuestos anual durante 
la vida de la propuesta emisión de bonos y otras consideraciones financieras que están sujetas a cambios. 
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32  
DE BLUE RIDGE 

3 DE NOVIEMBRE, 2026

ELECCIÓN ESPECIAL DE BONOS 

ARGUMENTOS A FAVOR Y EN CONTRA DE LOS BONOS
ARGUMENTOS A FAVOR

Como agente de bienes raíces en Pinetop - Lakeside y orgullosa 
abuela de niños que asisten a las escuelas de Blue Ridge, veo cada 
día lo importante que es un sistema escolar de calidad para el futuro 
de nuestra comunidad. Las familias eligen dónde vivir según la calidad 
de nuestras escuelas, y las escuelas fuertes ayudan a proteger el valor 
de las propiedades al mismo tiempo que fomentan un crecimiento 
responsable. Nuestras escuelas tienen necesidades críticas que ya no 
se pueden ignorar. Los sistemas eléctricos obsoletos, los equipos de 
calefacción, ventilación y aire acondicionado (HVAC) anticuados, los 
baños deteriorados y los autobuses desgastados afectan la seguridad 
y el bienestar de nuestros estudiantes y del personal. Nuestros niños 
merecen salas de clases seguras y cómodas donde puedan aprender y 
progresar. También debemos invertir en las personas que hacen posible 
la educación. Nuestros maestros se encuentran entre los peor pagados 
de la zona, lo que dificulta retener a los docentes experimentados y 
atraer a nuevos profesionales. Apoyar este aumento al presupuesto 
ayudará a mantener clases más pequeñas, fortalecerá los programas 
extracurriculares que enriquecen la vida de los estudiantes y creará un 
sistema escolar que las familias se sienten orgullosas de llamar suyo. 
Invertir en nuestras escuelas es una inversión en nuestros niños, en 
nuestra comunidad y en nuestro futuro. Los aliento a que voten SÍ por el 
aumento al presupuesto de las Escuelas de Blue Ridge.

Beverly Best
Agente de Bienes Raíces - Realty Executives Arizona Territory
Pinetop, AZ

A los electores del Distrito Escolar de Blue Ridge, Mi nombre es David 
Merrill y en la actualidad me desempeño como Presidente de la Junta 
Directiva de Blue Ridge. Escribo esta declaración “a favor” no como 
representante de la Junta Directiva, sino como ciudadano privado del 
distrito escolar. Mi esposa y yo criamos a 5 niños en este distrito, desde 
kindergarten hasta su graduación. Estoy profundamente comprometido 
con este distrito. 

Tengo conocimiento personal sobre las condiciones generales de 
las instalaciones físicas de los campus. Los sistemas de calefacción, 
ventilación y aire acondicionado (HVAC) son tan antiguos que ya no se 
consiguen piezas de reparación ni de repuesto. Muchos de los autobuses 
son tan viejos que tampoco hay refacciones disponibles, y el costo de 
mantenerlos y operarlos es sumamente alto. Muchos de los baños se 
encuentran en mal estado y no cumplen con las normas de accesibilidad 
de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA). Cada año se 
tienen que cancelar las clases debido a problemas con el suministro de 
agua. Estos son artículos de “alto costo” que no se pueden cubrir con 
el presupuesto anual ordinario. Las buenas escuelas promueven una 
comunidad saludable y próspera, además de valores de las propiedades 
sólidos. Por favor, voten “SÍ” en la próxima elección de bonos y del 

aumento al presupuesto para asegurar la salud continua del distrito 
escolar y de nuestra comunidad. Gracias por leer esta breve declaración.

David A. Merrill
Presidente de la Junta Directiva de Blue Ridge
Pinetop, AZ

Soy ex maestro de la escuela de enseñanza secundaria de Blue 
Ridge. He visto los altibajos del distrito, y aunque la mayor parte del 
tiempo hemos estado “en la cima”, actualmente nos encontramos en 
un pequeño bache. He estado en la sala de clases cuando han surgido 
problemas con el sistema de calefacción y aire acondicionado (HVAC), y 
definitivamente es algo que interfiere con el proceso de aprendizaje. La 
aprobación de los bonos y del aumento al presupuesto garantizarán que 
esto no vuelva a suceder. No creo que arrojar dinero a los problemas los 
solucionará automáticamente. Se necesita tener el liderazgo adecuado. 
Estoy convencido de que contamos con líderes que administrarán los 
fondos adicionales de los contribuyentes de manera financieramente 
responsable. La administración está enfocada en la excelencia y en lograr 
que Blue Ridge se convierta en un modelo para nuestra comunidad. 
También creo firmemente que debemos pagarles a nuestros maestros 
lo que realmente valen. Parece que la docencia es uno de los pocos 
trabajos cuyo salario no aumenta al ritmo de la inflación. Ya es hora de 
corregir eso aprobando el aumento al presupuesto.

Sé que los impuestos adicionales no son el escenario ideal, pero Blue 
Ridge es el legado de esta comunidad, y es mucho peor permitir que su 
infraestructura se desmorone y que su personal disminuya. ¡Trabajemos 
juntos para que nuestras escuelas vuelvan a ser un motivo de orgullo!

Michael Granillo
Lakeside, AZ

Como madre de familia, propietaria, exalumna del distrito y maestra 
de enseñanza secundaria, entiendo perfectamente lo que estos 
bonos significarían para nuestros estudiantes, educadores y para 
toda la comunidad. Las escuelas de calidad benefician a todos. Los 
estudiantes merecen los recursos y los entornos de aprendizaje seguros 
y funcionales que necesitan para tener éxito, y los maestros merecen 
las herramientas e instalaciones que les permitan realizar su trabajo de 
manera eficaz. Muchos de los sistemas esenciales de nuestra escuela, 
incluidos los de calefacción y aire acondicionado (HVAC), plomería y 
baños, han superado por mucho su vida útil prevista. No solo se están 
volviendo cada vez más propensos a fallar, sino que también resulta 
más costoso mantenerlos y operarlos. Es posible que los propietarios de 
viviendas no se den cuenta de la conexión directa que existe entre unas 
escuelas de calidad y el valor de las propiedades. Las comunidades con 
escuelas bien calificadas suelen ser más atractivas para las familias y las 
empresas, lo que puede fortalecer el valor de las viviendas y apoyar el 
desarrollo económico local.

Nuestra comunidad también depende de las escuelas para preparar 
a los estudiantes con las habilidades y la capacitación necesarias 
para convertirse en la próxima generación de trabajadores calificados, 
profesionales y líderes. Las escuelas modernas y bien mantenidas 
ayudan a atraer y retener a maestros excepcionales, al tiempo que 
brindan a los estudiantes un entorno donde pueden dar lo mejor de sí.
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Invertir en nuestras escuelas es una inversión en toda nuestra comunidad. 
Los aliento a considerar los beneficios duraderos que estos bonos y el 
aumento al presupuesto aportarán, no solo para los estudiantes de hoy, 
sino para el futuro de nuestra comunidad. Por favor únanse a mí en votar 
SÍ por el aumento al presupuesto y los bonos de Blue Ridge.

Bridgette V. Blake
Madre, Propietaria, Maestra
Lakeside, AZ

Como residente local, contribuyente, empresario y padre, creo firmemente 
que las escuelas públicas de calidad son uno de los pilares de una 
comunidad fuerte. Educan a nuestros niños, apoyan a los comercios 
locales, atraen a familias y profesionales, y ayudan a proteger el valor 
de las propiedades.

Nadie recibe con agrado un aumento de impuestos, y los electores 
deben hacer preguntas difíciles antes de aprobar cualquier inversión 
pública importante. Yo hice exactamente eso. Después de informarme 
más sobre las necesidades de las instalaciones del distrito y de mantener 
conversaciones profundas con el liderazgo del mismo, llegué a la 
conclusión de que invertir ahora en edificios antiguos, infraestructura y 
transporte es más responsable que seguir aplazando esas necesidades 
y transferir costos aún mayores a los futuros contribuyentes. Retrasar 
estas inversiones probablemente aumentará los costos futuros, al mismo 
tiempo que dejará a las próximas generaciones con desafíos aún más 
grandes.

Apoyar estos bonos y exigir rendición de cuentas no son cosas 
excluyentes; al contrario, deben ir de la mano. La confianza pública se 
gana mediante una comunicación transparente, prioridades claras en los 
proyectos y una gestión responsable durante toda la vigencia de estos 
bonos. Estos principios ayudarán a garantizar que estas inversiones 
ofrezcan un valor duradero para los estudiantes, los contribuyentes y 
toda la comunidad.

Por estas razones, apoyo los bonos del Distrito Escolar Unificado de Blue 
Ridge.

Taber Heisler
Pinetop, AZ

Las inscripciones en las escuelas de Blue Ridge han disminuido de 
manera constante desde 2008. Una de las razones es la narrativa cada 
vez más fuerte de que somos una comunidad de jubilados y un destino 
turístico que no prioriza a las próximas generaciones. Esta narrativa 
afecta a las familias que están decidiendo a qué escuela enviar a sus 
hijos y, por lo tanto, dónde vivir y trabajar. Antes de que esta narrativa 
comenzara a crecer aquí, se arraigó en otra comunidad de Arizona. 
Sedona, al igual que Pinetop-Lakeside, tiene terrenos limitados para 
nuevos desarrollos, una población de jubilados en aumento que no 
tiene interés en las escuelas locales y vecindarios residenciales que se 
dedican cada vez más a los alquileres a corto plazo. Sin embargo, ellos 
nos llevan unos diez años de ventaja en cuanto a las consecuencias 
de estos problemas, las cuales están desesperados por revertir. Estas 
consecuencias incluyen: menos profesionales dispuestos a vivir en una 
zona que no prioriza la educación de sus hijos, escuelas cerradas, el 
traslado en autobús de personas de otros pueblos para realizar trabajos 
que antes hacían las familias jóvenes de la comunidad, y casas ocupadas 

por huéspedes temporales en lugar de vecinos estables. Hoy en día, no 
son muchas las familias que eligen Sedona.

Espero que las familias elijan nuestra comunidad para que podamos 
evitar esta situación. Apoyar a nuestras escuelas mediante la aprobación 
de los bonos es un paso fundamental para revertir una narrativa que 
amenaza con salirse de control.

Shane Shumway
Lakeside, AZ

Soy la orgullosa madre de dos egresados del Distrito Escolar de Blue 
Ridge que recibieron una educación increíble durante sus 13 años cada 
uno en la escuela de Blue Ridge —una educación que era equivalente a 
la de una escuela privada.

Lamentablemente, el Estado de Arizona no ha ido a la par con el 
financiamiento que nuestras escuelas necesitan. 

En este momento, tenemos la oportunidad de marcar una diferencia 
real. Hay dos medidas en la boleta electoral por las que les pido que 
voten “sí”. Primero, el aumento al presupuesto de Mantenimiento y 
Operaciones, el cual garantizaría la continuación del kindergarten de 
jornada completa, las clases de Colocación Avanzada (AP), las clases 
electivas, los salarios de los maestros, así como otros recursos críticos 
para nuestros estudiantes. La emisión de bonos realizaría reparaciones 
y mejoras en las instalaciones físicas que debieron hacerse hace mucho 
tiempo.

Como Alcaldesa de Pinetop Lakeside, veo el valor económico de un 
sistema educativo próspero. Este apoya la economía local y atrae a 
nuevos residentes y empresarios a nuestra comunidad. Es esencial para 
nuestro éxito continuo. Nuestra inversión ahora proveerá para las futuras 
generaciones.

Por favor voten “sí” por el futuro del Distrito Escolar de Blue Ridge.

Stephanie Irwin
Alcaldesa, Municipio de Pinetop Lakeside
Lakeside, AZ

Todos hemos escuchado que “se necesita un pueblo... ”. ¡Es 
absolutamente cierto!

Una parte fundamental de esa comunidad es brindar una educación 
increíble. Como residente desde hace mucho tiempo y propietaria de 
un negocio en el Distrito Escolar de Blue Ridge, puedo decir con orgullo 
que he visto a muchos estudiantes sobresalientes salir al mundo y lograr 
cosas asombrosas. Muchos de ellos incluso han regresado para retribuir 
a la comunidad que ayudó a formarlos. No cabe duda de que invertir en 
nuestras escuelas es una inversión en el futuro de nuestra comunidad.

Para que nuestras escuelas funcionen a su máximo nivel, necesitan 
algo más que estudiantes y familias dedicadas. En este momento, las 
escuelas de Blue Ridge tienen una necesidad desesperada de mejoras 
en sus instalaciones. Los bonos son un esfuerzo para garantizar escuelas 
seguras, que funcionen bien, así como autobuses confiables que puedan 
transportar a nuestros estudiantes. Ellos necesitan instalaciones que 
sean seguras y cómodas.
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Entiendo que a nadie le gusta ver un aumento en los impuestos; sin 
embargo, también creo que debemos considerar sinceramente si 
un incremento mínimo de impuestos vale la pena a cambio de estas 
oportunidades educativas duraderas.

Nuestra comunidad merece escuelas que reflejen el orgullo que sentimos 
por la próxima generación. ¡Por favor voten SÍ!

Sylviana Girardi Stebbins
Pinetop, AZ

Como padre de familia, miembro de la comunidad y proveedor de 
servicios de salud en la zona, apoyo el bono de BRUSD para brindar a 
nuestros estudiantes un entorno moderno y seguro para su aprendizaje 
y desarrollo. El bono propuesto proporcionará nuevos sistemas de 
calefacción y aire acondicionado (HVAC), financiará mejoras de 
seguridad, reemplazará autobuses que ya no son aptos para el servicio y 
actualizará el cableado eléctrico peligroso. Esto beneficiará no solo a los 
estudiantes de Blue Ridge, sino a todos los miembros de la comunidad 
que asisten a eventos, partidos y conciertos, eventos patrocinados por 
la comunidad que se celebran en BRUSD, o a nuestros galardonados 
programas de teatro. Como proveedor de servicios de salud, mi 
objetivo es brindar la mejor atención a mis pacientes, lo que a menudo 
incluye remitirlos a los especialistas adecuados. Sin embargo, nuestra 
comunidad carece de muchas de estas especialidades y la gente suele 
buscar atención médica en comunidades lejanas. Muchos proveedores 
con los que he hablado afirman que les encantaría venir a ofrecer 
sus servicios aquí, pero necesitan una institución educativa confiable, 
segura y modernizada para que asistan sus hijos; Blue Ridge puede ser 
ese lugar si le damos los recursos correctos. Las mejoras en nuestras 
escuelas, si se aprueban estos bonos, generarán un efecto dominó que 
beneficiará a todos los miembros de la comunidad, independientemente 
de si tienen hijos en edad escolar o no.

Steven Struthers
Miembro de la Comunidad de Blue Ridge
Lakeside, AZ

Estimados miembros de la comunidad de Pinetop-Lakeside,

Uno de los mayores indicadores de la salud comunitaria y, por lo tanto, 
de la salud individual, es un sistema escolar próspero. Nuestro sistema 
escolar ya no está prosperando. Las necesidades básicas de nuestra 
infraestructura han sido descuidadas debido a los altos costos y a la 
falta de financiamiento. Año tras año, el sistema educativo en el estado 
de Arizona deja en el olvido a nuestros distritos escolares, lo cual se 
evidencia principalmente en la escasez de fondos asignados a los 
mismos. 

Conozco muy de cerca a nuestros maestros y administradores de 
Blue Ridge, quienes año tras año se las arreglan de algún modo para 
salir adelante a duras penas. Los padres ya no pueden celebrar con 
entusiasmo el inicio de un nuevo año escolar cuando la moral de los 
maestros sigue decayendo debido a la persistente falta de un salario 
adecuado y al continuo aumento del tamaño de las clases. Los docentes 
no pueden incluir planes de estudio que motiven a los alumnos a disfrutar 
del aprendizaje cuando hay tantos estudiantes en una sala de clases 
que el control de la misma monopoliza la jornada escolar. Muchos de 
nuestros maestros más queridos y con mayor impacto están dejando 

nuestras escuelas públicas por otros empleos, o simplemente se están 
jubilando de un sistema que se siente imposible de reparar.

Al apoyar estos bonos y el aumento al presupuesto, nuestra comunidad 
puede usar el voto para demostrarle a nuestros niños y escuelas que 
son valorados. Como médico en nuestra comunidad, espero construir 
un entorno en el que yo misma desee permanecer como residente. 
Muchas familias se están mudando fuera de nuestros sistemas escolares 
y comunidades por la única razón de que las escuelas no ofrecen 
ambientes que consideren adecuados para que sus hijos prosperen. No 
podemos pretender retener a familias valiosas que aportan servicios de 
calidad a esta comunidad si no somos capaces de apoyar los entornos 
educativos de los hijos de esos profesionales.

E. Kate Snodgrass, M.D.
Madre, miembro de la comunidad y doctora de VA

Un voto “sí” por los Bonos del Distrito Escolar Unificado de Blue Ridge 
y por el Aumento al Presupuesto de Mantenimiento y Operaciones es 
una inversión en nuestros estudiantes, nuestros maestros y nuestra 
comunidad.

Los bonos atenderán necesidades críticas en las instalaciones al 
reemplazar unidades de aire acondicionado con décadas de antigüedad, 
adaptar los baños escolares para que cumplan con las normas de 
accesibilidad de la Ley ADA, y sustituir torres de enfriamiento y sistemas 
de calderas obsoletos. Estas son mejoras esenciales que ayudan a 
proporcionar entornos de aprendizaje seguros, cómodos y accesibles 
para los estudiantes y el personal.

El Aumento al Presupuesto de Mantenimiento y Operaciones ayudará 
a preservar la calidad educativa que nuestra comunidad tanto valora, 
al retener el kindergarten de jornada completa, mantener tamaños de 
clase razonables, preservar las clases electivas, los cursos de honor y de 
Colocación Avanzada (AP), así como hacer más competitivos los salarios 
de los maestros y del personal de apoyo. Estas inversiones ayudan a 
atraer y retener a los docentes dedicados que marcan la diferencia en la 
vida de nuestros niños todos los días.

Juntas, estas medidas invierten tanto en los edificios donde los estudiantes 
aprenden, como en las personas y los programas que los ayudan a tener 
éxito. Apoyar los bonos y el aumento al presupuesto es un compromiso 
para brindar a los estudiantes de hoy, y a las futuras generaciones, las 
oportunidades que merecen, al tiempo que se mantiene la calidad de las 
escuelas de Blue Ridge en los años venideros.

Carin Rubin
Presidenta, Carin Rubin Insurance Agency Inc
Pinetop, AZ

Como madre de familia con hijos que asisten a las escuelas de Blue 
Ridge y como orgullosa integrante de esta comunidad, quiero que mis 
hijos tengan todas las oportunidades para triunfar. La escuela pública es 
nuestra elección, y creo firmemente que cada niño merece un entorno 
seguro y de apoyo donde aprender y crecer.

Nuestras escuelas son el corazón de nuestra comunidad. Las escuelas 
fuertes fortalecen los vecindarios, apoyan a las familias, atraen empresas 
y ayudan a construir un futuro más brillante para todos.
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Muchas de las instalaciones de nuestras escuelas necesitan reparaciones 
importantes. Estos bonos no se trata extras, sino de proporcionar salas de 
clases seguras y funcionales donde los estudiantes puedan enfocarse en 
aprender. Cada niño merece escuelas que estén bien mantenidas, sean 
cómodas y estén equipadas para satisfacer las necesidades actuales.

Blue Ridge es afortunado en contar con maestros dedicados que marcan 
una diferencia duradera. El aumento al presupuesto ayudará al distrito a 
atraer y retener a docentes de calidad, al mismo tiempo que preservará 
los programas académicos y las oportunidades que preparan a los 
estudiantes para el éxito.

Quiero que mis hijos se sientan orgullosos de sus escuelas y de la 
educación que reciben. Apoyar los bonos y el aumento al presupuesto 
es una inversión en nuestros niños, en nuestras escuelas y en el futuro 
de nuestra comunidad. Creo que es una inversión que beneficiará a los 
estudiantes de hoy y a las generaciones venideras.

Joelle Brady
Miembro de la comunidad
Lakeside, AZ

Me crie en Pinetop-Lakeside y, durante la gran mayoría de mi vida 
adulta, he elegido criar a mi familia aquí. Soy un orgulloso graduado 
de la promoción de 1996 de Blue Ridge y ahora veo a mis cinco hijos 
cursar sus estudios en el distrito escolar de Blue Ridge. Lo que más me 
llama la atención de mi propia experiencia y de la de mis hijos en Blue 
Ridge es la oportunidad de conocer profundamente a nuestros vecinos. 
Mis hijos se sientan en las salas de clases con muchos otros niños que 
son muy diferentes a nosotros. Venimos de distintos orígenes étnicos, 
socioeconómicos y religiosos, por nombrar solo algunos. Ha sido algo 
muy poderoso para mí ayudar a mis hijos a tratar de comprender qué 
es lo que hace que sus compañeros de clase, de equipo y amigos sean 
diferentes... y maravillosos. Las salas de clases, los eventos deportivos, 
los conciertos, los musicales y las recaudaciones de fondos nos permiten 
experimentar la vida de manera auténtica junto a todos nuestros 
vecinos. Esto es, quizás, lo más importante que una escuela puede 
hacer: enseñarnos a llevarnos bien, a aprender los unos de los otros y a 
amarnos a pesar de nuestras muchas diferencias. ¡Voto con un rotundo 
“SÍ” en apoyo de nuestros bonos y el aumento al presupuesto para que 
nuestra escuela pueda seguir defendiendo a la comunidad única de los 
White Mountains.

Adam Reeck
Lakeside, AZ

ARGUMENTOS EN CONTRA

NO SE RECIBIERON ARGUMENTOS

 DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32  
DE BLUE RIDGE 

3 DE NOVIEMBRE, 2026

ELECCIÓN ESPECIAL DE BONOS

BOLETA DE MUESTRA

PREGUNTA 1

¿Se debe autorizar al Distrito Escolar Unificado Núm. 32 de Blue Ridge 
del Condado de Navajo, Arizona (el “Distrito”) para emitir y vender 
bonos de obligación general de la cantidad principal que no excedan 
de $50,000,000 para proporcionar dinero para los siguientes propósitos:

•	 construir o comprar edificios escolares;
•	 renovar edificios escolares;
•	 comprar vehículos de transporte escolar;
•	 adquirir por compra o arriendo terrenos escolares;
•	 mejorar los recintos escolares, incluidos caminos adyacentes 

al mismo;
•	 dotar a los edificios escolares con muebles, equipos y 

tecnología;
•	 liquidar las deudas generadas para los propósitos descritos 

aquí;
•	 proveer todos los servicios públicos y otros bienes de capitl 

necesarios para la construcción y renovación de los edificios 
escolares y para el mejoramiento de los recintos escolares;

•	 pagar todos los costos de arquitectura, diseño, ingeniería, y 
de gestión de proyectos y de la construcción y otros costos 
generados en conexión con los propósitos antes expuestos; y

•	 pagar todos los costos legales, financieros y otros costos en 
conexión con la emisión de los bonos?

Los bonos devengarán interés a tasas no superiores a un 10% por año. 
El interés puede evidenciarse por certificados separados y será pagado 
el 1 de enero y el 1 de julio de cada año hasta el vencimiento de los 
bonos. Los bonos, y cualquier bono que se emita para reembolsar los 
bonos del Distrito, pueden ser vendidos a precios que incluyan primas no 
mayores que los permitidos por la ley. Los bonos se pueden reembolsar 
mediante la emisión de bonos de reembolso de un vencimiento medio 
ponderado inferior al 75% del vencimiento medio ponderado de los 
bonos que se reembolsen. Los bonos serán en denominaciones de 
$5,000 cada uno o en múltiplos de $5,000 y vencerán el primer día de 
enero o de julio en años determinados por la Junta Directiva del Distrito. 
Los bonos vencerán durante un período (i) no menor a (1) año (o parte de 
eso) o (ii) no mayor de veinte (20) años a partir de la fecha de su emisión. 
La emisión de estos bonos resultará en un aumento del impuesto sobre 
la propiedad suficiente para pagar el servicio anual de la deuda de los 
bonos.

Las mejoras de capital que se proponen financiar por medio de esta 
emisión de bonos excederán los estándares del estado y son adicionales 
a los dineros proporcionados por el estado. El Distrito Escolar Unificado 
Núm. 32 de Blue Ridge está proponiendo emitir bonos de obligación 
general de la Clase B por un total de $50,000,000 para financiar 
mejoras de capital por sobre aquellas financiadas por el estado. Bajo 
el sistema de financiación de capital Students FIRST, el Distrito Escolar 
Unificado Núm 32 de Blue Ridge tiene derecho a dineros del estado para 
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construcción nueva y renovación de edificios escolares de conformidad 
con la ley estatal.

UN VOTO “SÍ” AUTORIZARÁ A LA JUNTA DIRECTIVA DEL DISTRITO 
ESCOLAR UNIFICADO NO. 32 DE BLUE RIDGE DEL CONDADO DE 
NAVAJO, ARIZONA PARA EMITIR Y VENDER BONOS DE MEJORAS 
ESCOLARES DEL DISTRITO EN LA CANTIDAD DE $50,000,000 Y 
SER REEMBOLSADOS CON IMPUESTOS SECUNDARIOS SOBRE LA 
PROPIEDAD.

UN VOTO “NO” NO AUTORIZARÁ A LA JUNTA DIRECTIVA DEL 
DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32 DE BLUE RIDGE DEL 
CONDADO DE NAVAJO, ARIZONA, PARA EMITIR Y VENDER TALES 
BONOS DEL DISTRITO.

 

[A discreción del departamento de elecciones del Condado, la 
pregunta antes mencionada puede ser presentada en la boleta 
electoral en forma abreviada, y se leerá sustancialmente como 
sigue:]

Un voto “sí” autorizará a la Junta Directiva del Distrito Escolar Unificado 
Núm. 32 de Blue Ridge para emitir y vender bonos de mejoras escolares 
del Distrito en la cantidad de $50,000,000 y ser reembolsados con 
impuestos secundarios sobre la propiedad.

Un voto “no” no autorizará a la Junta Directiva del Distrito Escolar 
Unificado Núm. 32 de Blue Ridge para emitir y vender tales bonos del 
Distrito. 

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32  
DE BLUE RIDGE 

3 DE NOVIEMBRE, 2026

INFORMACIÓN DEL AUMENTO DE UN 15% AL 
PRESUPUESTO DE MANTENIMIENTO Y OPERACIONES

UNA DECLARACIÓN SOBRE POR QUÉ SE HA 
CONVOCADO A LA ELECCIÓN PARA UN 15% DE 

AUMENTO AL PRESUPUESTO DE MANTENIMIENTO  
Y OPERACIONES

La Junta Directiva del Distrito ha convocado a una elección especial de 
aumento al presupuesto que se celebrará el 3 de noviembre de 2026 
para solicitar la autorización de los electores para exceder el límite del 
Presupuesto de Mantenimiento y Operaciones en un 15% del límite de 
control de ingresos con el fin de financiar los programas existentes; 
este aumento al presupuesto estará en vigor por un periodo de siete (7) 
años. El aumento autorizado por esta elección será financiado por una 
recaudación de impuestos sobre la propiedad gravada dentro del Distrito. 

El costo estimado para un propietario de una casa con un valor limitado 
de la propiedad de $213,520 (el valor promedio de una casa en el Distrito) 
sería aproximadamente de $115 por año.

Se espera que los dineros del aumento propuesto ($1,992,650) financien 
los siguientes programas en el primer año en que el aumento al 
presupuesto esté en vigor:

•	 atraer y retener maestros y personal de alta calidad;
•	 seguir proporcionando kindergarten de jornada completa;
•	 continuar las áreas de especialidad y materias electivas, que 

incluye AP, cursos de honor, arte y música.
 

APROBACIÓN DE BONOS, SÍ     

 APROBACIÓN DE BONOS, NO    
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32 DE BLUE RIDGE 
3 DE NOVIEMBRE, 2026

INFORMACIÓN DEL AUMENTO DE UN 15% AL PRESUPUESTO DE MANTENIMIENTO Y OPERACIONES

VALORACIÓN TASADA E IMPORTES ESTIMADOS DE 
IMPUESTOS SECUNDARIOS SEGÚN LA SECCIÓN 15-481(B) DE LOS ESTATUTOS REVISADOS DE ARIZONA

Cantidad total del presupuesto de Mantenimiento y Operaciones del año actual (2026/2027)	 $13,776,042 
Monto total del presupuesto 2027/2028 propuesto de Mant. y Op. con la aprobación del aumento de los electores (1)	 $16,044,212 
Monto total del presupuesto 2027/2028 alterno de Mant. y Op. sin la aprobación del aumento de los electores (1)	 $14,051,563 
Ingresos estimados para financiar el aumento de un 15% al presupuesto de Mant. y Op.	 $1,992,650 
Valoración tasada neta actual del Distrito que se usa para propósitos de impuestos secundarios sobre la propiedad (2)	 $369,590,968 
Tasa de impuestos estimada por $100 de la valoración tasada neta que se utiliza para propósitos de impuestos  
  secundarios sobre la propiedad para financiar el aumento de un 15% al presupuesto de Mant. y Op.	 $0.5392 

De acuerdo con la sección 15-481(B)(11) de los Estatutos Revisados de Arizona: La valoración tasada neta y la cantidad estimada de los 
impuestos secundarios sobre la propiedad para financiar el aumento, si se adopta el presupuesto 2027/2028 propuesto, para cada uno de lo siguiente 
será:

Valor  
limitado de la  

propiedad
Coeficiente  
de tasación

Valoración 
tasada neta  
estimada (3)

Tasa de 
impuesto de 

aumento 
estimada (4)

Cantidad del 
impuesto 

anual 
estimada

(a) Una residencia ocupada por un propietario cuya 
valoración tasada es la valoración tasada promedio 
de las propiedades clasificadas como clase tres para 
el presente año en el distrito escolar. $213,520 10% $21,352 $0.5392 $115

(b) Una residencia ocupada por el propietario cuya 
valoración tasada es la mitad de la valoración tasada 
de la residencia indicada en el párrafo (a) anterior. $106,760 10% $10,676 $0.5392 $58

(c) Una residencia ocupada por el propietario cuya 
valoración tasada es dos veces la valoración tasada 
de la residencia indicada en el párrafo (a) anterior. $427,040 10% $42,704 $0.5392 $230

(d) Un negocio cuya valoración tasada es el 
promedio de la valoración tasada de las propiedades 
clasificadas como clase uno para el presente año en 
el distrito escolar. $462,161 15.5% $71,635 $0.5392 $386

Vivienda evaluada en $100,000 para propósitos de 
impuestos: $100,000 10% $10,000 $0.5392 $54

(1)	 Los presupuestos propuesto y alterno de 2027/2028 representan la mejor estimación del Distrito basándose en varios supuestos relacionados 
con el crecimiento estudiantil y otros factores que afectan los ingresos y gastos. Al adoptar tal presupuesto alterno, la Junta Directiva seguirá 
los procedimientos establecidos en la sección 15-905 de los Estatutos Revisados de Arizona para adoptar un presupuesto que no incluya 
ningún aumento propuesto no aprobado en una elección, excepto por aumentos impuestos para cumplir con una orden de desegregación, si 
corresponde. 

(2)	 La actual valoración tasada neta para propósitos de impuestos secundarios sobre la propiedad es el valor preliminar del 2026/2027 proporcionado 
por el Departamento de Recaudación de Impuestos de Arizona e incluye la tasación del Proyecto Salt River.

(3)	 Estimado por el Departamento de Recaudación de Impuestos de Arizona basándose en valoraciones tasadas netas preliminares del 2026/2027.
(4) 	 Por cien dólares de la valoración tasada neta que se usa para propósitos de impuestos secundarios sobre la propiedad.
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32  
DE BLUE RIDGE 

3 DE NOVIEMBRE, 2026

INFORMACIÓN DEL AUMENTO DE UN 15% AL 
PRESUPUESTO DE MANTENIMIENTO Y OPERACIONES

ARGUMENTOS A FAVOR Y EN CONTRA DEL 
AUMENTO AL PRESUPUESTO DE MANTENIMIENTO Y 

OPERACIONES
De acuerdo con la sección 15-481(B)(9) de los Estatutos Revisados de 
Arizona, el Superintendente de Escuelas del Condado de Navajo revisa 
todas las declaraciones de hechos y corrige cualquier inexactitud fáctica. 
Partes de los argumentos identificados como declaraciones de las 
opiniones de los autores no han sido revisados ni corregidos.

ARGUMENTOS A FAVOR

La Junta Directiva del Distrito Escolar Unificado de Blue Ridge apoya la 
propuesta de aumento del 15% al presupuesto de Mantenimiento y 
Operaciones en la boleta electoral de noviembre de 2026.

De ser aprobado, este aumento proporcionará fondos controlados a 
nivel local para ayudar a reclutar y retener a maestros y personal de 
alta calidad a través de salarios competitivos. También permitirá que 
el distrito continúe con los programas importantes que el estado no 
financia en su totalidad, incluidos el kindergarten de jornada completa, 
los cursos de Colocación Avanzada (AP) y los programas electivos 
como arte, música y educación física.

Sin los fondos de este aumento al presupuesto, el distrito podría verse 
obligado a reducir las oportunidades educativas para los estudiantes. 
Los fondos del aumento permanecen en el distrito y apoyan a nuestras 
escuelas locales.

Distrito Escolar Unificado de Blue Ridge
Junta Directiva

Soy la orgullosa madre de dos egresados del Distrito Escolar de Blue 
Ridge que recibieron una educación increíble durante sus 13 años cada 
uno en la escuela de Blue Ridge —una educación que era equivalente a 
la de una escuela privada.

Lamentablemente, el Estado de Arizona no ha ido a la par con el 
financiamiento que nuestras escuelas necesitan.

En este momento, tenemos la oportunidad de marcar una diferencia 
real. Hay dos medidas en la boleta electoral por las que les pido que 
voten “sí”. Primero, el aumento al presupuesto de Mantenimiento y 
Operaciones, el cual garantizaría la continuación del kindergarten de 
jornada completa, las clases de Colocación Avanzada (AP), las clases 
electivas, los salarios de los maestros, así como otros recursos críticos 
para nuestros estudiantes. La emisión de bonos realizaría reparaciones 
y mejoras en las instalaciones físicas que debieron hacerse hace mucho 
tiempo.

Como Alcaldesa de Pinetop Lakeside, veo el valor económico de un 
sistema educativo próspero. Este apoya la economía local y atrae a 
nuevos residentes y empresarios a nuestra comunidad. Es esencial para 

nuestro éxito continuo. Nuestra inversión ahora proveerá para las futuras 
generaciones.

Por favor voten “sí” por el futuro del Distrito Escolar de Blue Ridge.

Stephanie Irwin
Alcaldesa Municipio de Pinetop Lakeside
Lakeside, AZ

Como médico con casi 15 años de trayectoria, he llegado a amar a esta 
comunidad y todo lo que ofrece. En mi clínica, tengo la tarea de reclutar 
nuevos profesionales de la salud para que vivan y trabajen aquí. Una de 
las primeras cosas que me preguntan es: “¿Cómo son las escuelas?”

Nuestra comunidad valora a nuestros niños y a nuestras escuelas, y 
también queremos tener acceso a médicos y profesionales de la salud 
de calidad; es por eso que debemos aprobar el aumento al presupuesto 
de Mantenimiento y Operaciones.

Arizona se encuentra cerca de los últimos lugares a nivel nacional 
en financiamiento educativo. Si queremos que Blue Ridge continúe 
ofreciendo kindergarten de jornada completa, clases de Colocación 
Avanzada (AP), educación física y arte en los grados de enseñanza 
primaria, y que a la vez retenga a maestros de calidad mediante salarios 
competitivos, necesitamos apoyar el financiamiento de estos programas 
a través del aumento al presupuesto.

Este aumento no solo sostendrá los programas que se ofrecen 
actualmente y fortalecerá la educación de los niños de nuestra 
comunidad, sino que también beneficiará a los futuros estudiantes. En 
un sentido más amplio, las escuelas de calidad con múltiples programas 
y oportunidades benefician a toda nuestra comunidad al ayudar a atraer 
profesionales y familias a nuestra zona. 

Votar sí por AMBAS, por el aumento al presupuesto Y por los bonos. es 
una oportunidad para continuar con nuestra tradición de valorar a las 
familias, apoyar a los estudiantes y fortalecer a la comunidad.

¡Por favor voten sí!

Sean Smithson MD
Médico/Miembro de la comunidad
Lakeside, AZ

Mi nombre es Wesley Wermuth. Soy propietario de un negocio local y 
padre de familia con hijos que asisten a Blue Ridge. Si bien apoyo ambas 
propuestas, los bonos y el aumento al presupuesto, quiero compartir 
las razones por las que creo que debemos votar 'SÍ' por el aumento al 
presupuesto. Me gradué de Blue Ridge en el año 2001, y los maestros, 
entrenadores y la comunidad jugaron un papel fundamental en la persona 
que soy hoy. Me propuse como meta regresar a la montaña para criar 
a mi familia. Ahora que llevamos de vuelta casi dos años, he visto en 
forma directa tanto las fortalezas de nuestras escuelas como los desafíos 
que enfrentan. Nuestros maestros y el personal están profundamente 
comprometidos y hacen todo lo posible con los recursos que tienen, pero 
las necesidades son grandes. El aumento al presupuesto es esencial 
para sostener la calidad de la educación en nuestro distrito. Ayuda a 
retener a excelentes maestros, a mantener los tamaños de las clases 
bajo control y a preservar los cursos electivos, de honor y de Colocación 
Avanzada (AP) y más. Votar sí por el aumento al presupuesto es una de 
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las mejores maneras en que podemos demostrarles a nuestros maestros 
y al personal que los valoramos y apreciamos. Me enorgullece apoyar 
esta medida y animo a nuestra comunidad a votar sí.

Wesley D. Wermuth
Miembro de la comunidad
Lakeside, AZ

Las inscripciones en las escuelas de Blue Ridge han disminuido de 
manera constante desde 2008. Una de las razones es la narrativa cada 
vez más fuerte de que somos una comunidad de jubilados y un destino 
turístico que no prioriza a las próximas generaciones. Esta narrativa 
afecta a las familias que están decidiendo a qué escuela enviar a sus 
hijos y, por lo tanto, dónde vivir y trabajar. Antes de que esta narrativa 
comenzara a crecer aquí, se arraigó en otra comunidad de Arizona. 
Sedona, al igual que Pinetop-Lakeside, tiene terrenos limitados para 
nuevos desarrollos, una población de jubilados en aumento que no 
tiene interés en las escuelas locales y vecindarios residenciales que se 
dedican cada vez más a los alquileres a corto plazo. Sin embargo, ellos 
nos llevan unos diez años de ventaja en cuanto a las consecuencias 
de estos problemas, las cuales están desesperados por revertir. Estas 
consecuencias incluyen: menos profesionales dispuestos a vivir en una 
zona que no prioriza la educación de sus hijos, escuelas cerradas, el 
traslado en autobús de personas de otros pueblos para realizar trabajos 
que antes hacían las familias jóvenes de la comunidad, y casas ocupadas 
por huéspedes temporales en lugar de vecinos estables. Hoy en día, no 
son muchas las familias que eligen Sedona.

 Espero que las familias elijan nuestra comunidad para que podamos 
evitar esta situación. Apoyar a nuestras escuelas mediante la aprobación 
del aumento es un paso fundamental para revertir una narrativa que 
amenaza con salirse de control.

Shane Shumway
Lakeside, AZ

Soy madre de familia de 4 hijos que asistieron a las escuelas de Blue 
Ridge entre 2002 y 2016. Nuestro último hijo se graduó en 2016, y 
resulta alarmante pensar que algunos de los mismos autobuses que se 
usaban en ese entonces podrían seguir en servicio hoy en día. Apoyo 
por completo el voto SÍ por los bonos, pero me gustaría enfocarme 
principalmente en el aumento al presupuesto.

Nuestro hijo mayor no era deportista, pero participaba activamente en 
la banda de música de la escuela. Gracias a que pudo cursar clases 
de Colocación Avanzada (AP) de alto nivel, cursos de honor, materias 
electivas de música y español, no tuvo ningún problema para ser aceptado 
en los programas de Ingeniería Química de múltiples universidades. Otro 
de mis hijos pudo practicar deportes, tomar cursos AP y participar en 
el programa de Robótica de la escuela de enseñanza secundaria. La 
exposición a estas opciones lo llevó a obtener un título en Ingeniería 
Civil. Otra de mis hijas floreció en el departamento de arte y comenzó a 
estudiar Arquitectura al graduarse. La importancia de contar con clases 
rigurosas, actividades extracurriculares y materias electivas es algo que 
no se puede enfatizar más. Un voto SÍ por el aumento al presupuesto 
puede evitar que estas importantes ofertas educativas sean eliminadas.

Aunque actualmente ya no tenemos hijos en Blue Ridge, siento que el 
pequeño incremento en nuestros impuestos es una inversión que vale la 
pena para el futuro de nuestra comunidad.

Laura B. Brown
Miembro de la Comunidad de Blue Ridge
Pinetop, AZ

Como agente de bienes raíces en Pinetop - Lakeside y orgullosa abuela 
de niños que asisten a las escuelas de Blue Ridge, veo cada día lo 
importante que es un sistema escolar de calidad para el futuro de nuestra 
comunidad.

Las familias eligen dónde vivir según la calidad de nuestras escuelas, 
y las escuelas fuertes ayudan a proteger el valor de las propiedades 
al mismo tiempo que fomentan un crecimiento responsable. Nuestras 
escuelas tienen necesidades críticas que ya no se pueden ignorar. Los 
sistemas eléctricos obsoletos, los equipos de calefacción, ventilación 
y aire acondicionado (HVAC) anticuados, los baños deteriorados y los 
autobuses desgastados afectan la seguridad y el bienestar de nuestros 
estudiantes y del personal. Nuestros niños merecen salas de clases 
seguras y cómodas donde puedan aprender y progresar. También 
debemos invertir en las personas que hacen posible la educación. 
Nuestros maestros se encuentran entre los peor pagados de la zona, 
lo que dificulta retener a los docentes experimentados y atraer a nuevos 
profesionales. Apoyar este aumento al presupuesto ayudará a mantener 
clases más pequeñas, fortalecerá los programas extracurriculares que 
enriquecen la vida de los estudiantes y creará un sistema escolar que 
las familias se sienten orgullosas de llamar suyo. Invertir en nuestras 
escuelas es una inversión en nuestros niños, en nuestra comunidad y en 
nuestro futuro. Los aliento a que voten SÍ por el aumento al presupuesto 
de las Escuelas de Blue Ridge.

Beverly Best
Agente de Bienes Raíces– Realty Executives Arizona Territory
Pinetop, AZ

He sido miembro de esta comunidad durante los últimos 26 años y mis 
cuatro hijos se graduaron aquí. He visto la diferencia tan significativa en 
lo que las escuelas pueden ofrecer a la comunidad y a los estudiantes 
cuando el aumento al presupuesto es aprobado o no. Si no aprobamos 
el aumento al presupuesto, ponemos en gran riesgo las clases de 
Colocación Avanzada (AP), el Kindergarten de jornada completa, la 
permanencia de los maestros en esta zona, el tamaño de las clases y 
las clases electivas. Cada uno de los puntos que acabo de mencionar 
benefició positivamente a mis hijos, y ellos son la razón por la cual 
debemos aprobar este aumento.

En 2025, 36 distritos en Arizona tuvieron propuestas de bonos o 
aumentos al presupuesto en su boleta electoral. Arizona se encuentra 
consistentemente entre los cinco estados con el financiamiento por 
alumno más bajo del país. El impacto que los jóvenes tendrán en 
nuestra comunidad durante las próximas generaciones depende en 
gran medida de la calidad de la educación que tengan a su disposición. 
Desafortunadamente, el dinero puede ser un factor determinante en esta 
calidad. El aumento al presupuesto y los bonos trabajan mano a mano 
para lograr esto. 
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Creo firmemente que los beneficios de aprobar ambos superan por 
mucho el costo, ya que fortalecen el valor de las propiedades, apoyan 
a las empresas locales y atraen a nuevas familias a nuestra zona. Por 
favor, apoyemos a nuestras escuelas y a nuestro futuro.

Camilee Fish
Miembro de la comunidad
Lakeside, AZ

Soy ex maestro de la escuela de enseñanza secundaria de Blue 
Ridge. He visto los altibajos del distrito, y aunque la mayor parte del 
tiempo hemos estado “en la cima”, actualmente nos encontramos en 
un pequeño bache. He estado en la sala de clases cuando han surgido 
problemas con el sistema de calefacción y aire acondicionado (HVAC), y 
definitivamente es algo que interfiere con el proceso de aprendizaje. La 
aprobación de los bonos y del aumento al presupuesto garantizarán que 
esto no vuelva a suceder. No creo que arrojar dinero a los problemas los 
solucionará automáticamente. Se necesita tener el liderazgo adecuado. 
Estoy convencido de que contamos con líderes que administrarán los 
fondos adicionales de los contribuyentes de manera financieramente 
responsable. La administración está enfocada en la excelencia y en lograr 
que Blue Ridge se convierta en un modelo para nuestra comunidad. 
También creo firmemente que debemos pagarles a nuestros maestros 
lo que realmente valen. Parece que la docencia es uno de los pocos 
trabajos cuyo salario no aumenta al ritmo de la inflación. Ya es hora de 
corregir eso aprobando el aumento al presupuesto.

Sé que los impuestos adicionales no son el escenario ideal, pero Blue 
Ridge es el legado de esta comunidad, y es mucho peor permitir que su 
infraestructura se desmorone y que su personal disminuya. ¡Trabajemos 
juntos para que nuestras escuelas vuelvan a ser un motivo de orgullo!

Michael Granillo
Lakeside, AZ

La educación ha sido desde hace mucho tiempo el camino hacia el éxito; 
como sociedad, valoramos una educación sólida. Por lo tanto, invertir en 
nuestras escuelas es la manera en que expresamos nuestros valores. 
La salud de nuestra comunidad está directamente vinculada a la salud 
de nuestra escuela. Las escuelas de Blue Ridge han sido, por mucho 
tiempo, una parte fundamental de lo que somos como una comunidad en 
crecimiento. Continuar con esa tradición significa invertir en las escuelas 
y en la juventud con un voto sí por el aumento al presupuesto.

Nuestras escuelas deben mantenerse al día con las necesidades 
académicas y educativas de los estudiantes, desde kindergarten hasta 
la enseñanza secundaria, para ayudarlos a dar lo mejor de sí ahora, 
así como cuando pasen al siguiente nivel educativo y se integren a la 
sociedad. Los tamaños de clases más pequeños mejoran el aprendizaje 
de los alumnos. Las clases de Colocación Avanzada (AP) y las clases 
vocacionales, por ejemplo, responden a las diferentes metas futuras 
de los estudiantes. El aumento al presupuesto provee para estas 
necesidades educativas vitales y permite que los programas continúen.

Los miembros de la comunidad suelen decir con frecuencia que las 
escuelas de BR ya no son lo que solían ser. Tampoco lo es la sociedad, 
ni el financiamiento estatal. Sin embargo, lo que sí permanece igual 
es la dedicación y el compromiso de los maestros para satisfacer las 
necesidades de sus estudiantes.

Es importante que nosotros, como comunidad, apoyemos a las escuelas, 
a los jóvenes y a los docentes mediante la aprobación del aumento al 
presupuesto, lo cual, como resultado, beneficia a toda nuestra comunidad.

Judy Peterson
Miembro de la comunidad
Lakeside, AZ

ARGUMENTOS EN CONTRA

NO SE RECIBIERON ARGUMENTOS
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO NÚM. 32  
DE BLUE RIDGE 

3 DE NOVIEMBRE, 2026
INFORMACIÓN DEL AUMENTO DE UN 15% AL 

PRESUPUESTO DE MANTENIMIENTO Y OPERACIONES

BOLETA DE MUESTRA

PREGUNTA 2

¿Debe la Junta Directiva del Distrito Escolar Unificado Núm. 32 de 
Blue Ridge del Condado de Navajo, Arizona (el “Distrito”), adoptar un 
Presupuesto General de Mantenimiento y Operaciones que incluye un 
importe que excede el límite de control de ingresos especificado por 
estatuto en un 15% para el año fiscal 2027/2028 y por los seis (6) años 
subsiguientes, como se describe a continuación?

El monto del aumento propuesto al presupuesto propuesto por sobre el 
presupuesto alterno para el año fiscal 2027/2028 se estima que será 
de $1,992,650. En los años fiscales 2027/2028 al 2031/2032 el importe 
del aumento propuesto será 15% del límite de control de ingresos del 
Distrito en cada uno de esos años, como está dispuesto en la sección 
15-481(P) de los Estatutos Revisados de Arizona. En los años fiscales 
2032/2033 y 2033/2034 el importe del aumento propuesto será de 10% 
y 5%, respectivamente, del límite de control de ingresos del Distrito en 
cada uno de esos años, como está dispuesto en la sección 15-481(P) de 
los Estatutos Revisados de Arizona.

Cualquier aumento al presupuesto autorizado por esta elección será 
totalmente financiado por una imposición de impuestos sobre la 
propiedad gravada dentro de este distrito escolar en el año en que se 
adopta y por los seis (6) años subsiguientes, no será realizado con dinero 
proporcionado por el estado, y no estará sujeto a las limitaciones de 
impuestos especificadas en la sección 18 del artículo IX de la Constitución 
de Arizona. Con base en la actual valoración tasada neta que se usa para 
propósitos de impuestos secundarios sobre la propiedad, para financiar 
el aumento propuesto en el presupuesto del distrito escolar se requerirá 
de una tasa de impuesto estimada de $0.54 por cada cien dólares de 
la valoración tasada neta que se utiliza para propósitos de impuestos 
secundarios sobre la propiedad y es en adición a la tasa de impuesto del 
distrito escolar que será impuesta para financiar el límite del control de 
ingresos del distrito escolar permitido por la ley.

 

[A discreción del departamento de elecciones del Condado, la 
pregunta antes mencionada puede ser presentada en la boleta 
electoral en forma abreviada, y se leerá sustancialmente como sigue:]

Un voto “sí” autorizará a la Junta Directiva del Distrito Escolar Unificado 
Núm. 32 de Blue Ridge a que adopte un presupuesto de mantenimiento 
y operaciones que incluye un monto que excede el límite de control de 
ingresos del Distrito.

Un voto “no” no autorizará a la Junta Directiva del Distrito Escolar 
Unificado Núm. 32 de Blue Ridge a que adopte un presupuesto de 
mantenimiento y operaciones que incluye un monto que excede su límite 
de control de ingresos. 

INFORMACIÓN DE VOTACIÓN IMPORTANTE
PROCESO DE ELECCIÓN

Esta elección está consolidada con el ciclo electoral del otoño del 
condado, estado y federal y será una elección tradicional en centros de 
votación (en persona). El último día para inscribirse para sufragar en la 
Elección General del 3 de noviembre de 2026, es el 5 de octubre de 
2026. 

Todo elector inscrito del Distrito Escolar Unificado Núm. 32 de 
Blue Ridge que desee recibir una boleta electoral por servicio postal, 
debe contactarse con el Registro Electoral del Condado de Navajo al 
(928)  524‑4192 para solicitar una "boleta electoral anticipada" o ser 
incluido en la Lista activa de votación anticipada. La votación anticipada 
comienza el 7 de octubre de 2026. El último día para solicitar el envío de 
una boleta electoral anticipada por correo es el 23 de octubre de 2026.

Para esta elección, los electores del Distrito Escolar Unificado de Blue 
Ridge pueden votar en los siguientes centros de votación:

En el Condado de Navajo, los electores pueden votar en cualquier 
ubicación cercana a ellos. Para ver una lista completa de lugares de 
votación, visite: https://www.navajocountyaz.gov/534/Polling-Places. 

Los centros de votación estará abiertos desde las 6:00 a. m. hasta las 
7:00 p. m. el 3 de noviembre de 2026.

El Condado de Navajo tiene el agrado de anunciar un sistema de rastreo 
de boletas electorales. Los electores pueden inscribirse en https://
trackmyballot.azsos.gov/voter/ y obtener información actualizada sobre 
adónde se encuentra su boleta electoral a través de un mensaje de texto, 
correo electrónico o una llamada telefónica del sistema. Para obtener 
más información, llame a la Oficina Electoral del Condado de Navajo al 
928-524-4062.

AUMENTO AL PRESUPUESTO, SÍ      

AUMENTO AL PRESUPUESTO, NO      
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