
Acuerdo entre la escuela y los padres 2026-2027
¿Qué es el acuerdo entre la escuela
y los padres?

Actividades para establecer
alianzas

AUn acuerdo escolar es un convenio que padres,
estudiantes y maestros elaboran conjuntamente. En él
se explica cómo colaborarán padres y maestros para
garantizar que todos los estudiantes alcancen o
superen los estándares correspondientes a su nivel
académico. Un acuerdo eficaz se alineará con las
metas del CIP y se centrará en las habilidades de
aprendizaje de los estudiantes, así como en un plan de
estudios y una enseñanza de alta calidad.

Celebración de regreso a clases: 6 de agosto
de 2026
Jornada de puertas abiertas: 27 de agosto de
2026
Ceremonia de la Rosa: 22 de septiembre de
2026
Eventos de participación de padres (Programa
Título 1)
Noche de STEM: Diciembre de 2026
Exposición del programa para estudiantes
superdotados (GT)
Programas escolares
Reuniones y eventos de la asociación de
padres y maestros (PTO)
Muestras de bellas artes (arte, teatro y danza)
Reuniones con los padres

Young Women’s College
Preparatory Academy
Dr. Tabitha Davis, Principal

Distrito Escolar Independiente de
Houston
1906 Cleburne   Houston, Texas    77004Desarrollado conjuntamente con

padres o tutores

Metas de los estudiantes

Sitio web de la escuela
 YWCPA@houstonisd.org

713-942-1441

Los padres, estudiantes y el personal de YWCPA se
reúnen anualmente para analizar las necesidades de
aprendizaje de los alumnos basándose en los datos
actuales del nivel de grado. A partir de estas
conversaciones, se revisa nuestro Acuerdo Escolar
entre Padres y Escuela para el Logro Académico. Los
maestros sugieren estrategias de aprendizaje para el
hogar, los padres aportan ideas para hacerlas más
específicas y los estudiantes identifican formas de
apoyar sus propias metas de aprendizaje.

Si desea ser voluntario o participar, por favor
comuníquese con Deandria Miller a través del correo
electrónico dmiller6@houstonisd.org o llamando al
713-942-1441.

YYWCPA desarrolló ideas sobre cómo los
estudiantes pueden tener éxito en la escuela:
Completar y entregar a tiempo todas las tareas
de clase.
Asistir a la escuela todos los días.
Buscar ayuda de los maestros durante el
periodo de orientación (*Advocacy*) o después
de clases cuando sea necesario.
Asistir a sesiones de tutoría cuando sea
necesario.

La meta personal del estudiante es _____________.
Para lograr la meta, necesito ___________________.

SEstudiantes, maestros y padres o
tutores: ¡trabajando juntos para el
éxito!



Acuerdo entre la escuela y los padres 2026-2027

Como una estudiante, yo: Como profesora, voy a:

Metas para el logro estudiantil

Creer que puedo aprender y que aprenderé.
«Ella puede y tendrá éxito».
    Leer durante al menos 30 minutos, cinco días
a la semana.
    Asistir a clase puntualmente, lista para
aprender y con las tareas completadas.
    Reservar tiempo cada día para realizar mis
tareas escolares.
    Conocer y seguir todas las normas de
YWCPA y cumplir con el código de vestimenta.
    Hablar regularmente con mis maestros y mis
padres sobre mi progreso escolar.
    Respetarme a mí misma, a mi familia, a mi
escuela, a mis compañeras, al personal de
YWCPA y a la propiedad escolar.
    Comprometerme a entregar oportunamente a
mis padres y/o tutores la información que la
escuela difunda.

    Comunicar altas expectativas para cada estudiante.
    Motivar a mis estudiantes a aprender mediante
actividades enriquecedoras, rigurosas y estimulantes.
    Ofrecer actividades de enseñanza relevantes y
desafiantes.
    Buscar y participar en oportunidades de desarrollo
profesional que mejoren mis conocimientos y mis
habilidades pedagógicas.
    Participar y apoyar el establecimiento de alianzas
con las familias y la comunidad escolar.
    Aplicar las normas de manera equitativa e involucrar
a los estudiantes en la creación de un ambiente de
aprendizaje seguro y acogedor, tanto en el aula como
en el plantel.
    Informar periódicamente a los padres sobre el
progreso individual de los estudiantes y notificarles de
inmediato si se observa algún problema.
    Proporcionar a los padres y familias herramientas
para apoyar el aprendizaje de los estudiantes.
    Participar en actividades de toma de decisiones
compartida en beneficio de todos los estudiantes.
    Respetarme a mí mismo/a y respetar a la escuela, al
personal, a los estudiantes y a las familias de YWCPA.
    Mantener una conducta profesional ejemplar que
sirva de modelo positivo para nuestros estudiantes.
    Registrar de manera oportuna y precisa el progreso
académico y los logros de los estudiantes.
    Mantener una comunicación actualizada y precisa,
tanto en formato impreso como electrónico.
    Fomentar y dar la bienvenida a la participación de
padres y familias en las actividades del plantel, tanto
durante como después del horario escolar.

Comunicación sobre el
aprendizaje

Como madre / tutor, yo:
   Hablar regularmente con mi hija sobre el valor de la
educación.
    Supervisar el uso de dispositivos electrónicos y
asegurarme de que mi hija lea todos los días.
    Supervisar en casa el uso de la computadora portátil
proporcionada por la escuela para garantizar la
seguridad de la estudiante.
    Asegurarme de que mi hija asista a la escuela todos
los días con la tarea completada.
    Apoyar las políticas de disciplina y código de
vestimenta de la escuela.
    Supervisar el progreso escolar de mi hija.
    Revisar diariamente la agenda escolar personal de mi
hija para asegurarme de que lleve un registro de las
tareas y las fechas de entrega.
    Hacer todo lo posible por asistir a eventos escolares,
tales como reuniones de padres y maestros, jornadas
de puertas abiertas y otras actividades organizadas
por la escuela.
    Asegurarme de que mi hija duerma lo suficiente,
reciba atención médica regular y tenga una
alimentación adecuada.
    Inscribirme en el programa *Volunteers in Public
Schools* (VIPS) de YWCPA para colaborar como
voluntaria en las actividades de aprendizaje del plantel.
    Participar en la toma de decisiones conjuntas con el
personal y otras familias de la escuela en beneficio de
todas las estudiantes.
    Respetarme a mí misma, a mi familia, a otras familias,
así como al personal y a las instalaciones de YWCPA.

YYWCPA se compromete a mantener una
comunicación bidireccional frecuente con las familias
sobre el aprendizaje de los estudiantes. Algunas de
las formas en que padres y maestros se comunican
son:

Informe de progreso (3 semanas) y boleta de
calificaciones (6 semanas)
PowerSchool (calificaciones)
Canvas (tareas)
ParentSquare (comunicación sobre eventos
escolares)
Redes sociales (X, Facebook e Instagram)
Correo electrónico
Conferencias entre padres y maestros.

Alcanzar el nivel de dominio (Mastery) en las
evaluaciones STAAR.
Obtener una calificación de 3 o superior en los
exámenes AP del College Board.
Acumular puntos CCMR para el tercer año de
preparatoria (junior year).
Que todas las alumnas se gradúen y asistan a la
universidad.


	Acuerdo entre la escuela y los padres 2026-2027
	¿Qué es el acuerdo entre la escuela y los padres?
	Desarrollado conjuntamente con padres o tutores
	Actividades para establecer alianzas
	Metas de los estudiantes
	Young Women’s College Preparatory Academy
	Dr. Tabitha Davis, Principal
	Distrito Escolar Independiente de Houston
	1906 Cleburne   Houston, Texas    77004

	713-942-1441
	SEstudiantes, maestros y padres o tutores: ¡trabajando juntos para el éxito!
	Sitio web de la escuela
	YWCPA@houstonisd.org



	Acuerdo entre la escuela y los padres 2026-2027
	Como una estudiante, yo:
	Comunicación sobre el aprendizaje
	Como madre / tutor, yo:
	Metas para el logro estudiantil
	Como profesora, voy a:


