New Market School
SCHOOL-PARENT COMPACT
New Market School First thru Sixth Grade

The New Market School, and the parents of the students participating in activities,

services, and programs funded by Title I, Part A of the Every Student Succeeds Act of
2015 (ESSA) (participating children), agree that this compact outlines how the parents,
the entire school staff, and the students will share the responsibility for improved
student academic achievement and the means by which the school and parents will
build and develop a partnership that will help children achieve the State’s high

standards.

This school-parent compact is in effect during the school year 2026-2027.

School Responsibilities

The New Market School will:

1. Provide high-quality curriculum and instruction in a supportive and
effective learning environment that enables the participating children to
meet the State’s student academic achievement standards as follows:

Provide an environment that allows for positive communication between
teachers, parents, and students

Provide a positive environment that is conducive to learning

Provide the necessary resources for teachers to be effective

Make learning enjoyable and exciting for all students

Encourage teachers to regularly provide homework assignments that will
reinforce classroom instruction

Encourage students to achieve their maximum potential

Protect instructional time for teachers and students

Provide consistent discipline in the classroom

Review every child’s report card and progress reports

2. Hold parent-teacher conferences (at least annually in elementary schools)
during which this compact will be discussed as it relates to the individual
child’s achievement. Specifically, those conferences will be held:

The staff will provide continuous positive and corrective contact concerning
academics, behavior, and attendance documented by the Parent-Teacher
Contact Log.



3. Provide parents with frequent reports on their children’s progress.
Specifically, the school will provide reports as follows:

Students will receive progress reports every four and a half weeks and a report
card every nine weeks. Should an academic problem transpire, timely
communication regarding progress will occur.

4. Provide parents with reasonable access to staff. Specifically, staff will be
available for consultation with parents as follows:

The staff will provide an environment that allows for positive communication
between teachers and parents via email, phone, and/or in-person meetings.

5. Provide parents opportunities to volunteer and participate in their child’s
class, and to observe classroom activities, as follows:

Open House
Parent contact through the classroom teacher
Book Fairs
Picture Day
Field Trips
Field Day
Awards Day
Duty-free lunch for teachers

6. Ensure regular two-way, meaningful communication between family members and
school staff, and, to the extent practicable, in a language that family members can
understand.

The school will utilize a variety of communication methods to ensure we
communicate regularly with all stakeholders. We will use social media, the school
website, the school phone messenger, email, the classroom newsletter, the
school-home planner, written notes, and translation services to communicate as
often as possible.

Parent Responsibilities

We, as parents, will support our children’s learning in the following ways:

See that my child is punctual and attends school regularly
Support the school in its efforts to maintain proper discipline
Establish a time for homework and review it regularly
Provide a quiet well-lit place for study

Encourage my child and be available to help him/her

Keep up with my child’s progress

Read to my child and let my child read to me

Check my child’s homework sheet and sign it

Sign and return progress reports and report cards

e Check the class notebook each night and return

Student Responsibilities (revise as appropriate to grade level

We, as students, will share the responsibility to improve our academic achievement and
achieve the State’s high standards. Specifically, we will:



° Attend school regularly
° Come to school each day with the supplies | need
e Complete and return homework assignments
e Study on a regular basis
e fFollow all school rules
e Do his/her very best and work to his/her best potential
e Be considerate of his/her teacher and fellow students
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New Market School

Convenio entre La Escuela y Los Padres
New Market School 1ro a 6to Grado

La Escuela New Market y los padres de los estudiantes que participan en actividades, servicios
y programas financiados por el Titulo I, Parte A de la Ley Cada Estudiante Triunfa de 2015
(ESSA) (estudiantes participantes), acuerdan que este acuerdo establece como los padres,
todo el personal de la escuela y los estudiantes compartiran la responsabilidad de mejorar el
rendimiento académico de los estudiantes. También establece los medios por los cuales la



escuela y los padres desarrollaran y fortaleceran una colaboracién que ayudara a los nifios a
alcanzar los altos estandares académicos establecidos por el Estado.

Este acuerdo entre la escuela y los padres estara vigente durante el afio escolar 2026-2027.

Responsabilidades de la Escuela

La Escuela New Market se compromete a:

1. Proporcionar un curriculo y una ensefianza de alta calidad en un ambiente de aprendizaje de
apoyo y eficaz que permita a los estudiantes participantes cumplir con los estandares estatales
de rendimiento académico de la siguiente manera:

e Proporcionar un ambiente que permita una comunicacion positiva entre maestros,
padres y estudiantes.

Proporcionar un ambiente positivo que favorezca el aprendizaje.

Proporcionar los recursos necesarios para que los maestros sean eficaces.

Hacer que el aprendizaje sea agradable y emocionante para todos los estudiantes.
Motivar a los maestros a proporcionar regularmente tareas que refuercen la ensefianza
realizada en el salon de clases.

Motivar a los estudiantes a alcanzar su maximo potencial.

Proteger el tiempo de ensefianza para los maestros y estudiantes.

Mantener una disciplina constante en el salén de clases.

Revisar la boleta de calificaciones y los informes de progreso de cada nifio.

2. Realizar reuniones entre padres y maestros (por lo menos una vez al afio en las escuelas
primarias) durante las cuales se hablara sobre este acuerdo en relaciéon con el rendimiento
académico de cada estudiante.

El personal proporcionara comunicaciéon positiva y correctiva continua relacionada con el
rendimiento académico, el comportamiento y la asistencia. Esta comunicacién sera
documentada en el Registro de Contacto entre Padres y Maestros

3. Proporcionar a los padres informes frecuentes sobre el progreso de sus hijos.

La escuela proporcionara los informes de la siguiente manera:
e |Los estudiantes recibiran informes de progreso cada cuatro semanas y media.
e Los estudiantes recibirdn una boleta de calificaciones cada nueve semanas.

e Si surge algun problema académico, se proporcionara comunicacién oportuna sobre el
progreso del estudiante.

4. Proporcionar a los padres acceso razonable al personal de la escuela.

El personal proporcionara un ambiente que permita una comunicacion positiva entre maestros y
padres por medio de:

e Correo electronico;
e Teléfono; y/o
e Reuniones en persona.

5. Proporcionar a los padres oportunidades para ser voluntarios, participar en la clase de sus
hijos y observar las actividades del salén de clases, de la siguiente manera:

e Casa Abierta para dar la bienvenida
e Contacto con los padres por medio del maestro del saloén de clases



Ferias del Libro

Dia de Fotografias

Excursiones

Dia de Actividades libres al final del afio escolar

Dia de Reconocimientos y Premiaciones

Almuerzo sin responsabilidades de supervisién para los maestros

6. Garantizar una comunicacion regular, significativa y de doble via entre las familias y el
personal de la escuela y, en la medida de lo posible, en un idioma que los miembros de la
familia puedan entender.

La escuela utilizara diferentes métodos de comunicacion para asegurarse de mantener una
comunicacion regular con todas las personas involucradas. La escuela utilizara:

Redes sociales;

Pagina web de la escuela;

Sistema de mensajes telefénicos de la escuela;

Correo electrénico;

Boletin informativo del salén de clases;

Agenda de comunicacién entre la escuela y el hogar;

Notas escritas; y

Servicios de interpretacion en reuniones entre padres y la escuela, asi como también
traduccion de documentos emitidos por MCSS

Estos métodos se utilizaran con la mayor frecuencia posible para mantener una buena
comunicacion entre la escuela y las familias.

Responsabilidades de los Padres

Nosotros, como padres, apoyaremos el aprendizaje de nuestros hijos de las siguientes
maneras:

Me aseguraré de que mi hijo llegue a tiempo y asista a la escuela regularmente.
Apoyaré a la escuela en sus esfuerzos por mantener una disciplina adecuada.
Estableceré un horario para hacer las tareas y las revisaré regularmente.
Proporcionaré un lugar tranquilo y bien iluminado para estudiar.

Animaré a mi hijo y estaré disponible para ayudarlo.

Me mantendré informado sobre el progreso de mi hijo.

Leeré con mi hijo y permitiré que mi hijo me lea a mi.

Revisaré la hoja de tareas de mi hijo y la firmaré.

Firmaré y devolveré los informes de progreso y las boletas de calificaciones.
Revisaré el cuaderno de la clase cada noche y lo devolveré.

Responsabilidades del Estudiante

Nosotros, como estudiantes, compartiremos la responsabilidad de mejorar nuestro rendimiento
académico y alcanzar los altos estandares establecidos por el Estado. Especificamente,
nosotros:

Asistiremos a la escuela regularmente.

Llegaremos a la escuela cada dia con los materiales que necesitamos.
Completaremos y devolveremos las tareas.

Estudiaremos regularmente.

Seguiremos todas las reglas de la escuela.



e Haremos nuestro mejor esfuerzo y trabajaremos para alcanzar nuestro maximo
potencial.
e Seremos considerados y respetuosos con nuestros maestros y companeros de clase.

Firmas

Firma del representante de la escuela: Keri Smith

Firma del padre / representante Firma del estudiante

Fecha Fecha



	New Market School
	SCHOOL-PARENT COMPACT
	New Market School First thru Sixth Grade
	New Market School
	Convenio entre La Escuela y Los Padres
	New Market School 1ro a 6to Grado
	Responsabilidades de la Escuela
	La Escuela New Market se compromete a:
	1. Proporcionar un currículo y una enseñanza de alta calidad en un ambiente de aprendizaje de apoyo y eficaz que permita a los estudiantes participantes cumplir con los estándares estatales de rendimiento académico de la siguiente manera:
	2. Realizar reuniones entre padres y maestros (por lo menos una vez al año en las escuelas primarias) durante las cuales se hablará sobre este acuerdo en relación con el rendimiento académico de cada estudiante.
	4. Proporcionar a los padres acceso razonable al personal de la escuela.
	5. Proporcionar a los padres oportunidades para ser voluntarios, participar en la clase de sus hijos y observar las actividades del salón de clases, de la siguiente manera:
	6. Garantizar una comunicación regular, significativa y de doble vía entre las familias y el personal de la escuela y, en la medida de lo posible, en un idioma que los miembros de la familia puedan entender.


	Responsabilidades de los Padres
	Nosotros, como padres, apoyaremos el aprendizaje de nuestros hijos de las siguientes maneras:

	Responsabilidades del Estudiante
	Nosotros, como estudiantes, compartiremos la responsabilidad de mejorar nuestro rendimiento académico y alcanzar los altos estándares establecidos por el Estado. Específicamente, nosotros:

	Firmas

