2

N

Campus Accountability Goals

RE

026-2027 Targeted Improvement Plan

ROCK

ELEMENTARY SCHOOL

&)

Student Achievement
Student performance on tests
By May 2027, increase the
percentage of students at

Meets Grade Level:
-STAAR Reading: 25% to 45%
-STAAR Math: 24% to 45%
-STAAR Science: 12% to 35%

Student Growth
Progress from year to year

By May, 2027, increase the
number of students meeting
annual growth

%

Closing the Gaps
Helping all students succeed

By May 2027, increase
growth and achievement for
High-Focus student groups.

( Stay Connected \

( Ask About Goals \

Talk to your child about

the learning goals they

are working on in class.
Encourage daily reading.

\_ J

We are focused on four key areas to ensure every roadrunner
receives a high-quality education, personalized support, and
an engaging environment where they can thrive.

Intensive Curriculum and Instruction Improvement

High-Quality
Daily Learning

 Principal & Leader Classroom Visits:

Campus leaders regularly visit
classrooms to observe instruction and
support teachers in delivering
engaging, high-quality lessons.

* Deep-Dive Lesson Planning: Teachers

collaborate weekly to unpack
standards and plan clear, deep
lessons focused on essential learning
goals.

Teacher Coaching &
Continuous Improvement

¢ Targeted Professional Coaching:

Teachers receive ongoing mentorship,
training, and individualized feedback
based on student needs and
classroom learning goals

We are focused on supporting teachers
so they can best support students

Attend family events and
reach out to your child’s
teacher if you notice
areas where they might

need support.

J

Critical Thinking

¢ Higher-Order Questioning: Teachers

build challenging, thought-provoking
questions into daily lessons to stretch
students' thinking.

Support for Emergent Bilingual
Students: Teachers use specialized
language strategies so English
learners can fully participate and
succeed in every subject.

Personalized Progress &
Student Growth

Regular Progress Check-Ins:Every 3
to 4 weeks, teachers analyze student
work and assessment data to adjust
classroom instruction and offer
targeted extra help.

Student Goal Setting: Students learn to
track their own academic progress
and set personal goals alongside their
teachers.

ﬂ'rioritize Attenda ncﬁ

Daily attendance ensures
your child doesn’t miss
out on important daily

instruction, intervention,

and enrichment.

Contact Principal Katie Fehlker for more information | kfehlker@bisdtx.org | 512-772-7660
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Nos centramos en cuatro areas clave para garantizar que cada
alumno reciba una educacion de alta calidad, apoyo personalizado

y un entorno estimulante donde pueda desarrollarse plenamente.
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Rendimientcr académico
como les va a los estudiantes
en las pruebas

Para mayo de 2027, aumente el
porcentaje de estudiantes que
alcanzan el nivel esperado para

su grado:
- Lectura STAAR: del 25 % al 45 %
- Matematicas STAAR: del 24 % al 45 %
- Ciencias STAAR: del 12 % al 35 %

Progreso de los alumnos
Progreso ano tras ano

Para mayo de 2027, aumentar
el nimero de estudiantes que
cumplen con el crecimiento
anual.

Objetivos del campus

i
Cerrando brechas

Ayudando a todas las estudiantes

Para mayo de 2027,
aumentar el crecimiento y el
rendimiento de los grupos
de estudiantes prioritarios.

Como puedes asociarte con nosotros en casa

( Pregunta sobre Ios\

objetivos
Habla con tu hijo/a sobre
los objetivos de
aprendizaje en los que
estd trabajando en clase.
Animale a leer a diario.
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Mejora intensiva del curriculo y la instruccion

Alta calidad
Aprendizaje diario

Visitas del directory los lideres a las
aulas: Los lideres del campus visitan
regularmente las aulas para observar
la ensefianza y apoyar a los maestros
en la imparticion de lecciones
atractivas y de alta calidad.
Planificacion exhaustiva de las
lecciones: Los profesores colaboran
semanalmente para analizar los
esténdares y planificar lecciones
claras y profundas centradas en los
objetivos de aprendizaje esenciales.

Formacion de profesores'y
mejora continua

Coaching profesional personalizado:
Los docentes reciben mentoria
continua, capacitacion y
retroalimentacién individualizada
segun las necesidades de los
estudiantes y los objetivos de
aprendizaje en el aula.

Nos enfocamos en apoyar a los docentes
para que puedan brindar el mejor apoyo

a sus estudiantes.

( Manténgase en \

contacto.

Asista a eventos
familiares y comuniquese
con el maestro de su hijo
si nota dreas en las que
pueda necesitar apoyo.

\- J

Pensamiento critico

¢ Preguntas de orden superior: Los

docentes incorporan preguntas
desafiantes y que invitan a la reflexion
en las lecciones diarias para estimular
el pensamiento de los estudiantes.
Apoyo para estudiantes bilingties
emergentes: Los docentes utilizan
estrategias linguisticas especializadas
para que los estudiantes de inglés
puedan participar plenamente y tener
éxito en todas las materias.

Progreso personalizadoy
crecimiento del estudiante

Seguimiento regular del progreso:
Cada 3 0 4 semanas, los profesores
analizan el trabajo de los alumnos y
los datos de evaluacion para ajustar la
ensefianza en el aula y ofrecer apoyo
adicional especifico.
Establecimiento de metas para los
alumnos: Los alumnos aprenden a
hacer un seguimiento de su propio
progreso académico y a fijar metas
personales junto con sus profesores.

ﬂ’rioriza la asistenciﬁ

La asistencia diaria
garantiza que tu hijo no se
pierda la instruccion, la
intervenciony las
actividades de
enriquecimiento diarias

\ importantes. J

Para obtener mds informacion, pongase en contacto con la directora Katie Fehlker. | kfehlker@bisdtx.org | 512-772-7660
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