Date of Posting:9-27-2026
Location: GP Library
Starting Time: 3:30

Outcomes:

Central Unified School District

Glacier Point

School Site Council (SSC) 1 Quarter Meeting

Meeting Date: 10-6-2026

Ending Time: 4:30

e Explain the purpose of SSC, the roles, and the responsibilities of the SSC members

e Elect officers and district Parent Advisory Committee (PAC) representative

e Receive information on by-laws, academic progress, SPSA overview, LCAP overview, parent
engagement, plan for professional learning, English Learners, & UCP.

e Review ATSI/CSI Equity Multiplier status and progress (if applicable)

e Discuss and begin to analyze the school’s academic instructional program

e Determine future meeting dates and times.

Representatives & Staff:
Guests:

Agenda Item Action Requested Responsible Person(s) Time
Call the Meeting to Order None Principal until the election 2 min
of the chairperson
Roll Call - Establish Quorum None Principal until the election 2 min
of the chairperson
Attendance Link & QR Code Principal until the election 2 min
e REQUIRED for of the chairperson
Compliance Purposes
e This is another way to
prove the Quorum has
been met
Changes/Additions to the Approval / Modification of the Principal until the election 1 min
Agenda agenda of the chairperson
Secretary’s Report Approval/Amendments Principal until the election 5 min
of secretary
Report of Officers, Standing & Determined by site SSC Determined by site SSC 5 min
Special Committees
Report from PAC Determined by site SSC Principal until the selection | 5 min

of PAC Rep
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https://docs.google.com/presentation/d/1OkHETWaBLjlEkv8_uamegWPV22B3BDtxGaT3OMsb6Yo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdIdvoKdL-jjMdCtrZs07w_JTxm2DwcwvMiUZ7Lx9Fu-kAdMg/viewform

Public Comment (This is an Under the Open Meeting Principal until the election 10 min
opportunity for members of the Law, no action related to of the chairperson
public to provide information to the public comment may be
school site council) taken at the meeting. Issues
2 minutes per person raised at this meeting may be
scheduled for another SSC
meeting.
Unfinished Business
None Business not completed Principal 2 min
from the previous SSC
meeting
New Business
Review the Purpose & Duties of Information & discussion Principal 15 min
the SSC
- Review Video or Slides
- Reference QO Training
Meeting
Nominate and Elect Officers (see Discussion, nomination, and Principal until the election 5 min
site bylaws) election of officers of the chairperson
- Chairperson
- Vice-chairperson After chairperson is
- Secretary elected, chairperson will
- PAC representative take over
- PAC alternate
Review Bylaws for Current Year Information & Discuss Chairperson (with support 10 min
from Principal)
SPSA - Data, Goals, and Budgets Information & Discuss Principal 15 min
(Recurring)
- Review board-approved
SPSA
Examine the following:
- Data on academic progress
and parent engagement
- School’s academic
instructional program,
including for English
learners
- Plan for professional
learning
- Budgets
Special Programs Information & Discuss Principal 1-5 min
- Review Equity Multiplier,
ATSI, or CSI as applicable
LCAP (Recurring) Information Only Principal 5 min
- Review board-approved
LCAP
- Review LCAP-at-a-glance
- Review how LCAP Goals 1,
2, 3 are aligned to your
SPSA
UCP Review (Recurring) Information & Discuss Principal 10 min

- __Documents & Forms can be
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https://www.youtube.com/watch?v=nfagMDbGQpA
https://docs.google.com/presentation/d/1Y3An_ww71IxRDJ2M8LyPjh4_OMNTAxZQa6VmLihXeSQ/edit?usp=sharing
https://www.centralunified.org/student-support

found here
- Review UCP Guidelines
- Review UCP Data

Other Site Items Information & Discuss Principal 5 min
Next Steps Discuss Principal 5 min
- Discuss future meeting
dates, training, and agenda
items.
Evaluation (ways to improve Meeting Input & Approval to Chairperson 1 min

the meeting) and Adjournment
(see QR code below) - optional

Evaluation Link

Adjourn

List of handouts: e.g., By-laws, SPSA goals, Current Home School Compact & other items as appropriate.
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https://www.centralunified.org/departments/human-resources/complaint-procedures-forms
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4u68LikWos2-rFoeRvswsQntMc-8Pp-rJ6JJjHNVsIWWNbQ/viewform

Distrito Escolar Unificado Central

Glacier Point

Fecha de Publicacidon: 27-9-2026 Fecha de la Reunién: 6-10-2026
Lugar: Biblioteca de GP
Hora de Inicio: 3:30 Hora de Conclusion: 4:30

Resultados:

e Explicar el propdsito del Consejo Escolar (SSC), las funciones y responsabilidades de sus miembros.

e Elegir oficiales y representantes del Comite Asesor de Padres (PAC) del Distrito (antes del 27 de octubre).

e Recibir informacion sobre estatutos, el progreso académico, el Plan Escolar para mejorar el rendimiento de los
estudiantes (SPSA) y el plan del Distrito (LCAP), la participacion de los padres, el plan de desarrollo profesional,
los estudiantes que aprenden inglés como segundo idioma (EL) y el Proceso Regular de Quejas (UCP).

e Revisar el estado y el progreso de ATSI/CSI (si corresponde).

e Discutir y comenzar a analizar el programa de instruccion académica de la escuela.

e Determinar fechas de reuniones futuras, frecuencia y horarios de capacitacion.

Representantes y gersonal:

Invitados:
Tema de la Agenda Accion Solicitada Persona(s) responsable(s) Limite de
Tiempo
Inicio de la Reunién No hay El/la director(a) de la 2 minutos
escuela hasta la eleccién
del/la presidente(a).
Asistencia—establecer el quérum El/la director(a) de la 2 minutos

escuela hasta la eleccion
del/la presidente(a).
El/la director(a) de la 2 minutos
escuela hasta la eleccion
del/la presidente(a).

Enlace y cédigo QR para el
registro de asistencia
e Requerido a efectos de
cumplimiento.
e Esta es otra forma de
demostrar que se ha
alcanzado el quérum.

Attendance Link

Cambios/Adiciones a la Agenda Aprobacién/Modificacién de | El/la director(a) de la 1 minuto
la agenda. escuela hasta la eleccion
del/la presidente(a).

Reporte del/la Secretario(a) Aprobacién/Enmiendas El/la director(a) de la 5 minutos
escuela hasta la eleccién
del/la secretario(a).
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdIdvoKdL-jjMdCtrZs07w_JTxm2DwcwvMiUZ7Lx9Fu-kAdMg/viewform

- Revise el multiplicador de
equidad, ATSI o CSI, segun
corresponda.

Reporte de Oficiales y Comités Determinado por el Determinado por el 5 minutos
Activos y Especiales Consejo Escolar (SSC) Consejo Escolar (SSC)
Reporte de PAC Determinado por el El/la director(a) de la escuela| 5 minutos
Consejo Escolar (SSC) hasta la eleccién del/la
representante de PAC..
Comentarios Publicos (Esta es De conformidad con la Ley | El/la director(a) de la 10 minutos
una oportunidad para que los de Reuniones Publicas, no | escuela hasta la eleccion
miembros del publico brinden se puede tomar ninguna del/la presidente(a).
informacion al consejo escolar.) medida relacionada con los
2 minutos por persona comentarios del publico
durante la reunion. Los
asuntos planteados en esta
reunion podran programarse
para otra reunion del SSC.
Asuntos Pendientes
NA Asuntos pendientes de la Director(a) 2 minutos
reunion anterior del SSC
Nuevos Asuntos
Revise el proposito y las Informacion y discusion Director(a) 15 minutos
funciones del Consejo Escolar
(SSC)
- Revisar el Video o las
diapositivas Slides
- Reunién de capacitacion
Nominar y elegir a los miembros Discusioén, nominacién y El/la director(a) de la 5 minutos
(consulte los estatutos de la escuela) | eleccion de cargos de escuela hasta la eleccién
- Presidente(a) oficiales del/la secretario(a).
- Vicepresidente(a)
- Secretario(a) Una vez elegido(a) el/la
- Representante del PAC presidente(a), éste(a)
- Representante Suplente del asumira el cargo.
PAC
Revisar los estatutos para el afio Informacién y discusion Presidente(a) (con el apoyo | 10 minutos
en curso del director o directora)
Plan Escolar (SPSA) - Datos, Informacién y discusion Director(a) 15 minutos
objetivos y presupuestos
(recurrentes)
- Revise el Plan Escolar
(SPSA) aprobado por la
Mesa Directiva
- Examine lo siguiente:
- Datos sobre el progreso
académico y la participacion
de los padres
- Programa de instruccion
académica de la escuela,
incluido el destinado a los
estudiantes que aprenden
inglés como segundo idioma
- Plan de desarrollo
profesional
- Presupuestos
Programas especiales Informacién y discusion Director(a) 1-5 minutos
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https://www.youtube.com/watch?v=nfagMDbGQpA
https://docs.google.com/presentation/d/1Y3An_ww71IxRDJ2M8LyPjh4_OMNTAxZQa6VmLihXeSQ/edit?usp=sharing

LCAP (Recurring)

- Revisar el Plan LCAP
aprobado por la Mesa
Directiva

- Revidar el Plan
LCAP-at-a-glance

- Revisar como se alinean los
objetivos 1, 2 'y 3 del Plan
LCAP con su Plan Escolar
(SPSA)

Solo para informacion

Director(a)

5 minutos

Revision del UCP (periédica)

- Aqui encontrara
documentos y formularios:
here

- Revisar las guias del UCP

- Revisar los datos del UCP

Informacién y discusion

Director(a)

10 minutos

Otros asuntos de la escuela

Informacién y discusion

Director(a)

5 minutos

Préximos pasos

reuniones, la capacitaciéon y
los puntos de la agenda.

- Debatir las fechas de futuras

Discusion

Director(a)

5 minutos

Evaluacién (formas de
mejorar la reunion) y
Conclusion- Ver codigo QR

Evaluation Link

Comentarios de la reunién

y aprobacién para concluir.

Presidente(a)

1 minuto

Lista de materiales informativos: p. €j., estatutos, objetivos del SPSA, acuerdo actual entre el hogar y la escuela y

otros documentos pertinentes.
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https://www.centralunified.org/student-support
https://www.centralunified.org/departments/human-resources/complaint-procedures-forms
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4u68LikWos2-rFoeRvswsQntMc-8Pp-rJ6JJjHNVsIWWNbQ/viewform
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