
 
 

 

 

AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA - 23 DE SEPTIEMBRE DE 2026 

 
                 *5:45 P.M. (SESIÓN ABIERTA) 

*LA SESIÓN A PUERTA CERRADA SE CELEBRARÁ TRAS 

COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 

 
LA REUNIÓN ORDINARIA DE LA JUNTA DE EDUCACIÓN SE CELEBRARÁ EN 

2309 TULARE STREET, FRESNO, CALIFORNIA 93721 

 DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE FRESNO  

SEGUNDO PISO - SALA DE MESA DIRECTIVA 

 
       LA PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA, ISLAS, PARTICIPARÁ  

DESDE LA UBICACIÓN DE LA TELECONFERENCIA DE LA SIGUIENTE MANERA: 

8327 COUNTRY RIDGE RD., INDIANÁPOLIS, EN EL 46234 

 
DE ACUERDO CON LA SECCIÓN DEL CÓDIGO GUBERNAMENTAL 54953 (b) (2),  

TODAS LAS ACCIONES TOMADAS DURANTE ESTA REUNIÓN DE TELECONFERENCIA SE 

REALIZARÁN MEDIANTE VOTACIÓN NOMINAL. 

 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN SON ESTIMACIONES. 

Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la mesa directiva luego de las 5:00 pm horas en el 

Pabellón de estacionamiento de N Street, situado en la esquina sudeste de Tulare y N Streets, con acceso a N Street. Los 
asistentes a la reunión de la mesa directiva sin tarjetas clave deben informar al encargado de la cabina de 

estacionamiento. Además, la ciudad de Fresno no impone los parquímetros en las calles en la zona después de las 6:00 
pm, de lunes a viernes. 

 

Por la seguridad de todos los asistentes a las reuniones de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificada de Fresno, 
todos los que entren en el edificio del Centro del Distrito Escolar Unificado de Educación de Fresno están sujetos a un 

control con detectores de metales, de acuerdo con la Política 5145.12 de la Mesa Directiva. Los artículos prohibidos son 
los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego. Agradecemos su colaboración para ayudar a 

mantener un entorno seguro para todos.  



De acuerdo con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, se anima a las personas que necesiten asistencia especial 

para acceder a la sala de la junta, revisar los materiales escritos discutidos en la reunión o participar de otra forma en las 
reuniones de la mesa directiva a contactar con la Presidente o la Oficina de la mesa directiva en el (559) 457-3727. Para 

garantizar que el distrito pueda hacer arreglos razonables y proporcionar las adaptaciones, ayudas auxiliares o servicios 
necesarios, se aplicar notificación al menos 48 horas antes de la reunión. 
 

Todo miembro del público que deseé dirigirse a la Mesa Directiva deberá presentar una tarjeta de orador en la que se 
especifique el tema o temas que desea abordar. La tarjeta debe presentarse antes o durante la consideración del tema 

por parte de la Mesa Directiva. 

 
De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres / tutores pueden solicitar que la 
información del directorio o información personal (como se define en el Código de Educación 49061 y / o 49073.2) ser 
excluidos de las actas haciendo una solicitud por escrito a la Superintendente o Secretaria de la Mesa Directiva. 

 
Los materiales públicos están disponibles para su inspección en nuestro sitio web en fresnounified.org/board. 

 
En la sala de reuniones se ofrecen servicios de interpretación en español, hmong y lengua de señas americana (ASL) 
bajo solicitud. 

 
 
 

       

Agenda Aprobada por: 

Mao Misty Her, Superintendente 
*5:45 P.M. 

JURAMENTO A LA BANDERA 

Patrick Jensen liderará el Juramento a la Bandera. 

 
RECONOCER la Junta Asesora Estudiantil del Distrito Escolar Unificado de Fresno 2026/27 

La Junta desea aprovechar la oportunidad para dar la bienvenida formalmente al nuevo Consejo Asesor Estudiantil 
y reconocer a aquellos estudiantes elegidos por sus compañeros para servir como afiliados a la Junta Estudiantil 

durante el año académico 2026/27. 

https://www.fresnounified.org/board/board-agendas-and-minutes


Receive Constituent Services Quarterly Reporting.docx 

Receive Constituent Services Office Quarterly Reporting.pdf 

 

A. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 
 

1. RECIBIR Reportes trimestrales de la Oficina de Servicios a los Constituyentes 
 

Incluido en el material de la Mesa Directiva se encuentra el Informe Trimestral 

de Servicios a los Constituyentes para las actividades de Servicios a los 
Constituyentes durante el período del 01 de mayo de 2025 al 31 de julio de 

2026. También se incluye el Reporte Trimestral para los procedimientos 
uniformes de quejas Valenzuela/Williams desde el 1 de mayo de 2026 hasta el 31 

de julio de 2026, de acuerdo con el artículo 35186 del Código de Educación. 

Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de 
contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

 

2. RECIBIR Informe Anual de Servicios Para el Constituyente/Relaciones Gubernamentales 

  

  

  En el material de la Mesa Directiva se incluye el Informe de la Oficina de Servicios            

para el Constituyente/Relaciones Gubernamentales para el año escolar 2025/26.   

Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de   
contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

 
B. AGENDA DE CONFERENCIAS Y DEBATES 

1. *5:55 p.m. 

DISCUTIR y ACEPTAR el Reporte de Seguimiento de Resultados Estudiantiles de septiembre 
    de 2026 

Discuss and Accept the September 2026 Student Outcomes Monitoring Report  

Discuss and Accept the September 2026 Student Outcomes Monitoring Report.pdf  

Incluido en el material de la Mesa Directiva está el Reporte de Seguimiento de 
Resultados Estudiantiles de septiembre de 2026. El reporte incluye el Objetivo 

Interino 1 de Intervención en Alfabetización y el Objetivo Interino 2 de 

Preparación para la Universidad y la Carrera. La superintendente recomienda 
la aceptación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en este momento. 

Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono: (559) 457-3750

Receive Constituent Services Office/Government Relations Annual Report.docx 

Receive Constituent Services Office/Government Relations Annual Report.docx 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/f5a5c4bd-d182-49fa-91d7-2a17f50c40d0
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/373924c1-3319-4d63-957a-3dbd836e165e
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/854140f2-1ff5-4ea8-aaa8-f44b2787276b/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/e8953dd7-1776-4a4e-923a-3b79f8398016
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/43d8eed8-54e6-4b17-9b3f-076b9e38fbc9
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/03b742ee-b4aa-489d-9979-07180667001a


Materials.pdf  

Approve Personnel List.docx Approve Personnel List.pdf 

 

2. *6:55 P.M. 

CELEBRAR una audiencia pública y ADOPTAR la Resolución N.º 27-08, por la que se certifica 

la suficiencia de los materiales de instrucción 

Hold a Public Hearing and Adopt Resolution No. 27-08, Certifying Sufficiency of Instructional 

Materials.docx  

Hold a Public Hearing and Adopt Resolution Nº 27-08, Certifying Sufficiency of Instructional 

Incluido en el material de la Mesa Directiva está la Resolución Nº 27-08 que 
certifica que todos los estudiantes de Distrito Escolar Unificado de Fresno 

disponen de libros de texto y materiales de aprendizaje alineados con los 
estándares. Anualmente, la Mesa de gobierno de cada distrito escolar está 

obligada a celebrar una audiencia pública y adoptar una resolución que indique 

si cada estudiante, incluidos los estudiantes de inglés, dispone de libros de texto 
y materiales de aprendizaje alineados con los estándares en las siguientes áreas 

temáticas: Lengua Ingles, matemáticas, historia/ciencias sociales, salud (séptimo 

a duodécimo grado), lengua extranjera (séptimo a duodécimo grado) y material 
de ciencias (noveno a duodécimo grado). Se realizó una encuesta para 

determinar la suficiente cantidad de materiales de aprendizaje en cada centro 
escolar (desde infantil de transición hasta duodécimo curso). La superintendente 

recomienda la adopción. No hay impacto fiscal para el distrito en este 

momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 
 

 

C. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

Todos los asuntos de la agenda de Consentimiento son considerados rutinarios por la Mesa Directiva 

de Educación y se actuará sobre ellos mediante una sola moción. No habrá discusión separada de los 
puntos a menos que un Miembro de la Mesa Directiva lo solicite, en cuyo caso, los puntos serán 

considerados después de la aprobación de la Agenda de Consentimiento. 

 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre la Agenda de Consentimiento 

1. ADOPTAR Hallazgos de Hechos y Recomendaciones de la Administrativa Mesa Directiva 

Adopt Findings of Fact and Recommendations of District Administrative 

 

La Mesa Directiva de Educación recibió y consideró las Conclusiones de Hecho y 

las Recomendaciones de los Paneles Administrativos del Distrito resultantes de 

las audiencias sobre casos de expulsión y readmisión llevadas a cabo durante el 
período transcurrido desde la reunión ordinaria de la Mesa Directiva celebrada 

el 09 de septiembre de 2026. La superintendente recomienda la adopción. 

Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona 
de contacto: Carlos Castillo, Ed.D, teléfono (559) 457-3750. 

2. APROBAR Lista de Personal 

 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/78948201-c0e4-417d-9853-185833a61d84
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/78948201-c0e4-417d-9853-185833a61d84
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/e66531a1-bda8-4bef-8ebb-f267d6639563
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/188c709a-f881-42f4-a9cf-385754af8ebd/
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/89649f7c-721d-4e4f-bea3-ad1c2389e652/
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/89649f7c-721d-4e4f-bea3-ad1c2389e652/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/78948201-c0e4-417d-9853-185833a61d84
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ab6bd61c-95f6-4e39-8f0d-c6e902ff5182
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ab6bd61c-95f6-4e39-8f0d-c6e902ff5182


Approve Meeting Minutes.docx Approve Meeting Minutes.pdf 

 

el Year.docx escolar 2026/27 

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Lista de Personal, Apéndice, tal 

como se presentó. La superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 

No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 
David Chávez, teléfono (559) 457-3713. 

3. APROBAR las minutas de la reunión 

En el material de la Mesa Directiva se incluyen el borrador de actas para la 

reunión ordinaria de la Mesa Directiva de Educación del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno, celebrada el 9 de septiembre de 2026. La superintendente 

recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito 

en este momento. Persona de contacto: Superintendente Her, teléfono (559) 

457-3884. 

4. APROBAR la solicitud anual para contratar consultores sin credenciales para el 
año escolar 2026/27 

Aprobar la solicitud anual para contratar consultores no acreditados para la temporada 2026/27 

En el material de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para contratar 

consultores sin credenciales que posean habilidades únicas de negocios, artes 
escénicas e instituciones postsecundarias para impartir instrucción a los 

estudiantes durante el año escolar 2026/27. Esta es una solicitud anual para 
mantener el cumplimiento con la Auditoría del Sistema Estatal de 

Responsabilidad de Asignaciones de California, conforme al Código Educativo de 

California 58803. La superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 
Actualmente hay fondos disponibles en la cotización del distrito. Persona de 

contacto: David Chávez, teléfono (559) 457-3713. 

5. APROBAR que los maestros acreditados puedan impartir una clase de deporte 
de competición para obtener créditos de Educación Física durante el año 
escolar 2026/27, de conformidad con el Código de Educación de California. 

     Aprobar que maestros acreditados para entrenar un periodo de deporte competitivo durante 

En el material de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para aprobar 
maestros acreditados para capacitar un periodo de deporte competitivo para 

obtener créditos en educación física. De acuerdo con el Código de Educación de 
California 44258.7(b), los maestros que posean una acreditación de enseñanza 

de una sola asignatura en una o varias materias distintas a educación física 

pueden estar autorizados a capacitar un periodo al día en un deporte 
competitivo por el que los estudiantes reciban crédito en educación física. El 

maestro debe ser empleado a tiempo completo del distrito escolar y completar 

un mínimo de 20 horas de instrucción en primeros auxilios adecuadas para el 
deporte específico. La superintendente recomienda la aprobación. Impacto 

fiscal: Actualmente hay fondos disponibles en la cotización del distrito. Persona 

de contacto: David Chávez, teléfono (559) 457-3713. 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/7f8ef9d4-baa9-4b6a-9b81-c3a327a31542
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/6096b9cb-97f8-4487-af30-c6daf3a3ba3b
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/91e7590b-fa51-4a4c-8674-bac7adcae6d6
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/14e14824-ee9a-40df-9913-acfdfdf438b5
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/91e7590b-fa51-4a4c-8674-bac7adcae6d6
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/14e14824-ee9a-40df-9913-acfdfdf438b5


Approve Proposed Revisions to Job Descriptions .docx 

Approve Proposed Revisions to Job Descriptions.pdf 

Approve Renewal Agreement with Delta Dental of California .docx 

Approve Renewal Agreement with Delta Dental of California .pdf 

Approve Agreement with the Ann Kennedy Group, Inc.docx 

Approve Agreement with the Ann Kennedy Group, Inc.pdf 

6. APROBAR las revisiones propuestas en las descripciones de puesto 
 

En el material de la Mesa Directiva se incluyen propuestas de revisiones para siete 

descripciones de puesto. Las revisiones reflejan la inclusión de un lenguaje que 
identifica más específicamente las funciones de cada puesto específico y alinea al 

distrito para apoyar mejor el objetivo de un personal eficaz. Las descripciones de 
los puestos son las siguientes: 

1. Subdirectora de Recursos Humanos/Relaciones Laborales (HR/LR) 

2. Subdirector ejecutivo, Recursos Humanos/Relaciones Laborales 
3. Director de Comunicaciones 

4. Directora de Recursos Humanos/Relaciones Laborales 

5. Gerente III, Cumplimiento de Personal, Auditorías y Registros, HR/LR 

6. Gerente III, Investigaciones en el Lugar de Trabajo, Recursos Humanos/Relaciones 
Laborales 

7. Gerente I, Recursos Humanos/Relaciones Laborales 

Estas revisiones están alineadas con la Gobernanza Centrada en los Resultados de 

los Estudiantes y las mejores prácticas. La superintendente recomienda la 

aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este 
momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono (559) 457- 3713. 

7. APROBAR el Acuerdo de Renovación con Delta Dental de California 

 

Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo de 

renovación con Delta Dental de California. Actualmente, Delta Dental of 

California ofrece servicios de atención dental para los empleados activos 

elegibles del distrito, pensionados y sus respectivos dependientes. La 

superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos 
suficientes en el importe anual estimado de 16.002.684 dólares disponibles en 

la Cotización del Fondo Interno de Salud. Persona de contacto: Patrick Jensen, 

teléfono (559) 457-6226. 

8. RATIFICAR el acuerdo con Ann Kennedy Group, Inc. 

 

 
 
 

            En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre un acuerdo de servicios de gestión 
    financiera con Ann Kennedy Group, Inc. (AKG). Actualmente, The Ann Kennedy Group, Inc. está  
    contratada para ofrecer servicios de gestión financiera y apoyo a la planeación (conciliación e  
    integridad de datos) que identifican espacios en los procesos de flujo de trabajo y    
    confirman/desarrollan la estructura del código de cuenta. La superintendente recomienda la  
    ratificación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por un importe de $308,000 dólares disponibles en 
    el Fondo Medida H. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/897e42f0-9b87-4eb9-b551-02aa971fad6f
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/57a2a3be-d3d6-4e9f-b5ff-fd97e8a639c6
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/8513fdda-474c-4333-bf79-d6598c31c8f4
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/621d7a07-625e-4fad-922c-800b0ffdcb65
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/458edc6d-8c3f-4ba5-816b-332777728436
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/8253238b-62e3-43aa-8b78-fe88864c7537


Ratify Change Orders.docx Ratify Change Orders.pdf 

Ratify Filing of Notices of Completion.docx 

Ratify Filing of Notices of Completion.pdf 

9. RATIFICAR Órdenes de Cambio 

En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre las Órdenes de cambio 

para los proyectos de la siguiente manera: 

Oferta 24-35, Edificio de Administración de la Escuela Secundaria Roosevelt, 

Biblioteca, Salón Oeste y Modernización del Teatro 

Oferta 26-12, Conversión de Edificio Portátil para Aprendizaje Temprano y 
Mejora del Sitio en 1001 S. Chestnut Ave. Nueva oferta 

Oferta 26-27, Modernización del Edificio de Administración de la Escuela Primaria 

Viking y Suite de Salud 

Oferta 26-28, Modernización del Edificio de Administración de la Escuela 

Secundaria Wawona 

Oferta 26-28, Modernización del Edificio de Administración de la Escuela 

Secundaria Baird 

La superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Hay fondos 
suficientes por un importe de 40.426 dólares disponibles en el Fondo Measure 

M para las Ofertas 24-35, 26-12, 26-27, 26-28 y 26-29. Persona de contacto: 
Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

10. RATIFICAR presentación de Avisos de Terminación 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye avisos de finalización de proyectos 
que se han completado de acuerdo con los planos y especificaciones. Los 

proyectos son los siguientes: 

Oferta 24-35, Edificio de Administración de la Escuela Preparatoria Roosevelt, 
Biblioteca, Salón Oeste y Modernización del Teatro 

La Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Los fondos de 

retención se liberan de acuerdo con los términos del contrato y los estatutos de 
California. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

 
COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la Jurisdicción de 

materia de la reunión, pero que no figuran en esta agenda, pueden hacerlo en este tiempo. Si desea 
dirigirse a la Mesa Directiva sobre un tema específico que figura en la agenda, debe hacerlo cuando 

se llame a ese tema específico. Las personas deberán presentar una tarjeta de orador en la que se 
especifique el tema que desean tratar. En la medida de lo práctico, la tarjeta debe presentarse antes 

de que la presidente de la Mesa Directiva anuncie las comunicaciones orales no programadas. 

 
Mientras que las limitaciones de tiempo quedan a discreción de la Presidente de la Mesa 
Directiva, en general los miembros del público estarán limitados a un máximo de tres (3) 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/8e4f688c-73d8-46e3-962a-2f909aba2105
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/4023535b-a932-4178-a979-8a95850aff97
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/b87d48a9-a991-4316-a120-1e9227c4b7da
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/d790e741-0593-4016-8ebd-5de375be3033


minutos por orador para un total de treinta (30) minutos de comentarios del público según lo 

designado en este orden del día. La Mesa Directiva reconoce que las personas pueden solicitar a 

la Mesa Directiva que responda a preguntas o a declaraciones realizadas durante 
comunicaciones orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento de la Mesa 

Directiva 9323, la Mesa Directiva no tomará ninguna medida ni debatirá ningún punto que no 
aparezca en el orden del día publicado, excepto en los casos autorizados por la ley. 

 
Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden 
enviarlas por escrito. La Mesa Directiva remitirá automáticamente a la Superintendenta las 

solicitudes formales que se le presenten en este momento. El miembro del personal apropiado 
proporcionará respuestas a las preguntas. 

 
INVITACIÓN a los miembros de la Mesa Directiva a compartir reflexiones sobre los acuerdos 
compartidos de la Mesa Directiva 

OPORTUNIDAD PARA COMENTARIOS DEL PÚBLICO SOBRE LA AGENDA DE LA SESIÓN CERRADA 

RECESO PARA SESIÓN CERRADA PARA DISCUTIR LO SIGUIENTE: 

1. Expulsiones de estudiantes (Código de Educación, Sección 35146). 

2. Conferencia con el Negociador Laboral (Código de Gobierno Sección 54957.6); 

Negociadores del Distrito Escolar Unificado de Fresno: David Chavez; Organizaciones de 
empleados: Asociación de Maestros de Fresno, Asociación de Empleados Escolares de 

California, Capítulo 125, Asociación de Empleados Escolares de California, Capítulo 143, 
Sindicato Internacional de Empleados de Servicios, Local 521, Asociación de Maestros 

Sustitutos de Fresno/Sindicato Internacional de Empleados de Servicios, Local 521, 

Asociación Unificada de Oficios de la Construcción y la Construcción de 
Fresno/Asociación de Maestros de Fresno, Asociación Internacional de Maquinistas y 

Trabajadores Aeroespaciales, Empleados No Representados: Toda la Dirección, 

Empleados confidenciales y supervisores. 
3. Disciplina de los empleados públicos, despido, liberación, reasignación, renuncia (Sección 

54957 del Código de Gobierno). 
4. Empleo público/nombramiento (Sección 54957 del Código Gubernamental). 

a. Director Ejecutivo, Tecnología de la Información 

5. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios existentes (Sección 54956.9 del Código 
Gubernamental) (d)(1)). 

a. Blas Rullan contra Fresno Compensación Unificada de Accidentes Laborales, Caso Unificado 
Fresno Nº 
WC22-0103-6396 

b. Jack Noonkester contra Fresno Compensación Unificada de Accidentes Laborales, 
Caso Unificado Fresno No. WC24-0709-11938 

6. Conferencia con el Asesor Jurídico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de litigios 
(Sección 54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 

a. Caso potencial (uno) 
b. Recepción de una reclamación conforme a la Ley de Reclamaciones Gubernamentales 



i. Número de reclamación GL26-0225-17120 

 
 

*8:45 p.m., REANUDAR e informar las medidas tomadas durante la sesión a puerta cerrada 
 

 
D. APLAZAMIENTO 

PRÓXIMA REUNIÓN ORDINARIA PROGRAMADA: 14 DE OCTUBRE DE 2026 


