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PORTLAND PUBLIC SCHOOLS  

PPS PreK 
我们的愿景： 
我们的愿景是让孩子们在父母的支持和关爱下健康成长。 家庭、邻里和社区，在那里他们和

他们的家人有多种选择； 获得最佳成长、发展和学习机会。 

我们的使命： 
作为幼儿教育和家庭发展领域公认的领导者，波特兰公立学校 学校起跑线致力于提高弱势儿

童的生活质量， 穆尔特诺玛县的家庭。我们知识渊博、充满爱心的员工致力于完成我们的使

命。 通过为三至五岁儿童的家庭提供早期教育和家庭支持。 多年来，我们一直致力于促进儿

童健康成长和入学准备，倡导家庭自给自足，并与个人、学区和社区建立伙伴关系。当我们说 
“入学准备”是指孩子已做好入学准备，家庭也已做好支持孩子入学的准备。 孩子们正在学习

，学校也已为孩子们做好准备。 

我们的核心价值观： 
●​ 承认、尊重并体现种族、民族和语言的多样性 我们服务的家庭。 

●​ 通过团队合作，我们可以有效地倡导尊重、体贴和积极主动的品质。 学习和成长

的方法。 

●​ 促进每个孩子的认知、身体、社交和情感发展。 

●​ 促进社区合作，为家庭和儿童在孕期及孕期后提供支持 早教计划体验。 

●​ 重视个性，同时认识到儿童和成人都会发展和成长 在人际关系的背景下。 

●​ 通过识别家庭自身的优势、需求和兴趣，帮助家庭实现自给自足，同时寻找解决方案并

做出积极的改变。 

●​ 将共同决策作为家庭、管理机构和工作人员的集体责任，让每个人的想法和意见都能被倾听和尊重。 

●​ 支持有益于身心健康的健康行为。 

●​ 强调寓教于乐。 

●​ 始终将家庭的希望和梦想放在首位。 

波特兰公立学校认可所有个人和群体的多样性及其价值，以及他们在社会中扮演的角色。 波特兰公立学校教育委员会的

政策是，不允许任何形式的歧视或骚扰。 基于年龄、肤色、信仰、残疾、婚姻状况、国籍、种族、宗教、性别等原因对个人

或群体进行歧视或歧视 在任何教育项目、活动或就业中涉及性取向。 
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PPS 學前教育各分部中心 
Boise-Eliot/Humboldt 
620 N Fremont Ave, 97227 
503-916-6171  
Clarendon Early Learning Academy  
9325 N Van Houten Ave, 97203  
503-916-6269  

Creston Annex  
4620 SE Powell Blvd, 97206 
503-916-6219  

Dr. Martin Luther King Jr.  
4906 NE 6th Ave, 97211 
503-916-6456 
Faubion School  
2930 NE Dekum St, 97211 
503-916-5686  

Grout  
3119 SE Holgate St, 97202 
503-916-6711  

Kelly Center  
9015 SE Rural St, 97266 
503-916-5774  

Marysville  
7733 SE Raymond St, 97206 
503-916-6363  

Oliver P. Lent  
5105 SE 97th Ave, 97266 
503-916-6322  

Rosa Parks  
8960 N Woolsey Ave, 97203 
503-916-6250  

Sacajawea  
4800 NE 74th Ave, 97218 
503-916-5724  

Sitton  
9930 N Smith St, 97203 
503-916-3043  

Sunrise  
2222 NE 92nd Ave, 97220 
503-916-3170  

Whitman  
7326 SE Flavel St, 97206 
503-916-3010 

 PPS Early Learners 管理员 
州和联邦项目高级主管 
Camedra Jefferson, EdD 
cjefferson@pps.net 

早期教育主任 
Dana Stiles 
dstiles@pps.net 

和早期学习管理员 

Amparo Garcia-Yurchenco  
Boise-Eliot Humbolt, Clarendon, Rosa Parks, Sitton  
agarciayurchenco@pps.net  

Terry Marchyok  
Marysville, Sacajawea, Sunrise  
tmarchyok@pps.net 

Yolanda Richardson-Williams  
Grout, Kelly Center, Lent, Whitman  
yrichardsonwilliams@pps.net  

Jason Roepel  
Creston Annex, Dr. MLK, Faubion  
jroepel@pps.net 
jroepel@pps.net 

项目经理 - 招生 + 数据 
Rhiannon Martin 
rhmartin@pps.net 

项目经理 - 参与度与公平性 
Vanessa Valdez 
vvaldez@pps.net 

心理健康与福祉经理 
Alison Beanblossom 
abeanblossom@pps.net 

包容性经理 
Daniela DeYoung 
ddeyoung@pps.net 

健康与发展协调员 
Nikki Zanotti  
nzanotti@pps.net 

项目护士  
Alexia Casio, RN 
acasio@pps.net 
Kate Gardner, RN 
kgardner@pps.net  

项目营养师 
Katlyn Wolf  
kwolf@pps.net 
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关于PPS学前班 

教育服务：个人电源学前班这是一个全面的教育项目，注重孩子的全面发展。我们相信 您作为照护者，
是孩子的第一任也是最重要的老师。因此，我们希望与您携手合作。 我们全年致力于帮助您的孩子学习
和成长。我们制定符合孩子发展阶段的课程计划。 在读写能力、语言能力、数学、科学、创意艺术、自理
能力以及最重要的社交情感技能（如何与他人相处）方面，老师会与您至少见面四次。 每年进行家访和
会议。我们的目标是提升整体社交能力。这意味着要做好准备。 在学业、身体和情感方面，学校生活都
将迎来新的篇章。这是孩子成长过程中一个非常激动人心的时期。 我们会努力帮助他们发展，尽一切可
能帮助他们成功和幸福。 

​ 双语学习者服务（DLL）：个人电源学前班致力于满足每个家庭的需求，包括那些使用其他语言的家庭。 
西班牙语比英语好。经验丰富的西班牙语双语教师为家庭提供支持。越南语远程学习教师以及助理教师 
在课堂上、家访中、家庭活动中与儿童一起工作的人，以及通过……家庭 A倡导者（FA）会说中文、西班牙
语和越南语的人。 

​ 家庭 倡导者：每个PPS学前班家庭将与……联系在一起 家庭倡导者（FA）在他们孩子的网站上。您的但
真是太棒了 为您提供的照护者资源。但在学年期间，我们将与您会面两次。 家访。这些家访是分享有用
的育儿信息和提供……的机会。 有机会建立家庭伙伴关系，突出您家庭的优势和目标。他们可以 协助获
取社区资源，解决问题，满足基本生活方面的迫切需求。 提供服务，并帮助您更多地了解您作为家长在我
们的家长保护计划 (PPS) 中的权利和角色。学前班 程序。  

​ 健康服务（见第11页） 

​ 社会情感支持服务：儿童的社交和情感发展是其学前教育成功的关键。 最终进入幼儿园。为了确保我
们能够支持所有儿童的社交情感健康， 每个班级都配备了一名心理健康顾问。顾问为学生提供资源支
持。 教师、儿童和照护者。通过定期走访课堂，顾问帮助 教师制定策略来满足课堂上儿童的社交和情感
需求。 顾问可为照护者解答有关儿童发展或 他们会担心自己的孩子。也可以提供育儿课程。咨询师可以 
同时协助照护者获得社区心理健康服务。 

营养服务（见第13页） 

​ 学生支持服务：我们珍视学生和家庭的多样性。我们致力于提供个性化的学习体验和支持，以满足每个
孩子的实际情况。我们尊重残障，将其视为人类经验的自然组成部分，它使我们的家庭和社区更加强大。
所有面向幼儿及其家庭的学习环境都应具有包容性、文化敏感性和身份认同感。教室里的每个孩子和成

年人都应该感到安全，并拥有归属感。。教师们共同努力， 支持专家和照护人员会促进并最大限度地提高
孩子在课堂上的参与度。 经历和互动。虽然许多孩子加入我们的项目时都患有已确诊的残疾， 我们会对
所有儿童进行发育、感官和行为方面的筛查。筛查过程 识别可能需要更正式评估才能受益的儿童 专项
干预措施。您将被告知所有筛查结果，并被告知可选择的方案。 额外筛查s 或评估。 
我们与穆尔特诺玛早期儿童计划 (MECP) 合作，为以下儿童提供支持： 符合特殊教育服务资格。如果您对
孩子的发育有任何疑问，请联系我们。 如需获得服务或社区转介，请联系您的 花费ld 的老师或但了解更
多信息。 
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 照护者参与 

中心开放日/返校活动及家长会 
秋季期间，各学前班（PreK）中心将举办“返校日”活动。我们诚邀各位看护人参加，以了解该项目的目标、儿童
的日常活动以及中心提供的各项服务。 
在整个学年中，各中心的家庭事务（FA）工作人员将每月组织家庭参与活动。届时将举办各类讲座与工作坊，涵
盖房屋节能改造、铅危害防治、读写能力培养及营养健康等主题；此外，我们还会举办轻松的社交聚会，欢迎看护
人前来交流互动。我们期待您的参与，并鼓励您积极加入我们的家长活动！ 

照护者职责 
个人电源学前班这是一个强调照护者及其子女共同参与的项目。您可以这样支持您的孩子： 

●​ 志愿活动（在家完成项目，帮助（包括招聘）。 
●​ 观察PPS学前班实行无烟政策。 
●​ 尽一切努力出席学校事件。 
●​ 参加家访和家长会，如果您无法参加，请提前通知老师。 赴约。 
●​ 如有特殊接送安排，请通知学校。 
●​ 孩子生病时，让他/她待在家里。 
●​ 上下客时请遵守所有停车标志、指示和公交区域规定。 确保儿童安全。 
●​ 阅读所有寄回家的通知和返回快速填写表格。 
●​ 配合工作人员，确保您的孩子获得医疗和牙科护理。 
●​ 地址和电话号码变更后，请立即通知学校。 

照护者权利 
●​ 参与影响项目规划和运作的重大政策决策。 
●​ 帮助制定成人培训计划，以改善我和我的家人的日常生活。 
●​ 受到课堂的欢迎。 
●​ 我可以自由选择是否参与，而不必担心会危及我孩子参与的权利。 程序。  
●​ 定期了解我孩子在学校的学习进展。 
●​ 始终受到尊重和有尊严的对待。 
●​ 我希望学校老师和工作人员能给予我的孩子指导，并支持他/她。 个人发展。 
●​ 以便了解该程序的运行情况。 
●​ 参与规划和参加旨在提高我的就业技能的项目。 
●​ 了解所有与健康、教育和改善相关的社区资源 家庭生活。 
●​ 了解填补空缺职位所需的教育和经验要求 职位。 

项目机会 
我们的幼儿早期教育项目为您提供归属感、支持服务以及成为……的机会。 参与各种活动，帮助您的整个
家庭。您可以参加各种主题的培训课程， 例如育儿、工作技能、健康和营养，以及如何在自己的社区中寻
找和利用免费资源。 社区。我们也为有兴趣获得高中普通教育证书的护理人员提供帮助。 同等学历证书（
GED）、Praxis考试或其他成人教育机会，例如学习口语 英语或阅读。让你的但看看你是否感兴趣。 
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有用信息 
手机 
如果您在课堂或校外活动中担任志愿者，请不要使用手机。 

儿童虐待举报 
儿童的安全和福祉是第一名这是我们所有人的首要任务。所有PPS员工都必须遵守。 举报虐待和忽视儿童行为
的人员依法有义务举报疑似虐待案件。 向有关当局报告。我们提供育儿课程和资源，以支持照顾者。 被育儿问题
压得喘不过气来，或者身处家庭暴力环境中的人。 

儿童安全座椅法 
婴儿必须面向后方乘坐儿童安全座椅，直到他们至少一岁且体重超过 20 磅。孩子们 体重不超过40磅的儿童必
须使用前向式安全座椅。体重超过40磅的儿童必须使用增高座椅。 儿童必须系好安全带，直到他们年满 8 岁或
身高达到 4 英尺 9 英寸（约 145 厘米）。儿童必须坐在后排。直到他们长大到可以佩戴安全带为止。 

民权 
PPS认可所有个人和团体的多样性及其价值和作用 在社会中，所有个人和团体在活动、计划和运作中都应受到
公平对待。 不考虑年龄、肤色、信仰、残疾、婚姻状况、国籍、种族、宗教、性别或性取向 入学指导。如果您认为
自己因上述原因受到歧视，请联系学校。 员工 信息。  

换尿布 
在PPS学前班，我们意识到有些孩子仍在学习如厕技能，我们会尽力帮助他们培养这方面的独立性。学校提供拉
拉裤，并与家长密切合作，帮助孩子养成规律的如厕习惯。家长/监护人可以确保孩子穿着干净干爽的拉拉裤到
校，并定期与班级团队沟通，分享在家中行之有效的如厕方法。如有需要，家长也可以使用学校提供的拉拉裤为
孩子更换。我们携手合作，帮助您的孩子在掌握这项重要技能的过程中建立自信并获得支持。如果您的孩子已
被诊断患有残疾和/或正在接受个别化家庭服务计划 (IFSP)，他们可能有资格通过拜拉姆医疗保健公司 (Byram 
Healthcare) 免费获得尿布或拉拉裤。请联系您的家庭顾问，获取相关帮助。 

接送 
对于许多年轻学生来说，这可能是他们第一次上学。监护人可以帮助促进孩子的学习。 通过建立良好的上下学
习惯，孩子会对学校产生积极的感受。准时接送孩子非常重要。以下是一些建议： 

●​ 在家建立良好的晨间习惯，以形成可预测的“一天节奏”。 孩子准备去上学。 
●​ 帮助孩子思考他们那天可能会做哪些有趣的事情（“我想知道他们会读什么书……”） 老师会朗读……”或者“你今

天想在自习时间做什么？” 
●​ 向孩子确认接送时间表以及您何时会来接他/她（“记住，我会……”）。 点心时间后，我们会在这里接你”。如果换成

其他家庭，请提前告知您的孩子。 会员将前来取货。 
●​ 避免长时间、情绪化的告别，以免加剧孩子的担忧。当你表现出自信时， 如果你的孩子身处安全的地方，有好朋友

陪伴，那么他/她就更容易与人分离。 
●​ 让接送时间成为一个温馨、以孩子为中心的时刻。孩子们都渴望见到他们的照顾者。 分享他们一天中的故事和感

受。 
●​ 在热情地问候孩子时，要以身作则，保持良好的倾听和眼神交流。不要把手机和 在去接孩子时，把其他分散孩子注

意力的电子设备收起来，这样可以让孩子知道你在等他。 认真倾听并对他们所说的话感兴趣。 

头虱  
我们遵循PPS关于虱子的政策，该政策以州政府的指导方针为基础。如果发现孩子身上有虱子，家长会…… 被告
知并接受有关在家治疗虱子的步骤的教育。T和你说话但如果你有 如有疑问或需要帮助，请联系我们。 

医疗紧急情况 
如果发生医疗紧急情况，我们会拨打911并通知监护人。如果您的孩子 如果孩子在学校受了轻伤，学校会提供急

救并通知监护人。您必须签署一份医疗授权书。 在您为孩子报名时填写授权书。  

8 

https://docs.google.com/document/d/1yI8DCLto8doiwRGsqRjVLH4VjzBFoCqvQLb0KTUWz0A/edit


有用信息 
药物 
我们遵守州法律关于课堂用药的规定。需签署书面用药授权书。 由照护者提供，并附上正确标签的药物以
及医生处方上的医嘱。 标签是必需的。 

学龄前儿童心理健康 
儿童的心理健康会从多方面影响他们的发展，包括情感、社交、认知等方面。 良好的身体健康。良好的心理
健康，或称精神健康，意味着孩子拥有： 

●​ 积极的自我形象。 
●​ 表达情感的能力。 
●​ 应对和管理负面情绪的能力。 
●​ 应对压力和犯错的能力。 
●​ 解决问题的能力。 
●​ 建立在信任基础上的有意义的关系。 
●​ 结交和维系友谊的能力。 
●​ 社会认可的行为包括同理心、尊重他人和自我控制。 
●​ 乐于尝试学习新事物和新技能。 
●​ 对学习充满好奇心和兴趣。 
●​ 一种安全感。 
●​ 自信。 
●​ 欢笑和玩耍的能力。 

良好的身体健康、营养均衡以及充满支持和关爱的家庭和学校环境，以及10–12小时 充足的睡眠对儿童的心
理健康至关重要。 公共政策服务学前班该计划通过其全面的 服务、与儿童和家庭的关系、预防性课堂实践、
课程和 个性化学习计划旨在为儿童和家庭提供信息和经验， 提升儿童心理健康和福祉，并致力于消除学习障
碍 以及发展。 

校车安全 
●​ 请与成人一起在人行道上安全等候公交车。 
●​ 上下公交车时请扶好扶手。 
●​ 请安全就座并系好安全带。 
●​ 在公交车上请轻声细语。 
●​ 请将双手及其他物品留在窗内。 
●​ 如果你掉了东西，千万不要走到公交车底下或前面去捡。 
●​ 如果前门无法打开，请学习如何下车。 
●​ 请安全排队，远离街道，如有需要，请等待成年人协助。 紧急情况。  
●​ 过马路时要牵着大人的手。 

烟草政策 
根据波特兰公立学校政策，学校场地内禁止吸烟。 

学前班志愿者 
照顾者和朋友们，请来做志愿者！我们需要你们！我们鼓励家庭成员参与我们的志愿服务。 课堂教
学和实地考察中都有参与方式。参与方式多种多样： 

●​ 家长领导力机会 
●​ 招聘季 
●​ 成人辅导 
●​ 特别活动 
●​ 在家完成项目 
●​ 参加研讨会和照护者会议  
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考勤政策
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健康服务 
H健康的孩子学习效果最好。以下是我们与您携手帮助孩子成长和学习的方式。 

●​ 健康信息：你的 家庭权益倡导者会询问您有关您孩子的情况……健康入学时的历史记录。如果有 
如果您知道您的孩子是否有任何过敏症或需要在学校服用的药物，我们将与您合作完成所有相关
事宜。 后续跟进。 

●​ 健康保险：我们希望确保您的孩子享有医疗保险，涵盖医生、牙医等费用。 以及其他就诊记录。如
果您在申请过程中需要帮助，请向您的财务顾问寻求支持。如果您需要申请俄勒冈州健康计划 
(OHP)，我们可以协助您开始申请流程。如果您不确定您的医生是谁，或者在哪里就诊，请联系我
们。 如果您需要进行视力或牙科护理，您的财务顾问和健康团队可以为您提供帮助。 

●​ 儿童健康检查：孩子生病时去看医生固然重要，但同样也很重要。 趁他们身体健康时去看医生很
重要！医生了解你的身体状况很有帮助。 孩子健康的时候就应该带他们去看医生，这样他们才知
道生病时该如何照顾自己。 了解你的孩子，并提供优质的照护。 

●​ 放映：PPS工作人员将在您的孩子上学期间进行健康筛查，以确保他们健康。 他们健康且乐于学
习。经您同意，我们将测量您孩子的身高和体重。 学校会对孩子的听力和视力进行筛查，并将结
果寄回家。如有任何后续需要，请联系学校。 完成这些筛查后，如有需要，您的助教将与您联系并
提供支持。 

●​ 口腔健康/牙齿：孩子们每天在学校都会刷牙，并学习口腔健康知识。 我们每年三次在牙科助理的
陪同下到教室进行氟化物涂抹，并由护理人员协助完成。 获得许可。PPS与一位持证牙科保健师建
立了良好的合作关系，该保健师会定期到每个教室进行三次口腔检查。 每年多次为获得许可的儿
童提供免费牙科检查和氟化物涂料。 如果及早发现，龋齿（蛀牙）很容易治疗，您的牙科保健师可
以为您提供任何帮助。 提供牙科方面的支持。 

●​ 健康问题：我们有注册护士，乐意与您讨论您可能对孩子健康方面的任何疑问。 

课堂儿童健康和心理健康紧急情况应对政策 

我们始终将您孩子的健康和安全放在首位。所有教师均接受过急救、心肺复苏和药物管理方面的培训。
如遇紧急医疗情况，我们将立即拨打911并通知监护人。对于轻微伤情，我们将提供急救并立即通知监护
人。我们遵守PPS区所有关于应急计划和安全规程的规定。 
如果项目中的孩子出现心理健康紧急情况的迹象，例如极度痛苦或不安全行为，老师会立即联系学校管
理人员和心理健康顾问。他们将共同努力安抚孩子，确保所有人的安全，并通知孩子的家人。如有需要，
学校团队和家庭将制定一份符合孩子需求的在校支持计划。我们的目标是确保每个孩子在心理健康紧急
情况下都能获得所需的帮助，为所有学生创造一个安全且充满支持的环境。 

健康与安全规范 
口腔保健  
个人电源幼儿学习者促进孩子的整体健康和发展，并分享以下资源： 这或许对家长/监护人有所帮助。孩
子们每天都会在学校教室里刷牙。 口腔健康让孩子笑容灿烂、谈吐得体、饮食自如，还能预防蛀牙。 

保持健康的笑容 
●​ 每天刷牙和使用牙线。使用含氟牙膏，用量约为米粒大小。 
●​选择健康的零食，例如水果和蔬菜。 
●​ 尽量喝水而不是果汁。 
●​ 至少每年看一次牙医。 

刷子、书、床 (如需更多建议，请访问 www.HealthyChildren.org/BrushBookBed) 
每天晚上在同一时间开始你的日常活动，在睡前 30 分钟开始，这样你就有足够的时间刷牙、一起阅读和睡觉。 

刷子： 每天刷牙两次，每次使用豌豆大小的含氟牙膏。 牙膏。 
书： 给孩子刷完牙后，就该读书啦！ 
床： 刷完牙，一起读完书后，就该睡觉了。 
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铅检测 
铅是一种天然金属，如果儿童接触到铅，可能会造成危险。 暴露​
铅含量过高。儿童接受医生检查非常重要。​
如果您的孩子在抽血检查中发现铅含量过高，我们可以为您提供相关资源。请拨打穆尔特诺马县铅污染防治热线 
拨打 503-988-4000 或咨询您的儿科医生。 

安全  
安全是任何照护者或学前教育机构的首要任务。每位教师都会完成课堂安全培训。 开学前我们会列出一份
清单，并在初冬时进行复习。 

 
营养服务 
孩子们在校期间会吃两顿营养餐和一份点心。营养服务部门与……合作 为了确保膳食和零食营养
均衡，我们会采取相应措施。如果您的孩子有食物过敏，我们必须…… 通知需使用一份特殊的 
CNP/USDA 表格，您可以从老师或助教处获取。如果孩子有生命危险 如果患有危及生命的（过敏
性）食物过敏，他们必须完成所有必要的文书工作才能开始上课。 我们可以安全地提供膳食并培
训员工。 

餐饮服务  
我们的计划确保为您的孩子提供的所有膳食都有助于他们的健康成长。 发展和社交。这可以通过

提供各种各样的食物来帮助拓宽每个孩子的视野来实现。 饮食体验。营养服务部门正采取措施，

为学生提供更新鲜、本地且可持续的食物；重点是从当地农民那里采购新鲜水果和蔬菜，以及西

北地区的罐装、保鲜和冷冻产品，以造福波特兰公立学校的学生并支持我们地区的食品体系。超过

30%我们采购的食品大部分来自当地农民和企业。这些“本地风味”将本地区的优质产品带给了波

特兰公立学校 (PPS) 的学生。“农场到学校”项目通过增加学生获得本地农产品的机会，促进了儿

童、家庭、农场和环境的健康与福祉。 学校里也出现了加工食品。帮助学生了解食物的来源至关重

要。 这是我们“农场到学校”计划的重要组成部分，该计划旨在突出西北地区的农业。 

食物过敏和特殊要求 
如果您的孩子对食物过敏，我们必须持有 CNP/USDA 医疗证明。 由您的医疗保健提供者签署的

食物替代声明，说明您的孩子对什么过敏。 以及可以用哪些食物代替。有些家庭有宗教、文化或个

人信仰。 这需要个别关注。请告知您的老师或 家庭 提倡立即知晓 以便进行必要的信息交流。食

物将按照菜单上的菜品供应。 直到相关表格存档为止。 

教室里的食物 
根据俄勒冈州教育部门的规定，我们学校不允许携带外来食品。 教室。我们的项目实施的营养服

务符合文化和发展规律。 适当，并满足每个孩子的营养需求和喂养要求，包括： 有特殊饮食需求

和残疾的儿童。该计划将满足儿童的营养需求。 我们每天提供早餐、午餐和点心。膳食是我们项目

教育的一部分； 营养教育和活动旨在与用餐时提供的食物相协调，以支持…… 围绕食物和营养的

实践学习机会。孩子们以家庭式的方式参与。 教室里提供餐食；因​​此，所提供食物的一致性至关重

要。孩子们是 鼓励但不强迫顾客食用每日菜单上的所有食物。菜单将张贴在每个房间。 课堂教

学。在医疗情况复杂的情况下，将根据具体情况考虑例外情况。 依据是家庭、儿童医疗团队和项目

营养师和/或项目护士之间的共同协商。 
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波特兰公立学校学前班学生期望 
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波特兰公立学校学前班学生期望 
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个人电源学前班学生管理/纪律计划 
哲学  
它是PPS学前班目标是确保所有儿童都能拥有安全、积极的学习环境。营造积极的课堂氛围。 良好的氛

围有助于培养积极的行为。我们的管教方法包含五个基本要素： 

●​ 符合年龄和文化背景的期望。 
●​ 与成年人建立积极、支持性的关系； 
●​ 清晰、易懂、可预测的流程； 
●​ 教学重点在于培养自我调节和应对能力 和 强烈的情感； 
●​ 对学生行为做出一致的回应。 

教师将设计并实施积极行为干预与支持措施 （PBIS）一级策略包括：设定明确界限、示范恰当行为、纠正

不当行为以及与家庭合作解决问题。 共同学习。我们教授以下期望，以及如何达到这些期望： 注意安全

，注意安全 善良且负责任。  

所有纪律处分程序都将遵循PPS学前班指导方针和波特兰 公立学校政策。 

家长将被告知课堂要求和日常安排。他们将 作为合作伙伴，参与开发所需的其他支持措施。 

我们明白，我们的育儿理念可能与您作为父母的理念不同。如果出现这种情况， 联系你的老师或心理健

康顾问进行讨论。 

纪律处分程序 
我们对待孩子的哲学理念WHO表现出挑战性行为属于积极行为干预与支持（PBIS）的范畴（

https://challengingbehavior.org/）。遵循PBIS指南，如果出现不希望出现的…… 当出现不良行为时，教学

人员会教授替代技能和社交情感技能，并努力了解不良行为的原因。 

如果学生的挑战性行为频繁发生，或者这种行为对学生本人或他人构成不安全， 照护者将很快收到有关

该行为的通知。如果之前未提交过转介申请，则会转介至心理健康部门。 健康顾问必须填写完整。 

转诊之后，可能会发生以下各种情况：顾问获得许可…… 照护人员将在课堂上观察孩子，向老师提出建议

，并提供支持。 并征求照护者的意见。如果需要更多支持，将召开团队会议。 团队将由照护者（以及照护

者希望带来的任何人）、顾问和其他参与孩子教育的团队成员组成，共同寻找帮助孩子的方法。 孩子在课

堂上取得成功。作为家长，您在支持孩子积极学习计划方面发挥着至关重要的作用。 行为并减少不安全

行为。 

根据最佳实践、儿童保育和资助要求，我们不会排斥儿童，也不会使用体罚。 或停学。 

如果您对其他孩子在课堂上的行为有任何疑虑，请联系学校或相关部门。早期学习者管理员。 

 

请扫描此二维码早期学习者 YouTube 频道，
讲述有关期望和课堂常规的社交故事。  
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我恶劣天气 
如果遇到恶劣天气导致学校停课，有很多途径可以获取信息。当地电视台和广播电台会发布延迟上课
或停课的通知。PPS学前班/幼儿教育中心会遵循PPS学区所有停课和/或延迟上课的通知。 
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儿童虐待和忽视防治项目政策  
符合启蒙计划绩效标准、俄勒冈州法律和PPS行政政策。​
指导 PPS 早期学习者计划中疑似虐待和忽视儿童的预防、识别、报告和应对。 

政策： 
参考： 董事会政策报告疑似虐待儿童事件 4.50.051-P  
保障所有儿童的安全和福祉是学区的首要任务。任何学区员工，如有合理理由相信其接触过的任何儿童
遭受了州法律定义的虐待或忽视，应立即通知俄勒冈州人类服务部或当地执法机构。该学区员工还应立
即告知其主管。所有学区员工均须遵守本政策和州法律关于强制报告疑似虐待儿童行为的规定。学区员
工或学生虐待儿童的行为绝不容忍。 
任何学区员工，只要出于善意，并依据本政策和俄勒冈州法律，且有合理理由进行举报，均免于承担因举
报行为或举报内容而可能产生的任何民事或刑事责任。此外，出于善意举报疑似虐待儿童行为，不得对举
报人的任何雇佣条款、条件或工作环境产生不利影响。如果学生出于善意举报学区员工或学生疑似虐待
儿童，该学生将不会受到纪律处分。任何学区员工、学生或董事会成员均不得对举报疑似虐待儿童行为的
人员进行报复。任何员工或学生，如因举报疑似虐待儿童行为或参与调查而进行任何形式的报复，将受到
纪律处分，直至解雇。 
学区应制定书面程序，为学区员工提供年度培训，内容涵盖预防和识别虐待儿童行为以及学区员工的义
务。学区还应为学生家长和法定监护人提供培训，内容包括预防和识别虐待儿童行为以及学区员工报告
疑似虐待儿童行为的义务。 

●​ 所有 PPS Early Learners 的员工都是强制报告人根据俄勒冈州法律（ORS 419B.005–419B.050）。 
●​ 必须提交报告。立即地-之内 24小时—致俄勒冈州儿童虐待热线：1-855-503-SAFE (7233)。 
●​ 这项职责优先于所有其他职责。 
●​ 所有 PPS 员工每年都要完成儿童虐待预防培训（ORS 339.400）。 
●​ 志愿者必须向网站管理员报告问题。​

 
报告指南 

●​ 需要第一人称叙述—怀疑或发现异常的员工必须报告。 
●​ 做 不是调查或询问该儿童或其他人。 
●​ 报告必须保留机密的不要讨论细节或与家人分享。​

 
预防与家庭教育 

●​ 家长会在新生入学说明会和家访期间了解这项政策。 
●​ 全年提供育儿支持和虐待预防培训。 

该政策文件可应要求提供。  
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保密政策 
我们如何保护您的信息并确保其私密性。 

保密性可以定义为： 
保存从家庭成员或工作人员处以保密方式获得的信息，以及 仅向该人士的专业人士披露信息。 

●​ 保密基于个人权利；它是一项道德义务。 专业人员对于有效与家庭合作至关重要。 
●​ 有关家庭的信息通常会与机构内的其他专业人员以及其他人员共享。 如有必要，可向相关机构报告；所

有相关人员均须遵守保密义务。 
●​ 家庭成员有权在其关系中获得有关其个人信息的保护。 在获得服务的过程中和之后，与 Head Start 合

作。 

应牢记以下原则： 

确认已阅读并同意PPS PreK保密政策 
员工培训中可能会讨论有关家庭和儿童的机密信息和细节。 督导会议和临床会议，以满足家庭和儿童的需求。 

不包含任何可识别家庭和儿童身份的机密信息（姓名、地址、社会保障号码） 除在PPS学前教育机构内以及怀疑
虐待或忽视儿童的情况外，儿童的姓名（编号）不应公开。 案例。 

保存的家庭和儿童记录仅用于个案管理，不用于一般用途。 检查。其他需要查阅家庭和儿童记录的机构必须获
得授权。 信息来自家属。未经允许，记录不会自动发送给其他人或机构。 首先获得家长或法定监护人的信息发
布许可。 

包含家庭和儿童记录的文件不应从办公楼带走。 出于任何原因，讨论涉及家庭和儿童的机密信息（即使 （姓名、
地址和社会安全号码不会被透露）属于违反保密义务。 

即使信息已通过新闻公开，也必须维护保密性。 媒体。例如，如果家长或教职员工被捕，必须尊重保密原则。 

志愿者只有在获得工作人员授权的情况下才能访问家庭和儿童信息。 志愿者将遵守保密声明。任何信息都不得
泄露给任何人。 除报告疑似儿童外，未经家属书面同意，不得在项目外对儿童进行任何形式的虐待，除非是报告
疑似儿童虐待的情况。 虐待和忽视。 

PPS PreK重视员工、顾问和志愿者的参与和贡献。所有员工 成员、顾问和志愿者请签署此声明，以确认他们已
了解并同意本声明。 我收到了一份保密政策副本并已阅读。 

违反上述保密政策的行为应向项目主管报告。 立即向主管汇报。员工违规行为可能导致纪律处分，包括： 终止。 

对于启蒙计划：启蒙计划绩效标准第 134.4-2(c) 条规定：“工作人员将提供 为了建立、维护和保密最新的相关家庭数据记录，包
括 已填写的入学表格、转介和后续报告、与其他机构联系的报告以及报告 与家人联系。” 
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波特兰公立学校要求家庭每年提交通知 
波特兰公立学校每年必须向学生家庭分发五份通知，其中包含有关其权利的重要信息。 以及他们的学生。请阅读以下内容：（
1）从学生的教育记录中分发“目录信息”； （2）学生档案相关的家庭和学生权利；（3）向军队和高校招生人员发布信息；（4）这 
《保护学生权利修正案》；以及（5）第一类学校中，家长有权了解教师的资格；（6）向非学校团体传播信息；（7）年度约束和隔离报
告。 

1. 目录信息 
《家庭教育权利和隐私法案》（FERPA）是一项联邦法律，它要求波特兰公立学校（除某些例外情况外） 在披露您孩子教育记录
中的个人身份信息之前，我们会事先征得您的书面同意。 但是，除非获得书面同意，波特兰公立学校无需获得书面同意即可
披露适当指定的“目录信息”。 您已按照学区规定向学区提出了相反的建议。 
目录信息的主要目的是允许波特兰公立学校将此类信息纳入您的数据库中。 孩子的教育记录会出现在某些学校出版物中。例
如：节目单，上面会显示你的孩子在戏剧中的角色。 制作；荣誉榜或其他表彰名单；毕业典礼节目单；以及体育活动记录表，例
如摔跤活动记录表，显示 团队成员的体重和身高。 
目录信息，通常是指即使泄露也不会被认为有害或侵犯隐私的信息，可以 未经家长事先书面同意，不得向外部机构披露。外
部机构包括但不限于以下机构： 仅限于生产毕业戒指或出版年鉴的公司。此外，两项联邦法律要求学校接收 根据1965年《中
小学教育法》（ESEA）的规定，向军事征兵人员提供援助，以便应要求提供以下服务： 除非家长/监护人或学生另有指示，否则
不得提供以下信息——姓名、地址和电话号码。 学校表示，未经事先书面同意，他们不希望泄露学生的信息。如果你不想去
波特兰 公立学校未经您事先书面同意，不得披露您孩子教育记录中的个人信息。 必须以书面形式通知学区。 
波特兰公立学校已将以下信息指定为目录信息： 

●​ 学生姓名 
●​ 参与官方认可的活动和体育运动 
●​ 运动队成员的体重和身高 
●​ 获得的学位、荣誉和奖项 
●​ 主修领域 
●​ 出席日期 
●​ 最近就读的学校 

这些法律包括：《中小学教育法》（ESEA）第9528条（美国法典第20卷第7908条），经2001年《不让一个孩子掉队法案》（P.L. 
107-110，即教育法案）修订，以及经修订的美国法典第10卷第503条。 根据 2002 财年国防授权法案（P.L. 107-107）第 544 条
，该法案为国家武装部队提供资金。 

2. 学生档案：年度权利通知 
《家庭教育权利和隐私法案》（FERPA）赋予家长和18岁以上的学生（“符合条件的学生”）以下权利： 学生对其教育记录享有某些
权利。这些权利包括： 

A. 查阅和审查学生教育记录的权利学校收到请求后45天内 如需查阅，家长或符合条件的学生应向校长提交书面申请，说
明所需查阅的记录。 他们希望进行检查。学校官员将安排检查事宜，并通知家长或符合条件的学生。 查阅记录的时间和
地点。 
B. 请求修改学生教育记录的权利家长或符合条件的学生认为 如果记录不准确或具有误导性，家长或符合条件的学生可
以要求学校更正他们认为不准确的记录。 或者具有误导性。他们应该写信给校长，清楚地说明他们想要更改的记录部分
，并具体说明原因。 该信息不准确或具有误导性。如果学校决定不按家长或符合条件的学生的要求修改记录， 学校将把
决定通知家长或符合条件的学生，并告知他们有权就此举行听证会。 修改申请。有关听证程序的更多信息将提供给家长
或符合资格的人员。 学生被告知其享有听证权时。 
C. 同意披露个人身份信息的权利包含在学生的教育记录中， 除非《家庭教育权利和隐私法案》(FERPA) 授权在未经同意的
情况下披露信息。其中一项例外情况允许在未经同意的情况下披露信息。 同意，是指向具有合法教育利益的学校官员披
露信息。学校官员包括但不限于以下人员： 仅限于：受雇于PPS的行政人员、主管、教师或支持人员（包括医疗保健人
员）。 或医务人员和执法部门人员）；学校董事会成员；个人、实体或公司 PPS与哪些机构/个人签订了合同来执行特殊
任务（例如律师、审计师、医疗顾问等）， 治疗师）或代表学校执行任务的机构（例如波特兰学校基金会、学校威胁评估小
组）。 评估小组，或“学校联合邻里社区学校”提供者）；以及家长或学生 在正式委员会（例如纪律委员会或申诉委员会）
任职，或协助其他学校官员履行职责 他或她的任务。如果学校官员需要查阅教育记录，则该官员具有合法的教育利益。 
为了履行其职业职责。应接收学区的要求，波特兰公立学校 未经同意，向其他学校官员披露教育记录，包括特殊教育评
估服务记录。 学生寻求或打算就读的学区。 
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波特兰公立学校要求向家庭发出年度通知，续 
 
D. 向美国教育部提出申诉的权利关于学校涉嫌未能遵守规定 符合《家庭教育权利和隐私法案》(FERPA) 的要求。负责管理 
FERPA 的办公室名称和地址是：家庭政策合规办公室 美国教育部办公室，地址：400 Maryland Avenue SW, Washington, 
D.C. 20202-46052 

3. 向军队和大学征兵人员泄露学生信息 
2001 年《不让一个孩子掉队法案》要求学区应要求提供姓名、地址和电话号码。 向军事征兵人员和学院或大学提供初级和高
级学生人数。 
如果您不希望学区向军方或大学提供有关您学生的信息， 大学允许你“选择退出”。为此，您必须在学生的注册表或年度核实
表上，勾选“否”选项（军事或大学/学院），然后立即签字并将表格交回学校。如果您的孩子已年满18岁，他/她也必须在表格上
签字。 
如果您未勾选“否”或未提交注册/验证表格，学区必须应军队或大学招生人员的要求提供学生信息。一旦信息被提供，学区将
无法控制这些机构如何使用这些信息。有关军队招生人员和大学获取信息的指导原则，请点击此处查看。如有任何疑问，请联
系您的学校辅导员。  

4.《保护学生权利修正案》 
《学生权利保护修正案》（PPRA）赋予家长关于我们开展调查、收集数据等方面的某些权利。 以及将信息用于营销目的和进行
某些体检。这些权利包括： 

●​ 同意 在要求学生提交一份涉及以下一个或多个受保护领域的调查问卷之前，如果 该调查全部或部分由美国教育部
的一个项目资助：政治派别或信仰 学生或学生父母的；学生或学生家庭的精神或心理问题；性行为或 态度；非法、反
社会、自证其罪或有辱人格的行为；对与受访者同属一个群体的人的批判性评价 与家人关系密切；与律师、医生或牧
师等存在法律认可的特权关系； 学生或其父母的宗教习俗、信仰或宗教信仰；或收入，但法律要求用于确定收入的收
入除外。 项目资格。 

●​ 收到通知并有机会选择让学生退出任何其他受保护信息调查，无论资金来源如何； 任何非紧急的、侵入性的体检或筛
查，作为参加活动的条件，均由以下机构进行： 学校或其代理人，且并非为保护学生的直接健康和安全所必需，但听
力、视力除外。 或脊柱侧弯筛查，或州法律允许或要求的任何体检或筛查；以及涉及以下方面的活动： 收集、披露或
使用从学生处获得的个人信息用于营销、出售或以其他方式分发 将信息透露给他人。 

●​ 检查， 根据要求，在对学生进行受保护信息调查之前，以及在使用调查工具之前，使用受保护的信息调查工具。 为上
述任何营销、销售或其他分发目的收集学生的个人信息； 作为教育课程一部分的教学材料。 

这些权利从父母转移给年满18岁的学生或根据州法律获得独立自主权的未成年人。认为自身权利受到侵犯的父母可以向以下
机构提出申诉：美国教育部家庭政策合规办公室，地址：400 Maryland Avenue, SW, Washington, D.C. 20202-5901 

第一章：父母的“知情权” 
应家长要求，第一类学校必须及时披露至少以下内容： 

A. 该教师是否已满足其目前任教年级和学科领域的州级教师资格认证要求 教学。 
B. 该教师是否在紧急或临时状态下任教，而州执照标准已通过此类情况获得批准。 已放弃。 
C. 教师的学士学位专业、教师持有的任何其他研究生证书或学位，以及 证书或学位所属的专业领域。 
D. 是否由辅助专业人员为儿童提供服务，如果是，其资格如何。 
E. 除了告知家长他们有权要求了解其子女教师的专业资格外， 如果孩子被分配到特殊教育班或在该班学习超过四年，学
校也必须及时通知家长。 连续几周由一位资质不高的老师授课。 

6. 来自非学校团体的信息传播： 
根据董事会政策 3.30.35 和行政指令，学校可以分发来自某些非 PPS 团体的信息。 提供此信息的团体并未获得波特兰公立学
校的认可或赞助。学区政策禁止此类行为。 基于年龄、肤色、信仰、残疾、婚姻状况、国籍、种族、宗教、性别和性取向的歧视 
新生入学指导 BP 1.80.020。并非所有外部团体都遵守学区的反歧视政策。家庭强烈反对。 建议仔细阅读所有材料。 

7. 年度约束和隔离报告 
波特兰公立学校完成了一份年度报告，详细说明了过去一年中使用身体约束和隔离措施的情况。 学年。该报告可在我们的网
站上查阅。PPS网站或者 www.pps.net/Page/2075。  
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根据联邦民权法和美国农业部 (USDA) 民权法规和政策，美国农业部及其 参与或管理美国农业部项目的机构、办公室、雇员和单位均
不得进行歧视。 在任何项目或活动中，不得基于种族、肤色、国籍、性别、残疾、年龄，或因先前参与民权活动而遭受的报复或打击
而歧视他人。 由美国农业部开展或资助。 
需要使用其他方式获取项目信息的残疾人士（例如盲文、大字印刷、录音带等） （例如，使用美国手语的人士）应联系他们申请福利的
机构（州或地方机构）。聋人、听力障碍人士等 听力或言语障碍人士可通过联邦中继服务 (800) 877-8339 联系美国农业部。此外，该
项目 信息可能以英语以外的其他语言提供。 
如需提交项目歧视投诉，请填写美国农业部项目歧视投诉表（AD-3027），该表格可在以下网址在线获取： 
https://www.usda.gov/oascr/how-to-file-a-program-discrimination-complaint您可以前往任何美国农业部办事处，或者写信给美国
农业部。 请在信中提供表格中要求的所有信息。如需索取投诉表格副本，请致电 (866) 632-9992。提交 请将填妥的表格或信函于以
下时间提交给美国农业部：（1) 邮寄地址：美国农业部，民权助理部长办公室，1400 Independence Avenue, SW, 华盛顿特区 
20250-9410；（2） fax：202-690-7442；或（3）和邮件：program.intake@usda.gov。 

本机构提供平等机会。 

根据《联邦民权法案》和美国农业部（USDA）的规定， 民权法规和政策、其机构、办公室和雇员、参与机构或项目管理机构 美国农业
部禁止基于种族、肤色、国籍、宗教、性别、性别认同（包括性别表达）的歧视。 性别）、性取向、残疾、年龄、婚姻/父母状况、从公
共援助项目中获得的收入、 政治信仰、对以往民权活动的报复，在任何已制定或资助的项目或活动中 由美国农业部制定（并非所有
规则都适用于所有项目）。投诉的处理方法和截止日期。变化按程序 事故。  
需要使用其他方式获取项目信息的残疾人士（例如，盲文、 如需大字印刷、录音带、美国手语等服务，请咨询相关机构或美国农业部

TARGET中心。 可通过电话 (202) 720-2600（语音和 TTY）联系美国农业部，或通过联邦广播服务拨打电话 (800) 877-8339 联系美国

农业部。 此外，听力信息项目可能提供英语以外的其他语言版本。如需就该项目提出歧视投诉，请填写“美国农业部歧视投诉表，

AD-3027”。 你可以在网上找到它。

https://www.ocio.usda.gov/sites/default/files/docs/2012/Spanish_Form_508_Compliant_6_8_12_0.pdf和 您可以前往美国农业部

任何办事处申请，或者写信给美国农业部，信中需包含表格上要求的所有信息。 如需投诉表格，请致电 (866) 632-9992。请将填妥的

表格或信函发送至美国农业部：（1）邮件美国农业部，民权助理部长办公室，西南独立大道1400号 华盛顿特区 20250-9410；（2）传真

：202-690-7442；或（3）c电子邮件：program.intake@usda.gov。 
本机构提供平等机会。 

根据联邦民权法以及美国农业部 (USDA) 的民权法规和政策，美国农业部各机构…… 美国农业部及其办公室、员工和参与或管理美国
农业部项目的组织不得基于以下原因进行歧视： 不得基于种族、肤色、国籍、性别、残疾、年龄，或因任何民事活动而遭受的报复或
惩罚而剥夺任何人的权利。 由美国农业部实施或资助的任何项目或活动。 
需要使用替代媒体获取项目信息（例如盲文、大字印刷、录音、美国手语等）的残疾人士应联系他们申请福利的机构（州或地方机构）。 
听力障碍或言语障碍人士可通过联邦中继服务电话 800-877-8339 联系美国农业部。除英语外，该项目信息还提供其他语言版本。 
如需就本项目内的歧视问题提出投诉，请填写《项目歧视投诉表》。 美国农业部，网址： 
http://www.ascr.usda.gov/complaint_filing_cust.html您可以前往任何美国农业部办公室，或写信至 美国农业部已将所有必要信息
包含在投诉表格中。如需索取投诉表格副本，请致电 866-632-9992。 请将填妥的表格或信件提交给美国农业部，方式如下：（1）邮寄：
美国农业部，民权助理部长办公室，1400 Independence Avenue, SW, 华盛顿特区 20250-9410（2）传真：202-690-7442；或（3）电子邮
件：program.intake@usda.gov。 

本机构提供平等机会。 

根据联邦民权法与美国农业部（美国农业部）民权法规与政策规定 , 美国农业部 , 其机关 , 办 事处 , 员工 , 美国农业部方案的参与或
管理机构之任何方 案的事前民权活动或美国农业部 进行或资助的活动禁止种族 , 肤色 , 国籍 , 性别 , 残障 , 年龄或报复歧视。  
方案资料需要替代沟通方式（例如点字， 大字， 录音带 , 美国手语等）的残障人士, 应联 络机关（州或地方）申请福利。听障 , 重听或

言语障碍 人士可透过联邦中继服务（联邦中继服务） 电话800-877-8339联络美国农业部。此外, 方案资料提供 英语以外的语言。 要
提出方案歧视投诉 , 请填妥表格 美国农业部项目歧视投诉表（AD-3027） 表格可上网：http://www.ascr.usda.gov/ 
complaint_filing_cust.html下载与 向美国农业部办事处索取, 或写信邮寄至美国农业部并随信附上表格要求的完整资料。欲 索取投

诉表格请拨 打电话866-632-9992。填妥的表格或信件缴交至美国农业部的方式 如下：(1） 邮寄美国农业部民权助理部长办公室，地

址：1400 Independence Avenue, SW, Washington, 华盛顿特区 20250-9410；（2）传真：202-690-7442；（3）电子信箱：

program.intake@usda.gov。 
本机构是提供平等机会。 
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