
 
 

ESCUELA PRIMARIA HIGHTOWER 

TRAIL  

Política de participación de padres y familias 

Año escolar 2026–2027 

Fecha de revisión: 7 de agosto del 2026 

 

Para apoyar el fortalecimiento del rendimiento académico estudiantil, Hightower Trail 

Elementary recibe fondos del Título I, Parte A, y por lo tanto debe desarrollar, acordar y 

distribuir conjuntamente a los padres y familiares de los niños participantes una Política escrita 

de Participación de Padres y Familias en cumplimiento con las secciones 1116(b) y (c) de la Ley 

de Cada Estudiante Tiene Éxito (ESSA). 

El propósito de esta política es definir las expectativas y planes de Hightower Trail Elementary 

para involucrar a las familias como socios en el apoyo al aprendizaje y logro de los estudiantes. 

Desarrollado conjuntamente 

Hightower Trail Elementary (HTES) involucrará activamente a padres y familias en la 

planeación, revisión y mejora de los programas del Título I, incluyendo esta Política de 

Participación de Padres y Familias y el Plan Escolar del Título I. 

Acciones para 2026-2027: 

• Administrar encuestas anuales (en papel y digitales) para recopilar opiniones de los 

padres sobre las necesidades escolares, actividades de participación familiar y servicios 

del Título I. 

• Compartir redactaciones de la Política de Participación de Padres y Familias y del Plan 

Escolar a través de boletines, correo electrónico, el sitio web de la escuela y eventos para 

padres, permitiendo que las familias envíen comentarios durante todo el año. 

• Revisa anualmente los datos y proporcionar comentarios de la participación de los 

padres, documenta los cambios sugeridos e incorpora recomendaciones apropiadas en los 

planes y actividades de participación revisados del Título I. 

• Programar reuniones en diferentes horarios (mañana, tarde y noche) y ofrecer opciones 

virtuales para aumentar la participación familiar. 

Reunión Anual del Título I 

HTES organizará una Reunión Anual de Título I para informar a las familias sobre la 

participación de la escuela en el Título I, sus requisitos y los derechos de las familias para 

participar. 



 
 

Programada para el 25 de agosto del 2026 a las 4:00 PM, la reunión será: 

• Sé promovido a través de Parent Square, copia en papel y el sitio web de la escuela. 

• Incluye sesiones grupales para explorar el plan de estudios, los servicios del Título I, los 

derechos de los padres y los objetivos escolares. 

• Proporcionar paquetes informativos del Título I y apoyo continuo para las familias que 

no puedan asistir. 

Comunicaciones 

HTES se compromete a una comunicación regular, bidireccional y culturalmente apropiada sobre    

el aprendizaje estudiantil y los programas de Título I. 

Actualizaciones clave para 2026-2027: 

• La plataforma principal para la comunicación escuela-hogar es Parent Square.  

• Toda comunicación será clara, oportuna y, cuando sea posible, traducida al idioma de las 

familias. 

• Las actualizaciones del Título I se publicarán en el sitio web de la escuela, se compartirán 

a través de Parent Square y boletines mensuales. 

• Se ofrecerán reuniones flexibles (AM, PM, Virtual). 

• Se proporcionará cuidado infantil y transporte para eventos bajo el Título I según sea 

necesario. 

Pacto entre Escuelas y Padres 

HTES, en colaboración con los padres, revisará anualmente un Pacto Escolar-Padres que 

establece responsabilidades compartidas para mejorar el rendimiento académico. 

Cronología: 

• Las invitaciones para participar en la revisión del 2027 se enviarán antes del 1 de marzo 

del 2027. 

• Los comentarios se recopilará mediante reuniones, formularios en línea y encuestas en 

papel. 

• El pacto se compartirá mediante copia impresa y se publicará en el sitio web.  

 

Reserva de fondos 

Se consultará a los padres sobre cómo asignar el 1% reservado para la participación de padres y 

familia. 

Pasos de acción 2026-2027: 



 
 

• Recopilar opiniones durante la Reunión de Planeación de Título I de marzo 

• Usa las encuestas de taller/reunión para guiar decisiones. 

• Comparte cómo se usaron los fondos y qué sugerencias de los padres se implementaron 

Coordinación de Servicios 

HTES coordinará las actividades de participación de los padres con otros programas federales, 

estatales y locales. 

Aspectos destacados 2026-2027: 

• Exposición de la escuela y Orientación Familiar 

• Noche de Currículo  

• Noche Familiar de Alfabetización 

• Conferencias de Padres  

• Celebraciones de Aprendizaje Familiar 

• Noche Familiar de Matemáticas 

• Taller de Asistencia y Bienestar 

• Noche Familiar STEM/STEAM 

• Exhibición Estudiantil y Noche de Liderazgo 

• Eventos de Transición y Aprendizaje de Verano  

• Las alianzas con Crossroads UMC, First Baptist Conyers y Cooperative Extension 

ofrecerán recursos. 

• Se invitará a los socios comunitarios a ser voluntarios y participar en talleres y 

oportunidades de mentoría. 

Fortalecer la capacidad de los padres 

Para apoyar a las familias, HTES hará: 

• Ofrecer sesiones de capacitación sobre alfabetización, currículo, evaluaciones y 

estrategias de aprendizaje en casa. 

• Organiza seis talleres para padres a lo largo del año basados en datos escolares y aportes 

de los padres. 

• Ofrece visitas a domicilio y entrenamiento presencial/virtual según sea necesario. 

• Proporciona recursos digitales e impresos a través del Centro de Recursos para Padres. 

Fortalecer la capacidad del personal 

HTES capacitará al personal en estrategias efectivas de comunicación y compromiso. 

Plan de acción: 

• Los maestros participarán en dos oportunidades de participación de padres por 

semestre, sumando un total de cuatro capacitaciones durante el ciclo escolar. 

• Colabora con los padres para mejorar la comunicación y el alcance. 



 
 

Componentes Discrecionales 

HTES hará: 

• Utiliza los fondos del Título I para la capacitación solicitada por los padres cuando no 

haya otros recursos disponibles. 

• Ofrece redes de apoyo de padres a padres y mentoría para nuevas familias. 

• Agenda reuniones en horarios flexibles y ofrece opciones virtuales o en casa. 

• Involucrar a negocios locales y socios religiosos en programas y eventos de apoyo para 

padres. 

• Participa en el Consejo de Padres de Distrito y en las Academias de Padres de RCPS. 


