
We nurture and cultivate the interests,

intellect, and leadership of our students by

providing an excellent, equitable education in

a culturally proficient environment.

Our Mission
Fresno Unified School District:

Where students, families, and staff

are valued and empowered to

achieve their greatest potential.

our vision

Un lugar donde los estudiantes, las
familias y el personal son

valorados y empoderados para
alcanzar su máximo potencial.

Nuestra Visión 
Fomentamos y cultivamos los intereses, el intelecto y
el liderazgo de nuestros estudiantes
proporcionándoles una educación excelente y
equitativa en un entorno culturalmente competente.

Nuestra Misión 

Metas 

El porcentaje de estudiantes de primer grado que demuestran un nivel
competente en alfabetización según los resultados de iReady aumentará del 48%
en junio de 2024 al 80% en junio de 2030.

El porcentaje de estudiantes de 3º a 8º grado con un retraso de más de un año, en
Artes de Lenguaje Inglés (ELA), según la evaluación Smarter Balanced (SBAC), que
logran un avance de más de un año, aumentará del 30% en junio de 2024 al 50% en
junio de 2030. 

Primera Meta Alfabetización Temprana

Segunda Meta Intervención en Alfabetización

El porcentaje de estudiantes que se gradúan de la preparatoria y están preparados
para la universidad y la carrera profesional, según el College/Career Indicator (CCI),
aumentará del 43% en junio de 2024 al 64% en junio de 2030.

El porcentaje de estudiantes de 6º, 8º, y 12º grado que demuestran competencias
de referencia en las habilidades incluidas en el Retrato de un Estudiante utilizando
evaluaciones adecuadas a su edad aumentará del X% en junio de 2027 al Y% en
junio de 2030. 

Tercera Meta 
Preparación para la Universidad y la Carrera Profesional

Cuarta Meta Habilidades Para la Vida 

Parámetros 

No se propondrán decisiones importantes a la mesa directiva sin
un plan de participación de la comunidad.

Las metas se cumplirán sin excluir a grupos distintos y/o vulnerables, como
afroamericanos, estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de
acogida, personas sin hogar o estudiantes con discapacidades.

La contratación, promoción o traslado lateral del personal se llevará a cabo
únicamente con aquellos que cumplan los niveles de desempeño requeridos.

Las metas se alcanzarán sin comprometer la
salud ni el bienestar de estudiantes ni personal. 

PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD 

ACCESO EQUITATIVO ACCESO EQUITATIVO 

PERSONAL EFICIENTEPERSONAL EFICIENTE

SALUD Y BIENESTAR SALUD Y BIENESTAR 

Versión Sintetizada


