
 

¿Qué es un pacto entre la 
escuela y los padres? 

 
Se trata de un compromiso escrito que describe 
cómo todos los miembros de una comunidad 
escolar (padres, alumnos, profesores y 
directores) aceptan compartir la 
responsabilidad del aprendizaje de los alumnos. 
Este pacto ayuda a tender un puente entre la 
escuela y el hogar. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Actividades para crear alianzas: 

 
• Conozca al maestro 
• Jornada de puertas abiertas (otoño y 

primavera) 
• Banda, coro y conciertos de música. 
• Presentaciones de proyectos de 

estudiantes 
• Museo de cera viviente 
• Eventos académicos de otoño y 

primavera 
• Representantes y padres resilientes 
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padres 
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Intermedio de Big Spring 

 
Misión de Big Spring Intermediate 

BSI se compromete a proporcionar un entorno 
educativo con oportunidades de aprendizaje 
óptimas para ayudar a nuestros estudiantes a 

alcanzar su máximo potencial académico y 
social. 

 
La visión de Big Spring Intermediate 

Funcionar como una comunidad de aprendizaje 
profesional para inspirar a los estudiantes a 
alcanzar el crecimiento académico y social. 

 

1801 Goliad 
Big Spring, Texas 79720 

432-264-4121 
https://bsi.bsisd.esc18.net/ 

 
Big Spring Intermediate y los padres de los estudiantes 

que participan en actividades, servicios y programas 
financiados por el Título I, Parte A de la Ley de Educación 

Primaria y Secundaria (ESEA) (niños participantes) 
acuerdan que este pacto describe cómo los padres, todo el 

personal de la escuela y los estudiantes compartirán la 
responsabilidad de mejorar el rendimiento académico de 
los estudiantes y los medios por los cuales la escuela y los 

padres construirán y desarrollarán una asociación que 
ayudará a los niños a alcanzar los altos estándares del 

estado. 

Desarrollado conjuntamente por los 
siguientes miembros: 

 
 
 
 

 Comunicar sobre el aprendizaje: 
• Herramienta de comunicación de 

Blackboard 
• Recordatorio 101 
• Dojos de clase 
• Informes de progreso cada 3 semanas 
• Página de Facebook de BSI 
• Jornadas de puertas abiertas de 

otoño y primavera 
• Portal para padres 
• Aplicación BSISD 
• Conferencias de padres y maestros 
• Sitio web 
• Postales inspiradoras o llamadas 

telefónicas 
• Notas enviadas a casa 
• Reuniones del Título Uno (otoño y 

primavera) 
 

 
 
 
 
 
 

Maestros, padres, 
estudiantes- 

¡Juntos por el éxito! 

 

Leadership Team 
Ms. Sanchez-Principal 

Ms. De La Cruz-Asst. Principal 
Mr. Daves-Counselor 

Ms. C. Smith-Campus Support Specialist 
Ms. Gomez-Science Chair 
Ms. Mendez-Sped Chair 

Ms. Wahkinney-SS Chair 
Ms. Acosta-ELA Chair 

Coach Dellapenta-PE & Electives Chair 
Ms. Campos-UIL District Coordinator 

Ms. Quintana-Parent 
Ms. Kennedy-Grandparent 

 

https://bsi.bsisd.esc18.net/


En el aula: 

• Proporcionar un plan de estudios y una instrucción 
de alta calidad centrados en la diferenciación para 
el crecimiento de cada estudiante. 

• Apoyar un entorno de aprendizaje eficaz donde 
los tutores y las familias se sientan bienvenidos, 
apoyados y valorados. 

• Los maestros están trabajando en la construcción 
de relaciones con sus estudiantes a través de 
Capturando los corazones de los niños. 

• Se escribirán tarjetas inspiradoras para los 
estudiantes y se enviarán por correo a los padres. 

• Implementar estrategias de liderazgo educativo de 
Texas. (En colaboración con la Región 18) 

• Implementar las cinco estrategias fundamentales 
junto con TIL. 

• Sea coherente con los procedimientos y 
expectativas del aula. 

• Promover STEER (Apoyar a la familia BSI, Pensar 
antes de actuar, Todos son dueños de la escuela, 
Alentarse a uno mismo y a los demás, y Respetar 
las 24 horas del día, los 7 días de la semana). 

• Promover el lema escolar “Nosotros 
inspiramos…yo inspiro” basado en una cultura 
familiar. 

• Implementar programas en línea aprobados por el 
distrito, como Mindplay y I-Ready . 

• Administrar puntos de control y analizar datos para 
impulsar la instrucción. 

• Realizar estaciones de viernes que sean 
específicas para los estándares de los 
estudiantes. 

• Mantenga una mentalidad abierta. 
• Estar orientado al trabajo en equipo. 

 

 

  Responsabilidades del estudiante: 
• Siéntete orgulloso de tu escuela. 
• Seguir los contratos sociales. 
• Sea resiliente. 
• Disminuir el tiempo que pasa en 

las redes sociales y el teléfono. 
• Aumentar el tiempo de lectura y 

estudio. 
• Habla con tus padres sobre tus 

estudios. 
• Anima a tus padres a que te 

escuchen leer o a que practiquen 
contigo las tablas de multiplicar. 

• Limpiando nuestra escuela 
• Utilice el formulario en línea del 

consejero para informar 
inquietudes legítimas. 

• Predicar con el ejemplo 
• Respetar el ambiente de 

aprendizaje. 
 

 Metas del Distrito: 
• BSISD desarrollará asociaciones con 

organizaciones empresariales, padres y 
miembros de la comunidad de Big 
Spring. 

• BSISD continuará promoviendo la 
conciencia de los componentes 
integrales que impactan el logro 
estudiantil y el ambiente escolar. 

• BSISD apoyará altos estándares 
académicos y mejorará el desempeño 
académico de los estudiantes al brindar 
un sólido sistema de instrucción 
escalonada en un entorno estructurado 
de responsabilidad y apoyo. 

• BSISD brindará educación y apoyo a 
los padres en todo el distrito. 

• BSISD fomentará las asociaciones 
entre familias y distritos. 

• BSISD fortalecerá la comunicación 
entre el distrito y los padres/tutores. 

 
 Responsabilidades de los 

padres/tutores: 
• Voluntariado en las aulas. 
• Apoyo a las tutorías extraescolares 
• Fomentar la participación en eventos 

académicos como UIL y TMSCA. 
• Escuche a su hijo leer al menos 20 

minutos todos los días. 
• Disminuir el tiempo que pasa en las redes 

sociales y el teléfono. 
• Ser un equipo orientado. 
• Reporte inquietudes , etc. a la fuente en 

lugar de hacerlo a través de las redes 
sociales. 

• Asistir a eventos escolares. 
• Revise diariamente la carpeta de tareas 

de su hijo. 
• Ayudar con la tarea. 
• Comunicarse con los profesores según 

sea necesario. 
• Apoyar a los profesores. 
• Muestre su agradecimiento, 

especialmente durante la Semana de 
agradecimiento a los maestros. 
 

 

 Responsabilidades de la escuela: 
• Big Spring Intermediate brindará instrucción 

desafiante y atractiva como se describe en las 
pautas TEKS del estado en un entorno de 
aprendizaje seguro, efectivo y de apoyo. 

• Big Spring Intermediate desarrollará asociaciones 
con organizaciones comerciales, padres y 
miembros de la comunidad de Big Spring. 

• Big Spring Intermediate implementará Capturing 
Kids' Hearts para construir y mantener relaciones 
positivas. 

• Big Spring Intermediate brindará oportunidades 
para que los padres asistan a eventos 
académicos. 

• Big Spring Intermediate brindará oportunidades 
para ser voluntario en las aulas de los 
estudiantes. 

• Fomentar la asistencia con incentivos. 
• Comuníquese con los padres utilizando una 

variedad de métodos a través de Blackboard 
(correo electrónico, llamada telefónica, mensajes 
de texto, Facebook) y notas enviadas a casa. 

 


