
 

Escuela secundaria Lakewood ​ 
Política de participación de padres y familias en escuelas del Título I 2026-2027 

La misión de la Escuela Preparatoria Lakewood es formar estudiantes del siglo XXI con las habilidades necesarias para estar preparados para la universidad y/o la vida 
profesional mediante el pensamiento crítico y la resolución de problemas. Creemos que la participación activa de los padres y la comunidad es esencial para el éxito de 
nuestros estudiantes; por lo tanto: 

 
●Cada año, se presentará un borrador de la Política de Participación de los Padres a los padres y otros miembros de la comunidad en nuestra Jornada de Puertas Abiertas del 
Título I u otros eventos. Reunión de toda la escuela. En ese momento se atenderán preguntas, comentarios y sugerencias. Se considerarán todas las aportaciones y se 
realizarán cambios. Política de la Participación de los Padres, según corresponda. Si no se recibe ninguna opinión, la Política se adoptará tal como está. 
 
●Cada otoño, el programa Título I de la escuela se presentará a los padres y otros miembros de la comunidad en nuestra jornada de puertas abiertas anual del Título I. 
Esta presentación Incluirá una explicación de qué es el Título I, cómo se utilizan los fondos del Título I en nuestra escuela y cómo los padres pueden participar en la 
planificación y el desarrollo del Título I actividades. En ese momento se discutirán y considerarán preguntas, comentarios y sugerencias de mejora. 
 
●Cada año, se presentará un borrador del Pacto de Padres del Título I a los padres y otros miembros de la comunidad en nuestra Casa Abierta del Título u otras reuniones 
escolares Reunión. Este Pacto describirá los compromisos requeridos por la escuela, los padres y los estudiantes para asegurar el éxito de todos los niños en Lakewood High 
Escuela. En ese momento se atenderán preguntas, comentarios y sugerencias. Se considerarán todas las aportaciones y se realizarán cambios en la Guía para Padres Política 
de Participación, según corresponda. Si no se aporta información, el Pacto se adoptará tal como está. 
 
●Durante cada año escolar, tendremos un mínimo de dos noches familiares: una Noche de alfabetización familiar en el otoño y una Noche de matemáticas y ciencias y/o 
tecnología Noche de Primavera. Los estudiantes y sus familias participarán en diversas experiencias de aprendizaje. Los padres recibirán consejos útiles de aprendizaje y 
actividades que pueden usar en casa para ayudar a asegurar que sus hijos tengan éxito en la escuela. Las familias también pueden participar en actividades divertidas con 
sus niños en un festival de otoño y un festival de primavera, que incluirán actividades de miembros de la comunidad y personal escolar. 
 
●Durante cada año escolar, tendremos un mínimo de dos talleres para padres del Título I. Los estudiantes deben asistir a estos talleres con sus padres/familia miembros. 
Estos talleres se llevarán a cabo en diferentes horarios y días para adaptarse a los diferentes horarios de los padres y otros familiares, y incluirán información sobre 
estándares académicos y evaluaciones. Además, los talleres brindarán a los padres/familiares actividades que pueden realizar para ayudar a sus hijos en casa. Se utilizarán 
fondos del Título I para apoyar la asistencia a estos talleres. 
 
●Los maestros, administradores y otros miembros del personal escolar están disponibles para comunicarse con los padres a través de varios métodos: agendas, llamadas 
telefónicas, conferencias, boletines, notas a casa, correo electrónico, etc. En caso necesario, la comunicación escrita se traducirá al idioma apropiado y se pondrán a 
disposición intérpretes para la comunicación oral. Se anima a los padres a que aporten sus opiniones y ayuden a tomar decisiones con respecto a sus hijos. educación del 
niño. 
 
●Se publica mensualmente un boletín escolar para mantener a los padres informados sobre diversos eventos de grado, escuela y distrito. Estos boletines tienen como 
objetivo.Ayuda a los padres a familiarizarse con el trabajo que realizan sus hijos en la escuela cada semana. Los miembros de la comunidad pueden acceder a nuestro boletín 
informativo a través del sitio web de la escuela secundaria Lakewood (https://lhs.sumterschools.net/). 
 
●Cada otoño y primavera, organizaremos reuniones de padres y maestros. En este evento, los maestros ayudarán a los padres a comprender el currículo, los estándares y 
requisitos académicos de cada grado. Los maestros y los padres también tendrán la oportunidad de hablar sobre las áreas de fortaleza y necesidad de cada niño, y discutir 
formas de ayudar a mejorar su logro. 
 
●Nuestro Consejo de Mejora Escolar (SIC)/Equipo de Liderazgo del Título I está formado por maestros, padres y miembros de la comunidad y se reúne periódicamente. El 
propósito de este equipo es servir como base para involucrar activamente a los padres y a la comunidad en el diseño de metas para la escuela, así como proyectos iniciativas 
para mejorar las experiencias educativas de nuestros estudiantes. Este equipo también crea, revisa y evalúa el plan de Título I de la escuela y el Plan de Renovación Escolar. 
 
●Cada maestro tiene su propio método para aprovechar el apoyo de los padres, según las necesidades de su aula. ¡Los padres y la comunidad voluntarios siempre son 
bienvenidos en la Escuela Preparatoria Lakewood! 

(Comuníquese con un administrador para conocer las pautas/requisitos del Distrito Escolar de Sumter para el voluntariado en nuestra escuela). 

 

Firma: ___________________________________________ 
 

 

Sumter School District is an equal opportunity employer. 

 


