
 

 

 
AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA- 26 DE AGOSTO DE 2026 

*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *6:10 P.M. (SESIÓN ABIERTA) 
MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN, REUNIÓN ORDINARIA 

 

ESTA REUNIÓN SE LLEVARÁ A CABO EN 

2309 TULARE STREET, FRESNO, CALIFORNIA 93721   

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE FRESNO 

SEGUNDO PISO - SALA DE REUNIONES DE LA MESA 
DIRECTIVA 

 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN SON ESTIMACIONES. 

Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la mesa directiva luego de las 5:00 pm horas en el 

Pabellón de estacionamiento de N Street, situado en la esquina sudeste de Tulare y N Streets, con acceso a N 

Street. Los asistentes a la reunión de la mesa directiva sin tarjetas clave deben informar al encargado de la cabina 
de estacionamiento. Además, la ciudad de Fresno no impone los parquímetros en las calles en la zona después de 

las 6:00 pm, de lunes a viernes. 

 
Por la seguridad de todos los asistentes a las reuniones de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de Fresno, 
todos los que entren en el edificio del Centro del Distrito Escolar Unificado de Educación de Fresno están sujetos a un 

control con detectores de metales, de acuerdo con la Política 5145.12 de la Mesa Directiva. Los artículos prohibidos son 
los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego. Agradecemos su colaboración para ayudar a 
mantener un entorno seguro para todos. 

 
De acuerdo con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, se anima a las personas que necesiten asistencia 
especial para acceder a la sala de la junta, revisar los materiales escritos discutidos en la reunión o participar de 
otra forma en las reuniones de la mesa directiva a contactar con la presidente o la Oficina de la mesa directiva en el 
(559) 457-3727. Para garantizar que el distrito pueda hacer arreglos razonables y proporcionar las adaptaciones, ayudas 

auxiliares o servicios necesarios, se pide notificación al menos 48 horas antes de la reunión. 

 
Todo miembro del público que deseé dirigirse a la Mesa Directiva deberá presentar una tarjeta de orador en la que 
se especifique el tema o temas que desea abordar. La tarjeta debe presentarse antes o durante la consideración 

del tema por parte de la Mesa Directiva. 

De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres / tutores pueden solicitar que la 
información del directorio o información personal (como se define en el Código de Educación 49061 y / o 49073.2) ser 



excluidos de las actas haciendo una solicitud por escrito a la Superintendente o secretaria de la Mesa Directiva. 

 
Los materiales públicos están disponibles para su inspección en nuestro sitio web en fresnounified.org/board. 

 
En la sala de reuniones se ofrecen servicios de interpretación en español, hmong y lenguaje de señas americano 

(ASL) bajo solicitud. 
 
 

 

Agenda Aprobada por: 

Mao Misty Her, Superintendente 

 
*4:30 P.M. 

JURAMENTO A LA BANDERA 

Paoze Lee liderará el Juramento a la Bandera. 

 
OPORTUNIDAD PARA COMENTARIOS PÚBLICOS SOBRE LA AGENDA DE LA SESIÓN CERRADA 

RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES (Véase la Sección A) 

RECESO PARA SESIÓN CERRADA PARA DISCUTIR LO SIGUIENTE: 

1. Expulsiones de estudiantes (Código de Educación, Sección 35146). 

2. Disciplina de los empleados públicos, despido, liberación, reasignación, renuncia (Sección 54957 del Código de 
Gobierno). 

3. Empleo público/nombramiento (Sección 54957 del Código Gubernamental). 

a. Director de Recursos Humanos 

4. Aviso de Recomendaciones del Subcomité de la Mesa Directiva sobre la Apelación de Quejas (Sección 54957 del 
Código Gubernamental). 

5. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios existentes (Sección 54956.9 del Código Gubernamental) (d)(1)). 

a. Jane Doe contra el Distrito Escolar Unificado de Fresno, Héctor López, Tribunal Superior de Fresno Nº 
26CU02103, reclamación Nº GL25-1122-17524 

b. Distrito Escolar Unificado de Fresno contra Estudiante, Oficina de Audiencias Administrativas, Caso Nº 
2026040450 

6. Conferencia con el Asesor Jurídico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de litigios (Sección 
54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 

a. Recepción de una reclamación conforme a la Ley de Reclamaciones Gubernamentales 

i. Reclamación GL25-0226-18214 

ii. Reclamación GL26-0301-18224 

iii. Reclamación GL26-0416-17542 

b. Caso potencial (uno) 

 
*6:10 P.M., RECONVOCAR e Informar de las Acciones Tomadas Durante la Sesión Cerrada 

https://www.fresnounified.org/board/board-agendas-and-minutes


Discuss and Accept the August 2026 Student Outcomes Monitoring Report.docx 

Discuss and Accept the August 2026 Student Outcomes Monitoring Report.pdf 

Discuss and Approve the Proposition 28 Annual Report.docx 

Discuss and Approve the Proposition 28 Annual Report.pdf 

Present and Discuss Overview of District Pesticide Management Practices.docx 

Present and Discuss Overview of District Pesticide Management Practices.pdf 

A. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 

No hay elementos para esta sección de la agenda. 

 
B. AGENDA DE LA CONFERENCIA Y DEBATE 

1. *6:15 P.M. 

DISCUTIR y ACEPTAR el Reporte de Seguimiento de Resultados Estudiantiles de agosto de 2026 
 

 

Incluido en el material de la Mesa Directiva está el Reporte de Seguimiento de 

Resultados Estudiantiles de agosto de 2026. El informe incluye el Objetivo de 
Alfabetización Temprana. La Superintendente recomienda aceptar. Impacto 

fiscal: No hay impacto fiscal en este momento. Persona de contacto: Carlos 

Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 

2. *6:45 P.M. 

DISCUTIR y APROBAR el Reporte Anual de la Proposición 28 
 

 

En los materiales de la Mesa Directiva se incluye una presentación para su 
discusión con la Mesa Directiva sobre el Reporte Anual de la Proposición 28. La 

Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos 

suficientes en la cantidad estimada de $13,796,650 dólares en la cotización de la 
Proposición 28. Persona de contacto: Superintendente adjunto, Ben A. Drati, Ed.D., 

teléfono (559) 457-3633. 

3. *6:55 P.M. 

PRESENTAR y DEBATIR Resumen de las Prácticas de Gestión de Pesticidas del Distrito 
 

 

El personal presentará y analizará una visión general de las prácticas de gestión 

de pesticidas del Distrito. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en 
este momento. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

 
C. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

Todos los asuntos de la agenda de Consentimiento son considerados rutinarios por la Mesa Directiva 

de Educación y se actuará sobre ellos mediante una sola moción. No habrá discusión separada de los 
puntos a menos que un Miembro de la Mesa Directiva lo solicite, en cuyo caso, los puntos serán 

considerados después de la aprobación de la Agenda de Consentimiento. 

 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre la Agenda de Consentimiento 

1. ADOPTAR Hallazgos de Hechos y Recomendaciones de la Mesa Administrativa 

Adopt Findings of Fact and Recommendations of District Administrative 

 

La Mesa Directiva de Educación recibió y consideró las conclusiones de hecho y 

 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/d97dc9b4-767d-44dc-b023-8252eb8cfd44
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/fc2cf3c1-6531-4935-a07d-bb03c09e65d9
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/d712fbe9-bf2e-45b8-8de6-4be80ac6dd01
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/f08c61b4-c94f-4392-8d31-4b35bbb199df/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/e3adfc5d-7ce3-49ad-8cc2-1ded7de7fb55
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/34de3b98-9568-46f0-b077-060b843737e5
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/e34ca4f0-69fa-4e6a-93ef-d90ba5f5ff26
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/e34ca4f0-69fa-4e6a-93ef-d90ba5f5ff26


Approve Personnel List.docx Approve Personnel List.pdf 

Approve Meeting Minutes.docx Approve Meeting Minutes.pdf 

Education Program Coordinator.pdf 

Recomendaciones de los Paneles Administrativos de Distrito derivadas de las 

audiencias sobre casos de expulsión y readmisión realizadas desde la reunión 

ordinaria de la Mesa Directiva celebrada el 12 de agosto de 2026. La 

superintendente recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 
para el distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D, 

teléfono (559) 457-3750. 

2. ADOPTAR la Resolución Nº 27-04, Certificación del Estudio Independiente Basado en 
Cursos en Farber de estudios independientes y la Escuela Online para el año escolar 

2026/27 

Adopt Resolution No. 27-04, Certifying Course-Based Independent Study at Farber 

Independent Studies and Online School for the 2026/27 School Year.docx 

Adopt Resolution No. 27-04, Certifying Course-Based Independent Study at 
Farber Independent Studies and Online School for the 2026/27 School Year.pdf  

Incluido en el material de la Mesa Directiva se encuentra la Resolución Nº 27-04, 
Certificación del Estudio Independiente Basado en Cursos en Farber estudios 

independientes y Escuela Online para el año escolar 2026/27. El Estudio 

Independiente Basado en Cursos es uno de los dos tipos de estudio 
independiente que se ofrecen en California y está diseñado para ofrecer 

opciones educativas remotas o virtuales. Esta resolución anual confirmará la 

certificación de los cursos en los que los estudiantes están matriculados en 
Farber. La superintendente recomienda la adopción. No hay impacto fiscal para 

el distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono 

(559) 457-3750. 

3. APROBAR Lista de Personal 

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Lista de Personal, Apéndice, tal 

como se presentó. La superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 
No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 

David Chávez, teléfono (559) 457-3713. 

4. APROBAR las minutas de la reunión 

Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluyen el borrador de actas de la 

reunión ordinaria de la Mesa Directiva de Educación del Distrito Escolar Unificado 
de Fresno, celebrada el 12 de agosto de 2026. La superintendente recomienda la 

aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este 
momento. Persona de contacto: Superintendente Her, teléfono (559) 457-3884. 

5. APROBAR la creación de un nuevo puesto y descripción de puesto para el 
Gerente I, Coordinador del Programa de Educación Especial 

Approve Creation of New Position and Job Description for Manager I, Special 

Education Program Coordinator.docx 

Approve Creation of New Position and Job Description for Manager I, Special 

En el material de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para aprobar la 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/2622c1b1-6fca-4128-b1bb-7ca6097d87e7
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/2ee84f7a-10c4-4e88-8915-c2ce51f2c8fe
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/27985fc1-7076-4bc0-a1a1-44ce687b99a0
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/edda6648-c72c-4afc-8db6-241df4cdd465
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/21d261e8-a8ef-4d47-bf42-385bbada3c47
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/9c37af4c-b8f2-45ba-84a1-8f4b293da04b
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/9c37af4c-b8f2-45ba-84a1-8f4b293da04b
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/392220cb-cee5-4465-9357-59c5b4732d8e/
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/392220cb-cee5-4465-9357-59c5b4732d8e/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/b59d1bd2-dc8e-4dbd-b8c1-ee21327e019b
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/b59d1bd2-dc8e-4dbd-b8c1-ee21327e019b
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/21d261e8-a8ef-4d47-bf42-385bbada3c47


Centered Pipeline Initiative.docx 

creación de un nuevo puesto y descripción de puesto para el Gerente I, 
Coordinador del Programa de Educación Especial. La superintendente 

recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito 

en este momento. Persona de contacto: David Chavez, Teléfono (559) 457-3713. 

6. APROBAR Descripción revisada del puesto para Gerente II, Especialista en 
Programas de Educación Especial 

Approve Revised Job Description for Manager II, Special Education Program 

Specialist.docx 

Approve Revised Job Description for Manager II, Special Education Program 
Specialist.pdf 

Incluido en el material de la Mesa Directiva está la descripción revisada del puesto 
de Gerente II, Especialista en Programas de Educación Especial. La superintendente 

recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito 

en este momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono (559) 457-
3713. 

7. APROBAR Descripción Revisada del Puesto para Gerente III, Programas y Servicios de 
Educación Especial 

Approve Revised Job Description for Manager III, Special Education Programs and 

Services.docx 

Approve Revised Job Description for Manager III, Special Education Programs 
and Services.pdf  

Incluido en el material de la Mesa Directiva está la descripción revisada del 
puesto de Gerente III, Programas y Servicios de Educación Especial. La 

superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay 

impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 
David Chávez, teléfono (559) 457-3713. 

8. APROBAR Memorándums de Entendimiento con las Organizaciones Asociadas que 
participan en la Iniciativa de Proceso de Desarrollo Centrada en la Equidad 

Approve Memorandums of Understanding with Partner Organizations in the Equity 

Approve Memorandums with Partner Organizations in the Equity Centered 

Pipeline Initiative.pdf  

Entre los materiales de la Mesa Directiva se incluyen Memorándums de 

Entendimiento con organizaciones asociadas que participan en la iniciativa de 

proceso de desarrollo centrada en la equidad. La aprobación de los acuerdos con 
los socios implicados en la subvención de la Fundación Wallace permitirá la 

distribución de fondos. La Superintendente recomienda la aprobación. Impacto 

fiscal: La indemnización del distrito es de $600,000 dólares en el sexto año y 
aproximadamente $4.6 millones de dólares en seis años. El Distrito Escolar 

Unificado de Fresno, el agente fiscal de la subvención distribuirá y supervisará la 

subvención individual para socios. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 
(559) 457-3713. 

9. APROBAR la Concesión de Solicitud de Cualificaciones Nº 26-52, Servicios de 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/4e076a32-dcc0-46df-b9df-48913c735aa2
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ffd20aa3-c2d0-4e7a-a5ba-8e7c127ec26e
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ffd20aa3-c2d0-4e7a-a5ba-8e7c127ec26e
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/3266e5cd-2337-4c3d-8507-2524ca95db29/
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/3266e5cd-2337-4c3d-8507-2524ca95db29/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/a35296d2-4012-412b-8a2c-ef7a34652477
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/a35296d2-4012-412b-8a2c-ef7a34652477
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/13659e3f-5c84-44c6-89a4-03530decafef/
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/13659e3f-5c84-44c6-89a4-03530decafef/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/4e076a32-dcc0-46df-b9df-48913c735aa2
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/b7ae3c71-97af-48ce-b8a3-2e57460b285e/
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/b7ae3c71-97af-48ce-b8a3-2e57460b285e/


Desarrollo de Liderazgo 

Approve Award of Request for Qualifications No. 26-52, Leadership Development 

Services.docx 

Approve Award of Request for Qualifications 26-52 Leadership Development 

Services.pdf  

En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Solicitud de 
Cualificaciones (RFQ) Nº 26-52, para calificar a un grupo de proveedores que 

proporcionen desarrollo de liderazgo y servicios de entrenamiento para líderes 
clasificados, certificados y ejecutivos. 

La Iniciativa de Proceso de Desarrollo Centrada en la Equidad (ECPI) de la 
Fundación Wallace es una inversión de seis años diseñada para fortalecer los 

procesos de desarrollo de directores y preparar a líderes escolares centrados en 

la equidad. A través de esta iniciativa, ocho distritos escolares grandes con altas 
necesidades están implementando sistemas basados en la evidencia que 

alinean el desarrollo del liderazgo, la contratación, la selección, el apoyo y las 

prácticas de evaluación con su visión de equidad educativa. 

Una de las principales expectativas de la subvención Wallace es construir y 

mantener un estable proceso de desarrollo de líderes centrados en la equidad, 
cerciorando que los participantes se involucren activamente en actividades de 

aprendizaje profesional, reflexión, colaboración y desarrollo de liderazgo. Los 

esfuerzos financiados por subvenciones apoyan asociaciones, prácticas basadas en 
la investigación y la mejora continua para preparar y retener a líderes que puedan 

impactar positivamente en el éxito y el bienestar estudiantil. 

 
El plazo de calificación es de cinco (5) años y comenzará el 26 de agosto de 2026. 

 
La Solicitud de Cualificaciones se publicó legalmente el 17 de abril de 2026 y el 24 
de abril de 2026. Las cualificaciones se obtuvieron el 4 de mayo de 2026. Se 

enviaron notificaciones a 348 proveedores y el distrito recibió 27 respuestas. Las 
evaluaciones de las propuestas se basaron en las cualificaciones, cuestiones de 

seguros y normativas, el enfoque general del proyecto y la fijación de precios. 

La superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto 
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: David Chávez, 

teléfono (559) 457-3713. 

10. APROBAR la Propuesta de Revisión de la fecha de la reunión de diciembre de la 

Mesa Directiva de Educación 

 Approve Proposed Revision to December Board of Education Meeting Date.docx 

Approve Proposed Revision to December Board of Education Meeting Date.pdf  

En el material de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para revisar la fecha de 
la reunión de la Mesa Directiva de educación de diciembre de 2026. 

Concretamente, cambiar la reunión del 9 de diciembre de 2026 al 16 de diciembre 

de 2026. La superintendente recomienda la aprobación. 

Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona 

de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

11. RATIFICAR el Contrato de Jubilado Certificado para Thomas Donald para el año 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/10e1bfe5-9d70-4609-8e57-56939de60551
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/10e1bfe5-9d70-4609-8e57-56939de60551
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/bc2714cc-0f99-4ea2-955e-043d14832d51/
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/bc2714cc-0f99-4ea2-955e-043d14832d51/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/555b7a6e-4b7a-4fda-b242-eb7355593838
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/858a8680-9fc5-4280-96e7-8f86cadaf769/


Ratify Agreement with the Central California Food Bank.pdf 

CSEA, Chapter 125.pdf 

escolar 2026/27 

Ratify Certificated Retiree Contract for Thomas Donald for the 2026/27 School Year 

Ratify Certificated Retiree Contract for Thomas Donald for the 2026/27 School 

En el material de la Mesa Directiva se incluye un Contrato de Jubilado 

Certificado entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno y Thomas Donald. El Sr. 

Donald proporcionará apoyo académico y servicios de tutoría durante un 

periodo (0.2 Equivalencia a tiempo completo) en la preparatoria Bullard a los 
estudiantes identificados y también impartirá una sección del Curso Men's 

Alliance (0.2 Equivalencia a tiempo completo). La Superintendente recomienda 
la ratificación. Hay fondos suficientes en un monto de $41,368 dólares disponibles 

tanto en el presupuesto de personal de la preparatoria Bullard como en el de Men's 

Alliance. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D, teléfono (559) 457-3750. 

12. RATIFICAR el Acuerdo con el Banco de Alimentos de California Central 
 

 

Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo para la 
ratificación entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno y el Banco de Alimentos 

de California Central. A través de esta colaboración, el Banco de Alimentos de 
California Central ampliará el acceso a la comida para estudiantes y familias 

lanzando programas de despensa escolar en tres escuelas adicionales, mejorando 

los servicios de distribución de alimentos en 17 despensas existentes, ampliando 
el Programa de Mochilas en tres escuelas y apoyando la recopilación continua de 

datos para medir el número de familias atendidas y las libras de comida 

distribuidas. La colaboración servirá a estudiantes y familias en 23 escuelas del 
Distrito Escolar Unificado de Fresno, ayudando a eliminar barreras al aprendizaje 

abordando la inseguridad alimentaria, fortaleciendo el bienestar estudiantil y la 

conexión con las escuelas, y aumentar el acceso familiar a recursos esenciales. La 
Superintendente recomienda la ratificación. 

Hay fondos suficientes, por un monto estimado de $108,415 dólares, disponible 
en el presupuesto de las Escuelas Comunitarias. Persona de contacto: Carlos 

Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 

13. RATIFICAR el Acuerdo Tentativo Negociado 2025/26 entre el Distrito Escolar 

Unificado de Fresno y la Asociación de Empleados Escolares de California, 

Capítulo 125  

     Ratify the 2025/26 Negotiated Tentative Agreement between Fresno Unified   

and  CSEA, Chapter 125.docx 

Ratify the 2025/26 Negotiated Tentative Agreement between Fresno Unified and 

Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluye el Acuerdo Provisional 

Negociado entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno y la Asociación de 

Empleados Escolares de California, Capítulo 125 para el año escolar 2025/26. La 
Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: No hay impacto 

fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: David Chávez, 

Ratify Agreement with the Central California Food Bank.docx  

Year.pdf 
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teléfono (559) 457-3713. 

14. RATIFICAR Órdenes de Cambio 

En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre las Órdenes de cambio 
para los proyectos de la siguiente manera: 

Oferta 23-02, Edificio de educación técnica profesional de la escuela preparatoria 

Edison y vivienda provisional 

Oferta 24-72, Nuevo Gimnasio de la Preparatoria McLane 

Oferta 25-40, Modernización de los vestuarios de la preparatoria Edison 

Oferta 26-08, Mejoras en la piscina de la preparatoria Fresno 

Oferta 26-30, Modernización de la Sala de Salud del Edificio de Administración de la Escuela 
Primaria Birney 

Oferta 26-35 Sección B, Proyecto de Mejora del Paisaje de la Escuela Secundaria Computech 

La Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Hay fondos 

suficientes en un monto de $186,288 dólares disponibles en el Fondo de la 
Medida M para las Ofertas 23-02, 24-72, 26-08 y 26-30, y 25-40, y $2,800 

dólares están disponibles en el Fondo de Subvenciones del Departamento de 

Recursos Hídricos de California para la oferta 26-35. Persona de contacto: Paul 
Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

15. RATIFICAR la Presentación de Avisos de Finalización 

 

Incluidos en los materiales de la Mesa Directiva se incluyen Avisos de Finalización 

de proyectos que se completaron según los planes y especificaciones. Los 

proyectos son los siguientes: 

Oferta 23-02, Edificio de educación técnica profesional de la escuela preparatoria 

Edison y vivienda provisional 

Oferta 24-72, Oferta para el nuevo gimnasio de la preparatoria McLane 

Oferta 26-08, Mejoras en la piscina de la preparatoria Fresno 

Oferta 26-18, Conversión de agua reciclada de la Escuela Primaria Columbia 26-

56, Proyecto de Restauración del edificio South Academic de la preparatoria 

Fresno  

La Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Los fondos de 
retención se liberan de acuerdo con los términos del contrato y las leyes de 

California. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

16. RATIFICAR órdenes de compra emitidas desde el 01 de mayo de 2026 al 31 de mayo 
de 2026 – Informe Primario 
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Incluido en el material de la Mesa Directiva hay información sobre órdenes de 
compra emitidas desde el 1 de mayo de 2026 hasta el 31 de mayo de 2026, 

reporte primario. Se presentan dos puntos en la agenda para ratificar las 

ordenes de compra. El primer punto incluye el Informe Primario con todas las 
órdenes de compra emitidas durante las fechas informadas, con excepción de 

aquellas que pueden presentar un posible conflicto de interés para un miembro 
individual de la Mesa Directiva. Todas las órdenes de compra restantes están en 

el Informe Suplementario y se presentan como segundo punto en la agenda. La 

Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: El financiamiento se 
indica en el material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 

(559) 457-3134. 

17. RATIFICAR Órdenes de compra emitidas del 1 de mayo de 2026 al 31 de mayo de 
2026 - Reporte suplementario 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre órdenes de compra 
emitidas desde mayo 01 de 2026 hasta el 31 de mayo de 2026, reporte 
suplementario. Se presentan dos puntos en la agenda para ratificar las órdenes de 
compra. El primer punto incluye el Informe Primario con todas las órdenes de 
compra emitidas durante las fechas informadas, con excepción de aquellas que 
pueden presentar un posible conflicto de interés para un miembro individual de la 
Mesa Directiva. Todas las órdenes de compra restantes están en el Informe 
Suplementario y se presentan como segundo punto en la agenda. La 
Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: El financiamiento se 
indica en el material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 
457-3134. 

 
COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la Jurisdicción de 

materia de la reunión, pero que no figuran en esta agenda, pueden hacerlo en este tiempo. Si desea 

dirigirse a la Mesa Directiva sobre un tema específico que figura en la agenda, debe hacerlo cuando 

se llame a ese tema específico. Las personas deberán presentar una tarjeta de orador en la que se 
especifique el tema que desean tratar. En la medida de lo posible, la tarjeta debe presentarse antes 

de que la Presidenta de la Mesa Directiva anuncie las comunicaciones orales no programadas. 

 
Mientras que las limitaciones de tiempo quedan a discreción de la Presidenta de la Mesa 

Directiva, en general los miembros del público estarán limitados a un máximo de tres (3) 

minutos por orador para un total de treinta (30) minutos de comentarios del público según lo 
designado en este orden del día. La Mesa Directiva reconoce que las personas pueden solicitar a 

la Mesa Directiva que responda a preguntas o a declaraciones realizadas durante 
comunicaciones orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento de la Mesa 

Directiva 9323, la Mesa Directiva no tomará ninguna medida ni debatirá ningún punto que no 

aparezca en el orden del día publicado, excepto en los casos autorizados por la ley. 

 
Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden 
enviarlas por escrito. La Mesa Directiva remitirá automáticamente a la Superintendenta las 
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solicitudes formales que se le presenten en este momento. El miembro del personal apropiado 
proporcionará respuestas a las preguntas. 

 
INVITACIÓN a los miembros de la Mesa Directiva  a compartir reflexiones sobre los acuerdos 
compartidos de la Mesa Directiva 

D. APLAZAMIENTO 

PRÓXIMA REUNIÓN ORDINARIA PROGRAMADA: 09 DE SEPTIEMBRE DE 2026 


