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GREATER LOWELL TECHNICAL HIGH SCHOOL 
SUBSTANCE USE PREVENTION AND EDUCATION PLAN 

គប្ោងការអប់រ ំ ប ើ យនិងវ ិ ធានការបង្កា រការពារការប្បើ្បាេ់ សារធាតុ 
 
I. LEADERSHIP អនក្នំា មុខ 

សាលាបរៀន Greater Lowell Technical High School គឺខំបធវើបែើមបីផតល់ឲ្យោន េនតិេុខប ើយ 

និងោំ្ទបរ ិ យាកាេេិក្ាែូបចនោះ អវីខែលោនអនុភាពបធវើ ឪយខូច្បបយាជន៏ែូច េុរា, ថ្ន ំជក់្ 

ប ើយនិងឪេថ, ប ើយនិងោនបបងាើតគប្ោងការណ៏ ែូចត៏បៅបែើមបី្បឈមនិងបញ្ហា តាមរយោះ 

វ ិ ធានការបង្កា រការពារ/អបរ ំ , អនតរាគមន៏ប ើយនិងវ ិ ន័យអប់រ៕ំ 
 
II. POLICIES AND PROTOCOLS ចាប់ប ើ យនិងពិធីការ 

Drug and Alcohol Use by Students Prohibitedឪេថប ើ យនិងេុ រា្តូវបានហាមឃាត់មិន 

ឲ្យេិេសប្បើ្បាេ់  
( បានគូេបញ្ហា ក់្បៅបលើទំព័រទី 37 ននបេៀវបៅខណនំាេិេស Student Handbook) 

 
េិេសណាខែលប្បើឬប្បើ្បាេ់,ោនជារបេ់ខលួន, លក្ឬទិញ, ឬឲ្យបៅបគឯងបៅ បេេជាោះខែល 

ោនេុរា; marijuana; steroids; ឬោនប្គឿងសារធាតុប ើយនិងឪេថ paraphernalia មិនថ្ 

ប ុនាម នបៅបលើទីបរ ិ បវណសាលា, បៅបលើឡាន school bus ឬ បៅអំឡុងបពលសាលា school-

sponsored activity/event, និងហាមមិនឲ្យបៅចូល ក្នុងេក្មមភាពប ើយនិងោនការេបងាតពិនិ 

តយចំបពាោះបណតឹ ងដាក់្វ ិ ន័យអប់រ ំ ប ើយរ ូតែល់ោនការបបណត ញបចញ៕ ែូបចនោះេិេសនិងចំបាច់ 

្តូវបៅក្មមវ ិ ធីsubstance abuse intervention program ខែល្តូវបានផតល់ឪយបដាយសាលា៕ 

ការខក្ខានមិនបានបញ្ច ប់ក្មមវ ិ ធីបនោះអាចរារាំ ងេិេសពីការចូលរួ មក្នុងពិធីបញ្ច ប់ការេិក្ា៕  
  
េិេសគួរក្ត់េំោល់ថ្ោនរបេ់ខែលមិនោនការអនុញ្ហា តឬខចក្ចយថ្ន ំខែលោន 
prescription medication លិទវិផលនិងអាចជាបញ្ឈប់ឲ្យបរៀនបបណាត ោះអាេននប ើយនិង/ឬ បបណត 
ញបចញ ែូចជាថ្ន ំ prescription medication ខលោះបដាយសារថ្ន ំតាមបវជាបញ្ហា មួយចំនួន្តូវបាន 

ចត់ទុក្ថ្ជាសារធាតុ្គប់្គង controlled substance៕  
 
ការបខនែមពីបលើ, the Tyngsboro Police Department or the local police department ឬ្ក្េួង 

ប ូលិេតាមតំបន់ក្ខនលងបោេក្មមខែលបានបក្ើតបឡើង្បខ លជា្តូវ ្បាប់ប ើយនិងបនតបណតឹ ង 

បទឧ្កិ្ែន្បខ លជានិងបនតបែញបដាល៕ បៅក្នុង បរឿង ននការោនរបេ់ ផ្ទា ល់ខលួន/ខចក្ ចយ 
ននប្គឿងសារធាតុ controlled substances, ្ក្េួងប ូលិេនិង បំបពញរបាយការណ៏ ផតល់ ឲ្យ 
ប ើយនិង confiscated substancesរ ឹ បអូេ យក្ប្គឿង សារធាតុបនាោះ៕  
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Drug Free School Zone តំបន់សាលាបរៀនមិនឲ្យោនប្បើថ្ន  ំ
(បានគូេបញ្ហា ក់្បៅបលើទំព័រទី37 ននបេៀវបៅខណនំាេិេស Student Handbook) 

 
អនក្ខែលោនរបេ់ជាប់ជាមួយខលួននិងោនបោលបំណងបែើមបីលក់្ ឬ លក់្  selling drugs បៅក្នុង 
ចំង្កយបីរយ (300) feet ននទីបរ ិ បវញរបេ់សាលា បោោះបីជាសាលា ោនបរៀន ឬក៏្អត់គឺ ក្មមវតែុបៅ 

បលើការវ ិ និចឆ័យបោេេំខាន់ យា ងតិចណាេដាក់្គុក្២ឆ្ន ំ៕ គឺអត់ ោនការ បដាោះសារថ្អត់ែឹង 

នន្ពុំខែនសាលាបទ Lack of knowledge of school boundaries is no defense.  
 
គណោះក្ោម ធីការសាលា School Committees ្បខ លជាដាក់្េំុប ើយឲ្យ ្បតិបតតិ ចាប់ វ ិ ន័យ 

អប់រ ំ ្បឆំ្ងនិងឥរ ិ យាបទរបេ់េិេសខែលបក្ើតបឡើងបនាា ប់ ពីបោ ងបចញពី សាលា ប ើយនិង 

ចក្បចញពីទីបរ ិ បវណសាលា off school grounds៕  See (Nicholas B. v. The School Committee 

of Worcester) បានេប្មចបៅខខកុ្មភោះ នថៃទី 24, 1992. 
 
 
Teaching about Alcohol, Tobacco and Drugs បប្ងៀនអំពីេុ រា, ថ្ន ំ ជក់្ប ើ យនិងឪេថ 
(ខែលោនគូេ្ទួេៗបៅបលើទំព័របលខ 38 ននបេៀវបៅខណនំាេិេស Student Handbook) 

 
សាលាGreater Lowell Technical High School ោនផតល់ឲ្យតាមអាយុេមរមយ,បបងាើតគប្ោង 

ការេមរមយ, េេត ុតាង-មូលដាន ន alcohol, tobacco,ប ើយនិងវ ិ ធានការបង្កា រការពារអបរ ំ ថ្ន ំែល់ 

េិេសបៅថ្ន ក់្ទី 9-12, ក៏្ែូចជាខេនក្នន Physical Education/Wellness Program. េុរា, ថ្ន ំជក់្, 

ប ើយនិងវ ិ ធានការបង្កា រការពារអបរ ំ ថ្ន ំនិងោននិយាយពីចាប់, social, ប ើយនិងសារោះេំខាន់ 

ចំបពាោះេុខភាព of alcohol, tobacco, ប ើយនិងការប្បើថ្ន ំខែលេងាត់់បៅបលើបក្មងោនអាយុចូល 

សាលាមិន្តូវឪយប្បើ្បាេ់ថ្ន ំ៕ ែូបចនោះនិងោនបញ្ា ូ លែំណឹ ងពត៌ោនេតីអំពី របបៀបខែលោន 

អនុភាពប ើយនិងគប្ោងជំនាញេ្ោប់ពនាប ើយនិងតមបជៀេវាងពីការប្បើ្បាេ់,ក៏្ែូចនិង 

ជំនាញខែលេ្ោប់និយាយបៅកាន់ការបងខិតបងខំពីបក្មងៗោន ឯងឲ្យប្បើេុរា, ថ្ន ំជក្, ឬឪេថ៕ 
  
បោលបៅននេុរា, ថ្ន ំជក្ tobacco, ប ើយនិងឪេថវ ិ ធានការបង្កា រការពារអបរ ំ ែូចខែលបាន 

និយាយបៅខាងប្កាមគឺជាបែើមប តុ rooted បៅក្នុង School Committee’s ោនជំបនឿបជឿថ្ 

វ ិ ធានការបង្កា រការពារត្មូវឲ្យោនការអបរ ំ ប ើយថ្ោនចំណុ ចេំខាន់ខាល ំងននចាប់ policies 

and guidelines ចំបពាោះទីមណឌ ុ លគួរអបរ ំ ែល់េិេសប ើយនិងយុវវ ័ យបលើការបធវើបេចក្តីេប្មច: 
 

• បែើមបីបង្កា រការពារ, ពនាបពល, ប ើយនិង/ឬបនែយេុរា, ថ្ន ំជក្, ប ើយនិងឪេថខែល 
ប្បើ្បាេ់ក្នុងចំបណាមបក្មងៗនិងយុវវ ័ យ៕ 
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• បែើមបីបបងាើនឲ្យេិេសបានយល់ែឹងចំបពាោះការ្តឹម្តូវតាមចាប់, social, ប ើយនិងពីសា 

រោះេំខាន់ខេនក្េុខភាពននេុរា, ថ្ន ំជក្, ប ើយនិងការប្បើេឪេថ៕ 
 
• បែើមបីបង្កា ត់េិេសពីជំនាញ្គប់ប្ោង-ខលួនឯងself-management skills, social skills, 

ជំនាញចរច, ប ើយនិងជំនាញ ការបែិបេធខែលនិងអាចជួយពួក្បគក្នុងការេប្មចចិតត 
លអប ើយបជៀេបវៀងពីេុរា, ថ្ន ំជក្ប ើយនិងការប្បើ្បាេឪេថ៕  

 
ក្មមវ ិ ធី, េោភ រោះបង្កា ត់បប្ងៀន, ប ើយនិងលទវផលខែលប្បើ្បាេ់បៅក្នុងក្មមវ ិ ធីបនោះគួរ្តូវបាន 

បានខណនំាបដាយ Superintendent ប ើយនិងការយល់្ពមពីគណោះក្មមការរបេ់សាលា the 
School Committee.  
 
Use of Possession of Tobacco Products ចំបពាោះការប្បើរបេ់ ខែលោនផលិ តផលថ្ន ំ ជក្ 
(ោនគូេ្ទូេៗបៅបលើទំព័បលខ 55 ននបេៀវបៅ ខណនំាេិេស Student Handbook) 

 
សាលាបរៀន Greater Lowell Technical High School បៅខតយក្ចិតតទុក្ដាក់្ខថរក្ាបែើមបីកំុ្ឪយ 

ោនជក់្-បរ ិ យាកាេលអ ប ើយសាា ល់ចំបពាោះការជក់្ថ្ន ំឬប្បើផលិតផលថ្ន ំជក់្ណាក៏្បដាយរួ មោំង 

smokeless/ទំពារថ្ន ំជក់្ឬក៏្ electronic devices (i.e., vapor/E-cigarettes)អាចបធវើឲ្យពាេ់ពាល់ 

ែល់េុភាពេ្ោប់្គប់ៗោន បៅក្នុងេ គមន៏សាលា៕ ជក្ឬប្បើផលិតផលថ្ន ំជក់្ណារួ មោំង 
chewing tobacco and any (M.G.L., Chapter 71, Section 2A), electronic smoking device 
(i.e., vapor/E-cigarettes) បោោះបីជាវាោនថ្ន ំជក់្ឬអត់, គឺអត់អនុញ្ហា តឲ្យោនបៅក្នុងអាោ 

សាលាបរៀន, បលើទីបរ ិ បវណសាលា, ក្ខនលងសាលាបធវើពិធី ឬ បៅបលើយានេ្ោប់ែឹក្នំារបេ់សា 

លា៕ រក្ប ើញេិេសណាោនផលិតផលថ្ន ំជក់្ឬថ្ន ំជក់្ជាប់ោក់្ទងបៅនិងparaphernalia បៅ 

ក្នុងអាោ, បៅបលើទីបរ ិ បវណសាលាឬបៅបលើឡាន school buses និង្តូវរ ឹ បអូេយក្ផលិតផល 

បនាោះបដាយអនក្្គប់ប្ោង administrator  ប ើយនិងយក្បៅដាក់្វ ិ ន័យអបរ ំ , ោនបៅែល់ការ 
បញ្ឈប់ឲ្យបរៀនបបណាត ោះអាេននផង៕  របេ់ខែលរ ឹ បអូេបាននិង្តូវយក្បៅកំ្ទិចបចលប ើយ 

និង្បដាប់ជក្តាម electronic smoking devices will be turned over to the school resource 

officer និងយក្របេ់បនាោះបៅឲ្យភាន ក់្ង្ករពូលិេបនាងសាលាបរៀន៕  
 
ឧបក្រណ៍ ពាក់្ព័នធនឹងថ្ន ំជក់្រមួោន ប ុខនតមិនកំ្ណត់ចំបពាោះ បេលើងបារ ី ្បអប់ដាក់្បារ ី បំពង់ និង 

្ក្ដាេបារ ី បទ cigarette lighters, cigarette holders, pipes, and cigarette papers. េិេសណា 

ខែលខតងខត ោនបោេក្មម ននចាប់បនោះ ្បខ លជាដាក់្អនតរាគមន៏្គប់ប្ោងបខនែម៕  
 
The Assistant Superintendent-Principal ឬអនក្ខែលបគចត់តំាងគឺទទួលខុេ្តូវេ្ោប់ការដា 

ក្ ្បតិបតតិប ើយនិងអំបពើបធវើបដាយបធវេ្បខ េននគប្ោង៕ ចប់បផតើមបែើមឆ្ន ំបរៀងរាល់ឆ្ន ំ 
សាលា, the Assistant Superintendent-Principal ឬ/ក៏្អនក្ខែលបគចត់តំាង, ផតល់ឲ្យេ គមន៏ 
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សាលា, រួ មោនោំងបុគាលិក្, េិេស, ប ើយនិងឪពុក្ោត យ/អនក្អាណាពាបាលគួរក្ត់េំោល់ 

ចំបពាោះការបង្កា រការពារ ការប្បើសារធាតុប ើយវ ិ ន័យអប់រ ំ បៅក្នុងបេៀវបៅ Student Handbook. 
ចាប់ោំងអេ់បនោះោនបៅតាមរយោះសាលាបរៀន Greater Lowell Technical High School 
website (www.gltech.org) under the “Parent” and “Student” tabs.  
 
អនុចងហាវ ងThe Assistant Superintendent-Principal និងពិនិតយបឡើងវ ិ ញនូវគប្ោង/ចាប់ 
បរៀងរាល់២ឆ្ន ំមួយមតង ែូបចនោះោនបញ្ហា ណាខែលបក្ើតបឡើងអាចនិយាយឬបៅខេនក្ណាខែលមិន 

ោនអនុភាពនិងអាចខក្ខ្បវា៕  
 
Verbal Interview Screening Tool េោភ េន៍េំ ភាេន៍តាមោត់ 
(ោនគូេ្ទូេៗបៅបលើទំព័បលខ 93 ននបេៀវបៅខណនំាេិេស Student Handbook) 
 
ចាប់ទូបៅននរែឋ Massachusetts General Laws,ជំពូក្ 71 ខផនក្ 97,  ោមោរឱ្យសាលាបរៀនរែឋោំង 

អេ់ប្បើ ឧបក្រណ៍ ពិនិតយបមើលពាក្យេំែីបែើមបីពិនិតយបមើល verbal screening tool to screen េិេស 
បរៀងរាល់ឆ្ន ំបៅក្្មិតថ្ន ក់្ពីរបផសងោន េ្ោប់បញ្ហា ការប្បើសារធាតុបញៀន៕ សាលាបបចចក្បទេវ ិ ជាា ជី 

វៈ Vocational Technical Schools ្តូវបានបគត្មូវឱ្យបធវើការ្តួតពិនិតយក្្មិតថ្ន ក់្បរៀនមួយ៕ 
 
សាលា Greater Lowell Technical High School បពទយនិងបុគាលិក្ខណនំានិងផតល់្បឹក្ាជូននូវការ 
េោភ េន៍បដាយខផអក្បលើការេិក្ាស្រសាវ្ជាវេ្ោប់េិេសថ្ន ក់្ទី 10 និងទី 12 បដាយប្បើេោភ េន 

CRAFFT+N  ខែលជាឧបក្រណ៍ ្តួតពិនិតយេុខភាពអាក្បបកិ្រ ិ យាេ្ោប់ប្បើជាមួយកុ្ោរខែលោន 

អាយុប្កាម ឆ្ន ំ 21៕ CRAFFT+N  ្តវូបានផតល់អនុសាេន៍បដាយគណៈក្ោម ធិការ the American 
Academy of Pediatrics’ Committee on Substance Abuse កុ្ោរននវ ិ ទាសាែ នកុ្ោរននការប្បើសារ 
ធាតុបញៀនេ្ោប់ប្បើជាមួយមនុេសវ ័ យជំទង់ប ើយគឺជាឧបក្រណ៍ ពិនិតយបមើលការប្បើ្បាេ់ថ្ន ំខែល 

ប្បើជាទូបៅបំផុតេ្ោប់មនុេសវ ័ យជំទង់បៅរែឋ Massachusetts ៕ វគាេិក្ារបេ់េិេសនឹងោនរយៈ 
បពលខលី (្បខ ល្បំា (5) នាទី) ប ើយ្តូវបានបធវើបឡើងបដាយអនក្ផតល់ការខណនំាទី្បឹក្ាអនក្ផតល់ 

្បឹក្ា school counselor ខក្េ្មួលឬគិលានុបដាឋ យិកាក្នុងវគាេិក្ាមួយ និង មួយ៕ ការពិនិតយគឺជា 

ការេម័្គចិតតប ើយេិេសអាចប្ជើេបរ ើ េមិនប្លើយេំណួ រណាមួយឬោំងអេ់៕ េិេសោំងអេ់នឹង 

ទទួលបានេោភ រៈអប់រ ំ មួយចំនួននិងបញ្ា ីធនធានបៅបពលពិនិតយ៕ 
 
ឪពុក្ោត យនឹង្តូវបានជូនែំណឹ ងអំពីការពិនិតយជាមុនបែើមបីនិងផតល់ឱ្កាេបែើមបីប្ជើេបរ ើ េកូ្នរបេ់ពួក្បគបចញ 

ពីការពិនិតយបមើល៕ 
លទធផលននការពិនិតយបនោះនឹងមិន្តូវបានបញ្ច ូ លដាក់្បៅក្នុងកំ្ណត់្តាសាលាបរៀនរបេ់េិេស, ឬរបេ់អនក្ 

បឡើយប ើយវានឹងមិន្តូវបានខចក្រ ំ ខលក្ជាមួយបុគាលិក្បផសងបទៀតប្ៅពីការពិនិតយជា្ក្ុម្គូបពទយបខងអក្េំរាប់ 

https://www.gltech.org
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ការពាបាល (SBIRT) ខែលោនេោេភាពបុគាលិក្ខថោំ្គូបពទយខក្េ្មួលសាលាបរៀននិងកូ្នរបេ់អនក្និង 
អនក្ផតល់្បឹក្ា school counselor៕ អនក្ពិនិតយបមើលនឹងផតល់នូវមតិបយាបល់ខលីៗែល់េិេសណាខែលរាយការណ៍ 

បដាយប្បើសារធាតុឬោនហានិេ័យចំបពាោះការប្បើថ្ន ំបៅបពលអនាគត៕ ្បេិនបបើចំបាច់េិេសនឹង្តូវបញ្ា ូ ន 

បៅសាលាបរៀនខែលេមស្រេបេ្ោប់ការវាយតនមលបខនែម៕ 
 
បលើេពីបនោះបទៀត្បេិនបបើអនក្ោនចមៃល់ឬការ្ពួយបារមភោក់្ទងនឹងឧបក្រណ៍ ្តួតពិនិតយ verbal screening 
tool for substance use disorders, ពាក្យេំែីេ្ោប់បញ្ហា ការប្បើសារធាតុបញៀនេូមទំនាក់្ទំនងមក្កាន់ 

្បធាននាយក្ដាឋ នខណនំានិង្បឹក្ាបយាបល់ the Director of School Counseling Services៕ 
 
 
III. PROFESSIONAL DEVELOPMENT វ ិ ជាា ជីវោះចប្មើនលូតលាេ់  
 

បុគាលិក្ោំងអេ់និងោនផតល់ឲ្យការបង្កា ត់ វឹក្ វឺន្បចំឆ្ន ំបៅបលើការឆ្ប់ឪយែឹងនូវេញ្ហា 
ប ើយនិង ឥរ ិ យាបទខែលបង្កា ញថ្េិេស្បខ លជាធាល ប់ោនបញ្ហា ពីបទពិបសាធ៏, ក៏្ែូចោន និង 

ការតបបៅនិង substance use and abuse, ប ើយនិងសាលាបរៀនបញ្ា ូ នand the school referral 

process េ្នាប់អនតរាគមណ៏ ៕ បុគាលិក្ខែលបានជួលបនាា ប់ពីឆ្ន ំសាលាចប់បផតើមនិងត្មូវ ឪយ 

ចូលរួ មក្នុងin school-based training បៅអំឡុងឆ្ន ំខែលបានជូលឪយបធវើការ៕ បុគាលិក្ហាត់
 វឹក្ វឺននិងោនផតល់ជូនតាមរយោះ school-wide/departmental staff meeting(s). អនក្ខែលបទើប 

និងជូលថមីៗនិងោនបង្កា ត់តាមរយោះក្មមវ ិ ធី Mentor/Mentee៕ បង្កា ត់ វឹក្ វឺនបុគាលិក្ឯបទៀតនិង 

្តូវបានេប្មចបដាយ អនក្្គប់ប្ោងTraining for other staff will be determined by 
administration.  

 
បុគាលិក្ណាខែលទទួលខុេ្តូវេ្ោប់ក្មមវ ិ ធី ដាក់្គប្ោងបង្កា រការពារការប្បើសារធាតុនិង 

ទទួលបានការបង្កា ត់ វឹក្ វឺនជាក់្លាក់្ប ើយនិងបនតការចប្មើនលូតលាេ់វ ិ ជាា ជីវោះបៅបលើការ 
្បតិបតតិបង្កា ញឲ្យ ប ើញជាក់្ខេត ង-េំអាងបលើក្មមវ ិ ធីប ើយនិងយុទវសាស្តេត កំ្ពុង្បតិបតតិ 
េ្ោប់បង្កា រការពារការប្បើសារធាតុ effective strategies for preventing substance use៕  

 
 
 
IV. ACADEMIC AND NON-ACADEMIC ACTIVITIES 
 

ការបង្កា ការពារប្បើសារធាតុប ើយនិងក្មមវ ិ ធីអប់រ ំ ្តូវបញ្ា ូ លបៅក្នុងថ្ន ក់្Teen Health and 

Physical Education/Wellness េ្ោប់េិេសោំងអេ់ោន បៅក្នុងថ្ន ក់្ទី 9-12.  ក្មមវ ិ ធីបនោះបបងាើត 

បឡើងេមរមយប ើយបង្កា ញពីវបបធម៌េមតែក្មម demonstrates cultural competency៕ 
   
េិេសនិង្តូវបានែំរ ិ ោះវ ិ ជាា ប ើយនិងជំនាញចំបពាោះេតែភាពក្នុងការេប្មចចិតតឲ្យបាន្បបេើ 
បឡើងេតីអំពីការប្បើ្បាេ់ថ្ន ំប ើយនិងបជៀេបវៀងពីសារធាតុ and the avoidance of 
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substances. េិេសនិងបធវើការោក់្ទងោន េតីពីការប្បើសារធាតុ/បង្កា ការពារ abuse េ្ោប់បធវើឲ្យ 
សាែ នភាពបៅផាោះបានលអ, សាលាបរៀន, ប ើយនិងេ គមន៏៕ េិេសនិងេិក្ាពីរបបៀបបែើមបី 
ការពារឬបនែយការ្បថុយ ននការបបងាើតសាែ នភាពបញ្ហា ឥរ ិ យាបទ, ែូចជាបក្មងបៅប្កាមអាយុ 

ប្បើេុរា, prescription drug misuse and abuse, and illicit drug use េំបុ្តឪេថប្បើខុេ 

ប ើយនិងបំបពៀន, និងប្បើឪេថខុេចាប់៕   

សាលាោំងអេ់-ោនមូលដាន នអនក្បធវើការោនវ ិ ជាា ជីវោះខេនក្ mental health បៅទំបនរចំបធវើការ 
ខណនំាេិេសណាខែលែឹងថ្និងបៅក្នុងភាពប្ោោះថ្ន ក់្៕   
 
បេចក្តីបខនែម, ការអបរ ំ  opioid និងដាក់្បញ្ា ូ លបៅក្នុងការទងាិចខាល ំងconcussion ពិនិតយប្ជើេ 

បរ ើ េនិង វឹក្ វឺនេ្ោប់អនក្អតែពលលិក្៕ អនក្អតែពលលិក្ោំងអេ់ត្មូវឲ្យបមើល a 

concussion video ជាចំខណក្ននរបបៀបចុោះប ម្ ោះ៕ 
 

V. ACCESS TO RESOURCES AND SERVICES 
 

សាលាThe Greater Lowell Technical High School ោនបុគាលិក្ជាប្ចើនខែលបង្កា ញនូវែំរ ិ ោះវ ិ ជាា ផតល់កិ្ចច 
បំបរ ើ ជូនែូបចនោះោនរួ ម្បំាបីនាក់្ជា School Counselors, បួននាក់្ Adjustment Counselors, បីនាក់្ជាបពទយ 
បៅសាលា School Nurses, ប ើយនិង ពីរ នាក់្បទៀតជាអនក្ចិតតវ ិ ជាា សាលា School Psychologists.  អនក្ផត 
ល់កិ្ចចបំបរ ើ ោំងអេ់បនាោះោនការយល់ែឹងចំបពាោះពីរបបៀបនន េុរាប ើយនិងការប្បើឪេថ, ប ើយនិងោនតួ 

នាទីជាអនក្រក្ប ើញបៅបញ្ហា  ប ើយនិង បញ្ា ូ នេិេសបៅក្ខនលងជាប់ោក់្ទងបញ្ហា ការប្បើសារធាតុ ប ើយ 

និងបធវើការជាមួយ្ក្ុម្គួសារបេ់ពួក្បគ៕ ពួក្បគនិងទទួលខុេ្តូវេ្ោប់ ការអេិវឌ្ឍខណនំានិងបបាោះជំ 

ហា៊ា នេក្មមភាព បែើមបីបំបពញទីមណឌ ុ លDistrict ធុនធានប ើយនិងចបនាល ោះកិ្ចចបំបរ ើ ខែលបក្ើតបឡើង៕ 
 
អនក្ផតល់កិ្ចចបំបរ ើ របេ់សាលាខែលរាយប ម្ ោះបៅខាងបលើោនែំែឹងពត៌ោនបចញចូលប ើយនិងយុទវសា 

ស្តេត ចំបាច់បែើមបីេ្មូលការបញ្ា ូ នបៅ community services ប ើយនិងោន្គឹោះសាែ នជំនួយ បញ្ា ីបមើល 
(see Appendix A) េ្ោប់ទំនាក់្ទំនងការង្ករននកិ្ចចបំបរ ើ for the network of services ខែលោនតាមរយោះ 

តាមតំបនេ គមន៏ជិតៗ៕ សាលា Greater Lowell Technical High School បជឿថ្េ ការជាមួយ 
community behavioral health ប ើយនិងអនក្ពាបាលអាចនិយាយបៅកាន់េិេស-ពីបញ្ហា ចំៗរួ មោនបធវើ 
អនតរាគមន៏, ែូចជាថ្ន ក់្តូចៗ, ោំ្ទោន ក់្ៗ, ប ើយនិងគប្ោង្តឡប់ចូលសាលាវិ ញ៕  

 
 
VI. REFERRALS TO SERVICES បញ្ា ូ នបៅឲ្យកិ្ចច បំបរ ើ  
 

បុគាលិក្ោំងអេ់បៅសាលាបរៀន All staff at Greater Lowell Technical High School ោនតួ 

នាទីេំខាន់ណាេ់ រក្ប ើញប ើយនិងបញ្ា ូ នេិេសខែលោនបញ្ហា ជាប់ោក់្ទងបៅនិងការប្បើ 
សារធាតុsubstance use related problems ប ើយនិងបធវើការោក់្ទងជាមួយ ្ក្ុម្គួសាររបេ់ 
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បគ៕  A Substance Use Prevention and Education Referral Process ោនប ើយេ្ោប់ 

បុគាលិក្ោំងអេ់ប្បើការ (បមើលនូវ Appendix B).  

 
VII. COLLABORATION WITH FAMILIES េ ការជាមួយ្កុ្ម្គួសារ 
 

្គួសារជានែគូខែល្តូវការេំខាន់ណាេ់បៅសាលាបរៀន Greater Lowell Technical High 

School ខែលខំ្បឹងបង្កា រការពារបរឿងប្បើសារធាតុ៕  បយាបបាលឪពុក្ោត យ, ជាពិបេេបយា 

បបាលមក្ពីឪពុក្ោត យននេិេសជាមួយនិងបញ្ហា ជាប់ោក់្ទងបៅនិង-សារធាតុ, ជួយ្បាប់ប ើយ 

និង្តូវការជួយជាមុនននេ គមន៏សាលាបរៀនរបេ់បយើង៕   
 
បៅរាល់បែើមឆ្ន ំនិមួយៗ, the Assistant Superintendent-Principal ឬ his/her designee, និងោន 

្បាប់ែល់ឪពុក្ោត យ/អាណាពាបាលឲ្យបានែឹងពីការបង្កា រការពារប្បើសារធាតុប ើយនិងចាប់ 
អប់រ ំ នូវក្នុងក្បូនបេៀវបៅ the substance use prevention and education policies in the 

Student Handbook៕ ឪពុក្ោត យប ើយនិងេិេស្តូវខត្បាប់ឪយែឹងថ្បានទទួលប ើយពិនិ 

តយបមើលបឡើងវ ិ ញននបេៀវបៅ handbook នូវបរៀងរាល់ឆ្ន ំសាលាចប់បផតើម៕  ចាប់ោំងអេ់និង 

ោនេ្ោប់ឪពុក្ោត យ/អនក្អាណាពាបាលបៅបលើសាលាបរៀន Greater Lowell Technical High 

School website (www.gltech.org)បៅខាងប្កាម “Parent” and “Student” tabs.  
  

សាលាបរៀន Greater Lowell Technical High School និងផតល់នូវែំណឹ ងពត៌ោនធនធានប ើយ 

និងក្មមវ ិ ធីអបរ ំ េ្ោប់ឪពុក្មតយប ើយនិងអនក្អាពាបាលខែលយក្ចិតតទុក្ដាក់្បៅ បលើេញ្ហា 
ប ើយនិងឥរ ិ យាបទខែលបង្កា ញថ្បក្មងបនាោះ្បខ លជាោនបញ្ហា ការពិបសាធន៏ប្បើថ្ន ំសារធាតុ 

និងបធវើឲ្យបមើលពីជំនាញការប ើយនិងអាក្បបកិ្រ ិ យាបៅផាោះ, ោំ្ទបង្កា រការពារ/េោេភាគអប់រ ំ 
ននក្មមវ ិ ធីេុខភាពរបេ់សាលាបរៀនបយើង,ក៏្ែូចោន និងការទទួលខុេ្តូវចំបពាោះការប្បើ្បាេ់ប្គឿង 

សារធាតុប ើយនិងបចោះខតប្បើ, សាលាបរៀននិងបញ្ន ូ នបៅឲ្យបគជួយបធវើអនតរាគមន៏៕  េោភ រោះោំងអេ់និង 

ង្កយស្រេូ លយល់ប ើយេមរមយននវបបធម៌៕ ក្មមវ ិ ធី និងោនផតល់ការេ ការជាមួយទី្បឹក្ាបៅសាលា, 
Greater Lowell Parent Organization, Special Education Parent Advisory Council, Technical Program 
Advisory Committees and other parent groups និង្ក្មុឪពុក្ោត យបផសងៗបទៀត៕  

https://www.gltech.org)����������
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APPENDIX A 
SUBSTANCE ABUSE RESOURCES 

ធនធានេ្ោប់ការប្បើ្បាេ់ សារធាតុបញៀន 
 
េ្ោប់ការពាបាល For Treatment 
 

• Substance Abuse Mental Health Services Association (SAMHSA); www.samhsa.gov, 
800-662-HELP 

• Massachusetts Bureau of Substance Abuse Hotline; www.helpline-online.com,  
 800-327-5050, tty 888-448-8321 
• Mass Organization of Addiction Recovery (MOAR); www.moar-recovery.org 

 
ការពាបាលអន ក្ជំងឺក្ន ុងមនាីរបពទយInpatient Treatment 
 

• Lahey Health Behavioral Services Treatment Center; www.nebhealth.org 
• Megan’s House; Lowell, www.themeganhouse.org 
• Tewksbury State Hospital; 978-259-7000 

 
ការបនាបជាតិពុលេ្ោប់អនក្ជំងឺប្ៅ Outpatient Detox 
 

• CleanSlate Centers; Tewksbury, 800-NEW-START 
• Veterans Center; Bedford, 781-687-2654 

 
ការោំ្ទពីេ គមន៍Community Support 
 

• Lowell Community Health Center Substance Abuse Treatment Office-Based Opioid 
Treatment; 161 Jackson Street, Lowell, 978-937-9700 

• Lowell House; 555 Merrimack Street, Lowell, 987-459-8656 
• LUK, Inc.; Counseling@LUK.org, 800-579-0000; Lowell, 978-596-0624 
• Middlesex Recovery, P.C.; 53 Cummings Park, Woburn, 781-305-3300 
• Narcotics Anonymous (NA); 866-624-3578 
• Alcoholics Anonymous (AA); 978-957-4690 
• Massachusetts Poison Control Center; 800-222-1222 

 
ការោំ្ទេ្ោប់្កុ្ ម្គួ សារ និងមិតតេក្តិ Support for Family and Friends 
 

• Learn to Cope; www.Learn2Cope.org, 508-801-3247 
 Learn to Cope Lowell Chapter; 508-245-1050 

Learn to Cope Tewksbury Chapter; 508-245-1050 
• Nasal Narcan Responder Training; 800-327-5050 
• Al-Anon/Alateen; www.ma-al-anon-alateen.org; 508-366-0556 
• Al-anon; www.al-anon.org; 888-425-2666 
• Families Anonymous; www.familiesanonymous.org 

Families Anonymous Groton Chapter; 978-448-3402 
Families Anonymous Wilmington Chapter; 978-973-5645 

• GRASP Chelmsford Chapter; 781-844-2127 
• The Addict’s Mom; www-addictsmom.com 
• Drug Free; www.drugfree.org 
• Wicked Sober; www.wickedsober.com 

http://www.samhsa.gov/
http://www.helpline-online.com/
http://www.moar-recovery.org/
http://www.nebhealth.org/
http://www.themeganhouse.org/
mailto:Counseling@LUK.org
http://www.learn2cope.org/
http://www.ma-al-anon-alateen.org/
http://www.al-anon.org/
http://www.familiesanonymous.org/
http://www.drugfree.org/
http://www.wickedsober.com/
https://www-addictsmom.com
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ការអានខែលបានខណនំា  Recommended Reading 
 

• “Addict in the Family” by Beverly Conyers 
• “Heroin’s Puppet:  The Rehab Journals of Amelia F.W. Caruso (1989-2009) by 

Melissa M. Weiksnar 
• “It’s Not Gunna Be an Addiction:  The Adolescent Journals of Amelia F. W. Caruso 

(1989-2009)” by Amelia F. W. Caruso and Melissa M. Weiksnar 
• “It’s Not Okay to Be a Cannibal:  How to Keep Addiction from Eating Your Family 

Alive” by Andrew T. Wainwright 
• “Now What?  An Insider’s Guide to Addiction and Recovery” by William Cope Moyers 
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APPENDIX B 
GREATER LOWELL TECHNICAL HIGH SCHOOL 

SUBSTANCE USE PREVENTION AND EDUCATION 
INTERVENTION REFERRAL PROCESS 

(Education, Services and Support) 
 

APPENDIX B 

GREATER LOWELL TECHNICAL HIGH SCHOOL 

SUBSTANCE USE PREVENTION AND EDUCATION 
INTERVENTION REFERRAL PROCESS 

(Education, Services and Support) 

 

   បលខទូរេ័ ពាទំនាក្់ទំនងContact Phone Numbers:  

 ការិ យាល័ យរែឋបាល Administrative Office  
 Assistant Superintendent/Principal        978-441-4807 

 ការិ យាល័ យធំMain Office 
 Senior Assistant Principal 978-441-4416 
 Assistant Principal                         978-441-4412 
 Assistant Principal                                                                                                                       978-441-4415 

 Dean 978-441-4414 

 នាយក្ដាឋ ន្បឹក្ាសាលា School Counseling Department  
 Director of School Counseling Services 978-441-4955 
  

 គិលានុបដាឋ យិ កាសាលា School Nurses 978-441-4433 

  978-441-4449 
                                                                                                                       978-441-4422  

                                                                                                                                                                        978-441-4445        




