
RENOVACIÓN DE OK 
EN UN CENTRO DE 
EDUCACIÓN TEMPRANA

LEGADO

Después de años de servir a generaciones de estudiantes, 
la Escuela Primaria OK dejará de funcionar como escuela 
primaria como parte del plan de instalaciones a largo 
plazo del distrito. Este cierre es independiente de la 
propuesta de bono y se llevará a cabo sin importar el 
resultado de la elección del bono.

Si el bono se aprueba, la Escuela Primaria OK 
permanecerá abierta como escuela primaria durante el 
año escolar 2028-29, lo que permitirá completar algunos 
de los proyectos del bono en otras escuelas. Si el bono 
no se aprueba, OK cerrará como escuela primaria al 
finalizar este año escolar.

Los estudiantes que actualmente asisten a OK podrán 
beneficiarse del Bono 2026 en sus nuevas escuelas y a 
medida que continúen su educación en la escuela 
intermedia y la preparatoria.

Todas las escuelas se verán beneficiadas por el Bono 
2026, ya sea mediante mejoras financiadas directamente 
con fondos del bono o a través de proyectos de capital 
que serán posibles al liberar recursos del presupuesto 
del distrito.

Si el bono se aprueba, el edificio de la Escuela Primaria 
OK continuará teniendo un impacto positivo en nuestra 
comunidad al convertirse en la sede de los programas de 
educación temprana del distrito. Las mejoras al edificio 
permitirían reunir varios servicios de educación 
temprana que actualmente se encuentran en diferentes 
ubicaciones de las Escuelas Públicas de Wichita, 
incluyendo el Centro de Educación Temprana Little, el 
Equipo de Resultados de Educación Temprana, Parents as 
Teachers y la Oficina Central de Educación Temprana.

En este espacio más amplio, los servicios podrían 
expandirse para atender a más familias. Al reunirlos en 
un mismo lugar, las familias también podrían recibir los 
servicios que necesitan en una sola ubicación.

El actual Centro de Educación Temprana Little se 
conservaría como instalación de respaldo para utilizarse 
en caso de una emergencia o como sede temporal 
durante las diferentes etapas de construcción, algo 
especialmente importante en un distrito del tamaño de 
las Escuelas Públicas de Wichita.

$9M

Modernizar y mejorar 
espacios

Brindar Oportunidades 
para el Futuro

Preservar las escuelas más 
antiguas de Wichita

Mejorar la Experiencia y 
Aumentar la Eficiencia

“Tenemos espacio limitado para almacenar 
equipo  para los estudiantes, como andadores,
sillas de ruedas, carritos y equipos de apoyo 

para caminar, etc.”
– Miembro del personal de Little
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