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Plantilla del Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA,
por sus siglas en inglés)

El Plan Escolarde Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas eninglés) esta disefiado para consolidar todos los esfuerzos de
planificacion a nivel escolar en un plan para programas financiados mediante la aplicacidon consolidada (ConApp), de
acuerdo con la Seccién 64001 del Codigo Educativo de California (EC, por sus siglas en inglés) y la Ley de Educacion
Primaria y Secundaria segun es enmendada por la Ley Cada Alumno Sobresale (ESSA, por sus siglas en inglés).
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El propdsito del SPSA es aumentar la efectividad total del programa escolar al formular un plan estratégico que maximiza
los recursos disponibles en la escuela al minimizar duplicacion de esfuerzo con la meta final de aumentar el rendimiento
estudiantil.

Se requiere que el Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) desarrolle y anualmente repase el SPSA,
establezca un presupuesto anual y haga modificaciones en el plan para reflejar cambios y prioridades cambiantes, segun
corresponda, de acuerdo con EC 52853(b) y 52855.

El Plan Estatal ESSA de California cambia de forma significativa el enfoque estatal sobre el uso de recursos federales
como apoyo de grupos estudiantiles infrarrepresentados. EI SPSA proporciona las escuelas con la oportunidad de
documentar su enfoque a maximizar el impacto de inversiones federales apoyando alumnos infrarrepresentados.

La implementaciéon de ESSA en California presenta una oportunidad para que las escuelas sean innovadoras con sus
programas federalmente financiados y alinearlos con las metas prioridad de la escuela y el LEA que se estan realizando
bajo la Formular de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) del estado.

LCFF proporciona las escuelas y los LEA con flexibilidad para disefiar programas y proporcionar servicios que cumplen las
necesidades de los alumnos a fin de lograr preparacién para la universidad, la vocaciéon y el continuo aprendizaje. El
proceso de planificacion SPSA apoya continuos ciclos de accién, reflexién y mejoramiento.

Nombre de la Escuela Escuela Secundaria James Workman
Direccion 69-300 30th Ave.
Cathedral City, CA 92234
Cédigo del Condado-Distrito-Escuela 33-67173-6112692
(CDS)
Director/a Julio Omier, Ed.D. - Principal

Nombre del Distrito Distrito Escolar Unificado de Palm Springs

Fecha de Modificaciéon del SPSA 14 de mayo de 2026

Fecha de Aprobacion del Consejo del 14 de mayo de 2026
Sitio Escolar (SSC)
Fecha de Aprobacién del Consejo Local 23 de junio de 2026

X Esto certifica que estan completas las actualizaciones a mi SPSA

En las paginas que siguen, favor de describir el plan de la escuela para garantizar el mejor uso de los recursos federales
ESEA en alineacion con otros programas federales, estatales y locales.
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Vision y Misién Escolar

Visién de la Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés):
Capacitamos a cada estudiante para que alcance su maximo potencial y construya un legado perdurable.

Mision de la JWMS:
Ofrecemos oportunidades de aprendizaje equitativas que permiten a cada estudiante reconocer sus fortalezas,
desarrollar un caracter sélido y alcanzar su maximo potencial.

Lema de la JWMS:
jLos Bighorns construyen un LEGADO!

Valores CORE LEGACY de la JWMS
Liderazgo: todos los estudiantes desarrollaran y demostraran cualidades de liderazgo en su vida diaria, incluyendo
integridad, respeto, honestidad y responsabilidad.

Excelencia: todos los estudiantes aprenderan y aplicaran estrategias que promuevan la excelencia en su conducta,
salud, crecimiento personal y decisiones de vida.

Gratitud: todos los estudiantes reconoceran la abundancia y la bondad de la vida y cultivaran la generosidad y el
respeto por su comunidad, influyendo positivamente en la vida de los demas.

Ambito académico: todos los estudiantes participaran en un curriculo riguroso y significativo que fomenta el
pensamiento critico, las altas expectativas y el logro académico.

Caracter: todos los estudiantes desarrollaran un caracter sélido al comprender sus responsabilidades personales y
comunitarias, y al mostrar respeto por si mismos y por los demas.

Oportunidad: todos los estudiantes exploraran y desarrollaran habilidades practicas para la vida que los prepararan para
el éxito en la escuela preparatoria y para futuras oportunidades educativas y profesionales.

Expectativas LEGACY de la JWMS:

e Liderazgo: los estudiantes demuestran integridad, respeto, honestidad y responsabilidad en sus acciones
diarias.

e Excelencia: los estudiantes se esfuerzan constantemente por alcanzar su maximo potencial en conducta,
bienestar y crecimiento personal.

e Gratitud: los estudiantes demuestran aprecio, generosidad y respeto por los demas y por su comunidad.

» Ambito académico: los estudiantes participan activamente en el aprendizaje, piensan de forma critica y
cumplen con altas expectativas académicas.

e Caracter: los estudiantes actuan con responsabilidad y muestran respeto por si mismos y por los demas.

¢ Oportunidad: los estudiantes exploran oportunidades y desarrollan habilidades para el éxito futuro.

Perfil Escolar

La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) es una de las cinco escuelas secundarias del
Distrito Escolar Unificado de Palm Springs y atiende con orgullo aproximadamente a 1,040 alumnos de 6.° a 8.°grado.
Situada en Cathedral City, la JWMS atiende principalmente a alumnos del norte de la ciudad, junto con una poblacion
mas pequena del este de Palm Springs. La diversa comunidad de la escuela, compuesta por un 98.1% de alumnos en
desventaja socioecondmica, un 18.2% de estudiantes del inglés y un 0.9% de jovenes de crianza temporal, fomenta una
cultura rica en fortaleza, resiliencia y oportunidades para cada alumno.

Desde su apertura en 1994, JWMS ha cultivado un sélido legado de aprendizaje innovador y centrada en el alumno,
que estimula la creatividad, fomenta la exploracion y prepara a los académicos para prosperar en un mundo en
constante evolucion. Esta dedicacion se refleja en logros notables, como la designacién como “School to Watch”
(Escuela Modelo) a nivel nacional en 2022 y el reconocimiento del estatus de plata por parte de la coalicion del
programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervencion para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus
siglas en inglés) de California durante el ciclo escolar 2023-2024.
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En abril de 2025, la JWMS fue reconocida por el congresista Dr. Raul Ruiz (del distrito congresional numero 25) elogié a
la escuela por su liderazgo en el fortalecimiento de la moral escolar, la mejora de las instalaciones y el mantenimiento
de un compromiso inquebrantable con los alumnos durante un periodo de crecimiento. También elogié al equipo
administrativo, a los maestros y al personal por su continua busqueda de la excelencia y su valioso impacto en la
comunidad escolar.

La JWMS ofrece un programa educativo integral alineado con las normas y los marcos del Departamento de Educacion
de California, haciendo hincapié en la instruccién rigurosa, el pensamiento critico y la responsabilidad compartida para
el éxito de los alumnos. Una amplia gama de programas extraescolares, clubes y oportunidades de enriquecimiento
enriquecen aun mas el desarrollo académico y personal de los alumnos, lo que refleja una cultura dinamica de
participacion e implicacion comunitaria.

La escuela se mantiene estrechamente alineada con las metas del distrito mediante una colaboracion activa con el
Distrito Escolar Unificado de Palm Springs. El equipo directivo del sitio participa en reuniones administrativas
secundarias mensuales, recorridos por parte del gabinete ejecutivo y formacion profesional continua para garantizar que
las practicas de ensefianza, el entorno escolar y la asignacién de recursos sigan siendo eficaces, receptivos y centrados
en apoyar el éxito de todos los alumnos.

Propésito y Descripcidn

Brevemente describa el propdsito de este plan (Seleccione del Programa a Nivel Escolar, Apoyo y Mejoramiento Integral,
Apoyo y Mejoramiento Objetivo o Apoyo y Mejoramiento Adicional Objetivo)
Programa a Nivel Escolar

Brevemente describa el plan de la escuela para efectivamente cumplir los requisitos del ESSA que cumplen con el Plan
de Contabilidad y Control Local y otros programas federales, estatales y locales.

El Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) de JWMS desempefia un papel activo y colaborativo en el
apoyo al éxito estudiantil, reuniéndose periddicamente a lo largo del ciclo escolar para analizar y perfeccionar el plan
escolar para el logro estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés), incluida la asignacion cuidadosa de los fondos del
Titulo |.

Las metas de la escuela se basan en los resultados de una evaluacién integral de las necesidades a nivel escolar que
incluye un analisis de los datos estatales verificables, como, por ejemplo, la informacién publicada en la interfaz de
datos escolares de California y DataQuest del Departamento de Educacién de California (CDE, por sus siglas en
inglés). Otros datos del distrito y de la escuela, incluidos los resultados de las evaluaciones formativas interinas y
comunes, se utilizan para medir y supervisar el progreso estudiantil a lo largo del ciclo escolar. Las metas de la escuela
estan alineadas con las metas del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP,
por sus siglas en inglés) del PSUSD e incluyen los mismos parametros/indicadores. Se solicitan comentarios de los
socios educativos, incluidos los comités asesores escolares como el Comité Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC,
por sus siglas en inglés) y el equipo de liderazgo escolar, para garantizar que las diversas perspectivas ayuden a definir
el rumbo de la escuela.

El SSC demuestra un firme compromiso con el aprendizaje continuo y la gobernanza eficaz. El 17 de septiembre de
2025, los miembros participaron en la capacitacion anual del Titulo | de la SSC y del ELAC para fortalecer su capacidad
de servir a la comunidad escolar. A lo largo del ciclo escolar 2025-2026, el Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus
siglas en inglés) se reunié de forma continua los dias 24 de septiembre, 15y 27 de octubre, 12 de noviembre, 28 de
enero, 25 de febrero y 29 de abril de 2026, garantizando asi un seguimiento continuo, la reflexién y la capacidad de
respuesta a las necesidades de los alumnos.

Las metas escolares se elaboran mediante una evaluacion integral de las necesidades, basada en el analisis de
multiples fuentes de datos, incluidos datos estatales verificables de la interfaz de datos escolares de California y los
resultados de la Encuesta Panorama. Se utilizan datos adicionales del distrito y de cada sitio educativo, como las
evaluaciones intermedias, para supervisar de cerca el progreso estudiantil y fundamentar las decisiones didacticas a lo
largo del afio. Estas metas estan alineados con el plan de contabilidad y control local (LCAP, por sus siglas en inglés)
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del Distrito Escolar Unificado de Palm Springs, que incorpora parametros e indicadores compartidos para mantener un
alto nivel de logro académico.

El “School Plan for Student Achievement” (Plan Escolar para el Logro Estudiantil) de JWMS describe con claridad cémo
se utilizan estratégicamente los fondos de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés)
y del Titulo | para mejorar los resultados académicos de todos los alumnos, al tiempo que se abordan y se reducen con
especial énfasis las brechas de logro académico entre los diferentes grupos de alumnos.

Participacion de Involucrados

¢,Como, cuando y con quién consultd la escuela como parte del proceso de planificacién para esta Actualizacion y
Repaso Anual/SPSA?

Proceso de Participacion para la Actualizacion y Repaso Anual/SPSA
Proceso de nominacion y eleccion del Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) 2025-2026:

La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) se reune regularmente durante el ciclo
escolar para analizar y actualizar el plan escolar, incluidos los gastos propuestos de los fondos del Titulo 1. Las metas
de la escuela se basan en los resultados de una evaluacién integral de las necesidades a nivel escolar que incluye un
anadlisis de los datos estatales verificables, como, por ejemplo, la informacién publicada en la interfaz de datos de
California y DataQuest del Departamento de Educacién de California (CDE, por sus siglas en inglés). Otros datos del
distrito y de la escuela, incluidos los resultados de las evaluaciones formativas interinas y comunes, se utilizan para
medir y supervisar el progreso estudiantil a lo largo del ciclo escolar. Las metas de la escuela estan alineadas con las
metas del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en
inglés) del PSUSD e incluyen los mismos parametros/indicadores. Se solicitan los comentarios de los socios educativos,
incluidos los comités asesores escolares, como el Comité Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en
inglés) y el Equipo de Liderazgo Escolar. El Plan Escolar de JWMS aborda como se utilizaran los fondos de la Férmula
de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y del Titulo 1 para mejorar el desempefo académico
de todos los alumnos y acotar las brechas de logros académicos.

Las solicitudes de nominacion para el SSC se enviaron a los padres y a la comunidad por correo electrénico,
ParentSquare y un formulario de Google el 31 de agosto de 2025.

Los padres fueron nominados y elegidos para el SSC a través de un formulario de Google a nivel escolar el 5 de
septiembre de 2025. Se voto alos siguientes padres para el Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) de
la JWMS:

Sandy Morelos: madre (2025-2027)

Sulema Munoz: madre (2025-2027)

Caitlyn Peterson: madre (2025-2027).

Claudia Garcia: madre suplente (2025-2027)

Los alumnos también fueron nominados y elegidos para el SSC a través de un formulario de Google a nivel escolar para
un mandato de un afo el 6 de septiembre de 2025. Se vot6 a los siguientes alumnos para el Consejo de Sitio Escolar
(SSC, por sus siglas en inglés) de la JWMS:

Jerry Ramos: alumno (2025-2026)

Danica Conner: alumno (2025-2026)

Kade Holcomb: alumno (2025-2026)

Aaron Castellanos: alumno (2025-2026)

Los maestros de clase también fueron nominados para el SSC por un periodo de dos afios a través de un formulario de
Google a nivel escolar el 6 de septiembre de 2025. Se voto a los siguientes maestros para el SSC de la JWMS:

Shane Frakes: maestra de clase (2025-2027)

Jennifer Dean: maestra de clase (2025-2027)

Meredith McLendon: maestra de clase (2025-2027)

Craig Bugbee: maestro de clase (2025-2027)

El 6 de septiembre de 2025, otro miembro del personal también fue nominado y elegido a través de una votacion
realizada en un formulario de Google a nivel escolar. Se voté al siguiente miembro del personal para el SSC:
Deb Fuller: otro miembro del personal (2025-2027)
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Para el periodo 2025-2026, el SSC voté a favor de operar de forma independiente del Comité Asesor para el [dioma
Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés).

Los representantes delos padres del ELAC fueron invitados a todas las reuniones del SSC para aportar comentarios de
las reuniones del ELAC y el Comité Asesor del Distrito para Estudiantes del Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés).

Fechas y temas de las reuniones del Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) de 2025-2026:

Fechas y temas de las reuniones del SSC:

17 de septiembre de 2025: tercera sesidon de capacitacion del SSC y ELAC a través de Zoom

24 de septiembre de 2025 - Rol de miembro del SSC; Estatutos del SSC, Titulo 1 Politica de participacion de los padres
y la familia, analisis y colaboracién para aprobar el pacto escuela-padres y la politica de participacién de padres, p. €j.,
Pacto hogar/escuela, Procedimientos uniformes de quejas, Procedimiento de informes del Titulo IX, Cultura y entorno
de JWMS - Encuesta Panorama (Encuesta de datos de 2024); Nueva propuesta de logotipo de JWMS, Actualizacién de
asistencia, Ausentismo crénico, mejoras y apoyos especificos adicionales (ATSI, por sus siglas en inglés), alumnos con
discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés), estudiantes del Inglés (EL, por sus siglas en inglés), Metas del plan
escolar para el logro estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) para 2025-2026.

15 de octubre de 2025: aprobacién de las actas del SSC del 24 de septiembre de 2025. Andlisis de la interfaz de otofo
de 2024 Desempefio general para TODOS los alumnos; artes lingtisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés): nivel
Naranja; matematicas: nivel Naranja; tasa de suspensiones: nivel Naranja; idioma inglés: nivel Rojo; ausentismo
cronico: nivel Rojo.

Analisis de las necesidades de la escuela para las tres metas del SPSA y brindar informacién sobre las actividades y los
gastos que pertenecen a toda la escuela, asi como a los grupos ATSI (EL y alumnos con discapacidades).

27 de octubre de 2025: aprobacion de las actas del SSC del 15 de octubre de 2025. Analisis del Budget Summary
(Resumen del presupuesto) y asignacién del Titulo 1, Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas
en inglés), aprobacion del remanente de fondos del ejercicio 2024-2025.

12 de noviembre de 2025: aprobacion del acta del SSC del 27 de octubre de 2025. Analisis del presupuesto; metas de
Advancement Via Individual Determination (AVID); compra de radios para educacion fisica (PE, por sus siglas en
inglés); reunion CABE en San Francisco, actualizacion de instalaciones, marco del Sistema de Apoyo de Mdltiples
Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés); enfoque instructivo a nivel escolar.

28 de enero de 2026 : aprobacién del acta del SSC del 12 de noviembre de 2025. Analisis del presupuesto,
actualizacion de las instalaciones; plan de seguridad escolar, evento “Muchas culturas, una comunidad”; revisién de los
datos de la encuesta Panorama; actualizaciones de la interfaz de California y de las pruebas de la CAASPP; enfoque
instructivo a nivel escolar; continuar enfocandose en reducir el ausentismo crénico; continuar apoyando a los alumnos
con alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés), estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus
siglas en inglés).

25 de febrero de 2026: analisis del presupuesto; actualizacién sobre tecnologia para maestros y alumnos; actualizacion
sobre las instalaciones; reuniones de padres y maestros, datos de Panorama; actualizacién sobre las pruebas de la
Evaluacién de desempefio y progreso estudiantil de California (California Assessment of Student Performance &
Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés); metas de plan escolar para el logro estudiantil (SPSA, por sus siglas en
inglés) y asignacion presupuestaria 2026-2027.

29 de abril de 2026: analisis de la interfaz de California de 2024-2025; analisis del plan escolar para el logro estudiantil
(SPSA, por sus siglas en inglés) de otofio 2026-2027.

14 de mayo de 2026: aprobacién la version revisada del SPSA de otoino 2026-2027.

Para el proximo ciclo escolar 2026-2027, con base en la evaluacién de la implementacién y la efectividad de las
acciones del SPSA (ver la seccion de Evaluacién anual y evaluacién de las necesidades) y el analisis de los datos
disponibles a nivel estatal, los puntos de referencia del distrito y los comentarios de la Encuesta Panorama, el Consejo
de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) recomendo las siguientes revisiones al SPSA: seguir brindando
oportunidades adicionales para la participacion de los padres y la comunidad, realizar visitas a universidades, un mayor
enfoque en la intervencion, la mejora de la cultura y el entorno, con especial atencion a la reduccién del nimero de
aluumnos con ausentismo crénico y suspensiones estudiantiles. La financiacion debe incluir la formacién profesional del
personal en areas que incluyen estudiantes del inglés, integracion de la tecnologia, disefo universal para el

aprendizaje, aprendizaje socioemocional, Sistemas de Apoyo de Multiples Niveles y alumnos con disc apacidades.
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Inequidades de Recursos

Brevemente identifique y describa cualquier inequidad de recursos identificado como resultado de la requerida evaluacion
de necesidades, segun corresponda.

En funcién de la revisidon del desempefio a través del analisis de evaluaciones estatales y locales e indicadores de
desempefio, asi como una evaluacién de necesidades realizada en colaboraciéon con socios educativos, la JWMS pudo
detectar desigualdades de recursos.

Estas desigualdades fueron evidentes al observar los datos de la interfaz de datos escolares de California de primavera
de 2025:

Artes linglisticas en inglés: 2024
30.4 puntos por debajo de la norma (nivel de desempefo naranja)

Artes linglisticas en inglés: 2025
22.8 puntos por debajo de la norma (Nivel de desempefo Amarillo)
+ Aumenté 7.6 puntos con respecto al afo anterior.

Matematicas: 2024
79.3 puntos por debajo de la norma (nivel de desempefio naranja)

Matematicas: 2025
69.5 puntos por debajo de la norma (nivel de desempefio Amairillo)
+ Aumenté 9.8 puntos con respecto al afio anterior.

Progreso de los estudiantes de inglés en 2024 (nivel de desempefio Rojo)
El 39.3% esta progresando.

Progreso de los estudiantes del inglés en 2025 (nivel de desempeio Amarillo)
El 41.8% estéa progresando.
+ Aumento del 2.5%

Ausentismo crdnico: 2024
Ausentismo crénico: 30% (nivel de desempefio en el Rojo)

Ausentismo crdnico: 2025
Ausentismo crénico: 28.1% (nivel de desempefio Naranja)
Disminuyé un 1.9%

Tasa de suspensiones: 2024
El 12.9% fue suspendido al menos un dia.

Tasa de suspensiones: 2025
El 8.6% fue suspendido al menos un dia.
Disminucion del 4.2%

La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) ha demostrado un crecimiento significativo
en artes lingUisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas; sin embargo, mejorar los resultados de los
estudiantes del inglés a largo plazo sigue siendo una prioridad fundamental, ya que este grupo de alumnos continda
rindiendo en el nivel de desempefio Rojo. La JWMS seguira priorizando el apoyo académico especifico, las practicas de
ensefianza eficaces y el seguimiento del progreso para acelerar el logro de los estudiantes del inglés a largo plazo y de
los estudiantes de inglés en general. La escuela también ha logrado avances notables en la reduccion del ausentismo
crénico y las suspensiones escolares. Para mantener y ampliar estas mejoras, la escuela seguira implementando
medidas proactivas de apoyo a la asistencia,Practicas Restauradoras y estrategias de aprendizaje socioemocional que
fortalezcan la participacion, la conexion y el éxito académico de los alumnos.

Los datos estatales y locales, incluido el desempenfio en rojo en el indicador de progreso de los estudiantes del inglés
(ELPI, por sus siglas en inglés), demuestran la necesidad continua de fortalecer los sistemas de apoyo para los
estudiantes del inglés. Ademas, los alumnos con discapacidades siguen obteniendo resultados inferiores a los de la
mayoria de los demas grupos de alumnos en matematicas y ELA, lo que subraya la necesidad de alinear ain mas las
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practicas de ensefianza con el compromiso de la escuela de ofrecer oportunidades de aprendizaje equitativas para
todos los alumnos.

Para abordar estas desigualdades detectadas, la JWMS reforzara la ensefanza de nivel | mediante la implementacion
sistematica de las mejores primeras practicas instructivas y la formacion profesional especifica para el personal. El
aprendizaje profesional se centrara en el disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), la
instruccion rigurosa e inclusiva para todos los grupos de alumnos, el aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas
en inglés) y el desarrollo del idiomainglés (ELD, por sus siglas en inglés) integrado y basado en contenidos especificos.
Estas medidas tienen como objetivo garantizar que todos los alumnos tengan acceso a una instruccion de alta calidad,
atractiva y accesible que fomente el crecimiento y el logro académico.

Evaluacion de Necesidades — Repaso de Desempeno

Basado en un repaso de desempenfo en los indicadores estatales e indicadores de desempefio local incluidos en la
Interfaz (Dashboard) Escolar de California, progreso hacia metas SPSA, herramientas locales de autoevaluacion,
aporte de involucrados u otra informacion, ¢ cual progreso enorgullece mas a la escuela y como planea la escuela
mantener o desarrollar aquel éxito? Esto podra incluir identificando cualquier ejemplo especifico sobre como previos
aumentos o mejoras de servicios para alumnos de bajos ingresos, Estudiantes del Inglés y jovenes de crianza
temporal han resultado en mejor rendimiento para estos alumnos.

Exitos del otofio de 2025:

Segun la interfaz de otofio de SBAC ELA 2024-2025, el 43.10 % cumplié o supero la norma. Se registrod
un aumento del 3.74% con respecto al ciclo escolar anterior 2023-2024, en los datos del Consorcio de
Evaluacion “Smarter Balanced” (SBAC, por sus siglas en inglés) de ELA, que fueron del 39.36%.
Segun la interfaz de datos de matematicas de otofio de 2024-2025 de la SBAC, el 24.77 % alcanzé o
supero la norma. Hubo un aumento del 4.23% con respecto al ciclo escolar anterior. Datos de
matematicas de SBAC de 2023-2024:24.23%.

Segun la interfaz de datos de otofio del Consejo Asesor de Padres de Estudiantes del Idioma Inglés
(ELPAC, por sus siglas eninglés)de 2024-2025, el 15.43 % obtuvo un nivel de desempefio competente.
Se registré un aumento del 8.07% con respecto al ciclo escolar anterior (datos de ELPAC 2023-2024:
10.93%).

La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) mejoré sus resultados en
artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés), matematicas y ELPAC al proporcionar
instruccion de alta calidad en todas las areas académicas, alineada con las normas estatales de
desempefo. Se compraron materiales didacticos adicionales para apoyar el curriculo basico y se brind[o
apoyo de nivel | en todos los salones de clase. También se proporcioné tecnologia educativa para
aumentarel acceso de losalumnos a los recursos de aprendizaje en linea y a las interacciones digitales
con el contenido del curso.

Para el ciclo escolar 2025-2026, la Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en
Observacione inglés) utilizara $33,000 (fondos remanentes del aiio 2024-2025) para adquirir nuevas tecnologias que
Z . apoyen el logro académico de los alumnos en las siguientes areas:
s: Exito Mejoras y apoyos especificos adicionales (ATSI, por sus siglas en inglés): alumnos con discapacidades
(SWD, por sus siglas en inglés) y estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):
SWD - Rojo - Desempeiio mas bajo - 154.8 puntos por debajo de la norma - Se mantuvo +1.9
EL - Rojo - Desempefio mas bajo - 89.6 puntos por debajo de la norma - Disminuyd significativamente
18.3 puntos

En funcion de la revision del desempenio a través del analisis de evaluaciones estatales y locales e
indicadores de desempefio, asi como una evaluacion de necesidades realizada en colaboracion con
socios educativos, la JWMS detecto los siguientes logros:

Logros de la interfaz de datos California en la primavera de 2025:

Artes linguisticas en inglés: 2025

+ Aumenté 7.6 puntos con respecto al afio anterior.

22.8 puntos por debajo de la norma del afio anterior (Nivel de desempefio Amarillo)

Matematicas: 2025

+ Aumenté 9.8 puntos con respecto al afio anterior.

69.5 puntos por debajo de la norma (nivel de desempefio Amarillo)

Porgreso de los estudiantes del inglés en 2025 (nivel de desempefio Amarillo)
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+ Aumento del 2.5%

Ausentismo cronico: 2025
Ausentismo crénico: 28.1% (nivel de desemperio Naranja)
Disminuy6 un 1.9%

Tasa de suspensiones: 2025
El 8.6% fue suspendido al menos un dia.
Disminucion del 4.2%

Haciendo referencia a la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, identifica (a) cualquier indicador estatal o
indicador de rendimiento local por cual el rendimiento total correspondid en la categoria “Roja” o “Naranja” de
desempefio o cualquier area que la escuela ha determinado necesita mejoramiento significativo basado en repaso de
indicadores locales de desempefio u otros indicadores locales Y (b) identifica cualquier indicador estatal por cual el
desempefio para cualquier grupo estudiantil fue dos o mas niveles de desempefio inferior al desempefio de “todos los
alumnos”. ;Cudles pasos esta planeando tomar la escuela para abordar esas areas con la mayor necesidad de

mejoramiento?
Segun la interfaz de datos de California de primavera de 2025:

Artes linguisticas en inglés: 2025
+ Aumenté 7.6 puntos con respecto al afo anterior.
22.8 puntos por debajo de la norma del afio anterior (Nivel de desempefio Amarillo)

Matematicas: 2025
+ Aumenté 9.8 puntos con respecto al afo anterior.
69.5 puntos por debajo de la norma (nivel de desempefio Amarillo)

Porgreso de los estudiantes del inglés en 2025 (nivel de desempefio Amarillo)
+ Aumento del 2.5%

Ausentismo crénico: 2025
Ausentismo croénico: 28.1% (nivel de desempefo Naranja)
Disminuy6 un 1.9%

Tasa de suspensiones: 2025
El 8.6% fue suspendido al menos un dia.
Disminucion del 4.2%

Observacione Nivel de desempefio Rojo en la interfaz de datos de California de primavera de 2025

. . e Estudiantes del inglés a largo plazo
S: NeCGSIdad e Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) en el ELPI

Identificada e Estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) en el ELPI

Evaluacion integral de las necesidades:

El analisis de la interfaz de datos de California de la primavera de 2025 indica que, si bien la escuela ha
demostrado un crecimiento medible en varias areas, persisten importantes brechas de desempefio entre
los grupos de alumnos, en particular para los estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL), los estudiantes
delinglés (EL), los alumnos con discapacidades (SWD) y otras poblaciones histéricamente marginadas.

En artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés), la escuela mejoré en 7.6 puntos; sin
embargo, el desempeno general se mantiene 22.8 puntos por debajo de la norma, lo que resulta en un
nivel de desempefo Amarillo. Cabe destacar que los grupos de alumnosfilipinos y blancos lograron altos
niveles de desempefio y crecimiento, alcanzando los niveles de desempeno del nivel Azul. Por el
contrario, los alumnos con discapacidades obtuvieron un desempeno de nivel Naranja, mientras que los
estudiantes delinglés, los hispanos, los alumnos indigentes y los alumnos en desventaja socioeconémica
se mantuvieron en el nivel de desempeno Amarillo, lo que indica que persisten las brechas de logros
académicos.

En matematicas, la escuela mejord en 9.8 puntos, pero sigue estando significativamente por debajo de la
norma, con 69.5 puntos menos, manteniendo un nivel de desempefio Amarillo. Los estudiantes del inglés
a largo plazo se encuentran en el nivel Rojo, que representa el nivel de desempefio mas bajo. Los
estudiantes del inglés, los alumnos indigentes y los alumnos con discapacidades se encuentran en el
nivel Naranja, mientras que los alumnos hispanos, los alumnos en desventaja socioeconémica y los
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alumnos blancos estan en el nivel Amarillo. El subgrupo filipino continta con un desempeno en el nivel
Verde.

El progreso de los estudiantes del inglés, segun las mediciones del indicador de progreso de los
estudiantes del inglés (ELPI, por sus siglas en inglés), aumentoé un 2.5 %, manteniendo un nivel de
desempefio Amarillo. Sin embargo, los subgrupos LTEL y EL dentro del ELPI permanecen en el nivel de
desempefio Rojo, lo que indica una necesidad critica de desarrollo linguistico especifico y apoyo para la
reclasificacion.

El ausentismo crénico sigue siendo un motivo de gran preocupacion, ya que el 28.1% de los alumnos se
identifican como con ausentismo cronico, lo que situa al centro en el nivel de desempefio Naranja, a
pesar de un descenso del 1.9% con respecto al afio anterior. Se observan tasas de ausentismo
desproporcionadamente altas entre los grupos de alumnos hispanos, indigentes, en desventaja
socioeconomica, con discapacidades y blancos, mientras que el subgrupo filipino se sitia en el nivel
Verde. Estas desigualdades limitan el acceso equitativo a la ensefianza y al apoyo académico.

La tasa de suspensiones disminuy6 un 4.2%, con un 8.6% de alumnos suspendidos al menos un dia. Si
bien esto refleja una mejora, se necesitan esfuerzos continuos para mantener un entorno escolar positivo
y practicas disciplinarias equitativas.

Areas de necesidad detectadas
Tras el analisis de los datos, se han detectado las siguientes areas prioritarias:

Reduccion del ausentismo crénico, en particular entre los LTEL y otros grupos de alumnos con grandes
necesidades.

Mejora del progreso de los estudiantes del inglés y de los resultados del los LTEL, incluidas las tasas de
reclasificacion.

Mayor logro académico en artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas, con
énfasis en la reduccion de las brechas entre subgrupos.

Apoyo especifico para alumnos con discapacidades en areas académicas del componente académico
basico.

Mejora continua del entorno escolar y reduccion de las practicas disciplinarias excluyentes.

Acciones y estrategias planificadas
Para abordar estas necesidades detectadas, la escuela implementara las siguientes acciones y
estrategias basadas en evidencia durante el ciclo escolar 2026-2027:

Reduccion del ausentismo crénico

La escuela implementara un Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)
para la asistencia, que incluira estrategias de prevencion universales, intervenciones especificas y
apoyos individualizados intensivos. Los Equipos de Asistencia supervisaran los datos periédicamente y
realizaran analisis de las causas fundamentales para abordarlos obstaculos a la asistencia. Se ampliara
la labor de participacion familiar mediante la comunicacion multilinglie, talleres y alianzas con
organizaciones comunitarias para brindar servicios integrales. Se dara prioridad a la gestiéon de casos
especificos para estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) y otros grupos de
alto riesgo.

Logros de los estudiantes del inglés y apoyo para los estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus
siglas en inglés)

La escuela reforzara tanto el programa de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés)
designado como el integrado, para garantizar una implementacion coherente en todas las areas de
contenido. Los LTEL recibiran una intervencion especifica a través de cursos especializados o periodos
de apoyo centrados en el desarrollo del lenguaje académico y la lectoescritura. Se implementaran ciclos
continuos de seguimiento del progreso para evaluar el crecimiento de los alumnos y fundamentar los
ajustes pedagogicos. La formacion profesional se centrara en estrategias eficaces como instruccion
académica en inglés estructurada con fines especificos (SDAIE, por sus siglas en inglés), el
escalonamiento y la instruccion rica en lenguaje. Se proporcionaran ayudas adicionales para aumentar
las tasas de reclasificacion.

Mejora en artes linguisticas en inglés

Para mejorar los resultados en artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés), la escuela
reforzara la ensefianza de nivel 1 para garantizar el acceso a las normas correspondientes al nivel de
grado para todos los alumnos. Se hara hincapié en las estrategias de lectoescritura estructuradas, la
escritura a través del curriculo y el uso de textos de relevancia cultural. Se ofreceran intervenciones
especificas en grupos pequefios para los alumnos con un desempeno inferior al esperado. Se ampliaran
las practicas de ensefianza colaborativa e inclusivas para apoyar a los alumnos con discapacidades.

Nivel de logro en matematicas
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La escuela implementara intervenciones especificas en matematicas, que incluiran periodos de
intervencion dedicados y agrupamiento de alumnos basado en datos. La ensefianza hara hincapié en la
comprension conceptual, la resolucion de problemas y el discurso académico, con el objetivo de crear
salones de clase que fomenten el pensamiento critico. Los estudiantes del inglés y los estudiantes del
inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) recibiran apoyo adicional en el desarrollo del lenguaje
matematico. Se ofreceran oportunidades de aprendizaje ampliado, como instruccion adicional
extracurricular e instruccion suplementaria, a los alumnos que requieran apoyo adicional.

Apoyo para los alumnos con discapacidades

La escuela reforzara la implementacién de los programas de educacion individualizada (IEP, por sus
siglas en inglés) y garantizara un seguimiento continuo del progreso. Se ampliaran los modelos de
ensefanza conjuntayla colaboracion entre el personal de educacion general y el de educacion especial.
La formacion profesional se centrara en el disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en
inglés) y la ensenanza diferenciada para mejorar el acceso al curriculo basico.

Entorno escolar y disciplina

Para mantener la reduccion de las tasas de suspensiones, la escuela ampliara el programa “Positive
Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervencién para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus
siglas en inglés) y las Practicas Restauradoras. El aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en
inglés) se integrara en el programa escolar para apoyar el bienestar de los alumnos. El personal recibira
capacitacion en practicas basadas en la atencién al trauma, y se supervisaran los datos disciplinarios
para garantizar resultados equitativos entre los diferentes grupos de alumnos.

Monitoreo de datos y mejora continua

La escuela creara equipos de analisis de datos que se reuniran periddicamente para supervisar el
progreso de los alumnos en cuanto a asistencia, logro académico y resultados de los estudiantes del
inglés. Los datos se desglosaran por grupo de alumnos para garantizar intervenciones especificas. Se
realizaran ajustes en la instruccion y el apoyo en funcién del analisis continuo de los datos.

Family and Community Engagement (Participacion familiar y comunitaria)

La escuela fortalecera las alianzas con las familias aumentando las oportunidades de participacion a
traves de talleres, eventos académicos y oportunidades de liderazgo. La comunicacion se proporcionara
en varios idiomas para garantizar la accesibilidad. La colaboracion con organizaciones comunitarias
permitira atender las necesidades de los alumnos mas alla del salon de clase.

El plan escolar para el logro estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) 2026-2027 esta disefado para
abordar areas criticas de necesidad identificadas a través del analisis de multiples fuentes de datos,
incluida la interfaz de datos escolares de California. Al centrarse en reducir el ausentismo crénico,
mejorar los resultados de los estudiantes del inglés y LTEL, fortalecer la ensefianza del componente
académico basico y abordar las desigualdades entre los distintos subgrupos, la escuela pretende
garantizar un acceso equitativo a una educacion de alta calidad y mejores resultados para todos los
alumnos.
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil

Inscripcién Estudiantil

Este informe incluye la inscripciéon anual de escuela publica de kinder-12° grado por etnia estudiantil y nivel de grado para
la Escuela Secundaria James Workman. Inscripcidén anual consisteen la cantidad de alumnos inscritos en el Dia del Censo
(el primer miércoles en octubre). Esta informacion fue entregada al CDE como parte de la entrega de datos anual de otofio
1 en el Sistema de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés).

Inscripcion por Grupo Estudiantil

Inscripcion Estudiantil por Subgrupo

Grupo Estudiantil Porcentaje de Inscripcion Cantidad de Alumnos
23-24 24-25 25-26 23-24 24-25 25-26
Nativo Americano 0.58% 0.78% 0.88% 6 8 9
Afroamericano 1.66% 1.57% 1.57% 17 16 16
Asiatico 1.17% 0.88% 1.17% 12 9 12
Filipino 3.89% 3.53% 3.13% 40 36 32
Hispano/Latino 83.06% 83.24% 84.44% 853 849 863
Islefio del Pacifico 0.19% 0.20% 0.10% 2 2 1
Blanco 6.52% 7.06% 6.07% 67 72 62
Multiple/Sin Respuesta 2.92% 2.75% 2.64% 30 28 27
Inscripcién Total 1027 1020 1022
Inscripcion por Nivel de Ao
Inscripciéon Estudiantil por Nivel de Aio
T Cantidad de Alumnos
23-24 24-25 25-26
6to afio 339 330 340
7mo aino 337 340 365
8vo afio 351 350 317
Inscripciéon Total 1,027 1,022
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil

Inscripcién de Estudiantes del Inglés (EL)

Este informe incluye la inscripcién anual de escuela publica por Estatus de Adquisicion del Idioma Inglés (ELAS, porsus
siglas en inglés). Estainformacién fue entregada al CDE como parte de la entrega de datos anual de otofio 1 en el Sistema
de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés).

Inscripcion de Estudiantes del Inglés (EL)

Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil
23-24 24-25 25-26 23-24 24-25 25-26
Estudiantes del Inglés 204 186 215 23.7% 19.9% 21.0%
Dominio del Inglés (FEP) 329 309 278 28.8% 32.0% 27.2%
Reclasificado con Dominio del Inglés (RFEP) 45 43 24.4% 28.8%
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Poblacion Estudiantil

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2025 proporcionalos padres y educadores con informacién significativa
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje
estudiantil.

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va mas alla que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen mas
completa sobre como las escuelas y los distritos estan cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los
padres y educadores a identificar fortalezas y areas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos,
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles estan desempefando a lo largo de medidas
estatales y locales.

Esta seccién proporciona informacién sobre la poblacion estudiantil de la escuela.

Poblacion Estudiantil de 2024-25

Inscripcion En Desventaja Estudiantes Jovenes de
Total Socioeconémica del Inglés Crianza Temporal
1020 98.1% 18.2% 0.9%
Cantidad Total de Alumnos Alumnos que son elegibles para  Alumnos que estanaprendiendo  Alumnos cuyo bienestar es la
inscrito en la Escuela Secundaria  almuerzos gratuitos o a precio a comunicarse efectivamente en  responsabilidad de un tribunal.
James Workman. reducido; o que tienen inglés, tipicamente requiriendo
padres/tutoresque no recibieron  instruccion tanto en el idioma
un diploma de escuela inglés, asi como en sus cursos
preparatoria. académicos.

Inscripcion para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil para 2024-25

Grupo Estudiantil Total Porcentaje
Estudiantes del Inglés 186 18.2%
Jovenes de Crianza Temporal 9 0.9%
Sin Hogar 205 20.1%
En Desventaja Socioeconémica 1001 98.1%
Alumnos con Discapacidades 114 11.2%

Inscripciéon por Raza/Etnia

7 Grupo Estudiantil Total Porcentaje
Afroamericano 16 1.6%
Nativo Americano 8 0.8%
Asiéatico 9 0.9%
Filipino 36 3.5%
Hispano 849 83.2%
Dos o Mas Etnias 28 2.7%
Islefio del Pacifico 2 0.2%
Blanco 72 7.1%
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Conclusiones basadas en estos datos:

1. Los estudiantes del idioma inglés representan el 18.2% de nuestra poblacién estudiantil.
2. los jovenes de crianza temporal representan el 0.9% de nuestra poblacion estudiantil.

3. Los alumnos en desventaja socioecondmica representan el 98.1% de la poblacion estudiantil.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Desempeno General

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2025 proporcionalos padres y educadores con informacién significativa
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje
estudiantil.

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va mas alla que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen mas
completa sobre como las escuelas y los distritos estan cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los
padres y educadores a identificar fortalezas y areas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos,
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles estan desempefando a lo largo de medidas
estatales y locales.

Desempefio en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores.

El nivel de desemperio (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier afio. Esto es representado
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”.

£\ AN £\ £A £

Rojo (Red) Anaranjado (Orange) Amarillo (Yellow) Verde (Green) Azul (Blue)
Desempenio Inferior Desempeio Superior
Desempeio General para Todos los Alumnos de la Interfaz (Dashboard) de Otofo de 2025
Desempeiio Académico Inclusion Académica Condiciones y Entorno
Artes Lingiiisticas del Inglés Tasa de Graduacién Tasa de Suspension
Amarillo Amarillo
Matematicas Ausentismo Croénico
Amarillo Naranja

Progreso de Estudiantes del
Inglés

JSA

Amairillo

Conclusiones basadas en estos datos:

1. Las asignaturas de artes linguisticas en inglés, matematicas y los estudiantes del inglés se encuentran en el nivel
de desempeno Amairillo.

2. Latasade suspensiones para todos los alumnos se encuentra en el nivel de desempefio Amarillo.

3. El ausentismo crénico se encuentra en el nivel de desempefio Naranja.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Desempeino Académico
Artes Linguisticas del Inglés

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2025 proporcionalos padres y educadores con informacién significativa
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje
estudiantil.

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va mas alla que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen mas
completa sobre como las escuelas y los distritos estan cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los
padres y educadores a identificar fortalezas y areas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos,
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles estan desempefando a lo largo de medidas
estatales y locales.

Desempefio en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores.

El nivel de desemperio (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier afio. Esto es representado
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”.

£\ AN £ LA £

Rojo (Red) Anaranjado (Orange) Amarillo (Yellow) Verde (Green) Azul (Blue)
Desempenio Inferior Desempefio Superior

Esta seccidn proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel.

Informe de Equidad para Artes Lingiiisticas del Inglés de la Interfaz (Dashboard) de Otoiio de 2025
Rojo (Red) Verde (Green) Azul (Blue)

1 4 0 2

Esta seccion proporciona un panorama sobre a qué nivel los alumnos estan cumpliendo las normas de nivel de grado en
la evaluacion de Artes Linguisticas del Inglés. Esta medida esta basada en el desempefio estudiantil en ya sea la
Evaluacion Sumativa Smarter Balanced o la Evaluacién Alternativa de California, la cual es realizada anualmente porlos
alumnos en 3°-8° y 11° grado.

Desempeio en Artes Lingiiisticas del Inglés para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz

(Dashboard) de Otoiio de 2025

Todos los Alumnos Estudiantes del Inglés Estudiantes del Inglés de Largo

Plazo
£ £
Amarillo Amarillo &A

Rojo
22.8 puntos por debajo de la norma 57.9 puntos por debajo de la norma
102 puntos por debajo de la norma
Aumento 7.6 puntos Aumentoé 24.7 puntos
Se mantuvo -0.4 puntos
949 alumnos 301 alumnos

117 alumnos
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Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

7 alumnos

Jovenes de Crianza Temporal Sin Hogar En Desventaja Socioeconémica
Sin color de desempefio Amarillo Amarillo

45 4 puntos por debajo de la norma

Aumento 4.4 puntos

173 alumnos

23.3 puntos por debajo de la norma

Aumento 8.1 puntos

933 alumnos

Alumnos con Discapacidades

AN

Naranja
129.6 puntos por debajo de la norma

Aumento 9 puntos

Afroamericano

Nativo Americano

£\

Sin color de desempefio
31.6 puntos por debajo de la norma

Aumentoé 16 puntos

VY

Sin color de desempefio

Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

9 alumnos

7 alumnos
106 alumnos 12 alumnos
Asiatico Filipino Hispano
Sin color de desempefio Azul Amarillo

76.7 puntos por encima de la norma

Aumento 21.1 puntos

35 alumnos

32.2 puntos por debajo de la norma

Aumento 5.5 puntos

791 alumnos

21.4 puntos por encima de la norma

Aumento 3.3 puntos

27 alumnos

Dos o Mas Etnias Islefo del Pacifico Blanco
Sin color de desempefio Sin color de desempefio Azul

Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

2 alumnos

Conclusiones basadas en estos datos:

13.8 puntos por encima de la norma

Aumentoé 17.4 puntos

66 alumnos

1. Los subgrupos de alumnos filipinos y blancos se encuentran en el nivel de desempefio Azul en artes linguisticas en

inglés.

2. | os estudiantes del inglés, los alumnos indigentes, los alumnos en desventaja socioeconémicay los alumnos
hispanos se encuentran en el nivel de desempeno Amarillo en artes linguisticas en inglés.

3. Los estudiantes del inglés a largo plazo se encuentran en el nivel de desempefio Rojo.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Desempeino Académico
Matematicas

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2025 proporcionalos padres y educadores con informacién significativa
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje
estudiantil.

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va mas alla que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen mas
completa sobre como las escuelas y los distritos estan cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los
padres y educadores a identificar fortalezas y areas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos,
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles estan desempefando a lo largo de medidas
estatales y locales.

Desempefio en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores.
El nivel de desemperio (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier afio. Esto es representado
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”.

£\ AN £ LA £

Rojo (Red) Anaranjado (Orange) Amarillo (Yellow) Verde (Green) Azul (Blue)
Desempenio Inferior Desempefio Superior

Esta seccidn proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel.

Informe de Equidad para Matematicas de la Interfaz (Dashboard) de Otoio de 2025

Rojo (Red) Verde (Green) Azul (Blue)

1 3 1 0

Esta seccion proporciona un panorama sobre a qué nivel los alumnos estan cumpliendo las normas de nivel de grado en
la evaluacion de Matematicas. Esta medida esta basada en el desempefio estudiantil en ya sea la Evaluacion Sumativa
Smarter Balanced o la Evaluacion Alternativa de California, la cual es realizada anualmente porlos alumnos en 3°-8° y 11°
grado.

Desempeio en Matematicas para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz (Dashboard) de Otoio

de 2025

Todos los Alumnos Estudiantes del Inglés Estudiantes del Inglés de Largo

Plazo
1N AN
Amarillo Naranja .&.A

Rojo
66.5 puntos por debajo de la norma 106.3 puntos por debajo de la norma
147.8 puntos por debajo de la norma
Aumento 9.8 puntos Aumento6 20.7 puntos
Se mantuvo -2.8 puntos
949 alumnos 301 alumnos

116 alumnos
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motivos de privacidad

7 alumnos

Menos de 11 alumnos; sin datos por

94 puntos por debajo de la norma

Disminuy6 3.3 puntos

175 alumnos

Jovenes de Crianza Temporal Sin Hogar En Desventaja Socioeconémica
Sin color de desempefio Naranja Amarillo

69.9 puntos por debajo de la norma

Aumenté 10.7 puntos

933 alumnos

Alumnos con Discapacidades

AN

Naranja

Aumentoé 22.3 puntos

Afroamericano

Nativo Americano

184.5 puntos por debajo de la norma

£\

Sin color de desempefio
124.7 puntos por debajo de la norma

Disminuyo 31.6 puntos

VY

Sin color de desempefio

Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

motivos de privacidad

9 alumnos

Menos de 11 alumnos; sin datos por

33.7 puntos por encima de la norma

Aumento 6.3 puntos

36 alumnos

7 alumnos
105 alumnos 12 alumnos
Asiatico Filipino Hispano
Sin color de desempefio Verde Amarillo

77.6 puntos por debajo de la norma

Aumento 8.7 puntos

790 alumnos

8.4 puntos por debajo de la norma

Aumenté 51.4 puntos

27 alumnos

Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

2 alumnos

Dos o Mas Etnias Islefo del Pacifico Blanco
Sin color de desempefio Sin color de desempefio Amarillo

46.5 puntos por debajo de la norma

Aumento 14.7 puntos

66 alumnos

Conclusiones basadas en estos datos:

1. gl subgrupo de alumnos filipinos se encuentra en el nivel de desempefno Verde en matematicas.

2. |os subgrupos de alumnos hispanos, blancos y en desventaja socioeconémica se encuentran en el nivel de
desempefio Amarillo en matematicas.

3. Los estudiantes del inglés a largo plazo se encuentran en el nivel de desempefio Rojo en matematicas.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Desempeino Académico
Ciencia

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2025 proporcionalos padres y educadores con informacién significativa
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje
estudiantil.

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va mas alla que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen mas
completa sobre como las escuelas y los distritos estan cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los
padres y educadores a identificar fortalezas y areas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos,
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles estan desempefando a lo largo de medidas
estatales y locales.

Desempefio en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores.

El nivel de desemperio (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier afio. Esto es representado
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”.

£\ AN £ LA £

Rojo (Red) Anaranjado (Orange) Amarillo (Yellow) Verde (Green) Azul (Blue)
Desempenio Inferior Desempefio Superior

Esta seccidn proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel.

Informe de Equidad para Ciencia de la Interfaz (Dashboard) de Otoio de 2025
Rojo (Red) Verde (Green) Azul (Blue)

1 1 2 0

Esta seccion proporciona un panorama sobre a qué nivel los alumnos estan cumpliendo las normas de nivel de grado en
la evaluacién de Ciencia. Esta medida esta basada en el desempefio estudiantil en ya sea la Evaluacion Sumativa Smarter
Balanced o la Evaluacion Alternativa de California, la cual es realizada anualmente por los alumnos en 3°-8°y 11° grado.

Desempeio en Ciencia para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz (Dashboard) de Otoiio de

2025

Todos los Alumnos Estudiantes del Inglés Estudiantes del Inglés de Largo

Plazo
A £\
Verde Amarillo .&A

Rojo
49.9 puntos de ciencias 40.5 puntos de ciencias
33.2 puntos de ciencias
Aumento 2.1 puntos Aumento 4.6 puntos
Se mantuvo -1.2 puntos
310 alumnos 89 alumnos

38 alumnos
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Jovenes de Crianza Temporal Sin Hogar En Desventaja Socioeconémica
Sin color de desempefio Naranja Verde

Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

2 alumnos

44 puntos de ciencias

Disminuy6 3.2 puntos

52 alumnos

49.8 puntos de ciencias

Aumento 2.1 puntos

305 alumnos

Alumnos con Discapacidades

FY

Sin color de desempefio

36.3 puntos de ciencias

Afroamericano

Nativo Americano

£\

Sin color de desempefio

VY

Sin color de desempefio

Menos de 11 alumnos; sin datos por 0 alumnos
Auments 7.9 puntos motivos de privacidad
2 alumnos
27 alumnos
Asiatico Filipino Hispano
Sin color de desempefio Sin color de desempefio Verde

Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

1 alumno

58.3 puntos de ciencias

Disminuy6 2.4 puntos

16 alumnos

48.8 puntos de ciencias

Aumento 2.5 puntos

259 alumnos

Dos o Mas Etnias

Islefio del Pacifico

Blanco

£\

Sin color de desempefio
59.1 puntos de ciencias

11 alumnos

£\

Sin color de desempefio

Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

1 alumno

Conclusiones basadas en estos datos:
1.

2.
3.

£\

Sin color de desempefio
51.8 puntos de ciencias

Se mantuvo 1.3 puntos

20 alumnos

Los estudiantes del inglés a largo plazo se encuentran en el nivel de desempefo Rojo en matematicas.

Las personas indigentes se encuentran en el nivel de desempefio Naranja en matematicas.

Los alumnos en desventaja socioecondmica se encuentran en el nivel de desempefio Verde en matematicas.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Desempeino Académico
Progreso de Estudiantes del Inglés

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2025 proporcionalos padres y educadores con informacién significativa

sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje
estudiantil.

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va mas alla que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen mas
completa sobre como las escuelas y los distritos estan cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los
padres y educadores a identificar fortalezas y areas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos,
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles estan desempefando a lo largo de medidas
estatales y locales.

Desempefio en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores.
El nivel de desemperio (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier afio. Esto es representado
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”.

Esta seccién proporciona un panorama del porcentaje de alumnos EL logrando progreso hacia el dominio del idioma inglés
o0 manteniendo el nivel mas alto.

Indicador del Progreso de Estudiantes del Inglés de la Interfaz (Dashboard) de Otoiio de 2025

Progreso de Estudiantes del Inglés Progreso de Estudiantes del Inglés de Largo Plazo
Amarillo Verde
41.8 logrando progreso. 47.7 logrando progreso.
Cantidad de Alumnos: 165 alumnos Cantidad de Alumnos: 107 alumnos

Esta seccidn proporciona un panorama del porcentaje de alumnos EL actuales que avanzaron al menos un nivel ELPI,
mantuvieron un nivel ELPI de 4, mantuvieron niveles ELPI inferiores (es decir, niveles 1, 2L, 2H, 3L o 3H) o disminuyeron
al menos un nivel ELPI.

Resultados de Adquisicion del Idioma Inglés Estudiantil para la Interfaz (Dashboard) de Otoiio de 2025

Disminuyé Mantuvo ELPI Nivel 1, 2L, Mantuvo Progres6 Al Menos
Un Nivel ELPI 2H, 3L o 3H ELPI Nivel 4 Un Nivel ELPI
26.1% 321% 0% 41.8%

Conclusiones basadas en estos datos:

1. El progreso de los estudiantes del inglés esta en el nivel de desempeno Amarillo.
2. g progreso de los estudiantes del inglés a largo plazo esta en el nivel de desempefo Verde.
3.

El26.1% de los alumnos disminuyd un nivel en el indicador de progreso de los estudiantes del inglés (ELPI, por sus
siglas en inglés). El 32.1% de nuestros alumnos mantuvieron su nivel en el indicador de progreso de los estudiantes
del inglés (ELPI, porsus siglas en inglés). EI 0% de nuestros alumnos mantuvieron su nivel 4 en el ELPI. El 41.8%
de nuestros alumnos progresaron al menos un nivel en el ELPI.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Inclusion Académica
Ausentismo Crdonico

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2025 proporcionalos padres y educadores con informacién significativa
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje

estudiantil.

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va mas alla que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen mas
completa sobre como las escuelas y los distritos estan cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los
padres y educadores a identificar fortalezas y areas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos,
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles estan desempefando a lo largo de medidas

estatales y locales.

Desempefio en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores.
El nivel de desemperio (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier afio. Esto es representado
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”.

£\ AN

Anaranjado (Orange)

Rojo (Red)
Desempenio Inferior

Esta seccidn proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel.

Informe de Equidad para Ausentismo Croénico de la Interfaz (Dashboard) de Otoino de 2025

Rojo (Red)

1

£

Amarillo (Yellow)

LA £

Verde (Green)

Azul (Blue)
Desempefio Superior

Verde (Green) Azul (Blue)

1 0

Esta seccién proporciona informacién sobre el porcentaje de alumnos en kinder a 8vo grado que estan ausentes 10 por
ciento o mas de los dias instructivos en cuales estuvieron inscritos.

Ausentismo Croénico para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz (Dashboard) de Otofio de 2025

Todos los Alumnos

Estudiantes del Inglés

AN

Naranja

El 28.1% de los alumnos tienen
ausentismo cronico.

Disminuyo 1.9

1060 alumnos

£

Amarillo

El 26.3% de los alumnos tienen
ausentismo cronico.

Disminuyo 4.4

217 alumnos

Estudiantes del Inglés de Largo
Plazo
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El 31.3% de los alumnos tiene
ausentismo cronico.

Se mantuvo -0.1

131 alumnos
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Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

10 alumnos

Jovenes de Crianza Temporal Sin Hogar En Desventaja Socioeconémica
Sin color de desempefio Naranja Naranja

El 37.9% de los alumnos tienen
ausentismo cronico.

Disminuyo 1.5

198 alumnos

El 28% de los alumnos tienen
ausentismo croénico.

Disminuy6 2

1036 alumnos

Alumnos con Discapacidades

AN

Naranja

El 37.2% de los alumnos tienen
ausentismo cronico.

Afroamericano

Nativo Americano

£\

Sin color de desempefio

El 31.6% de los alumnos tiene
ausentismo cronico.

VY

Sin color de desempefio

Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

El 7.7% de los alumnos tienen
ausentismo cronico.

Disminuy6 0.6

13 alumnos

Disminuy6 8.5 Disminuyé 13.4
7 alumnos
121 alumnos 19 alumnos
Asiatico Filipino Hispano
Sin color de desempefio Verde Naranja

El 7.9% de los alumnos tienen
ausentismo cronico.

Disminuyo 1.9

38 alumnos

El 29.2% de los alumnos tiene
ausentismo cronico.

Disminuy6 0.6

879 alumnos

El 35.7% de los alumnos tienen
ausentismo cronico.

Se mantuvo 0.2

28 alumnos

Dos o Mas Etnias Isleio del Pacifico Blanco
Sin color de desempefio Sin color de desempefio Naranja

Menos de 11 alumnos; sin datos por
motivos de privacidad

2 alumnos

Conclusiones basadas en estos datos:

El 25.7% de los alumnos tiene
ausentismo cronico.

Disminuy6 15.2

74 alumnos

1. 'Nuestra tasa de ausentismo crénico entre todos los alumnos se sitta en el nivel Naranja de desempefio.

2. g subgrupo de alumnos filipinos con ausentismo crénico se encuentra en el nivel de desempefio Verde.

3. Los estudiantes del inglés a largo plazo se encuentran en el nivel de desempefio Rojo. Los subgrupos de alumnos

hispanos, indigentes y blancos se encuentran en los subgrupos en Naranja.

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Condiciones y Entorno
Tasa de Suspension

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2025 proporciona los padres y educadores con informacién significativa sobre el progreso de la escuelay el distrito
para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje estudiantil.

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va mas alla que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen mas completa sobre como las escuelas y los
distritos estan cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los padres y educadores a identificar fortal ezas y areas para mejoramiento, el estado
de California reporta como los distritos, las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles estan desempefiando a lo largo de medidas
estatales y locales.

Desempefio en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. El nivel de desempefio (color) no es

incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier ano. Esto es representado usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No
Performance Color”.

£\ AN £ LA £

Rojo (Red) Anaranjado (Orange) Amarillo (Yellow) Verde (Green) Azul (Blue)
Desempefio Inferior Desempefio Superior

Esta seccién proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel.

Informe de Equidad para Tasa de Suspension de la Interfaz (Dashboard) de Otono de 2025
Rojo (Red) ‘ Verde (Green) Azul (Blue)

0 3 4 1 0

Esta seccién proporciona informacion sobre el porcentaje de alumnos en kinder hasta 12vo grado que han sido suspendidos al menos una vez en un dado ciclo
escolar. Los alumnos que son suspendidos varias veces solo son contados una vez.

Tasa de Suspension para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz (Dashboard) de Otofio de 2025
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Todos los Alumnos

Estudiantes del Inglés

Estudiantes del Inglés de Largo Plazo

(D

Amarillo
El 8.6% fue suspendido al menos un dia.

Disminuyo6 4.2%

1077 alumnos

D

Amarillo
El 11% fue suspendido al menos un dia.

Disminuyo6 1.4%

218 alumnos

AN

Naranja
El 13.7% fue suspendido al menos un dia.

Disminuyé 0.8%

131 alumnos

Menos de 11 alumnos; sin datos por motivos de
privacidad

10 alumnos

Jovenes de Crianza Temporal Sin Hogar En Desventaja Socioeconémica
Sin color de desempefio Naranja Amarillo

El 13.4% fue suspendido al menos un dia.

Disminuyo 1.4%

201 alumnos

El 8.8% fue suspendido al menos un dia.

Disminuy6 4.3%

1047 alumnos

Alumnos con Discapacidades

AN

Naranja
El 14.5% fue suspendido al menos un dia.

Disminuy6 7.5%

124 alumnos

Afroamericano

Nativo Americano

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

VY

Sin color de desempefio
El 9.5% fue suspendido al menos un dia.

Disminuyo 15.5%

21 alumnos

FY

Sin color de desempefio

Menos de 11 alumnos; sin datos por motivos de
privacidad

7 alumnos
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Asiatico Filipino Hispano

£ A £

Sin color de desempefio Verde Amarillo
El 0% fue suspendido al menos un dia. El 2.4% fue suspendido al menos un dia. El 9.2% fue suspendido al menos un dia.
Se mantuvo 0% Disminuyo 7.3% Disminuy6 3.6%
14 alumnos 41 alumnos 887 alumnos
Dos o Mas Etnias Isleio del Pacifico Blanco
5 Y
£ £ 1N
Sin color de desempefio Sin color de desempefio Amarillo
El 3.6% fue suspendido al menos un dia. Menos de 11 alumnos; sin datos por motivos de El 9.1% fue suspendido al menos un dia.
privacidad.
Disminuy6 9.3% Disminuy6 5.8%
2 alumnos

28 alumnos 77 alumnos

Conclusiones basadas en estos datos:
1. Cuatro subgrupos (hispanos, blancos, estudiantes del inglés y alumnos en desventaja socioecondmica) se encuentran en el nivel de desempeno Amairillo.

2. pos subgrupos (estudiantes del inglés a largo plazo y alumnos indigentes) se encuentran en el nivel de desempeno Naranja.

3. El subgrupo de alumnos filipinos se encuentra en el nivel de desempefio Verde.

Repaso y Actualizacién Anual
Ao de SPSA Repasado: 2025-26

Meta 1 - Mayor Logro Académico
Los alumnos de la Escuela Secundaria James Workman demostraran dominio de las normas del nivel de grado en todas las areas académicas y saldran del
octavo grado como alumnos “preparados para la escuela preparatoria”.
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Resultados Mensurables Anuales

Medida/lndicador

Resultados Anticipados

Resultados Actuales

Interfaz de datos escolares de California ) ) ) :
- Indicador académico para artes Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje| Cambio Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio
linguisticas en inglés 19.8 puntos por . I“_\, 22.8 puntos por :
Todos los alumnos (TODOS) Todos Verde debajo de la Aurge(r;to. Todos debajo de la Aur;S:ttgsKS
Estudiantes del inglés (EL, por sus horma. e norma
siglas en inglés 54.9 puntos por . 57.9 puntos por ,
Alg h-g ) i EL Verde debajo de la A“rgegm' EL £ debajo de Ia 2£l;mi?1tt% .
umnos |spanos'( isp.) norma : Amarillo norma /P
Alumnos gfrogmerlcanos (AA, por sus 282puntospor| , 32.2puntos por |,
siglas en inglés) _ . o Hisp Verde debajo de la 30 Hisp -@ debajo de la untos
Alumnos en desventaja socioecondmica norma : Amarillo norma P
(SED, por sus siglas en inglés) ) 28.6 puntos por .
Alumnos con discapacidades (SWD, por | |AA ﬁ'gsgﬁqlgéﬁf debajo de la A“'g‘_a(;‘to' AA !J. 32?35;2?2 POT | Auments 16
sus siglas en inglés) norma gln coIorEje norma puntos
20.3 puntos por Aumento SEOENG
SED Amarillo debajo de la ’ 23.3 puntos por o
norma . SED 1N debajo dela |AUMeNto 81
Amarillo norma P
126.9 puntos Aumentd
SWD Amarillo pordebajodela ' 129.6 puntos por .
norma 0 SWD Qﬁ- debajo de la Aunl]ﬁ?otg E
Naranja norma P
Interfaz de datos escolares de California , . . :
- Indicador académico para Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje| Cambio Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio
matematicas 66.5 puntos por . I} 66.5 puntos por ,
Todos los alumnos (TODOS) Todos Verde debajo de la Aurgeonto. Todos debajo de la Aur;ﬁrr:ttgsgﬁ
Estudiantes del inglés (EL, por sus norma amatlle norma
siglas en inglés 103.3 puntos . 106.3 puntos por .
Alg o h'g an)os s EL Amarillo | pordebajodela A“”;egt"' EL AN debajo de la ZOA‘;mi’:]tt%S
Alu If P ( ' p.) AA norma ) Naranja norma P
.ulmnOS a r?jamerlcanos (AA, por sus 74.6 puntos por Aumento { I} 77.6 puntos por Auments 8.7
siglas en inglés) _ . o Hisp Verde debajo de la 30 Hisp debajo de la untos.
Alumnos en desventaja socioecondémica norma : Amarillo norma P
(SED, por sus siglas en inglés) . 121.7 puntos .
Alumnos con discapacidades (SWD, por |AA glgsg%lorfje pordebajodela| AUMeNts. IJ, 124.7 puntos por | pieminuye
- - 4 peno norma 2 e Sin color de Eezo el 31.6 puntos
sus siglas en inglés) - norma op
65.9 puntos por Aumento desempefio
SED Verde debajo de la ’ 69.9 puntos por A
[ 3.0 SED £\ debajo de Ia 19‘;mir:t% .
203.8 puntos Amairillo norma P
. ; : A t6.
SWD Naranja pordebajodela urge-a(;l 0 ~ } 184.5 puntospor |, onto
norma SWD debajo de la
Naranja norma 22.3 puntos

Prueba de ciencias de California
(California Science Test) - Porcentaje de

Prueba de ciencias de California (California Science
Test) de 2024
Sin color de desempeno en 2024.

Prueba de ciencias de California (California Science Test)
de 2025
Nivel de desempefio verde
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Medida/lndicador

alumnos que cumplen con la norma o la
superan
8.° grado

Interfaz de datos escolares de California
— Indicador de progreso de los
estudiantes del inglés (ELPI, por sus
siglas en inglés)

Estudiantes del inglés redesignados con
dominio avanzado del inglés (RFEP, por
sus siglas en inglés)

Tasa de reclasificacion

Resultados del Consorcio de Evaluacion
“Smarter Balanced” (SBAC, por sus
siglas en inglés) de matematicas de 8.°
grado. (Porcentaje de alumnos que
cumplieron con la norma o la superaron)
- Todos los alumnos (TODOS)

Cumplimiento de los libros de
texto/materiales con la Ley Williams

Resultados Anticipados

17.2 puntos por debajo de la norma
Aumenté 0.5 puntos.

Resultados Actuales

49.9 puntos de ciencias
Aumentoé 2.1 puntos.

Color DFS/Porcentaje Cambio Color DFS/Porcentaje Cambio
English Learner . English Learner
Progress Verde 43.8% o superior Au;ng;to. Progress -@ 41.8 425
Indicator = Indicator Amarillo

Tasa de reclasificacion de estudiantes del inglés
reclasificados con dominio avanzado del inglés
(RFEP, por sus siglas en inglés) de 2024-2025
32.6%

Resultados del Consorcio de Evaluacién “Smarter
Balanced” (SBAC, por sus siglas en inglés) de
matematicas de 8.° grado de 2024-2025

(Porcentaje de alumnos que cumplieron con la norma
o la superaron)

Todos los alumnos (TODOS): 30.19%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):
6.61%

Alumnos hispanos (hisp): 26.63%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés): N/A

Alumnos en desventaja socioeconémica (SED, por sus
siglas en inglés): 30.17%

Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en
inglés): 5.0%

Cumplimiento de los libros de texto/materiales con la
Ley Williams: 100%

Estrategias/Actividades para Meta 1

Acciones/
Servicios Planeados

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales
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Gastos
Propuestos

Estudiantes del inglés reclasificados con dominio
avanzado del inglés (RFEP, por sus siglas en inglés),
41.8 de distancia con respecto de la norma (DFS, por sus
siglas en inglés)/porcentaje Cambio 4 Disminucion de 2.5

Interfaz de datos escolares de California - Indicador
académico para matematicas de 8.° grado

Todos los alumnos (TODOS): aumento de 9.8 puntos
Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):
aumento de 20.7 puntos

Alumnos hispanos (hisp.): aumento del 8.7%

Alumnos afroamericanos: disminucion del 31.6%
Alumnos en desventaja socioecondmica (SED, por sus
siglas en inglés): disminuy6 10.7 puntos.

Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en
inglés): aumentoé 22.3 puntos

Cumplimiento de los libros de texto/materiales con la Ley
Williams: 100%

Gastos Actuales
Estimados

Escuela Secundaria James Workman



Acciones/
Servicios Planeados

Mejora instructiva dirigida a la
mejora académica de los alumnos

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, por sus siglas
en inglés) brindara instruccion de
alta calidad en todas las areas
académicas alineadas con el logro
de las normas estatales. Para
lograr esto, se compraran
materiales didacticos adicionales
para apoyar el curriculo basico y
brindar apoyo de nivel | en todos
los salones de clase. También se
proporcionara tecnologia educativa
para aumentar el acceso de los
alumnos a los recursos de
aprendizaje en linea y a las
interacciones digitales con el
contenido del curso. Se compraran
licencias para plataformas de
aprendizaje digital para ayudar a
diferenciar la instruccién y
proporcionar a los maestros datos
de desempefio para respaldar la
planificacion de la instruccion. Se
han ampliado las horas del técnico
de medios bibliotecarios para
ayudar a respaldar el acceso a
materiales y medios para apoyar la
labor de instruccién. Esta
estrategia de mejora sera
supervisada a través de los
resultados de las evaluaciones
locales durante todo el ciclo
escolar y la mejora en los
resultados de las pruebas
estatales, incluida la Evaluacion de
desempeio y progreso estudiantil

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

Mejora instructiva dirigida a la
mejora del logro académico de los
alumnos

Se adquirieron materiales
didacticos adicionales para
suplementar el curriculo basico y
garantizar una ensefianza de nivel
| uniforme en todos los salones de
clase.

Se amplio el uso de la tecnologia
educativa para aumentar el acceso
de los alumnos a los recursos de
aprendizaje en linea y mejorar su
interaccion con el contenido digital
de los cursos. Esto incluia
licencias para plataformas de
aprendizaje, dispositivos
tecnolégicos y materiales para el
salén de clase, lo que permitia una
ensefanza diferenciada y
proporcionaba a los maestros
datos utiles para orientar la
planificacién didactica.

Se amplio el horario de los
técnicos de medios bibliotecarios
para mejorar el acceso estudiantil
a los materiales didacticos y los
recursos multimedia, lo que
contribuye a un mayor aprendizaje
en el salon de clase y al éxito
estudiantil.

El progreso estudiantil se
monitored de cerca a través de
evaluaciones locales a lo largo del
ciclo escolar y a través de
evaluaciones estatales, incluidas

Gastos
Propuestos

Licenses for digital learning
platforms

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

LCFF

17,000

Licenses for digital learning
platforms

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title |

30,696

Instructional technology and
supplemental instructional
material purchases

4000-4999: Books And Supplies
LCFF

15,925

Salary costs for extended hours
for Library Media Technician
2000-2999: Classified Personnel
Salaries

LCFF

15,073

Benefits costs for extended hours
for Library Media Technician
3000-3999: Employee Benefits
LCFF

6,058

Technology and supplemental
instructional material purchases
to increase academic
achievement
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Gastos Actuales
Estimados

Licencias para plataformas de
aprendizaje digital.

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

LCFF

0

Licencias para plataformas de
aprendizaje digital.

5800: Professional/Consulting
Services And Operating
Expenditures

Title |

20,568

Compras de tecnologia educativa
y material didactico
suplementario

4000-4999: Books And Supplies
LCFF

54,000

Costos salariales por horas
extendidas para el técnico de
medios bibliotecarios
2000-2999: Classified Personnel
Salaries

LCFF

15073

Costos de beneficios por horas
extendidas para el técnico de
medios bibliotecarios
3000-3999: Employee Benefits
LCFF

6058

Compra de tecnologia y material
didactico complementario para
mejorar el rendimiento académico
para mejorar el logro académico.
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Acciones/
Servicios Planeados

de California (California
Assessment of Student
Performance & Progress)
(CAASPP, por sus siglas en
inglés) de artes linguisticas en
inglés (ELA, por sus siglas en
inglés), matematicas y ciencias, lo
que conducira a mejores
resultados en la interfaz de datos
escolares de California.

Apoyos para los estudiantes del
inglés

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, por sus siglas
en inglés) brindara apoyo a los
estudiantes del inglés (EL, por sus
siglas eninglés) y a los
estudiantes del inglés a largo plazo
(LTEL, por sus siglas en inglés)
con el fin de apoyar el desarrollo
del lenguaje, las habilidades de
lectura y escritura, y mejorar el
desempeno académico en los
cursos. Este servicio incluira el uso
de dos auxiliares instructivos
bilinglies asignados para brindar
apoyo linglistico y de desarrollo
de habilidades paralos ELy LTEL
en el entorno del salén de clase de
materias basicas y dentro de los
programas de intervencion.
Ademas, se proporcionaran

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

las pruebas de ELA, matematicas
y ciencias en la Evaluacion de
desempefo y progreso estudiantil
de California (California
Assessment of Student
Performance & Progress)
(CAASPP, por sus siglas en
inglés).

Estos resultados demuestran la
eficacia de las estrategias
didacticas de la JWMS para
promover el crecimiento
académico y apoyar a todos los
alumnos.

Apoyos para los estudiantes del
inglés

Se asignaron dos auxiliares
instructivos bilinglies para brindar
apoyo a los estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas eninglés) y a
los estudiantes del inglés a largo
plazo (LTEL, por sus siglas en
inglés) tanto en los salones de
clase del componente académico
basico como a través de
programas de intervencion,
proporcionando asistencia
linguiistica y desarrollo de
habilidades adaptado a las
necesidades individuales.

Se proporcionaron materiales y
suministros didacticos adicionales
para implementar estrategias de
desarrollo del idioma inglés (ELD,
por sus siglas en inglés) en

Gastos
Propuestos

4000-4999: Books And Supplies
Title |
33,034.00

Two Paraprofessional Bilingual
position salaries

2000-2999: Classified Personnel
Salaries

Title |

58,324

Two Paraprofessional Bilingual
position benefits

3000-3999: Employee Benefits
Title |

23,454

Additional instructional and
intervention materials and
supplies for ELD implementation
4000-4999: Books And Supplies
Title |

14,000
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Gastos Actuales
Estimados

4000-4999: Books And Supplies
Title |
74,000

Salarios para dos puestos del
auxiliar instructivo bilingtie
2000-2999: Classified Personnel
Salaries

Title |

51131

Beneficios para dos puestos del
auxiliar instructivo bilingtie
3000-3999: Employee Benefits
Title |

21669

Materiales y suministros
instructivos y de intervencién
adicionales para la
implementacion de desarrollo del
idioma inglés (ELD, por sus siglas
en inglés)

4000-4999: Books And Supplies
Title |

0
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Acciones/
Servicios Planeados

materiales y suministros
instructivos adicionales para
respaldar la implementacion de
estrategias de desarrollo del
idioma inglés a través de modelos
instructivos integrados, designados
y de intervencion. Esta estrategia
de mejora se supervisara a través
de los resultados de las
evaluaciones locales durante el
ano y la mejora en los resultados
de las Evaluaciones del dominio
del idioma inglés para California
(English Language Proficiency
Assessments for California)
(ELPAC, por sus siglas en inglés),
el indicador de progreso de los
estudiantes del inglés (ELPI, por
sus siglas eninglés) y la
Evaluacion de desempefio y
progreso estudiantil de California
(California Assessment of Student
Performance & Progress)
(CAASPP, por sus siglas en
inglés) de artes linguisticas en
inglés (ELA, por sus siglas en
inglés) para los grupos de EL y
LTEL, lo que conducira a mejores
resultados en la interfaz de datos
escolares de California.
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Acciones/ Gastos
Servicios Actuales Propuestos

modelos de ensefianza integrados,
especificos y de intervencion.
Estos recursos mejoraron el
acceso al contenido
correspondiente al nivel de grado,
al tiempo que apoyaron la
adquisicién del idioma.

El progreso estudiantil se
supervisd6 mediante evaluaciones
locales y medidas estatales, como
las Evaluaciones del dominio del
idioma inglés para California
(English Language Proficiency
Assessments for California)
(ELPAC, por sus siglas en inglés),
el indicador de progreso de los
estudiantes del inglés (ELPI, por
sus siglas en inglés) y la prueba de
artes linguisticas en inglés (ELA,
por sus siglas en inglés) de la
Evaluacion de desempefio y
progreso estudiantil de California
(California Assessment of Student
Performance & Progress)
(CAASPP, por sus siglas en
inglés), lo que garantizé que las
estrategias de ensefanza se
basaran en datos y respondieran a
las necesidades de los alumnos.

Estos resultados reflejan la
eficacia del apoyo especifico de la
JWMS para impulsar el desarrollo
del idioma, el desempefio
académico y la reclasificacion de
los estudiantes del inglés y los
estudiantes del inglés a largo plazo
(LTEL, por sus siglas en inglés).
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Acciones/
Servicios Planeados

Sistema de Apoyo de Mdltiples
Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés): servicios de intervencion
académica

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, por sus siglas
en inglés) proporcionara una
estructura del MTSS que brinde
una intervencién oportuna a los
alumnos a través de multiples
puntos de acceso durante y fuera
del dia de instruccién. Este
sistema incluira un seguimiento
regular del progreso estudiantil a
través del modelo de la comunidad
de aprendizaje profesional (PLC,
por sus siglas en inglés),

reuniones del Equipo de
Evaluadores de Desempefio
Académico (SST, por sus siglas en
inglés) y apoyos especificos
proporcionados a los alumnos
segun las necesidades
observadas. Esta estrategia de
mejora sera supervisada a través
de la mejora del desempenfio en las
evaluaciones locales y mejores
resultados en las pruebas
estatales, entre las que se incluyen
la Evaluacion de desempefio y
progreso estudiantil de California
(California Assessment of Student
Performance & Progress)
(CAASPP, por sus siglas en
inglés) de artes lingtiisticas en
inglés (ELA, por sus siglas en
inglés), matematicas y ciencias, lo
gue conducira a mejores
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Acciones/
Servicios Actuales

Sistema de Apoyo de Multiples
Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés): servicios de intervencion
académica

El apoyo se adapt6 a las
necesidades de los alumnos y se
guié por el monitoreo continuo del
progreso a través de las
comunidades de aprendizaje
profesional (PLC, por sus siglas en
inglés), las reuniones del Equipo
de Evaluadores de Desempefio
Académico (SST, por sus siglas en
inglés) y otros procesos con base
en datos.

Estas estrategias se evaluaron
mediante evaluaciones locales y
pruebas estatales, incluidas la
CAASPP en ELA, matematicas y
ciencias, lo que dio como resultado
un crecimiento medible en todos
los grupos de alumnos.

Estos resultados demuestran que
el marco del Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus
siglas en inglés) de la JWMS
proporcioné intervenciones
académicas eficaces, apoy6 el
crecimiento de los estudiantes y
contribuy6 a mejorar los resultados
de todos los alumnos.

Gastos
Propuestos

Instructional materials and
supplies for the MTSS program
4000-4999: Books And Supplies
Title |

25,000

Instructional materials and
supplies for the MTSS program
4000-4999: Books And Supplies
LCFF

10,000

Timecards for intervention
services outside of the
instructional day

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title |

15,000
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Gastos Actuales
Estimados

Materiales instructivos y
suministros para el programa del
Sistema de Apoyo de Mdiltiples
Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés)

4000-4999: Books And Supplies
Title |

6000

Materiales instructivos y
suministros para el programa del
Sistema de Apoyo de Multiples
Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés)

4000-4999: Books And Supplies
LCFF

0

Tarjetas de tiempo para servicios
de intervencion fuera de la
jornada escolar

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title |

12200
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Acciones/
Servicios Planeados

resultados en la interfaz de datos
escolares de California.

Formacién profesional y
planificacion colaborativa

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, por sus siglas
en inglés) brindara al personal
formacion profesional en
estrategias didacticas basadas en
la evidencia que probablemente
respalden la mejora académica de
los alumnos y mejoren las
practicas de la comunidad de
aprendizaje profesional (PLC, por
sus siglas en inglés). También se
ofrecera tiempo para planificacion
colaborativa para las PLC a fin de
permitir procesos de analisis de
datos colaborativos, identificacion
de las necesidades de los
alumnos, tiempo para la
planificacion instructiva comun y
desarrollo de intervenciones. La
seleccioén y planificacion de
estrategias especificas se centrara
en las necesidades de los alumnos
con discapacidades (SWD, por sus
siglas en inglés) y los estudiantes
del inglés (EL, por sus siglas en
inglés) en respuesta a los niveles
de desemperio en el color Rojo.
Esta estrategia de mejora sera
supervisada a través de mejores
resultados académicos en
evaluaciones locales durante todo
el afio y un mayor desempefio en
las pruebas estatales, incluidas las

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

Formacion profesional y
planificacion colaborativa

El tiempo para planificacion
colaborativa se estructurd para
permitir que las PLC analizaran
datos, detectaran las necesidades
de los alumnos, planificaran la
instruccion y desarrollaran
intervenciones especfficas.

La planificacion y la formacion
profesional abordaron
especificamente las necesidades
de los alumnos con
discapacidades (SWD, por sus
siglas en inglés) y los estudiantes
del inglés (EL, por sus siglas en
inglés), en particular en respuesta
a los niveles de desempeno en
rojo, garantizando que la
instruccién y las intervenciones
respondieran a las areas de mayor
necesidad.

La eficacia de estas estrategias se
supervisd mediante evaluaciones
locales y pruebas estatales,
incluidas las ELPAC y la CAASPP
en artes linguisticas en inglés
(ELA, por sus siglas en inglés),
matematicas y ciencias, lo que dio
como resultado mejoras medibles
en la interfaz de datos escolares
de California de 2025.

Gastos
Propuestos

Professional development costs
5800: Professional/Consulting
Services And Operating
Expenditures

Title |

15,000

Professional development costs
5800: Professional/Consulting
Services And Operating
Expenditures

LCFF

10,000

Timecards for additional planning
time within PLCs and/or sub costs
related to training

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title |

15,000
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Gastos Actuales
Estimados

Costos de la formacion
profesional

5800: Professional/Consulting
Services And Operating
Expenditures

Title |

16200

Costos de la formacion
profesional

5800: Professional/Consulting
Services And Operating
Expenditures

LCFF

0

Tarjetas de tiempo para
planificacion adicional dentro de
las comunidades de aprendizaje
profesional (PLC, por sus siglas
en inglés) o costos de suplentes
relacionados con la capacitacion
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title |

0
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Acciones/
Servicios Planeados

Evaluaciones del dominio del
idioma inglés para California
(English Language Proficiency
Assessments for California)
(ELPAC, por sus siglas en inglés)
y la Evaluacién de desempeno y
progreso estudiantil de California
(California Assessment of Student
Performance & Progress)
(CAASPP, por sus siglas en
inglés) para artes linguisticas en
inglés (ELA, por sus siglas en
inglés), matematicas y ciencias, lo
que conducira a mejores
resultados en la interfaz de datos
escolares de California.

Apoyo para los alumnos con
discapacidades

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, por sus siglas
en inglés) brindara apoyo
suplementario para alumnos con
discapacidades en respuesta a la
designacion de mejoras y apoyos
técnicos adicionales (ATSI, por sus
siglas en inglés) de la interfaz de
datos del otofio de 2024. Se
proporcionara tiempo para la
planificacion colaborativa para que
los maestros de educacion
especial (SPED, por sus siglas en
inglés) y los maestros de
educacion general planifiquen de
manera colaborativa sistemas de
instruccién que se diferencien para
apoyar las necesidades de los
alumnos con discapacidades

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

Estos resultados demuestran que
la formacion profesional y la
planificacion colaborativa
estructurada apoyaron
eficazmente la ensefianza basada
en datos, las intervenciones
especificas y la mejora de los
resultados académicos para todos
los grupos de alumnos.

Apoyo para los alumnos con
discapacidades

Se dedico tiempo para
planificacién colaborativa tanto a
los maestros de educacion
especial como a los de educacion
general, lo que les permitié
desarrollar de manera conjunta
sistemas de ensefanza
diferenciados que apoyan a los
alumnos con discapacidades a
través de las transiciones hacia la
integracion y la implementacién de
estrategias comunes, como el
disefo universal para el
aprendizaje (UDL, por sus siglas
en inglés) y los enfoques
conceptuales de matematicas.

La mejora en matematicas fue un
objetivo de enfoque, respaldado

Gastos
Propuestos

Intervention materials and
supplies supporting performance
improvement

4000-4999: Books And Supplies
LCFF

10,000

Timecards and/or substitute costs
for collaboration processes
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title |

10,000
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Gastos Actuales
Estimados

Materiales y suministros de
intervencion que apoyan la
mejora del rendimiento
4000-4999: Books And Supplies
LCFF

10000

Tarjetas de tiempo o costos de
suplentes para procesos de
colaboracién

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title |

5000
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Acciones/
Servicios Planeados

(SWD, por sus siglas en inglés)
como parte de las transiciones a la
integracion y la implementacién de
estrategias de instruccion
comunes (p. €j., diseno universal
para el aprendizaje [UDL, por sus
siglas en inglés], matematicas
conceptuales). Se brindara apoyo
al mejoramiento de las
matematicas para los alumnos con
discapacidades mediante recursos
adicionales para la intervencion y
el desarrollo de habilidades. La
labor se alineara con el plan de
CIM del PSUSD con el apoyo del
Departamento de Educacion
Especial del PSUSD. Esta
estrategia de mejora se
supervisara a traves de los
resultados de la evaluacion local
para el grupo de SWD, con la meta
de mejorar los resultados en los
resultados de la Evaluacion de
desempefio y progreso estudiantil
de California (California
Assessment of Student
Performance & Progress)
(CAASPP, por sus siglas en
inglés) y los resultados de la
interfaz de datos escolares de
Callifornia para el grupo de SWD.

Enriquecimiento académico

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, por sus siglas
en inglés) brindara oportunidades
de enriguecimiento académico a
través de multiples ofertas de

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Gastos
Propuestos

Acciones/
Servicios Actuales

por recursos de intervencion
adicionales y oportunidades para
el desarrollo de habilidades. Toda
esta labor se ajusto al plan del
curriculo y el modelo de
instruccion (CIM, por sus siglas en
inglés) del PSUSD y contaron con
el apoyo del Departamento de
Educacion Especial del PSUSD. El
progreso se supervisd mediante
evaluaciones locales con la meta
de mejorar los resultados
estatales, incluidos los resultados
de la CAASPP y el desempefio en
la interfaz de datos escolares de
California.

Estos resultados demuestran que
el apoyo especffico, la
planificacion colaborativa y las
estrategias didacticas
diferenciadas de la JWMS
promovieron eficazmente el
crecimiento académico de los
alumnos con discapacidades.

Enriquecimiento académico

academic enrichment
Programas como Advancement

Via Individual Determination LCFF
(AVID), los viajes de estudio y las 10.000
iniciativas artisticas recibieron :

apoyo con recursos adicionales Field trip costs
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Materials and supplies for

4000-4999: Books And Supplies

Gastos Actuales
Estimados

Materiales y suministros para el
enriguecimiento académico
4000-4999: Books And Supplies
LCFF

10000

Costos de los viajes de estudio
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Acciones/
Servicios Planeados

cursos electivos, clubesy
experiencias académicas para
alumnos fuera del entorno escolar
que suplementan la instruccion
basica en todas las areas
académicas. El programa
Advancement Via Individual
Determination (Avance Via
Determinacion Individual) (AVID,
por sus siglas en inglés), los viajes
de estudio y los programas de arte
de JWMS reciben apoyo a través
de esta estrategia, proporcionando
recursos adicionales para
aumentar y mejorar la calidad de
dichas experiencias. JWMS tiene
previsto implementar un programa
de liderazgo entre compareros
con la intencion de proporcionar
lideres estudiantiles que apoyen a
sus compaferos para conectarse
con la clase y mejorar los
resultados de la escuela. Esta
estrategia de mejora se
supervisara a traves de los
resultados de la evaluacion local y
las sugerencias de los socios
educativos; cada proyecto
aprobado requerira una medida de
monitoreo como parte del proceso
de solicitud. JWMS espera que
esta actividad contribuya a mejorar
los resultados académicos.

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

para mejorar la calidad y el
impacto de estas experiencias. La
JWMS también implemento el
programa “Peer Leaders Uniting
Students” (Estudiantes Lideres
que Unen a sus Comparneros)
(PLUS, por sus siglas en inglés),
que brinda a los alumnos la
oportunidad de expresarse para
promover el espiritu escolar y
apoyar a sus comparieros, al
tiempo que contribuye a una
reduccion en los casos de
suspension escolar.

La eficacia del enriquecimiento
académico se monitoreé mediante
los resultados de las evaluaciones
locales y los comentarios de los
socios educativos. Cada proyecto
de enriquecimiento incluyo
medidas de seguimiento
especificas como parte del
proceso de aprobacion para
garantizar la rendicion de cuentas
y un impacto medible.

Gastos
Propuestos

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

LCFF

10,000
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Gastos Actuales
Estimados

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

LCFF

4000
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Analisis

Describa la implementacion general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada.

La implementacion de las estrategias didacticas de la JWMS ha promovido eficazmente el logro académico de los alumnos. La ins truccion de alta calidad y
alineada con las normas, respaldada por materiales didacticos adicionales, tecnologia, recursos bibliotecarios ampliados y un auxiliar instructivo bilingte para
estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) y estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés), fortalecio la instruccion de nivel | y
aumento la participacion estudiantil. EI monitoreo continuo mediante evaluaciones locales y la CAASPP contribuyé a obtener mejoras cuantificables en la
interfaz de datos escolares de California de 2025, con una mejora en todos los grupos de alumnos: todos los alumnos (+7.6%), estudiantes del inglés (+24.7%),
alumnos hispanos (+5.5%), alumnos afroamericanos (+16%), alumnos en desventaja socioeconémica (+8.1%) y alumnos con discapacidades (+9.0%).

Aprovechando este progreso, la JWMS perfeccionara los sistemas del Equipo de Evaluadores de Desempefio Académico (SST, por sus siglas en inglés)/Equipo
de Evaluadores de Desempefio Académico (SST, por sus siglas en inglés) 123 y el Sistema de Apoyo de Multip les Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) para
brindar un mejor apoyo a los alumnos de los niveles Il y lll, ampliar los servicios de intervencion académica e incrementar el tiempo y la colaboracion en las
comunidades de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) para mejorar la ensefianza con base en datos y el apoyo especifico para todos los
alumnos.

Describa la efectividad general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada segun se mide por la escuela.

Los fondos originalmente destinados a licencias de plataformas de aprendizaje digital, materiales didacticos y suministros para el programa del MTSS, asi como
a costos y planificacion de formacion profesional (PD, por sus siglas en inglés), se reasignaron para apoyar la compra de equipos tecnoldgicos y necesidades
tecnoldgicas relacionadas.

Explique cualquier diferencia material entre los Gastos Propuestos y los Gastos Actuales Estimados.

El puesto de técnico de medios bibliotecarios seguira financiandose con recursos de la Férmula de Financiamiento y Control Lo cal (LCFF, por sus siglas en
inglés) para apoyar el acceso de los alumnos a materiales y recursos didacticos. Ademas, se incorporé un auxiliar instructivo bilingtie para 2025-2026, que
continuara en el ciclo escolar 2026-2027. Los departamentos de artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas seguiran reuniéndose
para disenar la ensefianza, centrandose en el apoyo a los estudiantes del inglés y a los alumnos de educacién especial.
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Repaso y Actualizacién Anual
Aino de SPSA Repasado: 2025-26

Meta 2 - Inclusion Parental

La Escuela Secundaria James Workman colaborara activamente con las familias y los socios educativos para desarrollar una participacion positiva de los
padres y la comunidad que conduzca a aumentos en el desempefio académico de los alumnos.

Resultados Mensurables Anuales

Medida/lndicador

Participacién de los padres en los

procesos de solicitud de comentarios de

los involucrados

Conexion entre la familia y la escuela a
través de la Encuesta para la familia
sobre el entorno (Family Climate
Survey)

Todos los alumnos (TODOS)

Alumnos hispanos (hisp.)

Alumnos afroamericanos (AA, por sus
siglas en inglés)

Entorno de apoyo al aprendizaje
académico a través de la Encuesta
Panorama para la familia sobre el
entorno

(Family Climate Survey)

Todos los alumnos (TODOS)
Alumnos hispanos (hisp.)

Alumnos afroamericanos (AA, por sus
siglas en inglés)

Numero de asistentes que concurrieron
a uno o mas eventos patrocinados por

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Resultados Anticipados

Participacién de los padres en los procesos de
comentarios de los involucrados: 100 encuestas
completadas en el periodo de invierno de 2026

Conexidn entre la familia y la escuela a través de la
Encuesta para la familia sobre el entorno (Family
Climate Survey) (Invierno de 2026)

Todas las familias (TODAS): 85%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):
98% (mantener)

Alumnos hispanos (hisp): 87%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés): N/A

Clima de apoyo al aprendizaje académico a través de
Panorama Family (invierno de 2026)

(Family Climate Survey)

Todas las familias (TODAS): 87%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):
90%

Alumnos hispanos (hisp.): 90%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés): N/A

Numero de padres que concurrieron a eventos
patrocinados por el sitio/el Parent Center (Centro para
Padres): mas de 200
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Resultados Actuales

Se logro el resultado esperado, y la JWMS completé con
éxito 101 encuestas para el invierno de 2026.

Conexioén entre la familia y la escuela a través de la
Encuesta para la familia sobre el entorno (Family Climate
Survey) (Invierno de 2026)

Todas las familias (TODAS): casi se alcanz6é un aumento
del 3% para un total de 84% de respuestas positivas.
Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés): 98%
(mantener)

Alumnos hispanos (hisp): 87%; se alcanz6 con un
aumento del 5%.

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés):
N/A

Clima de apoyo al aprendizaje académico a través de
Panorama Family (invierno de 2026)

(Family Climate Survey)

Todas las familias (TODAS): 83%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés): 90%
Alumnos hispanos (hisp.): 90%; aumento del 2%.
Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés):
N/A

Se logro el resultado esperado, y la JWMS completd con
éxito los eventos patrocinados por el centro/Parent Center
(Centro para Padres) con mas de 200 participantes.
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Medida/lndicador

Resultados Anticipados

la escuela/el Parent Center (Centro para

Padres) en el sitio

Estrategias/Actividades para Meta 2

Acciones/
Servicios Planeados

Noches de participacion familiar

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, por sus siglas
en inglés) brindara oportunidades
para la participacion familiar y la
recopilacién de comentarios
durante todo el ano. Los eventos
de participacion incluyen, entre
otros, noches de lectoescritura,
noches de matematicas, noches
de ciencias y del programa
“Ciencia, tecnologia, ingenieria,
arte y matematicas” (STEAM, por
sus siglas en inglés), ademas de
sesiones de orientadores
académicos enfocadas en apoyar
las necesidades de los alumnos.
La recopilacion de comentarios
incluira mayores vias de
comunicacioén, el desarrollo de
sistemas de comunicacion
bidireccionales y el desarrollo de
relaciones de confianza con las
familias como parte del
perfeccionamiento de las labores
de mejora. JWMS patrocinara e
implementara eventos de
participacion familiar coordinados
por la escuela y se asociara con el

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

Noches de participacion familiar

Se ofrecieron multiples
oportunidades para la participacion
familiar, lo que incluy6 noches
dedicadas a lectoescritura,
matematicas y el programa
“Ciencia, tecnologia, ingenieria,
arte y matematicas” (STEAM, por
sus siglas en inglés), asi como
sesiones dirigidas por orientadores
académicos con un enfoque en el
aprendizaje socioemocional (SEL,
por sus siglas en inglés), el apoyo
de instruccion adicional, “Portrait of
a Graduate” (Retrato de un
graduado), los requisitos A-G y la
preparacion universitaria y
vocacional. Estas noches de
participacion familiar ayudaron a
fortalecer la conexion entre la
escuela y el hogar, al proporcionar
a las familias herramientas,
recursos e informacion para
apoyar activamente el logro
estudiantil y el bienestar general.

En colaboracion con el Centro de
Participacion Familiar del Distrito
Escolar Unificado de Palm

Gastos
Propuestos

Timecards and/or sub costs for
parent engagement activities
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title | Part A: Parent Involvement
1981

Materials and supplies for parent
engagement activities
4000-4999: Books And Supplies
Title | Part A: Parent Involvement
500

License for digital newsletter
program

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

LCFF

2,500
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Resultados Actuales

Gastos Actuales
Estimados

Tarjetas de tiempo o costos de
suplentes para actividades de
participacion de los padres
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title | Part A: Parent Involvement
0

Materiales y suministros para las
actividades de participacion de
los padres

4000-4999: Books And Supplies
Title | Part A: Parent Involvement
500

Licencia para el programa del
boletin informativo digital
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

LCFF

200
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Acciones/
Servicios Planeados

Centro de Participacion Familiar
del PSUSD como parte de estas
acciones. Esta actividad de mejora
se supervisara a través de los
comentarios de los socios
educativos, el aumento de la
asistencia de padres y familiares a
los eventos y una mayor presencia
de comunicacion a través de
multiples canales.

Participacion de los padres de
estudiantes del inglés (EL, por sus
siglas en inglés)

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, por sus siglas
en inglés) brindara oportunidades
de participacion de padres
dirigidas a los EL para padres y
familias de estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en inglés). Los
apoyos incluiran, entre otros,

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales
Springs, la JWMS también
implementd eventos de

participacion familiar culturalmente

receptivos, como la Noche de la

Historia Afroamericana y la Noche

de la Herencia Hispana, para

mejorar el acercamiento, fortalecer

las relaciones y celebrar la
diversidad de la comunidad
escolar.

La escuela reforzé aun mas la
colaboracién con las familias al
ampliar las oportunidades de
participacion, mejorar los sistemas
de comunicacion reciproca y
construir relaciones de confianza
para apoyar la labor de mejora
continua. La eficacia de estas
iniciativas se supervisé mediante
los comentarios de los socios
educativos, el aumento de la
participacion de padres y familias
en los eventos y la ampliacion de
la comunicacion a través de
multiples plataformas.

Participacion de los padres de
estudiantes del inglés (EL, por sus
siglas en inglés)

Se ofrecieron oportunidades
especificas de participacion de los
padres para apoyar a las familias
de estudiantes del inglés (EL, por
sus siglas en inglés) y estudiantes
del inglés a largo plazo (LTEL, por

Gastos
Propuestos

Cost for parents to attend EL
focused conferences for parent
engagement

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title | Part A: Parent Involvement
2,500

sus siglas en inglés), reconociendo  Staff attendance at EL focused

el papel fundamental que

conferences for parent
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Gastos Actuales
Estimados

Costo para que los padres
asistan a conferencias enfocadas
en los estudiantes del inglés (EL,
por sus siglas en inglés) para la
participacion de los padres
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title | Part A: Parent Involvement
2500

Asistencia del personal a
conferencias enfocadas en
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Acciones/
Servicios Planeados

servicios de traduccion en eventos
de participacion familiar, eventos
disenados especificamente para
estudiantes del inglés (EL, por sus
siglas en inglés) y estudiantes del
inglés a largo plazo (LTEL, por sus
siglas en inglés), ademas de
asistencia a oportunidades de
desarrollo de participacién de
padres de EL (talleres,
conferencias, etc.). Esta actividad
de mejora se supervisara a través
de los comentarios de los socios
educativos de los EL, aumentos en
la asistencia de padres y familias
de EL a eventos y una mayor
presencia de comunicacion a
través de multiples canales en
multiples idiomas.

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales
desempefian las familias en el engagement and/or timecards for
logro estudiantil, el desarrollo del EL parent engagement events
idiomay la conexién con la
escuela. Operating Expenditures

LCFF
El apoyo ofrecido incluyé talleres, 2 500

conferencias y sesiones
informativas disenadas para
ayudar a las familias a comprender
mejor las evaluaciones iniciales y
sumativas de las Evaluaciones del
dominio del idioma inglés para
California (English Language
Proficiency Assessments for
California) (ELPAC, por sus siglas
en inglés), analizar los resultados
de las ELPAC de los alumnos y
ejemplos de items de la prueba,
acceder a recursos para padres,
reconocer la importancia de la
asistencia y aprender sobre
“Portrait of a Graduate” (Retrato de
un graduado). Estas oportunidades
permitieron a las familias apoyar
de manera activa el progreso
académico de sus hijos y participar
como socios educativos en la
comunidad escolar.

Ademas, uno de los padres asistio
a la conferencia de California
Association for Bilingual Education
(Asociacion para la Educacion
Bilinglie de California) (CABE, por
sus siglas en inglés) y se convirtié
en un importante defensor de la
participaciéon familiar a través de
su participacion activa en el
Comité Asesor para Estudiantes
del Inglés (ELAC, por sus siglas en
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Propuestos

5000-5999: Services And Other

Gastos Actuales
Estimados

estudiantes del inglés (EL, por
sus siglas en inglés) para la
participacion de los padres o
tarjetas de tiempo para eventos
de participacién de padres de EL
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

LCFF

2000
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Acciones/ Acciones/ Gastos Gastos Actuales
Servicios Planeados Servicios Actuales Propuestos Estimados

inglés), el Comité Asesor del
Distrito para Estudiantes del Inglés
(DELAC, por sus siglas en inglés)
y el Consejo de Sitio Escolar.

La eficacia de esta labor se
supervisé mediante los
comentarios de los socios
educativos, el aumento de la
asistencia y participacién de las
familias de estudiantes del inglés
en los eventos escolares y la
ampliacion de la comunicacion
multilingle a través de multiples
plataformas.

Analisis

Describa la implementacion general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada.

Para mejorar la cohesion familiar y fomentar un entorno escolar de apoyo, el JWMS implementd varias acciones estratégicas. EI comité de disciplina se centrd
en fortalecer la conexion entre los alumnos y en ampliar el programa “Peer Leaders Uniting Students” (Estudiantes Lideres que Unen a sus Companieros)
(PLUS, porsus siglas en inglés) para incluir a los alumnos de 6.° grado, lo que amplificd la voz de estos ultimos y dio como resultado un aumento del 12% en la
conexion entre los alumnos de 6.° grado.

Para fomentar la participaciéon y la opinion de las familias, la escuela hizo una labor conjunta para contactar a los padres a través de llamadas telefonicas y
correos electrénicos, haciendo hincapié en la importancia de su participacion. La JWMS también introdujo el boletin informativo semestral para padres, JWMS
Legacy, para mantener a las familias informadas sobre los eventos y logros del plantel. Ademas, los eventos para padres y los materiales de comunicacion se
proporcionaron en espanol para garantizar la accesibilidad y la inclusién de todas las familias.

Describa la efectividad general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada segun se mide por la escuela.

La conferencia California Association for Bilingual Education (Asociacién para la Educacion Bilingte de California) (CABE, por sus siglas en inglés) celebrada en
San Francisco requirié una inversion mayor de la prevista inicialmente, lo que brindé valiosas oportunidades de aprendizaje y participacion. El salario y los
beneficios del auxiliar instructivo bilinglie no se utilizaron en su totalidad debido a la renuncia de un miembro del personal; sin embargo, se estan realizando
esfuerzos para cubrir el puesto lo antes posible para continuar apoyando las necesidades de los alumnos y sus familias.
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Explique cualquier diferencia material entre los Gastos Propuestos y los Gastos Actuales Estimados.

Para fortalecer la colaboracién con las familias y los socios educativos, la escuela dara continuidad y perfeccionara diversas estrategias de comunicacion y
participacion. La JWMS mantendra el boletin informativo semestral para padres de JWMS Legacy, junto con actualizaciones periddicas a través del sitio web de
la escuela y las plataformas de medios sociales para garantizar una comunicacién oportuna y accesible. Las iniciativas de acercamiento a las familias
continuaran a través de eventos clave como la Noche para Padres de 6.° grado y la Noche para Padres de 8.° grado de la escuela preparatoria, disefiadas para
fomentar la comprensién de las expectativas académicas y las transiciones. Ademas, los padres recibiran cartas al final de cada periodo de evaluacién para
monitorear el progreso de sus hijos. Los orientadores continuaran realizando reuniones estructuradas con cada nivel de grado para analizar los certificados de
estudios, el promedio de calificaciones, los indicadores del “Portrait of a Graduate” (Retrato de un graduado) y los requisitos A-G, reforzando las expectativas
compartidas y ayudando a las familias a comprender los trayectos académicos.
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Repaso y Actualizacién Anual
Aino de SPSA Repasado: 2025-26

Meta 3 - Ambiente de Aprendizaje Seguro y Sano

La JWMS trabajara para construir un entorno escolar positivo y seguro a través de diversos apoyos que conduzcan a una mayor conexiéon con la escuela, un

sentido de pertenencia y un ambiente acogedor para todos los miembros de la comunidad escolar.

Resultados Mensurables Anuales

Medida/lndicador

Tasas de asistencia estudiantil
Todos los alumnos (TODOS)

Tasas de ausentismo crénico

Todos los alumnos (TODOS)
Estudiantes del inglés (EL, por sus
siglas en inglés)

Alumnos hispanos (hisp.)

Alumnos afroamericanos (AA, por sus
siglas en inglés)

Alumnos en desventaja socioecondmica
(SED, por sus siglas en inglés)
Alumnos con discapacidades (SWD, por
sus siglas en inglés)

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Resultados Anticipados

Tasas de asistencia estudiantil (2025-2026)

Todos los alumnos (TODOS): 94%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):
94%

Alumnos hispanos (hisp.): 94%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés): 94%

Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en
inglés): 92%

Resultados Actuales

Tasas de asistencia estudiantil (2025-2026)
Todos los alumnos (TODOS): 92%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés): 94%
Alumnos hispanos (hisp.): 94%
Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés):

94%

Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en

inglés): 92%
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Medida/lndicador

Tasa de suspensiones:

Todos los alumnos (TODOS)
Estudiantes del inglés (EL, por sus
siglas en inglés)

Alumnos hispanos (hisp.)

Alumnos afroamericanos (AA, por sus
siglas en inglés)

Alumnos en desventaja socioecondmica
(SED, por sus siglas en inglés)
Alumnos con discapacidades (SWD, por
sus siglas en inglés)

Tasas de expulsiones

Todos los alumnos (TODOS)
Estudiantes del inglés (EL, por sus
siglas en inglés)

Alumnos hispanos (hisp.)

Alumnos afroamericanos (AA, por sus
siglas en inglés)

Encuesta de Panorama - Conexidn
escolar

Todos los alumnos (TODOS)
Estudiantes del inglés (EL, por sus
siglas en inglés)

Alumnos hispanos (hisp.)

Alumnos afroamericanos (AA, por sus
siglas en inglés)

Encuesta Panorama: percepcion de la
seguridad escolar

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Resultados Anticipados

Resultados Actuales

El 37.2% de los

Tasas de expulsion de 2024-2025

Todos los alumnos (TODOS): 0%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):
0%

Alumnos hispanos (hisp): 0%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés): 0%

Encuesta Panorama (Panorama Survey): conexion
escolar (invierno de 2026)

Todos los alumnos (TODOS): 50%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):
47%

Alumnos hispanos (hisp.): 50%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés): 47%

Encuesta Panorama (Panorama Survey): percepcion
de la seguridad escolar (invierno de 2026)
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Tasas de expulsién de 2024-2025
Todos los alumnos (TODOS): 0%
Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés): 0%

Alumnos hispanos (hisp): 0%
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Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés):

0%

Encuesta Panorama (Panorama Survey): conexién
escolar (invierno de 2026)
Todos los alumnos (TODOS): 54%
Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés): se

mantuvo

Alumnos hispanos (hisp): se mantuvo
Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés):

se mantuvo

Encuesta Panorama (Panorama Survey): percepciéon de
la seguridad escolar (invierno de 2026)
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Medida/lndicador

Todos los alumnos (TODOS)
Estudiantes del inglés (EL, por sus
siglas en inglés)

Alumnos hispanos (hisp.)

Alumnos afroamericanos (AA, por sus
siglas en inglés)

Resultados de la inspeccién de las
instalaciones segun la Ley Williams

Resultados Anticipados

Todos los alumnos (TODOS): 62%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):

62%
Alumnos hispanos (hisp): 64%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en

inglés): 55%

Resultados de la inspeccion de las instalaciones

segun la Ley Williams: 100%

Estrategias/Actividades para Meta 3

Acciones/
Servicios Planeados

Aprendizaje socioemocional (SEL,
por sus siglas en inglés) y
conductual del Sistema de Apoyo
de Multiples Niveles (MTSS, por
sus siglas en inglés)

La JWMS proporcionara un
modelo del MTSS estructurado y
adaptable para el aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus
siglas en inglés) y el apoyo
conductual. Esta estructura
utilizara herramientas y recursos
para atender las necesidades de
los alumnos y responder de
manera proactiva con el fin de
reintegrarlos rapidamente al
entorno de aprendizaje del salén
de clase. El sistema de apoyos
instructivos para la conducta
positiva (PBIS, por sus siglas en
inglés) de la JWMS se

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

Aprendizaje socioemocional (SEL,
por sus siglas en inglés) y
conductual del Sistema de Apoyo
de Multiples Niveles (MTSS, por
sus siglas en inglés)

La JWMS realiz6 un andlisis de las
practicas existentes para detectar
las barreras que contribuyen a las
tasas de suspensiones mas
elevadas entre los grupos de
alumnos que se desempenan en el
nivel rojo. Segun este analisis, la
escuela implementé medidas de
apoyo estratégicas para reducir
estas barreras y mejorar los
resultados de los alumnos. Esta
labor se centro en fortalecer la
coherencia, la alineacion y la
eficacia de los sistemas de
conducta de nivel |, nivel Il y nivel
[ll, con especial énfasis en el

Resultados Actuales

Todos los alumnos (TODOS): 60%

mantuvo

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés): se

Alumnos hispanos (hisp): +2%

15%

Gastos
Propuestos

Materials and supplies for MTSS
SEL and Behavior supports
4000-4999: Books And Supplies
LCFF

15,000
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Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés):

Resultados de la inspeccién de las instalaciones segun la
Ley Williams: 100%

Gastos Actuales
Estimados

Materiales y suministros para el
apoyo socioemocional y
conductual de Sistema de Apoyo
de Multiples Niveles (MTSS, por
sus siglas en inglés)

4000-4999: Books And Supplies
LCFF

15000
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Acciones/
Servicios Planeados

reestructurara para fomentar
conductas positivas y los sistemas
de apoyo se redisenaran para
satisfacer mejor las necesidades
conductuales de nivel Il 'y nivel lII.
La JWMS llevara a cabo un
analisis de las practicas actuales
para brindar un mejor apoyo
estratégico a los grupos que
informan niveles de desempefio en
rojo en cuanto a la tasa de
suspensiones, con el fin de
eliminar las barreras existentes
dentro de la escuela. EI PSUSD
apoya esta labor a través del
capacitador del MTSS y el auxiliar
instructivo de conducta financiados
por el plan de contabilidad y
control local (LCAP, por sus siglas
en inglés), quienes responden a
las necesidades detectadas de los
alumnos y brindan apoyo para
reintegrarlos al entorno de
aprendizaje. Esta actividad de
mejora se supervisara mediante
informes internos sobre las tasas
de notificacion de conducta, la
participacion en el salén de clase y
las tasas de suspensiones a lo
largo del afo, con la meta de
mejorar los resultados de las tasas
de suspensiones en la interfaz de
datos escolares de California.

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/ Gastos
Servicios Actuales Propuestos

apoyo a los alumnos con mayores
necesidades conductuales.

La escuela utilizé herramientas,
intervenciones y recursos
especfificos en todos los niveles
para brindar un apoyo
diferenciado, al tiempo que
reestructuraba el sistema de
apoyos instructivos para la
conducta positiva (PBIS, por sus
siglas en inglés) para reforzar las
conductas positivas y redisefnar los
apoyos de los niveles Il y Il para
ofrecer intervenciones
conductuales individualizadas mas
eficaces.

La JWMS seguira perfeccionando
y optimizando los sistemas de
conducta de nivel |, nivel Il y nivel
lll para garantizar una
implementacion coherente y una
mayor alineacion de los apoyos
para los alumnos con necesidades
conductuales. Este enfoque
continuo tiene como objetivo
reducir aun mas las tasas de
suspensiones y mejorar la
participacion y el éxito general de
los alumnos.

El Distrito Escolar Unificado de
Palm Springs apoy6 este trabajo a
través de recursos financiados por
el plan de contabilidad y control
local (LCAP, por sus siglas en
inglés), incluyendo un capacitador
del Sistema de Apoyo de Muiltiples
Niveles (MTSS, por sus siglas en
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Acciones/
Servicios Planeados

Mejora de la asistencia

La JWMS proporcionara las
estructuras necesarias para
mejorar la asistencia al sitio
escolar. Se financia un
especialista administrativo
adicional para monitorear la
mejora de la asistencia,
documentar la recuperacion y la
mejora de la asistencia,
comunicarse con los padres sobre
la asistencia e iniciar sistemas de
apoyo a la asistencia a través de
enlaces comunitarios y
especialistas en prevencion. El
equipo de asistencia de la JWMS
analizara los datos de asistencia y
los comentarios de los socios
educativos para disefar y

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

inglés)y un auxiliar instructivo de
conducta, quienes brindaron
intervencion directa, respondieron
a las necesidades detectadas de
los alumnos y apoyaron su
reincorporacion a los entornos de
aprendizaje.

Esta labor de mejora se supervisé
mediante el analisis continuo de
datos internos, incluidos informes
de incidentes de conducta,
indicadores de participacion en el
salén de clase y tasas de
suspensiones, con la meta de
mejorar los resultados tal como se
reflejan en la interfaz de datos
escolares de California.

Mejora de la asistencia

La JWMS financié un puesto
adicional de especialista
administrativo para dirigir y
coordinar los sistemas de
intervencion para la asistencia
escolar. Esta funcion incluia
supervisar los datos de asistencia
semanales, contactar con los
padres cuando los alumnos
estaban ausentes, brindar apoyo a
la administracion en los procesos
del Equipo de Revision de
Asistencia Escolar (SART, por sus
siglas en inglés) y el Consejo
Examinador de Asistencia Escolar
(SARB, por sus siglas en inglés), y
colaborar con los enlaces
comunitarios y los especialistas en

Gastos
Propuestos

Office Specialist Salary
2000-2999: Classified Personnel
Salaries

LCFF

23,336

Office Specialist Benefits
3000-3999: Employee Benefits
LCFF

17,210

Timecards and/or substitute costs
related to implementation of the
JWMS Attendance Team and
other attendance initiatives
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title |
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Gastos Actuales
Estimados

Salario de los especialistas de
oficina

2000-2999: Classified Personnel
Salaries

LCFF

23336

Beneficios para los especialistas
de oficina

3000-3999: Employee Benefits
LCFF

17210

Tarjetas de registro de horas o
costos de suplentes relacionados
con la implementacion del Equipo
de Asistencia de la JWMS y otras
iniciativas de asistencia.
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures
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Acciones/
Servicios Planeados

perfeccionar las iniciativas
destinadas a aumentar la conexion
con la escuela y las tasas de
asistencia, al tiempo que se
reduce el nUmero de alumnos
considerados con ausentismo
cronico. El Equipo de Asistencia
supervisara de cerca los
resultados de los grupos
estudiantiles que presenten un
nivel de desempefo en rojo en la
interfaz de datos escolares de
California para garantizar que la
labor estén satisfaciendo
eficazmente las necesidades de
los alumnos. Esta actividad de
mejora se supervisara mediante
informes sobre la tasa de
asistencia calculada localmente a
lo largo del afo y la mejora del
indicador de ausentismo cronico
en la interfaz de datos escolares
de California.

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

prevencion para conectar a los 15,000

alumnos y las familias con los
apoyos y recursos adecuados.

Materials and supplies related to

El Equipo de Control de Asistencia  attendance improvement
de la JWMS se reunia cada dos 4000-4999: Books And Supplies

semanas para analizar las LCFF

tendencias de asistencia, evaluar 10,000

la eficacia de las estrategias de
intervencion y perfeccionar las
practicas disefiadas para fortalecer
la conexién con la escuela y
mejorar los resultados de
asistencia de los alumnos. El
equipo priorizé las intervenciones
especificas para los grupos de
alumnos detectados en el nivel de
desempefo en rojo en la interfaz
de datos escolares de California,
incluidos los estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en inglés), los
estudiantes del inglés a largo plazo
(LTEL, por sus siglas en inglés) y
los alumnos con discapacidades
(SWD, por sus siglas en inglés),
para garantizar que el apoyo fuera
oportuno, eficaz y respondiera a
las necesidades individuales.

La JWMS supervisé la eficacia de
estas acciones mediante el
analisis continuo de los datos de
asistencia calculados a nivel local
y el progreso en el indicador de
ausentismo cronico en la interfaz
de datos escolares de California.
Esta labor de mejora continua
permitio a la escuela ajustar los
apoyos a lo largo del afo y
mantener un fuerte enfoque en la
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Propuestos

Gastos Actuales
Estimados

Title |
1000

Materiales y suministros
relacionados con la mejora de la
asistencia

4000-4999: Books And Supplies
LCFF

0
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Acciones/
Servicios Planeados

Mejora del entorno y la cultura

La JWMS creara un entorno
positivo en el plantel escolar, al
desarrollar estructuras para crear
una escuela acogedora donde
todos los miembros de la
comunidad educativa se sientan
conectados y tengan un sentido de
pertenencia. Se ofrecera un
programa de orientacion para
alumnos de 6.° grado con el fin de
ayudar a los alumnos y a sus
familias a adaptarse al plantel. Los
servicios y las iniciativas
responderan a las comentarios de
los socios educativos,
desarrollando sistemas que tengan
probabilidades de éxito en la
creacion de un entorno escolar
positivo y de apoyo. La
administracioén, los orientadores y
los maestros colaboraran para
desarrollar sistemas que mejoren
el entorno del plante, fomenten la
comprension de las diversas
necesidades de los alumnos y de
la comunidad escolar, y creen un
ambiente acogedor en todo el
plantel. Los administradores
trabajaran con el personal de
recepcion para garantizar que los
visitantes se sientan bienvenidos a
su llegada y para fomentar la
conexion a nivel escolar. Esta
actividad de mejora se supervisara

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

mejora de la asistencia y la
participacién de los alumnos.

Mejora del entorno y la cultura

Para facilitar la transicién y la
integracién de los alumnos, la

JWMS implementé un programa

integral de orientacion estudia
de 6.° grado que ayudo a los
alumnos y a sus familias a

adaptarse con éxito al entorno de
la escuela secundaria, a entablar

relaciones y a acceder a los
recursos y el apoyo escolar al
comienzo del afio académico.

La JWMS ampli6 las
oportunidades para que los

Gastos
Propuestos

Materials and supplies for climate
and culture improvement
initiatives

4000-4999: Books And Supplies
LCFF

7,500

Timecards and/or substitute costs
related to climate and culture
improvement initiatives
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title |

15,000

ntil

alumnos expresaran su opinion y
ejercieran su liderazgo mediante la

implementacion del programa

“Peer Leaders Uniting Students”
(Estudiantes Lideres que Unen a

sus Companeros) (PLUS, por

Sus

siglas en inglés) para alumnos de

6.° grado. Esta iniciativa brind
los alumnos oportunidades

0a

significativas para compartir sus

experiencias, fortalecer las

conexiones entre comparieros,
promover la inclusién y contribuir a
una cultura universitaria positiva y
de apoyo en el plantel, junto con
las oportunidades de liderazgo ya
existentes en el Cuerpo Estudiantil
Asociado (ASB, por sus siglas en

inglés).
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Materiales y suministros para
iniciativas de mejora del entorno
y la cultura.

4000-4999: Books And Supplies
LCFF

7500

Tarjetas de registro de horas o
costos de suplentes relacionados
con iniciativas de mejora del
entorno y la cultura
organizacional.

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Title |

12000
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Acciones/
Servicios Planeados

mediante los comentarios de los
socios educativos, las encuestas
sobre la conexion con la escuela y
el sentido de pertenencia, y la
mejora en los datos de conducta y
asistencia.

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/ Gastos
Servicios Actuales Propuestos

La JWMS también continuo
promoviendo el desarrollo del
liderazgo, la responsabilidad
personal y la creacion de
relaciones positivas mediante la
implementacién del marco “The 7
Habits of Highly Effective Teens”
(Los 7 habitos de los adolescentes
altamente efectivos). Estos habitos
ayudaron a los alumnos a
desarrollar habilidades para fijar
metas, comunicarse, colaborar,
autogestionarse y desarrollar
conductas de liderazgo que
contribuyen tanto al éxito
académico como al personal. La
integracioén de estas practicas
reforzo las expectativas a nivel
escolar y ayudo a cultivar una
cultura de respeto, responsabilidad
y pertenencia.

Las iniciativas para mejorar el
entorno escolar se desarrollaron
con un enfoque en los comentarios
de los socios educativos para
garantizar que los sistemas y las
practicas reflejaran las
necesidades de los alumnos, las
familias y el personal. Los
administradores, orientadores y
maestros colaboraron para disefiar
e implementar estrategias que
fortalecieran la conexién con la
escuela, mejoraran la cultura del
plantel y profundizaran la
comprension de las necesidades
de los alumnos y la comunidad.
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Acciones/
Servicios Planeados

Servicios de aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus
siglas en inglés) y bienestar

La JWMS proporcionara servicios
de aprendizaje socioemocional
(SEL, por sus siglas en inglés) y
bienestar en todo el plantel. Los
recursos y los esfuerzos
planificados se centraran en

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

Esta labor se centré en fomentar
relaciones respetuosas, aumentar
la participacién estudiantil y
promover un ambiente acogedor e
inclusivo en todas las areas del
plantel. Estas acciones reforzaron
una cultura de pertenencia y
contribuyeron a fortalecer la
confianza y la participacion entre la
escuela y la comunidad.

La JWMS supervisoé la eficacia de
esta labor de mejora a través de
los comentarios de los socios
educativos, los datos de encuestas
sobre el entorno escolar y la
conexion entre las escuelas, las
oportunidades de participacion y
expresion de los alumnos y el
analisis continuo de las tendencias
de conducta y asistencia. Este
proceso de analisis continuo
permitié a la escuela perfeccionar
sus estrategias y mantener un
fuerte enfoque en la creacion de
un entorno de aprendizaje seguro,
de apoyo y positivo para todos los
alumnos.

Servicios de aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus
siglas en inglés) y bienestar

La JWMS implemento lecciones de
aprendizaje socioemocional (SEL,
por sus siglas en inglés) e
iniciativas de bienestar a nivel
escolar, centradas en el desarrollo

Gastos
Propuestos

Materials and supplies related to
SEL and wellness instruction and
support

4000-4999: Books And Supplies

LCFF

6,500
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relacionados con la instruccion y
el apoyo en materia de SEL y
bienestar.

4000-4999: Books And Supplies
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Acciones/
Servicios Planeados

desarrollar habilidades
relacionadas con la mentalidad de
crecimiento, la autoeficacia, la
conciencia social y otros aspectos
necesarios para apoyar tanto al
alumno individual como para crear
un entorno positivo para el
aprendizaje. La implementacion de
las lecciones requeridas por el
distrito se complementara con
recursos disefiados por
orientadores académicos y
maestros para apoyar las
necesidades individuales de los
alumnos. Esta actividad de mejora
se supervisara mediante los
comentarios de los socios
educativos, la mejora en los datos
de la encuesta de SEL de los
alumnos y la mejora de los
resultados en los datos
relacionados con la conducta y la
asistencia.
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Acciones/ Gastos
Servicios Actuales Propuestos

de competencias estudiantiles en
mentalidad de crecimiento,
autoeficacia, autogestion,
conciencia social, toma de
decisiones responsable y
construccién de relaciones. Las
lecciones de SEL exigidas por el
distrito fueron implementadas y
mejoradas de manera coherente
por orientadores académicos,
maestros y personal auxiliar a
través de recursos y actividades
especificas disefiadas para
abordar las necesidades
individuales de los alumnos y
fortalecer su resiliencia,
participacion y éxito académico.
Las practicas de SEL se integraron
a lo largo de la jornada escolar
para reforzar las conductas
positivas, fortalecer las relaciones
entre comparieros y apoyar el
crecimiento académico y personal
de todos los alumnos.

La JWMS seguira priorizando y
ampliando el apoyo al SEL para
todos los alumnos, a fin de
garantizar que cada uno tenga
acceso a un entorno de
aprendizaje seguro, de apoyo e
inclusivo. El personal seguira
colaborando para proporcionar
intervenciones proactivas,
recursos de bienestar, Practicas
Restauradoras y apoyo centrado
en las relaciones que fomenten el
bienestar y la conexion de los
alumnos en todo el plantel.
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Servicios Planeados
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Acciones/ Gastos
Servicios Actuales Propuestos

Como parte de su compromiso a
largo plazo con el bienestar
estudiantil, la JWMS desarrollara
un plan trienal para establecer un
Centro de Bienestar especializado
una vez finalizados los proyectos
de construccion y modernizacion
del plantel.

El Centro de Bienestar servira
como un espacio centralizado
donde los alumnos podran acceder
a apoyo socioemocional, servicios
de asesoramiento, recursos de
bienestar, apoyo para la resolucion
de conflictos y oportunidades para
la autorregulacion y la reflexién
durante la jornada escolar.

El plan de implementacion trienal
incluira lo siguiente:

Ano 1: indicar la ubicacién del
Centro de Bienestar dentro del
plantel modernizado, establecer
sistemas y protocolos de bienestar
fundamentales, recabar la opinién
de los socios educativos y
proporcionar formacion profesional
centrada en practicas informadas
sobre el trauma, enfoques
restaurativos y apoyo al bienestar
estudiantil.

Afo 2: desarrollar y equipar el
espacio del Centro de Bienestar,
ampliar las colaboraciones y los
servicios de apoyo estudiantil,
implementar intervenciones de
bienestar estructuradas y
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Acciones/ Gastos
Servicios Actuales Propuestos

oportunidades de apoyo entre
comparneros, y aumentar el
conocimiento de los alumnos y sus
familias sobre los recursos
disponibles.

Ano 3: implementar plenamente
los servicios del Centro de
Bienestar a nivel escolar, integrar
el apoyo al bienestar en el Sistema
de Apoyo de Multiples Niveles
(MTSS, por sus siglas eninglés) y
aprendizaje socioemocional (SEL,
por sus siglas en inglés),
monitorear el uso y los resultados
de los alumnos, y perfeccionar los
servicios en funcién de los
comentarios de los socios
educativos y las necesidades
estudiantiles.

La JWMS seguira supervisando la
eficacia de las iniciativas de SEL y
bienestar a través de los
comentarios de los socios
educativos, los datos de las
encuestas de SEL de los alumnos
y el analisis continuo de la
asistencia, la conducta y las
tendencias del entorno escolar.
Este proceso de mejora continua
garantizara que la escuela
mantenga un fuerte enfoque en el
apoyo al éxito académico, social y
emocional de todos los alumnos.
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Analisis

Describa la implementacion general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada.

La JWMS implementé de manera eficaz y exitosa un enfoque coordinado y basado en datos en todos los ambitos: Sistema de Apoyo de Multiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés), asistencia, entorno y SEL, para abordar las necesidades de los alumnos, en p articular de aquellos con niveles de desempefio
en rojo en la interfaz de datos escolares de California. El comité disciplinario se centré6 nhuevamente en los apoyos de nivel Il y nivel lll, reestructurando los
apoyos instructivos para la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en inglés) y fortaleciendo los sistemas de intervencién, con la ayuda de personal financiado
por el plan de contabilidad y control local (LCAP, por sus siglas en inglés), como un entrenador de MTSS y un especialista en prevencion, lo que dio como
resultado apoyos conductuales mas proactivos y avances hacia la reduccion de las suspensiones escolares. Los sistemas de control de asistencia se reforzaron
con la incorporacion de un especialista administrativo y un equipo de control de asistencia activo que supervisaba los datos, involucraba a las familias y
abordaba el ausentismo crénico, lo que dio lugar a intervenciones mas oportunas y a mejores resultados en materia de asistencia. Las iniciativas para mejorar el
entorno escolar, que incluyen una orientacion para los alumnos de 6.° grado y practicas intencionadas de participacion familiar, mejoraron la conexién y el
sentido de pertenencia, gracias a la colaboracion entre el personal y las aportaciones de los socios educativos. Los servicios de SEL y bienestar se
implementaron de manera sistematica a través de lecciones del distrito y apoyos especificos, desarrollando competencias clave en los alumnos. La eficacia
general se evidencia en sistemas mas solidos, una mayor capacidad de respuesta a las necesidades de los alumnos y tendencias positivas en los datos de
conducta, asistencia y entorno escolar, aunque es necesario seguir prestando atencién para mantener y profundizar los resultados para los grupos estudiantiles
con mayores necesidades.

Describa la efectividad general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada segun se mide por la escuela.

Los fondos presupuestados para las tarjetas de control de horarios y los costos de los suplentes asociados con laimplementacion del Equipo de Asistencia de la
JWMS vy otras iniciativas de asistencia y apoyos del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), de SEL y de conducta se
reasigharon para respaldar otras prioridades operativas y necesidades del programa.

Explique cualquier diferencia material entre los Gastos Propuestos y los Gastos Actuales Estimados.

Para mejorar el entorno escolar y la conexion entre los alumnos, se implementaran varias mejoras. Se afadiran intervenciones especificas para artes
lingUisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas en todos los niveles de grado dentro del horario maestro para brindar un mejor apoyo al éxito
académico. El programa “Peer Leaders Uniting Students” (Estudiantes Lideres que Unen a sus Comparieros) (PLUS, por sus siglas en inglés) se ampliara para
incluir el 7.° grado, aumentando asi las oportunidades para que los alumnos expresen sus opiniones, reciban apoyo de sus compaferos y se conecten entre si.
Se seguiran realizando ajustes en el entorno del almuerzo, incluido el uso de espacios al aire libre para mejorar la conducta estudiantil, la supervisidon y la
experiencia general. Ademas, se implementaran premios mensuales para los alumnos con el fin de reconocer la asistencia y el logro académico, reforzando asi
las conductas positivas y la participacion. La comunicacion con los padres también se ref orzara mediante notificaciones continuas, incluyendo el acercamiento
con las familias cuando los alumnos obtengan calificaciones inferiores a C, lo que garantizara un apoyo oportuno y una mayor colaboracidn para mejorar los
resultados estudiantiles.
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos

Meta 1

Incrementar el Logro Académico

Declaracién de la Meta
Los alumnos de la Escuela Secundaria James Workman demostraran dominio de las normas del nivel de grado en todas las areas académicas y saldran del 8.°
grado como alumnos “preparados para la escuela preparatoria”.

Meta LCAP

Todos los alumnos del Distrito Escolar Unificado de Palm Springs demostraran el dominio del contenido del nivel de grado y se graduaran de la escuela
secundaria preparados con las habilidades académicas y técnicas necesarias para el éxito universitario y p rofesional.

Necesidad Identificada

En funcién de la evaluacion anual de las necesidades, las necesidades observadas en el area académica son las siguientes:

o Bajo rendimiento general en los resultados de artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés), como se indica en los niveles de desempefio
en el Naranja para la mayoria de los grupos en la interfaz de datos del otofio de 2025.

o Bajo desempeno general en los resultados de matematicas, como se indica en los niveles de desempefio en el Naranja para la may oria de los grupos
en la interfaz de datos del otofio de 2025.

e Un nivel de desempefio Rojo en matematicas para alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) en la interfaz de d atos del otofio de
2025, lo que indica una necesidad de apoyo significativo para este grupo de alumnos.

o Un nivel de desempefio Amarillo para estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) y estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas
en inglés) en el indicador de progreso de los estudiantes del inglés (ELPI, por sus siglas en inglés) en la interfaz de datos del otofio de 2025, lo que
indica una necesidad de servicios mayores y mejorados en el apoyo a la adquisicion del idioma y la implementacién de la estrategia de desarrollo del
idioma inglés.

o Los datos locales de 2025-2026 indican una necesidad significativa de apoyo de intervenciéon en ELA y matematicas.

Anticipados Resultados Mensurables Anuales

Medidal/lndicador Referente Resultado Deseado
Interfaz de las Escuelas de California — . Estd .- —- tai —— . Estd - - tai —
Indicador Académico para Artes rupo Estd. olor orcentaje ambio rupo Estd. olor orcentaje ambio
Linguisticas en Inglés 22.8 puntos por ) 19.8 puntos por
Todos los alumnos (Todos) Todos ﬂl debajo de la 7Aé1m3rr]\ttgs Todos Verde debajo dela | Aumentd. 3.0
Naranja norma o norma.

Alumnos del ingles (EL)
Hispanos (Hisp)
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Medida/lndicador

Afroamericano (AA)
Desventaja Socioecondémica (SED)
Alumnos con Discapacidades (SWD)

Interfaz de datos escolares de California
— Indicador académico de Matematicas
Todos los alumnos (ALL, "todos" en
inglés)

Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Alumnos en Desventaja Socioecondmica
(SED, por sus siglas en inglés)

Alumnos con Discapacidades (SWD, por
sus siglas en inglés)

Prueba de Ciencias de California -
Porcentaje de alumnos que cumplen o
superan la norma

8° grado

Interfaz de datos escolares de California
- Indicador de Progreso de los

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Referente

57.9 puntos por

Resultado Deseado

54.9 puntos por

Prueba de ciencias de California (California Science

Test) de 2025

Porcentaje de alumnos que cumplieron con la norma
o la superaron
8.° grado: 23.60%

| Color ‘ DFS/Porcentaje

Cambio

EL AN debajo dela | fumento. EL Verde debajo dela | Aumento. 3.0
N . 24.7 puntos
aranja norma norma
32.2 puntos por . 28.2 puntos por
Hisp ﬂl debajo de la 5A;m3:ttgs Hisp Verde debajo dela |Aumenté. 3.0
Amarillo norma D[F norma
. 28.6 puntos por
A £\ 310 puntes Por | Auments 16| | AA ﬁ'” colorde | “yohaio dela | Auments.3.0
Sin color de ; puntos CSEmIXEe norma
desempefio norma 20.3 puntos por
23.3 puntos por - SED Amarillo debajo dela | Aumenté. 3.0
SED ﬂl debajo de la 8A1um3rr]1ttgs norma
Naranja MO P 126.9 puntos por
129.6 puntos por . SWD Amarillo debajo dela |Aumenté. 3.0
SWD ﬂl debajo de la ;‘gmﬁmg's norma
Naranja norma e
Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio
69.5 puntos por A 66.5 puntos por
Todos ﬂl debajo de la gAngQttgs Todos Verde debajo dela |Aumentd. 3.0
Amarillo norma B[ norma
106.3 puntos por . 103.3 puntos por
EL Qﬁ- debajo de la | ,Aumento. EL Amarillo debajo dela | Aumenté. 3.0
N . 20.7 puntos
aranja norma norma
I} 77.6 puntos por . 74.6 puntos por
Hisp debajo de la ??me:tg's Hisp Verde debajo dela | Aumenté. 3.0
Amarillo norma 10 norma
. 121.7 puntos por
AA "J- 12:.7bp‘un(’;oslpor Disminuy6. AA 3'” colorge debajo dela | Aumenté. 3.0
Sin color de enaé?mae a (316 puntos esempeno norma
desempefio 65.9 puntos por
68.9 puntos por . SED Verde debajo dela |Aumenté. 3.0
SED Qj- debajo de la 10Al;mirr1]ttc(>)s norma
Amarillo norma P 203.8 puntos por
184.5 puntos por 7 SWD Naranja debajo dela | Aumenté. 3.0
SWD -‘bj- debajo de la Zégmizttcc))s norma
Naranja norma 2

Prueba de ciencias de California (California Science Test)

de 2026

Porcentaje de alumnos que cumplen con las normas o

las superan:

8.° grado: 26.60%

‘ Color ‘ DFS/Porcentaje

Cambio ‘
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Medida/lndicador

Estudiantes de Inglés (ELPI, por sus
siglas en inglés)

Estudiantes de Inglés Reclasificados con
Dominio Avanzado del Inglés (RFEP, por
sus siglas en inglés)

indice de reclasificacion

Resultados de la prueba de Matematicas
del Consorcio de Evaluacién "Smarter
Balanced" (SBAC, por sus siglas en
inglés) de 8° grado. (Porcentaje de los
alumnos que logran o superan el nivel de
la norma). Todos los alumnos. (ALL,
"todos" en inglés)

Referente
Indicador del
Progreso de [ & 3 increased
Estudiantes del (a3 2.5%
Amarillo o7

Inglés

Resultado Deseado

Indicador del
Progreso de
Estudiantes del
Inglés

Aumentd.

Verde 43.8% o superior 2.0%

Tasa de reclasificacion de estudiantes del inglés
reclasificados con dominio avanzado del inglés
(RFEP, por sus siglas en inglés) de 2024-2025
13.24%

Resultados del Consorcio de Evaluacion “Smarter
Balanced” (SBAC, por sus siglas en inglés) de
matematicas de 8.° grado. Resultados 2024-2025

(Porcentaje de alumnos que cumplieron con la norma

o la superaron)
Todos los alumnos (TODOS): 29%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):

4.67%

Alumnos hispanos (hisp.): 46.67%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés): N/A

Alumnos en desventaja socioeconémica (SED, por
sus siglas en inglés): 28.62%

Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas
en inglés): 10%

Estrategias/Actividades Planeadas

Estrategia/Actividad 1

Implementacion de Advancement Via Individual Determination (AVID) a nivel escolar

Tasa de reclasificacion de estudiantes del inglés
reclasificados con dominio avanzado del inglés (RFEP,
por sus siglas en inglés) de 2025-2026

16.24%

Resultados del Consorcio de Evaluacion “Smarter
Balanced” (SBAC, por sus siglas en inglés) de
matematicas de 8.° grado de 2024-2025

(Porcentaje de alumnos que cumplieron conla norma o la
superaron)

Todos los alumnos (TODOS): 32%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):
7.67%

Alumnos hispanos (hisp): 49.67%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés):
N/A

Alumnos en desventaja socioeconémica (SED, por sus
siglas en inglés): 31.62%

Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en
inglés): 13%

Cumplimiento de la Ley Williams sobre libros de
textos/materiales -100%

La JWMS implementara Advancement Via Individual Determination (AVID) como una estrategia integral para toda la escuela con el fin de fortalecer las
habilidades académicas, la organizacion y la preparacién universitaria de los alumnos. Para garantizar una implementacién coherente y de alta calidad, ocho
miembros adicionales del personal asistiran al Summer Institute (Instituto de Verano) de AVID, lo que dara como resultado que todo el personal esté
completamente capacitado en las metodologias y practicas de ensenanza de AVID. El personal que asista al instituto también se comprometera a participar en
cuatro sesiones extracurriculares de dos horas para perfeccionar e implementar las metas y las estrategias desarrolladas durante la capacitaciéon de verano,
garantizando asi que el aprendizaje se traduzca en una practica continua en el salén de clase. Esto fomenta un enfoque compartido a nivel escolar para
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apoyar a los alumnos en el pensamiento critico, la escritura, la investigacion, la colaboracién y la organizacion, todos ello s elementos esenciales para dominar
las normas del nivel de grado correspondiente. La escuela también proporcionara a los alumnos carpetas, agendas y los materiales de organizacion
necesarios, en consonancia con las expectativas del indicador de preparacion universitaria y vocacional dentro del ambito de la instruccion y reforzando los
habitos que favorecen el éxito académico en todas las areas académicas. Ademas, los alumnos del programa AVID participaran en viajes de estudio a
universidades, lo que les permitira conocer las diferentes trayectos de estudios postsecundarios y les ayudara a desarrollar la motivacion y una vision clara de
su futuro. Se proporcionara transporte y financiacion para servicios adicionales a fin de garantizar un apoyo de personal adecuado y un acceso equitativo para
todos los alumnos durante estas experiencias. La orientacién continua de un consultor de Advancement Via Individual Determination (AVID) de la Oficina de
Educacion del Condado Riverside (RCOE, por sus siglas en inglés) reforzara ain mas la implementacion, garantizando la fidelid ad al modelo AVID y la mejora
continua. Toda esta labor sera monitoreada a través del progreso en la herramienta indicador de preparacién universitaria y vocacional, con el objetivo de
mejorar los resultados en la interfaz de datos escolares de California, particularmente dentro de la prioridad del indicador de estudios académicos.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos

Alumnos con Discapacidades

X  Todos
Grupos Estudiantiles Especificos:
Cronologia

1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Administracion
Maestros de clase

Equipo de intervencion del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 5,000

Fuente LCFF
Referencia Presupuestaria  4000-4999: Books And Supplies

Descripcion Materiales y suministros
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Cantidad 22, 000

Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Summer Institute (Instituto de Verano) 2026
Cantidad 5,000
Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Reuniones de planificacion y formacion profesional (PD, por sus siglas en inglés)
Cantidad 10,000
Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Viajes de estudio y costos de transporte
Cantidad 2.523
Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Sitio escolar distinguido de Advancement Via Individual Determination (AVID) (transporte, comidas, etc.).
Cantidad 2.500

Fuente Title |

Referencia Presupuestaria  1000-1999: Certificated Personnel Salaries

Descripcion Visita al sitio escolar de AVID: costos de los suplentes

Estrategia/Actividad 2

Implementacion y apoyo del diseno universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés)
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La JWMS financiara a un asesor para apoyar la implementacién del disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), garantizando que la
instruccion en todos los salones de clase sea accesible, inclusiva y responda a las diversas necesidades de los alumnos. Mediante el aprendizaje profesional,
la capacitacion y la ejemplificacion, el personal desarrollara la capacidad de disefiar lecciones que proporcionen multiples medios de participacion,
representacion y expresion, lo que permitira a todos los alumnos acceder al contenido correspondiente a su nivel de grado y demostrar su comprensién de
manera significativa. Para dar continuidad a este trabajo, un comité de cinco maestros especializados en el UDL liderara la p lanificacién a nivel escolar,
supervisara el progreso y perfeccionara las practicas de ensefianza mediante reuniones mensuales. Ademas, la escuela llevara a cabo tres recorridos
voluntarios entre companeros al afio, con la provisidon de personal suplente para garantizar la plena particip acién de los maestros. Este enfoque coordinado
refuerza la coherencia en la ensefanza, desarrolla la capacidad interna y reduce los obstaculos hacia el aprendizaje. Como resultado, la JWMS tiene como
objetivo mejorar el logro estudiantil en todas las areas académicas y garantizar que todos los alumnos estén preparados para la escuela preparatoria, y el
progreso se mide a través del crecimiento en indicadores clave dentro de la interfaz de datos escolares de California.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos

Alumnos con Discapacidades

X  Todos
Grupos Estudiantiles Especificos:
Cronologia

1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Administracion

Maestros de clase

Equipo de intervencion de disefo universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés)

Auxiliares instructivos que trabajan dentro de los servicios para estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés)

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 20600

Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 5800: Professional/Consulting Services And Operating Expenditures

Descripcion Contrato del asesor de UDL
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Cantidad 5000

Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Formacién profesional y planificacion de UDL
Cantidad 5000
Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Recorridos entre compafieros de UDL:costos de los suplentes

Estrategia/Actividad 3

Formacion profesional de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés)

La JWMS financiara los servicios de asesoria de Solution Tree para brindar formacion profesional a los lideres de los sitios sobre laimplementacién efectiva de
las comunidades de aprendizaje profesional. Esta formacién reforzara la capacidad de liderazgo para construir y mantener una cultura de colaboracion
centrada en el aprendizaje de los alumnos, el andlisis de datos y la mejora continua. A medida que los sistemas de PLC se vuelvan mas efectivos, la JWMS
observara una mayor coherencia en la instrucciéon y un mayor logro estudiantil, lo que respaldara la meta de preparar a todos los alumnos para que egresen de
8.° grado listos para la escuela preparatoria. El progreso y el impacto se veran reflejados en la mejora de los resultados en la interfaz de datos escolares de
California, en particular dentro de la prioridad del indicador de estudios académicos.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos

Alumnos con Discapacidades

X  Todos
Grupos Estudiantiles Especificos:
Administracion
Equipo de intervencién del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)
Cronologia
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1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Director
Subdirector en cargo del personal

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad

Cantidad 23000

Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 5800: Professional/Consulting Services And Operating Expenditures
Descripcion Servicios de asesoria y gastos operativos

Cantidad 10,000

Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Tarjetas de registro de horas para tiempo para planificacién adicional para las PLC
Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Costos adicionales relacionados con la capacitacion en PLC

Estrategia/Actividad 4

Mejora de la ensefianza orientada al logro académico de los alumnos

La JWMS esta comprometida con el fomento del logro estudiantil mediante la imparticion de una ensefianza de alta calidad y alineada con las normas en todas
las areas académicas. Para respaldar este compromiso, la escuela mejorara el curriculo basico con materiales didacticos adicionales que refuercen el apoyo
de nivel 1 en cada saldn de clase. Un mayor acceso a la tecnologia educativa enriquecera aun mas el aprendizaje al aumentar la participacion estudiantil con
el contenido digital y los recursos en linea.

Para satisfacer las diversas necesidades de aprendizaje, la JWMS utilizara plataformas de aprendizaje digital que permitan una instruccién diferenciada y
proporcionen a los maestros datos de desempefio significativos para guiar una planificacion eficaz y un apoyo especifico. El horario ampliado de los técnicos
de medios bibliotecarios seguira garantizando que los alumnos y el personal tengan acceso fiable a una amplia gama de materiales didacticos y recursos
multimedia. Este enfoque integral sera supervisado a lo largo del afio utilizando datos de evaluacién locales para garantizar un crecimiento continuo. El éxito se
vera reflejado en mejores resultados de los alumnos en las evaluaciones estatales, incluidas las pruebas de artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en
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inglés), matematicas y ciencias de la Evaluacién de desempefio y progreso estudiantil de California (California Assessment of Student Performance &
Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés), asi como en un mejor desempefio en la interfaz de datos escolares de California.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

Estudiante del Inglés

Jévenes de Crianza Temporal

Bajos Ingresos

Alumnos con Discapacidades

X  Todos
Grupos Estudiantiles Especificos:
Cronologia

1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Administracion
Maestros de clase

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad

Cantidad
Fuente
Referencia Presupuestaria

Descripcion

Cantidad
Fuente
Referencia Presupuestaria

Descripcion

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

20,000

Title |

5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Licencias para plataformas de aprendizaje digital.

25,000
LCFF
5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Licencias para plataformas de aprendizaje digital.

Pagina 69de 120

Escuela Secundaria James Workman



Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  2000-2999: Classified Personnel Salaries

Descripcion Costos salariales por horas extendidas para el técnico de medios bibliotecarios
Cantidad 10000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  3000.3999: Employee Benefits

Descripcion

Costos de beneficios por horas extendidas

Estrategia/Actividad 5

Apoyo para los alumnos con discapacidades

>

La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) brindara apoyo suplementario para alumnos con discapacid ades en respuesta a la
designacion de mejoras y apoyos técnicos adicionales (ATSI, por sus siglas en inglés) de la interfaz de datos del otofio de 2024. Se proporcionara tiempo para
la planificacion colaborativa para que los maestros de educacidn especial (SPED, por sus siglas en inglés) y los maestros de educacion general planifiquen de
manera colaborativa sistemas de instruccidon que se diferencien para apoyar las necesidades de los alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en
inglés) como parte de las transiciones a la integracion y la implementacién de estrategias de instruccion comunes (p. €j., disefio universal para el aprendizaje
[UDL, por sus siglas en inglés], matematicas conceptuales). Se brindara apoyo al mejoramiento de las matematicas para los alumnos con discapacidades
mediante recursos adicionales para la intervencion y el desarrollo de habilidades. La labor se alineara con el plan de CIM del PSUSD con el apoyo del
Departamento de Educacion Especial del PSUSD. Esta estrategia de mejora se supervisara a través de los resultados de la evaluacién local para el grupo de
SWD, con la meta de mejorar los resultados en los resultados de la Evaluacion de desempefio y progreso estudiantil de California (California Assessment of
Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés) y los resultados de la interfaz de datos escolares de California para el grupo de SWD.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal

Bajos Ingresos

[><

Alumnos con Discapacidades
Todos

Grupos Estudiantiles Especificos:
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Cronologia
1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Administracion
Maestros de clase
Miembros del equipo de Educacion Especial

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 10,000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  4000-4999: Books And Supplies

Descripcion Materiales y suministros de intervencion que apoyan la mejora del rendimiento
Cantidad 5,000
Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Tarjetas de tiempo o costos de suplentes para procesos de colaboracion

Estrategia/Actividad 6

Enriquecimiento académico

La JWMS brindara apoyo para la reparacion de instrumentos musicales, asi como para la realizaciéon de actividades relacionadas con el programa “Ciencia,
tecnologia, ingenieria, arte y matematicas” (STEAM, por sus siglas en inglés), robdtica, fotografia, arte y teatro. El programa “Peer Leaders Uniting Students”
(Estudiantes Lideres que Unen a sus Companeros) (PLUS, porsus siglas en inglés) de la JWMS seguira apoyando a los alumnos para que se conecten con la
clase y mejoren los resultados de la escuela. Esta estrategia de mejora se supervisara a través de los resultados de la evaluacion local y las sugerencias de

los socios educativos; cada proyecto aprobado requerira una medida de monitoreo como parte del proceso de solicitud. JWMS esp era que esta actividad
contribuya a mejorar los resultados académicos.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
Estudiante del Inglés

Jévenes de Crianza Temporal
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Bajos Ingresos

Alumnos con Discapacidades

X  Todos
Grupos Estudiantiles Especificos:
Cronologia

1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Administracion
Maestros de clase

Equipo del programa Advancement Via Individual Determination (Avance Via Determinacion Individual) (AVID, por sus siglas en inglés)
Lideres de la organizacién

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 25,000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  4000-4999: Books And Supplies

Descripcion Materiales, suministros y reparaciones, por ejemplo: arte, banda musical, teatro, programa “Math, Engineering, and
Science Achievement” (Logros en Matematicas, Ingenieria y Ciencia) (MESA, por sus siglas en inglés), PLUS,
fotografia, robotica, etc.

Cantidad 10.000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Costos de viajes de estudios escolares: arte, Advancement Via Individual Determination (AVID), banda, teatro, MESA,
PLUS, fotografia, robética, etc.

Estrategia/Actividad 7

Apoyos linguisticos en idioma inglés

La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) reforzara los sistemas de apoyo para los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas
en inglés) y los estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) mediante la provision de programas de instrucciéon especificos,
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intervenciones académicas y apoyo para el desarrollo del lenguaje disenados para mejorar el dominio del inglés, las habilidad es de lectura en lectura,
escritura, comprension auditivay expresion oral, asi como el logro académico general. Esta labor tiene como objetivo garantizar que los estudiantes del inglés
tengan acceso equitativo a una instruccion rigurosa acorde a su nivel de grado y al apoyo necesario para tener éxito en sus estudios.

La JWMS proporcionara materiales didacticos, recursos y estrategias didacticas que apoyen el desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés)
eficaz a través de modelos integrados, especificos y basados en la intervencion. La ensefianza se centrara en fortalecer las habilidades de lectura, escritura,
expresion oral y comprensién auditiva de los alumnos en todas las areas académicas, al tiempo que se promueve un acceso significativo a las normas del nivel
de grado y al discurso académico. Para mejorar la eficacia de la ensefanza para los estudiantes del inglés, la JWMS proporcionara formaciéon profesional
continua para los maestros, centrada en el desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) integrado y designado, el disefio universal para el
aprendizaje (UDL, porsus siglas en inglés), la instruccion diferenciada y la planificacién colaborativa de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus
siglas en inglés). La planificacidon y el aprendizaje profesional haran hincapié en la mejor instruccion inicial, las estrategias de adquisicion del idioma y los
apoyos estructurados que aumenten la participacion de los alumnos y el éxito académico de los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) y los
estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés).

La eficacia de estas medidas se supervisara mediante datos de evaluacion locales y el progreso estudiantil en las Evaluaciones del dominio del idioma inglés
para California (English Language Proficiency Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas en inglés), el indicador de progreso de los estudiantes del
inglés (ELPI, por sus siglas en inglés) y la prueba de artes linglisticas en inglés de la Evaluacion de desempefio y progreso estudiantil de California (California
Assessment of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés). La JWMS utilizara estos datos para evaluar la eficacia del programa,
perfeccionar los apoyos didacticos y mejorar los resultados de desempefio de los estudiantes del inglés en la interfaz de dato s escolares de California.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

X  Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos
Alumnos con Discapacidades
Todos
Grupos Estudiantiles Especificos:

Cronologia
1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)
Administracion
Maestros de clase

Equipo de intervencion del Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)
Auxiliar instructivo que trabaja dentro de los servicios para estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés)
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Cantidad
Fuente
Referencia Presupuestaria

Descripcion

Cantidad

Fuente

Referencia Presupuestaria
Descripcion

Cantidad

Fuente

Referencia Presupuestaria

Descripcion

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad

58,324
Title |
2000-2999: Classified Personnel Salaries

Salarios para dos puestos del auxiliar instructivo bilingtie

23,454
Title |
3000-3999: Employee Benefits

Beneficios para dos puestos del auxiliar instructivo bilingtie

5000
Title |

5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Tarjetas de registro de horas para tiempo para planificacion adicional para el apoyo en idioma inglés.
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos

Meta 2

Aumentar las asociaciones con los padres y la comunidad

Declaracion de la Meta

La Escuela Secundaria James Workman colaborara activamente con las familias y los socios educativos para desarrollar una participacion positiva de los
padres y la comunidad que conduzca a aumentos en el desempefio académico de los alumnos.

Meta LCAP

El Distrito Escolar Unificado de Palm Springs colaborara con las familias y nuestras comunidades locales para desarrollar y mantener la participacion y el
compromiso positivo de los padres, los alumnos y la comunidad para promover y apoyar el éxito de los alumnos.

Necesidad Identificada

En funcién de la evaluacion anual de las necesidades, las necesidades observadas en el area de participacion de los padres y la comunidad son las siguientes:
-Baja participacion de los padres y familiares en los eventos de participacion escolar, lo que indica una necesidad de alinear mejor las actividades con las
necesidades e intereses de la comunidad escolar.
o Comunicacion limitada entre la escuela y las familias, lo que indica la necesidad de crear multiples canales de comunicacién y supervisar la
efectividad a través de las sugerencias de los socios educativos.
-Necesidad de apoyos a la labor de participacién de los padres a fin de colaborar mejor con las familias en la mejora de los resultados de los alumnos.

Anticipados Resultados Mensurables Anuales

Medida/lndicador

Participacion de los padres en los
procesos de sugerencias de los
involucrados

Vinculacién entre las familias y la
escuela, por medio de la encuesta de
Clima Familiar Panorama

Todos los alumnos (ALL, "todos" en
inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Referente

Participaciéon de los padres en los procesos de
comentarios de los involucrados: 49 encuestas
familiares de Panorama (Panorama Family Surveys)
completadas en el periodo de invierno de 2025

Conexion entre la familia y la escuela a través de la
Encuesta para la familia sobre el entorno (Family
Climate Survey) (Invierno de 2025)

Todas las familias (TODAS): 81%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):

98%
Alumnos hispanos (Hisp): 84%
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Resultado Deseado

Participaciéon de los padres en los procesos de
comentarios de los involucrados: 100 encuestas
completadas en el periodo de invierno de 2026

Conexion entre la familia y la escuela a través de la
Encuesta para la familia sobre el entorno (Family Climate
Survey) (Invierno de 2026)

Todas las familias (TODAS): 85%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés): 98%
(mantener)

Alumnos hispanos (Hisp): 87%

Escuela Secundaria James Workman



Medida/lndicador

Clima de apoyo para el aprendizaje
académico, por medio de la encuesta de
Clima Familiar Panorama

Todos los alumnos (ALL, "todos" en
inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Cantidad de asistentes a 1 o mas
eventos en el sitio escolar patrocinados
por la escuela/centro de medios.

Referente

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés): N/A

Clima de apoyo al aprendizaje académico a través de
Panorama Family (invierno de 2025)

Encuesta sobre el entorno (Climate Survey)

Todas las familias (TODAS): 84%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés):
88%

Alumnos hispanos (Hisp): 88%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés): N/A

Numero de padres asistentes que concurrieron a uno
0 mas eventos patrocinados por el sitio/Parent Center
(Centro para Padres): desconocido al momento de
redactar el “School Plan for Student Achievement”
(Plan Escolar para el Logro Estudiantil) (SPSA, por
sus siglas en inglés) debido a la falta de
documentacion durante el afio académico 2024-2025
En el afio 2025-2026 se establecera una nueva linea
de referencia.

Estrategias/Actividades Planeadas

Estrategia/Actividad 1

Noches de participacion familiar

Resultado Deseado

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés):
N/A

Clima de apoyo al aprendizaje académico a través de
Panorama Family (invierno de 2025)

Encuesta sobre el entorno (Climate Survey)

Todas las familias (TODAS): 87%

Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés): 90%
Alumnos hispanos (Hisp): 90%

Alumnos afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés):
N/A

Cantidad de padres que asisten a eventos patrocinados
por el establecimiento/centro de padres: 200

La JWMS brindara oportunidades continuas para la participacion familiar y la recopilaciéon de opiniones a lo largo del afio para fortalecer las alianzas y apoyar
el éxito estudiantil. Las actividades de participacion incluiran, entre otras, noches de lectoes critura, noches de matematicas, noches de ciencias, noches del
programa “Ciencia, tecnologia, ingenieria, arte y matematicas” (STEAM, por sus siglas en inglés), noches de Advancement Via Individual Determination
(AVID), noches de tecnologia, eventos de herencia hispana, eventos afroamericanos, noche para padres de alumnos de 8.° grado, noches para padres de

alumnos de 6.° grado y orientacién para alumnos de 6.° grado, asi como sesiones dirigidas por orientadores académicos centrad as en apoyar las necesidades
de los alumnos. La JWMS también fomentara la participacion estructurada de las familias a través de grupos asesores de padres organizados, como el Comité
Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) y el Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), para garantizar que las
familias tengan voz en la toma de decisiones escolares. La JWMS patrocinara e implementara eventos de participacion familiar coordinados porla escuela y se
asociara con el Centro de Participacion Familiar de PSUSD para ampliar el acceso y la participacion. Esta actividad de mejora se supervisara mediante los
comentarios de los socios educativos, el aumento de la asistencia de padres y familiares, segun las mediciones de los registros de asistencia, y la ampliacion
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de la comunicacién a través de multiples canales, asi como los resultados de la Encuesta Panorama en las areas de conexién entre familias-escuela y entorno
de apoyo para el aprendizaje académico.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos

Alumnos con Discapacidades

X  Todos
Grupos Estudiantiles Especificos:
Cronologia

1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Administradores
Maestros de clase
Orientadores académicos

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 2000

Fuente Title | Part A: Parent Involvement

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Tarjetas de tiempo o costos de suplentes para actividades de participacion de los padres
Cantidad 500
Fuente

Title | Part A: Parent Involvement
Referencia Presupuestaria  4000-4999: Books And Supplies

Descripcion Materiales y suministros para las actividades de participacién de los padres
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Cantidad 2018

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Licencia para plataformas de boletines digitales e inteligencia artificial

Estrategia/Actividad 2

Conferencia de California Association for Bilingual Education (Asociacién para la Educacion Bilinglie de California) (CABE, por sus siglas en inglés)

La JWMS apoyara el desarrollo del liderazgo familiar patrocinando la asistencia de un padre lider del Comité Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por
sus siglas en inglés) a la conferencia de California Association for Bilingual Education (Asociacion para la Educacion Bilingle de California) (CABE, por sus
siglas en inglés), brindandole la oportunidad de adquirir conocimientos, habilidades de defensa y capacidad de liderazgo en apoyo de los estudiantes del
inglés. El impacto de esta actividad se reflejara en una mayor participacion en el ELAC, una comunicacion mas soélida con las familias y mejores resultados en

la Encuesta Panorama en las areas de conexidn entre las familias-escuela y entorno de apoyo para el aprendizaje académico, asi como en los datos de
participaciéon recopilados a través de los registros de asistencia.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
X Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos
Alumnos con Discapacidades
Todos

Grupos Estudiantiles Especificos:

Cronologia
1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Administradores
Maestros de clase
Orientadores académicos

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
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Cantidad 2,286

Fuente Title | Part A: Parent Involvement
Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Costo para que los padres asistan a conferencias enfocadas en los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés)
para la participacion de los padres

Cantidad 5000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Asistencia del personal a conferencias enfocadas en estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) para la

participacion de los padres o tarjetas de tiempo para eventos de participacion de padres de EL

Estrategia/Actividad 3

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos
Alumnos con Discapacidades
Todos

Grupos Estudiantiles Especificos:

Cronologia

Persona(s) Responsable(s)

Director

Director auxiliar cargo de Titulo | y ELAC
Secretaria escolar a cargo de voluntarios
Presidente del Consejo de Sitio Escolar

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos

Meta 3

La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) trabajara para construir un entorno escolar positivo y s eguro, creando oportunidades
para que los alumnos participen en actividades restauradoras y de construccién comunitaria. La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en
inglés) continuara trabajando para aumentar las tasas de asistencia y, al mismo tiempo, reducir las tasas de ausencias y susp ensiones a través de educacion,
presentaciones y reuniones para padres, y brindar programas que creen conexiones para el personal y los alumnos. Los alumnos recibiran apoyo e
intervenciones de acuerdo con sus necesidades individuales.

Declaracion de la Meta

JWMS trabajara para construir un clima escolar positivo y seguro mediante diversos apoyos que conduzcan a un mayor sentido de conexién con la escuela,
pertenencia y un ambiente acogedor para todos los miembros de la comunidad escolar.

Meta LCAP

El Distrito Escolar Unificado de Palm Springs proporcionara entornos de aprendizaje saludables y seguros desde el punto de vista fisico y emocional que
fomenten y apoyen a todos los alumnos.

Necesidad Identificada

Con base en la evaluacion anual de necesidades, se identificaron las siguientes necesidades en el area de un entorno escolar seguro y saludable:

e Tasa de ausentismo crénico de nivel Naranja, segun se observa en la interfaz de datos de otofio de 2025, lo que indica la necesidad de mejorar la
conexion con la escuela y de eliminar las barreras a la asistencia escolar.

o Nivel de desempefio Rojo por ausentismo crénico en la interfaz de datos de otoio de 2025 para los estudiantes del inglés a largo plazo.

o Desempeio en Amarillo de las tasas de suspensiones, como se observaen la interfaz de datos de otofio de 2025, lo que indicala necesidad de seguir
mejorando el apoyo a las conductas de los alumnos, la conexidn con la escuela y el desarrollo del aprendizaje socioemocional.

o Niveles de desempefio Naranjas en la tasa de suspensiones para alumnos indigentes, estudiantes del inglés a largo plazo y alumnos con
discapacidades en la interfaz de datos de otofio de 2025.

Anticipados Resultados Mensurables Anuales

Medida/lndicador Referente Resultado Deseado
indices de asistencia estudiantil Tasas de asistencia estudiantil (abril de 2026) Tasas de asistencia estudiantil (2026-2027)
Todos los alumnos (TODOS) Todos los Alumnos: 91.8% Todos los Alumnos: 94%
Estudiantes del Inglés (EL): 91.9% Estudiantes del Inglés: 94%
hispanos (Hisp): 91.7% hispanos (Hisp): 94%
afroamericanos (AA): 91.8% afroamericanos (AA): 94%
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Medida/lndicador

indices de ausentismo crénico

Todos los alumnos (ALL, "todos" en
inglés)

Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Alumnos en Desventaja Socioecondmica
(SED, por sus siglas en inglés)

Alumnos con Discapacidades (SWD, por
sus siglas en inglés)

indices de suspensiones

Todos los alumnos (ALL, "todos" en
inglés)

Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Alumnos en Desventaja Socioecondmica
(SED, por sus siglas en inglés)

Alumnos con Discapacidades (SWD, por
sus siglas en inglés)

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Referente

Alumnos con Discapacidades (SWD): 90.0%

Resultado Deseado

Alumnos con Discapacidades (SWD): 92%
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Medida/lndicador

indices de expulsioes

Todos los alumnos (ALL, "todos" en
inglés)

Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Encuesta Panorama - Vinculacion
escolar

Todos los alumnos (ALL, "todos" en
inglés)

Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Encuesta Panorama - Percepcion de
seguridad escolar

Todos los alumnos (ALL, "todos" en
inglés)

Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Resultados de la inspeccién Williams de
las instalaciones

Referente

El 14.5% fue
suspendido al
menos un dia.

Tasas de Expulsidon 2023-24
Todos los Alumnos: 0.2%
Estudiantes del Inglés: N/D
hispanos (Hisp): 0.1%
afroamericanos (AA): 0.0%

SWD Naranja

Encuesta Panorama — Conexién con la Escuela
(invierno 2025)

Todos los Alumnos (ALL): 47%

Estudiantes del Inglés (EL): 44%

hispanos (Hisp): 47%

afroamericanos (AA): 44%

Encuesta Panorama — Percepcion de Seguridad
Escolar (invierno 2025)

Todos los Alumnos: 59%

Estudiantes del Inglés (EL): 59%

hispanos (Hisp): 61%

afroamericanos (AA): 49%

Resultados de la inspeccién Williams de las
instalaciones - 100%

Estrategias/Actividades Planeadas

Estrategia/Actividad 1

Comité del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)
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Disminuyo
7.5%

Resultado Deseado

Tasas de Expulsidon 2024-25
Todos los Alumnos: 0%
Estudiantes del Inglés: 0%
hispanos (Hisp): 0%
afroamericanos (AA): 0%

Encuesta Panorama — Conexién con la Escuela (invierno
2026)

Todos los Alumnos (ALL): 50%

Estudiantes del Inglés (EL): 47%

hispanos (Hisp): 50%

afroamericanos (AA): 47%

Encuesta Panorama — Percepcion de Seguridad Escolar
(invierno 2026)

Todos los Alumnos (ALL): 62%

Estudiantes del Inglés (EL): 62%

hispanos (Hisp): 64%

afroamericanos (AA): 55%

Resultados de la inspeccién Williams de las instalaciones
- 100%
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La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) continuara implementando un comité del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés) centrado en la conducta, el aprendizaje socioemocional y la salud mental para fortalecer un entorno escolar positivo y de
apoyo. El comité, compuesto por cinco maestros y el capacitador del MTSS, se reunirda mensualmente durante un total de ocho sesiones de una hora para
planificar, implementar y supervisar apoyos e intervenciones especificas que se ajusten a las necesidades de los alumnos. Mediante la evaluacién SWIFT
sobre la fidelidad de la implementacién, el equipo fijara metas, realizara un seguimiento del progreso y perfeccionara las practicas para garantizar un sistema
de apoyo coherente y eficaz. A través de este trabajo, la Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) pretende aumentar el sentido
de pertenencia y seguridad de los alumnos, reducir las tasas de suspensiones y mejorar el entorno escolar en g eneral. El progreso se medira a través de
mejoras en los resultados de la Encuesta Panorama sobre la conexion entre las familias y la escuela y la percepcion de la seg uridad escolar, reducciones en
las tasas de suspensiones y resultados de implementacién fortalecidos en la herramienta de evaluacion SWIFT y la interfaz de datos escolares de California.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos

Alumnos con Discapacidades

X  Todos
Grupos Estudiantiles Especificos:
Cronologia

1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Administradores

Maestros de Salén de Clases
Equipo de Intervencion MTSS
Asesores

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 12,000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures
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Descripcion Materiales y suministros para el aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) del Sistema de Apoyo de

Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) y apoyos conductuales

Cantidad 5,000

Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Tarjetas de registro de horas para la formacion profesional / colaboracion

Estrategia/Actividad 2

Cultura escolar del programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervencién para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés)

La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) continuara implementando el “Positive Behavior Interventions and Strategies”
(Intervenciones y Estrategias para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) como parte del sistema de apoyo conductual en etapas del Sistema de
Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) para promover un enfoque positivo, coherente y proactivo de la co nducta estudiantil. Se creara un
comité del PBIS para guiar este trabajo, a través del “Tiered Fidelity Inventory” (Inventario de Fidelidad por Niveles) para supervisar la implementacién, evaluar
el progreso y perfeccionar las practicas para garantizar la eficacia en toda la escuela. Se reforzaran las expectativas claras sobre la conducta de los alumnos
mediante la colocacion de sefalizacién visible en todo el plantel, lo que ayudara a los alumnos a comprender y cumplir de manera coherente con dichas
expectativas. Ademas, las pancartas que se exhiban en toda la escuela promoveran y reforzaran una cultura positiva del PBIS, lo que ayudara a construir un
sentido compartido de comunidad y responsabilidad. El progreso se medira a través de mejoras en los resultados de la Encuesta Panorama sobre la conexion
escolar y la percepcidon de seguridad escolar, reducciones en las tasas de suspensiones y una mayor fidelidad en la implementacion del PBIS, medida
mediante el “Tiered Fidelity Inventory” (Inventario de Fidelidad por Niveles) del PBIS.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos

Alumnos con Discapacidades

X Todos
Grupos Estudiantiles Especificos:
Cronologia

1/jul/2026-30/jun/2027
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Persona(s) Responsable(s)

Administradores

Maestros de Salén de Clases
Equipo de Intervencion MTSS
Asesores

Especialista de Oficina
Enlaces Comunitarios / Especialistas en Prevencién

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 1 5’ 000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Tarjetas de registro de horas o costos de suplentes relacionados con la implementacion del comité del PBIS de la
Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés)

Cantidad 15,964

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Materiales y suministros para el PBIS

Estrategia/Actividad 3

Cultura escolar de Advancement Via Individual Determination (AVID)

La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) reforzara su cultura a nivel escolar de Advancement Via Individual Determination
(AVID) promoviendo la preparacién universitaria, vocacional y para el servicio militar a través de mensajes continuos y visibles y actividades estructuradas en
todo el plantel. Esto incluira colocar pancartas sobre la universidad, la carrera profesional y el ejército en cada salén de clase, asi como pancartas sobre la
universidad y la carrera profesional en los postes de luz del plantel y exhibirimagenes a tamano real con tematica universitaria y vocacional en la recepcion.
Estos apoyos visuales se reforzaran con mensajes positivos que enfaticen las altas expectativas, la planificacién a futuro y las oportunidades de educaciéon
superior para todos los alumnos. Ademas, la Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) implementara una Semana Universitaria y
Vocacional en la que voluntarios de la comunidad presentaran a los alumnos diversos temas relacionados con la carrera profesional, y los orientadores
académicos facilitaran actividades y juegos centrados en la universidad y la carrera profesional para aumentar la participacion y la conciencia de los alumnos.
Esta iniciativa requerira suministros para apoyar las actividades estudiantiles y refrigerios para los voluntarios, asi como una compensacién para el orientador
académico principal por cinco horas de servicio adicionales para coordinar y organizar la semana. Al crear oportunidades tanto visuales como experienciales,
la Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) fomentara la motivacion de los alumnos, aumentara la conciencia sobre los trayectos
futuros y promovera un fuerte sentido de propdsito en el aprendizaje. Esta labor por construir una cultura escolar positiva fomenta la participacién de los
alumnos, fortalece la conexién con la escuela y contribuye a un entorno escolar positivo y seguro. El progreso se supervisara mediante la herramienta
indicador de acceso universitario y vocacional, que sera analizada periodicamente por el equipo del programa Advancement Via Individual Determination
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(AVID) para evaluar el crecimiento y orientar la labor de implementacién en curso, ademas de las mejoras en los resultados de la Encuesta Panorama sobre la
conexion escolar y la percepciéon de la seguridad escolar.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos

Alumnos con Discapacidades

[><

Todos

Grupos Estudiantiles Especificos:
Administradores

Maestros de Salén de Clases
Equipo de Intervencion MTSS
Asesores

Todo el personal

Cronologia
1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Director
Subdirectores
Orientadores

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 10,000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  4000-4999: Books And Supplies

Descripcion Materiales y suministros para las iniciativas de mejora del clima y la cultura escolar
Cantidad 15,000
Fuente Title |
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Referencia Presupuestaria 50005999 Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Tarjetas de tiempo y/o costos de suplentes relacionados con las iniciativas de mejora del clima y la cultura escolar

Estrategia/Actividad 4

Centro de Bienestar

La Escuela Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) desarrollara un Centro de Bienestar para apoyar las necesidades socioemocionales
y de salud mental de los alumnos como parte del sistema de apoyo escalonado MTSS. Este centro proporcionara un espacio especializado para brindar apoyo
intensivo y especifico, garantizando que los alumnos reciban las intervenciones necesarias para desarrollar sélidas competencias socioemocionales y
mantener una conexion positiva con la escuela. El Centro de Bienestar contara con el apoyo de personal que colaborara con el equipo de asesoria y el
entrenador del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) para impartir un aprendizaje socioemocional alineado con las
competencias de CASEL, proporcionar instruccidn directa y facilitar lecciones sobre salud mental y Practicas Restauradoras. Este trabajo respaldara tanto los
servicios preventivos como los de respuesta, atendiendo a las necesidades individuales de los alumnos a través de interv enciones estructuradas y
oportunidades para el desarrollo de habilidades. El desarrollo del Centro de Bienestar incluira la compra de mobiliario, materiales, suministros y decoracion
adecuados para crear un entorno seguro, tranquilo y de apoyo, junto con un curriculo basado en evidencia, como Character Strong, y recursos de Practicas
Restauradoras para garantizar un espacio totalmente funcional y eficaz. Al fortalecer los sistemas de atencion y brindar apoy o especifico, la Escuela
Secundaria James Workman (JWMS, por sus siglas en inglés) mejorara el bienestar de los alumnos, aumentara la conexidn con la escuela y reducira los
incidentes de conducta. El progreso se medira a través de mejoras en los resultados de la Encuesta Panorama sobre la conexién escolar y la percepciéon de
seguridad escolar, reducciones en las tasas de suspensiones y una mayor eficacia en la implementacién del MTSS.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
Estudiante del Inglés
Jévenes de Crianza Temporal
Bajos Ingresos

Alumnos con Discapacidades

X Todos
Grupos Estudiantiles Especificos:
Cronologia

1/jul/2026-30/jun/2027

Persona(s) Responsable(s)

Administradores
Maestros de Salén de Clases
Equipo de Intervencion MTSS
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Asesores

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 1 5, 000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  40004999: Books And Supplies

Descripcion Materiales y suministros relacionados con la instruccién y el apoyo en desarrollo socioemocional (SEL) y bienestar
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Servicios Centralizados para Mejoras Planeas del
Desempeno Estudiantil

Las siguientes acciones y gastos relaciones apoyan las metas del programa del sitio y seran realizadas como servicios
centralizados. Nota: la cantidad total de cada programa categdrico debe alinear con la Aplicacién Consolidada.

Meta Escolar #1: Aumentar Logro Académico

Acciones por Realizarse Fuente Financiera
Para Lograr esta Meta Fecha de Gasto Propuesto Costo Estimado | (detallar para cada
Considere todas las Inicio fuente)
dimensiones apropiadas (p. €j., Fecha de
Ensefianza y Aprendizaje, Conclusion
Dotacién y Formacién
Profesional)
Maestro en asignacion Del 1dejulio | Ofrecer formacién 12,807 LCFF
especial (TOSA, por sus de 2026 al 30 | profesional y apoyo de
siglas eninglés) de de junio de orientacién en el
lectoescritura de secundaria | 2027 establecimiento con
practicas basadas en
evidencia para
desarrollar una mejor
primera instruccion en
lectoescritura desde 6.°
hasta 12.° grado.
Maestro en asignacion Del 1dejulio | Apoyara los estudiantes 6,083 Title Il
especial (TOSA, por sus de 2026 al 30 y al personal para que
siglas eninglés) de de junio de integren la tecnologia en
tecnologia 2027 la instruccion.
Maestro en asignacion Del 1dejulio | proporcionar formacion 6,247 Title |
especial (TOSA, por sus de 2026 al 30 | profesional en el
siglas en inglés) de de junio de establecimiento y el
preparacion universitaria y | 2027 apoyo de orientacion
vocacional para los asesores, los
maestros, el personal
auxiliar o los
administradores para
aumentar las tasas de
A-G, la preparacion
universitaria y
vocacional y el
aprendizaje
socioemocional para los
estudiantes de 6.° a 12.°
grado.
Maestro en asignacion Del 1 de julio Ofrecer formacion 14,905 LCFF
eSpeCiaI (TOSA, por sus de 2026 al 30 profesiona| y apoyo de
siglas en inglés) de de junio de orientacion en el
matematicas de secundaria | 2027 establecimiento con
practicas basadas en
evidencia para
desarrollar una mejor
primera instruccién en
matematicas de 6.° a
12.° grado.
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Meta Escolar #1: Aumentar Logro Académico

Acciones por Realizarse
Para Lograr esta Meta

Fecha de

Gasto Propuesto Costo Estimado

Fuente Financiera
(detallar para cada

Considere todas las Inicio fuente)
dimensiones apropiadas (p. €j., Fecha de
Ensefianza y Aprendizaje, Conclusién
Dotacién y Formacién
Profesional)
Formacion profesional sobre|Del 1 de julio | Asesores y suplentes 30,624 Title |
comunidades de aprendizaje | de 2026 al 30 | parg apoyar el
profesional (PLC, por sus de junio de desarrollo de la
siglas en inglés) de Solution | 2027 comunidad de
Tree aprendizaje profesional
(PLC, por sus siglas en
inglés) para equipos de
maestros en
matematicas y artes
linglisticas en inglés
desde 6.° hasta 12.°
grado.
Programa de intervencion de | Del 1 de julio Proporcionar un 164,452 Title |
lectura para escuelas de 2026 al 30 | maestro especializado
secundarias c2182jl7mi0 de en intervencion lectora y

materiales didacticos de
intervencion para
apoyar el desarrollo de
las habilidades de
lectura de los alumnos
de 6.° a 8.° grado,
financiado a través de la
Subvencion en bloque
de emergencia para la
recuperacion del
aprendizaje (Learning
Recovery Emergency
Block Grant).

Meta Escolar #2: Aumentar Asociaciones entre Padres y Comunidad

Acciones por Realizarse
Para Lograr esta Meta

Gasto Propuesto Costo Estimado

Fuente Financiera
(detallar para cada

Fecha de fuente)
Considere todas las Inicio
dimensiones apropiadas (p. €j., Fecha de
Ensefianza y Aprendizaje, Conclusion
Dotacién y Formacién
Profesional)
Clases y eventos de Del 1dejulio | Cjases de crianza sobre 1,500 LCFF
participacion familiar de 2026 al 30 estrategias y estructuras
de junio de eficaces. Actividades de
2027

participacion
comunitaria/de los
padres.
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Meta Escolar #3: Mantener Ambiente Sano y Seguro de Aprendizaje

Acciones por Realizarse
Para Lograr esta Meta

Gasto Propuesto

Costo Estimado

Fuente Financiera
(detallar para cada

Fecha de fuente)

Considere todas las Inicio

dimensiones apropiadas (p. €j., Fecha de
Ensefianza y Aprendizaje, Conclusién
Dotacién y Formacién
Profesional)

Capacitacion sobre “Youth | Del 1 de julio Capacitacion, libros y 3,000 Title IV
Mental Health First Aid” de 2026 al 30 | materiales de
(Primeros auxilios para la de junio de acompafiamiento.
salud mental de los jévenes) | 2027

Nota: Servicios Centralizados podran incluir los siguientes servicios directos:

o Estrategias instructivas basadas en evidencia, desarrollo curricular, ambiente escolar y disgregacion de datos
para el personal instructivo
e Personal a nivel distrital proporcionando servicios especificos a las escuelas, p. €j., Coordinador del Desarrollo

de Idioma Inglés, Maestros en Asignaciéon Especial, Capacitadores Instructivos

e Programas extracurriculares y de escuela de verano financiados por programas categoricos
e Servicios de andlisis de datos, programas informaticos y capacitacién para evaluacion de progreso estudiantil

Servicios Centralizados no incluyen costos administrativos.
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Resumen Presupuestario y Consolidacion

Complete la table al seguir. Las escuelas pueden incluir informacion adicional o mayores detalles. Ajuste la tabla segun
corresponda. El Resumen Presupuestario es requerido para las escuelas financiadas mediante la Aplicacién Consolidada
(ConApp) y/o que reciben fondos del LEA para Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI, por sus siglas en inglés).

Resumen Presupuestario

Descripcion Cantidad

Cantidad Total de Fondos Proporcionados a la Escuela Mediante la Aplicacién $241,474
Consolidada

Cantidad Total de Fondos Federales Proporcionados a la Escuela Mediante el $
LEA para CSI

Cantidad Total de Fondos Presupuestados para Estrategias para Cumplir las $432,169.00
Metas en el SPSA

Asignaciones por Fuente Financiera

Fuente Financiera Cantidad Restante
Title | 242,401 15,000.00
Title | Part A: Parent Involvement 4,786 0.00
LCFF 184,982 -15,000.00

Otros Fondos Federales, Estatales y Locales

Incluya la programas Federales adicionales que la escuela esta incluyendo en el programa a nivel escolar. Ajuste la tabla
segun corresponda. Sila escuela no esta operando un programa de Titulo a nivel escolar, esta seccidén no corresponde y

se puede eliminar.

Programas Federales Asignacion ($)
Title | $227,401.00
Title | Part A: Parent Involvement $4,786.00

Subtotal de fondos federales adicionales incluidos para esta escuela: $232,187.00

Incluya los programas estatales y locales que la escuela esta incluyendo en el programa a nivel
escolar. Duplique la table segun corresponda.

Programas Estatales o Locales Asignacion ($)

LCFF $199,982.00

Subtotal de fondos estatales o locales incluidos para esta escuela: $199,982.00

Cantidad total de fondos federales, estatales y/o locales para esta escuela: $432,169.00
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Gastos por Fuente Financiera

Fuente Financiera
LCFF

Title |

Title | Part A: Parent Involvement

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Pagina 93de 120

Cantidad
199,982.00
227,401.00

4,786.00

Escuela Secundaria James Workman



Gastos por Referencia Presupuestaria

Referencia Presupuestaria Cantidad
1000-1999: Certificated Personnel Salaries 2,500.00
2000-2999: Classified Personnel Salaries 78,324.00
3000-3999: Employee Benefits 33,454.00
4000-4999: Books And Supplies 65,500.00
5000-5999: Services And Other Operating 208,791.00

Expenditures

5800: Professional/Consulting Services And Operating 43,600.00
Expenditures
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Gastos por Referencia Presupuestaria y Fuente Financiera

Referencia Presupuestaria
2000-2999: Classified Personnel
Salaries
3000-3999: Employee Benefits

4000-4999: Books And Supplies
5000-5999: Services And Other

Operating Expenditures

1000-1999: Certificated Personnel
Salaries

2000-2999: Classified Personnel
Salaries

3000-3999: Employee Benefits
5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

5800: Professional/Consulting

Services And Operating Expenditures

4000-4999: Books And Supplies

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures
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Membresia del Consejo de Sitio Escolar

El Codigo Educativo de California describe la composicion requerida del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en
inglés). EI SSC debe contar con el director y representantes de: maestros seleccionados por maestros en la escuela; otro
personal escolar seleccionados por otro personal escolar en la escuela; padres de alumnos asistiendo la escuela
seleccionados portales padres;y, en escuelas secundarias, alumnos seleccionados poralumnos asistiendo a la escuela.

La composicion actual del SSC es la siguiente:

1 Director/a Escolar
4 Maestros Docentes

1 Otro Personal Escolar

3 Padres o Miembros Comunitarios

3 Alumnos de Secundaria

o o
© © E o g
Nombre de los Miembros E E *g g & ° .g E § §
a =0 Oa w oS0 <0
Dr. Julio Omier, Principal X
Graig Bugbee X
Shane Frakes X
Meredith McLendon X
Jennifer Dean X
Deb Fuller X
Sandy Morelos X
Sulema Munoz X
Caitlyn Peterson X
Danica Conner X
Kade Holcomb X
Jerry Ramos X
Cantidad de miembros en cada categoria 1 4 1 3 3

En las escuelas primarias, el consejo escolar deber estar constituido para asegurar que haya paridad entre: (a) el director,
maestros y otro personal de la escuela, y (b) padres de estudiantes que asisten a la escuela u otros miembros de la
comunidad. Los maestros deben componer la mayoria de las personas representadas bajo la seccién (a). En las escuelas
secundarias debe haber, ademas, un numero igual de padres u otros miembros de la comunidad seleccionados por los
padres y de estudiantes. Los miembros deben ser seleccionados por su grupo de comparieros.
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Recomendaciones y Garantias

El consejo del sitio escolar (SSC, porsus siglas en inglés) recomienda a la mesa directiva del distrito este plan escolary
los gastos propuestos para que lo apruebe y garantiza a la mesa directiva lo siguiente:

El SSC se constituy6 correctamente y se formé de acuerdo con el reglamento de la mesa directiva del distrito y la ley
estatal.

El SSC estudio sus responsabilidades provistas porla ley estatal y el reglamento de la mesa directiva del distrito, incluso
aquellos reglamentos relacionados a cambios importantes en el plan escolar (SPSA, porsus siglas en inglés) que requieran
la aprobacion de la mesa directiva.

El consejo escolar pidié recomendacién a los grupos o comités siguientes y consideré todas las recomendaciones antes
de adoptar este plan:

Firma Nombre del Comité o Grupo Asesor

Comité Asesor de los Estudiantes del Inglés

Otro: Liderazgo del Sitio Escolar

El SSC repasé los requisitos del contenido para los planes escolares de programas incluidos en este SPSA y cree que
todos los requisitos se han cumplido, incluyendo aquellos que se encuentran en las politicas distritales de la junta directiva
y en el plan de la agencia educativa local.

Este SPSA escolar estda basado en un analisis detallado del rendimiento académico de los alumnos. Las acciones
propuestas en este documento forman un plan soélido, completo y coordinado para alcanzar los objetivos escolares
establecidos con el fin de mejorar el rendimiento académico de los alumnos.

Este SPSA fue adoptado por el SSC en una audiencia el: 14 de mayo de 2026.

Doy fe:

P‘@ Director/a, Julio Omier, Ed.D. - Principal el 14/may/2026

( /lz % | g ( \ Presidente del SSC, Craig Bugbee el 14/may/2026

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Pagina 97 de 120 Escuela Secundaria James Workman



Evaluacién del Programa Financiado por Titulo | y LCFF

Meta #1:

Los alumnos de la Escuela Secundaria James Workman demostraran dominio de las normas del nivel de grado en todas
las areas académicas y saldran del 8.° grado como alumnos “preparados para la escuela preparatoria”.

Acciones/
Actividades (Estrategias)

¢ Qué esta funcionado y
por cual razén?
(Indicadores de

efectividad)

Evidencia/indicadores
especificos de
éxito/efectividad con
implementar esta actividad o
estrategia, incluyendo:

¢Qué no esta funcionado y
por cual razén?
(Indicadores de

inefectividad)

Evidencia/indicadores
especificos mostrando que esta
actividad o estrategia no esta
funcionando, incluyendo

Modificaciones
basado en resultados
de evaluacion

Continuar o descontinuar
y épor cual razén?

Implementacién de Advancement
Via Individual Determination (AVID)
a nivel escolar

La JWMS
Advancement

implementara
Via Individual
Determination (AVID) como una
estrategia integral para toda la
escuela con el fin de fortalecer las
habilidades académicas, la
organizacion 'y la preparacion
universitaria de los alumnos. Para
garantizar una implementacién
coherente y de alta calidad, ocho
miembros adicionales del personal
asistiran al Summer Institute
(Instituto de Verano) de AVID, lo que
dara como resultado que todo el
personal  esté completamente
capacitado en las metodologias y
practicas de ensefanza de AVID. El

personal que asista al instituto
también se comprometera a
participar en cuatro sesiones

extracurriculares de dos horas para

perfeccionar e implementar las
metas y las estrategias
desarrolladas durante la
capacitacion de verano,

garantizando asi que el aprendizaje
se traduzca en una practica continua
en el salén de clase. Esto fomenta
un enfoque compartido a nivel
escolar para apoyar a los alumnos
en el pensamiento critico, la
escritura, la investigaciéon, la
colaboracién y la organizacion,
todos ellos elementos esenciales
para dominar las normas del nivel de
grado correspondiente. La escuela
también proporcionara a los

Se compraron materiales
didacticos adicionales para
apoyar el curriculo basicoy
brindar apoyo de nivel | en
todos los salones de clase.
Los materiales instructivos
incluyen, entre  otros,
Reading Plus, i-Ready,
Gimkit, Navigate 360,
Edpuzzle, Booklet,
Discovery Education
(Titulo 1), Diffity Brainpop.

Se proporciono tecnologia
educativa para aumentar el
acceso de los alumnos a
los recursos de
aprendizaje en linea y alas
interacciones digitales con
el contenido del curso.

Se licencias
de

compraron
para plataformas
aprendizaje digital para
ayudar a diferenciar la
instruccion y proporcionar
a los maestros datos de
desempefio para respaldar
la planificacion de Ia
instruccion.

Mediante estos recursos
tecnolodgicos podemos
diferenciar la ensefianza
para lograr nuestro
crecimiento académico, tal
como se describe en
nuestro informe de
rendicion de cuentas
escolar. Seguiremos
monitoreando el  éxito

La implementacién irregular
de Reading Plus en los
distintos niveles de grado es
un indicador ineficaz que
afecta el éxito general del
programa. Los datos de uso
y las observaciones en el
saléon de clase revelan que
los maestros no estan
utilizando el programa de
forma sistematica ni con la
debida fidelidad. Ademas, la
ausencia de expectativas
claramente definidas,
sistemas de seguimiento y
medidas de rendicién de
cuentas ha dado lugar a una
variabilidad significativaen la
participacién y el progreso

estudiantil en los distintos
salones de clase. Esta
inconsistencia limita la

eficacia de la intervencion y
reduce suimpacto general en
el logro estudiantil.

Un desafio importante que

afecta la eficacia y la
continuidad del programa de
materia optativa de

Advancement Via Individual
Determination (AVID) ha sido
la falta de coherencia en los
maestro de materias
optativas de AVID
capacitados en los niveles de
7.° y 8.° grado, aparte del
coordinador de AVID. Los
frecuentes cambios en las
asignaciones docentes a lo
largo de los afos han

El programa Reading
Plus continuara y se
implementara en todos
los salones de clase de
artes linglisticas en
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés), con la
colaboracién del
coordinadordel Sistema
de Apoyo de Multiples
Niveles (MTSS, porsus
siglas en inglés) junto
conlos equipos de cada
nivel de grado para
establecer expectativas
alineadas, supervisar la

fidelidad de la
implementacion y
apoyar practicas de

ensefianza coherentes.
Esta labor tiene como
objetivo reforzar la
rendicion de cuentas,
garantizar un acceso
equitativo para los

alumnos y maximizar el
impacto general del
programa.

La meta es fortalecer la
coherencia del
programa mediante el
aumento de las
oportunidades de
formacion docente, el
apoyo a la colaboracién

continua con el
coordinador de
Advancement Via

Individual
Determination (AVID) y
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alumnos carpetas, agendas y los

estudiantil a través de los

dificultado el desarrollo de

el establecimiento de

materiales de organizacion | resultados de las | practicas de ensefanza |expectativas alineadas

necesarios, en consonancia con las | evaluaciones locales | coherentes, una|para  garantizar la

expectativas del indicador de|durante todo el ciclo|implementacion estable del|fidelidad y el éxito a

preparacion universitaria y|escolar y la mejora en los |programa y una alineacion |largo plazo del

vocacional dentro del ambito de la|resultados de las pruebas |sostenida con las | programa electivo

instruccion y reforzando los habitos | estatales, incluida la| metodologias y expectativas | AVID.

que favorecen el éxito académico en | Evaluacién de desempefio | de Advancement Via

todas las dreas académicas.|y progreso estudiantil de|Individual Determination

Ademas, los alumnos del programa | California (California | (AVID). Como consecuencia,

AVID participaran en viajes de|Assessment of Student|lacontinuidad del programay

estudio a universidades, lo que les | Performance & Progress)|su eficacia general se han

permitira conocer las diferentes|(CAASPP, por sus siglas|visto afectadas.

trayectos de estudios|en inglés) de artes

postsecundarios y les ayudara a|linglisticas en inglés (ELA,

desarrollar la motivacion y una|por sus siglas en inglés),

vision clara de su futuro. Se|matematicas y ciencias, lo

proporcionara transporte y|que conducira a mejores

financiacion para servicios | resultados en la interfaz de

adicionales a fin de garantizar un|datos escolares de

apoyo de personal adecuado y un | California.

acceso equitativo para todos los

alumnos durante estas

experiencias. La orientacion

continua de un consultor de

Advancement Via Individual

Determination (AVID) de la Oficina

de Educacion del Condado

Riverside (RCOE, por sus siglas en

inglés) reforzard& aun maéas la

implementacién, garantizando la

fidelidad al modelo AVID y la mejora

continua. Toda esta labor sera

monitoreada a través del progreso

en la herramienta indicador de

preparacion universitaria y

vocacional, con el objetivo de

mejorar los resultados en la interfaz

de datos escolares de California,

particularmente  dentro de la

prioridad del indicador de estudios

académicos.

Implementacion y apoyo del disefio | Se asignaron dos|La implementacion de las|El apoyo a la

universal para el aprendizaje (UDL, | auxiliares instructivos | practicas del UDL ha sido |implementacién del

por sus siglas en inglés) bilingles para brindar|incoherente en los distintos | UDL seguira
apoyo linglistico y de|salones de clasey niveles de|garantizando que todos

La JWMS financiard a un asesor|desarrollo de habilidades a|grado debido a la necesidad |los alumnos tengan

para apoyar la implementacién del|los estudiantes del inglés|de formacion profesional|acceso a la instruccién

disefio universal para el aprendizaje [ (EL, por sus siglas en|adicional, tiempo de|del componente

(UDL, por sus siglas en inglés), |inglés) y a los estudiantes | colaboracion y apoyo | académico basico. Para

garantizando que la instruccion en |del inglés a largo plazo |estructurado del personal. Si|fortalecer la

todos los salones de clase sea|(LTEL, por sus siglas en|bien los maestros han|implementacion del

accesible, inclusivay responda a las | inglés) tanto en los salones | comenzado a integrar | UDL, los maestros se

diversas necesidades de los|de clase de materias del|estrategias de UDL en la|beneficiarian de

alumnos. Mediante el aprendizaje |[componente  académico |ensefianza, las limitadas |oportunidades de

profesional, la capacitacion y la|basico como en los|oportunidades para la| capacitacion continua

ejemplificacion, el personal | programas de intervencion. | planificacidén colaborativa y la | centradas en la

desarrollara la capacidad de disenar

alineacion han dado lugar a

aplicacion practica en el

lecciones que proporcionen|El 22 de septiembre de|variabilidad en la|saléon de clase, asi
multiples medios de participacion, | 2025 se contratdé a un|implementacion y a una|como de tiempo
representacion y expresion, lo que|segundo auxiliar instructivo | menor continuidad del apoyo | reservado para la
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permitira a todos los alumnos
acceder al contenido
correspondiente a su nivel de grado
y demostrar su comprension de
manera  significativa. Para dar
continuidad a este trabajo, un comité
de cinco maestros especializados
en el UDL liderara la planificaciéon a

bilinglie para que también

brindara apoyo a los
estudiantes del inglés
como lengua extranjera

(EL, por sus siglas en
inglés) y a los estudiantes
del inglés a largo plazo
(LTEL, por sus siglas en

didactico para los alumnos
todos los niveles de grado.

colaboraciéon dentro de
los equipos de nivel de
grado y area de
contenido. Una mayor
colaboracién 'y una
planificacion

coordinada favoreceran
una mayor coherencia,

nivel escolar, supervisara el|inglés) con sus continuidad didactica y

progreso y perfeccionard las|necesidades de desarrollo fidelidad en la

practicas de ensefianza mediante | linglistico y de habilidades aplicacion de las

reuniones mensuales. Ademas, la|dentro de los programas practicas del UDL a

escuela llevara a cabo tres|basicos de instruccién e nivel escolar.

recorridos voluntarios entre | intervencion, utilizando un

compainieros al afio, con la provision [ marco de disefio universal

de personal suplente para garantizar | para el aprendizaje (UDL,

la plena participacion de los|por sus siglas eninglés).

maestros. Este enfoque coordinado

refuerza la coherencia en la

ensefianza, desarrolla la capacidad

interna y reduce los obstaculos

hacia el aprendizaje. @~ Como

resultado, la JWMS tiene como

objetivo mejorar el logro estudiantil

en todas las areas académicas y

garantizar que todos los alumnos

estén preparados para la escuela

preparatoria, y el progreso se mide a

través del crecimiento en

indicadores clave dentro de la

interfaz de datos escolares de

California.

Formacion profesional de Ia La eficacia de la|El programa de

comunidad de aprendizaje implementacién de las|formacién profesional

profesional (PLC, por sus siglas en comunidades de aprendizaje |de PLC continuara.

inglés) profesional (PLC, por sus|Solution Tree
La intervencién se|siglas en inglés) se ha visto | proporcionara

La JWMS financiara los servicios de | proporcioné a través de|afectada por la comprension|formacion profesional

asesoria de Solution Tree para|multiples puntos de|irregular del personal sobre|centrada en fortalecer la

brindar formacion profesional a los |acceso, tanto durante|el propdsito, la estructura y|capacidad de los

lideres de Ilos sitios sobre la|como fuera de la jornada|los componentes clave de un|equipos colaborativos y

implementacion efectiva de las|de instruccion. Este|proceso de PLC eficaz. Si|en establecer practicas

comunidades de aprendizaje | sistema incluira un|bien se ha establecido un|de formacion

profesional. Esta formacion | seguimiento regular del [tiempo de colaboracién, la|profesional

reforzara la capacidad de liderazgo | progreso  estudiantii  a|capacitacion y el apoyo |estructuradas y

para construir y mantener una|través del modelo de la|limitados en la colaboracion | productivas en todos los

cultura de colaboracion centrada en | comunidad de aprendizaje [basada en  datos, la[departamentos. Este

el aprendizaje de los alumnos, el|profesional (PLC, por sus|planificacién didactica|apoyo  ayudara al

andlisis de datos y la mejora|siglas en inglés), reuniones |alineada y la resolucion|personal a desarrollar

continua. A medida que los sistemas
de PLC se vuelvan mas efectivos, la
JWMS observara una mayor
coherencia en la instruccion y un
mayor logro estudiantil, lo que
respaldara la meta de preparar a
todos los alumnos para que egresen
de 8.° grado listos para la escuela
preparatoria. El progreso y el
impacto se veran reflejados en la
mejora de los resultados en la
interfaz de datos escolares de

del Equipo de Evaluadores
de Desempefio Académico
(SST, por sus siglas en
inglés) y apoyos
especificos
proporcionados a los
alumnos segun las
necesidades observadas.

colectiva de problemas han
dado lugar a irregularidades
en las practicas de las
comunidades de aprendizaje
profesional y a una menor
eficacia general.

Ademas, el tiempo de las
reuniones de las
comunidades de aprendizaje
profesional no siempre se ha

una comprensién mas
profundadel proceso de
la comunidad de
aprendizaje profesional
(PLC, por sus siglas en
inglés), incluyendo el
uso eficaz de los datos,
la planificacion
didactica alineada, las
evaluaciones

formativas comunes y la
colaboracién centrada
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California, en particular dentro de la
prioridad del indicador de estudios
académicos.

de forma
sistematica para una
colaboracién centrada vy
alineada con los resultados
de aprendizaje de los
alumnos y las metas de
ensefianza. Esto ha limitado
las oportunidades para un
analisis significativo de los

utilizado

en el alumno. La
formacion profesional
también proporcionara
a los equipos protocolos
y expectativas claras
para garantizar que el
tiempo dedicado a las
PLC sea util, coherente
y esté centrado en

datos de los alumnos, el|mejorar los resultados
desarrollo de practicas de|académicos de los
ensefanza comunes Yy la|alumnos.
alineacion entre los equipos,
lo que reduce la eficacia
general del proceso de la
comunidad de aprendizaje
profesional (PLC, por sus
siglas en inglés).
Mejora de la ensefianza orientada al
logro académico de los alumnos
La Escuela Secundaria
La JWMS esta comprometida con el | James Workman (JWMS,
fomento del logro estudiantil|por sus siglas en inglés)
mediante la imparticion de una|brind6 al personal
ensefianza de alta calidad y|formacion profesional en
alineada con las normas en todas | estrategias instructivas
las  areas académicas. Para|basadas en la evidencia,
respaldar este compromiso, la|disefiadas para apoyar la
escuela mejorara el curriculo basico [ mejora académica de los
con materiales didacticos | alumnos y fortalecer las La atencion
adicionales que refuercen el apoyo | practicas de la comunidad .
personalizada al

de nivel 1 en cada salén de clase.
Un mayor acceso a la tecnologia
educativa enriquecera aun mas el
aprendizaje al aumentar la
participacion estudiantii con el
contenido digital y los recursos en
linea.

Para  satisfacer las diversas
necesidades de aprendizaje, la
JWMS dtilizara plataformas de
aprendizaje digital que permitan una
instruccion diferenciada y
proporcionen a los maestros datos
de desempefo significativos para
guiar una planificacion eficaz y un
apoyo especifico. ElI  horario
ampliado de los técnicos de medios
bibliotecarios seguira garantizando
que los alumnos y el personal
tengan acceso fiable a una amplia
gama de materiales didacticos y
recursos multimedia. Este enfoque
integral sera supervisado a lo largo
del afo utilizando datos de
evaluaciéon locales para garantizar
un crecimiento continuo. El éxito se
vera reflejado en mejores resultados
de los alumnos en las evaluaciones
estatales, incluidas las pruebas de
artes linguisticas en inglés (ELA, por

de aprendizaje profesional
(PLC, por sus siglas en
inglés).

También se proporciond
tiempo para planificacion

colaborativa en las
comunidades de
aprendizaje profesional

(PLC, por sus siglas en
inglés) con el fin de apoyar
el anadlisis colaborativo de
datos, la deteccion de las
necesidades de los
alumnos, la planificacion
didactica comun y el
desarrollo de
intervenciones. La
seleccion y planificacion de
estrategias especificas se
centré en las necesidades
de los alumnos con
discapacidades (SWD, por
sus siglas en inglés) y los
estudiantes del inglés (EL,
por sus siglas en inglés) en
respuesta a los niveles de
desempefio Rojo.

Existe una necesidad
continua de mayor
coherencia en la
implementacion de

estrategias de ensefianza
basadas en la evidencia, el
uso de datos de evaluacion
formativa y la alineacion de
los apoyos académicos para
satisfacer eficazmente las
necesidades de los alumnos.

desempefio académico
de los alumnos seguira
siendo una prioridad
para garantizar que
todos ellos aprendan.
Los maestros se
beneficiaran de una
formacién profesional
adicional, apoyo de
orientacion y tiempo de
colaboracién
estructurado centrado
en la ensefianza
diferenciada, la toma de
decisiones basada en
datos y las practicas de
ensefianza eficaces de
nivel 1.
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sus siglas en inglés), matematicas y
ciencias de la Evaluacion de
desempefio y progreso estudiantil
de California (California Assessment
of Student Performance & Progress)
(CAASPP, porsus siglas en inglés),
asi como en un mejor desempefio
en la interfaz de datos escolares de
California.

Apoyo para los alumnos con
discapacidades

?

La Escuela Secundaria James

Workman (JWMS, porsus siglas en
inglés) brindara apoyo
suplementario para alumnos con
discapacidades en respuesta a la
designacion de mejoras y apoyos
técnicos adicionales (ATSI, por sus
siglas en inglés) de la interfaz de
datos del otofio de 2024. Se
proporcionara tiempo para la
planificacion colaborativa para que
los maestros de educaciéon especial
(SPED, por sus siglas en inglés) y
los maestros de educacion general
planifiquen de manera colaborativa
sistemas de instruccion que se
diferencien para  apoyar las
necesidades de los alumnos con
discapacidades (SWD, por sus
siglas en inglés) como parte de las
transiciones a la integracion y la
implementaciéon de estrategias de
instruccion comunes (p. €j., disefio
universal para el aprendizaje [UDL,
por sus siglas en inglés],
matematicas conceptuales). Se
brindara apoyo al mejoramiento de
las matematicas para los alumnos
con discapacidades mediante
recursos adicionales para la
intervencion y el desarrollo de
habilidades. La labor se alineara con
el plan de CIM del PSUSD con el
apoyo del Departamento de
Educacion Especial del PSUSD.
Esta estrategia de mejora se
supervisara a través de los
resultados de la evaluacion loca
para el grupo de SWD, con la meta
de mejorar los resultados en los
resultados de la Evaluacion de
desempefio y progreso estudiantil
de California (California Assessment
of Student Performance & Progress)
(CAASPP, por sus siglas en inglés)
y los resultados de la interfaz de
datos escolares de California para el
grupo de SWD.

La Escuela Secundaria
James Workman (JWMS,
por sus siglas en inglés)

brindé apoyo
suplementario para
alumnos con
discapacidades en

respuesta a la designacion
de mejoras y apoyos
técnicos adicionales (ATSI,
por sus siglas en inglés) de

la interffaz de datos del
otofio de 2024. Se
proporcioné tiempo de

planificacion colaborativa
para que los maestros de
educacién especial y de

educacion general
desarrollaran sistemas de
instruccion  diferenciados
que apoyaran las
necesidades de los
alumnos con
discapacidades durante las
transiciones a la
integracion  escolar vy
mediante la
implementacién de

estrategias de instruccion
comunes, incluyendo el
disefio universal para el
aprendizaje (UDL, por sus

siglas en inglés) y las
matematicas
conceptuales.
Se siguié prestando

atencién a la mejora de los
resultados matematicos de
los alumnos con
discapacidades mediante
recursos adicionales para
la intervencién y el
desarrollo de habilidades.

La comunicacion y la
colaboracién entre los
maestros de  educacion
general, el personal de
educacion especial y los

equipos de intervencién han
sido irregulares, lo que ha
limitado la continuidad del
apoyo y la coherencia en las
practicas de ensefanza para
los alumnos.

El apoyo a los alumnos
con discapacidad
seguira siendo un area
prioritaria. Para reforzar
el apoyo a los alumnos
con discapacidades, la

escuela seguira
centrandose en
aumentar la
colaboracion entre el

personal, proporcionar
formacién profesional
especifica y establecer
sistemas claros para
supervisar la fidelidad
de la implementacién y
el progreso estudiantil.
Esta labor tiene como

objetivo mejorar la
coherencia, el accesoy
los resultados

académicos de todos
los alumnos.
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Enriquecimiento académico

La JWMS brindara apoyo para la

reparacion de instrumentos
musicales, asi como para la
realizacion de actividades
relacionadas con el programa

“Ciencia, tecnologia, ingenieria, arte
y matematicas” (STEAM, por sus
siglas  en inglés), robotica,
fotografia, arte y teatro. El programa
“Peer Leaders Uniting Students”
(Estudiantes Lideres que Unen a
sus Compafieros) (PLUS, por sus
siglas en inglés) de la JWMS seguira
apoyando a los alumnos para que se
conecten con la clase y mejoren los
resultados de la escuela. Esta
estrategia de mejora se supervisara
a través de los resultados de la
evaluacién local y las sugerencias
de los socios educativos; cada
proyecto aprobado requerira una
medida de monitoreo como parte del
proceso de solicitud. JWMS espera
que esta actividad contribuya a
mejorar los resultados académicos.

La JWMS brindara apoyo

para la reparacion de
instrumentos  musicales,
asi como para la

realizacion de actividades
relacionadas con el
programa “Ciencia,
tecnologia, ingenieria, arte
y matematicas” (STEAM,
por sus siglas en inglés),
robética, fotografia, arte y
teatro. El programa “Peer
Leaders Uniting Students”
(Estudiantes Lideres que
Unen a sus Companeros)
(PLUS, por sus siglas en
inglés)de la JWMS seguira
apoyando a los alumnos
para que se conecten con
la clase y mejoren los
resultados de la escuela.

La Escuela Secundaria
James Workman (JWMS, por
sus siglas en inglés) brind6
oportunidades de
enriquecimiento académico a
través de multiples ofertas de
cursos electivos, clubes y
experiencias académicas
para alumnos fuera dé€
entorno escolar que
suplementaron la instruccion
basica en todas las éreas
académicas.

Si bien existen diversas

oportunidades de
enriquecimiento, la
participacion y el
compromiso de los
alumnos han sido

irregulares, lo que limita
las oportunidades para
fortalecer la conexion
con la escuela, el
desarrollo del liderazgo
y las relaciones
positivas entre
companeros fuera del
salén de clase.

Apoyos linguisticos enidioma inglés

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, porsus siglas en
inglés) reforzara los sistemas de
apoyo para los estudiantes del
inglés (EL, por sus siglas en inglés)
y los estudiantes del inglés a largo
plazo (LTEL, por sus siglas en
inglés) mediante la provision de

programas de instruccion
especificos, intervenciones
académicas y apoyo para el

desarrollo del lenguaje disefiados
para mejorar el dominio del inglés,
las habilidades de lectura en lectura,
escritura, comprensién auditiva y
expresion oral, asi como el logro
académico general. Estalabor tiene
como objetivo garantizar que los
estudiantes del inglés tengan
acceso equitativo a una instruccion
rigurosa acorde a su nivel de grado
y al apoyo necesario para tener éxito
en sus estudios.

La JWMS proporcionara materiales
didacticos, recursos y estrategias
didacticas que apoyen el desarrollo
del idioma inglés (ELD, por sus
siglas en inglés) eficaz a través de
modelos integrados, especificos y
basados en la intervencion. La
ensefanza se centrara en fortalecer

La JWMS
materiales didacticos,
recursos y estrategias
didacticas que apoyaron el
desarrollo del idiomainglés
(ELD, por sus siglas en
inglés) eficaz a través de
modelos integrados,
especificosy basadosenla
intervencion. La
enseflanza se centré en

proporciond

fortalecer las habilidades
de lectura, escritura,
expresion oral y

comprension auditiva de
los alumnos en todas las
areas académicas, al
tiempo que se promueve
un acceso significativo a

las normas del nivel de
grado y al discurso
académico.

Se han establecido apoyos y
estrategias didacticas
especificas, pero su
implementacion varia.

La colaboracion entre los
maestros de educacion
general, el personal de

desarrollo del idioma inglés
(ELD, por sus siglas en

inglés) y el personal de
apoyo no siempre es
coherente ni estructurada, lo
que repercute en la

alineacion de las estrategias
de ensefianza y las practicas
de seguimiento del progreso.

Los servicios de apoyo
en inglés continuaran,
ya que esta es una de
las areas de crecimiento
en la interffaz de
California. Reforzar las
expectativas en todo el
sistema, aumentar la
planificacion

colaborativa y brindar
apoyo continuo de
capacitacion contribuira
a mejorar la coherencia.
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las habilidades de lectura, escritura,
expresion oral 'y comprension
auditiva de los alumnos en todas las
areas académicas, al tiempo que se
promueve un acceso significativo a
las normas del nivel de grado y al
discurso académico. Para mejorar la
eficacia de la ensefianza para los
estudiantes del inglés, la JWMS
proporcionara formacién profesional
continua para los maestros,
centrada en el desarrollo del idioma
inglés (ELD, porsus siglas eninglés)
integrado y designado, el disefo
universal para el aprendizaje (UDL,
por sus siglas en inglés), la
instruccion  diferenciada y la
planificacion colaborativa de la
comunidad de aprendizaje
profesional (PLC, por sus siglas en
inglés). La planificacion y el
aprendizaje profesional  haran
hincapié en la mejor instruccion
inicial, las estrategias de adquisicion
del idioma y los apoyos
estructurados que aumenten la
participaciéon de los alumnos y el
éxito académico de los estudiantes
del inglés (EL, por sus siglas en
inglés) y los estudiantes del inglés a
largo plazo (LTEL, por sus siglas en
inglés).

La eficacia de estas medidas se
supervisara mediante datos de
evaluacion locales y el progreso
estudiantil en las Evaluaciones del
dominio del idioma inglés para
California (English Language
Proficiency Assessments for
California) (ELPAC, por sus siglas
en inglés), el indicador de progreso
de los estudiantes del inglés (ELPI,
porsus siglas en inglés) y la prueba
de artes linguisticas en inglés de la
Evaluacién de desempefio vy
progreso estudiantil de California
(California Assessment of Student
Performance & Progress) (CAASPP,
por sus siglas en inglés). La JWMS
utilizara estos datos para evaluar la
eficacia del programa, perfeccionar
los apoyos didacticos y mejorar los
resultados de desempefio de los
estudiantes del inglés en la interfaz
de datos escolares de California.

Meta #2:
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La Escuela Secundaria James Workman colaborara activamente con las familias y los socios educativos para desarrollar
una participacion positivade los padres y la comunidad que conduzca a aumentos en el desempefio académico de los

alumnos.

Acciones/
Actividades (Estrategias)

¢Qué esta funcionado y
por cual razén?
(Indicadores de

efectividad)

Evidencia/indicadores
especificos de

¢Qué no esta funcionado y
por cual razén?
(Indicadores de

inefectividad)

Evidencia/indicadores
especificos mostrando que esta

Modificaciones
basado en resultados
de evaluacion

Continuar o descontinuar

éxito/efectividad con - ) " y ¢por cual razéon?
. o actividad o estrategia no esta
implementar esta actividad o ; )
.. ) funcionando, incluyendo
estrategia, incluyendo:

Noches de participacion familiar
La JWMS brindara oportunidades
continuas para la participacion
familiar y la recopilacién de
opiniones a lo largo del afo para
fortalecer las alianzas y apoyar el
éxito estudiantil. Las actividades de
participacion incluiran, entre otras,
noches de lectoescritura, noches de
matematicas, noches de ciencias, Los eventos de
noches del programa “Ciencia, articioacion incluveron
tecnologia, ‘ingenieria,  arte 'y Eochez de Iectoesc?/itura
matematicas” (STEAM, por sus noches de mateméticas,
siglas en inglés), noches de noches de ciencias dei
Advancement Via Individual programa “Cieyncia
Determination (AVID), noches de . . ' -
tecnologia, eventos de herencia tecnologia, ingenieria, arte La JWMS  seguira
hispana éventos afroamericanos, |’ matema_tlcas" (S.TEAM’ ampllan_do _su oferta
noche p;ara padres de alumnos dé por sus siglas en inglés), para incluir eventos
8.2 grado, noches para padres de ademas de sesiones de especificos como
aiumnos ée6° rado v orientacion orientadores académicos|Es necesario ampliar la|noches de
ara alumnos aeg6° ra)éjo asi COMo enfocadas en apoyar las|variedad de la oferta para|lectoescritura, noches
gesiones dirigidas' p%rori;entadores necesidades de los [reforzar su relevancia e|de tecnologia, noches

alumnos. incrementar la asistencia de|de exploracion

académicos centradas en apoyar las
necesidades de los alumnos. La
JWMS también fomentara Ia
participacion estructurada de las
familias a través de grupos asesores
de padres organizados, como el
Comité Asesor para Estudiantes del
Inglés (ELAC, por sus siglas en
inglés) y el Consejo de Sitio Escolar
(SSC, porsus siglas eninglés), para
garantizar que las familias tengan
voz en la toma de decisiones
escolares. La JWMS patrocinara e
implementara eventos de
participacion familiar coordinados
por la escuela y se asociara con el
Centro de Participacion Familiar de
PSUSD para ampliar el acceso y la
participaciéon. Esta actividad de
mejora se supervisara mediante los
comentarios de los S0cCios

educativos, el aumento de la

La JWMS patrocind e
implementd eventos de
participacion familiar
coordinados porla escuela
y se asocié con el Centro
de Participacion Familiar
del PSUSD como parte de
esta labor

diferentes grupos familiares.

profesional, noches de
informacién
universitaria y eventos
familiares centrados en
el programa AVID.
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asistencia de padres y familiares,
segun las mediciones de los
registros de asistencia, y la
ampliacion de la comunicaciéon a
través de multiples canales, asi
como los resultados de la Encuesta
Panorama en las areas de conexioén
entre familias-escuela y entorno de
apoyo para el aprendizaje
académico.

Conferencia de California
Association for Bilingual Education
(Asociacion para la Educacion
Bilinglie de California) (CABE, por
sus siglas en inglés)

La JWMS apoyara el desarrollo del
liderazgo familiar patrocinando la
asistencia de un padre lider del
Comité Asesor para Estudiantes del
Inglés (ELAC, por sus siglas en
inglés) a la conferencia de California
Association for Bilingual Education
(Asociacion para la Educacion
Bilingie de California) (CABE, por
sus siglas en inglés), brindandole la
oportunidad de adquirir
conocimientos, habilidades de
defensay capacidad de liderazgo en
apoyo de los estudiantes del inglés.
El impacto de esta actividad se
reflejara en una mayor participacion
en el ELAC, una comunicacion mas
solida con las familias y mejores
resultados en la Encuesta
Panorama en las areas de conexion
entre las familias-escuela y entorno
de apoyo para el aprendizaje
académico, asi como en los datos
de participaciénrecopilados a través
de los registros de asistencia.

La Conferencia de
California Association for
Bilingual Education
(Asociacion para la
Educacion Bilingie de
California) (CABE, por sus
siglas en inglés) apoy6 el
desarrollo del liderazgo de
los padres al ayudarlos a
comprender el sistema de
kinder a 12.° grado y cémo
apoyamos a todos los
alumnos.

Elementos clave: servicios
de traduccion en eventos
de participacion familiar,
eventos disefados
especificamente para
estudiantes del inglés (EL,
por sus siglas en inglés) y
estudiantes del inglés a
largo plazo (LTEL, porsus
siglas en inglés), ademas
de asistencia a
oportunidades de
desarrollo de participacion
de padres de EL (talleres,
conferencias, etc.).

La conferencia de CABE es
muy cara. Tuvimos que
pagar los boletos de avion, €l
hotel, la conferencia, Ilas
comidas, etc.

Seguiremos asistiendo
a la conferencia CABE,
ya que es vital para
nuestra  organizacion
comprender las mejores
practicas para apoyar a
los estudiantes del
inglés (EL, por sus
siglas en inglés) y los
estudiantse del inglés a
largo plazo (LTEL, por
sus siglas en inglés).

Meta #3:

JWMS trabajara para construir un clima escolar positivo y seguro mediante diversos apoyos que conduzcan a un mayor
sentido de conexidn con la escuela, pertenencia y un ambiente acogedor para todos los miembros de la comunidad

escolar.

Acciones/
Actividades (Estrategias)

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

¢Qué esta funcionado y
por cual razén?
(Indicadores de

efectividad)

Evidencia/indicadores
especificos de
éxito/efectividad con
implementar esta actividad o
estrategia, incluyendo:
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¢ Qué no esta funcionado y
por cual razén?
(Indicadores de

inefectividad)

Evidencia/indicadores
especificos mostrando que esta
actividad o estrategia no esta
funcionando, incluyendo

Modificaciones
basado en resultados
de evaluacion

Continuar o descontinuar
y ¢por cual razéon?
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Comité del Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus
siglas en inglés)

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, por sus siglas en
inglés) continuara implementando
un comité del Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus
siglas en inglés) centrado en la
conducta, el aprendizaje
socioemocional y la salud mental
para fortalecer un entorno escolar
positivo y de apoyo. El comité,
compuesto por cinco maestros y el
capacitador del MTSS, se reunira
mensualmente durante un total de
ocho sesiones de una hora para
planificar, implementar y supervisar
apoyos e intervenciones especificas
que se ajusten alas necesidades de
los alumnos. Mediante la evaluacion
SWIFT sobre la fidelidad de la
implementacién, el equipo fijara
metas, realizara un seguimiento del
progreso y perfeccionara las
practicas para garantizar un sistema
de apoyo coherente y eficaz. A
través de este trabajo, la Escuela
Secundaria James Workman
(JWMS, por sus siglas en inglés)
pretende aumentar el sentido de
pertenencia y seguridad de los
alumnos, reducir las tasas de
suspensiones y mejorar el entorno
escolar en general. El progreso se
medira a través de mejoras en los
resultados  de la Encuesta
Panorama sobre la conexion entre
las familias y la escuela y la
percepcion de la seguridad escolar,
reducciones en las tasas de
suspensiones y resultados de
implementacién fortalecidos en la
herramienta de evaluacion SWIFT y
la interffaz de datos escolares de
California.

La JWMS proporciond un
modelo del MTSS
estructurado y adaptable
para el aprendizaje
socioemocional (SEL, por
sus siglas en inglés) y el
apoyo conductual. Esta
estructura utilizé
herramientas 'y recursos
para atender las
necesidades de los
alumnos y responder de
manera proactiva con el fin

de apoyar la rapida
reintegracion de los
alumnos al entorno de

aprendizaje del salén de
clase.

Persisten las altas tasas de
expulsiones de alumnos del
salén de clase, remisiones
reiteradas o pérdida de
tiempo lectivo a pesar de las
intervenciones.

Capacitacién insuficiente del
personal o procedimientos
poco claros pararesponder a

las necesidades
socioemocionales y
conductuales de los
alumnos.

Implementacion irregular de
los apoyos del MTSS en los
distintos niveles de grado o
grupos de estudiantes.

El comité

del MTSS

seguira apoyando a los
alumnos en SEL, MH,

PBIS,
Mediante

AVID,

etc.
la

colaboracién continua y
las practicas basadas

en datos,

el comité

trabajara para construir

un

sistema

mas

cohesionado, proactivo
y solidario que aumente

la conexidon entre

los

alumnos, promueva la

conducta

fortalezca el

positiva y
entorno

escolar en general.

Cultura  escolar del programa

Se financio un especialista

Los sistemas para mejorar la

La cultura escolar del

“Positive Behavior Intervention and [ administrativo adicional | asistencia se implementaron | “Positive Behavior
Support” (Apoyo e Intervencion para| para monitorear la mejora|de forma irregular, con|Interventions and
la Conducta Positiva) (PBIS, porsus |de la asistencia, | escasa evidencia de un|Strategies”
siglas eninglés) documentar lafaumento en la asistencia de | (Intervenciones y
recuperacion y el progreso | los estudiantes, una|Estrategias para la
La Escuela Secundaria James|de la asistencia, | comunicacion oportuna con|Conducta Positiva)
Workman (JWMS, por sus siglas en | comunicarse con los|los padres o] una| (PBIS, porsus siglas en
inglés) continuara implementando el | padres sobre la asistencia| coordinacion eficaz de los |inglés) seguira
“Positive Behavior Interventions and | e iniciar sistemas de apoyo [ apoyos de intervencién. La|utilizando el “Tiered
Strategies” (Intervenciones y|a la asistencia a través de|documentacion de los | Fidelity Inventory”
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Estrategias para Ila Conducta
Positiva) (PBIS, por sus siglas en
inglés) como parte del sistema de
apoyo conductual en etapas del
Sistema de Apoyo de Mudltiples
Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés) para promover un enfoque
positivo, coherente y proactivo de la
conducta estudiantil. Se creara un
comité del PBIS para guiar este
trabajo, a través del “Tiered Fidelity

enlaces comunitarios y
especialistas en
prevencion.

El Equipo de Asistencia
supervisO de cerca los
resultados de los grupos
estudiantiles con un nivel
de desempefio en rojo en
la interfaz de datos
escolares de California

esfuerzos de recuperacion
de la asistencia y el
seguimiento del progreso fue
incompleta o insuficiente
para demostrar el impacto.

(Inventario de Fidelidad
por Niveles) como
marco de referencia. La
JWMS  implementara
modificaciones e
incentivos adicionales
disenados para
promover habitos de
asistencia positivos y
aumentar la
participacidon estudiantil.

Inventory” (Inventario de Fidelidad | para garantizar que la labor Esta labor incluirda el
por Niveles) para supervisar la|satisficieraeficazmente las reconocimiento y la
implementacion, evaluar el progreso | necesidades de los entrega de premios
y perfeccionar las practicas para | alumnos. mensuales por
garantizar la eficacia en toda la asistencia, una mayor
escuela. Se reforzaran las promocion de la
expectativas claras sobre la asistencia a través de
conducta de los alumnos mediante campanas a nivel
la colocacion de sefalizacion visible escolar, incentivos en el
en todo el plantel, lo que ayudara a salon de clase,
los alumnos a comprender y cumplir actividades de
de manera coherente con dichas reconocimiento
expectativas. Ademas, las estudiantil,
pancartas que se exhiban en todala comunicacion con las
escuela promoveran y reforzaran familias y estrategias de
una cultura positivadel PBIS, lo que refuerzo positivo. La
ayudara a construir un sentido escuela también
compartido de comunidad vy seguira explorando e
responsabilidad. El progreso se implementando nuevos
medira a través de mejoras en los enfoques e
resultados de la Encuesta intervenciones para
Panorama sobrela conexiéonescolar mejorar la asistencia y
y la percepcion de seguridad fomentar una cultura
escolar, reducciones en las tasas de mas solida de conexion
suspensiones y una mayor fidelidad y participacion escolar.
en la implementacion del PBIS,
medida mediante el “Tiered Fidelity
Inventory” (Inventario de Fidelidad
por Niveles) del PBIS.
Culltu.ra escolardgAd_vancement Via la JWMS proporciond La impllementacié_n actua_l del|La cultura escolar d_e
Individual Determination (AVID) servicios de aprendizai aprendizaje socioemocional | Advancement Via
. . P N (SEL, por sus siglas en|Individual

) socioemocional (SEL, por|."~ ", . .

La Escuela Secundaria James : L inglés) ha variado entre los | Determination  (AVID)
. sus siglas en inglés) y ! .
Workman (JWMS, porsus siglas en bienestar en todo el plantel salones de clases, lo que ha| continuara. Los
inglés) reforzara su cultura a nivel P ‘|dado lugar a experiencias |orientadores y el
. |Los recursos y los|. . :
escolar de Advancement Via e inconsistentes  para los|coordinador del
. o esfuerzos planificados se - .

Individual Determination (AVID) alumnos en relacion con la|programa del Sistema

promoviendo la preparacion
universitaria, vocacional y para el
servicio militar a través de mensajes
continuos y visibles y actividades
estructuradas en todo el plantel.
Esto incluira colocar pancartas
sobre la universidad, la carrera
profesional y el ejército en cada
salén de clase, asi como pancartas
sobre la universidad y la carrera
profesional en los postes de luz del
plantel y exhibir imagenes a tamano

centraron en desarrollar
habilidades relacionadas
con la mentalidad de
crecimiento, la
autoeficacia, la conciencia
social y otras
competencias necesarias
para apoyar a los alumnos
individualmente y
promover un clima de
aprendizaje positivo.

construcciéon de relaciones,
la autoconciencia, la fijacion
de metas y una cultura
escolar positiva.

La implementacion actual del
aprendizaje socioemocional
(SEL, por sus siglas en
inglés) ha variado entre los
salones de clases, lo que ha
dado lugar a experiencias
inconsistentes para los

de Apoyo de Multiples
Niveles (MTSS, porsus
siglas en inglés)
brindaran apoyo directo
en los salones de clase
para impartir lecciones
especificas de
aprendizaje

socioemocional y
fomentar el desarrollo
de las habilidades de
los alumnos. La escuela
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real con tematica universitaria y
vocacional en la recepcion. Estos
apoyos visuales se reforzaran con
mensajes positivos que enfaticenlas
altas expectativas, la planificaciona
futuro y las oportunidades de
educacion superior para todos los
alumnos. Ademaés, la Escuela
Secundaria James Workman
(JWMS, por sus siglas en inglés)
implementara una Semana
Universitaria y Vocacional en la que
voluntarios de la comunidad
presentaran a los alumnos diversos
temas relacionados con la carrera
profesional, y los orientadores
académicos facilitaran actividades y
juegos centrados en la universidad y
la carrera profesional para aumentar
la participacidony la concienciade los

alumnos. Esta iniciativa requerira
suministros para apoyar las
actividades estudiantiles y

refrigerios para los voluntarios, asi
como una compensacion para el
orientador académico principal por
cinco horas de servicio adicionales
para coordinar y organizar la
semana. Al crear oportunidades
tanto visuales como experienciales,
la Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, porsus siglas en
inglés) fomentara la motivacion de
los  alumnos, aumentara la
conciencia sobre los trayectos
futuros y promovera un fuerte
sentido de propédsito en el
aprendizaje. Esta labor por construir
una cultura escolar positivafomenta
la participacion de los alumnos,
fortalece la conexién conla escuela
y contribuye a un entorno escolar
positivo y seguro. El progreso se
supervisara mediante la herramienta
indicador de acceso universitario y
vocacional, que sera analizada
periodicamente por el equipo del

programa Advancement Via
Individual Determination (AVID)
para evaluar el crecimiento y

orientar la labor de implementacion
en curso, ademas de las mejoras en
los resultados de la Encuesta
Panorama sobrela conexidonescolar
y la percepcion de la seguridad
escolar.

La implementaciéon de las
lecciones requeridas por el
distrito se complemento a
través de recursos
disefiados pororientadores
académicos y maestros
para abordar las
necesidades individuales
de los alumnos.

alumnos en relacion con la
construccion de relaciones,
la autoconciencia, la fijacion
de metas y una cultura
escolar positiva.

La labor por promover la
preparacién universitaria y
vocacional han mostrado una
participacion inicial positiva;
sin embargo, la participacion
y la visibilidad de las
iniciativas centradas en la
universidad, como “College
Days” (Jornadas
Vocacionales) han
disminuido con el tiempo. Si
bien estas actividades
comenzaron con gran
entusiasmo y participacion, la
promocion continua y la
integraciéon a nivel escolar
han disminuido, lo que limita
suimpacto alargo plazo enla
conciencia y el compromiso
de los alumnos en relacién
con las oportunidades
postsecundarias.

también planea
aumentar el nimero de
asambleas estudiantiles
y actividades en el
plantel centradas en la
motivacion, el liderazgo,
las relaciones positivas
y el sentido de
pertenencia. Esta labor
tiene como objetivo
fortalecer la cultura
escolar, aumentar la
participacion de los
alumnos y crear un
entorno de aprendizaje
mas inclusivo y de
apoyo para todos los
alumnos.

Centro de Bienestar

La Escuela Secundaria James
Workman (JWMS, porsus siglas en
inglés) desarrollara un Centro de

La JWMS proporciond
servicios de aprendizaje
socioemocional (SEL, por
sus siglas en inglés) y
bienestar en todo el plantel.

La ausencia de un espacio
centralizado para el bienestar
ha limitado la capacidad de la
escuela para proporcionarun
acceso constante a recursos

Aunque el edificio
nimero 500 esta en
renovacién y aun no
estd  terminado, el
Centro de Bienestar
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Bienestar para apoyar las
necesidades socioemocionales y de
salud mental de los alumnos como

parte del sistema de apoyo
escalonado MTSS. Este centro
proporcionara un espacio

especializado para brindar apoyo
intensivo y especifico, garantizando
que los alumnos reciban las
intervenciones necesarias para
desarrollar sdélidas competencias
socioemocionales y mantener una
conexion positiva con la escuela. El
Centro de Bienestar contara con el
apoyo de personal que colaborara
con el equipo de asesoria y el
entrenador del Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus
siglas en inglés) para impartir un
aprendizaje socioemocional
alineado con las competencias de
CASEL, proporcionar instruccion
directa y facilitar lecciones sobre

salud mental y Practicas
Restauradoras. Este trabajo
respaldara tanto los servicios

preventivos como los de respuesta,
atendiendo a las necesidades
individuales de los alumnos a través
de intervenciones estructuradas y
oportunidades para el desarrollo de
habilidades. El desarrollo del Centro
de Bienestar incluira la compra de
mobiliario, materiales, suministros y
decoracionadecuados para crear un
entorno seguro, tranquilo y de
apoyo, junto con un curriculo
basado en evidencia, como
Character Strong, y recursos de
Practicas Restauradoras para
garantizar un espacio totalmente
funcional y eficaz. Al fortalecer los
sistemas de atencion y brindar
apoyo especifico, la Escuela
Secundaria James Workman
(JWMS, por sus siglas en inglés)
mejorara el bienestar de los
alumnos, aumentara la conexion
con la escuela y reducira los
incidentes de conducta. El progreso
se medira a través de mejoras en los
resultados de la Encuesta
Panorama sobrela conexidonescolar
y la percepcion de seguridad
escolar, reducciones en las tasas de
suspensiones y una mayor eficacia
en la implementacién del MTSS.

Los recursos y los
esfuerzos planificados se
centraron en desarrollar

habilidades relacionadas
con la mentalidad de
crecimiento, la

autoeficacia, la conciencia
social y otros aspectos
necesarios para apoyar al
alumno individual y para
crear un entorno positivo
para el aprendizaje. La
implementacion de las
lecciones requeridas por el
distrito se complemento
con recursos disefiados
por orientadores
académicos y maestros
para apoyar las
necesidades individuales
de los alumnos.

coordinados de salud mental
y socioemocional para los
alumnos a lo largo de la
jornada escolar.

seguira  siendo  un
elemento clave para
garantizar que se
reconozca el
aprendizaje
socioemocional (SEL,
por sus siglas en
inglés).

La JWMS seguira
trabajando para el
desarrollo y la
implementacion de un
Centro de Bienestar
disefiado para
proporcionar recursos
especificos de
aprendizaje
socioemocional y
bienestar para los
alumnos.
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Instrucciones

El Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) es un plan estratégico que maximiza los recursos
disponibles en la escuela al minimizar duplicacion de esfuerzo con la meta principal de aumentar el logro estudiantil. El
desarrollo SPSA debe alinearse con y formar el proceso del Plan de Contabilidad y Control Local.

El SPSA consolida todos los esfuerzos de planificacidon a nivel escolar en un plan para programas financiados mediante
la aplicacion consolidada (ConApp) y para programas federales de mejoramiento escolar, incluyendo programas a nivel
escolar, Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI, por sus siglas en inglés), Apoyo y Mejoramiento Objetivo (TSI, por sus
siglas en inglés) y Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional (ATSI, por sus siglas en inglés), segun el Cédigo Educativo
(EC, por sus siglas en inglés) de California, Seccién 64001 y la Ley de Educacion de Primaria y Secundaria segun fue
enmendado por la Ley Cada Alumno Sobresale (ESSA, por sus siglas en inglés). Esta plantilla esta disefiada para
cumplir los requisitos de planificacién del programa a nivel escolar. También nota como cumplir los requisitos CST, TSI o
ATSI, segun corresponda.

El Plan Estatal ESSA de California apoya el enfoque del estado a mejorar el desempeiio de grupo estudiantil mediante la
utilizacion de recursos federales. Las escuelas usan el SPSA para documentar su enfoque a maximizar el impacto de
inversiones federales como apoyo de alumnos infrarrepresentados. La implementacion de ESSA en California presenta
una oportunidad para que las escuelas innoven con sus programas federalmente financiados y los alineen con las metas
prioridad de la escuela y el LEA que se estan realizando bajo la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por
sus siglas en inglés) del estado.

El LCFF proporcionalas escuelas y los LEA con flexibilidad para disefiar programas y proporciona servicios que cumplen
las necesidades de los alumnos a fin de lograr preparacién para la universidad, la carrera y el aprendizaje continuo. El
proceso de planificacion SPSA apoya continuos ciclos de accidn, reflexion y mejoramiento. Consistente con EC 65001, el
Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) es requerido desarrollar y anualmente repasar el SPSA,
establecer un presupuesto anual y hacer modificaciones al plan que reflejan necesidades y prioridades cambiantes,
segun corresponda.

Para preguntas relacionadas a secciones especificas de la plantilla, favor de consultar las instrucciones al seguir:

Instrucciones: Tabla de Contenidos con Enlaces

La plantilla SPSA cumple los requisitos de planificacion a nivel escolar (SWP, por sus siglas en inglés). Cada
seccion también cuenta con una notacion sobre como cumplir los requisitos CSI, TSI o ATSI.

Participacion de los Involucrados

Metas, Estrategias y Gastos Propuestos

Estrategias/Actividades Planeadas

Repaso Anual y Actualizacion

Resumen Presupuestario

Apéndice A: Requisitos para Programas de Titulo | a Nivel Escolar

Apéndice B: Requisitos del Plan para que Escuelas Cumplan Requisitos de Planificacion Federal para Mejoramiento
Escolar

Apéndice C: Selectos Programas Estatales y Federales

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al LEA y planificacion escolar, favor de comunicarse con la
Oficina de Apoyo de Sistema de la Agencia Local, al LCFF@cde.ca.gov.

Para preguntas sobre programacion o politica relacionada a planificacion a nivel escolar de Titulo |, favor de comunicarse
con la agencia educativa local o la Oficina de Asesoramiento sobre el Programa y Politica de Titulo | del CDE al
TITLEI@cde.ca.gov.

Para preguntas o ayuda técnica relacionada a cumpliendo los requisitos federales de planificacion para mejoramiento
escolar (para CSI, TSI y ATSI), favor de comunicarse con la Oficina de Apoyo y Mejoramiento Escolar del CDE al
SISO@cde.ca.gov.
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Proposito y Descripcion

Las escuelas identificadas para Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI, por sus siglas en inglés), Apoyo y Mejoramiento
Objetivo (TSI, por sus siglas en inglés) o Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional (ATSI, por sus siglas en inglés) debe
responder a las siguientes consignas. Una escuela que no ha sido identificada para CSI, TSI o ATSI puede eliminar las
consignas de Propdsito y Descripcién.

Propésito
Brevemente describa el propdsito de este plan al seleccionar de Programa a Nivel Escolar, Apoyo y Mejoramiento
Integral, Apoyo y Mejoramiento Objetivo o Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional.

Descripcion
Brevemente describir el plan de la escuela para efectivamente cumplir los requisitos ESSA en cumplimiento con el Plan
de Contabilidad y Control Local y otros programas federales, estatales y locales.

Participacion de los Involucrados

La participacion significativa de los padres, alumnos y otros involucrados es critica al desarrollo del SPSA y el proceso
presupuestario. La escuelas deben compartir el SPSA con grupos asesores a nivel del sitio escolar, segun corresponda
(p-€j., Consejo Asesor de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, tribus y organizaciones tribales presentes
en la comunidad, segun corresponda, etc.) y solicitar aporte de estos grupos asesores en el desarrollo del SPSA.

El proceso de Participacion de los Involucrados es continuo y anual. Describa el proceso utilizado para involucrar los
comités asesores, padres, alumnos, facultad y personal escolary la comunidad en el desarrollo del SPSAYy el repaso anual
y actualizacion.

[Esta seccion cumple los requisitos para TSI y ATSI.]

[Al completar esta seccién para CSI, el LEA debe juntarse con la escuela en el desarrollo y la implementacién de este
plan.]

Inequidad de Recursos

Las escuelas elegibles para CSl o ATSI deben identificar inequidad de recursos, que podra incluir un repaso de
presupuestos del LEA y a nivel escolar como parte de la requerida evaluacién de necesidades. Inequidades identificadas
de recursos deben abordarse mediante la implementacién del plan CSl o ATSI. Brevemente identifique y describa
cualquier inequidad de recursos identificada como resultado de la requerida evaluacién de necesidades y resuma como
las inequidades identificadas de recursos son abordadas en el SPSA.

[Esta seccion cumple los requisitos para CSI y ATSI. Si la escuela no es identificada para CSI o ATSI, esta seccién no
corresponde y puede eliminarse.]

Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual

En esta seccion una escuela proporciona una descripcion de las metas anuales por lograrse por la escuela. Esta seccién
también incluye descripciones de las actividades/estrategias especificas planeadas que realizara una escuela para
cumplir las metas identificadas y una descripcion de los gastos requeridos para implementar las estrategias y actividades
especificas.

Meta

Declara la meta. Una meta es una declaracién general que describe el resultado deseado a cual se dirigen todas las
estrategias/actividades. Una meta contesta la pregunta: ;Qué busca lograr la escuela?

Puede ser util usar un esbozo para redactar metas tales como el enfoque S.M.A.R.T. Una meta S.M.A.R.T. es una que es
Especifica, Mensurable, Realizable, Realista y por Tiempo Limitado. Un nivel de especificidad es necesario a fin de medir
desempenio relativo a la meta, asi como para evaluar si es razonablemente alcanzable. Incluyendo plazos de tiempo, tales
como fechas hitas, garantiza un enfoque realista que apoya éxito estudiantil.

Una escuela puede numerar las meta usando la “Meta #” para facilidad de referencia.
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[Al completar esta seccién para CSI, TSI y ATSI, metas de mejoramiento debe alinearse a las metas, acciones y servicios
en el LCAP del LEA.]

Necesidad Identificada
Describala razon porestablecer la meta. La meta debe basarse en un andlisis de datos estatales verificables, incluyendo

datos de indicadores locales y estatales de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California y datos del Informe de
Responsabilidad Escolar, incluyendo datos locales voluntariamente recopilados por distritos para medir logro estudiantil.

[Completando esta seccion totalmente aborda todos los requisitos federales relevantes de planificacion]

Resultados Anuales Mensurables

Identifique la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que la escuela usara como medio de evaluar progreso hacia
cumplimiento de la meta. Una escuela podra identificar medidas para grupos estudiantiles especificos. Incluya en la
columna referente los datos mas recientes asociados con la medida o indicador disponible en el momento de adopcidon
del SPSA. Los datos mas recientes asociados con la medida o indicador incluyen datos reportados en la actualizacion
anual del SPSA. En la subsiguiente columna Resultado Deseado, identifique el progreso que la escuela desea lograr en
el proximo afno.

[Al completar esta seccién para CSI, la escuela debe incluir medidas a nivel escolar relacionadas a las medidas que
resultaron en la identificacion de la escuela.]

[Al completar esta seccion para TSI/ATSI, la escuela debe incluir medidas relacionadas a los grupos estudiantiles
especificos que resultaron en la identificacion de la escuela.]

Estrategias/Actividades

Describa las estrategias y actividades siendo proporcionadas para cumplir la meta detallada. Una escuela puede numerar
la estrategia/actividad usando el “# de Estrategia/Actividad” para facilitar la referencia.

Estrategias/actividades planeadas abordan las conclusiones de la evaluacion de necesidades consistente con las
prioridades estatales e inequidad de recursos, que podran haberse identificado mediante un repaso del presupuesto de la
agencia educativa local, su plan de contabilidad y control local y presupuesto a nivel escolar, si corresponde.

[Al completar esta seccién para CSI, TSI y ATSI, este plan debe abordar mediante implementacién, inequidades
identificadas de recursos, que podran haber sido identificadas mediante un repaso de los presupuestos del LEA y a nivel
escolar.]

Alumnos por ser Brindados Servicio por esta
Estrategia/Actividad

Indicar en esta caja cuales alumnos se beneficiaran de las estrategias/actividades al indicar “Todos los Alumnos” o
incluyendo uno o mas grupos estudiantiles especificos por ser brindados servicio.

[Esta seccién cumple con los requisitos para CSI.]

[Al completar esta seccion para TSI y ATSI, como minimo, los grupos estudiantiles por ser brindados servicios deben
incluir los grupos estudiantiles estan consistentemente desempefiando de forma inferior, por cual la escuela recibi6 la
designacion TSI o ATSI. Para TSI, una escuela podra enfocarse en todos los alumnos o los grupos estudiantiles que
resultaron en la identificaciéon basado en las intervenciones seleccionadas basadas en evidencia.]

Propuestos Gastos para esta Estrategia/Actividad

Para cada estrategia/actividad, incluya las cantidades y fuentes financieras para los propuestos gastos para el ciclo escolar
para implementar estas estrategias/actividades. Especifique las fuentes financieras usando uno o mas de lo siguiente:
LCFF, Federal (si es Federal, identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal y/o Local.

Gastos propuestos que son incluidos mas de una vez en el SPSA debe indicarse como un gasto duplicado e incluir una
referencia a la meta y Estrategia/Actividad donde el gasto aparecié inicialmente en el SPSA. De acuerdo al Cdédigo
Educativo, Seccidn 64001(g)(3)(C), gastos propuestos, basado en la asignhacién proyectada de recursos del consejo o
cuerpo directivos del LEA, para abordar las conclusiones de la evaluacién de necesidades consistente con las prioridades
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estatales incluyendo identificando inequidad de recursos que podra incluir un repaso del presupuesto del LEA, su LCAP y
el presupuesto a nivel escolar, si corresponde.

[Esta seccion cumple los requisitos para CSI, TSIy ATSI.]

[NOTA: Fondos federales para CSI no se usaran en escuelas identificadas para TSI o ATSI. Ademas, fondos para CSI no
seran utilizados para contratar personal permanente adicional.]

Repaso Anual

En las siguientes consignas de Analisis, identifique cualquier diferencia material entre lo que se planed y lo que
verdaderamente ocurrié, asi como cambios significativos en estrategias/actividades y/o gastos del previo afio. Este
repaso anual y analisis debe ser la justificacion para toma de decisiones y actualizaciones al plan.

Analisis

Usando datos actuales de resultado, incluyendo datos indicadores estatales de la Interfaz (Dashboard), analizar si las
estrategias/actividades planeadas fueron efectivas en lograr la meta. Responder a las indicaciones segun se solicite.
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela esta en su primer afo de implementacion de la
meta, la seccion de Repaso Anual no es requerida y esta seccién puede eliminarse.

o Describa la implementacion general de las estrategias/actividades y la efectividad general de las
estrategias/actividades para lograr la meta articulada.

o Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre ya sea/o la deseada implementacién o los gastos
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada.

e Describa cualquier cambio que se hara a la meta, anticipados resultados mensurables anuales,
medidas/indicadores o estrategias/actividades para lograr esta meta como resultado de este analisis y un analisis
de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard), segun corresponda. Identifique donde se pueden encontrar
aquellos cambios en el SPSA.

[Al completar esta seccién para CSI, TS| y ATSI, cualquier cambio hecho a las metas, resultados anuales mensurables,
medidas/indicadores o estrategias/actividades, deben cumplir con los requisitos de planificacion CSI, TSI o ATSI. Los
requisitos de planificacién CSI, TSIy ATSI estan incluidos en cada seccion de las Instrucciones. Por ejemplo, como
resultado del Repaso Anual y Actualizacion, si cambios se hacen a una meta, consulte la secciéon Meta para los
requisitos de planificaciéon CSI, TSI y ATSI.]

Resumen Presupuestario

En esta seccidon una escuela proporciona un breve resumen del financiamiento asignado a la escuela mediante ConApp
y/u otras fuentes financieras, asi como la cantidad total de fondos para gastos propuestos detallado en el SPSA. El
Resumen Presupuestario se requiere para las escuelas financiadas mediante ConApp y que reciben fondos federales para
CSI. Si la escuela no esta operando un programa de Titulo | a nivel escolar, esta seccién no corresponde y se puede
eliminar.

De su asignacion total para CSl, el LEA puede distribuir fondos entre sus escuelas que cumplen el criterio de CSI para
apoyar implementacion de este plan. Ademas, el LEA puede retener una porcion de su asignacion total para apoyar gastos
a nivel de LEA que estan directamente relacionados a sirviendo escuelas elegibles para CSI.

Resumen Presupuestario

Una escuela recibiendo fondos asignados mediante ConApp debe completar el Resumen Presupuestarios de acuerdo a lo
siguiente:

e Cantidad Total de Fondos Proporcionados Mediante la Aplicacion Consolidada: Esta cantidad es la cantidad total
de financiamiento proporcionado a la escuela mediante ConApp para el ciclo escolar. El ciclo escolar significa el
afo fiscal por cual se esta adoptando o actualizando el SPSA.

e Cantidad Total de Fondos Presupuestados para Estrategias para Cumplir las Metas en el SPSA: Esta cantidad es
el total de los gastos propuestos de todas las fuentes de fondos asociados con las estrategias/actividades
reflejadas en el SPSA. Al nivel que las estrategias/actividades y/o gastos propuestos son listados en el SPSA bajo
mas de una meta, los gastos deben solo contarse una vez.
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Una escuela recibiendo fondos federales para CS| debe completar el Resumen Presupuestario de acuerdo a lo siguiente:

e Cantidad Total de Fondos Federales Proporcionados ala Escuela del LEA para CSI: Esta cantidad es la cantidad
total de financiamiento proporcionada a la escuela de parte del LEA.

[NOTA: Fondos federales para CSI no deben usarse en escuelas elegibles para TSI o ATSI. Ademas, fondos para CSI no
deben usarse para contratar personal permanente adicional.]
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Apéndice A: Requisitos del Plan

Requisitos del Programa a Nivel Escolar

Esta plantilla del Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) cumple los requisitos de un plan para
programa a nivel escolar. Los requisitos al seguir con para referencia de planificacion.

Una escuela que opera un programa a nivel escolar y recibe fondos asignados mediante ConApp es requerida desarrollar
un SPSA. El SPSA, incluyendo gastos propuestos de fondos asignados a la escuela mediante ConApp, deben ser
repasado anualmente y actualizados por el SSC. El contenido de un SPSA debe alinearse con las metas escolares para
mejorar logro estudiantil.

a.Requisitos para Desarrollo del Plan

I.  El Desarrollo del SPSA debe incluir ambas de las siguientes acciones:

A. Administracién de una evaluacion integral de necesidades que forma la razén por las metas de la escuela
que se encuentran en el SPSA.

1. La evaluacién integral de necesidades de la escuela en general debe:

a. Incluir un andlisis de verificables datos estatales, consistente con todas las prioridades estatales
segun se nota en las Secciones 52060 y 52066 e informado por todos los indicadores detallados en
la Seccion 1111(c)(4)(B) de la Ley Cada Alumno Sobresale, incluyendo desempefio estudiantil
comparado con metas de largo plazo determinadas por el estado. La escuela podra incluir datos
voluntariamente desarrollados por distritos para medir resultados estudiantiles (detallado en la
Necesidad Identificada); y

b. Estar basado en informacién de logro académico sobre todos los alumnos en la escuela, incluyendo
todos los grupos bajo §200.13(b)(7) y nifhos migrantes segun se define en la seccién 1309(2) del
ESEA, relativo a las normas académicas del Estado bajo §200.1 para—

i. Ayudar la escuela a entender las materias y las habilidades por cual necesita mejorar la
ensefianza y el aprendizaje; y

ii. Identificar las necesidades académicas especificas de los alumnos y grupos de alumnos que aun
no estan cumpliendo las normas académicas del Estado; y

iii. Evaluar las necesidades de la escuela relativo a cada componente del programa a nivel escolar
bajo §200.28.

iv. Desarrollar la evaluacion integral de necesidades con la participacion de personas individuales
que realizaran el plan del programa a nivel escolar.

v. Documentar como llevé a cabo la evaluacion de necesidades, los resultados que obtuvo y las
conclusiones debido a aquellos resultados.

B. Identificacion del proceso para evaluar y supervisar la implementacion del SPSA y progreso hacia el logro de
las metas establecidas en el SPSA (detallado en los Deseados Resultados Mensurables Anuales y Repaso
Anual y Actualizacién).

b.Requisitos para el Plan

Il. ElI SPSA debe incluir lo siguiente:

A. Metas establecidas para mejorar resultados estudiantiles, incluyendo abordando las necesidades de grupos
estudiantiles segun son identificadas mediante la evaluacidon de necesidades.

B. Estrategias, acciones o servicios basados en evidencia (detallado en Estrategias y Actividades)

1. Una descripcion de las estrategias que implementara la escuela para abordar las necesidades escolares,
incluyendo una descripcién sobre como tales estrategias --

a. proporcionaran oportunidades para que todos los nifios incluyendo cada uno de los subgrupos de
alumnos cumpla las exigentes normas académicas estatales

b. usaran métodos y estrategias instructivas que:
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i. fortalecen el programa académico en la escuela,
ii. aumentan la cantidad y calidad del horario de aprendizaje, y

iii. proporcionaran un curriculo enriquecido y acelerado, que podra incluir programas, actividades y
Cursos necesarios para proporcionar una educacion integral.

c. Aborda las necesidades de todos los nifios en la escuela, pero particularmente las necesidades de
aquellos en riesgo de no cumplir las exigentes normas académicas estatales, para que todos los
alumnos demuestren al menos competencia con las normas académicas del Estado mediante
actividades que podran incluir:

i. estrategias para mejorar las habilidades de los alumnos fuera de las materias académicas;

ii. preparacién para y consciencia sobre oportunidades para educaciéon postsecundaria y la fuerza
laboral;

iii. implementacion de un modelo escalonado a nivel escolar para prevenir y abordar
comportamiento problematico;

iv. formacion profesional y otras actividades para los maestros, auxiliares docentes y otro personal
escolar para mejorar instruccion y uso de datos; y

v. estrategias para ayudar los alumnos preescolares con la transicion de programas educativos de
infancia temprana a programas de escuelas primarias locales.

C. Gastos propuestos, basado en la proyectada asignacién de recursos del consejo directivo o cuerpo de la
agencia educativa local (podra incluir fondos asignados mediante los fondos federales ConApp para CSl,
cualquier otro fondo estatal o local asignado a la escuela), para abordar las conclusiones de la evaluacion de
necesidades consistente con las prioridades estatales, incluyendo identificando inequidad de recursos, que
podra incluir un repaso del presupuesto LEA, su LCAP y presupuesto a nivel escolar, si corresponde
(detallado en Gastos Propuestos y Resumen Presupuestario). Empleos del programa a nivel escolar podran
ser considerados financiados por un objetivo singular de costo.

D. Una descripcion sobre como la escuela determinara si se han cumplido las necesidades escolares (detallado
en Deseados Resultados Mensurables Anuales y la Actualizacion Anual y Repaso).

1. Anualmente evaluar la implementacion de, y los resultados logrados por, el programa a nivel escolar,
usando datos de las evaluaciones anuales del Estado y otros indicadores de logro académico;

2. Determinar si es que el programa a nivel escolar ha sido efectivo en aumentar el logro de alumnos en
cumplir las normas académicas del Estado, particularmente para aquellos alumnos que habian estado
mas atrasados para cumplir las normas; y

3. Modificar el plan, segun corresponda, basado en los resultados de la evaluacion, para garantizar
continuo mejoramiento de alumnos en el programa a nivel escolar.

E. Una descripcion sobre como la escuela garantizara participacion parental en la planificacién, repaso y
mejoramiento del plan del programa a nivel escolar (detallado en Participacion de los Involucrados y/o
Estrategias/Actividades).

F. Una descripcion de las actividades que incluira la escuela para garantizar que los alumnos que experimentan
con dificultades logrando niveles habil o avanzado en las normas de logro académico seran proporcionados

con apoyo adicional efectivo y oportuno, incluyendo medidas para
1. Garantizar que las dificultades de aquellos alumnos son identificadas de forma oportuna; y
2. Proporcionar suficiente informacion sobre cual basar la efectiva ayuda de aquellos alumnos.

G. Para una escuela primaria, una descripcién sobre como la escuela ayudara los alumnos preescolares con la
transicion exitosa de programas educativos de infancia temprana a la escuela.

H. Una descripcion sobre como la escuela usara los recursos para llevar a cabo estos componentes (detallado
en Gastos Propuestos para Estrategias/Actividades).

I.  Una descripcion de cualquier otra actividad y objetivo segun es establecida por el SSC (detallado en las
Estrategias/Actividades).

Autoridad Citada: S Titulo 34 del Codigo de Regulaciones Federales (34 CFR), secciones 200.25-26 y 200.29, y
secciones -1114(b)(7)(A)(i)-(iii) y 1118(b) del ESEA. Secciones 6400 et. seq. del EC.
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Apéndice B:

Requisitos del Plan para que Escuelas Cumplan
Requisitos de Planificacion Federal para Mejoramiento
Escolar

Para preguntas o ayuda técnica relacionado al cumplimiento de los Requisitos Federales para Planificacion de
Mejoramiento Escolar, favor de comunicarse con la Oficina de Apoyo y Mejoramiento Escolar del CDE al

SISO@cde.ca.gov.

Apoyo y Mejoramiento Integral

El LEA debe asociarse con los involucrados (incluyendo directores y otros lideres escolares, maestros y padres) para
desarrollar localmente e implementar el plan CSl para que la escuela mejore resultados estudiantiles y especificamente
abordar las medidas que resultaron a la elegibilidad para CSI (Participacion de los Involucrados).

El plan CSl debe:

1. Serformado portodos los indicadores estatales, incluyendo desempefio estudiantil en relacion a metas de largo
plazo determinadas por el estado (Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales,

Repaso Anual y Actualizacién, segun corresponda);

2. Incluir intervenciones basadas en evidencia (Estrategias/Actividades, Repaso Anual y Actualizacion, segun
corresponda) (Para recursos relacionados a intervenciones basadas en evidencia, consulte “Usando Evidencia
para Fortalecer las Inversiones Educativas” del Departamento de Educacion de EE.UU. en
https://www2.ed.gov/policy/elsec/leg/essa/guidanceuseseinvestment.pdf);

3. Estar basado en una evaluaciéon de necesidades a nivel escolar (Meta, Necesidad Identificada, Deseados
Resultados Mensurables Anuales, Repaso Anual y Actualizacion, segun corresponda); y

4. Identificar inequidad de recursos, que podra incluir un repaso de presupuestos a nivel del LEA y escolar, que se
abordara mediante la implementacién del plan CSI (Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados

Mensurables Anuales, Estrategias/Actividades Planeadas, Repaso Anual y Actualizacién, segun corresponda).
Autoridad Citada: Secciones 1003(e)(1)(A), 1003(i), 1111(c)(4)(B) y 1111(d)(1) del ESSA.

Apoyo y Mejoramiento Objetivo

En sociedad con los involucrados (incluyendo directores y otros lideres escolares, maestros y padres), la escuela
desarrollara e implementara un plan TSI a nivel escolar para mejorar los resultados estudiantiles para cada subgrupo de

alumnos que fue sujeto a identificacion (Participacion de los Involucrados).

El plan TSI debe:

1. Serformados portodoslos indicadores estatales, incluyendo desempefio estudiantil en relacion a metas de largo
plazo determinadas por el estado (Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales,
Repaso Anual y Actualizacién, segun corresponda); y

2. Incluir intervenciones basadas en evidencia (Estrategias Planeadas/Actividades, Repaso Anual y Actualizacion,
segun corresponda). (Para recursos relacionados a intervenciones basadas en evidencia, consulte “Usando
Evidencia para Fortalecer las Inversiones Educativas” del Departamento de Educacién de EE.UU. en
https://www2.ed.gov/policy/elsec/leg/essa/guidanceuseseinvestment.pdf).

Autoridad Citada: Secciones 1003(e)(1)(B), 1003(i), 1111(c)(@)(B) y 1111(d)2) del ESSA.

Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional

Una escuela identificada para ATSI debe:

1. Identificar inequidad de recursos, que podra incluir un repaso de presupuestos a nivel del LEA y escolar, que se
abordara mediante la implementacién de su plan TSI (Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados

Mensurables Anuales, Estrategias/Actividades Planeadas, Repaso Anual y Actualizacidon, segun corresponda).
Autoridad Citada: Secciones 1003(e)(1)(B), 1003(i), 1111(c)(4)(B) y1111(d)(2)(c) del ESSA.
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Distritos de Una Escuela y Escuelas Semiautonomas
Identificadas para Mejoramiento Escolar

Distritos de una escuela (SSD, porsus siglas en inglés) o escuelas semiautbnomas que son identificadas para CSI, TSl o
ATSI, deben desarrollar un SPSA que aborda los requisitos aplicables mencionados como condicion de recibir fondos
(Seccion 64001[a] del EC segun es enmendada por el Proyecto de Ley de la Asamblea [AB, por sus siglas en inglés]
716, en vigor 1 de enero de 2019).

Sin embargo, un SSD o una escuela semiauténoma puede facilitar el proceso al combinar los requisitos estatales y
federales en un documento que puede incluir el plan de contabilidad y control local (LCAP, por sus siglas en inglés) y
todos los requisitos federales de planificacion, siempre y cuando el plan combinado es capaz de demostrar que los
requisitos legales para cada uno de los planes se cumpla (Seccién 52062[a] del EC segun se enmendd por AB 716, en

vigor 1 de enero de 2019).

Requisitos de planificacion para distritos de una escuela y escuelas semiauténomas eligiendo ejercer esta opcion estan
disponibles en las Instrucciones del LCAP.

Autoridad Citada: Secciones 52062(a) y 64001(a) del EC, ambas segun se enmendaron por AB 716, en vigor 1 de enero
de 2019.
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Apéndice C: Selectos Programas Estatales y Federales

Para una lista de programas activos, favor de consultar los siguientes enlaces:
Programas incluidos en la Aplicacion Consolidada: https://www.cde.ca.gov/fg/aa/co/

ESSA Titulo |, Parte A: Mejoramiento Escolar: https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/schoolsupport.asp
Financiamiento Disponible: https://www.cde.ca.gov/fa/fo/af/

Desarrollado por el Departamento de Educacién de California, enero de 2019
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