Distrito Escolar de Woodburn

EL PLAN ESTRATEGICO W.0s"

2026-2029

MISION

Nuestra promesa es involucrar,
inspirar y preparar a cada
estudiante para aprender, liderar
y contribuir equitativamente a la
comunidad, tanto local como
global.

VISION

El Distrito Escolar de
Woodburn es una
comunidad de estudiantes
diversa, multilingtie y
equitativa donde cada uno
de ellos recibe apoyo y
preparacion para tener éxito.

VALORES

Responsabilidad
Diversidad cultural
Equidad
Familia
Comunidad
Aprendizaje Permanente
MultilingGismo

www.woodburnsd.org
Plan aprobado 6.232026

A
NWNooeURN scyg
() o,
*
N CULTURE;
N MISSION

METAS Y OBJETIVOS

ﬂ, Cada estudiante se graduar3, preparado para seguir la
L

universidad, opciones de carrera y éxito en la vida

Cada estudiante de Woodburn:

a. Demostrar competencia en todas las areas académicas estatales

b. Tendra la oportunidad de volverse bilingle y bialfabetizado

c. Tener acceso a un aprendizaje vinculado a la carrera profesional y
recibir apoyo en el mismo

d. Tener una comprension clara, explorar y apoyar todas las vias de
educacién postsecundaria

e. Graduarse a tiempo y con un plan

%‘ Fomentar nuestra cultura de pertenencia, compromiso y

colaboracion

a. Cada estudiante asistira a la escuela con regularidad, puntualmente y
listo para aprender

b. El distrito involucrara a las familias y a los socios comunitarios como
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participantes activos en las actividades escolares y del distrito, en la toma

de decisiones y en el apoyo conjunto al desarrollo de los estudiantes
c. Cada estudiante recibira apoyo para asumir la responsabilidad de su
crecimiento social, emocional y educativo
d. Los estudiantes y el personal cultivaran una comunidad culturalmente
inclusiva dentro de su escuela

N Fortalecer nuestra gestion responsable de los recursos
1= publicos y la confianza de la comunidad

a. WSD garantizara instalaciones escolares de calidad para la matricula
actual, el crecimiento futuro previsto y las necesidades educativas

b. WSD asignara recursos financieros y humanos con transparencia e
integridad, alineando los gastos de manera equitativa para respaldar
la mision, vision, valores y objetivos del distrito

c. WSD reclutarg, contratarg, desarrollara y retendra a personal de
calidad que refleje a nuestra comunidad estudiantil y la apoye
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