
 

 

 
AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA - 12 DE AGOSTO DE 2026 

*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *6:30 P.M. (SESIÓN ABIERTA)        

MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN, REUNIÓN ORDINARIA 

 
ESTA REUNIÓN SE CELEBRARÁ EN 

2309 TULARE STREET, FRESNO, CALIFORNIA 93721                        

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE FRESNO 

SEGUNDO PISO - SALA DE REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA 

 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN SON ESTIMACIONES. 

Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la mesa directiva luego de las 5:00 pm horas en el Pabellón 

de estacionamiento de N Street, situado en la esquina sudeste de Tulare y N Streets, con acceso a N Street. Los 

asistentes a la reunión de la mesa directiva sin tarjetas clave deben informar al encargado de la cabina de 

estacionamiento. Además, la ciudad de Fresno no impone los parquímetros en las calles en la zona después de las 

6:00 pm, de lunes a viernes. 

 
Por la seguridad de todos los asistentes a las reuniones de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificada de Fresno, 

todos los que entren en el edificio del Centro del Distrito Escolar Unificado de Educación de Fresno están sujetos a un 

control con detectores de metales, de acuerdo con la Política 5145.12 de la Mesa Directiva. Los artículos prohibidos son 

los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego. Agradecemos su colaboración para ayudar a mantener 

un entorno seguro para todos. 

 
De acuerdo con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, se anima a las personas que necesiten asistencia 

especial para acceder a la sala de la junta, revisar los materiales escritos discutidos en la reunión o participar de otra 

forma en las reuniones de la mesa directiva a contactar con la presidente o la Oficina de la mesa directiva en el (559) 

457-3727. Para garantizar que el distrito pueda hacer arreglos razonables y proporcionar las adaptaciones, ayudas 

auxiliares o servicios necesarios, se aplicar notificación al menos 48 horas antes de la reunión. 

 
Todo miembro del público que deseé dirigirse a la Mesa Directiva deberá presentar una tarjeta de orador en la que 

se especifique el tema o temas que desea abordar. La tarjeta debe presentarse antes o durante la consideración del 

tema por parte de la Mesa Directiva. 

De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres / tutores pueden solicitar que la 

información del directorio o información personal (como se define en el Código de Educación 49061 y / o 49073.2) ser 

excluidos de las actas haciendo una solicitud por escrito a la Superintendente o secretaria de la Mesa Directiva. 

 
Los materiales públicos están disponibles en nuestro sitio web en fresnounified.org/board. 

 
En la sala de reuniones se ofrecen servicios de interpretación en español, hmong y lengua de señas americana 

(ASL) bajo solicitud. 

 

https://www.fresnounified.org/board/board-agendas-and-minutes


 

 

Agenda Aprobada por: 

Mao Misty Her, Superintendente 

 
*4:30 P.M. 

JURAMENTO A LA BANDERA 

Paul Idsvoog liderará el Juramento a la Bandera. 

 
OPORTUNIDAD PARA COMENTARIOS PÚBLICOS SOBRE LA AGENDA DE LA SESIÓN CERRADA 

RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES (Véase la Sección A) 

RECESO PARA SESIÓN CERRADA PARA DISCUTIR LO SIGUIENTE: 

1. Expulsiones de estudiantes (Código de Educación, Sección 35146). 

2. Conferencia con el Negociador Laboral (Código de Gobierno Sección 54957.6); Negociadores del 

Distrito Escolar Unificado de Fresno: David Chavez; Organizaciones de empleados: Asociación de 

Maestros de Fresno, Asociación de Empleados Escolares de California, Capítulo 125, Asociación de 

Empleados Escolares de California, Capítulo 143, Sindicato Internacional de Empleados de Servicios, 

Local 521, Asociación de Maestros Sustitutos de Fresno/Sindicato Internacional de Empleados de 

Servicios, Local 521, Asociación Unificada de Oficios de la Construcción y la Construcción de 

Fresno/Asociación de Maestros de Fresno, Asociación Internacional de Maquinistas y Trabajadores 

Aeroespaciales, Empleados No Representados: Toda la Dirección, Empleados confidenciales y 

supervisores. 

3. Disciplina de los empleados públicos, despido, liberación, reasignación, renuncia (Sección 54957 del Código de 

Gobierno). 

4. Empleo público/nombramiento (Sección 54957 del Código Gubernamental). 

a. Sub-superintendente de Recursos Humanos 

b. Director Ejecutivo, Estado y Federal 

5. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios existentes (Sección 54956.9 del Código Gubernamental) (d)(1)). 

a. Hortencia Correa De García contra Fresno Caso Unificado de Compensación Laboral Fresno Caso 
Unificado N.º WC24-0508-11603 

b. Leonardo Cardenas contra Fresno Compensación Laboral Unificada Fresno Caso Unificado N.º 
WC23-0329-9131 

6. Conferencia con el Asesor Jurídico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de litigios (Sección 
54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 

a. Caso potencial (uno) 



*6:30 P.M. RECONVOCAR e informar las Acciones Tomadas Durante la Sesión a Puerta Cerrada 
 

 

A. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 

1. RECIBIR el informe trimestral de inversión del Distrito Escolar Unificado de Fresno para el 

año fiscal 2025/26 

Receive the Fresno Unified School District Fourth Quarterly Investment Report for 

En el material de la Mesa Directiva se incluye el Informe de Inversiones del Segundo 

Trimestre del Distrito Escolar Unificado de Fresno para el Año Fiscal 2025/26. La 

Política 3430(a) de la Mesa directiva exige que la Superintendente, o la persona que 

éste designado/a, suministre a la Mesa Directiva de Educación informes trimestrales y 

anuales sobre las inversiones del distrito. A partir del 30 de junio de 2026, el Distrito 

Escolar Unificado de Fresno está en cumplimiento con la Política de la Mesa Directiva 

3430(a) para inversiones. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este 

momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 

B. AGENDA DE CONFERENCIAS Y DEBATES 

1. *6:35 P.M. 

PRESENTAR y DISCUTIR el Plan Estratégico y el Plan Anual 2026/27 

     Present and Discuss the Strategic Plan and the 26/27 Annual Plan.pdf  

La superintendente Her presentará el nuevo Plan Estratégico del Distrito, detallando la 

visión, prioridades, objetivos y estrategias clave que guiarán el trabajo del Distrito durante 

2030. La presentación también incluirá el Plan Anual 2026/27, que identif ica prioridades y 

objetivos que apoyan la implementación del Plan Estratégico. La Mesa Directiva tendrá la 

oportunidad de debatir el enfoque del Distrito para promover el éxito estudiantil y la 

excelencia organizacional. Impacto fiscal: Ya se asignaron fondos para apoyar las 

estrategias incluidas en los planes. Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 

457-3838. 

 

C. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

Todos los asuntos de la agenda de Consentimiento son considerados rutinarios por la Mesa Directiva de 

Educación y se actuará sobre ellos mediante una sola moción. No habrá discusión separada de los puntos a 

menos que un Miembro de la Mesa Directiva lo solicite, en cuyo caso, los puntos serán considerados después 

de la aprobación de la Agenda de Consentimiento. 

 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre la Agenda de Consentimiento 

1. ADOPTAR Hallazgos de Hechos y Recomendaciones de la Mesa Administrativa           

Adopt Findings of Fact and Recommendations of District Administrative 

 
La Mesa Directiva de Educación recibió y consideró los Hallazgos de Hechos y 

Recomendaciones de los Paneles Administrativos de Distrito resultantes de las audiencias 

sobre casos de expulsión y readmisión realizadas durante el periodo transcurrido desde 

la reunión ordinaria de la Mesa Directiva celebrada el 17 de junio de 2026. La 

Superintendente recomienda la adopción. 

 

Fiscal Year 2025-26.docx 

Present and Discuss the Strategic Plan and the 26/27 Annual Plan.docx 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/a25360a5-9709-441a-9853-271001bf75ec
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/07d131cd-9dfe-444b-ae72-9559718d2274/
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http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/a25360a5-9709-441a-9853-271001bf75ec
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/df1ec5fb-a6b1-4255-90a4-6080687221a6


Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 

Carlos Castillo, Ed.D, teléfono (559) 457-3750. 

2. ADOPTAR la Resolución N.º 27-01, Mitigación de Emergencia de la Intrusión de Agua en la 

Escuela Secundaria Tehipite 

Adopt Resolution No. 27-01, Emergency Water Intrusion Mitigation at Tehipite                      

Middle School.docx 

Adopt Resolution 27-01, Emergency Water Instrusion Mitigation at Tehipite Middle 

Incluido en el material de la Mesa Directiva está la Resolución N.º 27-01, Mitigación de 

Emergencia de Intrusión de Agua en la escuela secundaria Tehipite para proporcionar 

servicios medioambientales al Edificio H de la escuela secundaria Tehipite tras un evento de 

intrusión de agua el 24 de mayo de 2026. La superintendente recomienda la adopción. 

Impacto fiscal: Hay fondos suficientes en la cantidad estimada de $110,000 dólares 

disponibles en el Fondo de Servicios Internos de Gestión de Riesgos. Persona de 

contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

3. APROBAR Lista de Personal 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Lista de Personal, Apéndice, tal como se 

presentó. La superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto 

fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono (559) 

457-3713. 

4. APROBAR las minutas de la reunión 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluyen el borrador de actas para la reunión 

ordinaria de la Mesa Directiva de Educación del Distrito Escolar Unificado de Fresno, 

celebrada el 17 de junio de 2026. La superintendente recomienda la aprobación. 

Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de 

contacto: Superintendenta Her, teléfono (559) 457-3884. 

5. APROBAR las modificaciones propuestas al calendario de seguimiento de la Mesa Directiva 2026/27 

 

Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluye el calendario de seguimiento de 

Gobernanza Centrada en Resultados Estudiantiles 2026/27 con revisiones propuestas. 

La superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 

para el distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 

457-3838. 

6. APROBAR la solicitud consolidada de primavera de 2026/27 al Departamento de 

Educación de California 

Approve the 2026/27 Spring Release Consolidated Application to the California               

Department of Education.docx 

Approve the 2026/27 Spring Release Consolidated Application to the California 

 

Approve Personnel List.docx 

Approve Personnel List.pdf 

Approve Meeting Minutes.docx 

Approve Meeting Minutes.pdf 

Approve Proposed Revisions to the 2026/27 Monitoring Calendar.pdf 

Approve Proposed Revisions to the 2026/27 Board Monitoring Calendar.docx 
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Incluido en el material de la Mesa Directiva hay un resumen presupuestario para la 

Solicitud Consolidada (Con App). La aplicación Con es una herramienta empleada por el 

Departamento de Educación de California (CDE) para distribuir fondos de programas 

federales a distritos escolares de todo California. La superintendente recomienda la 

aprobación. Impacto fiscal: La financiación total para los programas categóricos se 

incluyó en la Cotización Adoptada 2026/27 aprobado por la Mesa Directiva el 17 de junio 

de 2026. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

7. APROBAR los acuerdos anuales para el año fiscal 2026/27 

 

Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluye una matriz que detalla los acuerdos 

para prestar servicios al Distrito Escolar Unificado de Fresno. Estos acuerdos comenzarán 

en agosto para el año fiscal 2026/27 y finalizarán a más tardar el 30 de junio de 2027. La 

superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Se presupuestaron fondos 

suficientes en el presupuesto 2026/27. Estas inversiones se financiarán mediante los 

presupuestos adecuados, según se detalla en la matriz. Persona de contacto: Patrick 

Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

8. APROBAR Acuerdo para Servicios de Auditoría Externa 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo para servicios externos de 

auditoría. Tras una cuidadosa consideración, el Comité de Auditoría aprobó una 

recomendación a la Mesa de Educación en su reunión del 4 de junio de 2026 para que 

Crowe LLP reciba un acuerdo de renovación de tres años más dos años para servicios 

de auditoría externa. La superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 

Se presupuestaron fondos suficientes y están disponibles en el fondo general No 

Restringido, Fondo de Salud y Fondo de Bonos según corresponda. Los gastos 

previstos para el año fiscal 2026/27 son de 245.000 dólares. Persona de contacto: 

Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

9. APROBAR los Acuerdos de Servicios Legales para el Año Fiscal 2026/27 

 

Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluye una lista de despachos de abogados 

recomendados para su aprobación para prestar servicios legales al Distrito Escolar Unificado 

de Fresno durante el año fiscal 2026/27. La lista incluye el nombre del despacho, la 

ubicación y las tarifas del abogado. La superintendente recomienda la aprobación. 

Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles en el presupuesto 2026/27 en el 

Fondo General No Restringido, el Fondo de Compensación de Trabajadores y el Fondo 

de Responsabilidad civil. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

10. APROBAR Contrato de Jubilado Certificado para Música Elemental 

Department of Education.pdf 

Approve Annual Agreements for the 2026/27 Fiscal Year.docx 

Approve Annual Agreements for the 2026/27 Fiscal Year.pdf 

Approve Agreement for External Audit Services.docx 

Approve Agreement for External Audit Services.pdf 

Approve Legal Services Agreements for the 2026/27 Fiscal Year.docx 

Approve Legal Services Agreements for the 2026/27 Fiscal Year.pdf 

Approve Certificated Retiree Contract for Elementary Music.docx 
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En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre un contrato de jubilados 

para ayudar a cubrir una vacante en música primaria. El jubilado impartirá instrucción 

musical en el aula según sus áreas de especialización. Actualmente, la educación artística 

tiene 1.5 FTE plazas de trabajo completo en música primaria. La superintendente 

recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes en el importe estimado 

de 22.179 dólares en la cotización de Música de Primaria. Persona de contacto: Ben Drati, 

Ed.D., teléfono (559) 457-3633. 

11. APROBAR los contratos de jubilados para el año escolar 2026/27 

 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye una lista de contratos de jubilados 

recomendados para su aprobación para prestar servicios al Distrito Escolar Unificado de 

Fresno durante el año escolar 2026/27. La lista incluye el nombre del jubilado, la ubicación 

de los departamentos en los que trabajará y la cantidad que no debe exceder. La 

superintendente recomienda la aprobación. Estos contratos de jubilación se financiarán 

mediante las cotizaciones correspondientes detalladas en la matriz. Persona de contacto: 

Carlos Castillo, Ed.D., teléfono: (559) 457-3750. 

12. APROBAR el Consorcio de Educación de Adultos del Centro Estatal Representante 

Approve State Center Adult Education Consortium Alternate Representative          

Approve State Center Adult Education Consortium Alternate Representative.pdf  

En el material de la Mesa Directiva se incluye una recomendación para nombrar a 

Thoua Lee como representante suplente del Distrito Escolar Unificado de Fresno en la 

Mesa Ejecutiva del Consorcio de Educación de Adultos del Centro Estatal. La señora 

Lee es una de las tres subdirectoras de la Escuela de Adultos de Fresno. El Proyecto de 

Ley 104 de la Asamblea estableció la Subvención Bloqueada de Educación de Adultos, 

y Fresno Unificado es miembro del Consorcio de Educación de Adultos del Centro 

Estatal. Todos los miembros del consorcio deben ser designados por las respectivas 

mesas de gobierno miembros. El director de la Escuela de Adultos de Fresno, Rodney 

Branch, actúa como representante en el consorcio. En el improbable caso de su 

ausencia, la señora Lee sería su suplente. La superintendente recomienda la 

aprobación. No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de 

contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 

13. APROBAR Solicitud de Propuesta N.º 26-46, Retrato de una Plataforma Digital para 

Estudiantes 

Approve Award of Request for Proposal No. 26-46, Portrait of Learner Digital         

Platform.docx 

Approve Award of Request for Proposal Nº 26-46, Portrait of Learner Digital 

En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Solicitud de 

Propuesta (RFP) N.º 26-46, retrato de un aprendiz. La RFP se emitió para identificar una 

solución que pueda apoyar un aprendizaje coherente y una alineación basada en la 

evidencia con un aprendizaje más profundo, 

Approve Certificated Retiree Contract for Elementary Music.pdf 

Approve Retiree Contracts for the 2026/27 School Year 

Approve Retiree Contract for the 2026/27 School Year.pdf 
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actuación auténtica y reflexión del estudiante con ciclos de retroalimentación y revisión, 

cultivando competencias preparadas para el futuro del retrato de un aprendiz. El periodo 

es de un año que comienza el 13 de agosto de 2026, con la opción de renovar por 

cuatro periodos adicionales de un año que comienzan el 30 de junio de 2027. La 

Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes en 

la cantidad estimada de hay 152.000 dólares disponibles en la cotización de la Oficina 

Académica Principal para el primer año. El precio estimado a cinco años es de 1.790.250 

dólares, sujeto a la renovación anual, la financiación disponible y la ejecución final del 

contrato. Persona de contacto: Ben Drati, Ed.D., teléfono 

(559) 457-3633. 

14. APROBAR la Solicitud de Calificaciones 27-01, Servicios de Tutoría en Alfabetización de 

Alta Dosis 

Approve Award of Request for Qualifications 27-01, High Dosage Literacy Tutoring                       

Services.docx 

Approve Award of Request for Qualifications 27-01, High Dosage Literacy Tutoring 

En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Solicitud de 

Cualificaciones (RFQ) 27-01, para seleccionar a un grupo de proveedores que imparten 

programas durante la jornada de instrucción y/o fuera del horario escolar que se 

centren en la alfabetización. El éxito se medirá por el rendimiento estudiantil en 

evaluaciones estatales y distritales, incluyendo Smarter Balanced Assessment 

Consortium (SBAC), i-Ready y los Indicadores Dinámicos de Habilidades Básicas de 

Alfabetización Temprana (DIBELS), en relación con los registros de asistencia, 

participación y seguimiento del progreso proporcionados por el proveedor. El periodo de 

calificación es de cinco (5) años y comenzará el 13 de agosto de 2026. La 

superintendente recomienda la aprobación. Fondos suficientes en la cantidad estimada 

de 2.000.000 de dólares están disponibles en la cotización única de subvenciones de 

alfabetización y fondos del sitio. 

Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 

15. RATIFICAR Acuerdo con Distritos CORE 

 

Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con los Distritos 

CORE. Este acuerdo proporciona acceso a la monitorización de datos a través del panel 

de control de pista de CORE, que proporciona datos de resultados de estudiantes de 

noveno grado, incluyendo el carril fuera de pista, la asistencia, las relaciones y las 

calificaciones. El paquete Change incluye cambios comprobables para las escuelas en 

la formación en equipo de adultos, la transición de octavo a noveno grado, relaciones y 

evaluación equitativa, junto con herramientas y formación en una metodología de mejora 

(ciencia de la mejora). La Superintendente recomienda la ratificación. Hay fondos 

suficientes en la cotización de la oficina del director académico de 310.000 dólares. 

Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 

16. RATIFICAR el Memorándum de Entendimiento entre el Distrito Escolar Unificado de 

Fresno y la Escuela de Aprendizaje Ilimitado 

 Ratify Memorandum of Understanding between Fresno Unified School District and the School of Unlimited 
Learning  

Ratify Memorandum of Understanding between Fresno Unified School District and the School of Unlimited 

Learning.pdf 

 

Ratify Agreement with CORE Districts 

Ratify Agreement with CORE Districts.pdf 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/720eb402-b2f7-4aa8-9c3a-ced9445beb3b
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/720eb402-b2f7-4aa8-9c3a-ced9445beb3b
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/a7094f03-f88e-49b8-bab7-15d094a4b631
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/e520d09c-c02f-4d74-a97a-b25882296d6a/
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https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/c15604ce-d990-4d88-af6a-d9cd81f3c762/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/a7094f03-f88e-49b8-bab7-15d094a4b631
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/5bcdd902-6a74-4d0f-bad8-4c6eccb82c85
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/9350fbfa-972f-4184-ae1f-63d290d3bbf9


Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluye una copia del Memorándum de 

Entendimiento (MOU) entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno y la Escuela de 

Aprendizaje Ilimitado. Los MOU detallan la relación entre el distrito, la entidad corporat iva 

concertada y la escuela concertada en cuanto a operaciones, supervisión y monitoreo. La 

Mesa de Educación del Distrito Escolar Unificado de Fresno aprobó la petición de 

renovación de la Escuela de Aprendizaje Ilimitado por un periodo de tres años, que 

comenzó el 01 de julio de 2026 al 30 de junio de 2029. La Superintendente recomienda 

la ratificación. No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de 

contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 

17. Ratificar órdenes de compra desde el 01 de abril de 2025 hasta el 30 de abril de 2025 – 

Informe Primario 

 

"En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre las órdenes de compra 

emitidas desde el 01 de abril de 2026 hasta el 30 de abril de 2026 - Informe Primario." Se 

presentan dos puntos en la agenda para ratificar las órdenes de compra. El primer punto 

incluye el Informe Primario con todas las órdenes de compra emitidas durante las fechas 

informadas, con excepción de aquellas que pueden presentar un posible conflicto de 

interés para un miembro individual de la Mesa Directiva. Todas las órdenes de compra 

restantes están en el Informe Suplementario y se presentan como segundo punto en la 

agenda. La Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: El 

financiamiento se indica en el material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, 

teléfono (559) 457-3134. 

18. RATIFICAR órdenes de compra desde el 01 de abril de 2026 hasta el 30 de abril de 2026 – 

Informe suplementario 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre las órdenes de compra 

emitidas desde el 01 de abril de 2026 hasta el 30 de abril de 2026 - Informe suplementario. 

Se presentan dos puntos en la agenda para ratificar las órdenes de compra. El primer 

punto incluye el Informe Primario con todas las órdenes de compra emitidas durante las 

fechas informadas, con excepción de aquellas que pueden presentar un posible conflicto 

de interés para un miembro individual de la Mesa Directiva. Todas las órdenes de compra 

restantes están en el Informe Suplementario y se presentan como segundo punto en la 

agenda. La Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: El 

financiamiento se indica en el material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, 

teléfono (559) 457-3134. 

 
COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la Jurisdicción de materia de la 

reunión, pero que no figuran en esta agenda, pueden hacerlo en este tiempo. Si desea dirigirse a la Mesa 

Directiva sobre un tema específico que figura en la agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema 

específico. Las personas deberán presentar una tarjeta de orador en la que se especifique el tema que desean 

tratar. En la medida de lo posible, la tarjeta debe presentarse antes de que la presidenta de la Mesa Directiva 

anuncie las comunicaciones orales no programadas. 

Ratify April 2026 Purchase Orders-Primary Report.docx 

Ratify April 2026 Purchase Orders Primary Report.pdf 

Ratify April 2026 Purchase Orders Supplemental Report.docx 

Ratify April 2026 Purchase Orders-Supplemental Report.pdf 
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Mientras que las limitaciones de tiempo quedan a discreción de la presidenta de la Mesa Directiva, en 

general los miembros del público estarán limitados a un máximo de tres (3) minutos por orador para un 

total de treinta (30) minutos de comentarios del público según lo designado en este orden del día. La 

Mesa Directiva reconoce que las personas pueden solicitar a la Mesa Directiva que responda a 

preguntas o a declaraciones realizadas durante comunicaciones orales no programadas y, de 

conformidad con el Reglamento de la Mesa Directiva 9323, la Mesa Directiva no tomará ninguna medida 

ni debatirá ningún punto que no aparezca en el orden del día publicado, excepto en los casos 

autorizados por la ley. 

 
Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden enviarlas por 

escrito. La Mesa Directiva remitirá automáticamente a la Superintendenta las solicitudes formales que se 

le presenten en este momento. El miembro del personal apropiado proporcionará respuestas a las 

preguntas. 

 

 
INVITACIÓN a los miembros de la Mesa Directiva a compartir reflexiones sobre los acuerdos 
compartidos de la Mesa Directiva 

D. APLAZAMIENTO 

PRÓXIMA REUNIÓN ORDINARIA PROGRAMADA:  

26 DE AGOSTO DE 2026 


