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Escuela Secundaria Whitehaven
Plan de Participacién Familiar

La preparatoria fomenta que Whitehaven involucre a los padres en el proceso educativo. Desarrollamos un plan de
participacion familiar escrito junto con nuestros padres. El Plan de Participacion Familiar a nivel escolar ha establecido
expectativas para la participacion de los padres. Compartimos un objetivo comun: ayudar a que todos los nifios tengan éxito
cada dia. Nosotros haremos:

1. Convocar reuniones anuales en horarios flexibles donde todos los padres sean invitados,
informados sobre los requisitos del Titulo I, la participacion escolar en el Titulo | y el
derecho de los padres a participar en la escuela.

2. Proporcionar, describir y explicar a los padres el plan de estudios, la evaluacién académica
y el nivel de competencia de cada nifio, creando conciencia sobre el derecho de los padres
a saber.

3. Proporciona informacién oportuna sobre programas con participacion de los padres.

4. Brinda oportunidades para reuniones regulares con los padres para mantenerlos
informados sobre las actividades y el progreso en Whitehaven, asi como para solicitar
retroalimentacion de los padres.

5. Trabaja con los padres para desarrollar un pacto entre la escuela y los padres.

6. Anima a los padres a participar en el proceso de toma de decisiones participando en la
Junta Directiva de Whitehaven y en la Organizacion de Padres, Maestros y Estudiantes
(PTSO).

7. Fomenta la participacion de los padres en la escuela y actividades extracurriculares.

8. Involucrar a los padres, de manera organizada, continua y oportuna, en la planificacion,
revision y mejora de los programas de participacion parental a nivel escolar y del plan de
participacion familiar.

9. Involucrar a los padres en la planificacion y desarrollo anual del Plan de Mejora Escolar de
Tennessee.

10. Programar un numero flexible de reuniones; Organizar reuniones para padres y enviar
copias impresas del plan de estudios y boletas de calificaciones de los estudiantes para
informar a los padres sobre el progreso académico del estudiante.

11. Proporcionar medios alternativos de comunicacion para proporcionar informacion (folletos,
boletines, sitio web escolar, mensajes escolares, redes sociales) y tratar de programar
traductores para asistir.

12. Patrocinar una variedad de talleres para que los padres tengan la oportunidad de participar
en el desarrollo de sus programas educativos.
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