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​Expectations​
​Parents and families will make every effort to support their child's education by…​

​★​ ​Arrive on time. This allows your child to settle in, unpack, and prepare for the day without feeling rushed or stressed. This creates a positive​
​and calm start to their learning experience.​

​○​ ​Arriving late means your child misses this vital information, potentially putting them at a disadvantage for the rest of the day.​
​○​ ​Punctuality is a valuable life skill. By emphasizing the importance of being on time for school, you are helping your child develop​

​responsibility, respect for schedules, and a strong work ethic that will benefit them in all aspects of life.​
​★​ ​Keep their child in school all day.​

​○​ ​Picking up your child early also means missed instruction. Late arrivals can disrupt the entire class, pulling the teacher's attention​
​away from instruction and interrupting the learning flow for other students.​

​★​ ​Schedule doctors' appointments after school hours or on scheduled days off.​
​★​ ​Understand that​​research studies prove that students​​who attend school regularly achieve at higher levels than students who do not have​

​regular attendance.​
​★​ ​Understand that Students & Families who have 6 absences will be required to meet with Administration and develop a plan for better​

​attendance.  Students may be placed on an attendance contract and work with the Woolley Attendance Academy​
​★​ ​Write an excuse note and turn it in to the office (can turn it in digitally here:​ ​Absence/Excuse Digital​​Upload​

​Incentives​
​★​ ​Individual Incentives:​

​○​ ​Students who have perfect attendance each month will be recognized during lunch at the end of the month.  They will receive a​
​gift card (In-N-Out, Flip N Out, Snack Shack, etc).​

​○​ ​Students with perfect attendance each month will be entered into our monthly Attendance drawing.  3 students will receive gift​
​cards ($15).​

​○​ ​Students each month who move from Chronic to Trending or from Trending to Safe (Attendance Tiers) will receive a snack shack​
​coupon.​

​★​ ​Class Incentives:​
​○​ ​Teachers will color in a letter on the “Amazing Attendance” signs each day they have perfect attendance.  Once the Perfect​

​Attendance sign is colored in, the class will earn an extra 10 min recess.​
​○​ ​The class in each grade level with the highest percentage of attendance will be invited to the monthly BEST Attendance Party.​
​○​ ​The grade level with the highest percentage of attendance each month receives a celebration party with administration and the​

​Attendance Officer.​
​★​ ​Family Incentives:​

​○​ ​Students with perfect attendance (no absences and no tardies) will receive a Perfect Attendance Certificate at the Golden​
​Mammoth Awards at the end of  Semester 1 and Semester 2.  Students will receive a packet of incentives/rewards with their​
​certificate.​

​○​ ​Monthly phone calls  will be made to families of students who have improved attendance.  Calls will be made by the​
​admin/attendance officer!  Celebrate their growth!​

​★​ ​Testing Incentive:   Testing Raffle during SBAC and  iReady Inform testing. Each day a student is present for testing they will receive a raffle​
​ticket. Winners will be drawn from each grade level at the end of the testing session.​

​★​ ​Attendance Officer-Identified students with Chronic Absenteeism will work with the Attendance Officer, Clerk, SST, and Admin on goal​
​setting in regards to attendance with incentives (Woolley Attendance Academy).  The Woolley Attendance Academy will meet once a​
​week with identified 20 students (each student will meet with the team at least once a month-differentiated depending on student need).​
​Students in the Academy will maintain an attendance goal folder. As students graduate from the Academy, new students will be chosen.​

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd-8NqlPRdRiBtuSpdNS2cPLDHKrj8VvPbt85-o7MHfSHxA4w/viewform?usp=header


​Política de Asistencia Familiar​
​Escuela Primaria Woolley​
​Actualizada 7/26​

​Expectativas​

​★​ ​Los padres y las familias harán todo lo posible para apoyar la educación de sus hijos mediante…​
​○​ ​Llegar puntualmente. Esto permite que su hijo se instale, desempaque y se prepare para el día sin sentirse​

​apresurado ni estresado. Esto crea un comienzo positivo y tranquilo para su experiencia de aprendizaje.​
​○​ ​Llegar tarde significa que su hijo pierde esta información vital, lo que podría ponerlo en desventaja durante​

​el resto del día.​
​○​ ​La puntualidad es una habilidad valiosa para la vida. Al enfatizar la importancia de llegar puntualmente a la​

​escuela, está ayudando a su hijo a desarrollar responsabilidad, respeto por los horarios y una sólida ética de​
​trabajo que lo beneficiará en todos los aspectos de la vida.​

​★​ ​Mantener a su hijo en la escuela todo el día.​
​★​ ​Recoger a su hijo temprano también significa perder clases. Las llegadas tarde pueden interrumpir toda la clase,​

​desviando la atención del maestro de la instrucción e interrumpiendo el flujo de aprendizaje de otros estudiantes.​
​○​ ​Programe citas médicas después del horario escolar o en días libres programados.​

​★​ ​Comprenda que los estudios de investigación demuestran que los estudiantes que asisten a la escuela​
​regularmente logran mejores resultados que los estudiantes que no asisten regularmente. Comprenda que los​
​estudiantes y las familias que tengan 6 ausencias deberán reunirse con la administración para desarrollar un plan​
​para mejorar la asistencia. Los estudiantes pueden tener un contrato de asistencia y colaborar con la Academia de​
​Asistencia Woolley.​

​★​ ​Escriba una nota de Justificación de Ausencia a  la oficina (puede entregar digitalmente aquí: Carga digital de​
​ausencias/justificaciones).​

​Incentivos​

​★​ ​Incentivos individuales:​
​○​ ​Los estudiantes que tengan asistencia perfecta cada mes serán reconocidos durante el almuerzo al final del mes.​

​Recibirán una tarjeta de regalo (In-N-Out, Flip N Out, Snack Shack, etc.).​
​○​ ​Los estudiantes con asistencia perfecta cada mes participarán en nuestro sorteo mensual de asistencia. Tres​

​estudiantes recibirán tarjetas de regalo (de $15).​
​○​ ​Cada mes, los estudiantes que pasen de la categoría "Crónica" a "En Tendencia" o de "En Tendencia" a "Segura" (niveles​

​de asistencia) recibirán un cupón para el puesto de refrigerios (*Snack Shack*).​
​★​ ​Incentivos para la clase:​

​○​ ​Los maestros colorearán una letra en los letreros de "Asistencia Increíble" (*Amazing Attendance*) cada día que la clase​
​tenga asistencia perfecta. Una vez que se complete el coloreado del letrero de Asistencia Perfecta, la clase ganará 10​
​minutos adicionales de recreo.​

​○​ ​La clase de cada nivel de grado con el porcentaje de asistencia más alto será invitada a la fiesta mensual "BEST​
​Attendance Party".​

​○​ ​El nivel de grado con el porcentaje de asistencia más alto cada mes recibirá una fiesta de celebración con la​
​administración y el encargado de asistencia.​

​★​ ​Incentivos para las familias:​
​○​ ​Los estudiantes con asistencia perfecta (sin ausencias ni llegadas tarde) recibirán un Certificado de Asistencia Perfecta​

​en la ceremonia de premios *Golden Mammoth* al final del primer y segundo semestre. Los estudiantes recibirán un​
​paquete de incentivos o recompensas junto con su certificado.​

​○​ ​Se realizarán llamadas telefónicas mensuales a las familias de los estudiantes que hayan mejorado su asistencia. ¡Las​
​llamadas las harán miembros de la administración o el encargado de asistencia! ¡Celebremos su progreso!​

​★​ ​Incentivo por exámenes: Sorteo durante las pruebas SBAC e iReady. Por cada día que un estudiante esté presente para los​
​exámenes, recibirá un boleto para el sorteo. Se elegirán ganadores de cada nivel de grado al finalizar el periodo de exámenes.​

​○​ ​Los estudiantes identificados por el encargado de asistencia con ausentismo crónico trabajarán con dicho encargado,​
​el personal administrativo, el equipo SST y la administración para establecer metas de asistencia mediante incentivos​
​(Academia de Asistencia Woolley). La Academia de Asistencia Woolley se reunirá una vez a la semana con 20​
​estudiantes identificados (cada estudiante se reunirá con el equipo al menos una vez al mes, según sus necesidades​
​específicas). Los estudiantes de la Academia llevarán una carpeta con sus metas de asistencia. A medida que los​
​estudiantes se gradúen de la Academia, se seleccionarán nuevos estudiantes.​


