
 

NEW HEIGHTS CHARTER SCHOOL 
SPECIAL BOARD MEETING /  

REUNIÓN ESPECIAL DE LA JUNTA 
August 5, 2026 at 4:45 pm /  5 de augosto de 2026 a las 4:45  

 
Conference Line:(516) 893-5112 

ACCESS CODE: 7918404# 
 
 

MEETING AGENDA POSTED/ REUNIÓN AGENDA PUBLICADA 
 

1. Open Public Comment to address Board on specific items listed   10 min. 
or items not listed in the agenda/  Abra el comentario público para dirigirse a la Junta 
sobre los elementos específicos enumerados o artículos no incluidos en la agenda 

 

2. Discussion of Facilities and Brainstorming Strategies to Secure Future Facilities/	
Discusión sobre las instalaciones y generación de ideas para estrategias que 
garanticen futuras instalaciones. 

 
REASONABLE ACCOMMODATION FOR ANY INDIVIDUAL WITH A DISABILITY 
Pursuant to the Rehabilitation Act of 1973 and the Americans with Disabilities Act of 1990, any individual with a disability who requires 
reasonable accommodation to attend or participate in a meeting of the New Heights Charter School Board may request assistance by 
contacting Mary Griffin, Lower Campus Office Administrator, 323-508-0155. 
 
New Heights is committed to providing a working and learning environment that is free from unlawful discrimination and harassment. 
The school’s nondiscrimination policy covers admission or access to, or treatment or employment in, school programs and activities. 
The lack of English language skills will not be a barrier to admission to or participation in school programs or activities.  
 
ALOJAMIENTO RAZONABLE PARA CUALQUIER INDIVIDUO CON DISCAPACIDAD 
De conformidad con la Ley de Rehabilitación de 1973 y la Ley de Estadounidenses con Discapacidades de 1990, cualquier persona con 
una discapacidad que requiera acomodaciones razonables para asistir o participar en una reunión de la Junta Escolar Charter de New 
Heights puede solicitar ayuda poniéndose en contacto con Mary Griffin, Oficina del Recinto Administrador, 323-508-0155 
 
New Heights se compromete a proporcionar un entorno de trabajo y aprendizaje libre de discriminación y acoso ilegítimos. La política 
de no discriminación de la escuela cubre la admisión o el acceso a, o el tratamiento o el empleo en, programas y actividades escolares. 
La falta de habilidades en el idioma inglés no será una barrera para la admisión o participación en programas o actividades escolares. 
 
Location for inspection of documents distributed to the Board are available at www.newheightscharter.org 
 
La ubicación para la inspección de los documentos distribuidos a la Junta está disponible en www.newheightscharter.org 
 

 

 

http://www.newheightscharter.org/

