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ENCINA HIGH SCHOOL 
 والدینو لارښود- د زده کوونک  

 د انسینا عال  لیسې د لرلید بیانیه
، مو  ۍ ضد نپه انسینا عالي لیسه کې :   پلوهکلتوري او   ږ د نژاد پرست  ې  ځواب ورکوونکي زده کړې ته ژمن یو چ 

 ؛يد تړاو او امنیت قوي احساس رامینځته کو  ږ په متنوع ټولنه کې نزمو  •

 ؛ ی کويد امید، خپلواکۍ او انتقادي فکر پیاوړ  •

ې زمو کوي  يد ځوانان پیاوړ  • . نچ   ږ په ټولنه کې بدلون راولي

                                             

 مشاورین  اداره

ي ډسی                                       مدیر  (Greta Scholtes)   سټ ګریتا شول 
 مشاور (Sydnee Butcher)  بوچر  ن 

ي )  یاسر سلمان، مرستیال مدیر   ( مشاور Azadeh Khazaeiازاده خضاني

 مشاور ( Manasa Kikau) مناسا کیکاو،  مرستیال مدیر  (،   Lori Satoلوري ساټو )   

 مشاور(   Eliseo Millan)   الیسیو میلان مرستیال مدیر  ( Michele Speedمیشل سپیډ )   

                                                                                                               

       

ۍ مهالویشونه  BELL د   ښوونځ 

 
ې   ۍ د جنت            

   مهمې نیټ 
ۍ پرېکولو مراسم، د سهار په   ۱۲اګست  ۍ د پت  

(  ۹د ساینس د نوې ودان  ي
ې )موقت  ې مراسم، د ماسپښی   له د ممتازو زده ۲۲جنوري   بج 

ي په تالار کې ۲:۳۴-  ۱:۴۳کوونکو د ستایت 
 ، د ښوونج 

ې مهالویش: د سهار له ۱۳اګست 
ي لومړۍ ورځ او د لنډې ورچ 

ې   ۱څخه د ماسپښی   تر   ۸:۳۰د ښوونج   ( وروستهد ژمي د سپورت انځور )نور معلومات   ۲۵جنوري   بج 

ې مهالویش: د سهار له ۱۴اګست 
ې   ۱څخه د ماسپښی   تر   ۸:۳۰د لنډې ورچ  ي لپاره حتمي ده ) نور معلومات  ۲۶جنوري   بج 

 (وروستهد غوږنو معاینه د لسم ټولګ 

ایز ) ۲۱اګست   د کلب انځورونه )نور مالومات وروسته( د لوی جمنازیوم په تالار کې  ۲۸جنوري   کې   انسینا لوبغال په  بجو  ۸:۳۰  – ۷:۳۰(: د سهار د  Senior Sunriseسینی  سی 

وري   لوی جمنازیوم  -د انځور ورځ: ټوله ورځ  ۲۷اګست  ي د مضمونونو د انتخاب   ۳فی 
 کې   لوی جمپه بجو،   ۷تر   ۵:۳۰له  مازیګر ، د شپهد نهم ټولګ 

ته راستنیدو غونډه: د سهار ۲۸اګست  ي ته د بیې
وري   بجو پورې په لوې جم کې  ۱۲:۲۷څخه د غرمې تر   ۱۱:۴۹له  ښوونج   دوری د پرمختګ د درجه بندۍ پای  څلورمې د  ۵فی 

ه:      عموم  شمتر
 نوټ: اپریت ر ته د رسیدو لپاره صفر ته فشار ورکړئ  7538-971 (916)  د ښوونځ 

 ( ۹۱۶)  ۹۷۱  ۵۸۱۳ د سپورت دفی  

ي   ي لپاره یوازې )یو پیغام پریږدئ(   – حاض  ( ۹۱۶)  ۹۷۱  ۷۵۵۰ غتر حاضر  

ي 
( ۹۱۶)  ۹۷۱  ۷۵۴۲ یوازې له وخته رخصت   

( ۹۱۶)  ۹۷۱  ۷۵۴۷ د مشورې دفی    

( ۹۱۶)  ۹۷۱  ۵۸۸۷ د مالي چارو دفی    

ۍ د ملاتړ سفی   ( ۹۱۶)  ۹۷۱  ۵۸۹۸ د والدینو/کورن   

( ۹۱۶)  ۹۷۱  ۵۸۳۹ د مدیر  دفی    

( ۹۱۶)  ۹۷۱  ۷۵۵۱ ریکارډونه/سوانح   

( ۹۱۶)  ۹۷۱  ۷۵۴۶ د مرستیال مدیر دفی    

ې 
 : دوشنبه، سه شنبه، پوره ورځ 

 جمعه   او  چهارشنبه

  
: پنج شنبه   

 له وخته رخصټ 

  
ې  ې لنډ

ې توپتر لري ورځ   
 : نیټ 

 پاې  پیل ساعت  پاې  پیل ساعت  پاې  پیل ساعت 

۷:۳۴سهار   ۰ ۸:۲۵سهار   ۷:۴۵سهار  ۰  ۸:۲۵سهار   ۷:۵۵سهار  ۰  ۸:۲۵سهار    

۱ ۸:۳۰ ۹:۲۱ ۱ ۸:۳۰ ۹:۱۲ ۱ ۸:۳۰ ۹:۰۰ 

۲ ۹:۲۶ ۱۰:۱۷ ۲ ۹:۱۷ ۹:۵۹ ۲ ۹:۰۵ ۹:۳۵ 

۳ ۱۰:۲۲ ۱۱:۱۳ ۳ ۱۰:۰۴ ۱۰:۴۶ ۳ ۹:۴۰ ۱۰:۱۰ 

۴ ۱۱:۱۸ ۱۲:۱۲ ۴ ۱۰:۵۱ ۱۱:۳۳ ۴ ۱۰:۱۵ ۱۰:۴۵ 

 ۱۱:۲۰ ۱۰:۵۰ ۵ ۱۲:۰۳ ۱۱:۳۳ غرمۍ ډوډۍ  ۱۲:۴۲ ۱۲:۱۲ غرمۍ ډوډۍ 

 ۱۱:۵۰ ۱۱:۲۰ غرمۍ ډوډۍ  ۱۲:۵۰ ۱۲:۰۸ ۵ ۱:۳۸ ۱۲:۴۷ ۵

۶ ۱:۴۳ ۲:۳۴ ۶ ۱۲:۵۵ ۱:۳۷ ۶ ۱۱:۵۵ ۱۲:۲۵ 

۷ ۲:۳۹ ۳:۳۰ ۷ ۱:۴۲ ۲:۲۴ ۷ ۱۲:۳۰ ۱:۰۰ 
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ته د راستنیدو شپه: د مازیګر د  ۳ سپتمی   ي ته بی 
وري   بجو پورې په لوې جم کې   ۷څخه تر  ۵ښوونج  ل   ۸نمرې د سهار تر   پرمختګ راپور څلورمد  ۹فی   بجو پورې ولی  ږ

(  ۳ سپتمی   ي
ۍ پرېکولو مراسم )موقت  ۍ د پت  

وري   د ساینس د نوې ودان   ، لوی جمنازیوم بجو  ۱۲:۱۲څخه د غرمې تر  ۱۰:۲۲د کالج او مسلک نندارتون، د سهار له  ۹فی 

ې پورې   ۱څخه د ماسپښی   تر   ۸:۳۰د لنډې ورځ: د سهار له ۴ سپتمی   وري   بج  ي کې  ۹فی 
ې خرڅلاو، د غرمې پر مهال،  په خوړنج 

 د خولۍ او چپت 

ې په مناسبت ښوونج  رخصت دی  ۷ سپتمی  
وري   د مزدور د ورچ  ي کې ،  پورېبجو    ۵:۰۰–۳:۳۰د ویلنټاین میله، د مازدیګر له   ۱۱فی 

ي د فیس په دفی  یا خوړنج 
 د ښوونج 

، خواړه( ۱۱ سپتمی   ې وري   کواډ یا مرکزي انګړ کې راټولیدل )د فلم شپه، لون  ې په ۱۲فی  ل    / سيسټم کې د لیدو وړ دي  Q د څلورم پړاو د پرمختګ نمی   کور ته لیې ږ

وري   د اولې دوری د پرمختګ د درجه بندۍ پای ۱۱ سپتمی   ۍ په مناسبت  ۱۹- ۱۵فی 
انو اون  ۍ رخصت ده  –د ولسمشر  ښوونج 

ل  ۸نمرې د سهار تر  د لومړۍ پرمختګ راپور ۱۵ سپتمی   وري   بجو لی  ږ ۍ   (BSU) د  ۲۶- ۲۲فی 
ي اون 

 روحان 

ې مراسم، د ماسپښی   له د ممتازو زده ۱۶ سپتمی  
ي په تالار کې ۲:۳۴څخه تر  ۱:۴۳کوونکو د ستایت 

وري   ، د ښوونج     بجو  ۳:۳۰  - ۸:۳۰ (، مهالویش: د سهار له۱۱:۴۹ساعت، پیل په )  ۴د    –لاریون  BSU د ۲۶فی 

ې په ۱۸ سپتمی   ل   Q د لومړي پړاو د پرمختګ نمی   د پشلنیو سپورټونو انځورونه )نور معلومات وروسته( ۸مارچ  سيسټم کې د لیدو وړ دي / کور ته لیې ږ

ي او غړیتوب غونډه، د غرمې د ډوډۍ پر مهال، په تالار کې  ۲۳ سپتمی  
ي د کلب د معرف 

ې خرڅلاو، د غرمې پر مهال،  ۹مارچ  د مت 
ي کې   ،)وروست  حضوري خرڅلاو(د خولۍ او چپت 

 په خوړنج 

ې ورکولو کمپاین: د سهار له ۳۰ سپتمی  
ې ترڅنګ ۲:۳۰بجو څخه د ماسپښی   تر   ۸ د ویت 

غ ستت  ي د بی 
ې  یا نیمې  د لنډې ۱۰مارچ  ، د ښوونج 

ې   ۱څخه د ماسپښی   تر   ۸:۳۰: د سهار له  مهالویشورچ   بج 

، په لوی جم کې  ۱:۳۰  – ۸:۳۰د انځور د بیا اخستلو ورځ د سهار له   ۲اکتوبر  ې  د پرمختګ د درجه بندۍ پای  ې دور  پنځمې د  ۱۹مارچ  بج 

ۍ رخصت ده  ۵اکتوبر  ۍ  ۲۶-۲۲مارچ  ښوونج  ۍ رخصت ده  – په مناسبت  د پشلي د رخصت   ښوونج 

ي  ۲اپریل  – ۲۹مارچ   د دوهم پړاو د پرمختګ د درجه بندۍ پای  ۹اکتوبر 
ي د ښوونج 

ۍ  روحان 
 اون 

ۍ   Homecomingد  ۱۶-۱۲اکتوبر 
ې اون   محفل( ټکټونه د پلور لپاره موجود ديد د پروم )د فراغت   ۲۱اپریل  – ۲۹مارچ   د جشن یا روحت 

(  ۱۶-۱۲اکتوبر  ۍ )موقت 
ي  ۸نمرې باید د سهار تر   پنځم پرمختګ راپورد  ۳۰مارچ  د کالج اون 

ل شر  .بجو ولی  ږ

ل پورې بجو  ۸نمرې باید د سهار تر  د دوهم پرمختګ راپور ۱۳اکتوبر  ې په ۲اپریل   لی  ږ ل   / سيسټم کې د لیدو وړ دي ی Q د پنځم پړاو د پرمختګ نمی   کور ته لیې ږ

ي کې  ۱۳اکتوبر 
ې خرڅلاو، د غرمې پر مهال،  په خوړنج 

 بجو   ۳:۳۰  - ۸:۳۰ له د سهار د لاریون مهالویش: ،  (۱۱:۴۹)  ، پیل پهساعت    ۴د د پشلي لاریون  ۲اپریل   د خولۍ او چپت 

ۍ جشن، د ماښام له   ۲اپریل   د کالج نندارتون )نور معلومات وروسته(  ۱۵اکتوبر 
 باندې سټېج په  بجو پورې،   ۷:بجو څخه تر  ۴د موسیق 

ې په ۱۶اکتوبر  ل   / سيسټم کې د لیدو وړ  Q د لومړي پړاو د پرمختګ نمی  ې لپاره برعکس لنډ مهالویش، د غرمې له   CAASPP د ۱۳اپریل   کور ته لیې ږ
 بجو    ۳:۳۰ - ۱۱:۳۰ازمویت 

ې لپاره برعکس لنډ مهالویش، د غرمې له    CAASPPد ۱۴اپریل   بجو ۳:۳۰  - ۸:۳۰ (، مهالویش: د سهار له ۱۱:۴۹پیل په ) ، م ساعت۴  :د کور راستنېدو لاریون ۱۶اکتوبر 
 بجو    ۳:۳۰ - ۱۱:۳۰ازمویت 

 جمنازیوم کې   ۱۰  -   ۷د نڅا / جشن د ماښام له   Homecomingد   ۱۶اکتوبر 
ۍ  ۲۲-۱۹اپریل   بجو پورې په کوچت 

ي اون 
ي روحان 

 د ښوونج 

ۍ مهالوېش: د سهار له   ۲۱اپریل   بجو پورې، په  لوبغالي کې   ۲  - ۱۱ له میله او تشویق برخه: د سهار   Homecoming Tailgateد  ۱۷اکتوبر  ي رخصت 
 بجو  ۲:۲۴بجو څخه تر غرمې  ۸:۳۰د وخت 

ي د سپورټونو انځورونه،  ۲۱اکتوبر 
 بجو، )نور معلومات وروسته( ۷څخه تر   ۵نړیواله شپه/خلاص کور: د مازیګر له   ۲۱اپریل   ( نېټه لا نده ټاکل شوې)د مت 

ي جشن، د مازیګر له   ۳۰اکتوبر 
ي د  ۷  – ۴د مت 

ي کې  ټیوشن  بجو، د ښوونج 
ې مهالویش: د سهار له  ۲۲اپریل   په دفی  یا خوړنج 

ې   ۱څخه د ماسپښی   تر   ۸:۳۰د لنډې یا نیمې ورچ   بج 

ۍ رخصت ده   –د تعطیل په مناسبت  ۲۳اپریل     کې م ساعت  ۴  په د ماشومانو د کنشوا خوارکي توکو راټولولو کمپاین،   ۱۸ - ۲نومی    ښوونج 

م پرمختګ راپور ۳۰اپریل   د دریم دوری د پرمختګ د درجه بندۍ پای  ۶نومی   ي   ۸نمرې باید د سهار تر   د شی  ږ
ل شر  .بجو پورې ولی  ږ

ي  ۸نمرې باید د سهار تر   د دریم پرمختګ راپور ۱۰نومی  
ل شر کې )نور معلومات    Holiday Inn Downtownبجو، په  ۱۰-  ۷پروم )د فراغت محفل(: د ماښام له  May 1 .بجو پورې ولی  ږ

 وروسته( 

ي کې  ۱۰نومی  
ې خرڅلاو، د غرمې پر مهال،  په خوړنج 

م پرمختګ راپور May 4 د خولۍ او چپت  ي   ۸نمرې باید د سهار تر   د شی  ږ
ل شر  .بجو پورې ولی  ږ

ې په ۱۰نومی   ل    / سيسټم کې د لیدو وړ دي  Q د دریم پړاو د پرمختګ نمی  ې په May 7 کور ته لیې ږ م پړاو د پرمختګ نمی  ل   / سيسټم کې د لیدو وړ دي  Q د شی  ږ  کور ته لیې ږ

ې په مناسبت ښوونځ  رخصت دی  ۱۳ - ۱۱نومی  
و د ورځ  ې  ۳۷- ۳م  د پخوانیو  سرتتر

ۍ  د کارکوونکو د ستایت 
ۍ  یا قدردان 

 اون 

ې مراسم، د غرمې له   ۱۸نومی  
ی د لمانځت  ې مراسم، د غرمې له   ۵م  پورې، په تالار او انګړ کې  ۱۲:۱۲څخه تر  ۱۱:۱۸د حاض 

ی د لمانځت   ، په تالار او انګړ کې ۱۲:۱۲څخه تر  ۱۱:۱۸د حاض 

ي کې   ۵:۳۰تر  ۳:۳۰د فلم شپه، د ماسپښی   له   ۱۹نومی  
یا یا خوړنج  ې ورکولو کمپاین: د سهار له ۶م  بجو پورې، په کافېټی 

ې ترڅنګ بجو  ۲:۳۰  - ۸ د ویت 
غ ستت  ي د بی 

 ، د ښوونج 

ۍ رخصت ده   Thanksgivingد ۲۷ - ۲۳نومی   ي  ۲۰م  د تعطیل په مناسبت ښوونج 
 کې لوی جم  په بجو پورې،    ۷:۳۰- ۶: د ماښام له  کوونکو د جایزو شپهزدهد د دولسم ټولګ 

ي د ژمي  ۴دسمی    –  ۳۰نومی  
ۍ  روحان 

ۍ  ۲۸-۲۴م  اون 
ي اون 

ي روحان 
 د ښوونج 

ي کې )نور معلومات وروسته(  ۸  - ۶د کالج لپاره مالي مرسته، د ماښام له   ۳دسمی  
 بجو   ۳:۳۰- ۸:۳۰( مهالویش: د سهار له  ۱۱:۴۹پیل: ) ,څلورم ساعت ،لاریون  (EOY)د کال پاې  ۲۸م  بجو په خوړنج 

ې په مناسبت ښوونج  رخصت دی Memorial Dayد  ۳۱م  بحو    ۳:۳۰ -  ۸:۳۰مهالویش: د سهار له   ،(۱۱:۴۹ په ) پیل ساعت،   ۴لاریون،   (Winter Black Light Rally)د   ۴دسمی  
 ورچ 

ي کې  ۸دسمی  
ې خرڅلاو، د غرمې پر مهال،  په خوړنج 

ي د زده(Senior Finals ۱جون  د خولۍ او چپت 
ې ( د دولسم ټولګ 

ۍ ازمویت   کوونکو وروست 

ي کې  ۴:۳۰ - ۲:۴۵برنامه، د ماسپښی   له   Encina Caresد  ۱۰دسمی  
ي د زده(Senior Finals ۲جون  بجو پورې، په خوړنج 

ې ( د دولسم ټولګ 
ۍ ازمویت   کوونکو وروست 

ې ورکولو کمپاین: د سهار له ۱۱دسمی  
ې ترڅنګ جو ب ۲:۳۰بجو څخه د ماسپښی   تر   ۸ د ویت 

غ ستت  ي د بی 
ي د بجو ،  ۸:۳۰  - ۶برنامه: د مازیګر د   Senior Sunset ۲جون  ، د ښوونج 

ي کې  ټیوشند ښوونج 
 په دفی  یا خوړنج 

ۍ په    ۴:۳۰  -   ۳:۳۰(، د مازیګر له   Cocoa & Cramکوکوا او کرام ) ۱۶دسمی  
ي کال د زده کوونکو )  ۳جون  کې   i/k wingبجو، د ودان 

لSeniorsد وروست      ( د نمرو لی  ږ

: د طاقو اوږدو ساعتونو  ۱۷دسمی   ې
ۍ ازمویت   کې   مخکت  تالار ه  پبجو ، د لوی جمنازیم  ۱۱:۳۰ -  ۹د فارغانو د وتلو پروسه: د سهار له  ۳جون  بجو   ۲:۱۵  - ۸:۳۰مهالویش: د سهار د   Odd Block)  (وروست 

: د جفتو ساعتونو  ۱۸دسمی   ې
ۍ ازمویت  ې   ۱څخه د غرمې تر   ۸:۳۰له   د سهار :مهالویش Even Block)) وروست  ې مهالویش: د سهار له  ۴جون  بج 

ې   ۱څخه د ماسپښی   تر   ۸:۳۰د لنډې یا نیمې ورچ   بج 

ي د فراغت مراسم )ا ۴جون  د ژمي د تعطیل په مناسبت ښوونج  رخصت دی  ۴جنوري   –   ۲۱دسمی  
 .بجو پورې  ۷:۳۰ -   ۶له  مازیګر (، د موقت 

ې  و د طاق  ۷جون  د لومړي سمسی  د درجه بندۍ  دورې پای  ۴جنوري  
ۍ ازمویت    بجو  ۲:۱۵ - ۸:۳۰: د سهار له Odd Finals))مضمونونو وروست 

ل   ۸د لومړي سمسی  نمرې د سهار تر   ۵جنوري   ي   ۸جون  بجو پورې لی  ږ
ۍ ورځ د ښوونج   وروست 

ې له  ۵جنوري  
ې مهالوېش: ښوونج 

ې    ۱بجو څخه تر   ۸:۳۰د لنډې یانیمې ورچ  ې رو و   ونونو مفتو مضد ج    ۸جون  بج 
ۍ ازمویت  ې   ۱  - ۸:۳۰د سهار له : (Even Finals(  ست     بج 

ې په ۸جنوري    نمی 
ل    / سيسټم کې د لیدو وړ دي   Q د لومړي سمسی   د دوهم سمسی  د درجه بندۍ  دورې پای ۸جون  کور ته لیې ږ

ي کې  ۱۲جنوري  
ې خرڅلاو، د غرمې پر مهال،  په خوړنج 

ل   بجو   ۲تر    د دوهم سمسی  نمرې  ۹جون  د خولۍ او چپت   لی  ږ

 رخصت  د اوړي   ۱۱اګست   – ۹جون  بجو ، په لوی جمنازیوم کې   ۴:۳۰ - ۳:۳۰د کار کوونکو او زده کوونکو ترمنځ د باسکټبال دوستانه سیالۍ له   ۱۳جنوري  

ي د شاګردانو انځورونه اخستل )نور معلومات وروسته(، د لوی  ۱۹جنوري  
 کې  جمد دولسم ټولګ 

ل  / کې د لیدو وړ دي   Qد دوهم سمسی  نمرې په   ۱۶جون  په دهلی    کور ته لیې ږ

 

ۍ تګلارې   د حاضر
ې لري ترڅو د زده کو   ې د ښوونی    (۵)  پنځهوالدین/سرپرست  

ي پاکه کړي. دا  و ورچ  لو   EncinaAbsence@sanjuan.eduکار به دې بریښنا لیک ته  نکي غی  حاض  کارولو،    په  اپلیکیشن حوزې د موبایل  ېوآن یونیفایډ ښوونی   ه ، د سان  د یو نوټ د لی  ږ

ی دفی  ته د زنګ وهلو  . رې څخه  د لا یا د حاض  ي
 ترسره کیدی شر

 

ه لپاره پدې ۍیوازی د غتر حاضر  ه   7550-971 (916) شمتر لو او د وخته رخصتیدلو لپاره پدې شمتر . 916) 971 -7542اړیکه ونیس  او د پیغام لتر ږ  ( اړیکه ونیس 
 

ئ، یا  ې د تلیفون له لاری پیغام پریږدئ، د والدینو د پورټل له لارې معلومات لی  ږ ي وکړئ لاندې معلومات ورکړئ، ایمیل وکړئ کله چ 
 : یو نوټ لیک   مهربان 

ې  • يد زده کوونکي د هغه شخص نوم چ   اړیکه  د هغه نکي سره و او د زده کو  تصفیه کوي غی  حاض 
 ( دواړه نومونه په ټکو ویل)او  تخلص او  نومد زده کونکي  •
یدو نیټه  غی  د  •  حاض 
ي لیدنه، د سوداګرۍ ملاقات، او نور( واني  دلیل و  • ۍ، طت 

ې په توګه، ناروغ 
 )د بیلګ 

 

 ي بدون له عذره غتر حاضر  : د کلیفورنیا د زده کړی د قانون سره سم يد عذر سره غتر حاضر 
ې د ډاکی ر لخوا تایید شوې نه وي(  ۵)تر  ناروغ   ۍ معادل دوره چ 

ې شویبس یا موټر څخه  ورځو پورې یا د ناروغ 
 پان 

mailto:EncinaAbsence@sanjuan.edu
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ې لاندې
ون له ښاره  قرنطی   د یو ولایت یا ښار روغتیاني افش تر لارښوون   بی 

ګو، یا د ، د غاښونو،د سی  ي ې خدمتونه. )د ډاکی ر  chiropractic طت 
ي  ته اړتیا ده(  نسج 

ۍ رخصت 
 کورن 

ې د دولت څخه بهر خدماتو لپاره معاف دي.    ---جنازه  
د په کالیفورنیا کې د جنازې خدماتو لپاره یوه ورځ معاف ده؛ درې ورچ 

ۍ دا  ۍ د نږدې غړو لپاره او د دو   غی  حاض 
ۍ کې مور او پلار،    يعذر یوازې د کورن 

او   ور منا سکه  د خدماتو لپاره دی. په کورن 

ي شامل دينوورور یندو او خو  ناسکه)پشمول د  ې، وروڼه، خویندنیا پلار، نیکه،  ې په کور کې اوسی  ږ  ( او هر هغه خپلوان چ 

ي و د زده کو 
ۍ پرته کومه بله ناروغ 

 نکي له ناروغ 

یدل )بصری اسناد اړین دي(  ډاکی ر ته تللد مور او پلار سره  په محکمه کې حاض 

ۍ یا مراسمو لمانځلو د زده کو    نکي د مذهب د رخصت 

  
 ( TARDIES) ناوخته راتګ

ي زنګ    هیلهنکو څخه  و له زده کو 
ې د وروست  ي چ  . اوږدمهاله  وهلو  کی  ږ ي

ي ته راشر
يدفی  ته راجع   VP به د  نا وخته راتګدمخه ټولګ  ، ښوونکي   .کی  ږ ي

ې ادارې ته راجع شر مخکې له دې چ 
ې زده کو  ۍ ک په نښه کړينکي و حق لري چ  ې لرئ،    خاصې اړه  د ناوخته راتګ په  . که تاسو   د ناوخته راتګ په خاطر په حاض 

  پوښتت 
ً
ې زده کو   عتسا" وګورئ او/یا د هغه  Q"لطفا   نک و چ 

 . په نښه شوی، د ښوونکي سره اړیکه ونیس  ناوخته راتګ لپاره د  پکې 
 

ندنه راتګد ناوخته  ژ  د پالیسۍ پتر
ې ( tardy) راتلونک ناوخته هغه  نکو یو زده کو  ي که چی  ي زنګ لخوا زده کړې ته په  نوموړیګڼل کی  ږ

ي کې د وروست 
او چمتو کیدل د ښوونکي او   په خپل وخت راتګوي.   اماده نهټولګ 

ي لپاره   - غوره بیلګه ده، د ټولګیو تر منځ د وخت اداره کولو مسولیت او په پای کې چمتو کیدل  R’sټولګیوالو د درناوي د دریو  
ي کې اوسیدل او د ټولګ 

ې په وخت سره په ټولګ  هغه دا چ 
 د اړتیا وړ موادو درلودل. 

 ناوخته راتګ پورې = اخطارونه  ۴څخه تر  ۱ •

 ناوخته راتګ پورې =  ۶څخه تر  ۵ •

ي د توقیف څخه(  ۱ ناوخته راتګ = )بل ناوخته راتګ = ۷ •
 ساعت وروسته د ښوونج 

ي د توقیف څخه( ۱ناوخته راتګ پورې =  ۱۰نه تر  ۸ •
 ساعت وروسته د ښوونج 

 غونډه نیول  SCIAناوخته راتګ پورې = د  ۱۱ •

ې ښوونج    ۱۳څخه تر  ۱۲ •
ې د ورچ   ناوخته راتګ پورې = د شنت 

ي ناوخته راتګ کنقرانس + د نا وخته راتګ تړون ۱۴ •
+ د عادن  ې ښوونج 

ې د ورچ   م ناوخته راتګ پورې = د شنت 

ې مودې لپاره+ ناوخته راتګ پورې = م ۱۵ •
 ( Bulldog Buddy for the Remainder of the grading period)  ګ باډیا بولډ د درجه بندۍ د پان 

 

ۍ په ې  کې  حاضر
وتټر  تتر

ې یو زده کو  ې لري. دو و که چی 
وتنه وګوري، زده کوونک د دې بدلونونو لپاره پنځه ورچ  ۍ په ریکارډ کې تیې

:  ينک، مور او پلار یا سرپرست د حاض  ي
 باید سمدست 

ی  فورمه ترلاسه کړئ.  صلاحایا  دفی  څخه د سمون د  • د حاض 

 فورمه ډکه کړي.  اصلاحیا  • ښوونک دې د سمون

ۍ دفی  ته و  اصلاحیا  • د سمون  ئ. ر وړ فورمه د حاض 

 
 خوندیتوب 

ي د خوندیتوب 
هد ښوونج   لیدنه وکړئ څخه  plans-https://encina.sanjuan.edu/resources/safetyلینک ددې  ( ته د لاسرشي لپاره، CSSPپروګرام )  هر اړخی  

 

 د چلند اوصول/انضباط  تګلارې
ي مقرراتو، دواړه په کیمپس کې او د کیمپس څخه بهر د  

ي او مدن  ي د اصولو او مقرراتو، او همدارنګه د جناني
ې د ښوونج  ي  زده کوونکي اړ دي چ 

فعالیتونو کې مراعات   و اړوندپه  ښوونج 

 کړي. 

 

 ادب   غلا او درغل  
ي کې د ایماندارۍ د ټینګار له امله، 

ې درغلي کوي د دندې په اړهو خیانت به د منلو وړ نه وي. هغه زده کو   علمي په ښوونج  ترلاسه   Fي او ممکن د تابعیت په اړه ړ ترلاسه ک F  به نکي چ 

 . ي
ي انضباطي پایلې ممکن پلي شر

 کړي. اضاف 

 

ي ځورونه  ځورونه/ سایت 
ی  ي د عمر لرونکو ماشومانو په منځ کې ناغوښتل شوي، تی 

یدو  کو   ځورول د ښوونج  ي یا احساس شوي ځواک عدم توازن پکې شامل وي. چلند تکرار شوی، یا د وخت په تی 
ې د حقیق  ونکي چلند دی چ 

ي برید کول، او په  
ول، په یو چا فزیکي یا لفظ  ې کې داشې اعمال شامل دي لکه ګواښونه کول، اوازې خی 

ه  یستل. سایی  ځورونو ا  قصدي توګه له یوې ډلې څخه د یو چسره د تکرار احتمال لري. په ځورون 
ونیکي تکنالوژۍ کې  هغه   ي. په الکی  ې د بریښناني ټیکنالوژۍ په کارولو سره ترسره کی  ږ او وسایل شامل دي لکه ګرځنده تلیفونونه، کمپیوټرونه، او ټابلیټونه او همدارنګه د ارتباطي    الاتځورونه ده چ 

و رسنیو سایټونه، می   پیغامونه،   ې وسایلو په شمول د ټولنی   ې مثالونه د سپکاوي می   پیغامونه یا بریښنالیکونه، اواز خی 
. د سایی  ځورون  ې  

و  ې  ، او ویب پان  ل شوي یا د ټولنی   د بریښنالیک له لارې لی  ږ
ې 
ې او/یا سایی  ځورون 

، یا جعلي پروفایلونه شامل دي. ځورون  ې  
، ویب پان  ې

مونکي انځورونه، ویډیوګان  . که یو زده  په  به د انسینا    شبکو په سایټونو کې خپاره شوي، او سرر ي
ي کې ونه زغمل شر

عالي ښوونج 
ې دو و کو  ي، دو   ينک احساس وکړي چ  ي   ي ځورول کی  ږ

ې  په کیمپس کې هر بالغ ته راپور ورکړي،   ،کول شر   حوزې ته یا د  8477-979 (916)ته یو پیغام واستوي، تلیفون   5552-243 (916)دې شمی 
ې له لارېد    

ي او   مدیرانراپور ورکړي. مرستیال    www.sanjuan.edu/bullying ویب پان  ر ې پایلې وڅی  ې ممکن د اداري مشورې څخه تر تعلیق او/یا اخراج پورې وي.   صادر کړيبه مناست   چ 
 

 محرم راپور ورکول 
ي یا فزیکي شخړې   مدیر  باید خپل مرستیال  ينکي سره کومه شخړه ولري دو و نک د بل زده کو و که یو زده کو 

ې یو ملګری ممکن د لفظ  او / یا مشاور سره وګوري. که تاسو شک لرئ چ 

https://encina.sanjuan.edu/resources/safety-plans
http://www.sanjuan.edu/bullying
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 ،  دیسره مخ  
ً
ي شخړو کې ښکیل وي دو به ستاسو د هویت ساتنه وکړي. هغه زده کو   يته راپور کړئ، دو   مدیر خپل مشاور یا مرستیال    لطفا

ې په فزیکي یا لفظ  انضباطي    وي سره د نکي چ 
ي ې راپور ورکولو لپاره،کړنلارو په پر بنسټ چلند کی  ږ

ې  . د نامعلوم خوندیتوب اندیښت 
. ور ته   https://www.sanjuan.edu/need-help-list دې ویب پان    شر 

 
   د

 تعلیق  ټولګ 

ې ستاسو زده کو  ، نو    نکو که چی  ي
ې راشر

یال په ساتلو کې پان  ې یو زده کوونک تر دوو ورځو    قانونتعلیم  د د کالیفورنیا  د خپلې زده کړې د یو مناسب چاپی  ښوونکو ته دا حق ورکوي چ 

ي څخه وځنډوي. که
 د کار صورت ومومي  پورې له خپل ټولګ 

ً
ل، ستاسو زده کوونک به د مرستیال دفی  ته فرضا ي او ښوونک به تاسو سره په   ولی  ږ

.  ۲۴شر  ساعتونو کې اړیکه ونیسي

 

ې کیمپس د تړل شوي  
ر
ې ځایه ګرځیدل  / سرغړوب  له حدودو څخه بهر/ب 

ي د سهار له  و یوازې راجسی  شوي زده کو 
ي په انګړ کې و   ۴ تر  د مازیګر   څخه  ۷:۳۰نکي کول شر

ې   ټول  ي. نور ا وسی  ږ بجو پورې د ښوونج 
دمخه د مدیر په دفی   څخه  لیدونکي باید د لیدن 

 تصویب او راجسی  کړي.  خپل ځانونه کې 

 

ې کیمپس د تړل شوي  
ر
ې ځایه ګرځیدل  له حدودو څخه بهر  سرغړوب  ن 

زده کو   یوځل ې  ي  و چ 
راشر ته  هیڅ  نکي کیمپس 

ې هر وخت وي  
ه نه ده که د ورچ  کوم بل  یا  خی 

 ي په شمول، دو   درشي ساعتد صفر    وي،  دلیل

ي کول  
د نسر مخه  د  څخه  اجازت  د  بغی   ې  چ 

ي 
ي څخه ووچ 

 . ښوونج 

 

ې  ي دلایلو پر بنسټ، هیڅ زده کوونک اجازه نه لري چ 
د امنیت 

، په کوم   ي
ي ډګرونو او لوبغالي ته ننوچ 

د پارکینګ ځای، ورزشر

موجودیت   د  ښوونکي  د  بغی   ولري  شتون  تالار کې  یا  ي 
ټولګ 

د   ونه،    Katherine Johnsonڅخه،  دهلی   ي 
ښوونج  ي 

منځت 

ې ته. 
ي مج 

 او/یا د ښوونج 

 

ي له برنامو  
ي څخه وروسته یا د ښوونج 

زده کوونکي باید د ښوونج 

ي  
. که تاسو د ښوونج  ي

ې نسر
ي په ډګرونو کې پان 

وروسته د ښوونج 

، IYT  ،ASSETSڅخه وروسته په پروګرام کې ګډون کوئ )سپورټ،  

په   د  ته رسیدو وروسته  پای  ي 
د ښوونج  باید  تاسو  نور(،   ۱۰او 

 .  دقیقو دننه د پروګرام ځای ته ورشر 

د غرمې ډوډۍ د اخیستلو لپاره په پارکینګ کې د سره لیدنه د  

 دې قانون څخه سرغړونه ده. 

ي د برنامې وروسته لرې  
ي یا د ښوونج 

ې د ښوونج  هغه زده کونکي چ 

ي ممکن د راتلونکي برنانه کې د ګډون څخه منع 
شوي وموندل شر

 . ي
ې سره مخ شر

ي کړن 
، او د قانون  ي

، مدیریت ته راجع شر ي
 شر

 

 د جامو قانون 

 زده کوونک  باید لاندې جامې واغوندي: .  ۱

ې په شمول  •
، د سیت  ي  

ې مخ، شا او اړخونه پوش   یو نه لیدنک کمیس د پټو سره چ 

ۍ پټوي یو نه لیدونک لاندې )زیر( اغوستونک لکه لمن، جیی    • ې یا ولاړ ې په وخت کې تت  
ې د ناست  ، یا شارټس چ  ۍ تړلې او زیپ پورته    ، د جامو پتلون، چسپ پتلون، جامې  

او باید هر وخت تت 

 .شوې وي

ي زده کوونکي باید بوټان د  •
ي ښوونج 

 یا تسمو سره واغوندي   پښو د پټیو  )بوټان( د لومړن 

 

ې څخه سرغړونه نه وي کړي: ۲
ۍ اولې برځر

ې دې توکو د پورتټر   واغوندي، تر هغه ځ 
 . زده کوونک  کول شژ

، ټوکر شوي جاکټونه،  • ي سر پوښونه اجازه لري، مګر مخونه باید د کار کوونکو ته ښکاره وي   دوراګ خولۍ ، او مذهت  (، اوبدل شوي خولۍ  )د ویښتانو دساتلو خولۍ

ي پتلونونه د لیګینګ او یوګا پتلون په شمول.  •
 نښت 

•  ) ي
ې لاندې جامې او هپس ښکاره نسر  شکیدل پتلون )تر هغه وخته پورې چ 

، د ټانک ټاپونه، او کراپ ټاپ  • ې  
ي پت   

ې نستوڼو ټاپونه ، پشمول د سپګیت   ن 

 د ورزشکارانو جامې  •

/پاجامه   •  د سپورت پتلون / د خوب جامې

ې   •  
 په جامو کې د لید وړ کمربندونه یا پت 

ې لپاره خولۍ   •
ي کارون 

ون  ي په جریان کې د بی 
 د لمر څخه ساتونکې جامې لکه د ښوونج 

ې   •  د برانډ نښو، د سپورت ټیم نښو، یا عکسونو سره جامې اجازه لري تر هغه چ 

 لاندې دریم پراګراف څخه سرغړونه ونکړي  •

 

۳ . : ې ، زیورات، یا شخص  توک  واغوندي ځ    کول جامې
 زده کونک  نسژ

ي  • ې تاوتریخوال پکې ښکاره کی  ږ ې چ   تصویري شیان یا ژن 

ې سره شیان ښکاره کول   • ي فعالیتونو پورې اړوند د عکسونو یا ژن 
قانون  ي توکو، الکول، تمباکو، بخار یا غی   د نشه ني

ي یا تاوتریخوال ته وده ورکول   •
قانون  ي ښکاره کول، یا غی 

 فحشا، عیاشر

 د کرکې ډلو ته وده ورکول یا د نژاد، مذهب، توکم پر بنسټ ځانګړي ډلې په نښه کول،   •

 جنسیت، یا جنس هویت   •

ې خلک د توهی   یا سپکاوي هڅه کوي، یا   • ې چ   د کرکې وینا ښودل یا وده ورکول: )د کرکې وینا د بیان هر حالت د اظهار دی چی 

 د خلکو د یوې ډلې په وړاندې د دوی د نژاد، مذهب، پوستکي پر بنسټ نفرت هڅول   •

 رنګ، جنسي هویت، د جندر هویت، توکم، معلولیت، یا ملي اصل   •

https://www.sanjuan.edu/need-help-list
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ې د   • ي   PEد لامبو جامې دي، پرته له دې چ 
 یا سپورت لپاره واغوستل شر

ي   •
ي یا د وسلې په توګه وکارول شر

ي خطرناک وګڼل شر
 کیدای شر

ي دلیلونو لپاره(   • ، کلتوري یا روغتیاني ي  مخ پټول )مګر د مذهت 

 د ډلې تړاو ښکاره کول  •

 

ې   
، لوړ ځانګړې پیس  ې  

ې )لکه نڅا، د سپورت پیس 
ي زده کوونکو(  ۱۲)   : د ټولو ځانګړو پیښو لارښوون 

،    ټولګ  ې
، فراغت، روچي ورچ  ې  

ي تر څو سفرونه، او نور( به ساحوي  پیس    قانون دې  د  د جامو  نوي کی  ږ

 سره سمون ولري. 

 اطاعت کول په ګوته کول -  د نه  جامو د قانوند  

ي لکه د مور او پلار یا سرپرست سره اړیکه نیول، ناسته •
ې یو زده کوونک د دې جامو قانون عملي نکړي، دوي ممکن د پایلو سره مخ شر ترسره کول، یا د جامو پوښلو، بدلولو یا لرې   که چی 

ې د مقرراتو څخه سرغړونه کوي. مدیر یا ټاکل شوی مسول به د زده کوونکي والد ي د ځواب څخه خی  کړي کولو غوښتنه کول چ 
 . ین یا سرپرست ته د دجامو د سرغړونو په اړه د ښوونج 

 

ې یو زده کو  :   حالت واقع کیدای سره موافق نه وي، لاندې    د قانوننک د جامو  و که چتر  
 شژ

ي وخت ضایع کول به لږ تر لږه    . ۱
ي او زده کو   کم د ټولګ 

ي جامو  و شر
ي    قانوننکي به د غی  لفظ 

ې سلیپ ترلاسه کړي ترڅو دفی  ته لاړ شر ي  منلو د نه    چ   . په اړه ځواب وواني

ي پاڼه د زده کو .  ۲
ي. و غی  لفظ   نکي د وقار ساتلو او د عامه ذلت د مخنیوي لپاره کارول کی  ږ

ې د لاندې انتخابونو څخه یو غوره کړي: و له زده کو  . ۳ ي چ 
 نکو څخه به وغوښتل شر

a ې    نورې. خپل ي کې د مخه  جامې واغوندئ، که چی 
 . موجودې ويپه ښوونج 

b  سرچپه یا په څټ اغوستل. جامې . 

c ټ یا جاکټ  . اغوستل . د زپ سره سویټ سرر

d .ي    په موقت ډول
ې تر پایه پورې په خپله خوښه    جامې ښوونج 

ې   اغوستلد ورچ  .   نورې جامې درتهیا تر هغه چ  ي
 راوړل شر

e  ې  زنګ وهل  . مور او پلار یا سرپرست ته زنګ  ي. راوړ   نورې جامې درتهچ 

ته ټولګیو ته ر  ي ته د پورتنیو لنډمهاله نورو انتخابونو څخه په استفادې سره بی 
، زده کوونکي به ټولګ  ي

ي. • که والدین/سرپرست زنګ ووهل شر ې د دوی نورې جامې را ورسی  ږ ي تر څو چ 
 اشر

 

ي کې د ګډون کو 
ې زده کو و نکي زده کو و د فزیکي زده کړې په ټولګ  ه ونلري که چی  ي اغی  

ې د زده کو نه    نک د فزیکي زده کړې معیاري جامې وا و نکي هیڅ درجه به منق  ول و غوندي ځکه چ  نکي له کنی ر

ایط ې کوډ  دي  څخه بهر سرر
ې او روزن 

 برخه(   49066. )د ښوون 

 

 بریښناب  وسایل / ګرځنده تلیفونونه

ې په جریان کې د موبایل ت 
ي د ورچ 

ي باید د ښوونج 
ي ښوونج 

ې ټولې دولت  ې ني
ې له مج  لیفونونو د بندولو یا محدودولو لپاره یو  د کلیفورنیا قانون جوړوونکي مجلس یو قانون تصویب کړی چ 

ې حوزېپلان جوړ کړي. دغه قانون ښوون ې زده کوونکي د سمارټ فون کارولو څخه یا    ی   ي د کارکوونکو    منعدې ته اړ باشي چ 
ې زده کوونکي د ښوونج  ې محدود کړي، هغه مهال چ  کړي یا ني

ي په احاطه کې وي
 .تر څار لاندې وي یا د ښوونج 

ې  یونیفایډ وان هد سان  ر  د بورډ تګلارهحوزې ښوونتر

 بورډ پالیسي لارښود 

 حوزه   هښوونی    یونیفایډ وان ه سان 

ي وسایل: ۵۱۳۱.۸ قانون
 موبایل مخابران 

  ۶ /۱۶ / ۲۰۲۵ د اصلي تصویب نېټه: 

ېنښوو یفایډ ن وان یو هکړې د ملاتړ او د درشي پروګرام د ګډوډونکو او زیان رسوونکو کړنو د مخنیوي لپاره، د سان  زدهد کوونکو زدهد  ده کوونکو  ز  ( BP  ۵۱۳۱.۸) پالیسي  حوزې  ی  

ي وسایل وکاروي
ې د موبایل مخابران  موبایل تلیفونونه، سمارټ فونونه، ټابلیټونه، پیجرونه، سمارټ   ،کې شامل دي، خو محدود نه دي  و وسایل  په اړیکو په .ته اجازه نه ورکوي چ 

 .بادونه، او سمارټ عینکې واچونه، ایر 

 
 :د انسینا عال  لیسې تګلاره

ي د پیل پر وخت خپل موبایلونه وسپاري. ډېری ښوونکي د موبایلونو د ساتلو المارۍممکن  کوونکو څخه  ، له زدهپه خاطر د تدریس پر مهال د ګډوډۍ د کمولو  
ې د ټولګ  ي چ 

 وغوښتل شر

(storage lockers)    ه پر دې، زدهکاروي او ممکن له زده دي. سربیې ي په جریان کې خپل موبایلونه پکې کیې ږ
ې د ټولګ  ي پر مهال   لري  اجازه نه  کوونکي   کوونکو وغواړي چ 

ې د ټولګ  چ 

ي خپل موبایلونه د ټولګیو ترمنځ د تګ راتګ په وخت  زده  .هیډفونونه یا ایربډونه وکاروي
او د غرمې د ډوډۍ پر مهال وکاروي. هر هغه موبایل  (passing periods) کوونکي کول شر

، ضبطی  ږ  ي
، ښکاره ولیدل شر ي په بل ځای کې

ي کې وي یا د ښوونج 
ي پر وخت، که په ټولګ 

ې د ټولګ  ي   او زده  يچ 
ي انضباطي اقداماتو سره مخ شر که څه هم د ټولګیو   .کوونک به د تدریج 

ې او استثناوې مراعت کړي. موبایلونه باید    څخه هیلهکوونکو    توپی  ولري، خو له ټولو زده  شاید   کړنلارې
ې او ساتلو په اړه د خپلو ښوونکو لارښوون 

ې د موبایل د کارون  ي چ   و ټول   د کیې ږ

ي   ځان څخه لرې کیښودلاو له  خاموشدرشي ساعتون په دوران کې 
 .شر
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ې د موبایل تلیفون حت  موجودیت هم د زده ي چ  ې ښت 
ن  ر ې کوونکو لپاره  څیې ي فشارونه او د زدههي توج   ن 

ې له منځه وړلو سره،  ، روان 
. د وسایلو د کارون  ي

کړې کمزوري پایلې رامنځته کول شر

، او انتقادي تفکر فضا کوونکي لپاره زدهانسینا عالي لیسه غواړي د هر زده  ې پکې د تعلق، امنیت، هیله، خپلواکي   کړه او ښکېلتیا لوړه کړي. دا تګلاره د انسینا د لید بیان پیاوړتیا کوي، چ 

ي  .رامنځته کیې ږ

ې د یوه خوندي او پیاوړي زده یال په برابرولو کې ستاسو له همکارۍ مننه کوو، چ   .ږ سره مرسته کوئنمو له کړیز چاپیې

 
 تګلاره: انضباط  یا تدریځ    پسې   د پرله

ي وسایلو د کارولو پر مهال باید درناوی، مسؤلیت او خوند زده • ې په ټاکلي وخت کې د کیمپس په حدودو کې د خپلو برېښناني ي چ  ي کوونکو څخه تمه کیې ږ  .دیتوب وښت 

ګو څخه پټ  • ي وسایل تل باید له سی 
ي کې برف 

ي په ټولګ 
 .هم شامل دي هاو سپیکرون ه، هیډفونونۍ. پدې کې د غوږوساتل شر

ي کې تل بند یا خاموش وي  •
 .د ټلیفون زنګونه باید په ټولګ 

 

 :لومړۍ سرغړونه

ي ټ •
ی.   د لیفون د ښوونج   ته وړل کی  ږ

ې لپاره دفی 
ې ورچ 

 پان 

ي  •
ي  زده کوونک کول شر

 ټلیفون ترلاسه کړي. خپل ه دفی   لهد پاې څخه وروسته د مرستیال مدیر  د ښوونج 

 :دوهمه سرغړونه

ي ټ •
ی.   د لیفون د ښوونج   ته وړل کی  ږ

ې لپاره دفی 
ې ورچ 

 پان 

ي  •
ي  زده کوونک کول شر

 خپل ټلیفون ترلاسه کړي. ه دفی   لهد پاې څخه وروسته د مرستیال مدیر  د ښوونج 

 .کنفرانس کويیا  کوونک به له مرستیال مدیر سره مشوره زده  •

 :درېمه سرغړونه

ي ټ •
ی.   د لیفون د ښوونج   ته وړل کی  ږ

ې لپاره دفی 
ې ورچ 

 پان 

ي  •
ي  زده کوونک کول شر

 خپل ټلیفون ترلاسه کړي. ه دفی   لهد پاې څخه وروسته د مرستیال مدیر  د ښوونج 

 .کنفرانسیا  مشوره د والدینو مرستیال مدیر سره  د   •

ې وروسته
 :څلورمه سرغړونه او له هغر

ي ټ •
ی.   د لیفون د ښوونج   ته وړل کی  ږ

ې لپاره دفی 
ې ورچ 

 پان 

؛ زده • ي  ورکوللیفون نه ټکوونکي ته به مور یا پلار باید تلیفون واخلي  . کیې ږ

ې زده ېیو د لیست کې Cell Phone Buddy) )ملګري  لیفونټګرځنده   کوونک به د زده •
ي )یعت 

ۍ لپاره شامل شر
ي په پیل کې خپل اوون 

د )لیفون ټکوونک به د ښوونج 

ې  ي وروسته به ني
تهمرستیال مدیر دفی  ته سپاري او تر ښوونج   .تر لاسه کوي( بی 

 

ونیکي پالیسي ستاسو ښوونکو او ملګرو زده کو 
ې او  درناوينکو ته د و دا الکی 

ي کې پرته له کوم خنډ څخه د لارښوون 
ې دا په ټولګ  ې د  د وړ ده ځکه چ  زده کړې اجازه ورکوي. دا مهمه ده چ 

 .ئنکو زده کړې ته درناوی وکړ و خپلو ښوونکو لارښوونو او د خپلو ملګرو زده کو 

 

ې    سامان ألاتو   ا د برف  د ې دا تاسو ته اجازه درکوي  و   مسؤلپالیسي تاسو سره مرسته کوي چ  ي کې تمرکز وکړ چ   اوش  ځکه چ 
ګډون لپاره    درشي فعالیتونو د   او د زده کړې او   ئپه ټولګ 

. دا تاسو سره   ې تاسو د به دې ک  چمتو اوش  ي توکو لپاره    خپلو    هم مرسته کوي چ 
ې    مسؤلقیمت  لږ وي. د  به  د غلا یا خرابیدو احتمال  دۍ  کی  ږ مو په ځای  لیفونونه  که ټیاوش  ځکه چ 

ي   توکو لپاره مسؤل ندي.  اینسینا کارمندان د ورک شوي یا غلا شوي بریښناني

ي   پالیسي په کیمپس کې خوندیتوب کې مرسته کوي. وسایلو   خورا مهم، د دې بریښناني

 

 بریښناب  توک  او د کیمپس خوندیتوب: 

ې  Encinaد 
 دي: منع په کیمپس کې لاندې کړن 

ې د  • ي یا فزیکي شخړې ثبتول چ 
، په جریان کې یا وروسته کوم چ    زده کونکي پکې شامل وي Encina یا ډیرو  1د لفظ  ي څخه مخکې

 وی  د ښوونج 

ې د  • ي 1د جګړې ویډیو لیدل چ  ته پیښی  ږ ې جګړه کله یا چی   یا ډیرو انسینا زده کونکي پکې شامل وي، پرته له دې چ 

 په تلیفون   زده کونکو سره د جګړې ویډیو درلودل Encina یا ډیرو 1د  •
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ې د  •  یا ډیرو انسینا زده کونکي پکې شامل دي 1نورو زده کونکو ته د جګړې ویډیو ښودل چ 

و رسنیو کارول  Encina یا ډیرو 1د  •   پیغام رسولو یا ټولنی  
 زده کونکو په ګډون د جګړې د هڅولو لپاره د می 

 

ي د کانفرانس او  ې په کیمپس کې په پورته فعالیتونو کې ښکیل لیدل کی  ږ ي. د مدیر احتمالي پایلو لپاره هر هغه زده کوونک چ   مرستیال ته راجع کی  ږ

 

 :د کمپیوټر کارول

ي ته راوړل اجازه نه لري، او ښوونج  د شخصي وسایلو د زیان یا غلا مسؤل نه د
 .يشخصي کمپیوټرونه او ټابلیټونه ښوونج 

ي  زده
، د ښوونی   د  کوونکي باید د ښوونکو، د ښوونج  ي

ې او مقررات تعقیب کړي. تاسو باید   ياو د هر هغه کمپیوټر  حوزېې  کارکوونکو، د ښوونج 
ې ورته لاسرش لري، لارښوون  شبکې چ 

ي او د نورو کاروونکو درناوی وکړئ او له هغوی سره په ادب چلند وکړئ. که زده
. د کمپیوټر/ټکنالوژۍ له مقرراتو سرغړونه وکړي  حوزېکوونکي د ښوونج  ي

 ممکن ادارې ته راجع شر

ي اړوند زده
ي کمپیوټرونه یوازې د ښوونج 

نو لپاره ديد ښوونج  ر  .کړې او څیې

ي فعالیتونو لپاره مه کاروئ  •
ي کمپیوټرونه او شبکې د شخصي یا تجارن 

 .د ښوونج 

ې جوړو  • ې تاسو ني  .( مه بدلوئئهېڅ سافټویر یا سند )پرته له هغو چ 

، محرم، د چاپ حق لاندې، زیان رسون • ې شخصي ې زېرمه کوئ چ  ې کاروئ او مه ني ، مه ورته لاسرش کوئ، مه ني ،  داشې معلومات مه تولیدوئ، مه ویسر  ، ګواښوونکي کي
، فاحش، فحش یا نورو ته سپک وي  .سپکاوی کوونکي

 

ږ په کیمپس کې د خواړو تحویل ته اجازه  نږ د زده کونکو امنیت خورا مهم دی. له همدې امله ، مو نزمو  . توکو تحویل  نشته خوراک   په کیمپس کې : يد خواړو تحویل  یا ډلیور 

کت څخه   ي به تحویلي رد کړي نه ورکوو. که تاسو د خواړو سفارش یا آرډر، په شمول ستاسو د مور او پلار لخوا آرډر یا سفارش، کوم چ  د خوراکي توکو رسولو سرر
ي، ښوونج  دول کی  ږ لی  ږ

ي د  ي، دو راوړيږ یو تړل کیمپس یو. که یو مور او پلار د خپل زده کونکي لپاره یو څه ناو تاسو به خپل خواړه ترلاسه نکړي. مو 
ي دفی  ته راوړي، او زده کوونک کول شر

باید دا د ښوونج 
ي په وخت کې 

، نه د ټولګ   .غرمې په وخت کې هغه واخلي

 :د خواړو رسولو پایلې 

ی داری او کور ته زنګ وهل کی  ږ  لومړی ځل: خی 

 دوهم ځل: د غرمې توقیف

 دریم ځل: پنجشنبه د ورچ  ښوونج  

ې د ورچ  ښوونج    څلورم ځل: د شنت 

 

 کرکه تاوتریخوال 

ې   / ملي اصلي د یو شخص یا ملکیت په وړاندې د کرکې تاوتریخوال رامینځته کول، د رامنځته کولو هڅه کول، ګواښ کول، یا په هغه عمل کې برخه اخیستل چ 
 د توکم، مذهب، توکمی  

ي، یا د جنسي تمایل ډله د نفرت تاوتریخوال  ډله بلل کی  ږ  ی یا بل څوک هڅول کی  ږ ې اړتیاو  ډلې په وړاندې تر سره کی  ږ
ی. د دې جرم د جديت او د کالیفورنیا د زده کړې کوډ د دې برچ 

، والد ې پایله ولري. زده کوونکي
ي د اخراج لپاره د  سپارښتت 

ي او کیدای شر
ین، سرپرستان او ښوونکي باید د کرکې د له امله، د دې مقرراتو څخه هر ډول سرغړونه به د تعلیق سبب شر

ې سمدس ې قضت 
ي مدیر ته راپور کړي. تاوتریخوالي شکمت 

 ت 

 

 سګرټ څکول 

ه حوزه د س  یونیفایډ وآن  ه  اند س   په کیمپس  هیڅ" سخته پالیسي لري.  سګرټ نه څکولو"  وآن د ټولو ښوونځیو لپاره د وپنګ په شمول د ه  انښوونی  
  یا ساحه   وخت د ښوونځ 

 نشته.  و ته اجازه کې  سګرټ څکول

 

ې نامناسب
:  هد میټر ې

 څرګندوبر

ې له حده زیات
 کې ، د میت 

 .چلند وکړئ مناسباو  درناوی وکړئ  خلکو نه ده. یو بل او د خپل شاوخوا   وړ منلوڅرګندونه د  هپه عامه ځایونو لکه ښوونج 

 

ر محاکمه   ټولنتر

ي پ 
ې د ښوونج  ي فعالیتونو کې برخه اخیستل یو امتیاز دی، نه حق. ټولنی   محاکمه یو زده کوونک منع کوي چ  ه هر غی  لازمي فعالیت، ، یا پیښو کې ګډون  د عالي لیس په ټولو غی  نصان 

ي ټیمونو کې ګډون کول،  تمرینونه،  
ۍ تولیدات، د کلب     پیس   وکړي. په دې فعالیتونو کې شامل دي، مګر محدود ندي، په ورزشر

، پروګرامونه، ډرام او/یا موسیق  یا غونډی، نڅاګان 
ي سپانش شوي فعالیتونه. 

، یا د ښوونج  ې
ې پروګرامونه، آزمویت 

ندن  ر ، د پی  ې  
ي    غړیتوب، د فراغت مراسم، ځانګړي پیس 

ې د ښوونج  ي چ 
ي په هر وخت کې وکارول شر

ټولنی   محاکمه کیدای شر
من وي  ې دا به د ناغوښتل شوي چلند په بدلولو کې اغی   ي یا دا چ   

 چارواکي دا د چلند مناسب بندیز ګت 

  
 جګړه 

ته  پدې کې  یو بل سره جګړه کول، د جګړې پیل یا دوام ورکولو کې مرسته کول.    --- نکو تر مینځ د فزیکي شخړې په توګه تعریف شوېو لخوا د دوه یا ډیرو زده کو   SJUSDجګړه د   بتر
 وړاندیز پورې اړه لري. د نکي د اخراج و . د محاکمې پایلې د تعلیق څخه د زده کو ځواب ورکول شامل دي

 
 د جګړې سره تړل  تعریفونه: 

ي او هغه د شخړی  د جګړې ودرول یا مخنیوی کول
؛ یا د یو ملګري شاوخوا ګرچ  ي

ې له جګړی څخه لری لاړ شر ې غوښتنه کول. د زده کوونکي هڅول چ 
د نږدې بالغ څخه د مرست 

ې کړي.   څخه لی 
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د جګړې د نه کولو   د لاسونو پورته کولو سره ځانګړتیا لري ترڅو د برید مخه ونیسي یا مخنیوی وکړي. د بل زده کونکي د لرې ساتلو لپاره لاسونه پورته کول؛  د ځان دفاع کول
ې غوښتنه کول؛ مخ اړول یا تلل. 

ۍ وینا ولري. هیله په پرله پسې ډول تکرارول؛ د مرست   اداره به د ځان د دفاع د ټاکلو په اړه وروسټ 
 

ې کیدل؛ د بل زده کونکي په لور ګام؛    ګواښول/ د جګړې پیل کول
. لاندې چلندونه د جګړې لپاره لیوالتیا څرګندوي: په یوه دلیل کې پان  ي

ې کلکول؛ به د جګړې په څی  چلند وشر  
د مت 

ي 
ۍ جامې لرې کول، لکه جاکټ. د هر ښوونج 

ې په توګه، کڅوړه، کتابونه او نور؛ او بهرن 
ي، د بیلګ  ې ساتل کی  ږ کارمند یا د دوی ملکیت ته ګواښونه، په    د هغه شیانو غورځول چ 

ې پایله به وي. 
نیټ له لارې، د اخراج پروشې لپاره د تعلیق او احتمالي سپارښتت   شمول د انی ر

 
ې په پیل یا دوام کې مرسته کول. زده کونکي د دې چلند لپاره تر پنځو   )مرسته کول او هڅول(  مداخله کول

ې د بل زده کوونکي په جګړه کې برخه اخیستل یا د هغ   پدې معت  ده چ 
 . ي

 ورځو پورې ځنډول کیدی شر
 

ې د جنګ ویډیو په چلولو، لیدلو،  جوړول  ( یا ویډیو  )مرسته کول او هڅول منډه کول  تهد جګړې لیدلو   د جګړې احتمال او د جګړې جديتوب زیاتوي. هغه زده کونکي چ 

یکولو کې نیول شوي  دوی  جوړولو ویډیو 
و رسنیو / بریښناني اړیکو په هر ډول  ړيعمل پایلې ترلاسه کدی  د    به    ، او/یا سرر

ۍ . پدې کې د ټولنی   کې د جګړې اپلوډ کول شامل    ټولنی   رست 
 دي. 

 

ې 
 د تعلیق او اخراج لپاره لارښووبر

ر لیست  ي او سان جوآن زمونږ  د تعلیق او اخراج لارښودونو بشی 
ي او نزمو  د ښوونج 

ی حوزی په  ږ د ښوونج   جود دی. کې مو   نهویب پا   ښوونی  

 

 لټون او ضبط کول

ې د زده کونکي ملکیت یا شخص پلټنه وکړي ترڅو وسلې  ې وختونه د ادارې لپاره اړینه ده چ 
یال د ساتلو لپاره، ځیت  . لټون باید معقول    د زده کړې د خوندي چاپی  یا مخدره توکي ونیسي

. د   ي
ي توګه ترسره نسر

ي د چارواکو دندو پورې اړوند وي او ممکن په تصادف 
ې    5145.12اداري مقرراتو    SJUSDوي، د ښوونج  ، د هغه زده کونک  مور او پلار/سرپرست ځ  ې

له مځر
ی حوزی لخوا  ر ي باید ژر تر ژره د ښوونتر .  د لټون وروستهپلټل کتر ږ  

 خت  شژ

 

 د عال  لېسې د فراغت اړتیاوې

ې حوزېوان یونیفایډ ښوونهن اد س لپاره  ی    

ر کړئ.   ۲۲۰لږترلږه . ۱ ې د بلاک  کریډیټ بشی  .   لیسې څخهتقسیم اوقات د عالي د کریډیټ تنظیم کول ممکن اړین وي که چی  ي
 راشر

ر کړئ ۲  کریډیټ.   220 -. لاندې اړین کورسونه بشی 
 

 اړتیاوې داخل کالج ته د   UC/CSUد  د عال  لیسې د فراغت اړتیاوې  مضمون 
 کاله څلور  هکریډیټ  ۴۰ انګلیسي 
 علوم اجتماغ

 کرډیټه    ۳۵
ي •   ې مطالغې انتخان   د نړۍ تاری    خ، د متحده ایالاتو تاری    خ، اقتصاد/حکومت او ټولنی  

 کاله  ۲ 
  • د نړۍ تاری    خ 
 • د امریکا تاری    خ  

ي  IM 3 د کاله لږترلږه  ۳ هکریډیټ  ۳۰ ریاص  
ر شر   له لارې باید بشی 

 کریډیټ  ۳۰  ساېنس

ي کورس 1د ژوند ساینس، فزیکي ساینس او  •  
 اضاف 

 کلونو ته اړتیا ده ۲  
 کاله وړاندیز شوی   ۳

 n/a کاروړی نه دی کریډیټ  PE        ۲۰سپورت یا 
ې وي(  ۲۰ د نړۍ ژبه  کاله   ۲ کریډیټ )باید د ورته ژن 

ونه  کال  ۱ هکریډیټ ۱۰ بصری او اجراني هی 
 n/a نه دی کاروړی کریډیټ ۵ روغتیا 

ي کورسونه
 کریډیټ ۳۰ اضاف 

  کال ۱ 
ي  A-G • د 

 کورس باید تصویب شر

   و ټول هغه زده کو 
ې په اینسینا کې شامل شوي باید ښوونځ    د درځ  نک  ځ 

ې پالیسۍ سره سم کورسونه د   ک د ټولګ 
ې د تعقیب کړينوم لیکټر ی حوزی ، کوم ځ  ر د فراغت ښوونتر

 اړتیاو څخه ډیر دي. د 

 

 :وماتعلنور م
ي د زده کوونکو د اړتیاو پراساس د انعطاف وړاندیز وکړي. د 

ي مختلق  اړتیاوې ولري. مشاورین هم کول شر
ۍ ممکن اضاف  ې   -Cغوره شوي کورسونه باید لږترلږه د   A-Gهره ښوونج  درچ 

. د فراغت اړتیاو، د کالج   ي
 زموږ ویب پاڼه وګورئ   A-Gسره پاس شر

ً
ې کورس پلانونو په اړه د نورو معلوماتو لپاره، لطفا

 اړتیاوو او د نمون 
 .www.sanjuan.edu/collegecareerready 

 

 

http://www.sanjuan.edu/collegecareerready
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 فعالیتونه او پروګرامونه
 

 د زده کوونکو فعالیتونه
ي فرصتونو رامینځته کولو لپاره ډیزاین شوی. دا برنامه د زده   ي کې د زده کونکو د  د زده کوونکو فعالیتونو پروګرام د زده کوونکو د ګډون لپاره د غی  نصان 

کوونکي د حکومت په ټولګ 
لکه جشنونه، لاریونونه، ک وړاندې کوي  په ټول کال کې فرصتونه  ان 

ي. مشر پرمخ وړل کی  ږ لخوا  انو  ي وروسته مختلف مشر
او د ښوونج  ۍ 

اون  فعالیتونه، روچي  لپونه، د غرمې وخت 
ې د  ي چ  ي د وياړ احساس او زمونږ د زده کوونکو کلتور پياوړی کول دي. زده کوونکي هڅول کی  ږ

ي یا    فعالیتونه. د دې پروګرام موخه زمونږ د ښوونج 
ې کلبونو سره یوځای شر  

خپلې خوش 

ي فعالیتونو کې برخه وا  . اړوند نور معلومات د په غی  نصان  ي جشنونو، د زنګ فعالیتونو او    Mr. Navasero in R2 before school خلي
په پاڼه کې وګورئ. د کلبونو، د ښوونج 

و رسنیو کې شتون لري. که تاسو د زده کونکي مشر کیدو او د ز 
ي په ویب پاڼه او ټولنی  

ر لیست د ښوونج  ي نور سپانش شوي پیښو بشی 
ي کې د  د ښوونج 

ده کوونکو د حکومت په ټولګ 

سن )شاملیدو لپاره لیوالتیا لرئ، د مها من پیی ر ي د مشاور سره وګورئ. Mr. Navaseroلویش بدلون لپاره می 
 ( یا د خپل ښوونج 

 

 ورزشکاران 
ې د ښوونج  په س ي وړاندیزونه دومره متنوع دي چ 

ې زموږ ورزشر ې لازمي برخه ده. مونږ احساس کوو چ  احه کې د هر زده کوونکي اړتیاوې پوره  په اینسینا کې ورزشکاران د تعلیمي تجرن 
. د    971-5813کړي. د اتلیټیک دفی  سره په  ه اړیک ونیس   د سپورت په پروګرام ک لاندې لون  شامل دي:  Encinaشمی 

 

  وړتیا
 ورزشژ

، هر زده کوونک باید لاندې اکادمیک اړتیاوې پوره کړي:  ي پیښه کې برخه واخلي
ي ټیم فعالیت یا سپورن 

ې د ورزشر  مخکې له دې چ 

ې په کچه    4.0پرته له کوم محدودیت څخه د ګډون لپاره، زده کونکي لوبغاړي باید په ټولو ثبت شویو ټولګیو کې د   • ر و . زده کو لريو   GPA  2.0درچ  نکي باید د بشی 

 (. ۲۰۵قانون   CIFسره نوم لیکنه وکړي ) لوډ وخت اکادمیک 

 په جریان کې څلور ځل  •
ې د سمسی  ي )په هر رب  ع کې دوه ځل    کتلدرچ   (. کی  ږ

ې سپورت فصل لپاره به   •
مسلګ اعلان شوی وي د پان  ې د سپورت په موسم کې له یو ځل څخه زیات غی  ي  مستحق نه ویهغه لوبغاړی چ 

. زده کوونک کول شر

ې زده کو  ، که چی  ي
ې دورې په پای کې  نکو په راتلونکي فصل کې سیالۍ ته راستون شر ته ترلاسه کړي.  علمي د درچ   وړتیا بی 

 

 

  خدمتونه 
ر
 د زده کوونکو اضاف

بایسکلونه    .کوونکي باید خپل قلفونه له ځانه سره راوړي کوونکو لپاره د بایسکلونو د قلف کولو په موخه د بایسکلونو رېکونه )ځایونه( موجود دي. زده د زده   :د بایسکلونو د ساتلو ځای

. همدارنګه، سکېټ ښ بورډونه باید د او سکېټ  ي
ي په انګړ کې د تګ راتګ لپاره ونه کارول شر

ي ته  وونج 
ي څخه بل ټولګ 

ې په جریان کې له یوه ټولګ 
ي د ورچ 

ې د ښوونج  بورډونه اجازه نه لري چ 

ي 
ونو کې په سکېټ هغه زده   .یووړل شر

ې په دهلیې  . زده کوونکي چ  ي
ي او دفی  ته به وسپارل شر

ې ترې واخیستل شر ېږي، وسیله به ني ې په  بورډ یا سکوټر سی 
ي خپله وسیله د ورچ 

کوونکي کول شر

ته واخلي   څخه بیې
ې د دې مقرراتو  هغه زده   .پای کې له دفی  ي څخه  کوونکي چ 

ي او د انضباطي اقداماتو سره مخ شر
د هغو بایسکلونو او   انسینا   .سرغړونه وکړي، ممکن ادارې ته راجع شر

ې په انګړ یا لاکرونو کې پرېښودل شوي وي   اخلي بورډونو مسؤلیت نه  سکېټ   .چ 

نکي باید هر وخت په احتیاط سره موټر چلوي، په  و په شاته پارکینګ کې موقعیت لري ، د سپورت لوی تالار ته نږدې. زده کو د زده کوونکي د موټر ودرولو ځای   : د زده کوونک  پارکینګ

ي  مایل   د موټر چلولو  سرعت پنځه پارکینګ کې  
ې په احتیاط سره موټر نه چلوي ممکن د  و هغه زده کو   دی.     ساعت ه ف  ي نکي چ 

، په شمول د ممکنه پارکینګ جواز لغوه    قانون  ي
عمل سره مخ شر

ې کړي  جواز د اعتبار وړ  زده کوونکي باید د کالیفورنیا د موټر چلولو    . کول  ي کې موټر وچلوي او پارک ني
ي په ښوونج 

 .ولري، تر څو وکول شر

 

ې دفت   ي د سهار له   مراجعی   : والدین / د مالټر
ي څخه مخکې یا وروستهو پوری لاسرش ومومي .زده کو   بجو ۴  د مازیګر ترڅخه  ۸کول شر

ي د ښوونج 
ي په دفی    نکي کول شر

د ښوونهج 

ي یوازې د لویانو په اجازې سره د غرمې ډوډۍ په جریان ک لاسرش ولري  ک مرست  ته
. دوی کول شر  .لاسرش ومومي

 
 

ې وړتیا چمتو کولو انسینا   : ړو خدمتونه اد خو 
. له همدې امله، ټول زده کو  (CEP) اوس مهال د خوړو خدماتو لپاره د دولت د ټولت  ې په اینسینا کې شامل و پروګرام کې برخه اخلي نکي چ 

ې د سهار او غرمې ډوډۍ  مستحقدي د شوي  ي قانون لاندې نوم لیکنه په اتوماتيک ډول ټول زده کونکي په برنامه کې وړیا  توګه  پهدي چ 
ي کې د اوست 

ې په ښوونج  ترلاسه کړي. ځکه چ 
ې په توګه د ښو مستحق  

ې او واک ورکولو پروشې د یوې برچ 
ې غوښتنلیک ته اړتیا نشته. په هرصورت، ښوونج  ممکن د پروګرام د پلټت 

کې د کورنیو   دورانکال په    ی   ونکوي، د نوم لیکت 
ې مالي معلومات راټولولو ته اړتیا ولريد  څخه 

 .ځیت 
 

ند کارتونه:  ژ   انځورونه/ پتر
ې د  و زده کو  د ښوونځ  ي په خپل کال په پیل کې    تعلیمي نکي اړ دي چ 

ې عکس اخیستل شوی وي یا نه. دا عکسونه د ښوونج  ، پرته له دې چ  عکس واخلي

ند کال کتاب کې او همدارنګه د لازمي   ر يکارتونو لپاره کارول    پی  ند نکي ته به د زده کونکي  و . هر زده کو کی  ږ ر ې زده    پی  . کله چ  ي
ې د عکس اخیستلو په ورځ به وویشل شر ي چ 

کارت ورکړل شر
ي  اخلي ،باید  نک په کیمپس کې وي یا د انسینا په کوم فعالیت کې برخه  و کو 

ي ښوونج 
ند د اوست  ر ند  کارت د ځان سره ولري. د زده کونکي   پی  ر ونو سره د    پی  ي دفی 

لپاره    کار کارت باید د ښوونج 

  
ې   د مټر ې  لوب  ې  د ژم  لوب   د پسرل  لوب 

 بیسبال د هلکانو باسکټبال  د هلکانو ساکر 

 د هلکانو ولیبال  د نجونو باسکټبال  د هیواد په کچه 

ي  فوټبال 
 د انجونو ساکر  پهلوان 

 سافټ بال  د نجونو فلیګ فټبال  

 (Co-Ed) ټینیس    د نجونو والیبال 

   (Track and Field)  ټریک او فیلډ   
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 کې د $ 
ې په دفی  . لومړی کارت وړیا دی؛ د بدیل کارتونه د مالت  ي

ي  5.00وکارول شر
 .په بدل ک اخیستل کیدی شر

 

و موادو، کمپیوټرونو، د زده کړې پورې   ېودد کو  و او ژوند کې د زده کون  و نکو او کارمندانو لپاره په اکاډمیکو کتابتون د زده کو   : کتابتون نی   ر او بریالیتوب سره مرسته کوي، د لوستلو او څی 

نیټ لاسرش، د ټولګیو دندو چمتو کولو، او د خاموشه مطالغې لپاره ځای چمتو کوي. د کتابتون کارمندان کو  ي د زده کونکو سره د موادو موندلو او  اړوند فعالیتونو لپاره د انی ر
ل شر

ې مهارتونو ته وده ورکړي. ډیری توکي ممکن د کارولو پ
ن  ر د ځان سره وسان  او د اړتیا   اونیو مودې لپاره زده کوونک درېه زده کړه کې مرسته وکړي، مواد وګوري، او د انتقادي فکر او څی 

. و  ته تسلیم کړي ترڅو نور خلک ترې ګټه واخلي ې کتابونه په وخت او ښه حالت کې بی  رک شوي یا په غی  معقول ډول  سره سم وخت ني تمدید کړي. زده کوونکي مسووليت لري چ 
ي او ممکن زده کونکي د ډیپلوم او / ترانسکرپ

 .ټ د ترلاسه کولو مخه ونیسي خراب شوي کتابونه به د جریمې لامل شر
 

، نو توکي بورک شوي او موندل شوي ي
. که په وخت سره ادعا ونه شر ي

ته ترلاسه شر  څخه بی 
 کې یا د ښوونج  د  دفی 

ه د مرست   : ورک شوي او موندل شوي توکي ممکن په فرنټ می  

ي 
 .لپاره بل چا ته ورکړل شر

 

ر لخوا وړاندیز شوي درمل اخلي باید درمل په اصلي قوط کې ني د ډاکی ر له    : درمل
ې د ډاکی  ې هغه زده کونکي چ 

ې    نرسسره یو ځای د    نسج 
ي نسج   ته راوړي. درمل به یوازې د طت 

دفی 

ي  .سره سم زده کونکي ته ورکول کی  ږ
 

ي. زده کونکي د هر هغه درشي کتابونو مسؤلیت لر درش  کتابونه ي : درشي کتابونه هر زده کونکي ته د ښوونکي لخوا د ټولګیو د مهالویش پر مهال ورکول کی  ږ ې دوی ته سپارل کی  ږ ي چ 

ي او په  
ې وسان  ته  خپل  او باید په ښه حالت کې ني ې بی  .  راوړي.  وخت ني ي

ته راوړل شر ې پورې اړه لري او ورته کتاب باید په اصل او لومړي حالت کې بی   
ي د پای نیت 

ټول درشي کتابونه د ټولګ 
ي کوم چ  د دوی له طرفه په غی  معقول ډول خراب شوي. که یو زده کوونک په انفرادي ډو له زده کو  ،  نکو څخه به د هغه کتابونو لپاره پیسې اخیستل کی  ږ ول درشي کتاب اخلي

 .ښوونک باید دا د کتابتون د کارمندانو سره تنظیم کړي
 

ي   ترانسکرپټ
ي د راجسی  کو   کول  (Seniors)  : دولسم ټولګ 

ې د دو و شر ي کالجونو ته واستوي. د ټولو  ي د ټرانسکرپټ یوه  نکي څخه غوښتنه وکړي چ  لپاره د  رانسکرپټونو  رسمي کان 

تیا اړینه ده  پنځو   . کاري ورځو خی 
 

ې د  : ونهد کار جواز  ې عمر ني ي کار کولو لپاره د اعتبار وړ   ۱۸هر هغه زده کوونک چ 
ی یا د  کلونو څخه کم وي باید د قانون  کې    په استفبالیهکار جواز ولري. د غوښتنلیک فورمه په حاض 

ي باید د کار جواز  موجوده ده.   ، چلند، او حاض  ې ې د    ۴۸چک کولو پروسه لږترلږه  د  ترلاسه کولو لپاره د قناعت وړ وي. د وړتیا  د  درچ  . هر هغه زده کوونک چ  ساعته وخت نیسي
ي لیک دوهمې  .  حاضر ي

ې شر
من پان  ې کال لپاره اغی  

ي پان 
 ترلاسه کوي سمدلاسه به خپل د کار جواز له لاسه ورکړي. دا وړتوب به د ښوونج 

 

 

 


