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Plantilla de Resumen Presupuestario LCFF del COE para los
Padres

Nombre de la Oficina de Educacién del Condado (COE): Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus
Cdédigo CDS: 50-10504

Ciclo Escolar: 2026-27

Informacion de contacto del LEA:

Brandon Fromm

Director Principal

bfromm@stancoe.org

209-238-1507

Las Oficinas de Educacién del Condado (COE, por sus siglas en inglés) reciben financiamiento de distintas
fuentes: fondos estatales bajo la Formula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés),
otros fondos estatales, locales y federales. LCFF proporciona financiamiento para 1) actividades de vigilancia
COE para sus distritos escolares y 2) programas instructivos COE en forma de un nivel base de financiamiento
para todos los alumnos y financiamiento adicional - llamados subvenciones "suplementarias y de concentracion”
- para los LEA basado en la inscripcion de alumnos de altas necesidades (jovenes de crianza temporal,
estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).

Resumen Presupuestario para el Ciclo Escolar 2026-27

Ingreso Proyecto por Fuente Financiera

Todos los Fondos Federales,
$6,349,154 , 3%

Total de fondos LCFF,
$39,021,442 , 19%

Todos los Fondos Locales,
$104,765,728 , 50%

All Other LCFF funds,
$38,122,452 , 18%

Todos los Otros Fondos
Estatales, $21,582,262, 10%
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Esta grafica demuestra el total de los ingresos de propésito general que el Oficina de Educacion del Condado de
Stanislaus espera recibir en el proximo afo de todas las fuentes.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Oficina
de Educacion del Condado de Stanislaus es $171,718,586, del cual $39,021,442 es Formula de Financiamiento
y Control Local (LCFF), $21,582,262 son otros fondos estatales, $104,765,728 son fondos locales y $6,349,154

son fondos federales.

De los $21,582,262 atribuidos a Todos los Otros Fondos Estatales, $314,500 son atribuidos a la Subvencion de
Apoyo Estudiantil y Enriquecimiento.
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Resumen Presupuestario LCFF del COE para los Padres

Las tablas en el Resumen Presupuestario son automaticamente generadas basado en tus actualizaciones en el
formulario de aporte en la plantilla independiente en DTS. No hay necesidad de subir imagenes.

Favor de contactar a DTS si necesita ayuda con rétulos superpuestos. jGracias!

Ingreso Proyecto LCFF

Otra Subvengién LCFF de
Educacion/Alternativa,

$1,819,956 , 2%

Other, 2718946, 4%

es del Condado,
2,114,738 , 26%

Otros Fondos LCFF,
$16,187,758 , 21%

Subvenciones Suplementarias
y de Concentracion LCFF,
$898,990 , 1%

Esta grafica muestra los ingresos LCFF que anticipa el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus recibir
en el proximo afo.

La descripcion en texto para la grafica anterior es lo siguiente: Los ingresos totales LCFF proyectados para el
Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus es $39,021,442, del cual $20,114,738 es atribuido a la
Subvencién LCFF de Operaciones del Condado y $2,718,946 es atribuido a la Subvencién LCFF de Educacion
Alternativa y

$16,187,758 es otros fondos LCFF. De los $2,718,946 atribuido a la Subvencion LCFF de Educacién Alternativa,
$898,990 es generado basado en la inscripcién de alumnos de altas necesidades (jévenes de crianza temporal,
estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).

El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos usaran los fondos
para brindar servicio a los alumnos.

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus  Pagina 3 de
147



Gastos Presupuestados
Total de Gastos
180000000 Presupuestados del
Fondo General
160000000 $163,498 375
140000000
120000000
100000000
80000000 Total de Gastos Total de Gastos
60000000 Presupuestados Presupuestados usando Total 6 Gastos
40000000 usando subvencion  subvencion en Bloque de  pr ieatados
PP pae Apoyo Estudiantil y s s
ucacion Enriquecimiento
20000000 arats S 1ee 021 $5,914,035
0 $2,71 8,946 i s |

Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar el Oficina de Educacién del Condado de
Stanislaus para el 2026-27. Muestra cuanto del total esta vinculado a acciones y servicios planeados en su
LCAP.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus
planea gastar $163,498,375 para el ciclo escolar 2026-27. De esa cantidad, $2,718,946 es atribuida a la
Subvencién LCFF de Educacion Alternativa y $465,021 es atribuido a la Subvencion en Blogue de Apoyo
Estudiantil y Enriquecimiento. $157,584,340 de los Gastos Presupuestado del Fondo General no esta incluido
en el LCAP. Los gastos presupuestados que no estan incluidos en el LCAP seran utilizados para lo siguiente:

Gastos Presupuestados en el LCAP por Fuente Financiera
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Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar el Oficina de Educacion del Condado de
Stanislaus para el 2026-27 para acciones y servicios planeados en el LCAP.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus
planea gastar $5,914,035 en acciones/servicios en el LCAP. De esos fondos, $2,718,946 es atribuido a la
Subvencién de Educacioén Alternativa y $465,021 es atribuido a la Subvencion en Bloque de Apoyo Estudiantil y
Enriquecimiento.
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Mayores o Mejores Servicios para los Alumnos de Altas Necesidades en el LCAP para el
Ciclo Escolar 2026-27

En 2026-27, el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus esta proyectando que recibira $898,990 basado
en la inscripcion de jévenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El Oficina de Educacion del
Condado de Stanislaus debe describir como planea aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas
necesidades en el LCAP. El Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus planea gastar $1,821,674 hacia el
cumplimiento de este requisito, segun se describe en el LCAP.
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Actualizacidén sobre Mayores o Mejores Servicios para Alumnos de Altas Necesidades
en 2025-26

Gastos del Previo Afio: Servicios Aumentados o Mejorados para Alumnos de Altas
Necesidades

O Total de Gastos Presupuestados para
Alumnos de Altas Necesidades en el LCAP $1,114,574

Gastos Reales para Alumnos de Altas $1.293.351
Necesidades en el LCAP ) )

S0 $ 200,000 $ 400,000 $ 600,000 $ 800,000 $ 1,000,000 $1,200,000 $ 1,400,000

Esta grafica compara lo que el Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus presupuesté en el LCAP del
afno pasado para acciones y servicios que contribuyen a mayores o mejores servicios para alumnos de altas
necesidades con lo que el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus estima ha gastado en acciones y
servicios que contribuyen a aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo escolar
actual.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2025-26,el Oficina de Educacién del Condado
de Stanislaus presupuesté en su LCAP $1,114,574 para acciones planeadas para aumentar o mejorar servicios
para alumnos de altas necesidades. El Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus en verdad gasto
$1,293,351 para acciones para aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2025-26.

La diferencia entre los gastos presupuestados y reales de $178,777 tuvo el siguiente impacto sobre la habilidad
del Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus por aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas
necesidades:
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Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Rendiciéon de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se
encuentran después de la plantilla.

\ ombre de la Agencia Educativa Local (LEA) ‘Nombre y Cargo del Contacto ‘Correo Electrénico y Teléfono

N
Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus |Brandon Fromm ‘bfromm@stancoe.org
Director Principal 209-238-1507

Resumen del Plan [2026-27]

Informacion General
Una descripcidn del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12° grado, segun corresponde al LEA.

El programa de educacion alternativa de la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus sirve a alumnos en riesgo académico en el
condado de Stanislaus en escuelas comunitarias y de la corte. Los alumnos servidos en la escuela de la corte son protegidos de la corte.
Las Escuelas Comunitarias sirven a alumnos que son expulsados, remitidos por la Junta Examinadora de Asistencia Escolar (SARB, por sus
siglas en inglés) del condado, estan en condena condicional y no estan en la escuela o remitidos por distritos a peticion de los padres.

Nuestros alumnos son alumnos en riesgo académico por varias razones. Normalmente estos alumnos estan debajo del nivel de grado en la
mayoria de las materias basicas. Los alumnos en edad de escuela preparatoria generalmente estan atrasados en la cantidad de créditos
necesarios para la graduacioén. Les faltan no solamente habilidades educativas, pero en algunos casos les faltan habilidades sociales y
pueden necesitar apoyo de varias agencias (salud mental, condena condicional, servicios familiares, etc.). La gran parte de nuestros
alumnos estan en noveno a doceavo afio, sin embargo, si servimos las necesidades educativas de alumnos en afios de primaria de primero
a octavo afo. El condado ha experimentado una disminucion drastica en inscripcion en todos los programas en los ultimos dos afos. La
inscripcion ha aumentado muy poco este afio en todo el programa.

El programa de educacién alternativa sirve a alumnos de los veintiséis distritos escolares en el condado de Stanislaus. El programa es
operado de tres sitios principales; Centro Académico para Educacion Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) en la Escuela John B.
Allard, Plantel Oeste del Condado de Stanislaus (Escuela de Corte Juvenil), y Teel en Empire, hogar de la Academia Militar de Stanislaus y
Academia de Caracter Tactico. Los sitios a distancia son el Instituto de Artes Culinarias de Stanislaus (SCAI, por sus siglas en inglés), e
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Instituto de Tecnologia Industrial de Stanislaus (SITI, por sus siglas en inglés). Estos sitios reflejan una unién y reorganizacion de los sitios
anteriormente reportados a partir del 1 de julio del 2023.

PACE en Escuela John B Allard

El PACE en Escuela Comunitaria John B. Allard esta ubicada en Ceres California. Proporciona oportunidades educativas para alumnos
viviendo en el area local, asi como las comunidades alrededor del plantel principal. Esta escuela ofrece instruccién del salon para 6°-12°
ano. PACE también ofrece un programa de estudio independiente en el sitio. PACE ofrece a los alumnos clases de educacion de carrera
técnica (CTE, por sus siglas en inglés) de motor pequefio y artes de medios digitales. La administracion de PACE también tiene supervision
en la escuela de la corte, Plantel Oeste del Condado de Stanislaus.

El personal actual de maestros y personal auxiliar sirve a una poblacion estudiantil que es siempre cambiante, son flexibles en su enfoque a
proporcionar la mejor educacién posible a los alumnos que pueden estar encarcelados por un marco de tiempo limitado o mas prolongado.
Se ofrece reparacion de motor pequeno de CTE en PACE. El Plantel Oeste ha agregado cursos de CTE de medios de artes digitales,
codificacion y artes culinarias este afio con gran éxito y entusiasmo estudiantil. También se ofrecen clases de laboratorio de exploracion
vocacional de CTE y carrera médica de Paxton Patterson en ambos sitios.

Teel en Empire

La Escuela Teel ofrece multiples programas, incluyendo la Academia Militar de Stanislaus (SMA, por sus siglas en inglés), un programa del
salon para 9°-12° ano; la Academia de Caracter Tactico (TCA, por sus siglas en inglés) un programa del salén 6°-8° afio; un entorno de
escuela comunitaria tanto para alumnos de escuela secundaria y preparatoria; y estudio independiente. La SMA y TCA siguen un modelo
estructurado de tema militar, proporcionando instruccion del curriculo basico mientras enfatizan un cédigo de conducto estricto. Establecido
en el otofo del 2009, estos programas fomentan principios clave — proposito, agradecimiento, compromiso, respeto, responsabilidad,
amabilidad, e inversidn — junto con cinco valores basicos: compromiso, disciplina, respeto, valor, y honor. La participacion en SMA'y TCA
son completamente voluntarios, requiriendo que los alumnos y padres se comprometan a las expectativas descritas en el contrato
estudiantil.

Empezando en el ciclo escolar 2025-26, la Escuela Teel ampliara su oferta para incluir una escuela diurna comunitaria tradicional junto con
sus programas de tema militar. Esta ampliacion tiene como objetivo proporcionar a los alumnos y familias con mayor flexibilidad,
permitiéndoles escoger el programa que se adapta mejor a sus necesidades educativas.

Teel ofrece una clase de habilidades de construccion de CTE, también soldadura y artes de medios digitales. Los alumnos en los programas
de escuela secundaria y preparatoria asisten a las clases del laboratorio de exploracién vocacional y carrera médica de Paxton Patterson.
Teel también ofrece un programa de estudio independiente. La supervision de la administracion de Teel incluye el Instituto de Artes
Culinarias de Stanislaus (SCAI, por sus siglas en inglés) que esta ubicado en Oakdale, California. La instalacion incluye una cocina de
capacitacién culinaria completamente operativa y abastecida, el SCAI proporciona oportunidades educativas para alumnos viviendo en el
area de Oakdale, asi como comunidades cercanas. El sitio ofrece instruccion de CTE en Artes Culinarias y Agricultura. Las opciones de
estudio independiente y estudio independiente modificado también estan disponibles.
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También operando bajo la supervision de la supervision de la administracion de Teel esta el Instituto de Tecnologia Industrial de Stanislaus
(SITI). SITI esta ubicado en Patterson, California. Proporciona oportunidades educativas para alumnos viviendo en Patterson y otras
comunidades en la parte oeste del condado de Stanislaus. Ofrece opciones de estudio independiente para alumnos segun sea apropiado.

La Oficina de Educaciéon del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) proporciona transportacion entre los sitios de PACE y
Teel para alumnos que eligen participar en una clase de CTE ofrecida fuera de su sitio de inscripcion.

Durante la primavera del ciclo escolar 2026, los sitios PACE y Teel realizaron significativas mejoras a los salones, incluyendo pintura nueva
y adicion de asiento flexible para los alumnos. Estos mejoramientos crearon ambientes calidos, acogedores y adaptables de aprendizaje
disefiados para aumentar participacion estudiantil y promover colaboracion en el salon. Durante este mismo periodo, PACE y Teel también
agregaron arenas de deportes electronicos a sus planteles, proporcionando los alumnos con oportunidades para participar en juego
competitivo al fomentar trabajo en equipo y una positiva comunidad extracurricular. Tanto la adicion de mejoras a los salones y deportes
electrénicos han positivamente contribuido al ambiente acogedor y comprensivo en ambos planteles. Plantel Oeste estara iniciando
deportes electrénicos para comenzar el ciclo escolar 2026/27.

Por ultimo, en la primavera de 2026, la Division de Opciones Educativas adoptd un nuevo curriculo matematico, Math Nation, para apoyar el
esfuerzo de la division para aumentar participacion estudiantil y reducir tiempo frente una pantalla. Para el ciclo escolar 2026/27, el Curriculo
de Lectura y Escritura Expositiva reemplazara aprendizaje en linea para alumnos en el entorno del salén, continuando el trabajo hacia la
meta de limitado tiempo frente una pantalla y mayor participacion estudiantil.

La Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus utiliza financiamiento basico de subvencion de escuelas comunitarias y de la corte para
aumentar servicios de salud mental, universitarios y asesoria vocacional para apoyar el bienestar académico, de conducta, y social-
emocional de nuestros alumnos. Estos fondos también seran usados para la mejora y continuacion de educacion de carrera técnica (CTE) y
mas servicios de intervencién académica.

La subvencion de bloque de enriquecimiento y apoyo estudiantil garantizara que nuestros maestros proporcionen el nivel mas alto de
instruccion y apoyo a alumnos con la mayor cantidad de necesidad. Esto se hara mediante apoyo y capacitacion especifica proporcionada al
personal para identificar a aquellos alumnos que se estan atrasando académica y emocionalmente.

Los tres sitios dentro de la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus reciben financiamiento de multiplicador de equidad. Los tres
sitios incluyen: PACE en John B. Allard, Teel en Empire, y el Plantel Oeste Stanislaus.

La Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) ha identificado fondos sin gastar de la Subvencion en
Bloque de Emergencia para Recuperacion de Aprendizaje (LREBG, por sus siglas en inglés). Después de una Evaluacion de Necesidades
integral, SCOE ha determinado una continua necesidad para apoyar acceso estudiantil a recuperacion de crédito y oportunidades de
aprendizaje acelerado, aumento de tasas de asistencia estudiantil y ambiente escolares acogedores, asi como expandir acceso a servicios
de salud mental hasta 2028.

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus Pagina 9 de 147



Reflexiones: Desempeno Anual
Una reflexion del desempefio anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales.

La division de opciones educativas de la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) evalua el
desempeio anual a través de otras medidas que son adecuadas y relevantes a la poblacion estudiantil servida. El indice de estabilidad
estudiantil en nuestros programas tiene un promedio de aproximadamente 13%, con sitios variando de 3% a 18% de la poblacion estudiantil
continuamente inscrita por 245 dias.

Para medir mejor el desempefo estudiantil anual, la division utiliza el sistema de administracion de datos PARSEC. PARSEC proporciona
datos de tiempo real para los alumnos y sitios mediante interfaces personalizadas que incluyen inscripcion, asistencia, conducta,
desempeno académico y datos evaluativos. Estas interfaces son actualizadas cada noche mediante integracion con el sistema de
informacion estudiantil. Informes indican que la tasa de asistencia estudiantil 2024-2025 fue 95% para el afio. Actualmente, para el ciclo
escolar 25/26, la tasa de ausentismo crénico es 35% y la tasa de suspensién fuera de la escuela en lo que va del afio es 9%.

La distribucion de calificaciones en lo que va del ano para Semestre Uno de cursos para 2025-26 indica las siguientes tasas de aprobacion
en clases de materias basicas con una calificacion de C o mejor:

ELA — 73% (-2.31%)
Matematicas — 74% (+1.6%)
Ciencia — 81% (+9.31%)
Ciencia Social — 86% (+6.37%)

El uso de datos locales, en vivo y de tiempo real ofrece una imagen mas correcta de como los alumnos estan siendo brindados servicio y
como estan desempefiando al estar inscritos en nuestros programas. Datos actuales sobre tasa de aprobacién indican desarrollo en Ciencia
y Ciencia Social. Desempefio en Matematicas y ELA sera abordado mediante la adopcién de un curriculo mas interesante, mayor uso de
aprendizaje a base de proyectos y continuo apoyo de capacitadores instructivos. Esto incluye desarrollando evaluaciones comunes y
usando datos para informar decisiones instructivas.

La interfaz [Dashboard] de datos de California de 2025 muestra los siguientes puntos de datos para la Oficina de Educacion del Condado,
sitios de educacion alternativa:

Ausentismo cronico - Rojo - 65.2% - Aumentd 1.7%

indice de graduacion - Rojo - 43.2% - Disminuy6 2.9%

indice de suspension - Verde - 3.1% - Disminuy6 2.8%

Artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - Anaranjado - 258.1 puntos por debajo de la norma - Aumento 26.7 puntos
Matematicas - Anaranjado - 291.4 puntos por debajo de la norma - Aumento6 20.1 puntos

Progreso del idioma inglés (EL, por sus siglas en inglés) - Anaranjado - 25.3% Progresando - Aumento 7%

Universidad/carrera - Rojo - 0.9% Preparado — Se mantuvo 0.6%
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Para abordar los déficits académicos identificados, la Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés)
contratara un segundo capacitador instructivo de tiempo completo para apoyar a los maestros en las areas de participacion estudiantil,
gestion del salon de clase, y practicas instructivas. La division ha implementado un nuevo curriculo matematico y esta en el proceso de
adoptar un nuevo curriculo ELA. Instruccion enfatizara ensefianza directa y aprendizaje colaborativo, con minima dependencia sobre
tecnologia. Formacion profesional a nivel de divisién continuara formando capacidad instructiva y planes instructivos a nivel del sitio seran
estrechamente supervisados para asegurar continuo mejoramiento en resultados académicos. El enfoque sobre ensefianza y aprendizaje
ha mostrado tendencias positivas y la adicion de un capacitador instructivo asegurara que el personal reciba continua capacitacion para
apoyar los alumnos.

Como resultado de objetivo apoyo académico, capacitacién y comentarios de los directores del sitio y el capacitador instructivo, mejoras en
instruccidn y aprendizaje estudiantil han sido observadas a lo largo de la division.

La Oficina de Educaciéon del Condado de Stanislaus (SCOE) ha identificado fondos que no se gastaron de la subvencion del bloque de
emergencia de recuperacion de aprendizaje (LREBG, por sus siglas en inglés). Siguiendo una evaluacion de necesidades integral, la SCOE
ha determinado una necesidad continua para apoyar el acceso estudiantil a las oportunidades de recuperacion de créditos y aprendizaje
acelerado, aumentar los indices de asistencia estudiantil, y fomentar ambientes escolares seguros y acogedores y mayor acceso a servicios
de salud mental hasta 2028.

Para abordar estas necesidades identificadas, se apoyaran las siguientes acciones usando fondos de LREBG:
Apoyo del Oficial de Recursos Escolares (SRO, por sus siglas en inglés)

Los fondos de LREBG se usaran para financiar un policia escolar asignado al sitio. La presencia de un SRO juega un rol importante en
fomentar las relaciones positivas entre los alumnos, personal, y policia local. Ademas de garantizar la seguridad del plantel, el SRO apoya la
iniciativa de asistencia del distrito llevando a cabo visitas a domicilio, haciendo llamadas telefénicas a las familias, y desarrollando relaciones
positivas y motivantes con los alumnos. Esto se alinea con el uso permitido de fondos de LREBG aumentando el tiempo de instruccion
estudiantil y ampliando servicios proporcionados a los alumnos.

Mayor acceso al curriculo digital

Para abordar la perdida de aprendizaje, los fondos de LREBG también se usaran para ampliar el acceso estudiantil a plataformas de
curriculo digital. En el ambiente de aprendizaje después de la pandemia, los alumnos ahora utilizan dos plataformas de aprendizaje digital,
seleccionadas basado en necesidades estudiantiles individuales y preferencias de aprendizaje. Este enfoque diferenciado es esencial para
apoyar el éxito estudiantil. Mediante estas plataformas, los alumnos pueden recuperar créditos y progreso mediante trabajo de curso a su
propio ritmo, aumentando los indices de acceso y finalizacion.

Mayor acceso a servicios de salud mental
Fondos LREBG seran utilizados para apoyar las necesidades estudiantiles sociales-emocionales, incluyendo el desarrollo de habilidades de
superacion y destreza social, tanto en entornos de educacion alternativa, asi como la comunidad general.
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Este uso de fondos se alinea con los gastos permitidos de LREBG acelerando el progreso hacia cerrar las brechas de rendimiento,
ampliando las ofertas de curso, y aumentando acceso a la instruccion para alumnos deficientes de créditos trabajando hacia la graduacion,
avance del grado, elegibilidad de educacion superior y acceso a servicios de salud mental.

Metas/acciones/criterio del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) vinculado a los fondos restantes de
LREBG:

Meta 1. Garantizar condiciones de aprendizaje excelentes y equitativas a través de la participacion familiar y entorno escolar positivo dentro
de los ambientes de aprendizaje en buena condicion.

Accion 1.3 — Capacitacion de seguridad del sitio escolar, actualizaciones de seguridad, supervision en el sitio de Raptor, y financiamiento
de policias escolares con la meta de desarrollar relaciones positivas con los alumnos y familias y mejorar la seguridad de todos los alumnos.
Criterio 1.6 — Sondeo del entorno local — Sondeo “Healthy Kids” de California

1.7 — indice de suspensién

3.1 — indice de asistencia escolar

Meta 2: Garantizar que los resultados estudiantiles reflejen acceso, equidad y logro llevando a un diploma de escuela preparatoria y
oportunidades de educacion superior. Mejorar el desempeno de grupos estudiantiles identificados de bajo rendimiento:

Accion 2.5 — Proporciona oportunidades para recuperacion de créditos incluyendo colocacion apropiada del grado del alumno, apoyo de
asesoria regular para supervisar el ritmo de la finalizacion de curso y necesidades de créditos, ILP, e incentivos para aumentar indices de
graduacion.

Criterio 2.6 — indice de graduacion

2.7 — indice de aprobacién/créditos obtenidos en cursos académicos basicos con 3.0 o mejor

2.8 — Todos los alumnos tienen acceso a y estan inscritos en un curso de estudio amplio en normas basicas de contenido académico.

Meta 4: Proporcionar los alumnos con curriculo de habilidades sociales a base de evidencia, proporcionar los alumnos y el personal con
apoyo adicional mediante un Analista Conductual Certificado por el Consejo y clinico de salud mental.

Accion 4.1 - Utilizar especialistas conductuales, clinicos de salud mental y UDL con el personal en los sitios para apoyar administracion
conductual y proporcionar capacitaciones/PD para todo el personal del sitio para reducir informes conductuales/suspensiones y maximizar
tiempo estudiantil en clase; continuar encontrando alternativas a suspension.

Accion 4.4 - Clinicos de salud mental debe proporcionar los alumnos y las familias con servicios de salud mental en el plantel.

Medida 4.1 - Informes disciplinarios/incidentes

4.2 - Informes sobre salud mental

Las escuelas dentro de la SCOE desempefandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en la interfaz
[Dashboard] del 2023, la Meta (G) y (A) donde el LCAP aborda estas es identificada siguiente el formato de metas/acciones enseguida de
cada indicador:

Educacién especial del condado de Stanislaus
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e Ausentismo cronico (3.7)

Plantel Oeste del condado de Stanislaus (Escuela EM)
 Indice de graduacién (2.6)

Academia Militar Stanislaus en Teel (Escuela EM)
 Indice de suspension (1.7, 4.2)
« Indicador de universidad y carrera (CCl, por sus siglas en inglés) (2.3, 2.6, 3.3)

Centro Alternativo Petersen en John B. Allard (Escuela EM)
« Indice de suspension (1.7, 4.2)
« indice de graduacién (2.6)
« Artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) (2.1, 2.4, 2.7)
o Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)
« CCI(2.3,2.6,3.3)
Grupos estudiantiles dentro de la SCOE desempefiandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en la
interfaz [Dashboard] del 2023:

Indicador del progreso de los estudiantes de inglés (2.1, 2.2, 4.2)
o Estudiantes de inglés

Ausentismo croénico (3.2, 3.5)
e Blancos
e Hispanos
» Desfavorecidos socioecondmicamente (SED, por sus siglas en inglés)

indice de suspension (1.3, 1.7, 2.8)
e EL
SED
Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés)
Afroamericanos
Hispanos
Blancos
Dos o0 mas razas

indice de graduacion (2.6)
« Sin hogar
« SED
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e Hispanos
« Blancos

ELA (2.1,2.4,2.7)
« SED
e Hispanos
e Blancos

Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)
« SED
e Hispanos
e Blancos

Universidad y carrera (2.3, 2.6, 3.3)
e Sin hogar
« SED
e Hispanos
e Blancos

Grupos estudiantiles dentro de las escuelas, dentro de la SCOE, desempenandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno o mas
indicadores estatales en la interfaz [Dashboard] del 2023.

Centro Alternativo Petersen en John B. Allard
indice de graduacion (2.6)
SED

e Hispanos

Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)
« SED

CCI (2.3, 2.6, 3.3)
« SED
e Hispanos

Plantel Oesto del condado de Stanislaus

indice de graduacion (2.6)
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e SED

Academia Militar Stanislaus en Teel

indice de suspension (1.7, 2.8)
« SED
e Hispanos

Grupos estudiantiles adicionales dentro de las escuelas, dentro de la SCOE, desempefiandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno o
mas indicadores estatales en la interfaz del 2024 incluyen:

Los grupos estudiantiles agregados a la categoria de multiplicador de equidad seran abordados en la Meta 4, Accion 4.3, y el progreso se
medira usando el Criterio 4.1.

Centro Alternativo Petersen en John B. Allard

indice de suspension (4.3, 4.1)
« SED

Escuela Teel en Empire (4.3, 4.1)
« Blancos

Plantel "West" del Condado de Stanislaus (Escuela EM)
« Debido a la privacidad estudiantil y la cantidad limitada de alumnos calificando para reportes de la Interfaz [Dashboard], hay cero
indicadores en la Interfaz [Dashboard] de Datos de California con un estatus Rojo.

Sin embargo, basado en medidas internas de datos, SCOE ha identificado Inglés, Matematicas y tasa de graduacion como areas en
curso de necesidad para todos los alumnos en el Plantel "West".

e Usando sistemas internos de datos (PARSEC) y la Interfaz [Dashboard] 5x5, SCOE identificé que los alumnos del Plantel "West"
mostraron mejoramiento tanto en ELA como Matematicas, resultando en un estatus Anaranjado general.
e Puntuaciones ELA aumentaron por 24.16 puntos y puntuaciones Matematicas aumentaron por 27.45 puntos.

e Tasa de Graduacion (2.6)

e ELA(2.1,2.4,2.7)
o Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)
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Escuela Teel en Empire (Escuela EM)
o Ausentismo Cronico (3.2)
e Tasa de Graduacion (2.6)
e Preparacion Universitaria/VVocacional (2.3, 2.6, 3.3)

Centro Alternativo Petersen en John B. Allard (Escuela EM)

e Progreso EL (2.2, 2.5)
e Tasa de Graduacion (2.6)
e Preparacion Universitaria/Vocacional (2.3, 2.6, 3.3)

Grupos estudiantiles dentro de la SCOE desempefiandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno o0 mas indicadores estatales en la

interfaz [Dashboard] del 2025:

Estudiantes del Inglés de Largo Plazo (LTEL)
« ELP (2.2,2.5)
o Ausentismo Cronico (3.2)
e Tasa de Graduacion (2.6)

Hispano
o Ausentismo Cronico (3.2)
e Tasa de Graduacion (2.6)
e Preparacion Universitaria/VVocacional (2.3, 2.6, 3.3)

En Desventaja Socioecondémica (SED)
e Ausentismo Cronico (3.2)
e Tasa de Graduacion (2.6)
e Preparacion Universitaria/Vocacional (2.3, 2.6, 3.3)

e Alumnos con Discapacidades (SWD)
e Ausentismo Cronico (3.2)

Grupos estudiantiles dentro de las escuela, dentro de SCOE, desempenandose en el nivel de desempeno mas bajo en uno o0 mas

indicadores estatales en la interfaz [Dashboard] del 2025.

PACE en John. B Allard
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Estudiantes del Inglés (EL)
« ELP (2.2,2.5)

Hispano

e Tasa de Graduacion (2.6)

e Preparacion Universitaria/Vocacional (2.3, 2.6, 3.3)
En Desventaja Socioeconémica (SED)

e Tasa de Graduacion (2.6)

e Preparacion Universitaria/Vocacional (2.3, 2.6, 3.3)

Educacién Especial de Stanislaus

Estudiantes del Inglés (EL)
e Ausentismo Cronico (3.7)

Hispano
e Ausentismo Crénico (3.7)

Dos o Mas Razas
e Ausentismo Cronico (3.7)

En Desventaja Socioeconémica (SED)
e Ausentismo Cronico (3.7)

Alumnos con Discapacidades
e Ausentismo Cronico (3.7)

Blanco
e Ausentismo Cronico (3.7)

Escuela Teel en Empire

Hispano
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e Tasa de Graduacion (2.6)
e Ausentismo Cronico (3.2)
o Tasa de Suspension (1.7)

En Desventaja Socioecondémica (SED)
e Tasa de Graduacion (2.6)
e Ausentismo Cronico (3.2)
e Preparacion Universitaria/Vocacional (2.3, 2.6, 3.3)

Stanislaus COE General

Estudiantes del Inglés (EL)
e Ausentismo Cronico (3.2)

Estudiantes del Inglés de Largo Plazo (LTEL)
o Ausentismo Cronico (3.2)
e Tasa de Graduacion (2.6)
« Preparacion Universitaria/Vocacional (2.3, 2.6, 3.3)

Hispano
e Tasa de Graduacion (2.6)
e Preparacion Universitaria/VVocacional (2.3, 2.6, 3.3)
e Ausentismo Cronico (3.2)

En Desventaja Socioeconémica (SED)
e Tasa de Graduacion (2.6)
e Preparacion Universitaria/Vocacional (2.3, 2.6, 3.3)
o Ausentismo Cronico (3.2)

Reflexiones: Ayuda Técnica
Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica.

Basado en la interfaz de otofio del 2024, la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus cumple el criterio de elegibilidad para ayuda
diferenciada (basado en el criterio de la Interfaz [Dashboard] de 2024) en las siguientes areas:

Logro estudiantil: Artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/matematicas (hispanos, estudiantes de inglés a largo plazo,
desfavorecidos socioeconémicamente, blancos) (2.1, 2.4, 2.7)
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Participacion estudiantil: indice de graduacion (hispanos, estudiantes de inglés a largo plazo, desfavorecidos socioecondmicamente,
blancos) (2.6)

Participacion estudiantil: Ausentismo cronico (estudiantes de inglés a largo plazo, desfavorecidos socioeconomicamente, blancos) (3.2)

Entorno escolar, indice de suspension (blancos)
(1.3,1.7,2.8)

Resultados en un curso de estudio amplio, universidad y carrera (desfavorecidos socioeconémicamente, blancos)
(2.3, 2.6, 3.3)

La Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) con un consorcio de cuatro oficinas de educacion del
condado para apoyar mejora continua en relacion con los grupos estudiantiles e indicadores mencionados arriba. Mediante un analisis de
datos en colaboracién, asi como fortalezas del sistema y areas de desarrollo, esfuerzos de Ayuda Diferenciada se enfocara en fortaleciendo
instruccion de alta calidad, estableciendo y refinando normas instructivas, mejorando resultados de graduacion, mejorando asistencia
estudiantil y mejorando preparacién Universitaria y Vocacional.

Apoyo y Mejoramiento Integral
Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.

Escuelas Identificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

Teel en Empire
Plantel del Oeste del Condado de Stanislaus
PACE en la Escuela John B Allard

Apoyo para Escuelas Identificadas
Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

Para abordar las brechas de rendimiento académico en los sitios escolares, la agencia de educacion local (LEA, por sus siglas en inglés) se
ha comprometido a contratar un coordinador instructivo. Este puesto esta disefiado para apoyar mejor ensefanza y aprendizaje mediante
formacion profesional informada de datos, planificacion instructiva colaborativa, y capacitacion directa para educadores. Durante el ciclo
escolar 25-26, un Coordinador Instructivo resulté ser altamente efectivo con apoyar nuevos maestros, disefio de leccion, capacitacion,
ejemplificacion, dirigiendo formacién profesional y adoptando curriculo practico.

El coordinador instructivo también dirigira iniciativas para fortalecer el curriculo e instruccidn, apoyar practicas de evaluacion eficaces, y
fomentar el uso estratégico de datos para informar la toma de decisiones instructiva. Las areas de enfoque clave incluiran mayor
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participacion estudiantil, implementacién de estrategias instructivas informadas de trauma, y ampliacion del uso de disefio universal para
aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) para garantizar acceso equitativo a instruccién de alta calidad y mejores resultados académicos
para todos los alumnos.

La LEA establecera tiempo designado y oportunidad para reunirse con el liderazgo escolar, personal y involucrados para:

o Evaluar areas de crecimiento y necesidades

« Identificar causas principales usando herramientas de ciencia de mejora e identificar factores contribuyentes relacionados a
fortalezas y debilidades

« Evaluar datos actuales e identificar datos necesarios

« Identificar recursos actuales y capital

e Investigar socios internos y externos para proporcionar apoyo y recursos

« Establecer metas, evaluaciones comparativas, un horario para informes y analisis de datos, una cronologia, y protocolo de
comunicacién para participacion de involucrados

o Crear, priorizar, e implementar el plan de apoyo y mejora integral (CSl, por sus siglas en inglés) de la escuela garantizando
alineacion con el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés)

« Colaborar y apoyar programas escolares en el desarrollo de su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en
inglés), incluyendo areas tal como el rol de involucrados, identificando desigualdades de recursos, establecimientos y gastos de
metas

Supervisando y Evaluando Efectividad
Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

En asociacion con cada escuela, cada Consejo de Sitio Escolar y la Oficina de Educacion del Condado (COE, por sus siglas en inglés), la
agencia de educacion local (LEA, por sus siglas en inglés):

« Creara evaluaciones comparativas para medir el progreso con el personal escolar usando recopilacion y analisis de datos continuo

« Programara reuniones continuas para determinar si las evaluaciones comparativas reflejan el progreso de manera precisa

« Evaluara datos para medir efectos estadisticamente significantes de cada intervencion

o Usara investigacién mas profunda de una sola area de necesidad en términos de recursos y equidad

« Identificara y abordara barreras

e Ajustara el plan y plazo de tiempo segun sea necesario, y se comunicara con los involucrados

« Llevara a cabo grupos focales, utilizara sondeos, y juntara a los involucrados para garantizar colaboracion

e Repasara el proceso para mantener la alineacion con metas estratégicas
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Incluyendo los Companeros Educativos

Un resumen del proceso de compafieros educativos y como la participacidn de los companeros educativos fue considerada antes de finalizar

el LCAP.

Distritos escolares y oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP.

Escuelas semiautonomas deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y

alumnos sobre el desarrollo del LCAP.

Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con compafieros educativos en escuelas generando fondos
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela

aplicable.

Companiero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

Socios educativos de la Oficina de Educacion del Condado de
Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) incluyen:

Administracién del condado

Administracion de la division de apoyo instructivo

Personal clasificado y certificado (representando a miembros de la
unidad de negociacion de la Asociacién de Empleados Escolares de
California (CSEA, por sus siglas en inglés) y SACP)

Alumnos

Padres

Condena condicional

Administracion y personal de educacion de carrera técnica (CTE, por
sus siglas en inglés)

Socio del consorcio de DA de la Oficina de Educacion del Condado
(COE, por sus siglas en inglés)

Area del Plan Local para Educacién Especial (SELPA, por sus siglas
en inglés)

Consejo del Sitio Escolar/consejos asesores del plan de contabilidad
y control local (LCAP, por sus siglas en inglés)

2 reuniones mensuales de la administracién — Oficina de Educacion
del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés),
administracion del sitio y de educacién de carrera técnica (CTE, por
sus siglas en inglés)

Reuniones mensuales del LEA/Condena condicional

Reunién trimestral de DA con administrador de apoyo asignado
Reuniones trimestrales del consorcio de DA con programas
asociados de la Oficina de Educacion del Condado (COE, por sus
siglas en inglés)

Reuniones del personal del sitio (mensualmente)

Reuniones mensuales del personal de division

Sondeos del personal, padre, alumno

Una descripcion sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por los comparferos educativos.

En julio del 2023, la Oficina de Educaciéon del Condado de Stanislaus, divisién de opciones educativas unieron dos de sus sitios escolares
establecidos, John B Allard y Academia Militar de Stanislaus (SMA, por sus siglas en inglés) en Teel en una escuela, Teel en Empire. El sitio
PACE se movio fisicamente y se volvié a nombrar PACE en John B. Allard. Todos los datos, metas, acciones y criterio futuro reflejaran tres
escuelas separadas de Opciones Educativas, PACE en JBA, Teel en Empire y Plantel Oeste. La administracion, personal del sitio, padres y

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus

Pagina 21 de 147



alumnos de la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés), incluyendo la membresia de la Asociacion
de Empleados Escolares de California (CSEA, por sus siglas en inglés) y SACP, usaron los datos de la interfaz del 2023 y datos locales en
consulta con todos los socios educativos para identificar necesidades y areas de enfoque para crear las metas, criterios y acciones incluidos
en este plan de contabilidad y control local (LCAP, por sus siglas en inglés).

La Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus, Division de Opciones Educativas, programa de Educacién Alternativa consultado con
socios educativos incluyendo, Superintendente Auxiliar de Opciones Educativas, Director Il de la division de educacién especial de SCOE,
personal de condena condicional, ambas unidades de negociacién de SCOE, SACP y CSEA,; el area del plan local para educacion especial
(SELPA, por sus siglas en inglés), directores del sitio escolar, miembros del consejo del sitio escolar que también sirven como el consejo
asesor de padres del LCAP, el Consejo Asesor del Distrito para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), liderazgo de
division, director de educacién de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) de la SCOE, y Director de Tecnologia Digital de SCOE,
maestros, personal clasificado, alumnos y padres.

La division de liderazgo se reunidé mensualmente de agosto del 2023 a mayo del 2024, esto incluyé el superintendente auxiliar,
administracion de opciones educativas y educacién especial y directores del sitio se reunieron mensualmente para repasar datos
relacionados a las metas, acciones del LCAP y hablar sobre el progreso.

Los administradores y maestros se reunieron mensualmente en reuniones del sitio para repasar datos y progreso relacionado a las metas y
desarrollo de las acciones.

Cada Consejo del Sitio Escolar se reuni6 6-8 veces durante el ciclo escolar. El Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) esta
compuesto del director, personal certificado y clasificado, padres, alumnos y representantes designados del ELAC.

El ELAC del sitio se reunié a principios de septiembre y votaron para ser parte del Consejo del Sitio Escolar. Cada SSC también elegido
para servir como el Asesor del LCAP para ese sitio escolar. Se llevaron a cabo reuniones del SSC en cada escuela para motivar la
aportacion y retroalimentacion de todos los socios educativos en la actualizacién anual del LCAP y el repaso y desarrollo de metas,
acciones, y servicios. Un repaso de la Interfaz del 2023, se presentaron metas y acciones de la formula de financiamiento y control local
(LCFF, por sus siglas en inglés) y plan de contabilidad y control local (LCAP, por sus siglas en inglés) en las reuniones. Ademas de
proporcionar retroalimentacion sobre metas, acciones, y servicios individuales, los socios educativos también fueron proporcionados
informacion sobre provisiones y pautas de presupuesto. Los socios fueron motivados a proporcionar recomendaciones escritas para
informar el LCAP del 2024-2027. EI SSC en PACE y Teel priorizaron areas de preocupacion/enfoque mediante consenso, asi como
seguridad escolar, salud mental estudiantil, asistencia e indices de graduacién estudiantil. Las nuevas metas del LCAP del 2024-27 abordan
estas preocupaciones.

El Consejo Asesor del Distrito para Estudiantes de Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés) se reunid en enero para repasar las metas del
LCAP y proporcionar aportes para motivar la aportacion y comentarios sobre el LCAP. Se presenté un repaso de las metas y acciones de la
formula de financiamiento y control local (LCFF) y plan de contabilidad y control local (LCAP) en la reunion. Ademas de proporcionar
retroalimentacion sobre metas, acciones, y servicios individuales, los involucrados fueron motivados para proporcionar recomendaciones
escritas para informar el LCAP.

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus Pagina 22 de 147



Todo el personal de opciones educativas se reune dos veces al mes, de agosto a mayo, una vez al mes como equipos del sitio y una vez al
mes con todos los sitios combinados. Se incluyé el personal clasificado en reuniones del sitio para proporcionar aportes y comentarios con
respecto a la actualizacion anual y repasar/desarrollar nuevas metas, acciones, y servicios.

Se presento un repaso de las metas y acciones de la férmula de financiamiento y control local (LCFF) y plan de contabilidad y control local
(LCAP) en la reunién de formacién profesional (PD, por sus siglas en inglés) de abril del 2024. Ademas de proporcionar retroalimentacion en
metas, acciones, y servicios individuales, los socios educativos fueron motivados a proporcionar recomendaciones escritas para informar el
LCAP.

ESCUELAS MULTIPLICADORAS DE EQUIDAD

Plantel Oeste, Escuela Teel en Empire y Centro Alternativo para Educacion de Petersen, los sitios que generaron fondos de Multiplicador de
Equidad, consultado con SSC, padres, alumnos, personal clasificado y certificado, y el consejo asesor del LCAP, para discutir los grupos
estudiantiles especificos identificados por necesidades del sitio escolar y proporcionar aportacion en el desarrollo de las metas del LCAP.
Los socios educativos en Teel en Empire usaron datos de la interfaz del 2023 reportados por JBA y Academia Militar de Stanislaus (SMA,
por sus siglas en inglés) en Teel. El SSC de PACE repasb los reportes de la interfaz del Plantel Oeste y Centro Académico para Educaciéon
de Petersen (PACE, por sus siglas en inglés).

La Meta de Multiplicador de Equidad (#4) fue creada basado en la retroalimentacion de participacion/retroalimentaciéon de socio educativo,
orientacion de presupuesto y aportacion administrativa para tres sitios. La Meta #4 refleja la prioridad de los socios educativos en cada sitio
colocada en proporcionar apoyo a los alumnos a través del disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), médicos de
salud mental y analistas de conducta certificados por el consejo (BCBA, por sus siglas en inglés) para impactar y mejorar el ambiente
escolar segun medida por los datos de asistencia y disciplina. El indice de inestabilidad para estos sitios es JBA 85%, SMA 84%, PACE
82% y Oeste 97%. Nuestra poblacion estudiantil en general es altamente transitoria y aunque, no se identificé cada grupo estudiantil como
de desempefio bajo en la interfaz debido a cantidades bajas, la gran mayoria de los alumnos que servimos se benefician del apoyo que
proporciona la Meta #4 de EM.

Los grupos estudiantiles dentro de las escuelas, dentro de la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en
inglés), desempenandose en el nivel de desempeifo mas bajo en uno o mas indicadores estatales en la interfaz del 2023.

John B Ballard
e Ausentismo crénico (3.2, 3.5)
» Desfavorecidos socioeconémicamente (SED, por sus siglas en inglés)
e Hispanos

« indice de suspension (1.7, 2.8)
e Blancos

« indice de graduacion (2.6)
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e SED

« Artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) (2.1, 2.4, 2.7)
« SED
e Hispanos

e Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)
« SED
e Hispanos

Indicador universitario y de carrera CCI (2.3, 2.6, 3.3)
o« SED

Centro Alternativo de Petersen
indice de graduacion (2.6)

« SED

e Hispanos

Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)
« SED

CCl (2.3, 2.6, 3.3)
« SED
e Hispanos

Condado del Oeste de Stanislaus

indice de graduacion (2.6)
« SED

Academia Militar de Stanislaus en Teel
indice de suspension (1.7, 2.8)

e SED
e Hispanos

Mediante conversaciones y colaboracién regular y continua con asesores de CSI/DA las necesidades de nuestro programa/sitio son
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reevaluadas anualmente y la capacitacioén y recursos compartidos son personalizados para proporcionar apoyos dirigidos y especificos. Los
datos son constantemente analizados para apoyar la capacitacion y evaluar necesidades. Una nueva interfaz, Unified Insights o Stan Stats
ha sido desarrollada para proporcionar al programa con datos de tiempo real que nos permite medir varios puntos de datos que reflejan la
actual inscripcion estudiantil.

La retroalimentaciéon de la SCOE vy liderazgo de opciones educativas estuvieron masivamente de acuerdo (100%) que el programa consolida
metas del LCAP para que el nuevo ciclo proporcione mayor enfoque. Nuestra poblacion/inscripcidn estudiantil, indice de movilidad, y datos
de tiempo real disponibles reportando asistencia y disciplina apoya esto.

Los socios educativos fueron consistentes en apoyar las metas y acciones nuevas establecidas. El consenso entre socios educativos es que
las metas y acciones recién desarrolladas abordan areas de necesidad identificadas y proporcionan apoyo adecuado a todos los alumnos.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
1 Asegurar condiciones excelentes y equitativas de aprendizaje mediante la participacion familiar y Meta Amplia

ambiente escolar positivo dentro de ambientes de aprendizaje en buen estado.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 3: Participacion Parental (Inclusion)
Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusién)

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Esta meta fue desarrollada para enfocarse en condiciones y ambiente porque para que los alumnos sean exitosos académicamente,
también necesitan un ambiente escolar positivo, para sentirse seguros y estables, y necesitan apoyo socioemocional. Los sitios necesitan
asociarse con padres y familias para asegurar altos niveles de participacion y asociaciones eficientes en apoyo de todos los alumnos.

Ademas, esta meta aborda componentes de las areas identificadas por la interfaz de California del 2023:

Las escuelas dentro de la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) desempefiandose en el nivel
de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en la interfaz del 2023, la Meta (G) y Accion (A) donde el plan de contabilidad y
control local (LCAP, por sus siglas en inglés) aborda estas es identificado siguiendo el formato G.A enseguida de cada indicador:

Academia Militar de Stanislaus en Teel (Escuela EM)
e Indice de suspension (1.7, 1.8)

Centro Alternativo de Petersen (Escuela EM)
 Indice de suspension (1.7, 2.8)

Los grupos estudiantiles dentro de la SCOE desempefiandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en la
interfaz del 2023:

indice de suspension (1.7, 2.8)
« Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés)
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Desfavorecidos socioecondomicamente (SED, por sus siglas en inglés)
Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés)
Afroamericanos

Hispanos

Blancos

Dos o mas razas

Los grupos estudiantiles dentro de las escuelas, dentro de la SCOE, desempefandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno 0 mas
indicadores estatales en la interfaz del 2023.

gohn B Allard
Indice de suspensién (1.7, 2.8)
e Blancos

Educacion especial de Stanislaus
Indice de suspension (1.7, 2.8)
e Blancos

Academia Militar de Stanislaus en Teel
indice de suspension (1.7, 2.8)

e SED

e Hispanos

Aunque principalmente dirigido para apoyar a los grupos estudiantiles de desempefio bajo identificados arriba, la meta y acciones también
son proporcionadas en una agencia de educacion local (LEA, por sus siglas en inglés) para apoyar a todos los alumnos.

Midiendo y Reportando Resultados

M# d.e Medida Referente Resultado del Ao  Resultado del Afo Regl?ljteat ('jvoo dpealr,iﬁo Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
1.1 Cantidad/porcentaje de 2023-24 Resultados - | Informacion del Informacion del 0/0% Informacion del
asignaciones erroneas  Informacion de recursos | 24-25 25-26 25-26
de maestros humanos (HR, por sus 0/0%
Cantidad/porcentaje de siglas en inglés) 0/0% 0/0% 0/0%
asignaciones erréneas
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Objetivo para

M# d.e Medida Referente Resultado del Ao  Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
de maestros a maestros 0/0% 0/0% 0/0% 0/0%
de estudiantes de inglés
(1) 0/0%

1.2  Cantidad/porcentaje de 2023-24 Resultados -  0/0% 0/0% 0/0% 0% - todos los
alumnos sin acceso a Informacion del sitio alumnos tienen
Sus propias copias de acceso a sus
materiales instructivos | 0/0% propios materiales
alineados a las normas instructivos
para uso en la escuela y alineados a las
en el hogar (1) normas para uso

en la escuelay el
hogar.

1.3 | Cantidad de instancias |2023-24 Informes dela Teel -0 Teel -0 Teel -0 0- ambos sitios
identificadas donde las | herramienta de PACE -0 PACE -0 siguen cumplieron
instalaciones no inspeccion de Pace - 0 el minimo de la
cumplen la norma de instalacion (FIT, por sus | Tanto Teel como | Tanto Teel como norma "buena".
"buena reparaciéon” (1)  siglas en inglés) PACE cumplieron PACE cumplieron

un minimo de la un minimo de la
Teel -0 norma "buena" norma "buena"
PACE -0 para las para las
inspecciones de la inspecciones de la
herramienta de herramienta de
inspeccion de inspeccion de
instalacion (FIT, instalacion (FIT,
por sus siglas en  por sus siglas en
inglés) del 24-25. inglés) del 25-26.
Teel General =
97.92%
PACE General =
93.42%

1.4 | Participacion de padres |Oportunidades paray PACE -14-TEEL PACE -17 - TEEL Aumentar Aumento de 28

y familia (3) participacién de padres - 12 = 26 Total - 19 =36 Total oportunidades eventos de padres

en eventos y reuniones
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# de

Resultado del Anho

Resultado del Aho

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 5 Resultadé) del Afio del Referente

patrocinadas por la participacion de

escuela/programa- padres en eventos

2023-24 =8 y reuniones
patrocinados por la
escuela/programa
a12-15

1.5 | Participacion de padres |Resultados de la Resultados de la  Resultados de la  Mantener #1 Desarrollando
y familia (3) herramienta de herramienta de herramienta de COMPLETA capacidad del

autoevaluacion de
indicador local del
2022-2023
(Herramienta de
autoevaluacion de
indicador local):

#1 Desarrollando
capacidad del personal:
Implementacion
completa

#2 Creando ambientes
acogedores para todos:
Implementacion
completa

#3 Apoyando al
personal para aprender
sobre familias:
Implementacion
completa

#4 Varias
oportunidades para
comunicacién de 2 vias:
Implementacion
completa

#5 Aprendizaje
profesional para
mejorar la asociacion

autorreflexion de
indicador local del
2023-2024
(Herramienta de
autorreflexion de
indicador local):
#1 Desarrollando
capacidad del
personal:
Implementacion
completa

#2 Creando
ambientes
acogedores para
todos:
Implementacion
inicial

#3 Apoyando al
personal a
aprender sobre las
familias:
Implementacion
completa

#4 Varias
oportunidades
para comunicacion
de 2 vias:

autorreflexion de
indicador local del
2023-2024
(Herramienta de
autorreflexion de
indicador local):
#1 Desarrollando
capacidad del
personal:
Implementacion
completa

#2 Creando
ambientes
acogedores para
todos:
Implementacion
inicial

#3 Apoyando al
personal a
aprender sobre las
familias:
Implementacion
completa

#4 Varias
oportunidades
para comunicacion
de 2 vias:

implementacion de
calificacion en
areas 1-12 dela
herramienta de
auto-evaluacion
del indicador local

personal:
Mantenido

#2 Creando
ambientes
acogedores para
todos: Mantenido
#3 Apoyando al
personal a
aprender sobre las
familias:
Mantenido

#4 Varias
oportunidades
para comunicacion
de 2 vias:
Mantenido

#5 Aprendizaje
profesional para
mejorar la
asociacion con las
familias:
Mantenido

#6 Proporcionando
a familias con
recursos para
apoyar el
aprendizaje
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# de
Medida

Medida

Referente

con familias:
Implementacion
completa

#6 Proporcionando a la
familia con recursos
para apoyar el
aprendizaje estudiantil:
Implementacion
completa

#7 Implementando
politicas para que los
maestros se reunan con
los alumnos y familias
sobre el progreso
académico:
Implementacion
completa

#8 Apoyando a familias
en abogar por sus
alumnos:
Implementacioén
completa

#9 Apoyando a los
directores y personal en
involucrar a familias:
Implementacion
completa

#10 Apoyando a
familias en involucrarse
en grupos asesores:
Implementacion
completa

#11 Proporcionando a
familias con
oportunidades para

Resultado del Anho
1

Implementacion
completa

#5 Aprendizaje
profesional para
mejorar la
asociacion con las
familias:
Implementacién
completa

#6 Proporcionando
a familias con
recursos para
apoyar el
aprendizaje
estudiantil:
Implementacion
completa

#7:
Implementando
politicas para que
los maestros se
reunan con
alumnos y familias
sobre el progreso
académico:
Implementacion
completa

#8: Apoyando a
familias en abogar
por sus alumnos:
Implementacion
completa

#9: Apoyando a
directores y al
personal en

Resultado del Aho
2

Implementacion
completa

#5 Aprendizaje
profesional para
mejorar la
asociacion con las
familias:
Implementacién
completa

#6 Proporcionando
a familias con
recursos para
apoyar el
aprendizaje
estudiantil:
Implementacion
completa

#7:
Implementando
politicas para que
los maestros se
reunan con
alumnos y familias
sobre el progreso
académico:
Implementacion
completa

#8: Apoyando a
familias en abogar
por sus alumnos:
Implementacién
completa

#9: Apoyando a
directores y al
personal en

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente

estudiantil:
Mantenido

#HT:
Implementando
politicas para que
los maestros se
reunan con
alumnos y familias
sobre el progreso
académico:
Mantenido

#8: Apoyando a
familias en abogar
por sus alumnos:
Mantenido

#9: Apoyando a
directores y al
personal en
involucrar a las
familias:
Mantenido

#10: Apoyando a
las familias en
involucrarse en
grupos asesores:
Mantenido

#11:
Proporcionando a
las familias con
oportunidades
para proporcionar
aportaciéon e
involucrando a
familias
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# de
Medida

1.6

Medida

Sondeo del ambiente
local (6) (CRITERIO DE
LA SUBVENCION DEL

Referente

proporcionar aportacion
e involucrar a familias
con poca
representacion:
Implementacion
completa

#12 Proporcionando
oportunidades para que
todos los involucrados
mejoren la participacion
de familias de poca
representacion:
Implementacion
completa

Datos del Sondeo
"Healthy Kids" de
California (CHKS, por

Resultado del Anho
1

involucrar a las
familias:
Implementacion
completa

#10: Apoyando a
las familias en
involucrarse en
grupos asesores:
Implementacion
completa

#11:
Proporcionando a
las familias con
oportunidades
para proporcionar
aportacion e
involucrando a
familias
marginadas:
Implementacion
completa

#12:
Proporcionando
oportunidades
para que todos los
involucrados
mejoren la
participacion de
familias
marginadas:
Implementacion
completa

Datos del Sondeo
“Healthy Kids” de
California (CHKS,

Resultado del Aho
2

involucrar a las
familias:
Implementacion
completa

#10: Apoyando a
las familias en
involucrarse en
grupos asesores:
Implementacion
completa

#11:
Proporcionando a
las familias con
oportunidades
para proporcionar
aportacién e
involucrando a
familias
marginadas:
Implementacion
completa

#12:
Proporcionando
oportunidades
para que todos los
involucrados
mejoren la
participacion de
familias
marginadas:
Implementacién
completa

Clasificacion de
conexién mejoro a
59% (+14%)

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Calificacion de
conexion aumenta
a75%

Diferencia Actual
del Referente

marginadas:
Mantenido

#12:
Proporcionando
oportunidades
para que todos los
involucrados
mejoren la
participacion de
familias
marginadas:
Mantenido

Sintiéndose
conectado a la
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Objetivo para

M# d.e Medida Referente Resultado del Afo | Resultado del Afio Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
BLOQUE DE sus siglas en inglés) - | por sus siglas en | 35% notado escuela = 14%
EMERGENCIA DE resultados de primavera inglés) — neutral Calificaciéon de aumento
RECUPERACION DE del 2023: Resultados de la seguridad - 75%
APRENDIZAJE Conexion - 45% de los | primavera del Clasificacion de reportando seguro | Sintiéndose
(LREBG, POR SUS alumnos reportan 2025: seguridad 0 muy seguro seguros o muy
SIGLAS EN INGLES) sentirse conectados a aumenté a 77% seguros en la
la escuela Conexion —59%  (+19%) 22% escuela = 19%
Seguridad - 58% de de alumnos notado neutral aumento
alumnos reportan informan sentirse
sentirse seguros o muy conectados a la
seguros en la escuela | escuela
Seguridad — 77%
de alumnos
informan sentido
seguros o muy
seguros en la
escuela.
1.7  indice de suspensién (6) |Stan Stats/Data Interfaz de Interfaz de indice de Interfaz de

(CRITERIO DE LA
SUBVENCION DEL
BLOQUE DE
EMERGENCIA DE
RECUPERACION DE
APRENDIZAJE
(LREBG, POR SUS
SIGLAS EN INGLES)

Quest/Interfaz

Interfaz de California
(otorio del 2023)
informa que 8% de los
alumnos fueron
suspendidos por lo
menos un dia,
reflejando un aumento
de 4%

2023-24 Stan Stats
(datos locales) — 9%
indice de suspension

California (otofio
del 2024) informa
que 5.8% de
alumnos fueron
suspendidos por lo
menos un dia,
reflejando una
disminucion de
2.2%

24-25 Stan Stats
(datos locales) -

hasta la fecha -
4.96%

California (otofio
del 2024) informa
que 3.1% de
alumnos fueron
suspendidos por lo
menos un dia,
reflejando una
disminucion de
2.8%

25-26 PARSEC
(datos locales) -

hasta la fecha -
1.9%

suspension debajo
de 5%

California (otofio
del 2025) informa
que de alumnos
fueron
suspendidos por lo
menos un dia,
reflejando una
disminucion de

25-26 PARSEC
(datos locales) -
disminucién de
7.2%

indice de
suspension de
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# de
Medida

Medida

Referente

indice de suspension
de educacion especial
de Stanislaus por grupo
estudiantil

Blancos - 5.1%

indice de suspension
de la Oficina de
Educacién del Condado
de Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en inglés)
por grupo estudiantil:

Estudiantes de inglés
(EL, por sus siglas en
inglés) - 8.5%
Estudiantes en
desventaja
socioeconomica (SED,
por sus siglas en inglés)
-7.2%

Estudiantes con
discapacidades (SWD,
por sus siglas en inglés)
-12%

Afroamericanos - 11.3%
Hispanos - 6.9%
Blancos - 7.4%

Dos o mas razas - 9.5%

Resultado del Anho
1

indice de
suspension de
educacioén especial
de Stanislaus por
grupo estudiantil
Blancos - 5.1%
(mantenido)

indice de
suspension de la
Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés) por grupo
estudiantil:

Estudiantes de
inglés (EL, por sus
siglas en inglés) -
5.3%

Alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) -
6.1%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus
siglas en inglés) -
9.2%

Resultado del Aho
2

indice de
suspension de
educacioén especial
de Stanislaus por
grupo estudiantil
Blancos - 2.8%

indice de
suspension de la
Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés) por grupo
estudiantil:

Estudiantes de
inglés (EL, por sus
siglas en inglés) =
3%

Alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) =
2.8%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus
siglas en inglés) =
5.1%
Afroamericanos =
0%

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente

educacién especial
de Stanislaus por
grupo estudiantil
Blancos -
disminucién de
2.3%

indice de
suspension de la
Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés) por grupo
estudiantil:

Estudiantes de
inglés (EL, por sus
siglas en inglés) =
disminucién de
5.5%

Alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) =
disminucion de
4.4%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus
siglas en inglés) =
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# de
Medida

Medida

Referente

indice de suspension
por escuela - grupo
estudiantil

PACE en John B Allard
Hispanos - 5.3%
Blancos - 11.8%

Militar de Stanislaus en
Teel

Blancos - 6.4%
Hispanos - 22.2%
Estudiantes en
desventaja
socioeconomica (SED)-
20.5%

Resultado del Anho
1

Afroamericanos -
1.7%

Hispanos - 5%
Blancos - 8.5%
Dos o0 mas razas:
8%

indice de
suspension por
escuela - grupo
estudiantil

PACE en John B
Allard

Hispanos - 9.9%
Blancos - 4.5%

Militar de
Stanislaus en Teel
Blancos - 14.3%
Hispanos - 3.9%
SED - 8.6%

Resultado del Aho
2

Hispanos= 3.3%
Blancos = 2.8%
Dos 0 mas razas =
0%

indice de
suspension por
escuela - grupo
estudiantil

PACE en John B
Allard

Hispanos = 2.8%
Blancos = 2.3%

Militar de
Stanislaus en Teel
Blancos = 6%
Hispanos = 7.4%
SED =6.9%

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente

disminucion de
6.9%
Afroamericanos =
disminucion de
11.3%

Hispanos =
disminucion de
3.6%

Blancos =
disminucion de
4.6%

Dos o0 mas razas =
disminucion de
9.5%

indice de
suspension por
escuela - grupo
estudiantil

PACE en John B
Allard

Hispanos =
disminucion de
2.5%

Blancos =
disminucion de
9.5%

Militar de
Stanislaus en Teel
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# de

Medida Referente

Medida

Resultado del Anho
1

Resultado del Aho
2

Objetivo para
Resultado del Ao

Diferencia Actual
del Referente

3

Blancos =
disminucion de
0.4%

Hispanos =
disminucion de
14.8%

SED = disminucion
de 13.6%

mantenido - 0
expulsiones

Stan Stats/Data
Quest/Interfaz

Stan Stats/Data
Quest/Interfaz de
informacioén

1.8 indice de expulsion (6) 0 expulsiones 0 expulsiones

0 expulsiones

0 expulsiones

Analisis de Meta para [2025-26]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo ano.
Una descripcién de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Implementacion exitosa

1.1 — Los servicios de aprendizaje social-emocional (SEL, por sus siglas en inglés) han sido implementados con fidelidad en todos los sitios
escolares. Cada sitio tiene acceso a un asesor de salud mental dedicado, un analista de conducta certificado por la junta (BCBA, por sus
siglas en inglés), y un representante de apoyo estudiantil. Estos miembros del personal trabajan en colaboracién con los alumnos y familias
para abordar las necesidades académicas y sociales-emocionales. Sus esfuerzos coordinados juegan un papel importante en apoyar la
asistencia estudiantil diaria, aumentar la participacion, y fomentar un entorno escolar mas positivo, inclusivo, y de apoyo. Esto es
evidenciado por la disminucion general en la tasa de suspension, segun notado anteriormente.

1.2 — Programas de apoyos e intervenciones para la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en inglés) especificos al sitio han sido exitosos,
con cada sitio teniendo claras expectativas y un sistema de refuerzo para recompensar los comportamientos deseados. Los directores han
presupuestado nuestros refuerzos, tuvieron continua formacion profesional (PD, por sus siglas en inglés) sobre administracion conductual y
los alumnos proporcionados aporte sobre expectativas de conducta y el salén. Los sitios continuaran enfocandose en firmes apoyos PBIS
de nivel I. El éxito de los programas PBIS es evidenciado por las tasas de suspension y el descenso total a lo largo de los sitios/programas.
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1.3 — Los policias escolares (SROs, por sus siglas en inglés) han jugado un papel importante en mantener un ambiente del plantel seguro y
acogedor, con sus relaciones positivas con alumnos y personal fomentando un sentido de confianza y seguridad a lo largo de la comunidad
escolar. Los SROs no solamente apoyaron la seguridad, pero también trabajaron para desarrollar conexiones solidas, contribuyendo a un
entorno escolar de apoyo y respetuoso. Ademas, el sistema de gestion de visitante Raptor ha sido utilizado eficazmente en todos los sitios
escolares para supervisar a las personas entrando al plantel, proporcionando una barrera de seguridad agregada garantizando que todos
los visitantes sean apropiadamente examinados, el cual apoya aun mas los esfuerzos por mantener un ambiente escolar estable y seguro.
(ACCION DE LA SUBVENCION DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACION DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS
EN INGLES)) Por ultimo, la adicidén de un sistema de seguridad en la red, ACTVNET, ha preparado el personal para responder a una crisis
en el plantel mediante un sistema integral de colaboracion la policia.

1.4 — Este afo ha sido un enfoque clave mayor participacion de los participacion y alumnos. Los sitios escolares han ampliado
oportunidades para que alumnos y las familias se conecten con sus comunidades escolares mediante mejor comunicacién entre la escuela
y hogar, un aumento en eventos en el sitio, sesiones de orientacion, y varias oportunidades para que los padres se involucren y participen
en el plantel. Estos esfuerzos han sido dirigidos a fortalecer asociaciones entre las escuelas y familias, fomentando un ambiente educativo
mas conectados y de apoyo. Una significativa adicién durante el ciclo escolar 25/26 fue ofreciendo transporte de hogar a escuela para todos
los alumnos participando en nuestros sitios escolares comunitarios. Esto ha sido tremendamente exitoso, con mas del 60% de los alumnos
en el plantel utilizando el servicios tanto antes como después de clase. Mas oportunidades han sido proporcionadas para permitir que los
padres participen con sus sitios escolares, reflejando el desarrollo de 10 oportunidades en 25/26 comparado con 24/25 y un aumento de 28
oportunidades comparado al referente.

1.5 — La formacién profesional enfocada en el disefio universal de aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), apoyo del salén de clase, y
capacitacion basada en el sitio han demostrado ser altamente eficaz en todos los sitios escolares. Los directores han informado mayor
participacion estudiantil, mas oportunidades para la opcion estudiantil en aprendizaje, y mejor receptividad a diversas necesidades de
aprendizaje. Ademas, los alumnos estan proporcionando sugerencias positivas al personal del sitio, reflejando el impacto de practicas
instructivas inclusivas en su experiencia de aprendizaje general. La divisidon esta adoptando tanto un nuevo curriculo de matematicas como
de ELA que ha sido exitoso en aumentar oportunidades practicas para los alumnos y participacién en clase. Esta accién es critica para el
éxito de los alumnos en el salon.

Desafios de implementacion: No corresponde (NA, por sus siglas en inglés)
Implementacion modificada: NA

Acciones que no son implementadas: NA

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Diferencias de gastos
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1.1 — Los gastos para ampliar los servicios de orientaciéon, salud mental, y asesoria fueron mayores de lo anticipado, médicos de salud
mental y analistas de conducta certificados por la junta (BCBAs, por sus siglas en inglés) fueron contratados para apoyar esta accion.

1.2 — Los costos actuales para iniciativas de refuerzo positivo fueron menores a lo proyectado.
1.3 — No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales.

1.4 — Los gastos reportados reales para la participacion de padres/familia fue menos de lo anticipado como la facultad y los programas
implementados para apoyar la participaciéon estudiantil fueron vinculados a distintas metas y acciones.

1.5 — No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Implementacion exitosa

1.1 — El aprendizaje social-emocional (SEL, por sus siglas en inglés) y apoyo estudiantil han sido eficaz debido a la habilidad para reducir
hostilidades en el plantel y apoyando la necesidad estudiantil. El indice de suspensién para los sitios combinados también bajé de 3.1%
(Interfaz de 2025) a 1.9%.

1.2 - El distrito ha fortalecido la implementacion del programa de apoyo e intervenciones para la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en
inglés) a lo largo de todos los sitios al abordar previas inconsistencias y estableciendo claros procesos alineados. Este esfuerzo enfocado ha
resultado en una implementacién mas cohesiva y sostenida. Practicas a base de evidencia ahora son implementadas con mayor fidelidad,
incluyendo la capacitacion de disefio universal para aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), y el uso de un curriculo de habilidades
sociales basado en evidencia. Los maestros también recibieron capacitacion especifica disefiada para fortalecer los apoyos del Nivel 1,
resultando en mejor instruccion y apoyo académico y social-emocional mas consistente para los alumnos.

1.3 — La presencia de policias escolares (SROs, por sus siglas en inglés) ha mostrado ser altamente eficaz en fomentar un ambiente del
plantel seguro y acogedor. Su habilidad para desarrollar relaciones soélidas, positivas con los alumnos y personal ha fomentado una cultura
de confianza, que contribuye directamente a la seguridad escolar general. ademas, el sistema de visitante Raptor ha sido implementado con
éxito constante, proporcionando supervision confiable de todos los visitantes del plantel y mejorando significativamente la habilidad de la
escuela para supervisar y gestionar el acceso. Juntas, estas medidas han fortalecido eficazmente la infraestructura de seguridad de la
escuela y contribuido a un entorno escolar positivo. (ACCION DE LA SUBVENCION DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE
RECUPERACION DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLES))

1.4 — El indice de implementacion aumentd significativamente de 8% a 18%, reflejando una mejora de 125% y demostrando creciente
eficacia en la adopcion del programa.
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1.5 — El enfoque esta cambiando hacia proporcionar apoyo mas directo dentro de los salones de clase, con un aumento intencional en el
tiempo dedicado a la capacitacién. Este enfoque esta dirigido a mejorar las practicas instructivas y garantizar que los maestros reciban
orientacion practica continua para abordar eficazmente las necesidades académicas y sociales-emocionales. Los datos de la interfaz
muestran desarrollo para ELA y Matematicas para todos los subgrupos. Un segundo capacitador ha sido contratado ya que ha sido
altamente efectivo para los maestros y los alumnos.

Desafios de implementacion:
Implementacion modificada: No disponible (N/A, por sus siglas en inglés)
Acciones que no son implementadas: NA

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resultd de reflexiones sobre previa practica.

No disponible (N/A) - acciones se alinean con las metas y la implementacion ha mostrado ser eficaz.

Acciones
# de Titulo Descripcién Total de Fondos  Contribuye
Accién
1.1 Servicios de Proporcionar a alumnos acceso a asesoria en el sitio, salud mental y $112,101.00 Si
aprendizaje servicios y apoyo de orientacion. Proporcionar representantes de apoyo
socioemocional estudiantil, médicos de salud mental y analistas de conducta certificados
por el consejo en cada sitio escolar para apoyar a los alumnos y familias
para mejorar el ambiente escolar, asistencia, suspensiones, y resultados
académicos. (ACCION DE LA SUBVENCION DEL BLOQUE DE
EMERGENCIA DE RECUPERACION DE APRENDIZAJE (LREBG, POR
SUS SIGLAS EN INGLES) - de los fondos totales, $49,783 esta
presupuestado usando fondos LREBG para financiar servicios de salud
mental)
1.2 Sistemas de apoyo  Apoyo y mantenimiento continuo de practicas, procedimientos y apoyo $97,086.00 Si
escalonado (MTSS, basado en evidencia de apoyo e intervencion para la conducta positiva
por sus siglas en (PBIS, por sus siglas en inglés) establecidos, maneras respetuosas, y
inglés) estrategias, incluyendo disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus

siglas en inglés).
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# de Titulo
Accion
1.3  Seguridad escolar

1.4 Participacion de
padres/familia

1.5 Disefio universal
para aprendizaje

(UDL, por sus siglas

en inglés)

Descripcién Total de Fondos

Capacitacion de seguridad del sitio escolar, actualizaciones de seguridad, $473,897.00
supervision en el sitio de Raptor, y financiamiento de policias escolares

con la meta de desarrollar relaciones positivas con alumnos y familias y

mejorar la seguridad de todos los alumnos. (TEMA DE ACCION DE LA

SUBVENCION DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACION

DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLES) - del

presupuesto total, $121,154 esta presupuestado con fondos LREBG para

apoyar esta accion)

Aumentar las comunicaciones de la escuela al hogar. Aumentar $81,158.00
oportunidades para participacion de padres y familia en eventos escolares,

incluyendo noches de regreso a la escuela, almuerzos de reconocimiento

estudiantil, asesoria del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en

inglés)/Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en

inglés), Consejo Asesor para Estudiantes de Inglés (ELAC, por sus siglas

en inglés), Consejo Asesor del Distrito para Estudiantes de Inglés

(DELAC, por sus siglas en inglés), orientaciones, Class Dojo

Formacion profesional del disefio universal para aprendizaje (UDL, por sus $92,744.00
siglas en inglés), apoyo del salén, y capacitacion del sitio
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
2 Asegurar que los resultados estudiantiles reflejen acceso, equidad y rendimiento dirigiendo a un Meta Amplia

diploma de escuela preparatoria y oportunidades de educacion superior. Mejorar el desempeiio de
grupos estudiantiles identificados, de bajo desempeno:

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 2: Normas Estatales (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)

Prioridad 5: Inclusion Estudiantil (Inclusion)

Prioridad 7: Acceso al Curso (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El propdsito de esta meta es asegurar que todos los alumnos, incluyendo aquellos identificados como de bajo desempefio constantemente,
son proporcionados acceso completo a oportunidades educativas de alta calidad. Esta meta también sirve para apoyar a todos los maestros
en capacitacion del curriculo continua, la adopcion de materiales alineada con las normas y apoyos basados en evidencia y servicios que
estan alineados con normas basicas comunes estatales (CCSS, por sus siglas en inglés) para proporcionar a todos los alumnos, incluyendo
estudiantes de inglés, jovenes de crianza temporal, bajo ingreso, y alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés), acceso a
curriculo riguroso y aprobado por a-g.

Las escuelas dentro de la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) desempefiandose en el nivel
de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en la interfaz del 2023, la Meta (G) y Accion (A) donde el Plan de Contabilidad
y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) aborda estas es identificado siguiendo el formato G.A enseguida de cada indicador:

John B Allard
« indice de graduacion (2.6)
« Artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) (2.1, 2.4, 2.7)
o Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)
« CCI (2.3, 2.6,3.3)

Educacion especial del condado de Stanislaus
« Ausentismo crénico (3.2, 3.7, 3.6)
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Plantel Oeste del condado de Stanislaus (Escuela EM)
« Indice de graduacion (2.6)

Academia Militar de Stanislaus en Teel (Escuela EM)
e Indice de suspension(1.7, 4.2)
« CCI (2.3, 3.3)

Centro Alternativo de Petersen (Escuela EM)
« indice de suspension (1.7, 2.8, 4.1)

indice de graduacion (2.6)

ELA (2.1,2.4, 2.7)

Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)

CCl (2.3, 2.6, 3.3)

Los grupos estudiantiles dentro de la SCOE desempefiandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en la
interfaz del 2023:

Indicador de progreso de estudiantes de inglés (2.1, 2.2, 2.5, 4.2)

« Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés)
Ausentismo crénico (Educacion especial (Sped, por sus siglas en inglés) 2.9, 3.7; Educacién alternativa (Alted, por sus siglas en inglés) 3.2,
3.5)

» Blancos

e Hispanos

e Alumnos desfavorecidos socioeconémicamente (SED, por sus siglas en inglés)
indice de suspension (1.7, 1.3, 2.8)

e EL

« SED

e Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés)

o Afroamericanos

e Hispanos

e Blancos
Dos o0 mas razas
indice de graduacion (2.6)

e Sin hogar

« SED

e Hispanos
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e Blancos
Artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) (2.1, 2.4, 2.7)
« SED
e Hispanos
e Blancos
Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)
« SED
e Hispanos
e Blancos
Universidad y vocacion (2.6, 3.3)
e Sin hogar
« SED
e Hispanos
e Blancos

Los grupos estudiantiles dentro de las escuelas, dentro de la SCOE, desempenandose en el nivel de desempeno mas bajo en uno o mas
indicadores estatales en la interfaz del 2023.

John B Ballard

indice de suspension (1.7, 2.8)
e Blancos

indice de graduacion (2.6)
« SED

ELA (2.1, 2.4, 2.7)
o SED Hispanos

Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)
« SED
e Hispanos

CCl (2.3, 2.6, 3.3)
« SED

Qentro Alternativo de Petersen
Indice de graduacion (2.6)
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« SED
e Hispanos

Matematicas (2.2, 2.4, 2.7)
« SED

CClI (2.3, 2.6, 3.3)
« SED
e Hispanos

Educacion especial de Stanislaus

Ausentismo croénico (3.2, 3.6)
« SED
« SWD
e Hispanos
e Blancos

indice de suspension (1.7, 2.8)
e Blancos

Qondado Oeste de Stanislaus
Indice de graduacién (2.6)
e« SED

Academia Militar de Stanislaus en Teel
indice de suspension (1.7, 2.8)

e SED

e Hispanos

Aunque principalmente dirigido a apoyar a los grupos estudiantiles de bajo desempefio identificados anteriormente, la meta y acciones
también son proporcionadas en una agencia de educacion local (LEA, por sus siglas en inglés) para apoyar a todos los alumnos.

Midiendo y Reportando Resultados
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# de
Medida

2.1

Medida

Interfaz de artes
linguisticas en inglés
(ELA, por sus siglas en
inglés) - distancia
promedio de la norma

(4)

Referente

Interfaz:

Artes linguisticas en
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés) - 259.6
puntos por debajo de la
norma

Escuelas del Condado
de Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en inglés)
- Indicador de progreso
del estudiante de inglés
- 11.6% logrando
progreso

SCOE - Desempefio de
los estudiantes de
inglés en la Evaluacion
de Desempeno y
Progreso Estudiantil de
California (CAASPP,
por sus siglas en inglés)
de ELA: 259.6 por
debajo de la norma.

SCOE - Desempeiio de
los grupos de
estudiantes en la
Evaluacion de
Desempefio y Progreso
Estudiantil de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) de ELA
Estudiantes en
desventaja

Resultado del Anho
1

Interfaz:

Artes linguisticas
en inglés (ELA, por
sus siglas en
inglés) - 284.8
puntos por debajo
de la norma (-25.2)

Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés) — Indicador
del progreso de
estudiantes de
inglés (EL, por sus
siglas en inglés) —
11.6%
progresando

SCOE -
Evaluacién de
Desempefio y
Progreso
Estudiantil de
California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)
de ELA de EL:
295.9 por debajo
de la norma

Resultado del Aho
2

Interfaz:

Artes linguisticas
en inglés (ELA, por
sus siglas en
inglés) - 258.1
puntos por debajo
de la norma (+26.7
puntos)

Oficina de
Educacién del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés) — Indicador
del progreso de
estudiantes de
inglés (EL, por sus
siglas en inglés) —
25.3% logrando
progreso (+7%)

SCOE -
Evaluacion de
Desempefio y
Progreso
Estudiantil de
California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)
de ELA de EL:
275.1 por debajo
de la norma
(+20.9)

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Interfaz:

Artes linguisticas
en inglés (ELA, por
sus siglas en
inglés) - 30 puntos
por debajo de la
norma

Diferencia Actual
del Referente

Interfaz: Artes
linguisticas en
inglés (ELA, por
sus siglas en
inglés) = +1.5

Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés) — Indicador
del progreso de
estudiantes de
inglés (EL, por sus
siglas en inglés) —
+13.7%

SCOE -
Evaluacion de
Desempefio y
Progreso
Estudiantil de
California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)
de ELAde EL: = -
15.5

SCOE - CAASPP
de ELA de grupos
estudiantiles
Alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam
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Objetivo para

M# d.e Medida Referente Resultado del Ao  Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
socioeconomica - 259.7 SCOE — CAASPP |SCOE - CAASPP ente (SED, por sus
puntos por debajo de la de ELA de grupos de ELA de grupos siglas en inglés) =
norma estudiantiles estudiantiles -0.5 puntos
Hispanos - 259.7 Alumnos Alumnos Hispanos = + 0.4
puntos por debajo de la | desfavorecidos desfavorecidos puntos
norma socioeconomicam | socioeconomicam Blancos = + 0.2
Blancos - 232.7 puntos ente (SED, por sus ente (SED, por sus puntos
por debajo de la norma siglas en inglés) — |siglas en inglés) —
283.3 puntos por |260.2 puntos por
debajo de la debajo de la
norma norma (+23.1
Hispanos —294.3 | puntos)
puntos por debajo Hispanos — 259.3
de la norma puntos por debajo
Blancos — 264.2 de la norma (+35.1
puntos por debajo | puntos)
de la norma Blancos — 232.9
puntos por debajo
de la norma (+31.3
puntos)
2.2 |Interfaz de matematicas Interfaz: Interfaz: Interfaz: Interfaz de Interfaz:
- distancia promedio de  Matematicas del Oficina de Oficina de matematicas Oficina de
la norma (4) Condado de Stanislaus Educacion del Educacién del menos de 100 Educacion del
(SCOE, por sus siglas | Condado de Condado de puntos por debajo |Condado de

en inglés) 299 puntos
por debajo de la norma

Escuelas del Condado
de Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en inglés)
- desempefio de los
estudiantes de inglés
en la Evaluacion de
Desemperfio y Progreso
Estudiantil de California

Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés) -
Matematicas 311
puntos por debajo
de la norma

SCOE -
Evaluacién de
Desempeio y
Progreso

Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés)
Matematicas 291.4
puntos por debajo
de la norma

SCOE -
Evaluacion de
Desempeioy
Progreso

de la norma

Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés) -
Matematicas
disminuyo por 7.6
puntos

SCOE -
Evaluacion de
Desempefio y
Progreso

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus

Pagina 45 de 147



# de
Medida

Medida

Referente

(CAASPP, por sus
siglas en inglés) de
matematicas: 299.1 por
debajo de la norma

SCOE - Desempefio de
los grupos de
estudiantes en la
prueba CAASPP de
matematicas
Estudiantes en
desventaja
socioeconomica - 259.7
puntos por debajo de la
norma

Hispanos - 259.7
puntos por debajo de la
norma

Blancos - 232.7 puntos
por debajo de la norma

Grupos estudiantiles
por escuela

Centro Alternativo de
Petersen en John B.
Allard

Estudiantes en
desventaja
socioeconomica - 333.6
puntos por debajo de la
norma

Resultado del Anho
1

Estudiantil de
California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)
de matematicas de
estudiantes de
inglés (EL, por sus
siglas en inglés):
318 puntos por
debajo de la
norma

SCOE - CAASPP
de matematicas de
grupos
estudiantiles
Alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) —
312.9 — puntos por
debajo de la
norma

Hispanos — 302.5
— puntos por
debajo de la
norma

Blancos — 299.7 —
puntos por debajo
de la norma

Grupos
estudiantiles por
escuela

Resultado del Aho
2

Estudiantil de
California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)
de matematicas de
estudiantes de
inglés (EL, por sus
siglas en inglés):
299.9 puntos por
debajo de la
norma

SCOE - CAASPP
de matematicas de
grupos
estudiantiles
(+18.1)

Alumnos
desfavorecidos
socioeconomicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) —
295.4 puntos por
debajo de la
norma (+ 17.5)
Hispanos — 294 .4
puntos por debajo
de la norma
(+26.1)

Blancos — 268.2
puntos por debajo
de la norma
(+31.5)

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente

Estudiantil de
California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)
de matematicas de
estudiantes de
inglés (EL, por sus
siglas en inglés): =
descenso de .8

SCOE - CAASPP
de matematicas de
grupos
estudiantiles
Alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) =
descenso de 35.7
puntos

Hispanos =
descenso de 34.7
puntos

Blancos =
descenso de 35.5
puntos

Grupos
estudiantiles por
escuela

Centro Alternativo
de Peterson en
John B. Allard
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Objetivo para

M# d.e Medida Referente Resultado del Ao  Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
Grupos SED = aumento de
Centro Alternativo |estudiantiles por 27.5 puntos
de Peterson en escuela
John B. Allard
SED - 320.9 Centro Alternativo
puntos por debajo ' de Peterson en
de la norma John B. Allard
SED - 306.1
puntos por debajo
de la norma
(+14.7)
EL — 323.8 puntos
por debajo de la
norma (-0.4)
2.3 |Preparacion Interfaz - 0% preparado | Interfaz — 1.5% Interfaz — Interfaz 10% Durante el periodo

universitaria/vocacional

(4)

SCOE Preparacion
para Universidad y
Carrera por grupo
estudiantil

Estudiantes sin hogar -
Muy bajo

Estudiantes en
desventaja
socioeconomica - Muy
bajo

Hispanos - Muy bajo
Blancos - Muy bajo

Centro Alternativo de
Petersen en John B.
Allard

preparado

Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés) —
Preparacion
universitaria y
vocacional por
grupo estudiantil
Sin hogar — 5.9%
Alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) —
1.6%

Hispanos — 2.2%

Preparado - 0.9%

Teel - 2.3%
PACE - 0%

Oficina de
Educacién del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés) —
Preparacion
universitaria y
vocacional por
grupo estudiantil
Sin hogar — 0%
Alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus

preparado

de informacién del
2022-23, la
Interfaz Escolar de
California presenté
el indicador
universitario/vocaci
onal (CCl, por sus
siglas en inglés
usando un formato
grafico de escaldn,
que no incluy?d los
niveles de
desempeio
codificados por
colores
tradicionales. Al
contrario, la
interfaz del 2023-
24 y 2024-25
volvié a incorporar
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# de

Medida Medida

Referente

Estudiantes en
desventaja
socioeconomica - Muy
bajo

Hispanos - Muy bajo

Resultado del Anho
1

Blancos — 0%

Centro Alternativo
de Peterson en
John B. Allard
SED -2.3%
Hispanos — 2.9%

Resultado del Aho
2

siglas en inglés) —
0.9%

Hispanos — 1.3%
Blancos — 0%

Centro Alternativo
de Peterson en
John B. Allard
SED - 0%
Hispanos — 0%

Teel
SED: 2.5%

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente

los criterios
codificados de
color y datos de
porcentaje
acompanantes
para cada grupo
estudiantil.

El informe de
punto de
referencia inicial
para el CCl refleja
un nivel de
desempeno de
“‘muy bajo,” con
0% de alumnos
identificados como
‘preparados” en
todos los grupos
estudiantiles
reportados. Esto
indica un area de
necesidad
significante y
servira como el
punto inicial para
medir el
crecimiento futuro
en preparacion
universitaria y
vocacional. Para
medir diferencia
del referente,
SCOE esta
usando los
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# de

Medida Medida

Referente

Resultado del Anho
1

Resultado del Aho
2

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente

resultados de Afio
1 en contraste con
los resultados de
Afo 2 porque usan
la misma medida.

Preparacion
universitaria y
vocacional por
grupo estudiantil
de la Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés)

Sin hogar =
descenso de 5.9%
Alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) =
descenso de 0.7%
Hispanos =
descenso de 0.9%
Blancos =
mantuvo en 0%

Centro Alternativo
de Peterson en
John B. Allard
SED = descenso
de 2.3%
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Objetivo para

# d.e Medida Referente Resultado del Afo | Resultado del Afio Resultado del Afio Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente
Hispanos =
descenso de 2.9%
2.4 | Participacion de Datos locales/ Aeries — | Datos Datos Datos locales/ Datos
educacion de carrera Inscripciéon de clase de | locales/Aeries - locales/Aeries - Aeries — locales/Aeries -
técnica (CTE, por sus educacién de carrera Inscripcién de la Inscripcion de la Inscripcion de Inscripcion de la
siglas en inglés) (4) técnica (CTE, por sus clase de clase de clase de clase de

siglas en inglés):
Artes culinarias - 20
Motor pequefio - 15
Tecnologia de
construccion 1 - 32
Tecnologia de
construccion 2 - 4
Soldadura 1-18
Soldadura 2 - 2
Medios de artes
digitales - 72

Participacion de CIC -
80

Participacion de
laboratorio de Paxton
Patterson - 40

Certificaciones de CTE-
62 Manejador de
alimentos de Serve
Safe

educacion de
carrera técnica
(CTE, por sus
siglas en inglés):
Artes culinarias —
44

Motor pequeio —
23

Tecnologia de
construccion 1 —
56

Tecnologia de
construccion 2 -0
Soldadura 1 - 41
Soldadura2 -0
Medios de artes
digitales — 65

Participacion de
CIC-65

Participacion del
laboratorio de
Paxton Patterson —
99

Certificaciones de
CTE- Manejador

educacion de
carrera técnica
(CTE, por sus
siglas en inglés):
Artes culinarias —
27

Motor pequefo —
14

Tecnologia de
construccion 1 —
21

Tecnologia de
construccion 2 - 3
Soldadura 1 -3
Soldadura2 -0
Medios de artes
digitales — 96

Participacion de
CIC -63

Participacion del
laboratorio de
Paxton Patterson —
96

Certificaciones de
CTE- Manejador
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educacion de
carrera técnica
(CTE, por sus
siglas en inglés):
Artes culinarias -
50

Motor pequefio -
30

Tecnologia de
construccion 1-75
Tecnologia de
construccion 2 - 10
Soldadura 1 - 30
Soldadura 2 - 10
Medios de artes
digitales - 200
Participacion de
CIC - 150
Participacion de
laboratorio de
Paxton Patterson -
300
Certificaciones de
CTE- 100
Manejador de
alimentos de
Serve Safe

educacion de
carrera técnica
(CTE, por sus
siglas en inglés):
Artes culinarias —
+7

Motor pequefio — -
1
Tecnologia de
construccion 1 = -
11

Tecnologia de
construccion 2 = -1
Soldadura 1 =-15
Soldadura 2 = -2
Medios de artes
digitales = + 24

Participacion de
CIC =-17

Participacion del
laboratorio de
Paxton Patterson
+ 56

Certificaciones de
CTE =-23
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Objetivo para

M# d.e Medida Referente Resultado del Afo | Resultado del Afio Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
de alimentos de de alimentos de
Serve Safe - 85 Serve Safe - 39
2.5 |Reclasificacién de Data Quest - Data Quest — Data Quest — Data Quest - R- Data Quest - R-
estudiante de inglés (4) Reclasificado con Reclasificado con | Reclasificado con FEP FEP
dominio avanzado de | dominio avanzado dominio avanzado 2025 Estudiantes de
inglés (R-FEP, por sus deinglés (R-FEP, deinglés (R-FEP, Estudiantes de inglés (EL, por sus
siglas en inglés) 2022- | por sus siglas en  por sus siglas en | inglés (EL, por sus siglas en inglés) =
23 inglés) 2023-2024 inglés) siglas en inglés) = +21
Estudiantes de inglés Estudiantes de 2024-2025 75 Reclasificado con
(EL, por sus siglas en  |inglés (EL, por sus |Estudiantes de Reclasificado con  dominio avanzado
inglés) = 61 siglas en inglés) = |inglés (EL, por sus dominio avanzado | de inglés (R-FEP,
R-FEP = 51 78 siglas en inglés) - | de inglés (R-FEP, por sus siglas en
Alguna vez EL - 112 R-FEP = 41 82 por sus siglas en |inglés) = +20
Siempre EL — 119 R-FEP - 31 inglés) = 25 Siempre EL - +1
Siempre EL — 113  Siempre EL - 75
2.6 | Indice de graduacion (8) indice de graduacién de indice de indice de indice de indice de

(CRITERIO DE LA
SUBVENCION DEL
BLOQUE DE
EMERGENCIA DE
RECUPERACION DE
APRENDIZAJE
(LREBG, POR SUS
SIGLAS EN INGLES))

la interfaz - 33.5%
indice de graduacion de
1 afo (Interfaz Escolar
de Escuelas
Alternativas (DASS, por
sus siglas en inglés))
44.6%

indice de graduacion
por grupo estudiantil de
la Oficina de Educacion
del Condado de
Stanislaus (SCOE, por
sus siglas en inglés):
Estudiantes sin hogar -
41.2%

grupo/Data Quest
—-40.3%

indice de la
Interfaz Escolar de
Escuelas
Alternativas
(DASS, por sus
siglas en inglés)
de 1 ano: 46.2%

indice de
graduacion de
grupo estudiantil
de la Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés):

grupo/Data Quest
—-43.2%

indice de la
Interfaz Escolar de
Escuelas
Alternativas
(DASS, por sus
siglas en inglés)
de 1 ano: 50%
PACE = 52.3%
Teel = 51.2%

indice de
graduacion de
grupo estudiantil
de la Oficina de
Educacién del
Condado de

graduacion de la
interfaz - 40%
indice de
graduacion de 1
ano (Interfaz
Escolar de
Escuelas
Alternativas
(DASS, por sus
siglas en inglés)) -
50%

grupo/Data Quest -
aumento de 9.7%
indice de la
Interfaz Escolar de
Escuelas
Alternativas
(DASS, por sus
siglas en inglés)
de 1 afo: aumento
de 5.4%

indice de
graduacion de
grupo estudiantil
de la Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
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Objetivo para

Mic?ifia Medida Referente Resultad;) del Ano Resultadg del Afo Resultadé) del Afio chszzeggfl:r,:ﬂgal
Alumnos Sin hogar — 33.3% | Stanislaus (SCOE, por sus siglas en
desfavorecidos Alumnos por sus siglas en inglés):
socioeconomicamente | desfavorecidos inglés): 43.2% Sin hogar =
(SED, por sus siglas en |socioecondmicam |Sin hogar — 50% aumento de 8.8%
inglés) - 32% ente (SED, por sus Alumnos Alumnos
Hispanos - 34.3% siglas en inglés) — | desfavorecidos desfavorecidos
Blancos - 34.4% 46.3% socioecondmicam socioeconomicam

Hispanos — 50.5% ente (SED, por sus ente (SED, por sus
Blancos — 34.3% siglas en inglés) — siglas en inglés) =
Grupos de estudiantes 44.2% aumento de 12.2%
especificos del sitio Grupos Hispanos — 41.8% Hispanos =
estudiantiles de Blancos — 48% aumento de 7.5%
Plantel Oeste del sitio especifico LTEL: 40% Blancos =
Condado de Stanislaus aumento de 13.6%
-14.3% Plantel Oeste del | Grupos
Condado de estudiantiles de Grupos
Centro Alternativo Stanislaus — sitio especifico estudiantiles de
Peterson en John B. 46.4% Plantel Oeste del sitio especifico
Allard Condado de
SED - 11.4% Centro Alternativo | Stanislaus — Plantel Oeste del
Hispanos - 12.5% de Peterson en 22.2% Condado de
John B. Allard Stanislaus —
SED -43.1% Centro Alternativo aumento de 7.9%
Hispanos — 43.6% de Peterson en
John B. Allard Centro Alternativo
SED - 51.2% de Peterson en
Hispanos — 47.1% John B. Allard
SED = aumento de
Teel: 39.8%
SED: 55% Hispanos =
Hispanos: 51.7% aumento de 34.6%
2.7 |indice de Stan Stats - indice de | Stan Stats — indice indice de indice de indice de

aprobacion/créditos
obtenidos en cursos
académicos basicos con

aprobacion en materias
basicas con 3.0 o mejor

de aprobacion en
materias basicas
con 3.0 o mejor

aprobacion en
materias basicas
con 3.0 o mejor

aprobacion en
materias basicas
con 3.0 o mejor

aprobacion en
materias basicas
con 3.0 o mejor

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus

Pagina 52 de 147



M# d.e Medida Referente Resultado del Afo | Resultado del Afio Regt?lj’?at évoo dpeellr,iﬁo Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
3.0 o mejor (8) (2) Artes linguisticas en Artes linguisticas | Artes linglisticas  Artes linguisticas | Artes linguisticas
(CRITERIO DE LA inglés (ELA, por sus en inglés (ELA, por en inglés (ELA, por en inglés (ELA, por en inglés (ELA, por
SUBVENCION DEL siglas en inglés) - 73% | sus siglas en sus siglas en sus siglas en sus siglas en
BLOQUE DE Matematicas - 70% inglés) - 75.31 inglés) - 73% inglés) - 80% inglés) = mantuvo
EMERGENCIA DE Ciencia - 73% (+2.31%) Matematicas - Matematicas - Matematicas =
RECUPERACION DE Ciencias Sociales - Matematicas - 74% 75% +4%
APRENDIZAJE 79% 72.40% (+2.40) Ciencia - 81% Ciencia - 80% Ciencia = +8%
(LREBG, POR SUS Ciencia - 71.69% | Ciencias sociales - | Ciencias sociales - | Ciencias sociales
SIGLAS EN INGLES)) (-1.31) 86% 85% =+7%
Ciencias sociales -
79.63% (+.63%)

2.8 | Todos los alumnos 100% de alumnos estan 100% de alumnos 100% de alumnos 100% de alumnos ' Se mantuvo —
tienen acceso ay estan inscritos en trabajo de  estan inscritos en  estan inscritos en | estan inscritos en | 100% de alumnos
inscritos en un curso de | curso a través de trabajo de curso | trabajo de curso trabajo de curso a |estan inscritos en
estudio amplio en Edmentum o mediante mediante través de trabajo de curso
normas de contenido Subject.com Edmentum o Edmentum o Edmentum o mediante
académico de normas Subject.com Subject.com Subject.com Edmentum o
basicas (2) (7) Subject.com
(CRITERIO DE LA
SUBVENCION DEL
BLOQUE DE
EMERGENCIA DE
RECUPERACION DE
APRENDIZAJE
(LREBG, POR SUS
SIGLAS EN INGLES))

Analisis de Meta para [2025-26]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcién de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Implementacion exitosa
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http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis

2.1 — Todos los alumnos son proporcionados con su propia Chromebook, suministros, tecnologia, y curriculo, garantizando acceso
equitativo a las herramientas y recursos necesarios para el éxito académico.

2.2 — Se proporciona apoyo adicional a estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) para garantizar que su curriculo es diferenciado
apropiadamente, y tienen acceso equitativo a la instruccion y apoyos como todos los estudiantes. Los instructores individuales de EL estan
activamente involucrados en todos los salones de clase, impartiendo apoyo individual en entornos individuales y grupo pequefo. Los
maestros han recibido capacitacién sobre estrategias instructivas para apoyar los alumnos EL y curriculo escalonado e instruccién para
cumplir las necesidades de los alumnos.

2.3 — La implementacion esta completamente realizada. Todos los alumnos tienen acceso a los mismos materiales suplementarios y
materiales instructivos basicos, asi como clases de educacién de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés), laboratorios de Paxton
Patterson, y oportunidades de exploracion vocacional. Curriculo adicional ha sido adoptado, Math Nation y ERWC para apoyar la
participacion practica estudiantil.

2.4 — Las oportunidades de formacion profesional (PD, por sus siglas en inglés) para el personal al principio del afio se enfocaron en
cuidado personal, desarrollo de relacién, y entendiendo el razonamiento detras de las practicas educativas. Las sesiones de PD también
cubrieron plataformas del curriculo, lecciones de arte sociales-emocionales, colaboracion de estudios étnicos e inteligencia artificial. La PD
continua ha incluido estrategias de disefio universal para aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), actualizaciones a politicas de
asistencia, apoyos e intervenciones para la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en inglés), y formacién profesional continua de médicos
de salud mental y analistas de conducta certificados por la junta (BCBAs, por sus siglas en inglés) en mejores practicas, analisis de datos
del sitio, y conocimiento de trafico de personas. PD adicional incluyé estrategias de inclusion para curriculo recién adoptado y oportunidades
individuales de PD para maestros con un capacitador instructivo.

2.5 — Todos los alumnos son proporcionados con la oportunidad de recuperar créditos mediante un periodo de recuperacion de créditos
designado dentro de su horario diario. Los alumnos se reunen regularmente con sus asesores académicos para verificaciones de
calificaciones y créditos. El curriculo de Subject.com ofrece una oportunidad adicional de recuperacion de créditos. (Accion de la subvencion
del bloque de emergencia de recuperacion de aprendizaje (LREBG, por sus siglas en inglés))

2.6 — Todos los alumnos tienen la oportunidad de participar en clases de CTE. Los alumnos se trasladan entre sitios segun sea necesario
para acceder a cursos tal como motor pequefio, culinaria, carpinteria, reparacién de Chromebook, robética, cadena de suministros, y otros.
Se garantiza la equidad y acceso a estos programas para todos los alumnos.

2.8 — Los analistas de conducta certificados por la junta (BCBAs) y médicos estan presentes en todos los sitios, proporcionando formacién
profesional al personal, sugerencias a la administracion, y apoyo directo para alumnos especificos. También trabajan en el cuarto de salud
mental en PACE, ofreciendo refuerzo positivo y utilizando enfoques respetuosos en formacion profesional.

2.9 — Se hacen llamadas personales e individuales a los hogares de alumnos que estan ausentes. El policia escolar (SRO, por sus siglas en
inglés) visita los hogares y se llevan a cabo verificaciones de bienestar, y se envian llamadas automatizadas. Los representantes de apoyo
estudiantil (SSAs, por sus siglas en inglés) y navegadores vocacionales hacen llamadas a las familias en necesidad de recursos, y SSAs
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colaboran con First Five para ofrecer sesiones mensuales de lectura sensorial, disponible al publico para familias con nifios pequenos.
Ademas, se desarrollan planes de educacion individual (IEPs, por sus siglas en inglés) para alumnos teniendo dificultades con asistencia,
con colaboracion entre el personal de opciones educativas y equipos de educacion especial.

Desafios de implementacion

2.7 — Los sitios estan trabajando en colaboracion con el personal y un capacitador instructivo para fortalecer la instruccion de artes
linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas. Los maestros estan recibiendo formacion profesional (PD) de contenido
especifico y sugerencias en sus practicas instructivas. Todos los alumnos estan inscritos en cursos de ELA y matematicas aprobados por A-
G, garantizando que cumplen las normas académicas necesarias para preparacion universitaria. Se proporciona apoyo continuo a maestros
con un énfasis particular en mejorar la instruccion de matematicas y lectoescritura para mejorar los resultados estudiantiles en estas areas
clave. Este aino, materiales instructivos practicos han sido adoptados para alejar los alumnos de tecnologia y tomando parte en mas
aprendizaje practico. Esto fue hecho mediante la adopcion de Math Nation para matematicas y ERWC para Inglés. Implementacién esta en
el proceso y todo el personal esta recibiendo continua formacioén profesional sobre amos curriculos.

Implementacion modificada — No disponible (NA, por sus siglas en inglés)
Acciones que no son implementadas — NA

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Diferencias de gastos
2.1 — La variacion de gastos sucedio debido a que las Chromebooks fueron financiadas a través de una fuente de financiamiento alternativo.

2.2 — La variacion de gastos fue debido a los instructores individuales de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) financiados a
través de una fuente de financiamiento alternativo.

2.3 — No hubo una diferencia significante entre gastos estimados y actuales.
2.4 — La diferencia de gastos es debido a formacion profesional siendo financiada de una fuente de financiamiento alternativo.
2.5 — No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales.

2.6 — La variacion de gastos refleja la inclusion de todos los costos del personal de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en
inglés) reportados bajo el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés).

2.7 — Se efectuaron mayores gastos para ampliar el acceso estudiantil al trabajo de curso alineado a A-G.
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2.8 — La variacion de gastos fue debido a salarios del personal dividido entre una fuente distinta de financiamiento.
2.9 — No hubo una diferencia significativa entre los gatos estimados y reales.

Una descripcidn sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Implementacion exitosa

2.1 - 100% de alumnos tienen acceso a su propio curriculo y Chromebook. La agencia de educacion local (LEA, por sus siglas en inglés) ha
mantenido su nivel de 100%.

2.2 — Los instructores individuales de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) estan apoyando activamente las necesidades
estudiantiles y trabajando de manera individual para garantizar equidad para estudiantes de inglés. Actualmente, 25.3% de EL estan
progresando, reflejando un aumento de 7% del afo anterior.

2.3 - 100% de alumnos tienen acceso a recursos del curriculo y suplementarios.

2.4 - 100% del personal recibié la formacién profesional especifica para el ciclo escolar 2025-26.

2.5 - 100% de alumnos tienen acceso a cursos de recuperacion de créditos y estan trabajando a su propio ritmo para completarlos. (Accion
de la subvencion del bloque de emergencia de recuperacion de aprendizaje (LREBG, por sus siglas en inglés))

2.6 — La LEA estd aumentando las opciones de educacion de carrera técnica (CTE) para alumnos, con inscripcion mostrando crecimiento
significante. Esto se muestra por el criterio 2.4 de arriba, especificamente reflejando fuerte crecimiento en areas tal como artes culinarias,
motor pequeno, tecnologia de construccion 1, soldadura, laboratorios de Paxton Patterson, y programas de certificacion de CTE.

2.8 — La Interfaz de Datos de California indica una disminucion de 1.7% en el indice de suspension. Los datos locales actuales muestran
una disminucién adicional en el indice de suspension por 0.8%.

Desafios de implementacién

2.9 — La Interfaz de Datos de California refleja un aumento de 7.3% en alumnos crénicamente ausentes

Implementaciéon modificada — No disponible (NA, por sus siglas en inglés)

Acciones que no son implementadas — NA
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Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No disponible (NA, por sus siglas en inglés)

Acciones
# de Titulo
Accion
21 | Chromebooks para

2.2

2.3

2.4

2.5

todos los alumnos

Apoyo para
estudiante de inglés

Materiales
instructivos
suplementarios

Formacion
profesional

indice de
recuperacion de
créditos/graduacion

Descripcion

Proporcionar Chromebooks, para todos los alumnos, proporcionar
suministros para apoyar la implementacion de tecnologia

Proporcionar auxiliares instructivos adicionales para apoyar a estudiantes
de inglés académicamente.

Proporcionar materiales instructivos para complementar materiales
basicos, proporcionar materiales consumibles segun sea necesario,
materiales digitales y capacitacion necesaria para implementar esos
materiales.

Proporcionar formacion profesional enfocada en estrategias de ensefianza
y aprendizaje, curriculo, educacién de carrera técnica (CTE, por sus siglas
en inglés), ambiente escolar

Proporcionar oportunidades para recuperacion de créditos incluyendo
colocacion apropiada de afio del alumno, apoyo de asesoria regular para
supervisar el ritmo de finalizacion del curso y necesidades de créditos,
ILP, e incentivos para aumentar indices de graduacién. (ACCION DE LA
SUBVENCION DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACION
DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLES) $103,315
esta presupuestado usando fondos LREBG para implementar esta accion)
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Total de Fondos

$152,816.00

$44,937.00

$343,144.00

$88,772.00

$930,148.00

Contribuye

Si

No

Si

Si

Si
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# de Titulo
Accion
2.6 Acceso a educacion
de carrera técnica
(CTE, por sus siglas
en inglés)

2.7 | Dominio académico
de artes linguisticas
en inglés (ELA, por
sus siglas en inglés)
y matematicas

2.8 indice de suspension

2.9 Educacion especial -
ausentismo crénico

Descripcién Total de Fondos

Apoyar la inscripcion y participacion estudiantil en clases de educacion de $1,798,713.00
carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés), incluyendo oportunidades
de materia optativa de CTE. Instructor de educacion vocacional

Asegurar que los alumnos estén apropiadamente preparados para $937,377.00
evaluaciones, participen en curriculo riguroso; proporcionar apoyos de
intervencion/remediacién segun sea necesario

Agregar especialista en conducta al personal en sitios para apoyar la $40,544.00
gestion de conducta y proporcionar capacitaciones/formacion profesional

(PD, por sus siglas en inglés) para todo el personal del sitio para disminuir
remisiones/suspensiones y optimizar el tiempo en clase del alumno; seguir

descubriendo alternativas a la suspension

Enfoque de equipo en asistencia, llamadas directas y automatizadas $0.00
diario, mayor acercamiento
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
3 Aumentar la participacién estudiantil para todos los alumnos garantizando conexiones significativas Meta Amplia

dentro y fuera del salon
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 5: Inclusion Estudiantil (Inclusion)

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Esta meta fue desarrollada para enfocar en rendimiento académico para asegurar que las escuelas estan involucrando a los alumnos en su
aprendizaje para que mejoren sus resultados. Medidas tal como indices de asistencia y ausentismo, asi como indice de abandono escolar y
graduacion son esenciales para garantizar altos niveles de participacion en la escuela. la meta también aborda las areas identificadas de la
interfaz para grupos estudiantiles identificados y sitios escolares:

Las escuelas dentro de la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) desempefiandose en el nivel
de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en la interfaz del 2023, la Meta (G) y Accion (A) donde el Plan de Contabilidad
y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) aborda estas es identificado siguiendo el formato G.A enseguida de cada indicador:

John B Allard
e Ausentismo crénico (3.2, 3.6)
« CCI(2.6,3.3)

Educacion especial del condado de Stanislaus
e Ausentismo crénico (2.9, 3.6)

Academia Militar de Stanislaus en Teel (Escuela EM)
o CCI (2.6, 3.3)

Centro Alternativo de Petersen (Escuela EM)

. CCI(2.6,3.3)

Los grupos estudiantiles dentro de la SCOE desempefiandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en la
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interfaz del 2023:

Ausentismo crénico (Educacion especial (Sped, por sus siglas en inglés) 3.7, 2.9, 3.6; Educacion alternativa (Alted, por sus siglas en inglés)
3.2, 3.5)

e Blancos

e Hispanos

« Desfavorecidos socioecondmicamente (SED, por sus siglas en inglés)
Universidad y vocacion (2.6, 3.3)

e Sin hogar

« SED

e Hispanos

e Blancos

Los grupos estudiantiles dentro de las escuelas, dentro de la SCOE, desempenandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno 0 mas
indicadores estatales en la interfaz del 2023.

John B Ballard
e Ausentismo crénico (3.2, 3.5)
o SED
o Hispanos
« CCI(2.3,2.86,3.3)
o SED

Centro Alternativo de Petersen
« CCIl (2.3, 2.6, 3.3)

o SED

o Hispanos

Educacion especial de Stanislaus
e Ausentismo crénico (3.2, 3.6)
o SED
o Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés)
o Hispanos
o Blancos
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Aunque principalmente dirigidos para apoyar los grupos estudiantiles de bajo desempefio identificados arriba, la meta y acciones también
son proporcionadas en una agencia de educacion local (LEA, por sus siglas en inglés) para apoyar a todos los alumnos.

Midiendo y Reportando Resultados

Objetivo para

M# d.e Medida Referente Resultado del Afio  Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
3.1 indice de asistencia indice de asistencia es PACE y Teel — PACE y Teel — >96% Supervisar datos
escolar (5) (CRITERIO 1 94% Todos los alumnos Todos los alumnos adicionales,
DE LA SUBVENCION = 95.6% = 88% diferencia en punto
DEL BLOQUE DE TODO Teel = TODO Teel = de referencia es
EMERGENCIA DE 95.10% 85.4% comparando los
RECUPERACION DE TODO PACE = TODO PACE = resultados de
APRENDIZAJE 98.13% 90% primer afio con
(LREBG, POR SUS resultados de
SIGLAS EN INGLES)) Sitios de PACE y | Sitios de PACE y segundo afo
Teel = 88.21% Teel = 87.3%
Plantel de PACE = | Plantel de PACE = Tasa de Toda la
86.27% 87.1% Asistencia = 88%
Plantel de Teel = | Plantel de Teel =
83.90% 87.6% PACE y Teel —
Todos los alumnos
= -7.6%
TODO Teel = -
9.7%
TODO PACE = -
8.13%
Sitios de PACE y
Teel =-0.91%
Plantel de PACE =
+ 0.83%
Plantel de Teel = +
3.7%
3.2 indice de ausentismo Stan Stats (23-24) Stan Stats (24-25) PARSEC (25-26) <10% Tasa de ausente

cronico para educacion
alternativa

16%

para Educacién
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# de
Medida

Medida

Referente

indice de ausente
cronico por grupo

estudiantil de la Oficina

de Educacion del

Condado de Stanislaus
(SCOE, por sus siglas

en inglés)
Blancos: 53.3%
Hispanos: 68.7%

Alumnos en desventaja
socioeconomica (SED,

por sus siglas en
inglés): 63.1%

indice de ausente
cronico por sitio

John B. Allard
Hispanos - 69.4%
SED - 68.7%

Resultado del Anho
1

Teel y PACE
combinados:
19.37%

Teel — 19.62%
PACE - 20.77%

indice de ausente
cronico por grupo
estudiantil de la
Oficina de
Educacién del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés)

Blancos: 73.5%
(+20.2%)
Hispanos: 62.2% (-
6.4%)

Alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam
ente (SED, por
sus siglas en
inglés): 65% (+1.9)

indice de ausente
cronico por sitio

PACE - John B.
Allard: 73%
(+13.6%)
Hispanos - 22.71%
(-46.69)

Resultado del Aho
2

Ed. Alternativa
27.92% (+12.13)
Teel - 39.06
(+23.92%)
PACE - 32.8
(+15.61)

Interfaz
[Dashboard] de
2024-25

indice de ausente
cronico por grupo
estudiantil de la
Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés)

Blancos: 60%
Hispanos: 68.5%
Alumnos
desfavorecidos
socioeconomicam
ente (SED, por
sus siglas en
inglés): 68.1%
SED: 68.1%
LTEL: 73.1%
SWD: 68.1%

EL: 74.1%

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente

Alternativa =
+11.92%

Ed. Alternativa - +
11.92%

Teel +19.44%
PACE +12.03%

indice de ausente
cronico por grupo
estudiantil de la
Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés)

Blancos: +6.7%
Hispanos: -0.2%
Alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés):
+5%

indice de ausente
crénico por sitio

PACE - John B.
Allard

Hispanos = -2.7%
SED =-2.9%
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Objetivo para

M# d.e Medida Referente Resultado del Ao  Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
SED - 75.4% indice de ausente
(+16.2) cronico por sitio
Teel - 63.8% PACE - John B.
Allard
PACE - 65.3%
Hispanos - 66.7%
SED - 65.8%
Teel - 70.2%
Hispanos: 75%
SED: 78.3%
3.3  Ableworks - 100% de alumnos de 100% de alumnos ' 100% de alumnos 100% de alumnos Se mantuvo 100%
Conocimiento Financiero 11°y 12° afio participan de 11°y 12°afio de 11°y 12°afio de 11°y 12° afo
en el curriculo de participan en el participan en el participan en el
Ableworks curriculo de curriculo de curriculo de
Ableworks Ableworks Ableworks
3.4 indice de alumno que se  Stan Stats 7% 17% <1% Aumentd 16%
da de baja de la escuela <1% (14 alumnos 480 (283 alumnos (271 alumnos
preparatoria (5) que se dieron de baja | totales y 20 tienen totales y 46 tienen
tienen codigo de egreso codigos de egreso | codigos de egreso
desconocido) egreso egreso
desconocido) desconocido)
3.5 indice de graduacion (5) indice de indice de indice de indice de indice de
grupo/Dataquest 33.5% | grupo/Dataquest  grupo/Dataquest - grupo/Dataquest | grupo/Dataquest
indice de 1 afio de la 40.3% 40.33% 27% +6.8%

interfaz escolar de
escuelas alternativas
(DASS, por sus siglas
en inglés) 44.6%

indice de 1 afio de
la interfaz escolar
de escuelas
alternativas
(DASS, por sus
siglas en inglés)
46.2%

indice de 1 afio de
la interfaz escolar
de escuelas
alternativas
(DASS, por sus
siglas en inglés) -
43.2%

indice de 1 afio de
la interfaz escolar
de escuelas
alternativas
(DASS, por sus
siglas en inglés)
44.6%

indice de 1 afio de
la interfaz escolar
de escuelas
alternativas
(DASS, por sus
siglas en inglés) -
1.4%
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# de

Resultado del Anho

Resultado del Aho

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 5 Resultadé) del Afio del Referente
3.6 Participacion de arte de | 2023-24 Datos del Los datos del A nivel de divisién, 20% aumento +10%
aprendizaje sondeo interno reflejan | sondeo interno datos reflejan un | promedio en el
socioemocional (SEL, una mejora de 10%- muestran un desarrollo de estado de animo
por sus siglas en inglés) 12% en el estado de aumento del humor de 22% estudiantil de
- Medidas de estados de animo estudiantil de estado de animo actividad de hacer
animo actividad de hacer arte | estudiantil por 15% arte anterior y
anterior y posterior posterior
3.7 |indice de ausentismo indice de ausentismo | indice de indice de indice de indice de
cronico para educaciéon | crénico de educacion ausentismo ausentismo ausentismo ausentismo
especial (5) especial 23-24 = 53%  cronico de cronico de cronico de cronico de
educacion especial educacion especial educacion especial educacion

Educacion Especial de
Stanislaus

Estudiantes en
desventaja
socioeconomica -
59.7%

Estudiantes con
discapacidades - 52.8%
Hispanos - 57.8%
Blancos - 47.4%

24-25= 43.9%

Educacion
especial de
Stanislaus
Alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) -
48.8%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus
siglas en inglés) -
44.1%

Hispanos - 46.3%
Blancos - 36.8%

24-25= 47.3%

Educacion
especial de
Stanislaus
Alumnos
desfavorecidos
socioeconomicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) -
49.7%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus
siglas en inglés) -
47.3%

Hispanos - 51.6%
Blancos - 38.4%
Dos o0 Mas Razas:
45.9%

EL: 53%
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especial: - 5.7%

Educacion
especial de
Stanislaus
Alumnos
desfavorecidos
socioeconomicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) =
-10%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus
siglas en inglés) =
-5.5%

Hispanos = -6.2%
Blancos = -9%
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Analisis de Meta para [2025-26]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcién de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Implementacion exitosa

3.1 — Se motiva el arte en el salén de clase mediante proyecto o pizarrén de opcidn para el maestro de arte de todos los alumnos
contratados e implementando lecciones de arte de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) 2 veces a la semana para
todos los alumnos en el plantel y talleres para alumnos de IS. PACE se asoci6 con Love Stanislaus y MoArt para crear arte en los salones
de clase y en el plantel

3.4 - Ableworks proporciona instruccion financiera en el salon de clase (1 vez a la semana por 20 semanas)

3.5 — Llamadas personales/individuales al hogar en la mafiana a alumnos que no estan en la escuela, visita a domicilio/verificacion de
bienestar de policia escolar (SRO, por sus siglas en inglés), llamadas automatizadas del sitio, representante de apoyo estudiantil (SSA, por
sus siglas en inglés) y navegador vocacional llamando a los hogares en necesidad de recursos. Los sitios estan trabajando para mejorar los
sistemas en marcha, equipo/colaboracion de supervision de asistencia, garantizando que se haga contacto con cada alumno ausente,
ofreciendo recursos e implementando maneras estratégicas para motivar la asistencia estudiantil. (ACCION DE LA SUBVENCION DEL
BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACION DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLES))

3.6 — Se hacen llamadas telefénicas al hogar de manera regular para fomentar relaciones soélidas con las familias, garantizando
comunicacién constante y continua con el equipo del plan de educacién individual (IEP, por sus siglas en inglés). Se llevan a cabo reuniones
de IEP segun sea necesario para apoyar la asistencia estudiantil. Se enfatizan altos niveles de refuerzo positivo, con un enfoque en lograr
las metas del IEP. Ademas, se proporcionan apoyos y recursos a las familias para ayudar aun mas con el éxito y participacion estudiantil.

Desafios de implementacién

3.2 — La implementacién de refuerzos ha sido esporadica y le falta un enfoque altamente estructurado. Los maestros proporcionan
oportunidades de incentivo del salon de clase para créditos completados, pero los sitios estan trabajando para mejorar sus apoyos e
intervenciones para la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en inglés) y asistencia y planes de PBIS en todo el sitio para crear estrategias
de refuerzo mas constante y eficaz.

3.3 — El asesor académico y representante de apoyo estudiantil (SSA) le dan seguimiento a los resultados de egresados para alumnos,
supervisar su progreso 90 dias y mas para evaluar su éxito continuo después de la graduacion. Mas recientemente, los administradores y
navegadores vocacionales también estan ayudando a apoyar este trabajo.

Implementacion Modificada

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus Pagina 65 de 147


http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis

Acciones que no son implementadas

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Diferencias de gastos

3.1 —No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales.

3.2 — No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales.

3.3 — No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales.

3.4 — Los gastos para el curriculo de Ableworks vinieron de una fuente de financiamiento alternativo.

3.5 — Los gastos fueron menores de lo anticipado ya que las acciones relacionadas no incurrieron costos grandes.
3.6 — No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Implementacion exitosa

3.1 — Los datos del sondeo indican un aumento de 22.2% en el estado de animo estudiantil, reflejando cambios positivos en el bienestar
emocional de los alumnos.

3.4 - 100% de alumnos de 11° y 12° afio tienen acceso a instruccion de conocimiento financiero de AbleWorks, garantizando que todos los
alumnos estén equipados con habilidades esenciales de finanzas personales.

3.5 — El indice de asistencia hasta la fecha esta en 88%, demostrando una tasa de descenso de 6.73%. Implementacion ha sido exitosa, sin
embargo, reportando sobre asistencia de estudio independiente ha cambiado, impactando la tasa de asistencia. Para ayudar a apoyar
asistencia del salon, SCOE ha puesto a prueba un sistema de transporte de hogar a escuela mediante un vendedor contratado.

3.6 — Los datos locales (PARSEC) reflejan un indice de ausentismo crénico de 35% lo cual es un aumento de 7.82%. Implementacion del
transporte de hogar a escuela esta disenado para apoyar la asistencia y participacion estudiantil en el salén.

Desafios de implementacién
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3.2 — Los indices de suspension han disminuido, con la Interfaz de Datos de California reflejando una disminucion de 2.8%. El indice de
asistencia hasta la fecha es 88%. Los esfuerzos de refuerzos han sido disparejos y aun no son orientados por una estructura cohesiva y
sistematica. Aunque los maestros incorporan incentivos vinculados a cumplimiento de crédito dentro de sus salones, sitios estan priorizando
el refuerzo de Apoyos e Intervenciones para la conducta positiva (PBIS) y estrategias integrales de asistencia para establecer practicas mas
alineadas, viables e impactantes de refuerzo.

3.3 — La agencia de educacién local (LEA, por sus siglas en inglés) para mejorar su habilidad para supervisar y reportar los resultados de
egresado, con el objetivo de evaluar mejor y apoyar el éxito estudiantil después de la graduacion.

Implementacion modificada - No disponible (NA, por sus siglas en inglés)

Acciones que no son implementadas — NA

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resultd de reflexiones sobre previa practica.

No disponible (NA, por sus siglas en inglés)

Acciones
# de Titulo
Accion

31 Educacién de arte de
aprendizaje
socioemocional
(SEL, por sus siglas
en inglés)

3.2 Incentivos para
asistencia/conducta

3.3 Resultados/datos
después de la
graduacion

3.4 | Ableworks

Descripcion

Proporcionar oportunidades de educacion de arte informadas de trauma
terapéutico para mejorar la salud mental y participacion estudiantil en la
escuela

Proporcionar a los alumnos incentivos y premios por asistencia y
conductas mejoradas

Darle seguimiento a resultados posteriores a la graduacién para alumnos

Educaciéon de conocimiento financiero

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus

Total de Fondos

$46,666.00

$10,000.00

$0.00

$19,000.00

Contribuye

No

Si

No

Si
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos  Contribuye
Accién
3.5 | Ausentismo crénico - Proporcionar mayor esfuerzo del equipo en mayor acercamiento para $78,728.00 Si
educacion alternativa mejorar la asistencia, incluyendo llamadas diarias, visitas domiciliarias,
visitas del policia escolar (SRO, por sus siglas en inglés), Junta
Examinadora de Asistencia Escolar (SARB, por sus siglas en inglés)

3.6  Ausentismo cronico - Proporcionar mayor esfuerzo del equipo en mayor acercamiento para $16,444.00 No
educaciéon especial  mejorar la asistencia, incluyendo llamadas diarias, visitas domiciliarias,
utilizar todos los demas recursos disponibles pra apoyar la asistencia
escolar diaria
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
4 Proporcionar a alumnos con curriculo de habilidades sociales basadas en evidencia, proporcionar a Meta de Enfoque para

alumnos y personal apoyos adicionales mediante un analista de conducta certificado por el consejo Multiplicador de Equidad
y clinico de salud mental.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 5: Inclusion Estudiantil (Inclusion)

Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusién)

Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Las escuelas identificadas de Multiplicador de Equidad en la Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en
inglés), segun identificado abajo comparten grupos estudiantiles identificados segun desempefiandose en los niveles de desempefo mas
bajos en uno o0 mas indicadores estatales en la interfaz. En consulta con socios educativos de la SCOE, incluyendo la asesoria del Consejo
del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés)/Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), administracién del
sitio y Oficina de Educacion del Condado (COE, por sus siglas en inglés), personal clasificado y certificado, alumnos, padres y personal de
condena condicional, esta meta, con atencion enfocada en apoyar al alumno entero proporcionara estrategias basadas en evidencia
alineadas a mejorar resultados para cada grupo estudiantil identificado.

Las escuelas dentro de la SCOE desempefiandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en la interfaz
[Dashboard] del 2023, la Meta (G) y Accién (A) donde el LCAP aborda estos es identificada siguiendo el formato G.A enseguida de cada
indicador:

Plantel Oeste del Condado de Stanislaus (Escuela EM)
« Indice de graduacion (2.6)
« CCI(2.3,2.6,3.3)

Academia Militar de Stanislaus en Teel (Escuela EM)
« Indice de suspension (1.3, 2.9, 4.2)
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Centro Alternativo de Petersen en John B Allard (Escuela EM)
« indice de graduacion (2.6)
« Matematicas (2.4, 2.7)
« CCI(2.6,3.3)

Ed. Alternativa

Alumnos brindados servicio = 112
Padres brindados servicio = 23
Personal brindado servicio = 25
Sesiones totales = 397

Los grupos estudiantiles dentro de las escuelas, dentro de la SCOE, desempenandose en el nivel de desempefio mas bajo en uno 0 mas
indicadores estatales en la interfaz del 2023.

Centro Alternativo de Petersen en John B. Allard (Escuela EM)
« indice de graduacion (2.6)
e Alumnos desfavorecidos socioeconémicamente (SED, por sus siglas en inglés)
e Hispanos

Matematicas (2.4, 2.7)
e SED

CClI (2.6, 3.3)
« SED
e Hispanos

Condado del Oeste de Stanislaus (Escuela EM)
Indice de graduacién (2.5)
« SED

Basado en la Interfaz de California del 2024, la lista de escuelas de multiplicador de equidad dentro de la SCOE ha permanecido constante.
Sin embargo, nuevos grupos estudiantiles dentro de estas escuelas han sido identificados como desempenandose en el nivel de
desempeino mas bajo en uno o mas indicadores estatales. Esto destaca una necesidad continua para profundizar nuestro enfoque en
equidad, garantizando que todos los grupos estudiantiles reciban el apoyo especifico necesario para mejorar los resultados. Los grupos

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus Pagina 70 de 147



estudiantiles adicionales dentro de la SCOR incluyen:

Escuela Teel en Empire (anteriormente conocido como Academia Militar de Stanislaus en Teel)
Indice de suspensién (1.7, 2.8, 4.1, 4.3)
e Alumnos blancos

Centro Alternativo de Petersen en John B Allard (Escuela EM)
Indice de suspensién (1.7, 2.8, 4.1, 4.3)
o Desfavorecidos socioecondmicamente

Los grupos estudiantiles agregados a la categoria de multiplicador de equidad seran abordados en la Meta 4, Acciones 4.1y 4.3,y el
progreso se medira usando el Criterio 4.1.

Aunque principalmente dirigido para apoyar los grupos estudiantiles identificados de desempefio bajo identificados anteriormente, la meta y
acciones también son proporcionadas en una agencia de educacion local (LEA, por sus siglas en inglés) para apoyar a todos los alumnos.

Midiendo y Reportando Resultados

# de

Resultado del Aho

Resultado del Aho

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 > Resultadg del Ano del Referente
4.1 Remisiones de 2023-24 Stan Stats 2024-25 Stan 2025-26 PARSEC | Stan Stats< 300 Incidente/remision

disciplina/incidente

(hasta la fecha (ytd, por
sus siglas en inglés))
659
incidentes/remisiones

indice de suspension
(interfaz):

Academia Militar de
Stanislaus (SMA, por
sus siglas en inglés)
=19.9%

Rojo- Hispanos (22%) y
alumnos
desfavorecidos
socioeconomicamente

Stats (hasta la
fecha (ytd, por sus
siglas en inglés))
158
incidentes/remisio
nes

indice de
suspension
(interfaz):

TEEL =7.6%
Rojo- Hispanos
3.9% y alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus

(hasta la fecha
(ytd, por sus siglas
en inglés)) 178
incidentes/remisio
nes

indice de
suspension
(interfaz):
TEEL=7.1%
Rojo- Hispanos
7.4% y alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus

incidentes/remisio
nes

indice de
suspension
(interfaz):
Academia Militar
de Stanislaus
(SMA, por sus
siglas en inglés)
=>5%

Hispanos y
alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus

es: - 481

indice de
suspension
(interfaz)

Teel: -12.8%

Red - Hispanos: -
14.6% y alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés): -
13.1%

Centro Académico
para Educacién
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# de
Medida

Medida

Referente

(SED, por sus siglas en

inglés) (20%)

Centro Académico para

Educacion Petersen

(PACE, por sus siglas

en inglés) = 5.4%

Anaranjado - Hispanos

(5.3%) y SED (5.4%)

Resultado del Anho
1

siglas en inglés)
8.6%

Centro Académico
para Educacién
Petersen (PACE,
por sus siglas en
inglés) = 9%
Anaranjado -
Hispanos: 9.9% y
SED: 9.7%

Interfaz del 2024 —
Grupos
estudiantiles
adicionales de
multiplicador de
equidad
identificados en la
categoria de
menor
desempeno:

indice de
suspension
(interfaz)

TEEL — Alumnos
blancos (rojo) =
14.3%

Resultado del Aho
2

siglas en inglés)
6.9%

Centro Académico
para Educacion
Petersen (PACE,
por sus siglas en
inglés) = 2.4%
Anaranjado -
Hispanos: 2.8%
cambio a verde y
SED: 2.5% cambié
a azul

Interfaz del 2024 —
Grupos
estudiantiles
adicionales de
multiplicador de
equidad
identificados en la
categoria de
menor
desempenio:

indice de
Suspension
(interfaz)

TEEL — Alumnos
blancos (rojo en

Objetivo para
Resultado del Ao
3

siglas en inglés)

Centro Académico
para Educacién
Petersen (PACE,
por sus siglas en
inglés) <5%
Hispanos y SED

indice de
suspension
(interfaz)

Teel - Alumnos
blancos = <5%

PACE en John B.
Allard - Alumnos
SED = <5%

Diferencia Actual
del Referente

Petersen (PACE,
por sus siglas en
inglés): -3%
Anaranjado -
Hispanos: -2.5% y
SED: -2.9%

indice de
suspension
(interfaz)

Teel — Alumnos
blancos (rojo en
2024, amairillo en
2025) = -8.3%

PACE en John B.
Allard — Alumnos
SED (Rojo) = -
7.2% cambio a
azul
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# de

Medida Medida

4.2 Remisiones de salud
mental

Referente

Remisiones/grupos
clinicos 2023-24
Centro Miri:
Alumnos brindados
servicio =148
Padres brindados

servicio = 26
Personal brindados
servicio = 21

Sesiones Totales = 720

Resultado del Anho
1

PACE en John B.
Allard — Alumnos
SED (rojo) = 9.7%

Educacion
Alternativa

Alumnos
brindados servicio
=112

Padres brindados
servicio = 23
Personal
brindados servicio
=25

Sesiones totales =
397

Resultado del Aho
2

2024, amairillo en
2025) = 6%

PACE en John B.
Allard — Alumnos

SED (rojo) = 2.5%
cambid a azul

Interfaz del 2025 —
Ningun grupo
estudiantil
adicional de
multiplicador de
equidad
identificados en la
categoria de
menor desempeno

Educacion
Alternativa

Alumnos
brindados servicio
=118

Padres brindados
servicio = 89
Personal
brindados servicio
=25

Sesiones totales =
1,084
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Objetivo para
Resultado del Ao
3

Remisiones/grupo
s clinicos 2023-24
Clinicos de salud
mental de la
Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés)

Alumnos
brindados servicio
=250

Padres brindados
servicio = 50
Personal servido =
40

Diferencia Actual
del Referente

Educacion
Alternativa

Alumnos
brindados servicio
=-30

Padres brindados
servicio = +63
Personal
brindados servicio
= +4

Sesiones totales =
+364
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Objetivo para

# d.e Medida Referente Resultado del Ao  Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente
Sesiones Totales
=1000
4.3 | Refuerzos positivos Incidentes/remisiones | Incidentes/remisio |Incidentes/remisio |Incidentes/remisio |Incidente/remision

2023-34 = 659

Ausentismo crénico
Peterson en JBA = 65%
crénicamente ausentes
Rojo- Hispanos 69% y
alumnos
desfavorecidos
socioeconémicamente
(SED, por sus siglas en
inglés) 69%

indice de graduacion:
Interfaz

Centro Académico para
Educacion Petersen
(PACE, por sus siglas
en inglés) =10.9%
Hispanos (12.5) y SES
(11.4)

West = 14.3%

Rojo- Bajo estatus
socioeconomico (SES,
por sus siglas en inglés)
14.3%

indice de suspension
(Interfaz):

SMA=19.9%

Rojo- Hispanos (22%) y
SES (20%)

PACE =5.4%

nes 2023-24 = 158

Ausentismo
crénico

Peterson en JBA =
73% cronicamente
ausentes

Rojo — Hispanos
76.1% y alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés)
75.4%

indice de
graduacion:
Interfaz

Centro Académico
para Educacion
Petersen (PACE,
por sus siglas en
inglés) = 41.5%
Hispanos 46.3% y
SED 43.1%

West = 46.4%
Rojo- SED —
46.4%

indice de
suspension
(Interfaz):

nes 2024-25 =178

Ausentismo
crénico

Peterson en JBA =
65.3%
crénicamente
ausentes

Rojo — Hispanos
66.7% y alumnos
desfavorecidos
socioeconomicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés)
65.8%

indice de
graduacion:
Interfaz

Centro Académico
para Educacion
Petersen (PACE,
por sus siglas en
inglés) = 52.3%
Hispanos 47.1% y
SED 51.2%

West = 22.2%
Rojo- SED —
22.2%

nes <300

Ausentismo
cronico

JBA <15
cronicamente
ausentes
Hispanos <15% y
estatus
socioeconomico
(SES, por sus
siglas en inglés)
<15%

indice de
graduacion:
Interfaz
Academia Militar
de Stanislaus
(SMA, por sus
siglas en inglés)
>90%

Centro Académico
para Educacién
Petersen (PACE,
por sus siglas en
inglés) >90%
Hispanos (90%) y
SES (90%)

Oeste >90%

SES <90%

es: - 481

Ausentismo
cronico

Peterson en JBA
cronicamente
ausente - = +.3%
Rojo- Hispanos -
2.3% vy SED -
3.2%

indice de
graduacion:
Interfaz

Centro Académico
para Educacién
Petersen (PACE,
por sus siglas en
inglés) = +41.4%
Hispanos +33.8%
y alumnos
desfavorecidos
socioeconomicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés) +
39.8%

Oeste = +7.2%
Rojo- SED - +
7.9%
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# de
Medida

4.4

Medida

Implementacion de
disefio universal para el
aprendizaje (UDL, por
sus siglas en inglés)

Referente

Anaranjado - Hispanos
(5.3%) y SED (5.4%)

Incidentes/remisiones
2023-34 = 659

Ausentismo crénico
Peterson en JBA = 65%
cronicamente ausentes
Rojo- Hispanos 69% y
estatus socioecondmico
(SES, por sus siglas en
inglés) 69%

indice de graduacion:
Interfaz

Centro Académico para
Educacion Petersen
(PACE, por sus siglas
en inglés) =10.9%
Hispanos (12.5) y SES
(11.4)

West = 14.3%

Resultado del Anho
1

Academia Militar
de Stanislaus
(SMA, por sus
siglas en inglés) =
7.1%

Rojo- Hispanos
3.9% y SED 8.6%
PACE = 9%
Anaranjado —
Hispanos — 9.9% y
SED 9.7%

Incidentes/remisio
nes 2024-25 = 158
— Hasta la fecha
(YTD, por sus
siglas en inglés)

Ausentismo
cronico

Peterson en JBA =
73% croénicamente
ausentes

Rojo — Hispanos
76.1% y alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés)
75.4%

Resultado del Aho
2

indice de
suspension
(Interfaz):
Academia Militar
de Stanislaus
(SMA, por sus
siglas en inglés) =
7.1%

Rojo- Hispanos
7.4% y SED 6.9%
PACE =2.4%
Anaranjado —
Hispanos —2.8% y
SED 2.5%

Incidentes/remisio
nes 2024-25 =178

Ausentismo
crénico

Peterson en JBA =
65.3%
cronicamente
ausentes

Rojo — Hispanos
66.7% y alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés)
65.8%

indice de
graduacion:
Interfaz

Objetivo para
Resultado del Ao
3

indice de
suspension
(Interfaz):
SMA<5%
Hispanos <5% y
SES <5%

PACE <4%
Hispanos (<4%) y
SED (<4%)

Incidentes/remisio
nes <300

Ausentismo
crénico

JBA <15
crénicamente
ausentes
Hispanos <15% y
estatus
socioeconomico
(SES, por sus
siglas en inglés)
<15%

indice de
graduacion:
Interfaz
Academia Militar
de Stanislaus

Diferencia Actual
del Referente

indice de
suspension
(interfaz):
Academia Militar
de Stanislaus
(SMA, por sus
siglas en inglés) =
-12.8%

Rojo- Hispanos -
14.6% y SED -
13.1%

PACE = -3%
Anaranjado -
Hispanos -2.5% y
SED -3%
Incidentes/remisio
nes: -481

Ausentismo
crénico

Peterson en JBA
cronicamente
ausentes = + 3%
Rojo- Hispanos -
2.3% y alumnos
desfavorecidos
socioecondémicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés)
+.3%

indice de
graduacion:
Interfaz
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Objetivo para

M# d.e Medida Referente Resultado del Afo | Resultado del Afio Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
Rojo- Bajo SES 14.3%  indice de Centro Académico (SMA, por sus Centro Académico
graduacion: para Educacion siglas en inglés) para Educacién
indice de suspensién Interfaz Petersen (PACE, |>90% Petersen (PACE,
(Interfaz): Centro Académico | por sus siglas en | Centro Académico por sus siglas en
SMA=19.9% para Educacién inglés) = 52.3% para Educacion inglés) = +39.8%
Rojo- Hispanos (22%) y Petersen (PACE, Hispanos =47.1% Petersen (PACE, Hispanos =
SES (20%) por sus siglasen | SED =51.2% por sus siglasen  +34.6% y SED +
PACE =5.4% inglés) = 41.5% inglés) >90% 39.8%
Anaranjado - Hispanos Hispanos =43.6% ‘West =22.2% Hispanos (90%)y West = +7.9%
(5.3%) y SES (5.4%) SED =43.1% Rojo = SED 22.2% SES (90%) Rojo - SED - +
Oeste >90% 7.9%
West = 46.4% indice de SES <90%
Rojo = SED 46.4% suspension
(Interfaz): indice de
indice de Teel =7.1% indice de suspension
suspension Rojo — Hispanos — | suspension (interfaz):
(Interfaz): 7.4% y SED 6.9% | (Interfaz): Teel =-12.2%
Teel =7.6% PACE =2.4% SMA<5% Rojo - Hispanos =
Rojo — Hispanos — |Anaranjado — Hispanos <6%y -14.6% y SED = -
3.9% y SED 8.6% Hispanos 2.8%y SES <5% 13.1%
PACE = 9% SED - 2.5% PACE <4% PACE =-3%
Anaranjado — Hispanos (<4%)y |Anaranjado -
Hispanos 9.9% y SES (<4%) Hispanos -2.5% y
SED - 9.7% SED -2.9%
4.5 Rendimiento de Datos de la interfaz - Datos de la Datos de la Datos de la Datos de la
matematicas Todo el program (152 | Interfaz Interfaz interfaz - Todo el | Interfaz
alumnos) Educacion Educacion programa Educacion
e 299 puntos por  alternativa: -311.5 alternativa: 291.4 | crecimientoano  alternativa: + 7.6
debajo de la puntos por debajo | puntos por debajo 'mayor de 100 puntos
norma - puntos por debajo
disminucion de |Estudiantes de Estudiantes de de la norma Los siguientes
35 puntos inglés (EL, por sus inglés (EL, por sus datos reflejan
siglas en inglés) — siglas eninglés) — PACE - SES cambio de la
PACE - 35 alumnos 318 puntos por 299.9 puntos por | alumnos: no mayor interfaz

totales: SES = 30

debajo

debajo

a 100 puntos por
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Objetivo para

M# d.e Medida Referente Resultado del Afo | Resultado del Afio Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
alumnos: 334 puntos Hispanos - 320.5 | Hispanos - 294.4 | debajo de la [Dashboard] de
por debajo de la norma | puntos por debajo puntos por debajo |norma 2024 a 205
- disminucion de 26 Estudiantes de Estudiantes de Estudiantes de
puntos inglés a largo inglés a largo inglés (EL, por sus
plazo (LTEL, por  plazo (LTEL, por siglas en inglés) =
sus siglas en sus siglas en +18.1
inglés) - 327.5 inglés) - 296.8 Hispanos = + 26.1
puntos por debajo | puntos por debajo Estudiantes de
Desfavorecidos Desfavorecidos inglés a largo
socioecondmicam | socioeconomicam plazo (LTEL, por
ente (SED, por sus ente (SED, por sus sus siglas en
siglas en inglés) - siglas en inglés) - inglés) = + 30.7
312.9 por debajo |295.4 por debajo Desfavorecidos
socioeconomicam
Centro Académico Centro Académico ente (SED, por sus
para Educacién para Educacién siglas en inglés) =
Petersen (PACE, | Petersen (PACE, +17.5
por sus siglas en | por sus siglas en
inglés) inglés) Centro Académico
320.9 puntos por | 297.6 puntos por para Educacién
debajo debajo Petersen (PACE,
SED - 320.9 SED - 306.1 por sus siglas en
puntos por debajo | puntos por debajo inglés) +23.3%
SED = +14.8%
4.6  Preparacion universitaria Datos de la interfaz - En | Datos de la Datos de la Datos de la Datos de la

y vocacional

todo el programa 0%
alumnos preparados

Centro Académico para

Educacion Petersen

(PACE, por sus siglas

en inglés) - 0%
preparado

Hispanos 0% preparado

Interfaz — En todo
el programa 1.5%
alumnos
preparados

Centro Académico
para Educacién
Petersen (PACE,
por sus siglas en

Interfaz — En todo
el programa 0.6%
alumnos
preparados

Centro Académico
para Educacion
Petersen (PACE,
por sus siglas en

interfaz - En todo
el programa 15%
alumnos
preparados

Centro Académico
para Educacién
Petersen (PACE,
por sus siglas en
inglés) - 15%

Interfaz - -0.9%

Centro Académico
para Educacién
Petersen (PACE,
por sus siglas en
inglés) 2.2%
Hispanos 2.9%
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# de

Medida Medida

Referente

En desventaja

socioeconoémica (SED,
por sus siglas en inglés)

0% preparado

West- 0% preparado

Identificados muy bajo

Resultado del Anho
1

inglés) — 2.2%
preparados
Hispanos — 2.9%
preparados
Alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam

Resultado del Aho
2

inglés) — 0%
preparados
Hispanos — 0%
preparados
Alumnos
desfavorecidos
socioecondmicam

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Preparados en
general

Hispanos - 15%
preparados

En desventaja
socioeconomica -
15% preparados

Diferencia Actual
del Referente

Alumnos
desfavorecidos
socioeconémicam
ente (SED, por sus
siglas en inglés)
2.9%

= 0% preparado ente (SED, por sus ente (SED, por sus West — Se
siglas en inglés) — siglas en inglés) — West - 15% mantuvo 0%
2.3% preparados | 0% preparados preparados en Identificados muy
West — 0% general bajo = Se mantuvo
preparados West — 0% En desventaja 0%
Identificados muy | preparados socioeconomica -
bajo = 0% Identificados muy | 15% preparados
preparados bajo = 0%
preparados

Analisis de Meta para [2025-26]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripciéon de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Implementacion exitosa

4.1 — Los especialistas de conducta y médicos de salud mental estan apoyando proactivamente la conducta y bienestar estudiantil estando
presentes en los salones de clase y ayudando a los alumnos y personal. También contribuyen a formacion profesional del sitio y en todo el
distrito, mejorando estrategias educativas y de intervencién para alumnos.

4.2 — Los auxiliares instructivos de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) estan apoyando eficazmente a los alumnos
abordando sus necesidades académicas y sociales, garantizando acceso equitativo al curriculo y fomentando éxito estudiantil.

4.3 — Los analistas de conducta certificados por la junta (BCBAs, por sus siglas en inglés) juegan un papel importante en apoyar el entorno
del plantel, cultura, y conducta estudiantil mediante intervenciones dentro y fuera de la clase. También proporcionan formacion profesional
en los niveles del sitio y division, reforzando conductas positivas y ensefiando habilidades de conducta deseadas.
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4.4 — Los médicos de salud mental contribuyen significativamente al entorno del plantel y conducta estudiantil ofreciendo intervenciones
dentro y fuera de la clase. Proporcionan formacion profesional en los niveles del sitio y division, enfocandose en regulacion emocional,
funcionamiento ejecutivo, y técnicas para desescalar tensiones para apoyar a los alumnos eficazmente.

4.6 — La ampliacion de oportunidades de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) ha sido exitosa, con mayor
participacion estudiantil en programas tal como artes culinarias, soldadura, y taller de carpinteria. Este crecimiento refleja el compromiso de
la agencia de educacion local (LEAs, por sus siglas en inglés) para proporcionar diversas experiencias practicas que preparan a los alumnos
para carreras futuras.

Desafios de implementacion
4.5 — Aunque se han ofrecido oportunidades de formacion profesional enfocadas en la instruccion de matematicas, la asistencia del personal
ha sido limitada. Muchos maestros han escogido participar en sesiones alternativas de formacion profesional que enfatizan plataformas del

curriculo digital y tecnologia instructiva. Esta tendencia destaca la necesidad de volver a evaluar la imparticion y contenido de formacién
profesional enfocada en matematicas para alinearse mejor con los intereses de los educadores y prioridades instructivas.

Implementacion modificada- No disponible (NA, por sus siglas en inglés)

Acciones que no son implementadas - NA

La Meta 4 sigue sirviendo como una meta de multiplicador de equidad, enfocandose en abordar las necesidades de grupos estudiantiles
identificados. La meta permanece igual, ya que las escuelas participantes y poblaciones estudiantiles identificadas han permanecido
constante. Mantener esta meta garantiza continuidad en apoyos y estrategias dirigidos a cerrar las brechas de oportunidad y rendimiento

para alumnos histéricamente marginados.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Diferencias de gastos
4.1 — No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales.
4.2 — No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales.

4.3 — La diferencia de gastos es debido a que se contratd un analista de conducta certificado por el consejo (BCBA, por sus siglas en inglés)
siendo codificado a una distinta meta dentro del LCAP.
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4.4 — La diferencia de gastos es debido a que se contrataron médicos de salud mental siendo codificado a una distinta meta dentro del
LCAP.

4.5 - No se requirieron gastos, ya que las acciones relacionadas no incurrieron ningun costo.
4.6 — No se requirieron gastos, ya que las acciones relacionadas no incurrieron ningun costo.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Implementacion exitosa

4.1 — Los especialistas de conducta y médicos de salud mental han apoyado eficazmente la conducta y bienestar estudiantil, segun
mostrado por una disminucién de 501 remisiones de disciplina. Su presencia proactiva en salones de clase y colaboracién con el personal
ha contribuido a esta mejora.

4.2 — Los indices de aprobacién para estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) en clases académicas basicas han mostrado
mejora afio con afo. Especificamente, los EL aumentaron sus indices de aprobacion por 2.36% en artes linguisticas en inglés (ELA, por sus
siglas en inglés) y por 9.19% en matematicas.

4.3 — Los analistas de conducta certificados por el consejo (BCBAs, por sus siglas en inglés) han sido eficaces en apoyar la conducta
estudiantil, segun indicado por menores indices de suspension y una disminucion en remisiones.

4.4 — Los médicos de salud mental han contribuido significativamente al apoyo estudiantil, segun mostrado por menores indices de
suspension y una disminucion en remisiones.

4.6 — Los datos locales de la inscripcion de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) de Aeries demuestran un aumento
en participacion estudiantil en varios programas: Culinario: +24 alumnos, motor pequefo: +8 alumnos, tecnologia de construccion 1: +24
alumnos, soldadura: +24 alumnos, certificaciones de CTE: +23 alumnos. Estos aumentos reflejan el compromiso de la agencia de educacion
local (LEA, por sus siglas en inglés) a ampliar oportunidades de carrera técnica para alumnos.

Desafios de implementacién

4.5 — El indice de aprobacion para cursos de matematicas, definido como obtener una calificacion de C o mayor, ha mostrado mejora
minima, con un aumento de unicamente 0.69% afo con afo. Este estancamiento sugiere que las estrategias instructivas actuales y ofertas
de formacion profesional puede que no estén abordando lo suficiente los desafios que los alumnos enfrentan en matematicas. Para mejorar

los resultados estudiantiles, es esencial volver a evaluar y fortalecer instruccion de matematicas y sistemas de apoyo.

Implementaciéon modificada — No disponible (NA, por sus siglas en inglés)
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Acciones que no son implementadas — NA

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afo que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

La meta de multiplicador de equidad ha sido mejorada para reflejar la inclusion de grupos estudiantiles adicionales que ahora cumplen el
criterio de elegibilidad, segun identificado en la Interfaz Escolar de California del 2024. Estas actualizaciones estan incorporadas en las

acciones y criterios relacionados con la meta. Especificamente, los alumnos blancos en la Escuela Teel en Empire y alumnos

desfavorecidos socioecondmicamente en el Centro Académico para Educacion Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) han sido
identificados como requiriendo apoyo especifico bajo el marco de multiplicador de equidad. Esta mejora garantiza que nuestros esfuerzos
permanezcan informados de datos y alineados con las necesidades estudiantiles evolutivas. Las acciones apoyando estos grupos
estudiantiles incluyen Accion 4.1 (utilizando especialistas de conducta, médicos de salud mental, y estrategias de disefo universal para
aprendizaje [UDL, por sus siglas en inglés] para apoyar la gestién de conducta y proporcionar formacién profesional para disminuir
remisiones y suspensiones) y Accion 4.3 (contratando analistas de conducta certificados por el consejo). El progreso se medira y reportara
usando el Criterio 4.1, el cual registra indices de suspension.

Acciones
# de Titulo
Accion
4.1 indice de suspension

4.2

4.3

Progreso de
estudiantes de inglés
(EL, por sus siglas en
inglés)

Analistas de
conducta certificados
por el consejo

Descripcién Total de Fondos

Utilizar especialistas en conducta, clinicos de salud mental y disefio $62,681.00
universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) en el personal

en sitios para apoyar la gestion de conducta y proporcionar

capacitacién/formacion profesional (PD, por sus siglas en inglés) para todo

el personal del sitio para disminuir remisiones/suspensiones y optimizar el

tiempo en clase del alumno; seguir descubriendo alternativas a la

suspension

Proporcionar apoyo adicional en clase/académico a alumnos del idioma $11,149.00
inglés (EL, por sus siglas en inglés) mediante un especialista de apoyo
académico de EL

Contratar analistas de conducta certificados por el consejo $46,384.00
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# de Titulo
Accion
4.4 Clinicos de salud
mental

4.5 Rendimiento de
matematicas

4.6 Preparacion
universitaria y
vocacional

Descripcién Total de Fondos

Clinicos de salud mental para proporcionar servicios de salud mental a $27,019.00

alumnos y familias en el plantel

Formacion profesional continua con division de apoyo de instruccion de la $0.00
Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en

inglés) y otras agencias apropiadas para que los maestros apoyen a

alumnos en acceder y lograr exitosamente en o por encima de la norma en
matematicas.

Apoyar a alumnos en estar preparados para la universidad y vocacion a $0.00
través de las medidas incluyendo finalizacidon de a-g, finalizacion de

trayectoria de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en

inglés), finalizacion de curso de créditos universitarios, y cualquier otra

medida aprobada por el Consejo Estatal de Educacion (SBE, por sus

siglas en inglés).
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

5

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 9: Alumnos Expulsados — Unicamente los COE (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 10: Jovenes de Crianza Temporal — Unicamente los COE (Condiciones de Aprendizaje)

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Tipo de Meta

Apoyo y coordinacién del plan y servicios en todo el condado para jovenes expulsados y de crianza Meta sobre Mantenimiento
de Progreso

La agencia de educacién local (LEA, por sus siglas en inglés) es responsable por supervision y coordinacién del plan en todo el condado
para jovenes expulsados y sirviendo a jovenes expulsados dentro del condado de Stanislaus. Las acciones identificadas garantizan que
todos los mandatos del plan 922 establecidos por la oficina del condado y los distritos escolares locales se reunen para alumnos
expulsados, incluyendo jévenes de crianza (FY, por sus siglas en inglés), estudiantes sin hogar, estudiantes de inglés y bajo ingreso.

La LEA es responsable por supervision de los servicios educativos para jévenes de crianza de todo el condado. Las acciones actuales
apoyan los programas del condado en asegurar que todas las necesidades de FY en el condado son cumplidas mediante a) comunicacion
continua y regular en relacion a todos los mandatos para FY y b) un memorando de entendimiento (MOU, por sus siglas en inglés) formal
que identifica los apoyos proporcionados por el condado en apoyar a los alumnos FY.

Midiendo y Reportando Resultados

# de

Resultado del Anho

Resultado del Aiho

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 5 Resultadé) del Ano del Referente
5.1 100% de alumnos seran |Informes de Aeries - 100% 100% Informes de Aeries | Manteniendo

servidos en
cumplimiento con el Plan
de Stanislaus en todo el
condado del 2024-2027
para expulsados para
todos los distritos del
condado de Stanislaus

(8)

100% de los alumnos
remitidos a la Oficina de
Educacién del Condado
de Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en inglés)
fueron servidos en
cumplimiento con el
plan para todos los
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# de
Medida

Medida

Referente

distritos del condado de
Stanislaus

Resultado del Anho
1

Resultado del Aho
2

Objetivo para
Resultado del Ao
3

servidos en
cumplimiento con
el plan para todos
los distritos del
condado de
Stanislaus

Diferencia Actual
del Referente

5.2

Las necesidades de
servicios de crianza en
todo el condado se
cumpliran a través de
capacitacion
continua/reguar y un
memorando de
entendimiento (MOU,
por sus siglas en inglés)
que identifica apoyos
para jovenes de crianza
(FY, por sus siglas en
inglés) proporcionados
por la Oficina de
Educacion del Condado
de Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en inglés)

9)

Comunicacion continua
y regular, capacitacion
y apoyos a distritos en
todo el condado y
escuelas de la Oficina
de Educacion del
Condado (COE, por sus
siglas en inglés) por el
coordinador del
programa de jovenes
de crianza (FY, por sus
siglas en inglés) de la
Oficina de Educacion
del Condado de
Stanislaus (SCOE, por
sus siglas en inglés)

Memorandos de
entendimiento (MOU's,
por sus siglas en inglés)
formales para compartir
informacién, minimizar

Comunicacion
continua y regular,
capacitaciéon y
apoyos a los
distritos en todo el
condado y
escuelas de la
oficina de
educacion del
condado (COE,
por sus siglas en
inglés) por el
coordinador del
programa de
jovenes de crianza
(FY, por sus siglas
en inglés) de la
Oficina de
Educacion del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en

En Pie: Continua y
sistematica
comunicacion,
capacitacion y
apoyo a los
distritos a nivel del
condado y
escuelas COE por
el Coordinador del
Programa FY de
SCOE
MOU formal para
compartir
informacion,
minimizar cambios
de colocacion
escolar en
legislacion,
repasado
anualmente
Facilitacion de

« Reunione

Comunicacion
continua y regular,
capacitacién y
apoyos a distritos
en todo el condado
y escuelas de la
Oficina de
Educacién del
Condado (COE,
por sus siglas en
inglés) por el
coordinador del
programa de
jovenes de crianza
(FY, por sus siglas
en inglés) de la
Oficina de
Educacién del
Condado de
Stanislaus (SCOE,
por sus siglas en
inglés)

Manteniendo
comunicacion
continua y regular,
capacitacion y
apoyo a los
distritos en todo el
condado y
escuelas de la
oficina de
educacion del
condado (COE,
por sus siglas en
inglés) por el
coordinador del
programa de
joévenes de crianza
(FY, por sus siglas
en inglés) de la
Oficina de
Educacién del
Condado de
Stanislaus (SCOE,

cambios de colocacion |inglés) s FYCC por sus siglas en

escolar en legislacion; 4 Memorandos de inglés)

repasado anualmente | Memorandos de anualmen | entendimiento
entendimiento te) (MOU's, por sus Memorandos de
(MQOU's, por sus e Reunione siglas eninglés) | entendimiento
siglas en inglés) s del formales para (MOUs, por sus
formales para Grupo de  compartir siglas en inglés)
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Anho
1

compartir
informacion,
minimizar cambios
de colocacion
escolar en
legislacion;
repasado
anualmente

En marcha:
Comunicacion
continua y regular,
capacitacién y
apoyo a distritos
de todo el condado
y escuelas de la
COE por el
coordinador del
programa de FY
de la SCOE
MOUs formales
para compartir
informacion,
minimizar cambios
de colocaciéon
escolar en
legislacion;
repasado
anualmente

7 Derechos de
educacién de
jovenes de
crianza/proceso de
la Ley Federal de

Resultado del Aho
2

Trabajo
del LEA
(5
anualmen
te)
Talleres

e 3
Derechos
de
Educacié
n para
Jovenes
de
Crianza
Temporal
/ proceso
ESSE a
nivel del
Condado
/ taller
BID

o 2talleres
de
Preparaci
on
Universita
riay
Vocacion
al

e 4
capacitaci
ones de
Enfoque
en
Jovenes

Objetivo para
Resultado del Ao
3

informacion,
minimizar cambios
de colocacion
escolar en
legislacion;
repasado
anualmente

Diferencia Actual
del Referente

formales para
compartir
informacion,
minimizar cambios
de colocacion
escolar en
legislacion;
repasado
anualmente
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Anho
1

Todos los alumnos
triunfan (ESSA,
por sus siglas en
inglés) en todo el
condado

4 Capacitacioén de
Foster Focus

6 Capacitaciones
de nuevo enlace
de jovenes de
crianza

1 Capacitacion de
desescalacion

Pendiente,
Talleres..

2 Conferencias de
jovenes de crianza
3 Capacitacion de
transicion a la
universidad y
carrera

2 Capacitacion de
desescalacion

2 Derechos de
educacion de
jovenes de crianza
de CPS/proceso
de ESSA en todo
el condado

Desarrollo/modific
acion/implementac
ion de

Resultado del Aho
2

de
Crianza
Temporal

e« 5
Capacitac
iones del
Enlace
para
Nuevos
Jovenes
de
Crianza
Temporal

e 3
Capacitac
iones
sobre
Reportes
de
Transport
e
*Unicame
nte los
LEA

o O talleres
CSA

Pendiente:

o 1 taller
ESSA/BI
D

e 1 Cumbre
de
Educacié
n de
Jovenes

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Anho
1

Politicas y
procesos de ESSA
en todo el condado
Orientacién de BID
Grupo de trabajo
de la agencia de
educacion local
(LEA, por sus
siglas en inglés)
Participacion en:
Reuniones y
llamadas a nivel
estatal de AB2083,
BID y otras
reuniones
relacionadas a la
educaciéon
disposicidon de
servicios de
transportacion de
SO0 y apoyo
fiscal

Orientacién
continua, apoyo
técnico, y
participacién en
reuniones para
ayudar a las LEAs
en los servicios y
politicas del
programa para
servir mejor a los
nifos y jovenes en
cuidado de crianza

Resultado del Aho
2

de
Crianza
Temporal
en
colaborac
ién con
SJCOE y
FYSCP
de la
COE de
Merced.
*8/5/26

e« 0Oevento
"Indepen
dent City"
*cancelad
0 por
CSA

Servicios del
Programa FYSCP
e Desarrollo

/Modificac
ion/Imple
mentacio
n de
ESSA

Politicas y
Procesos a nivel
del Condado
e Orientacié
n BID
e Guiade
Inscripcio

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Anho
1

Representante de
FY y solucion de
conflicto (LEAs,
padres, CPS, y
otros involucrados
claves)

Resultado del Aho
2

n *boletin
del
registrado
r
Universal
LEA para
asegurar
que los
jovenes
de
crianza
temporal
son
trasladad
0s entre
escuelas
con
aprobacio
n ERH,
son
colocados
en el
ambiente
menos
restrictivo
y son
conectad
os al LEA
FYLYy los
servicios
bajo
inscripcio
n.

e Grupo de
trabajo

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Anho
1

Resultado del Aho
2

LEA -
Subgrupo
sAyB
(abordan
do
servicios
a nivel del
condado
para
cambios
de
colocacio
n No
Dependie
nte de
Stany
servicios
de
transicion
Universita
ria a
Vocacion
al a nivel
del
condado)
o Participaci
6n en:
o Reuniones
AB2083 (10
anuales) y
llamadas a nivel
estatal (varia)
o BID, SST, IEP y
otras reuniones
relacionado a lo

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Anho
1

Resultado del Aho
2

educativo
o Reuniones de
Bienestar Infantil y
Equipo del Nifio y
Familia (CFT, por
sus siglas en
inglés) y Tomas de
Decisiones del
Equipo (TDM, por
sus siglas en
inglés)
o Reuniones
Asesoras MJC
o CSUS *se
reuniran con ellos
el 17/4/26
e Provision
de
servicios
de
transporte
SO0y
apoyo
fiscal
e Continua
orientacio
n, apoyo
técnico y
participaci
6n en
reuniones
para
ayudar
los LEA
en

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente
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# de Resultado del Ano | Resultado del Afo

Objetivo para
Medida Medida Referente 1 5 Resultado del Ano

3

Diferencia Actual
del Referente

servicios
y politicas
del
programa
distrital
para
mejor
brindar
servicio al
nino y
jévenes
en
cuidado
de
crianza
temporal

e Continuo
traslado
de apoyo
académic
O para
audiencia
tribunales
y cambios
de
colocacio
n.

o Defensa
FYy
resolucio
n de
conflicto
(LEA,
padres,
CPSy
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M# d.e Medida Referente Resultado del Aflo  Resultado del Afo Regt?lj’?at évoo dpeellr,iﬁo Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
otros
involucra
dos
claves)

Analisis de Meta para [2025-26]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcién de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Implementacién exitosa

5.1 — Se ha establecido colaboracion con los distritos para identificar sus necesidades y expectativas de la Oficina de Educacién del
Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) en apoyar a los jovenes expulsados. Se enviaron sondeos a todos los distritos, y se
han incorporado sugerencias recopiladas en el plan del condado para jévenes expulsados, el cual ha sido implementado en los sitios
escolares.

5.2 — Todos los memorandos de entendimiento (MOUSs, por sus siglas en inglés) estan actualmente bajo repaso y se esta discutiendo en
colaboracion para apoyar mejor a los alumnos. Se ha obtenido aportacion de todas las agencias, incluyendo agencias de educacion local
(LEASs, por sus siglas en inglés), garantizando un enfoque integral y alineado para cumplir las necesidades de los alumnos.

Desafios de implementacion — No disponible (NA, por sus siglas en inglés)

Implementacion modificada - NA

Acciones que no son implementadas - NA

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Diferencias de gastos
5.1 — No se requirieron gastos para esta accion

5.2 — Se implementaron servicios para jévenes de crianza usando una fuente de financiamiento alternativa.
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Una descripcién sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Implementacion exitosa

5.1 — La Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) esta colaborando eficazmente con las agencias
de educacion local (LEAs, por sus siglas en inglés) y comunicandose sobre programas, cambios de liderazgo, apoyos, y oportunidades
disponibles para todos los alumnos en el condado de Stanislaus.

5.2 — La SCOE tiene reuniones de colaboracion regulares con agencias locales, proporcionando apoyo continuo a las LEAs, segun
mostrado por los datos reportados en los resultados del afio uno para el criterio 5.2.

Desafios de implementacion — No disponible (NA, por sus siglas en inglés)
Implementacién modificada — NA
Acciones que no son implementadas — NA

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afo que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No disponible (NA, por sus siglas en inglés)

Acciones
# de Titulo Descripcion Total de Fondos = Contribuye
Accidén
5.1  Servicios para Proporciona servicio a jovenes expulsados, apoya a distritos en No
jévenes expulsados | coordinacion e implementacion del plan en todo el condado para jovenes
expulsados
5.2 Servicios para Se repasan los memorandos de entendimiento (MOUSs, por sus siglas en $402,527.00 No

jovenes de crianza inglés) anualmente y se modifican segun sea necesario, todo el personal
en los distritos de todo el condado, incluyendo escuelas de la corte y
comunitarias operadas por el condado reciben capacitacion de jovenes de
crianza (FY, por sus siglas en inglés) y tienen acceso a Foster Focus para
apoyar y facilitar servicios, inscripcion, y gestion de educacion/caso.
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos para [2026-27]

Cantidad Total de Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias |Proyectado 15 Por Ciento Adicional de Subvencion LCFF de
y/o de Concentracion Concentracion

$$898,990 $0

Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ao LCAP

Proyectado Porcentaje para Porcentaje Total para Aumentar o
Aumentar o Mejorar Servicios Sobrante LCFF — Porcentaje Sobrante LCFF — Cifra Mejorar Servicios para el Proximo
para el Proximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar

4.098% 0.000% $0.00 4.098%

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
o Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Acciones a Nivel del LEA y Escolar

Para cada accién siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicacion de (1) las necesidades particulares
identificadas de los grupos estudiantes por quien la accion esta principalmente orientada, (2) como la accion esta disefiada para abordar las
necesidades identificadas y como se esta proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la
accion para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion.

# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar  Efectividad
1.1 Accion: La retroalimentacion de padres y alumnos refleja  Sondeo del ambiente,
Servicios de aprendizaje socioemocional que acceso a clinicos de salud mental y datos de
profesionales de analistas de conducta remision/suspension

Necesidades ldentificadas: certificados por el consejo (BCBA, por sus siglas locales y de la interfaz de
indices de remision y suspension para en inglés) proporciona apoyo a necesidades informacion, datos del
alumnos de bajo estatus socioeconémico estudiantiles de salud mental y mal asesor/clinico

(SES, por sus siglas en inglés) e hispanos que comportamiento. Se proporcionara formacion
superan el indice para todos los alumnos por | profesional (PD, por sus siglas en

3-5%. La retroalimentacion de socio educativo | inglés)/capacitacion continua para el personal
indico la disponibilidad de clinicos de salud para fomentar y apoyar la conciencia y
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar  Efectividad

mental y apoyos para el personal y alumnos  consistencia del personal en utilizar estos
proporcionados por el apoyo del analista de recursos. Esto creara una oportunidad enfocada
conducta certificado por el consejo (BCBA, por | para mejorar el ambiente escolar, mejorar la

sus siglas en inglés) mejores conductas y un | asistencia, y disminuir suspensiones para alumnos
mejor ambiente escolar. de bajo estatus socioeconémico (SES, por sus
siglas en inglés) a medida que abordan sus
necesidades identificadas. Estas acciones se
proporcionaran en una agencia de educacion local
(LEA, por sus siglas en inglés) para optimizar el
impacto para todos los alumnos.

Rango:
A nivel escolar

1.2 Accion: Gestion de conducta especifica y constante, Remisiones, suspensiones
Sistemas de apoyo escalonado (MTSS, por intervencion y formacion profesional (PD, por sus | estudiantiles
sus siglas en inglés) siglas en inglés) para abordar y mejorar el
ambiente escolar. Esto proporcionara estructuras
Necesidades Identificadas: para disminuir el indice de suspension y remision
Los indices de remision y suspension para de alumnos no duplicados. Estas acciones son
alumnos de bajo estatus socioeconémico proporcionadas en una agencia de educacion

(SES, por sus siglas en inglés) e hispanos que local (LEA, por sus siglas en inglés) para optimizar
superan el indice para todos los alumnos por | el ambiente escolar, disminuir suspensiones y
3-5%. Basado en datos de disciplina remisiones para todos los alumnos.
repasados, los socios educativos apoyan la

continua implementacion de apoyos e

intervenciones para la conducta positiva

(PBIS, por sus siglas en inglés) del sitio de la

agencia de educacion local (LEA, por sus

siglas en inglés) para mejorar el ambiente

escolar. Un enfoque y participacion a nivel

escolar en PbIS basado en investigacion

proporcionara un marco nivelado para mejorar

los resultados de conducta, sociales,

emocionales, y académicos de los alumnos.

Rango:
A nivel escolar
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar  Efectividad
1.3 Accioén: La seguridad estudiantil es importante para Remision del sitio/datos de
Seguridad escolar asegurar el éxito estudiantil y un ambiente escolar suspension/datos de
positivo y saludable. Los servicios del policia contacto del policia
Necesidades ldentificadas: escolar (SRO, por sus siglas en inglés) se enfocan escolar (SRO, por sus
indice de remision y suspension para alumnos | en los grupos estudiantiles identificados con alta | siglas en inglés), datos del
de bajo estatus socioecondmico (SES, por sus | suspension y remision de disciplina. Aunque sonde de alumnos/padres
siglas en inglés) e hispanos superan el indice | dirigidos a la poblacion de bajo ingreso e
para todos los alumnos por 3-5%. Basado en  hispanos, contratar con el departamento del
estos datos de disciplina los socios educativos alguacil para los policias escolares sirve a todos
recomiendan el apoyo continuo de policias los alumnos en todos los sitios y proporciona
escolares del sitio en cada plantel escolar. La apoyo, seguridad escolar y un ambiente escolar
retroalimentacion del socio educativo indica positivo.
que la presencia que las agencias del orden
publico en el plantel proporcionan a los
alumnos, personal y padres es importante
para apoyar un ambiente escolar seguro.
Rango:
A nivel escolar
1.4 Accion: Se proporcionaran oportunidades adicionales para Anuncios y avisos de
Participacion de padres/familia participacion de padres para nuestra poblacion de evento, hojas de
padres no duplicados. Debido a la pequehia asistencia,
Necesidades ldentificadas: inscripcion escolar y alto indice de inestabilidad en retroalimentacién del
La participacion de padres de nuestros padres todo el programa, estas oportunidades se sondeo de padres
no duplicados es 1%. El personal y la proporcionaran para todos los padres para
administracion creen que mayor y mas optimizar el compromiso y participacion.

variedad en las oportunidades de participacién
del sitio aumentaran la participacion de padres
en la escuela y en la educacién de sus
alumnos

Rango:
A nivel escolar
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar  Efectividad
1.5 Accioén: Implementaremos disefo universal para el indice de remisiones,
Disefio universal para aprendizaje (UDL, por  aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), una  suspension, asistencia,
sus siglas en inglés) herramienta basada en investigacion que esta datos del sondeo del
disefiada para mejorar la ensefianza y aprendizaje personal

Necesidades ldentificadas: para todos, proporcionando a los alumnos de bajo
Los datos de remision de suspension y estatus socioeconomico (SES, por sus siglas en
asistencia para alumnos de bajo estatus inglés) e hispanos una oportunidad equitativa para
socioeconomico (SES, por sus siglas en tener éxito. Esto creara una oportunidad para que

inglés) e hispanos supera el indice para todos los alumnos no duplicados disminuyan los datos
los alumnos por 3-5%. La aportacion del socio de suspension y remision y mejoren la asistencia.

educativo y personal recomienda la Esto se implementara en una agencia de
implementacion de apoyo continuo y educacién local (LEA, por sus siglas en inglés)
significativo en estrategias de ensefianza y para optimizar apoyos e impacto en asistencia y
aprendizaje. suspension para todos los alumnos.
Rango:
A nivel escolar
21 Accion: Todos los alumnos no duplicados son Documentacion para pedir
Chromebooks para todos los alumnos proporcionados una Chromebook para prestado/regresar
proporcionar acceso al curriculo en linea, acceso  Chromebook, finalizacion
Necesidades ldentificadas: a habilidades de tecnologia, y aplicaciones de curso, datos de la
El indice de bajo estatus socioecondémico educativas, universitarias y vocacionales. Esta interfaz
(SES, por sus siglas en inglés) en todo el accion es proporcionada en una agencia de
programa es 92%. Los datos de la interfaz de | educacion local (LEA, por sus siglas en inglés)
matematicas y artes linguisticas en inglés para asegurar constancia en el programa

(ELA, por sus siglas en inglés) reportan que educativo y mejorar los datos de la interfaz para

los alumnos de bajo SES califican bastante matematicas y artes linguisticas en inglés (ELA,

por debajo de la norma en ambas areas. por sus siglas en inglés) para todos los alumnos.
Acceso al curriculo basado en normas a

través de 1:1 chromebook:alumno proporciona

a los alumnos no duplicados acceso al

curriculo en linea, educacion de tecnologia y

aplicaciones educativas y vocacionales.

Rango:
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar  Efectividad
A nivel del LEA
2.3 Accion: El curriculo suplementario proporcionara apoyo y  Finalizacion de curso y
Materiales instructivos suplementarios oportunidades de recuperacion a alumnos no calificaciones en cursos,
duplicados para cumplir las normas de artes indice de graduacion,
Necesidades ldentificadas: linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en datos de la interfaz
El indice de bajo estatus socioeconémico inglés) y matematicas y graduarse. Esta accion se
(SES, por sus siglas en inglés) en todo el implementara en toda la agencia de educacion
programa es 92%. Los datos de la interfaz de ' local (LEA, por sus siglas en inglés) para
matematicas y artes lingulisticas en inglés adaptarse a todos los alumnos para impactar
(ELA, por sus siglas en inglés) reportan que indices de graduacion y rendimiento de
los alumnos de bajo SES califican bastante ELA/matematicas en todo el programa.
por debajo de la norma en ambas areas.
Remediacion y materiales suplementarios son
importantes para apoyar a estos alumnos en
lograr las normas de nivel de afo y acceder a
contenido de curso.
Rango:
A nivel escolar
24 Accion: La formacién profesional llevara a mayor Participacion del maestro
Formacion profesional participacion estudiantil, mayor conexion en formacion profesional
estudiantil y mayor rendimiento académico al (PD, por sus siglas en

Necesidades Identificadas: cumplir las necesidades de los alumnos de bajo inglés), datos de la interfaz
Los grupos estudiantiles de bajo estatus estatus socioecondémico (SES, por sus siglas en  de artes linguisticas en
socioeconomico (SES, por sus siglas en inglés) (92%) y otras poblaciones de alumnos no inglés (ELA, por sus siglas
inglés) y otros grupos estudiantiles no duplicados. Las acciones se estan implementando en inglés)/matematicas,
duplicados tienen necesidades educativas en toda la agencia de educacion local (LEA, por
unicas, académicas y socioemocionales. La sus siglas en inglés) para impactar la
formacion profesional relevante y continua participacion, conexion y rendimiento académico
proporciona al personal estrategias y de todos los alumnos.

herramientas para apoyar mejor a estos
alumnos dentro y fuera del salon.

Rango:
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar  Efectividad
A nivel del LEA
2.5 Accién: Acceso al curriculo de recuperaciéon de créditos, indice de graduacion,
Indice de recuperacién de créditos/graduacion supervisidon de créditos y asesoria aborda esta finalizacion de créditos,
necesidad proporcionando apoyo continuo y
Necesidades ldentificadas: constante, acceso e incentivos para alumnos no

La gran mayoria de la poblacion de alumnos  duplicados para completar un diploma de escuela
no duplicados ingresa al programa deficiente  preparatoria. Estas acciones se proporcionaran en
de créditos y desempenandose por debajo del toda la agencia de educacion local (LEA, por sus
nivel de grado en las materias basicas. siglas en inglés) para impactar la graduacion y
Acceso al curriculo de recuperaciéon de finalizacion de curso/créditos para todos los
créditos, supervision de créditos y asesoria alumnos.

apoyara a estos alumnos a medida que

progresan hacia la graduacion.

Rango:
A nivel escolar
3.2 Accion: Proporcionar incentivos a la poblacién identificada | indice de asistencia,
Incentivos para asistencia/conducta de alumnos no duplicados para mejorar la indice de ausentismo
asistencia y conducta estudiantil llevara a mayor | crénico, suspensiones y
Necesidades ldentificadas: rendimiento y participacion académica en la remisiones
Los datos de suspension, remision y escuela. Los incentivos apoyaran a los grupos
asistencia para alumnos de bajo estatus estudiantiles identificados porque cumplen las
socioeconomico (SES, por sus siglas en necesidades identificadas, sin embargo, estas

inglés) e hispanos supera el indice para todos acciones se implementaran en una agencia de
los alumnos por 3-5%. Los alumnos reportan  educacién local (LEA, por sus siglas en inglés)
gue son motivados por incentivos y premios. | para optimizar el impacto y efecto en todos los
Mejorar la asistencia estudiantil, disminuir el alumnos.

indice de ausentismo crénico, disminuir

suspensiones y remisiones

Rango:
A nivel del LEA
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# de Meta . -
o Necesidades Identificadas
y Accion
3.4 Accioén:
Ableworks
Necesidades ldentificadas:
Los socios educativos, especificamente
alumnos, indican una necesidad para mayores
habilidades de conocimiento financiero. Los
alumnos de estatus socioecondmico (SES, por
sus siglas en inglés) (92%), necesitan tener
acceso a conocimiento que los motiva a tomar
decisiones financieras informadas y
desarrollar habitos financieros saludables para
mejorar su SES.
Rango:
A nivel escolar
3.5 Accioén:

Ausentismo croénico - educacion alternativa

Necesidades ldentificadas:

62% de los alumnos de estatus
socioeconomico (SES, por sus siglas en
inglés) e hispanos son reportados que son
cronicamente ausentes. La retroalimentacion
del socio educativo indica que los sitios
necesitan emplear todas las estrategias
posibles para crear un ambiente escolar
positivo que fomente la asistencia escolar
diaria.

Rango:
A nivel del LEA

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus

Medidas para Supervisar
Efectividad

Datos de participacion y
finalizacion del curso de
Ableworks

Como las Acciones Abordan Necesidades y
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar

Proporcionaremos acceso a estatus
socioeconomico (SES, por sus siglas en inglés) a
los alumnos de estatus socioeconémico (SES, por
sus siglas en inglés) identificados, seran
ensefados lo basico de practicas financieras
inteligentes por miembros de la comunidad local.
Esto creara la oportunidad para proporcionar y
motivar a los alumnos en sus futuros financieros.
Estas acciones se implementaran en toda la
agencia de educacion local (LEA, por sus siglas
en inglés) para optimizar el impacto en los futuros
financieros de todos los alumnos.

indice de asistencia,
indice de ausentismo
cronico

Los sitios escolares utilizaran todos los recursos
disponibles para mejorar la asistencia de la
poblacién no duplicada identificada incluyendo,
llamadas y visitas a domicilio, visitas del policia
escolar (SRO, por sus siglas en inglés), reuniones
de padres/alumnos e incentivos para apoyar a las
familias y alumnos a asistir diario a la escuela.
Estos recursos se proporcionaran en toda la
agencia de educacion local (LEA, por sus siglas
en inglés) para mejorar la asistencia entre todos
los alumnos.
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Acciones Limitadas
Para cada accion siendo proporcionada unicamente a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion, proporciona una explicacion de (1) las
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la accidon esta disefiada para abordar

las necesidades identificadas y (3) como la efectividad de la accion en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion sera
medida.

# de Meta y : e Como las Acciones Estan Disenadas para Abordar Medidas para Supervisar
- Necesidades Identificadas . e
Accidén las Necesidades Efectividad
1.1 Accion:

Servicios de aprendizaje socioemocional

Necesidades Identificadas:

Rango:

Para cualquier accion limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores o aumentados servicios que es asociado con el Planeado
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribucion en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodologia
que fue utilizada para determinar la contribucién de la accion hacia el porcentaje proporcional, segun corresponde.

Fondos Adicionales de Subvencion de Concentracion

Una descripcién del plan para como el financiamiento adicional de la subvencion de concentracion mencionado sera utilizada para aumentar
la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentracion (superior al
55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, segun corresponda.
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Tasas de personal por
alumno por tipo de
escuela y concentracion
de alumnos sin
duplicacién

Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por
ciento o inferior

Escuelas con una concentracién estudiantil superior al
55 por ciento

Tasa de personal por
alumno de personal
clasificado proporcionando
servicios directos a los
alumnos

Tasa de personal por
alumno de personal
certificado proporcionando
servicios directos a los
alumnos
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Tabla de Total de Gastos para 2026-27

2. Subvenciones
Suplementarias y/o de
Concentracion LCFF
Proyectadas
(Incluya Cantidad de

3. Proyectado Porcentaje
para Aumentar o Mejorar
Servicios para el Préximo
Ciclo Escolar
(#2 dividido por #1)

Porcentaje Total para
Aumentar o Mejorar
Servicios para el Préximo
Ciclo Escolar
(#3 + % Sobrante)

Sobrante LCFF —
Porcentaje
(Incluya Porcentaje del
Previo Aio)

1. Subvencion Base LCFF
Proyectada

Afio LCAP (Incluya Cantidad de

Délares)

Totales $21,934,693.00 $898,990 4.098% 0.000% 4.098%

Fondos LCFF Otros Fondos Estatales Fondos Locales Fondos Federales Total de Fondos Total del Personal Total No del Personal

Totales $3,378,009.00 $1,582,555.00 $372,140.00 $581,331.00 $5,914,035.00 $4,898,757.00 $1,015,278.00

Total del
Personal

Total No del
Personal

Fondos LCFF Total de

Fondos

Fondos
Federales

Fondos
Locales

Otros Fondos
Estatales

# de
Meta

# de
Accion

Porcentaje
Planeado de
Servicios
Mejorados

Titulo de Accién Grupo(s) Nivel

Estudiantil(es)

¢ Contribuye
ndo al

Grupo(s) Ubicacio
Estudiantil(es n
) Sin
Duplicacion

Aumento o
Mejora de

1 1.1
1 1.2
1 1.3
1 14
1 1.5

Servicios de aprendizaje Estudiantes del

socioemocional

Sistemas de apoyo

escalonado (MTSS, por

sus siglas en inglés)

Seguridad escolar

Participacion de
padres/familia

Diseno universal para
aprendizaje (UDL, por

sus siglas en inglés)

Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel
escolar

A nivel
escolar

A nivel
escolar

A nivel
escolar

A nivel
escolar

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas
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$108,371.0

0

$92,463.00

$0.00

$78,228.00

$88,328.00

$3,730.00

$4,623.00

$473,897.00

$2,930.00

$4,416.00

$37,962.00

$62,238.00

$231,624.00

$81,158.00

$70,692.00

$38,228.00

$0.00

$215,794.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$35,911.00 $112,101

.00

$34,848.00 $97,086.

$26,479.00 $473,897

$0.00

00

.00

$81,158.
00

$22,052.00 $92,744.

00
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# de
Meta

# de
Accion

2 21
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8

Titulo de Accion

Chromebooks para
todos los alumnos

Apoyo para estudiante
de inglés

Materiales instructivos
suplementarios

Formacién profesional

indice de recuperacion
de créditos/graduacion

Acceso a educacion de
carrera técnica (CTE,
por sus siglas en inglés)

Dominio académico de
artes linguisticas en
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés) y
matematicas

indice de suspension

Grupo(s)
Estudiantil(es)

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Alumnos del idioma
inglés (EL, por sus
siglas en inglés)

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Todos

Todos

Todos

¢Contribuye
ndo al
Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

No

Si

Si

Si

No

No

No

Nivel

A nivel
del
LEA

A nivel
escolar

A nivel
del
LEA

A nivel
escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es
) Sin
Duplicacion

Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Ubicacio
n

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas
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Plazo

Total del
Personal

$72,816.00

$40,852.00

$311,949.0
0

$80,702.00

$808,824.0
0

$1,635,193
.00

$917,377.0
0

$36,544.00

Total No del
Personal

$80,000.00

$4,085.00

$31,195.00

$8,070.00

$121,324.00

$163,520.00

$20,000.00

$4,000.00

Fondos LCFF

$62,315.00

$0.00

$343,144.00

$0.00

$853,813.00

$602,514.00

$937,377.00

$0.00

Otros Fondos

Estatales

$80,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$846,583.00

$0.00

$21,882.00

Fondos
Locales

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$243,150.00

$0.00

$0.00

Total de
Fondos

Fondos
Federales

Porcentaje
Planeado de
Servicios
Mejorados

$10,501.00 $152,816 0
.00

$44,937.00 $44,937.
00

$0.00 $343,144 0

.00

$88,772.00 $88,772. 0
00

$76,335.00 $930,148 0
.00

$106,466.0 $1,798,7

0 13.00
$0.00 $937,377
.00

$18,662.00 $40,544.
00
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# de # de
Meta Accion

2 2.9
3 3.1
3 3.2
3 3.3
3 3.4
3 3.5
3 3.6
4 41

Titulo de Accion

Educacién especial -
ausentismo crénico

Educacion de arte de
aprendizaje
socioemocional (SEL,
por sus siglas en inglés)

Incentivos para
asistencia/conducta

Resultados/datos
después de la
graduacion

Ableworks

Ausentismo croénico -
educacion alternativa

Ausentismo croénico -
educacion especial

indice de suspensién

Grupo(s)
Estudiantil(es)

Alumnos con
Discapacidades

Todos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Todos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Alumnos con
Discapacidades

Todos

¢Contribuye

ndo al
Aumento o
Mejora de
Servicios?

No

No

Si

No

Si

Si

No

No

Nivel

A nivel
del
LEA

A nivel
escolar

A nivel
del
LEA

Grupo(s)

Estudiantil(es

) Sin

Duplicacion

Estudiantes
del Inglés
Joévenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Ubicacio
n

Escuelas
Especific
as:
Escuelas
y
programa
s de
educacio
n
especial

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Escuelas
Especific
as:
Escuelas
de
educacio
n
especial

Todas las
Escuelas
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Total del
Personal

Plazo

$0.00

$41,666.00

$0.00

$0.00

$0.00

$78,228.00

$15,944.00

$61,681.00

Total No del
Personal

$0.00

$5,000.00

$10,000.00

$0.00

$19,000.00

$500.00

$500.00

$1,000.00

Fondos LCFF

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$78,728.00

$16,444.00

$0.00

Otros Fondos
Estatales

$0.00

$46,666.00

$5,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$27,682.00

Fondos
Locales

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Fondos | Total de | Porcentaje
Federales | Fondos | Planeado de
Servicios
Mejorados
$0.00 $0.00
$0.00 $46,666.
00
$5,000.00 $10,000. 0
00
$0.00 $0.00
$19,000.00 $19,000. 0
00
$0.00 $78,728. 0
00
$0.00 $16,444.
00

$34,999.00 $62,681.
00
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# de # de Titulo de Accion Grupo(s) ¢Contribuye | Nivel Grupo(s) Ubicacio Plazo Total del Total No del Fondos LCFF Otros Fondos Fondos Fondos | Total de | Porcentaje
Meta | Accién Estudiantil(es) ndo al Estudiantil(es n Personal Personal Estatales Locales Federales | Fondos | Planeado de

Aumento o ) Sin Servicios
Mejora de Duplicacion Mejorados
Servicios?

4 4.2 Progreso de estudiantes Estudiantes de inglés No Todas las $11,149.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $11,149.00 $11,149.
de inglés (EL, por sus Escuelas 00
siglas en inglés)

4 4.3 Analistas de conducta Todos No Todas las $46,384.00 $0.00 $0.00 $19,882.00 $0.00 $26,502.00 $46,384.
certificados por el Escuelas 00
consejo

4 4.4 Clinicos de salud mental Todos No Todas las $27,019.00 $0.00 $0.00 $7,301.00 $0.00 $19,718.00 $27,019.

Escuelas 00

4 4.5 Rendimiento de Todos No Todas las $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0
matematicas Escuelas

4 4.6 Preparacion universitaria Todos No Todas las $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
y vocacional Escuelas

5 5.1 Servicios para jovenes  Todos No Todas las
expulsados Alumnos expulsados Escuelas

5 5.2 Servicios para jovenes  Jovenes de crianza No Todas las $345,039.0 $57,488.00 $0.00 $273,537.00 $128,990.00 $0.00 $402,527
de crianza Escuelas 0 .00
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Tabla de Acciones Contribuyentes para 2026-27

1. Subvencién 2. 3. Proyectado Sobrante Porcentaje 4. Total de 5. Total Porcentaje
Base LCFF |Subvenciones | Porcentaje LCFF — Total para Gastos Porcentaje de | Planeado para
Proyectada [Suplementaria para Porcentaje Aumentar o | Contribuyente Servicios Aumentar o
s ylo de Aumentar o (Porcentaje Mejorar s Planeados Mejorados Mejorar
Concentracié Mejorar del Previo |Servicios para (Fondos Planeados (%) | Servicios para| Totales por Total de
n LCFF Servicios para Aio) el Préximo LCFF) el Proximo Tipo Fondos LCFF
Proyectadas el Préximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar
Ciclo Escolar (#3 + % (#4 dividido
(#2 dividido Sobrante) por #1, mas
por #1 #5
0, 0, 0, 0, 0,
$21,9361,693.0 $898,990 4.098% 0.000% 4.098% $1,821,674.00 0.000% 8.305 % Total: $1.821.674.00
A nivel del
LEA Total: $141,043.00
Total limitado: $0.00
Anivel ¢4 680,631.00

escolar Total:

¢ Contribuyendo HEmeeeDs Planeado

Grupo(s) Gastos para .
2 Au_mento ° Estudiantil(es) Ubicacion Acciones Porcgntaje =
Mejora de Mejora de

. . Sin Duplicacién Contribuyentes . .
? o,
Servicios? Fondos LCFF Servicios (%)

1 1.1 Servicios de aprendizaje Si A nivel escolar Estudiantes del Todas las $37,962.00 0
socioemocional Inglés Escuelas
Jévenes de
Crianza Temporal
Escasos
Recursos

1 1.2 Sistemas de apoyo Si A nivel escolar Estudiantes del Todas las $62,238.00 0
escalonado (MTSS, por sus Inglés Escuelas
siglas en inglés) Jévenes de
Crianza Temporal
Escasos
Recursos

1 1.3 Seguridad escolar Si A nivel escolar Estudiantes del Todas las $231,624.00 0
Inglés Escuelas
Jévenes de
Crianza Temporal
Escasos
Recursos

Meta | Accion # Titulo de Accidon
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Meta | Accion #

Titulo de Accidon

¢ Contribuyendo
al Aumento o

Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es)
Sin Duplicacién

Ubicacion

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

1 1.4
1 1.5
2 21
2 23
2 2.4
2 2.5
3 3.2

Participacion de
padres/familia

Disefio universal para
aprendizaje (UDL, por sus
siglas en inglés)

Chromebooks para todos
los alumnos

Materiales instructivos
suplementarios

Formacion profesional

indice de recuperacion de
créditos/graduacion

Incentivos para
asistencia/conducta

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

A nivel escolar

A nivel del LEA

A nivel escolar

A nivel del LEA

A nivel escolar

A nivel del LEA

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas
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(Fondos LCFF)
$81,158.00

$70,692.00

$62,315.00

$343,144.00

$0.00

$853,813.00

$0.00
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¢ Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Titulo de Accidon

Accion #

Grupo(s)
Estudiantil(es)
Sin Duplicacién

Ubicacion

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

3 3.4 Ableworks Si

3 3.5 Ausentismo cronico - Si
educacion alternativa

4 4.5 Rendimiento de

matematicas

A nivel escolar

A nivel del LEA

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas
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(Fondos LCFF)

$0.00

$78,728.00

$0.00
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Tabla de Actualizacién Anual para 2025-26

Total de Gastos
Planeados del | 1°tal de Gastos

Estimados
(Total de
Fondos)

Ao Pasado
(Total de

Total $4,387,860.00 $4,652,808.07

# de la Meta | # de la Accién del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuyé a Mayor o | Gastos Planeados del Aio | Estimados Gastos Actuales

del Ao Ao Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos
1 1.1 Servicios de aprendizaje Si $294,125.00 $745,356.64
socioemocional
1 1.2 Sistemas de apoyo escalonado Si $50,139.00 $387.99
(MTSS, por sus siglas en inglés)
1 1.3 Seguridad escolar Si $706,630.00 $802,279.94
1 1.4 Participacion de padres/familia Si $132,659.00 $4,255.83
1 1.5 Diseno universal para aprendizaje Si $247,218.00 $211,334.44
(UDL, por sus siglas en inglés)
2 2.1 Chromebooks para todos los Si $253,987.00 $118,546.97
alumnos
2 2.2 Apoyo para estudiante de inglés No $15,000.00 $0
2 23 Materiales instructivos Si $27,947.00 $20,827.68
suplementarios
2 24 Formacién profesional Si $79,103.00 $5,039.94
2 2.5 indice de recuperacién de Si $493,271.00 $271,254.44

créditos/graduacion
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# de la Meta | # de la Accién del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuyé a Mayor o | Gastos Planeados del Ao | Estimados Gastos Actuales

del Ao Ano Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos

2 2.6 Acceso a educacion de carrera No $742,337.00 $1,803,085.93
técnica (CTE, por sus siglas en
inglés)

2 2.7 Dominio académico de artes No $35,583.00 $105,478.44

linguisticas en inglés (ELA, por sus
siglas en inglés) y matematicas

2 2.8 indice de suspension No $369,434.00 $170,365.09

2 2.9 Educacion especial - ausentismo No $5,550.00 $1,898.00
cronico

3 3.1 Educacion de arte de aprendizaje No $82,600.00 $44,300.40
socioemocional (SEL, por sus siglas
en inglés)

3 3.2 Incentivos para asistencia/conducta Si $1,990.00 $7,923.97

3 3.3 Resultados/datos después de la No $
graduacion

3 34 Ableworks Si $12,667.00 $14,250.00

3 3.5 Ausentismo crénico - educacion Si $8,668.00 $970.26
alternativa

3 3.6 Ausentismo crénico - educacion No $236.00 $0
especial

4 4.1 indice de suspension No $276,795.00 $6,525.59

4 4.2 Progreso de estudiantes de inglés No $5,320.00 $5,376.99

(EL, por sus siglas en inglés)

4 4.3 Analistas de conducta certificados No $169,836.00 $0
por el consejo
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# de la Meta | # de la Accién del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuyé a Mayor o | Gastos Planeados del Ao | Estimados Gastos Actuales

del Ao Ano Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos

4 4.4 Clinicos de salud mental No $109,625.00 $0

4 4.5 Rendimiento de matematicas No $0

4 4.6 Preparacion universitaria y No $0
vocacional

5 5.1 Servicios para jovenes expulsados No $0

5 5.2 Servicios para jovenes de crianza No $267,140.00 $313,349.53
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Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes para 2025-26

5. Total de
Porcentaje
Planeado para
Mejora de
Servicios (%)

Diferencia Entre
Porcentaje
Planeado y

Estimado para
Mejora de

7. Total de Gastos | Diferencia Entre
para Acciones |Gastos Planeados
Contribuyentes | y Estimados para
Estimados Acciones
(Fondos LCFF) Contribuyentes
(Resta 4 de 7)

6. Subvenciones
Suplementarias
ylo de
Concentracion
LCFF Estimadas
(Incluya Cantidad

8. Total de
Estimado
Porcentaje de

Mejora de
Servicios . .
Servicios

(%) Resta 5 de 8
($178,776.72) 0.000% 0.000% 0.000%

4. Total de Gastos
Contribuyentes

Planeados
(Fondos LCFF)

851,364 $1,114,574.00 $1,293,350.72
Gastos Planeados Estimados Gastos
#de la ; Contribuyendo a | del Previo Aino para Actuales para
Accion Titulo de la Previa ¢ y P Acciones
del Aiho | del Ano Accién/Servicio Contribuyentes

Pasado | Pasado (Incluya Fondos

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios

Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

Aumento o Mejora
de Servicio?

1 1.1 Servicios de aprendizaje Si $75,390.00 $60,043.88 0
socioemocional

1 1.2 Sistemas de apoyo Si $50,139.00 $118,213.50 0
escalonado (MTSS, por sus
siglas en inglés)

1 1.3 Seguridad escolar Si $511,573.00 $564,334.09 0

1 1.4 Participacion de padres/familia Si $132,659.00 $170,940.11 0

1 1.5 Disefio universal para Si $50,139.00 $117.01 0
aprendizaje (UDL, por sus
siglas en inglés)

2 21 Chromebooks para todos los Si $69,674.00 $91,751.59
alumnos

2 2.3 Materiales instructivos Si $24,068.00 $95,124.13 0
suplementarios

2 2.4 Formacién profesional Si $79,103.00 $91,829.89 0

2 2.5 indice de recuperacion de Si $98,504.00 $91,751.59 0
créditos/graduacion

3 3.2 Incentivos para Si $1,990.00 $571.11 0
asistencia/conducta

3 34 Ableworks Si $12,667.00 $0 0

3 3.5 Ausentismo cronico - Si $8,668.00 $8,673.82 0

educacion alternativa
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Tabla de Sobrante LCFF para 2025-26

10. Estimado
. Porcentaje 7. Total de 11. Estimado
ghllzo\slt;?caigz 6. Estimadas Actual para Estimados BIE'S-I;?:;I;I: Porcentaje 12.L§?:l|):ra_nte 13. Sobrante
Base LCFF Subvenciones | Sobrante LCFF | Aumentar o Gastos Porcentaje Actual de Cantidad en i_CFF -
Actual Suplementaria| — Porcentaje Mejorar Actuales para Actual de Aumento o Délar Porcentaie
(Incluya s ylo de (Porcentaje del | Servicios para Acciones Meiora de J
cuy Concentracién| Previo Afio) el Ciclo Contribuyente jora
Cantidad de LCFF A I Escolar A I Servicios
Délares) ctuales scolar ctua s (%)
(6 dividido por | (Fondos LCFF)

Mejorade | peosta11de |(12 dividido por

Servicios
(7 dividido por
9, mas 8)

10 y multiplica 9)
por 9)

21,366,250 851,364 0 3.985% $1,293,350.72 0.000% 6.053% $0.00 0.000%
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Instrucciones del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local

Resumen del Plan

Incluyendo los Companeros Educativos

Metas y Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local
(LCAP, por sus siglas en inglés), favor de comunicarse con el COE local o la Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del
Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) por teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico en
LCFF@cde.ca.gov.

Introduccion e Instrucciones

La Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las agencias educativas locales (LEA, por sus
siglas en inglés) incluyan sus companeros educativos locales en un proceso anual de planificacion para evaluar su progreso dentro de ocho
areas estatales de prioridad abarcando todas las medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los
resultados de este proceso de planificacién en el LCAP usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

e Comprensiva Planificacién Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya integral planificacion
estratégica (Cdodigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificacion estratégica que es integral conecta
decisiones presupuestarias a los datos de ensefanza y desempeio de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus
siglas en inglés) debe continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las
necesidades estudiantiles y comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

e Participacion Significativa de los Companeros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja
decisiones tomadas mediante participacion significativa de los comparieros educativos (EC 52064(e)(1)). Los comparieros educativos
locales cuentan con valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica
incorporara estas perspectivas y opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP.

e Contabilidad y Cumplimiento: EI LCAP sirve una funciéon importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP
requieren que los LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF,
notablemente:
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o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de bajos ingresos en proporcion a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC
Seccion 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y
medidas reglamentarias (EC Secciones 52064(b)(1) y (2)).

= NOTA: Segun especificado en EC Seccion 62064(b)(1), el LCAP debe proporcionar una descripcion de las metas anuales,
para todos los alumnos y cada subgrupo de alumnos identificados de acuerdo con EC Seccién 52052, para lograrse para
cada una de las prioridades estatales. Comenzando con 2025-26, EC Seccién 52052 identifica estudiantes del inglés de
largo plazo como un subgrupo estudiantil separado y distinto con un significado numérico a los 15 alumnos.

o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC Seccion 52064(b)(7)).

o Asegurando que todos los aumentos atribuidos a los calculos de suplemento y concentracion, incluyendo financiamiento adicional
de concentracion y/o sobrante LCFF, se reflejan en el LCAP (EC Secciones 52064[b][6], [8] y [11]).

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar integral planificacion estratégica, particularmente para
abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [ Dashboard] Escolar de
California, (b) mediante participacion significativa con los compafieros educativos que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el
LCAP final adoptado. Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo
como la plantilla LCAP misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de compareros educativos.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccion sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Codigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2024-25, 202526 y 2026-27 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el
Proyecto de Ley 114 (Comité de Repaso Presupuestario y Fiscal), Capitulo 48, Estatutos de 2023.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA para los alumnos de kinder de transicion
hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los comparieros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle
en sus LCAP adoptados disefiados para ser significativo y accesible para los diversos companeros educativos del LEA, asi como el publico en
general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcién, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacion
estratégica y funciones de participacion de companeros educativos:
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Dado presente desempeiio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, ¢ cémo
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, asi como abordar
cualquier brecha de desempefio, incluyendo al cumplir su obligacion para aumentar o mejorar servicios para los jévenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los companeros
educativos, investigacion y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado.

Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccion del LCAP, pero puede incluir informacidon sobre practicas efectivas al desarrollar
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacién es incluida al principio de cada seccion enfatizando el propdsito que tiene cada
seccion.

Resumen del Plan

Propésito

Una seccidn bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccién proporciona informacion sobre
la comunidad de un LEA, asi como informacion relevante sobre necesidades y desempefio estudiantil. A fin de proporcionar un contexto
significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccidn debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido en las
secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacién General
Una descripcidn del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12° grado, segun corresponde al LEA.
Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, segun corresponda al LEA.
e Por ejemplo, informacién sobre un LEA en términos de geografia, inscripcion o empleo, la cantidad y el tamafio de escuelas especificas,

recientes desafios comunitarios y otra tal informacion que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP
de un LEA

e Como parte de esta respuesta, identifica todas las escuelas dentro del LEA recibiendo financiamiento del Multiplicador de Equidad.
Reflexiones: Desempeno Anual
Una reflexién del desempefio anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales.
Refleja sobre el desempefio anual del LEA en la Interfaz [Dashboard] y datos locales. Esto puede incluir tanto éxitos como desafios
identificados por el proceso del desarrollo.
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Los LEA son alentados a destacar como ellos estan abordando las necesidades identificadas de grupos estudiantiles y/o escuelas dentro del
LCAP como parte de esta respuesta.

Como parte de esta respuesta, el LEA debe identificar lo siguiente, lo cual permanecera igual durante el ciclo LCAP de tres afos:

e Cualquier escuela dentro del LEA que recibi6 el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la Interfaz
[Dashboard] de 2023;

e Cualquier grupo estudiantil dentro del LEA que recibi6 el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard] de 2023; y/o

e Cualquier grupo estudiantil dentro de una escuela dentro del LEA que recibi6 el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los
indicadores estatales en la Interfaz [Dashboard] de 2023.
Reflexiones: Ayuda Técnica
Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica.

Anualmente, identifica las razones que el LEA es elegible para o ha peticionado ayuda técnica consistente con EC secciones 47607.3, 52071,
52071.5, 52072 o0 52072.5, y proporciona un resumen del trabajo en curso como parte de recibiendo ayuda técnica. La forma mas comun de
esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada, sin embargo, esto también incluye los LEA que han peticionado
ayuda técnica de su COE.

e Siel LEA no es elegible para o recibir ayuda técnica, el LEA puede responder a este tema como “No Corresponde”.

Apoyo y Mejoramiento Integral

Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento integral (CSI, por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los
Alumnos Triunfan debe responder a los siguientes temas:

Escuelas Identificadas

Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

¢ Identifica las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.
Apoyo para Escuelas Identificadas

Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

e Describe como el LEA ha o lograra apoyar las escuelas identificadas con desarrollar los planes CSI que incluyen una evaluacion de
necesidades a nivel escolar, intervenciones a base de evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de recursos para abordarse
mediante la implementacion del plan CSI.

Supervisando y Evaluando Efectividad
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Una descripcidén sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

e Describe como el LEA supervisara y evaluara la implementacién y efectividad del plan CSI para apoyar el mejoramiento estudiantil y
escolar.

Participacion de Companeros Educativos

Propésito

Participacion significativa de los padres, alumnos, educadores y otros companeros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos
estudiantiles identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamento, tal
participacion de companeros educativos debe apoyar integral planificacion estratégica, particularmente para abordar y reducir disparidades en
oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, contabilidad y mejoramiento
a lo largo de prioridades estatales y prioridades localmente identificadas (EC Seccion 52064[e][1]). La participacion de compafieros educativos
es un continuo proceso anual.

Esta seccion esta disefiada para reflejar como la participacion de companeros educativos influyé las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. La meta es permitir que los companeros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, asi como el publico en
general entiendan como el LEA incluy6 a los comparieros educativos y el impacto de aquella participacion. Los LEA son alentados mantener
esta meta en la vanguardia al completar esta seccion.

Requisitos

Distritos Escolares y COE: EC secciones 52060(qg) (Informacién Legislativa de California) y 52066(qg) (Informacién Legislativa de California)
especifican los compafieros educativos que deben consultarse al desarrollar el LCAP:

Maestros,

Directores,

Administradores,

Otro personal escolar,

Sindicatos laborales locales del LEA,

Padres, y

e Alumnos

Un distrito escolar o COE recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con companeros educativos en escuelas
generando en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela aplicable.

Antes de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlos con los comités aplicables, segun identificado al seguir bajo
Requisitos e Instrucciones. El superintendente es requerido por reglamento responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités.
Los distritos escolares y COE deben también consultar con los administradores del area de plan local para educacion especial al desarrollar el
LCAP.
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Escuelas semiauténomas: EC Seccidén 47606.5(d) (Informacion Legislativa de California) requiere que los siguientes companeros educativos
sean consultados al desarrollar el LCAP:

Maestros,

Directores,
Administradores,

Otro personal escolar,
Padres, y

e Alumnos
Una escuela semiauténoma recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con companeros educativos en la
escuela generando fondos de Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de

enfoque para la escuela.

El LCAP debe también ser compartido con, y los LEA deben solicitar aporte de, grupos asesores a nivel del sitio escolar, segun corresponda
(p-€j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, etc.) para facilitar alineacién
entre metas del sitio escolar y a nivel distrital. Informacion y recursos que apoyan efectiva inclusion, definen consulta estudiantil y proporcionar
los requisitos para composicion de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la pagina web LCAP del CDE.

Antes de que el cuerpo/consejo directivo de un LEA considere la adopcién del LCAP, el LEA debe cumplir los siguientes requisitos legales:

e Para distritos escolares, consulte Coédigo de Educacion Seccion 52062 (Informacion Legislativa de California);

o Nota: Escuelas semiauténomas usando el LCAP como el Plan Escolar de Logro Estudiantil deben cumplir los requisitos de EC
Seccion 52062(a).

e Paralos COE, consulte Cédigo de Educacion Seccion 52068 (Informacion Legislativa de California); y

e Para escuelas semiauténomas, consulte Cddigo de Educacion Seccion 47606.5 (Informacién Legislativa de California).

e NOTA: Como recordatorio, el superintendente de un distrito escolar o COE debe responder, por escrito, a comentarios recibidos por los
aplicables comités identificados en las secciones del Codigo de Educacion incluidas anteriormente. Esto incluye el comité asesor
parental y puede incluir el comité asesor parental de Estudiantes del Inglés y, vigente el 1 de julio de 2024, el comité asesor estudiantil,
segun corresponda.

Instrucciones

Responde a los temas segun corresponde:
Un resumen del proceso utilizado para incluir los compafneros educativos en el desarrollo del LCAP.
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Distritos escolares y oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP.

Escuelas semiautonomas deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y
alumnos sobre el desarrollo del LCAP.

Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con compafieros educativos en escuelas generando fondos
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela
aplicable.

Completar la table segun corresponde:

Compafieros Educativos
Identifica los compaferos educativos o grupos aplicables que fueron parte del desarrollo del LCAP.
Proceso para Inclusion

Describe el proceso de inclusion utilizado por el LEA para incluir los identificados comparfieros educativos en el desarrollo del LCAP. Como
minimo, el LEA debe describir como cumplié su obligacion para consultar con todos los companeros educativos requeridos por reglamento,
segun corresponde al tipo de LEA.

e Una respuesta suficiente a este tema debe incluir informacion general sobre la cronologia del proceso y las reuniones u otras
estrategias de inclusion con compafieros educativos. Una respuesta puede también incluir informacién sobre el enfoque filoséfica de un
LEA hacia incluyendo sus compafieros educativos.

e Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también incluir un resumen sobre como consulté con comparieros educativos
en escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida
meta de enfoque para cada escuela aplicable

Una descripcién sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por compaferos educativos.

Describe cualquier meta, medida, accion o gasto presupuestado en el LCAP que fue influenciado por o desarrollado en respuesta a los
comentarios del compaiero educativo.

e Una respuesta suficiente a esta tema proporcionara los compafieros educativos y el publico con informacion clara y especifica sobre
como el proceso de inclusion influyo el desarrollo del LCAP. Esto puede también incluir una descripcion sobre como el LEA priorizo
peticiones de los companeros educativos dentro del contexto de recursos presupuestarios disponibles o areas de enfoque de otra forma
priorizadas dentro del LCAP.
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e Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe incluir una descripcion sobre como la consulta con companeros educativos en
escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad influy6 el desarrollo del LCAP adoptado.

e Para los propésitos de este tema, esto puede también incluir, pero no se limita a:
¢ Inclusion de una meta o decision para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)
Inclusion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario
Determinacién del resultado deseado en una o mas de las medidas
Inclusion de desempefio por uno o0 mas de los grupos estudiantiles en la subseccion Midiendo y Reportando Resultados
Inclusion de accion o un grupo de acciones
Eliminacion de accion o grupo de acciones
Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones
Inclusion de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicacion
Analisis de efectividad de acciones especificas para lograr la meta
Analisis de diferencias materiales en gastos
Analisis de cambios hechos a una meta para el siguiente afio LCAP basado en el proceso de actualizacién anual
Analisis de cambios o éxitos en la implementacion de acciones

Metas y Acciones

Propdésito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los comparieros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de
lograr la meta y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracion de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacidén sobre porque el LEA incluy6 una meta es una oportunidad para que el LEA
claramente comunique a los compafieros educativos y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento
destacadas por datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidid ejercer esta meta, y las medidas
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempefio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempeno o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA
deben de evaluar el desempefio de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas.

Requisitos e Instrucciones

Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempefio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz [Dashboard] en determinar si es que y como priorizar sus metas dentro
del LCAP. Como se declaré previamente, planificacion estratégica que es integral vincula decisiones presupuestarias a los datos de
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desempeno en ensefanza y aprendizaje. Los LEA debe continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos
limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y comunitarias para asegurar que oportunidades y resultados mejoren para todos los
alumnos y para abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultades entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard].

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcién de desarrollar tres distintos tipos de metas:

e Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de
medidas para medir mejoramiento. Una declaracién de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejara en claro como debe medirse la meta.

o Todas las metas de Multiplicador de Equidad deben desarrollarse como metas de enfoque. Para informacion adicional, consulte
Metas Requeridas de Enfoque para los LEA Recibiendo Multiplicador de Equidad al seguir.

e Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempeno a lo
largo de una amplia gama de medidas.

e Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Requisito para Abordar las Prioridades Estatales LCFF

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades LCFF y medidas asociadas que son articuladas en EC secciones 52060(d) y
52066(d), segun corresponde al LEA. El Resumen de Prioridades Estatales LCFF (LCFF State Priorities Summary) proporciona un resumen de
EC secciones 52060(d) y 52066(d) para ayudar con el desarrollo del LCAP.

Responder a los siguientes temas, segun corresponda:

Meta(s) de Enfoque
Descripcion

La descripcion proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo.

e Un LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas
especifico e intensivo con datos.

e La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de la meta y el plazo de tiempo
dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque.
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Prioridades Estatales abordadas por esta meta.
Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta busca abordar.
Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.
Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta.
e Una explicacion debe estar basada en datos de la Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente.

e Los LEA deben describir como el LEA identifico esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los comparieros
educativos.

e Los LEA son alentados promover transparencia y entendimiento sobre la decision para ejercer una meta de enfoque.

Requerida Meta(s) de Enfoque para los LEA Recibiendo Financiamiento de Multiplicador de Equidad
Descripcion

Los LEA recibiendo financiamiento de Multiplicador de Equidad deben incluir una 0 mas metas de enfoque para cada escuela generando
financiamiento de Multiplicador de Equidad. Ademas de abordando los requisitos de meta de enfoque detallados anteriormente, los LEA deben
adherirse a los siguientes requisitos.

Metas de enfoque para sitios escolares de Multiplicador de Equidad deben abordar lo siguiente:

(A) Todos los grupos estudiantiles que cuentan con el nivel mas bajo de desempefio en uno o0 mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard], y

(B) Cualquier asunto subyacente en la acreditacion, preparacion de la materia y retencion de los educadores de la escuela, si corresponde.

e Metas de Enfoque para todo y cada uno de los sitios escolares del Multiplicador de Equidad debe identificar medidas especificas para
cada grupo estudiantil identificado, segun corresponde.

e Un LEA puede crear una meta singular para multiples sitios escolares de Multiplicador de Equidad si esos sitios escolares cuentan con
los mismos grupos estudiantiles desempefiando al nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard] o, experimentan con asuntos similares de acreditacion, preparacion de la materia y retencidn de los educadores de
la escuela.

o Al crear una meta singular para sitios escolares de Multiplicador de Equidad, la meta debe identificar los grupos estudiantiles y
los niveles de desempefio en la Interfaz [Dashboard] que esta abordando la Meta de Enfoque; o,
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o Los asuntos comunes que estan experimentando los sitios escolares con acreditacion, preparacion de la materia y retencién de
los educadores de la escuela, si corresponde.

Tipo de Meta
Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.
Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta esta disefiada abordar.
Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.
Explica por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta.
e Una explicacion debe estar basada en datos de Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente.

e Los LEA deben describir como el LEA identifico esta meta para atencion enfocada, incluyendo consulta relevante con comparneros
educativos.

e Los LEA son alentados promover claridad y entendimiento sobre la decision de ejercer una meta de enfoque.
e Ademas de esta informacion, el LEA debe también identificar:
o Laescuela o escuelas a cual corresponde la meta

Los LEA son alentados a abordar una meta de Multiplicador de Equidad de un punto de vista holistico, considerando como la meta puede
maximizar los resultados estudiantiles mediante el uso de LCFF y otro financiamiento ademas de los fondos de Multiplicador de Equidad.

e Fondos de Multiplicador de Equidad deben utilizarse para suplementar, no suplantar, financiamiento proporcionado a sitios escolares
de Multiplicador de Equidad para propdsitos del LCFF, el Programa de Oportunidades Expandidas de Aprendizaje (ELO-P, por sus
siglas en inglés), el Programa de la Subvencion Capacitadores de Lectoescritura y Especialistas de Lectura (LCRS, por sus siglas en
inglés) y/o el Programa de Sociedad con Escuelas Comunitarias de California (CCSPP, por sus siglas en inglés).

e Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel del LEA identificadas en el LCAP o que un
sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o CSSPP.

Nota: EC Seccion 42238.024(b)(1) (Informacidn Legislativa de California) requiere que fondos de Multiplicador de Equidad deben usarse para
la provision de servicios a base de evidencia y apoyo de alumnos. Servicios a base de evidencia y apoyo es basado en evidencia objetiva que

2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus Pagina 126 de 147


https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42238.024.

ha formado el disefio del servicio o apoyo y/u orienta la modificacion de estos servicios y apoyos. Apoyos y estrategias a base de evidencia
son mas comunmente basado en investigacion educativa y/o medidas de desempefo del LEA, la escuela y/o los alumnos.

Meta General
Descripcion

Describe que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta.
e La descripcidon de una meta general se alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta.
e La descripcion de la meta organiza las acciones y los resultados deseados de una manera cohesiva y consistente.

e Una descripcion de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta
general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias
medidas distintas para medir progreso hacia la meta.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como Meta General.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar.
Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explique por qué el LEA desarrollé esta meta y como las acciones y medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.

Meta de Mantenimiento de Progreso

Descripcion

Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas por otras metas en el
LCAP.

e Usa este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras metas en el LCAP.

e Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccién son aquellas por cuales el LEA, en consulta con comparieros
educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacién abordados por otras
metas en el LCAP.
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Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como parte de la Meta de Mantenimiento de Progreso.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar.

Una explicaciéon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explica como las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las medidas relacionadas.

Midiendo y Reportando Resultados:
Para cada afio LCAP, identifique las medidas que el LEA usara para rastrear progreso hacia los resultados deseados.

Los LEA deben identificar medidas para grupos estudiantiles especificos, segun corresponda, incluyendo resultados anticipados que
abordan y reducen disparidades en resultados entre grupos estudiantiles.

Las medidas pueden ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP del LEA debe incluir metas que son medidas utilizando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada ano LCAP, segun corresponde al tipo de LEA.

El nivel que una prioridad estatal no especifica una o0 mas medidas (p.ej., implementacion de las normas estatales del contenido y
desempeno académico), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son
alentados a usar medidas basado en o reportado mediante las herramientas relevantes de autorreflexion con indicador local dentro de la
Interfaz [Dashboard)].

Medidas requeridas para acciones a nivel del LEA: Para cada accion identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito para
aumentar o mejorar servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés, incluyendo estudiantes del inglés a largo plazo y
alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel del LEA, el LEA debe identificar una 0 mas medidas para supervisar la
efectividad de la accion y sus gastos presupuestados.

o Estas medidas requeridas pueden ser identificadas dentro de la descripcion de la accion o el primer tema en la seccion de
aumentados o mejorados servicios, sin embargo, la descripcion debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para
supervisar la efectividad de la accion y las acciones a cuales corresponden las medidas.

Medidas requeridas para metas de Multiplicador de Equidad: Para cada meta de Multiplicador de Equidad, el LEA debe identificar:

o Las medidas especificas para cada grupo estudiantil identificado en cada sitio escolar especifico, segun corresponde, para medir
el progreso hacia la meta, y/o
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o Las medidas especificas utilizadas para medir progreso en cumplir la meta relacionada a acreditacion, preparacion para materia o
retencién de educador en cada sitio escolar especifico.

Completa la table segun corresponde:

Medida #

¢ Incluye el numero de la medida.
Medida

e |dentifica la norma de medida siendo utilizada para determinar progreso hacia la meta y/o para medir la efectividad de una o mas
acciones asociadas con la meta.
Referente

¢ Incluye el referente al completar el LCAP para 2024-25.

o Usa los datos mas recientes asociados con la medida disponible al momento de adopcién del LCAP para el primer ano del plan
de tres afnos. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz [Dashboard] de 2023 para el referente de una medida
solo si esos datos representan los datos disponibles mas recientes (p.ej., tasa de graduacion de escuela preparatoria).

o Usando los datos mas recientes disponibles puede incluir repasando datos que el LEA esta preparando para entregar al Sistema
de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha
recientemente entregado a CALPADS.

o Indica el ciclo escolar al cual corresponden los datos referentes.
o Los datos referentes deben permanecer iguales a lo largo del LCAP de tres afos.

= Este requisito no esta disefiado para prevenir que los LEA modifiquen los datos referentes si es necesario hacerlo. Por
ejemplo, si un LEA identifica que sus practicas de recopilacion de datos para una medida particular estan resultando en
datos incorrectos y las modifica para obtener datos correctos, también fuera ser apropiado que el LEA modifique los datos
referentes para alinear con el proceso de datos mas preciso y reportar sus resultados usando los datos correctos.

= Siun LEA elije modificar sus datos referentes, entonces, como minimo, debe claramente identificar el cambio como parte
de su respuesta al tema de descripcion de cambios en el Analisis de Meta para la meta. Los LEA también son altamente
alentados incluir sus companeros educativos en la decisidn si es que o no van a modificar un referente y para comunicar el
cambio propuesto a sus compafieros educativos.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiauténomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar un
nuevo referente cada ano, segun corresponda.
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Resultado de Afo 1
e Al completar el LCAP para 2026-27, incluya los datos mas recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cual corresponden los datos.

o Nota para Escuelas Semiauténomas: Escuelas semiauténomas desarrollando un LCAP de un afio pueden proporcionar el
Resultado de Afio 1 al completar el LCAP para tanto 2026-27 y 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Ao 1 para 2026-
27 y proporcionar el Resultado de Afo 2 para 2026-27.
Resultado de Afio 2

e Al completar el LCAP para 2026-27, incluya los datos mas recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cual corresponden los datos.

o Nota para Escuelas Semiauténomas: Escuelas semiauténomas desarrollando un LCAP de un afio pueden identificar el Resultado
de Ao 2 como no corresponde al completar el LCAP para 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Afo 2 para 2026-27.
Objetivo para Resultado de Afio 3

e Al completar el primer afio del LCAP, incluye el resultado objetivo para la medida relevante que el LEA anticipa lograr para el final del
ciclo LCAP de tres afnos.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiauténomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar un
Objetivo para Ano 1 u Objetivo para Ao 2, segun corresponda.

Diferencia Actual del Referente
e Al completar el LCAP para 2026-27 y 2026-27, incluye la diferencia actual entre el referente y el resultado anual, segun corresponda.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautonomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar la
diferencia actual entre el referente y el resultado anual para Afio 1 y/o la diferencia actual entre el referente y el resultado anual
para Afo 2, segun corresponde.
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Cronologia para distritos escolares y COE completando la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

) . . Objetivo para Diferencia Actual del
Medida Referente Resultado de Afio 1 Resultado de Ao 2 .
Resultado de Afo 3 Referente
Incluya informacién Incluya informacion Incluya informacién Incluya informacién Incluya informacion Incluya informacion en
en esta caja al en esta caja al en esta caja al en esta caja al en esta caja al esta caja al completar

completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP el LCAP para 2025-26
para 2024-25 o al para 2024-25 o al para 2025-26. Dejar | para 2026-27. Dejar | para 2024-25 o al y 2026-27. Dejar en
agregar una nueva agregar una nueva en blanco hasta en blanco hasta agregar una nueva blanco hasta

medida. medida. entonces. entonces. medida. entonces.

Analisis de la Meta:
Incluye el Afio LCAP.

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz [Dashboard], analice si es que acciones planeadas
fueron efectivas en lograr la meta. “Efectivo” significa el nivel al cuél las acciones planeadas fueron exitosas en producir el resultado objetivo.
Responda a los indicadores segun es orientado.

Nota: Al completar el LCAP de 2026-27, usa la plantilla de Actualizacion Anual del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para
completar el Analisis de Meta e identificar los temas de Analisis de Meta en el LCAP de 2026-27 como “No Corresponde”.

Una descripcién de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

e Describe la implementacion total de las acciones para lograr la meta articulada, incluyendo desafios relevantes y éxitos experimentados
con la implementacion.

o Incluye una discusion de desafios relevantes y éxitos experimentados con el proceso de implementacion.

o Esta discusion debe incluir cualquier instante donde el LEA no implementd una accion planeada o implementd una accion
planeada de manera que se distingue de como de describi6 en el LCAP adoptado.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

e Explicar las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados, segun corresponde. Variedades menores en gastos o
porcentajes no necesitan abordarse, y contabilidad de ddlar por ddélar no se requiere.
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Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

e Describe la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. “Efectividad”
significa al nivel al cual las acciones fueron exitosas en producir el resultado objetivo e “inefectividad” significa que las acciones no
produjeron ningun resultado significativo u objetivo.

o En algunos casos, no todas las acciones en una meta seran disefiadas para mejorar desempefio en todas las medidas asociadas
con la meta.

o Al responder a este tema, los LEA puede evaluar la efectividad de una accion singular o grupo de acciones dentro de la meta en
el contexto de desempefio en una medida singular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a la
accion(es). Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el
LEA para impactar un grupos especificado de medidas esta funcionando y aumentar claridad para los socios educativos. Los LEA
son alentados usar tal enfoque cuando las metas incluyen multiples acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

o Comenzando con el Desarrollo del LCAP de 2026-27, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado efectivas tras un
periodo de tres afios.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afo que resultd
de reflexiones sobre previa practica.

e Describir cualquier cambio realizado a esta meta, resultados anticipados, medidas o acciones para lograr esta meta como un resultado
de este analisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz [Dashboard] u otros datos locales, segun corresponda.

o Segun notado anteriormente, comenzando con el LCAP de 2026-27, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado
efectivas tras un periodo de tres afios. Para acciones que han sido identificadas como inefectivas, el LEA debe identificar la
accion inefectiva y debe incluir una descripcion de lo siguiente:

= Las razones por la inefectividad, y

= Como cambios a la accion resultaran en un nuevo o fortalecido enfoque.

Acciones:

Competa la tabla de acuerdo con lo siguiente. Agrega filas adicionales segun corresponda.
# de Accién

¢ Incluye el numero de la accion.
Titulo

e Incluye un titulo abreviado para la accién. Este titulo también aparecera en las tablas de acciones.
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Descripcion
e Proporcionar una breve descripcién de la accién.

o Para acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios, el LEA puede incluir una explicacion de
como cada accién esta principalmente orientadas hacia y efectiva para cumplir las metas del LEA para alumnos sin duplicacion,
segun detallado en las instrucciones en la seccion de Mayores o Mejores Servicios para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos.

o Como se not6 previamente, para cada accion identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito de mayores o mejores
servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel
del LEA, el LEA debe identificar una o mas de las medidas para supervisar la efectividad de la accién y sus gastos
presupuestados.

o Estas medidas requeridas pueden identificarse dentro de la descripcion de la accion o el primer tema en la seccidon de mayores o
mejores servicios; sin embargo, la descripcién debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para supervisar la
efectividad de la accion y las acciones a cuales aplican las medidas.

Total de Fondos

¢ Incluye la cantidad total de gastos asociados con esta accion. Gastos presupuestarios de fuentes especificas de financiamiento seran
proporcionadas en las tablas de accion.
Contribuyendo

¢ Indica si es que la accion contribuye a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios segun detallado en la seccion Mayores o
Mejores Servicios usando un “Y” para Si o un “N” para No.

o Nota: para cada accion que contribuye, el LEA necesitara proporcionar informacién adicional en la seccion Mayores o Mejores
Servicios para abordar los requisitos en Cédigo de Regulaciones de California, Titulo 5 [5 CCR] Seccion 15496 en la seccion
Mayores o Mejores Servicios del LCAP.

Acciones para Jovenes de Crianza Temporal: Distritos escolares, COE y escuelas semiautdbnomas que cuentan con cantidades
numéricamente significativas del subgrupo estudiantil jdvenes de crianza temporal son alentados para incluir acciones especificas en el LCAP
disenado para cumplir las necesidades especificas a los alumnos jovenes de crianza temporal.

Acciones Requeridas

e Los LEA con 30 o mas estudiantes del inglés y/o 15 o0 mas estudiantes del inglés de largo plazo deben incluir acciones especificas en el
LCAP relacionado a, como minimo:
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o Programas de adquisicion de lenguaje, segun se define en EC Seccién 306, proporcionado a los alumnos, y
o Formacion profesional para los maestros.

o Siun LEA tiene 30 o mas estudiantes del inglés y 15 o0 mas estudiantes del inglés de largo plazo, el LEA debe incluir acciones
tanto para los estudiantes del inglés y estudiantes del inglés de largo plazo.

e Los LEA elegibles para ayuda técnica de acuerdo con EC secciones 47607.3, 52071, 52071.5, 52072 o0 52072.5, debe incluir acciones
especificas dentro del LCAP relacionado a su implementacién del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. La forma mas comun
de esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada.

e Los LEA que cuentan con indicadores Rojos de la Interfaz [Dashboard] para (1) una escuela dentro del LEA, (2) un grupo estudiantil
dentro del LEA y/o (3) un grupo estudiantil dentro de cualquier escuela dentro del LEA deben incluir una o mas accion especifica dentro
del LCAP:

o Las acciones especificas deben ser orientadas hacia los grupos estudiantiles identificados y/o escuelas y deben abordar los
indicadores estatales identificados por cual el grupos estudiantil o la escuela recibio el nivel mas bajo de desempefio en la
Interfaz [Dashboard] de 2023. Cada grupo estudiantil y/o escuela que recibe el nivel mas bajo de desempefio en la Interfaz
[Dashboard] de 2023 debe abordarse por una o mas acciones.

o Estas acciones requeridas seran efectivas para el ciclo LCAP de tres afnos.

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Propésito

Una seccién Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada les proporciona a los companeros educativos con una descripcion integral,
dentro de una seccion singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacién en EC
Seccidén 42238.02 en TK-12° grado en comparacion a todos los alumnos de TK-12° grado, segun corresponde y como las acciones a nivel del
LEA o escolar identificadas para este proposito cumplen los requisitos reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle,
pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor entendimiento a los compafieros educativos para facilitar su habilidad
para proporcionar aporte. La descripcion LEA en esta seccion debe alinearse con las acciones incluidas en la seccion Metas y Acciones como
contribuyendo.

Favor de notar: Para el propdsito de cumplir el requisito de Mayores o Mejorados Servicios y consiste con EC Seccidén 42238.02, estudiantes
del inglés de largo plazo son incluidos en el grupo estudiantil de estudiantes del inglés.
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Requisitos Reglamentarios

Un LEA es requerido demostrar en su LCAP como esta aumentando o mejorando servicios para sus alumnos que son jévenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y/o de bajos ingresos, colectivamente referidos como alumnos sin duplicacion, comparado con los servicios
proporcionados a todos los alumnos en proporcién al aumento de financiamiento que recibe basado en la cantidad y concentracion de alumnos
sin duplicacion en el LEA (EC Seccidn 42238.07[a][1], EC Seccién 52064[b][8][B]; 5 CCR Seccion 15496[a]). Este porcentaje de
proporcionalidad es también conocido como el “minimo porcentaje de proporcionalidad” o “MPP”, por sus siglas en inglés. La manera por cual
un LEA demuestra que esta cumpliendo su MPP es doble: (1) mediante el gasto de fondos LCFF o mediante la identificaciéon de un Porcentaje
Planeado de Servicios Mejorados segun documentado en la Tabla de Acciones Contribuyentes, y (2) mediante las explicaciones
proporcionadas en la seccién de Mayores o Mejores Servicios para Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos
Ingresos.

Mejorar servicios significa aumentar servicios en calidad y aumentar servicios significa aumentar servicios en cantidad. Servicios son
aumentados o mejorados por esas acciones en LCAP que son identificadas en la seccién de Metas y Acciones como contribuyendo al requisito
de aumento o la mejora de servicios, sin importar que sean proporcionadas a lo largo del LEA entero (accion a nivel del LEA), proporcionadas
a una escuela entera (accion a nivel escolar) o unicamente proporcionada a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion (Accién limitada).

Por lo tanto, para cualquier accion contribuyendo al requisito de mayores o mejores servicios, el LEA debe incluir una explicacion de:

e Como la accion esta aumentando o mejorando servicios para los grupos estudiantiles sin duplicacion (Necesidades Identificadas y
Disefio de Accion), y

e Como la accion cumple las metas del LEA para sus alumnos sin duplicacion en cualquier area estatal o local de prioridad (Medida de
Efectividad).

Acciones a Nivel del LEA y Escolar

Ademas de las requeridas explicaciones mencionadas, los LEA deben proporcionar una justificacion sobre porqué una accion a nivel de LEA o
Escolar se esta proporcionando a todos los alumnos y como la accion esta disefiada para mejorar los resultados de grupos estudiantiles sin
duplicacion comparado a todos los alumnos.

e Declaraciones decisivas que un servicio ayudara a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una explicita conexién o mayor
explicacién sobre cdmo, no son suficientes.

¢ Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripcion de un grupo o grupos estudiantiles
especificos no cumple la norma de aumentados 0 mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es lo mismo que
alumnos siendo brindados servicio.

Unicamente para Distritos Escolares

Acciones proporcionadas a nivel del LEA en distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion inferior al 55 por ciento
deben también incluir una descripcion sobre como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para
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sus alumnos sin duplicacién en las areas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripcion debe proporcionar la base por esta
determinacidn, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones proporcionadas a nivel Escolar para escuelas con menos del 40 por ciento inscripcion de alumnos sin duplicacién deben
también incluir una descripcién sobre como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para sus
alumnos sin duplicacién en las areas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripcion debe proporcionar la base por esta
determinacion, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigacion, experiencia o teoria educativa.

Requisitos e Instrucciones

Completar las tablas al seguir:
Total de Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF

e Especifica la cantidad de fondos de subvencidon suplementarios y de concentracion LCFF que el LEA estima que recibira en el proximo
afno basado en la cantidad y concentracion de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos. Esta
cantidad incluye la Subvencién de Concentracion LCFF de 15 por ciento Adicional.

Proyectada Subvencién de Concentracion LCFF de 15 por ciento Adicional

e Especifica la cantidad de financiamiento afiadido para la subvencion de concentracion LCFF adicional, segun descrito en EC Seccion
42238.02, que el LEA estima recibira en el proximo afno.
Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar

e Especifica el estimado porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacion deben aumentar o mejorar comparado con los
servicios proporcionados a todos los alumnos en el aiio LCAP segun calculado de acuerdo con 5 CCR Seccidén 15496(a)(7).
Sobrante LCFF — Porcentaje

e Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje sobrante no es identificado en
la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).
Sobrante LCFF — Délar

e Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Ddlar identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es identificada en la
Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0).
Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar

e Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF
Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicaciéon debe
aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP, segun es calculado de acuerdo con
5 CCR Seccion 15496(a)(7).
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Descripciones Requeridas:

Acciones a nivel del LEA y Escolar

Para cada accién siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicacion de (1) las necesidades particulares
identificadas de los grupos estudiantes por quien la accion esta principalmente orientada, (2) como la accion esta disefiada para abordar las
necesidades identificadas y como se esta proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la
accion para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion

Si el LEA ha proporcionado esta descripcion requerida en las Descripciones de Accion, declara como tal dentro de la tabla.
Completa la tabla de acuerdo con lo siguiente:
Necesidades Identificadas

Proporcionar una explicacion sobre las necesidades identificadas particulares de los grupos estudiantiles sin duplicacion de LEA para quienes
estan principalmente orientadas las acciones.

Un LEA demuestra como una accion esta principalmente orientada hacia un grupo estudiantil sin duplicacién cuando el LEA explica las
necesidades, condiciones o circunstancias sobre los grupos estudiantiles sin duplicacién identificadas mediante una evaluacion de
necesidades y como la accion las aborda. Una evaluacion de necesidades significativa incluye, como minimo, analisis de aplicables datos
sobre logro estudiantil y comentarios de companeros educativos.

Coémo las Acciones estan Disefiadas Abordar Necesidades y Porqué es Proporcionado a nivel del LEA o Escolar

Proporcionar una explicacion sobre como la accion segun disefiada abordara las necesidades particulares identificadas del grupo estudiantil
sin duplicacién del LEA para quien la accion esta principalmente orientada y la razén por cual la accién esta siendo proporcionada a nivel del
LEA o escolar.

e Como se declare anteriormente, declaraciones decisivas que un servicio ayudara a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una
explicita conexion o mayor explicacion sobre como, no son suficientes.

e Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripcion de un grupo o grupos estudiantiles
especificos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es lo mismo que
alumnos siendo brindados servicio.

Medidas para Supervisar Efectividad

Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones.
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Nota para los COE y Escuelas Semiauténomas: En el caso de los COE y escuelas semiautdnomas, a nivel escolar y a nivel del LEA son
considerados ser sindbnimos.

Acciones Limitadas

Para cada accion siendo proporcionada unicamente a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion, proporciona una explicacion de (1) las
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la accion esta disefiada para abordar
las necesidades identificadas y (3) como la efectividad de la accion en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion sera
medida.

Si un LEA ha proporcionado las requeridas descripciones en las Descripciones de Acciones, declaralo como tal.

Completa la table de acuerdo con lo siguiente:

Necesidades ldentificadas

Proporciona una explicacion sobre las necesidades particulares de los grupos estudiantiles sin duplicacion identificados siendo brindado
servicio mediante la evaluacion de necesidades del LEA. Una evaluacion de necesidades significative incluye, como minimo, analisis de
aplicables datos de logro estudiantil y comentarios de compareros educativos.

Como las Acciones Estan Diseiadas para Abordar las Necesidades

Proporcionar una explicacion sobre como la accion esta disefada para abordar las necesidades particulares identificadas de los grupos
estudiantiles sin duplicacion identificados siendo brindado servicio.

Medidas para Supervisar Efectividad
Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones.

Para cualquier accion limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores o aumentados servicios que es asociado con el Planeado
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribucion en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodologia que
fue utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el porcentaje proporcional, segun corresponde.

e Para cada accion con un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, identifica la meta y el numero de accion y describe la
metodologia que fue utilizada.

e Al identificar un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la
contribucién de la accion hacia el porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la
cantidad de financiamiento LCFF que el LEA estima fuera a expandir para implementar la accion si fuera financiada.
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¢ Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y proveedores de
aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. El LEA pudiera
implementar esta accion al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyo para los alumnos, lo cual
el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcién del horario actual del personal para analizar datos
relacionados a los alumnos que son jévenes de crianza temporal. Este analisis luego se compartira con los directores de los sitios que
usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para
enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de
Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el
Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Fondos Adicionales de Subvencion de Concentracion

Una descripcion del plan para como el financiamiento adicional de la subvencion de concentracién mencionado sera utilizada para aumentar la
cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentracion (superior al 55
por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, segun corresponda.

Un LEA que recibe la subvencién adicional de concentracion detallado en EC Seccion 42238.02 es requerido demostrar como esta usando
estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en escuela con una inscripcion de
alumnos sin duplicacién que es superior al 55 por ciento que es igual a la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los
alumnos en las escuelas con una inscripcién de alumnos sin duplicacién que es igual a o inferior al 55 por ciento. El personal que proporcioné
servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye personal de
mantenimiento.

Proporciona las siguientes descripciones, segun corresponde al LEA:

e Un LEA que no recibe una subvencion de concentracion o la extension de la subvencion de concentracion debe indicar que una
respuesta a este tema no es aplicable.

e |dentifica la meta y los numeros de accion de las acciones en el LCAP que el LEA esta implementando para cumplir el requisito para
aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin
duplicacion que es superior al 55 por ciento.

e Un LEA que no cuenta con escuelas de comparacion de donde describir como esta usando los fondos de extensidn para subvencion de
concentracion, tales como un LEA de escuela singular o un LEA que solo cuenta con escuelas con una inscripcion de alumnos sin
duplicacién que es superior al 55 por ciento, debe describir como esta usando los fondos para aumentar la cantidad de personal
acreditado, clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en escuelas
selectas y el criterio utilizado para determinar cuales escuelas requieren apoyo adicional con dotacion.

e En caso de que una extension adicional de subvencion de concentracion no es suficiente para aumentar dotacion proporcionando
servicios directos a los alumnos a una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, el LEA
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debe describir como esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela
con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Completa la table de acuerdo con lo siguiente:

e Proporciona la tasa de personal para alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal clasificado
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55
por ciento, segun corresponda al LEA.

o EILEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), segun corresponde al
LEA.

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta el primer miércoles en octubre cada afio.

e Proporciona la tasa de personal para alumno de personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal certificado
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55
por ciento, segun corresponda al LEA.

o EILEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), segun corresponde al
LEA.

o Latasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta el primer miércoles en octubre cada afio.

Tablas de Gastos

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada accién en el LCAP. La informacion ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Informacién es solo ingresada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de Acciones
Contribuyente a Actualizacion Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepcion de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra “input”
(incluya) ha sido afiadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde informacion sera ingresada.
Informacion no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:
e Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el préximo Aio LCAP)

e Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el proximo Afio LCAP)
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Tabla 3: Tabla de Actualizacion Anual (para el Aio LCAP actual)
Tabla 4: Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes (para el Ailo LCAP actual)

Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Aiilo LCAP actual)

Nota: El proximo Ano LCAP es el afo para cual se esta planeado, mientras el Ailo LCAP actual es el ano actual de implementacion. Por
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2026-27, 2026-27 sera el proximo Afo LCAP y 2025-26 sera el Afio LCAP actual.

Tabla de Gastos Planeados Totales

En la Tabla de Gastos Planeados Totales, incluya la siguiente informacion para cada accion en el LCAP para ese afio LCAP aplicable:

Ano LCAP: Identifica el Afio LCAP aplicable.

1. Proyectada Subvenciéon Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibira para el
préximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de Subvencién
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Nota que
la Subvencion Base LCFF para propdsitos del LCAP también incluye las prestaciones de Escuelas Chicas Necesarias y Objetivo de
Recuperacion Econdmica para los distritos escolares y Subvencion de Operaciones del Condado para los COE.

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautdbnomas), segun corresponda, para
calculos de distribucién LCFF.

2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones
suplementarios y de concentracién LCFF que el LEA estima recibira a base de la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
para el proximo ciclo escolar.

3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado;
es calculado basado en la Proyectada Subvencion Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Seccidén 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacion deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el préximo afo LCAP.

Restante LCFF - Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF del previo afio LCAP.
Si un por porcentaje sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).

Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado; es
calculado basado en el Proyectado Porcentaje por Cual Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Restante LCFF
— Porcentaje. Este es el porcentaje por cual que el LEA debe aumentar o mejorar servicios para alumnos sin duplicacion
comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el préximo afo LCAP.
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e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accién.
e #de Accion: Incluya el numero de la accién segun es indicado en la Meta LCAP.
e Titulo de Accidn: Proporcione un titulo para la accion.

e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que sera(n) los beneficiarios principales de la accion al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e ¢Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Si” si la accidén es incluida como contribuyendo a cumpliendo el
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la accion no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o
mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accién puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautébnomo), a nivel escolar o
limitado. Una accion que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accién que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accién que es limitada en su
alcance es una accién que solo brinda servicio a uno o0 mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacién: Sin importar el nivel, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de los
grupos estudiantiles sin duplicacion. Indique uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacidn para quien los servicios estan siendo
aumentados o mejorados en comparacion a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacion: Identifique la ubicacién donde la accidn sera proporcionada. Si la accidon es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accion es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA o
solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”. Identifique
la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. ej., todas las escuelas preparatorias o kinder-5° grado), segun
corresponda.

e Plazo: Ingrese “en curso” si la accion sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo por

cual la accion sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 Afo” o “2 Afos” o “6 Meses.”
e Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.

e Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada basada en la informacion proporcionada en la columna Total del
Personal y Total de Fondos.
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e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accién, si alguno. Fondos LCFF incluyen
todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencion base, ajuste en nivel de grados, subvencion
suplementaria, subvencién de concentracion, Subvencién en Bloque de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).

o Nota: Para una accion contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna
medida de financiamiento LCFF. La accion también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo, el nivel al cual
una accion contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios esta basado en el financiamiento LCFF siendo
utilizado para implementar la accion.

e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

o Nota: Fondos de Multiplicador de Equidad debe ser incluido en la categoria de “Otros Fondos Estatales”, no en la categoria de
“Fondos LCFF”. Como un recordatorio, fondos de Multiplicador de Equidad deben ser utilizados para suplementar, no suplantar,
financiamiento proporcionado a sitios escolares de Multiplicador de Equidad para propdsitos de LCFF, ELO-P, LCRS y/o CCSPP.
Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel de LEA identificadas en los LEA o LCAP o
que un sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o
CCSPP.

e Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accién, si alguna.
e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.
o Total de Fondos: Esta cantidad es automaticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.

e Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier accién definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel
Limitado a los alumnos sin duplicacién y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya la planeada mejora de
calidad anticipada para la accién como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%). Una accion limitada es una accion
que solo brinda servicio a los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de bajos ingresos.

o Como es notado en las instrucciones para la seccion Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la contribucién de la accion hacia el
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accién corresponde a la cantidad de financiamiento LCFF
que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la accion si fuera financiada.

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jévenes de crianza
temporal. EI LEA pudiera implementar esta accion al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar
apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcién del horario
actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. Este analisis luego se
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compartira con los directores de los sitios que usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como es notado anteriormente, informacion no sera ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna

“¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitara ser revisada para asegura que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si
acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si”.

Tabla de Actualizacion Anual

En la Tabla Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion en cada accion en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta accién, si corresponde.

Tabla Actualizaciéon Anual de Acciones Contribuyentes

En la Tabla Actualizaciéon Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para
asegurar que solo acciones con un “Si” estan exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no
esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si”. Proporcione la
siguiente informacion para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de
subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la cantidad y concentracion
de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

e Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado
para implementar esta accion, si corresponde.

o Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier accion identificada como contribuyente, siendo proporcionada
de forma Limitada a alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accion, incluya el total estimado
actual de mejora de calidad anticipado para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%).

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA
en el ejemplo implementa la accion. Como parte del proceso de actualizacion anual, el LEA repasa la implementacion y datos
de resultado estudiantil y determina que la accion fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos

joévenes de crianza temporal mejoraron. El LEA repasa el original costo estimado para la accion y determina que si hubiera
2026-27 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Oficina de Educacion del Condado de Stanislaus Pagina 144 de 147



contratado personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo
actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. El LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500
por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un
porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la accion.

Tabla de Sobrante LCFF

9. Estimada Subvenciéon Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de estimado Subsidio Objetivo LCFF para el ciclo escolar
actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracién y las adiciones para el programa de Subvencion para Mejora
Instructiva Objetiva, el viejo programa de Transporte de Hogar a Escuela, y el programa de Transporte de Distrito Escolar Chico, de
acuerdo con 5 CCR Seccién 15496(a)(8). Nota que la Subvencion Base LCFF para propésitos del LCAP también incluye las
prestaciones Necesarias de Escuelas Chicas y Objetivo de Recuperacién Econdmica para distritos escolares y Subvencion de
Operaciones del Condado para los COE. Consulte EC secciones 2574 (para los COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas
semiauténomas), segun corresponda, para calculos de subsidio LCFF.

10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera
ingresado. El porcentaje es calculado basado en la Estimada Subvencion Base LCFF Actual (9) y las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y/o de Concentracién LCFF Actuales (6), de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8), ademas del Restante LCFF —
Porcentaje del previo afo. Este es el porcentaje por cual los servicios para los alumnos sin duplicacién por cual debe ser aumentado o
mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP actual.

Calculos en las Tablas de Accion

Para reducir la duplicacion de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Accion incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas
basado en la informacién proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacion Anual y la Tabal de Acciones
Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los calculos utilizados son proporcionados al seguir.

Tabla de Acciones Contribuyentes

4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF).
5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios.

Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el proximo ciclo escolar (4 dividido por 1, mas 5)
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o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvencion Base
LCFF (1), convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregandolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5).

Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes

De acuerdo con EC Seccion 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de Mejora
de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4)
es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), la Diferencia Entre Planeado y
Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrara “No Requerido”.

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracién LCFF que el LEA estima realmente recibira basado
en la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

4. Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Afio Pasado (Fondos LCFF).

7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes

o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF).

Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7)

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones
Contribuyentes (7)

5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios

8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios

Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8)

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora
de Servicios (8)
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Tabla de Sobrante LCFF

e 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante)

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada
Subvencion Base LCFF Actual (9) mas el Sobrante LCFF — Porcentaje del previo afo.

e 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF
(9), luego convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8).

e 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Délar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9)

o Siel Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para
Aumento o Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF.

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del
Estimado Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvencion Base
LCFF Actual (9). Esta cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el préximo afo.

e 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9)

o Este porcentaje es la porcion no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el
préximo afo LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9).

Departamento de Educacion de California
noviembre de 2024
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	La Escuela Teel ofrece múltiples programas, incluyendo la Academia Militar de Stanislaus (SMA, por sus siglas en inglés), un programa del salón para 9º-12º año; la Academia de Carácter Táctico (TCA, por sus siglas en inglés) un programa del salón 6º-8º año; un entorno de escuela comunitaria tanto para alumnos de escuela secundaria y preparatoria; y estudio independiente. La SMA y TCA siguen un modelo estructurado de tema militar, proporcionando instrucción del currículo básico mientras enfatizan un código d
	 
	Empezando en el ciclo escolar 2025-26, la Escuela Teel ampliará su oferta para incluir una escuela diurna comunitaria tradicional junto con sus programas de tema militar. Esta ampliación tiene como objetivo proporcionar a los alumnos y familias con mayor flexibilidad, permitiéndoles escoger el programa que se adapta mejor a sus necesidades educativas. 
	 
	Teel ofrece una clase de habilidades de construcción de CTE, también soldadura y artes de medios digitales. Los alumnos en los programas de escuela secundaria y preparatoria asisten a las clases del laboratorio de exploración vocacional y carrera médica de Paxton Patterson. Teel también ofrece un programa de estudio independiente. La supervisión de la administración de Teel incluye el Instituto de Artes Culinarias de Stanislaus (SCAI, por sus siglas en inglés) que está ubicado en Oakdale, California. La ins
	 
	También operando bajo la supervisión de la supervisión de la administración de Teel está el Instituto de Tecnología Industrial de Stanislaus (SITI). SITI está ubicado en Patterson, California. Proporciona oportunidades educativas para alumnos viviendo en Patterson y otras comunidades en la parte oeste del condado de Stanislaus. Ofrece opciones de estudio independiente para alumnos según sea apropiado. 
	 
	La Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) proporciona transportación entre los sitios de PACE y Teel para alumnos que eligen participar en una clase de CTE ofrecida fuera de su sitio de inscripción. 
	 
	Durante la primavera del ciclo escolar 2026, los sitios PACE y Teel realizaron significativas mejoras a los salones, incluyendo pintura nueva y adición de asiento flexible para los alumnos. Estos mejoramientos crearon ambientes cálidos, acogedores y adaptables de aprendizaje diseñados para aumentar participación estudiantil y promover colaboración en el salón. Durante este mismo periodo, PACE y Teel también agregaron arenas de deportes electrónicos a sus planteles, proporcionando los alumnos con oportunidad
	 
	Por último, en la primavera de 2026, la División de Opciones Educativas adoptó un nuevo currículo matemático, Math Nation, para apoyar el esfuerzo de la división para aumentar participación estudiantil y reducir tiempo frente una pantalla. Para el ciclo escolar 2026/27, el Currículo de Lectura y Escritura Expositiva reemplazará aprendizaje en línea para alumnos en el entorno del salón, continuando el trabajo hacia la meta de limitado tiempo frente una pantalla y mayor participación estudiantil. 
	 
	La Oficina de Educación del Condado de Stanislaus utiliza financiamiento básico de subvención de escuelas comunitarias y de la corte para aumentar servicios de salud mental, universitarios y asesoría vocacional para apoyar el bienestar académico, de conducta, y social-emocional de nuestros alumnos. Estos fondos también serán usados para la mejora y continuación de educación de carrera técnica (CTE) y más servicios de intervención académica. 
	 
	La subvención de bloque de enriquecimiento y apoyo estudiantil garantizará que nuestros maestros proporcionen el nivel más alto de instrucción y apoyo a alumnos con la mayor cantidad de necesidad. Esto se hará mediante apoyo y capacitación específica proporcionada al personal para identificar a aquellos alumnos que se están atrasando académica y emocionalmente. 
	 
	Los tres sitios dentro de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus reciben financiamiento de multiplicador de equidad. Los tres sitios incluyen: PACE en John B. Allard, Teel en Empire, y el Plantel Oeste Stanislaus. 
	 
	La Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) ha identificado fondos sin gastar de la Subvención en Bloque de Emergencia para Recuperación de Aprendizaje (LREBG, por sus siglas en inglés). Después de una Evaluación de Necesidades integral, SCOE ha determinado una continua necesidad para apoyar acceso estudiantil a recuperación de crédito y oportunidades de aprendizaje acelerado, aumento de tasas de asistencia estudiantil y ambiente escolares acogedores, así como expandir
	 
	 
	 
	P
	 
	La división de opciones educativas de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) evalúa el desempeño anual a través de otras medidas que son adecuadas y relevantes a la población estudiantil servida. El índice de estabilidad estudiantil en nuestros programas tiene un promedio de aproximadamente 13%, con sitios variando de 3% a 18% de la población estudiantil continuamente inscrita por 245 días.  Para medir mejor el desempeño estudiantil anual, la división utiliza el s
	 Para abordar los déficits académicos identificados, la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) contratará un segundo capacitador instructivo de tiempo completo para apoyar a los maestros en las áreas de participación estudiantil, gestión del salón de clase, y prácticas instructivas. La división ha implementado un nuevo currículo matemático y está en el proceso de adoptar un nuevo currículo ELA. Instrucción enfatizará enseñanza directa y aprendizaje colaborativo, con 
	 Este uso de fondos se alinea con los gastos permitidos de LREBG acelerando el progreso hacia cerrar las brechas de rendimiento, ampliando las ofertas de curso, y aumentando acceso a la instrucción para alumnos deficientes de créditos trabajando hacia la graduación, avance del grado, elegibilidad de educación superior y acceso a servicios de salud mental.  Metas/acciones/criterio del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) vinculado a los fondos restantes de LREBG:  Meta 1: Gar
	 Plantel Oeste del condado de Stanislaus (Escuela EM) 
	 Academia Militar Stanislaus en Teel (Escuela EM) 
	 Centro Alternativo Petersen en John B. Allard (Escuela EM) 
	 Grupos estudiantiles dentro de la SCOE desempeñándose en el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales en la interfaz [Dashboard] del 2023:   Indicador del progreso de los estudiantes de inglés (2.1, 2.2, 4.2) 
	 Ausentismo crónico (3.2, 3.5) 
	Índice de suspensión (1.3, 1.7, 2.8) 
	 Índice de graduación (2.6) 
	 ELA (2.1, 2.4, 2.7) 
	 Matemáticas (2.2, 2.4, 2.7) 
	 Universidad y carrera (2.3, 2.6, 3.3) 
	 Grupos estudiantiles dentro de las escuelas, dentro de la SCOE, desempeñándose en el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales en la interfaz [Dashboard] del 2023.  Centro Alternativo Petersen en John B. Allard  Índice de graduación (2.6) SED 
	 Matemáticas (2.2, 2.4, 2.7) 
	 CCI (2.3, 2.6, 3.3) 
	  Plantel Oesto del condado de Stanislaus  Índice de graduación (2.6) 
	  Academia Militar Stanislaus en Teel  Índice de suspensión (1.7, 2.8) 
	  Grupos estudiantiles adicionales dentro de las escuelas, dentro de la SCOE, desempeñándose en el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales en la interfaz del 2024 incluyen:  Los grupos estudiantiles agregados a la categoría de multiplicador de equidad serán abordados en la Meta 4, Acción 4.3, y el progreso se medirá usando el Criterio 4.1.  Centro Alternativo Petersen en John B. Allard  Índice de suspensión (4.3, 4.1) 
	 Escuela Teel en Empire (4.3, 4.1) 
	 Plantel "West" del Condado de Stanislaus (Escuela EM) 
	 
	 
	 
	 Escuela Teel en Empire (Escuela EM) 
	  Centro Alternativo Petersen en John B. Allard (Escuela EM) 
	 Grupos estudiantiles dentro de la SCOE desempeñándose en el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales en la interfaz [Dashboard] del 2025:   Estudiantes del Inglés de Largo Plazo (LTEL) 
	 Hispano 
	 En Desventaja Socioeconómica (SED) 
	 
	PACE en John. B Allard 
	 Estudiantes del Inglés (EL) 
	 Hispano 
	 En Desventaja Socioeconómica (SED) 
	  Educación Especial de Stanislaus  Estudiantes del Inglés (EL) 
	 Hispano 
	 Dos o Más Razas 
	 En Desventaja Socioeconómica (SED) 
	 Alumnos con Discapacidades 
	 Blanco 
	    Escuela Teel en Empire  Hispano 
	 En Desventaja Socioeconómica (SED) 
	   Stanislaus COE General  Estudiantes del Inglés (EL) 
	 Estudiantes del Inglés de Largo Plazo (LTEL) 
	 Hispano 
	 En Desventaja Socioeconómica (SED) 
	 
	 
	P
	 
	Basado en la interfaz de otoño del 2024, la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus cumple el criterio de elegibilidad para ayuda diferenciada (basado en el criterio de la Interfaz [Dashboard] de 2024) en las siguientes áreas: 
	 
	Logro estudiantil: Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/matemáticas (hispanos, estudiantes de inglés a largo plazo, desfavorecidos socioeconómicamente, blancos) (2.1, 2.4, 2.7) 
	 
	Participación estudiantil: Índice de graduación (hispanos, estudiantes de inglés a largo plazo, desfavorecidos socioeconómicamente, blancos) (2.6) 
	 
	Participación estudiantil: Ausentismo crónico (estudiantes de inglés a largo plazo, desfavorecidos socioeconómicamente, blancos) (3.2) 
	 
	Entorno escolar, índice de suspensión (blancos) 
	(1.3, 1.7, 2.8) 
	 
	Resultados en un curso de estudio amplio, universidad y carrera (desfavorecidos socioeconómicamente, blancos) 
	(2.3, 2.6, 3.3) 
	 
	La Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) con un consorcio de cuatro oficinas de educación del condado para apoyar mejora continua en relación con los grupos estudiantiles e indicadores mencionados arriba. Mediante un análisis de datos en colaboración, así como fortalezas del sistema y áreas de desarrollo, esfuerzos de Ayuda Diferenciada se enfocará en fortaleciendo instrucción de alta calidad, estableciendo y refinando normas instructivas, mejorando resultados de gr
	 
	 
	Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas. 
	 
	 
	P
	 
	Teel en Empire 
	Plantel del Oeste del Condado de Stanislaus 
	PACE en la Escuela John B Allard         
	 
	 
	P
	 
	Para abordar las brechas de rendimiento académico en los sitios escolares, la agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) se ha comprometido a contratar un coordinador instructivo. Este puesto está diseñado para apoyar mejor enseñanza y aprendizaje mediante formación profesional informada de datos, planificación instructiva colaborativa, y capacitación directa para educadores. Durante el ciclo escolar 25-26, un Coordinador Instructivo resultó ser altamente efectivo con apoyar nuevos maestros,
	participación estudiantil, implementación de estrategias instructivas informadas de trauma, y ampliación del uso de diseño universal para aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) para garantizar acceso equitativo a instrucción de alta calidad y mejores resultados académicos para todos los alumnos.  La LEA establecerá tiempo designado y oportunidad para reunirse con el liderazgo escolar, personal y involucrados para: 
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	En asociación con cada escuela, cada Consejo de Sitio Escolar y la Oficina de Educación del Condado (COE, por sus siglas en inglés), la agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés): 
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	P
	 
	P
	P
	P
	 
	Socios educativos de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) incluyen: 
	Administración del condado 
	Administración de la división de apoyo instructivo 
	Personal clasificado y certificado (representando a miembros de la unidad de negociación de la Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA, por sus siglas en inglés) y SACP) 
	Alumnos 
	Padres 
	Condena condicional 
	Administración y personal de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) 
	Socio del consorcio de DA de la Oficina de Educación del Condado (COE, por sus siglas en inglés) 
	Área del Plan Local para Educación Especial (SELPA, por sus siglas en inglés)           
	Consejo del Sitio Escolar/consejos asesores del plan de contabilidad y control local (LCAP, por sus siglas en inglés) 
	2 reuniones mensuales de la administración – Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés), administración del sitio y de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) 
	Reuniones mensuales del LEA/Condena condicional 
	Reunión trimestral de DA con administrador de apoyo asignado 
	Reuniones trimestrales del consorcio de DA con programas asociados de la Oficina de Educación del Condado (COE, por sus siglas en inglés) 
	Reuniones del personal del sitio (mensualmente) 
	Reuniones mensuales del personal de división 
	Sondeos del personal, padre, alumno 
	 
	P
	 
	En julio del 2023, la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus, división de opciones educativas unieron dos de sus sitios escolares establecidos, John B Allard y Academia Militar de Stanislaus (SMA, por sus siglas en inglés) en Teel en una escuela, Teel en Empire. El sitio PACE se movió físicamente y se volvió a nombrar PACE en John B. Allard. Todos los datos, metas, acciones y criterio futuro reflejarán tres escuelas separadas de Opciones Educativas, PACE en JBA, Teel en Empire y Plantel Oeste. La ad
	alumnos de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés), incluyendo la membresía de la Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA, por sus siglas en inglés) y SACP, usaron los datos de la interfaz del 2023 y datos locales en consulta con todos los socios educativos para identificar necesidades y áreas de enfoque para crear las metas, criterios y acciones incluidos en este plan de contabilidad y control local (LCAP, por sus siglas en inglés).  La Oficina de Ed
	John B Ballard 
	 
	 
	 
	 
	 Indicador universitario y de carrera CCI (2.3, 2.6, 3.3) 
	 Centro Alternativo de Petersen Índice de graduación (2.6) 
	 Matemáticas (2.2, 2.4, 2.7) 
	 CCI (2.3, 2.6, 3.3) 
	  Condado del Oeste de Stanislaus  Índice de graduación (2.6) 
	 Academia Militar de Stanislaus en Teel  Índice de suspensión (1.7, 2.8) 
	  Mediante conversaciones y colaboración regular y continua con asesores de CSI/DA las necesidades de nuestro programa/sitio son 
	reevaluadas anualmente y la capacitación y recursos compartidos son personalizados para proporcionar apoyos dirigidos y específicos. Los datos son constantemente analizados para apoyar la capacitación y evaluar necesidades. Una nueva interfaz, Unified Insights o Stan Stats ha sido desarrollada para proporcionar al programa con datos de tiempo real que nos permite medir varios puntos de datos que reflejan la actual inscripción estudiantil.  La retroalimentación de la SCOE y liderazgo de opciones educativas e
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	P
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	1 
	Asegurar condiciones excelentes y equitativas de aprendizaje mediante la participación familiar y ambiente escolar positivo dentro de ambientes de aprendizaje en buen estado.         
	Meta Amplia         
	 
	P
	 
	X 
	Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        
	X 
	Prioridad 3: Participación Parental (Inclusión)        
	X 
	Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusión)        
	 
	 
	P
	 
	Esta meta fue desarrollada para enfocarse en condiciones y ambiente porque para que los alumnos sean exitosos académicamente, también necesitan un ambiente escolar positivo, para sentirse seguros y estables, y necesitan apoyo socioemocional. Los sitios necesitan asociarse con padres y familias para asegurar altos niveles de participación y asociaciones eficientes en apoyo de todos los alumnos.   Además, esta meta aborda componentes de las áreas identificadas por la interfaz de California del 2023:   Las esc
	 Centro Alternativo de Petersen (Escuela EM) 
	  Los grupos estudiantiles dentro de la SCOE desempeñándose en el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales en la interfaz del 2023:  Índice de suspensión (1.7, 2.8) 
	John B Allard Índice de suspensión (1.7, 2.8) 
	  Educación especial de Stanislaus Índice de suspensión (1.7, 2.8) 
	 Academia Militar de Stanislaus en Teel Índice de suspensión (1.7, 2.8) 
	 Aunque principalmente dirigido para apoyar a los grupos estudiantiles de desempeño bajo identificados arriba, la meta y acciones también son proporcionadas en una agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para apoyar a todos los alumnos. 
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	1.1 
	Cantidad/porcentaje de asignaciones erróneas de maestros 
	Cantidad/porcentaje de asignaciones erróneas 
	2023-24 Resultados - Información de recursos humanos (HR, por sus siglas en inglés) 
	 
	Información del 24-25 
	 
	0/0% 
	 
	Información del 25-26 
	 
	0/0% 
	 
	0/0% 
	 
	0/0% 
	Información del 25-26 
	 
	0/0% 
	 
	de maestros a maestros de estudiantes de inglés (1)        
	0/0% 
	 
	0/0% 
	0/0% 
	0/0% 
	0/0% 
	1.2 
	Cantidad/porcentaje de alumnos sin acceso a sus propias copias de materiales instructivos alineados a las normas para uso en la escuela y en el hogar (1)        
	2023-24 Resultados - Información del sitio 
	 
	0/0% 
	0/0% 
	0/0% 
	0/0% 
	0% - todos los alumnos tienen acceso a sus propios materiales instructivos alineados a las normas para uso en la escuela y el hogar. 
	1.3 
	Cantidad de instancias identificadas donde las instalaciones no cumplen la norma de "buena reparación" (1)        
	2023-24 Informes de la herramienta de inspección de instalación (FIT, por sus siglas en inglés) 
	 
	Teel - 0 
	PACE - 0 
	Teel - 0 
	PACE - 0 
	 
	Tanto Teel como PACE cumplieron un mínimo de la norma "buena" para las inspecciones de la herramienta de inspección de instalación (FIT, por sus siglas en inglés) del 24-25. 
	Teel - 0 
	PACE - 0 
	 
	Tanto Teel como PACE cumplieron un mínimo de la norma "buena" para las inspecciones de la herramienta de inspección de instalación (FIT, por sus siglas en inglés) del 25-26. 
	 
	Teel General = 97.92% 
	 
	PACE General = 93.42% 
	Teel - 0 
	 
	Pace - 0 
	0- ambos sitios siguen cumplieron el mínimo de la norma "buena". 
	1.4 
	Participación de padres y familia (3)        
	Oportunidades para y participación de padres en eventos y reuniones 
	PACE - 14 - TEEL -  12 = 26 Total 
	PACE - 17 - TEEL -  19 = 36 Total 
	Aumentar oportunidades para y 
	Aumento de 28 eventos de padres 
	patrocinadas por la escuela/programa- 2023-24 = 8 
	participación de padres en eventos y reuniones patrocinados por la escuela/programa a 12-15 
	1.5 
	Participación de padres y familia (3)        
	Resultados de la herramienta de autoevaluación de indicador local del 2022-2023 (Herramienta de autoevaluación de indicador local): 
	#1 Desarrollando capacidad del personal: Implementación completa 
	#2 Creando ambientes acogedores para todos: Implementación completa 
	#3 Apoyando al personal para aprender sobre familias: Implementación completa 
	#4 Varias oportunidades para comunicación de 2 vías: Implementación completa 
	#5 Aprendizaje profesional para mejorar la asociación 
	Resultados de la herramienta de autorreflexión de indicador local del 2023-2024 (Herramienta de autorreflexión de indicador local): 
	#1 Desarrollando capacidad del personal: Implementación completa 
	#2 Creando ambientes acogedores para todos: Implementación inicial 
	#3 Apoyando al personal a aprender sobre las familias: Implementación completa 
	#4 Varias oportunidades para comunicación de 2 vías: 
	Resultados de la herramienta de autorreflexión de indicador local del 2023-2024 (Herramienta de autorreflexión de indicador local): 
	#1 Desarrollando capacidad del personal: Implementación completa 
	#2 Creando ambientes acogedores para todos: Implementación inicial 
	#3 Apoyando al personal a aprender sobre las familias: Implementación completa 
	#4 Varias oportunidades para comunicación de 2 vías: 
	Mantener COMPLETA implementación de calificación en áreas 1-12 de la herramienta de auto-evaluación del indicador local 
	#1 Desarrollando capacidad del personal: Mantenido 
	#2 Creando ambientes acogedores para todos: Mantenido 
	#3 Apoyando al personal a aprender sobre las familias: Mantenido 
	#4 Varias oportunidades para comunicación de 2 vías: Mantenido 
	#5 Aprendizaje profesional para mejorar la asociación con las familias: Mantenido 
	#6 Proporcionando a familias con recursos para apoyar el aprendizaje 
	con familias: Implementación completa 
	#6 Proporcionando a la familia con recursos para apoyar el aprendizaje estudiantil: Implementación completa 
	#7 Implementando políticas para que los maestros se reúnan con los alumnos y familias sobre el progreso académico: Implementación completa 
	#8 Apoyando a familias en abogar por sus alumnos: Implementación completa 
	#9 Apoyando a los directores y personal en involucrar a familias: Implementación completa 
	#10 Apoyando a familias en involucrarse en grupos asesores: Implementación completa 
	#11 Proporcionando a familias con oportunidades para 
	Implementación completa 
	#5 Aprendizaje profesional para mejorar la asociación con las familias: Implementación completa 
	#6 Proporcionando a familias con recursos para apoyar el aprendizaje estudiantil: Implementación completa 
	#7: Implementando políticas para que los maestros se reúnan con alumnos y familias sobre el progreso académico: Implementación completa 
	#8: Apoyando a familias en abogar por sus alumnos: Implementación completa 
	#9: Apoyando a directores y al personal en 
	Implementación completa 
	#5 Aprendizaje profesional para mejorar la asociación con las familias: Implementación completa 
	#6 Proporcionando a familias con recursos para apoyar el aprendizaje estudiantil: Implementación completa 
	#7: Implementando políticas para que los maestros se reúnan con alumnos y familias sobre el progreso académico: Implementación completa 
	#8: Apoyando a familias en abogar por sus alumnos: Implementación completa 
	#9: Apoyando a directores y al personal en 
	estudiantil: Mantenido 
	#7: Implementando políticas para que los maestros se reúnan con alumnos y familias sobre el progreso académico: Mantenido 
	#8: Apoyando a familias en abogar por sus alumnos: Mantenido 
	#9: Apoyando a directores y al personal en involucrar a las familias: Mantenido 
	#10: Apoyando a las familias en involucrarse en grupos asesores: Mantenido 
	#11: Proporcionando a las familias con oportunidades para proporcionar aportación e involucrando a familias 
	proporcionar aportación e involucrar a familias con poca representación: Implementación completa 
	#12 Proporcionando oportunidades para que todos los involucrados mejoren la participación de familias de poca representación: Implementación completa 
	involucrar a las familias: Implementación completa 
	#10: Apoyando a las familias en involucrarse en grupos asesores: Implementación completa 
	#11: Proporcionando a las familias con oportunidades para proporcionar aportación e involucrando a familias marginadas: Implementación completa 
	#12: Proporcionando oportunidades para que todos los involucrados mejoren la participación de familias marginadas: Implementación completa 
	involucrar a las familias: Implementación completa 
	#10: Apoyando a las familias en involucrarse en grupos asesores: Implementación completa 
	#11: Proporcionando a las familias con oportunidades para proporcionar aportación e involucrando a familias marginadas: Implementación completa 
	#12: Proporcionando oportunidades para que todos los involucrados mejoren la participación de familias marginadas: Implementación completa 
	marginadas: Mantenido 
	#12: Proporcionando oportunidades para que todos los involucrados mejoren la participación de familias marginadas: Mantenido 
	1.6 
	Sondeo del ambiente local (6) (CRITERIO DE LA SUBVENCIÓN DEL 
	Datos del Sondeo "Healthy Kids" de California (CHKS, por 
	Datos del Sondeo “Healthy Kids” de California (CHKS, 
	Clasificación de conexión mejoró a 59% (+14%) 
	Calificación de conexión aumenta a 75% 
	Sintiéndose conectado a la 
	BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACIÓN DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS)        
	sus siglas en inglés) - resultados de primavera del 2023: 
	Conexión - 45% de los alumnos reportan sentirse conectados a la escuela 
	Seguridad - 58% de alumnos reportan sentirse seguros o muy seguros en la escuela 
	por sus siglas en inglés) – Resultados de la primavera del 2025: 
	 
	Conexión – 59% de alumnos informan sentirse conectados a la escuela 
	 
	Seguridad – 77% de alumnos informan sentido seguros o muy seguros en la escuela. 
	35% notado neutral 
	 
	Clasificación de seguridad aumentó a 77% (+19%) 22% notado neutral 
	 
	Calificación de seguridad - 75% reportando seguro o muy seguro 
	escuela = 14% aumento 
	 
	Sintiéndose seguros o muy seguros en la escuela = 19% aumento 
	1.7 
	Índice de suspensión (6) (CRITERIO DE LA SUBVENCIÓN DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACIÓN DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS)        
	Stan Stats/Data Quest/Interfaz 
	 
	Interfaz de California (otoño del 2023) informa que 8% de los alumnos fueron suspendidos por lo menos un día, reflejando un aumento de 4% 
	 
	2023-24 Stan Stats (datos locales) – 9% índice de suspensión 
	 
	 
	Interfaz de California (otoño del 2024) informa que 5.8% de alumnos fueron suspendidos por lo menos un día, reflejando una disminución de 2.2% 
	 
	24-25 Stan Stats (datos locales) - hasta la fecha - 4.96% 
	 
	Interfaz de California (otoño del 2024) informa que 3.1% de alumnos fueron suspendidos por lo menos un día, reflejando una disminución de 2.8% 
	 
	25-26 PARSEC (datos locales) - hasta la fecha - 1.9% 
	 
	Índice de suspensión debajo de 5% 
	Interfaz de California (otoño del 2025) informa que  de alumnos fueron suspendidos por lo menos un día, reflejando una disminución de 
	 
	25-26 PARSEC (datos locales) - disminución de 7.2% 
	 
	Índice de suspensión de 
	Índice de suspensión de educación especial de Stanislaus por grupo estudiantil 
	Blancos - 5.1% 
	 
	 
	Índice de suspensión de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) por grupo estudiantil: 
	 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) - 8.5% 
	Estudiantes en desventaja socioeconómica (SED, por sus siglas en inglés) - 7.2% 
	Estudiantes con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) - 12% 
	Afroamericanos - 11.3% 
	Hispanos - 6.9% 
	Blancos - 7.4% 
	Dos o más razas - 9.5% 
	 
	 
	 
	 
	Índice de suspensión de educación especial de Stanislaus por grupo estudiantil 
	Blancos - 5.1% (mantenido) 
	 
	 
	Índice de suspensión de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) por grupo estudiantil: 
	 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) - 5.3% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) - 6.1% 
	Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) - 9.2% 
	Índice de suspensión de educación especial de Stanislaus por grupo estudiantil 
	Blancos - 2.8% 
	 
	 
	Índice de suspensión de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) por grupo estudiantil: 
	 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) = 3% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) = 2.8% 
	Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) = 5.1% 
	Afroamericanos = 0% 
	educación especial de Stanislaus por grupo estudiantil 
	Blancos - disminución de 2.3% 
	 
	 
	Índice de suspensión de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) por grupo estudiantil: 
	 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) = disminución de 5.5% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) = disminución de 4.4% 
	Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) = 
	Índice de suspensión por escuela - grupo estudiantil 
	 
	PACE en John B Allard 
	Hispanos - 5.3% 
	Blancos - 11.8% 
	 
	Militar de Stanislaus en Teel 
	Blancos - 6.4% 
	Hispanos - 22.2% 
	Estudiantes en desventaja socioeconómica (SED)- 20.5% 
	Afroamericanos - 1.7% 
	Hispanos - 5% 
	Blancos - 8.5% 
	Dos o más razas: 8% 
	 
	 
	 
	 
	Índice de suspensión por escuela - grupo estudiantil 
	 
	PACE en John B Allard 
	Hispanos - 9.9% 
	Blancos - 4.5% 
	 
	 
	Militar de Stanislaus en Teel 
	Blancos - 14.3% 
	Hispanos - 3.9% 
	SED - 8.6% 
	Hispanos= 3.3% 
	Blancos = 2.8% 
	Dos o más razas = 0% 
	 
	 
	 
	 
	Índice de suspensión por escuela - grupo estudiantil 
	 
	PACE en John B Allard 
	Hispanos = 2.8% 
	Blancos = 2.3% 
	 
	 
	Militar de Stanislaus en Teel 
	Blancos = 6% 
	Hispanos = 7.4% 
	SED = 6.9% 
	disminución de 6.9% 
	Afroamericanos = disminución de 11.3% 
	Hispanos = disminución de 3.6% 
	Blancos = disminución de 4.6% 
	Dos o más razas = disminución de 9.5% 
	 
	 
	Índice de suspensión por escuela - grupo estudiantil 
	 
	PACE en John B Allard 
	Hispanos = disminución de 2.5% 
	Blancos = disminución de 9.5% 
	 
	 
	Militar de Stanislaus en Teel 
	Blancos = disminución de 0.4% 
	Hispanos = disminución de 14.8% 
	SED = disminución de 13.6% 
	1.8 
	Índice de expulsión (6)        
	Stan Stats/Data Quest/Interfaz de información 
	 
	0 expulsiones 
	Stan Stats/Data Quest/Interfaz 
	 
	0 expulsiones 
	0 expulsiones 
	0 expulsiones 
	mantenido - 0 expulsiones 
	 
	Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
	P
	 
	Implementación exitosa 
	 
	1.1 – Los servicios de aprendizaje social-emocional (SEL, por sus siglas en inglés) han sido implementados con fidelidad en todos los sitios escolares. Cada sitio tiene acceso a un asesor de salud mental dedicado, un analista de conducta certificado por la junta (BCBA, por sus siglas en inglés), y un representante de apoyo estudiantil. Estos miembros del personal trabajan en colaboración con los alumnos y familias para abordar las necesidades académicas y sociales-emocionales. Sus esfuerzos coordinados jueg
	 
	1.2 – Programas de apoyos e intervenciones para la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en inglés) específicos al sitio han sido exitosos, con cada sitio teniendo claras expectativas y un sistema de refuerzo para recompensar los comportamientos deseados. Los directores han presupuestado nuestros refuerzos, tuvieron continua formación profesional (PD, por sus siglas en inglés) sobre administración conductual y los alumnos proporcionados aporte sobre expectativas de conducta y el salón. Los sitios continua
	 
	1.3 – Los policías escolares (SROs, por sus siglas en inglés) han jugado un papel importante en mantener un ambiente del plantel seguro y acogedor, con sus relaciones positivas con alumnos y personal fomentando un sentido de confianza y seguridad a lo largo de la comunidad escolar. Los SROs no solamente apoyaron la seguridad, pero también trabajaron para desarrollar conexiones sólidas, contribuyendo a un entorno escolar de apoyo y respetuoso. Además, el sistema de gestión de visitante Raptor ha sido utiliza
	 
	1.4 – Este año ha sido un enfoque clave mayor participación de los participación y alumnos. Los sitios escolares han ampliado oportunidades para que alumnos y las familias se conecten con sus comunidades escolares mediante mejor comunicación entre la escuela y hogar, un aumento en eventos en el sitio, sesiones de orientación, y varias oportunidades para que los padres se involucren y participen en el plantel. Estos esfuerzos han sido dirigidos a fortalecer asociaciones entre las escuelas y familias, fomenta
	 
	1.5 – La formación profesional enfocada en el diseño universal de aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), apoyo del salón de clase, y capacitación basada en el sitio han demostrado ser altamente eficaz en todos los sitios escolares. Los directores han informado mayor participación estudiantil, más oportunidades para la opción estudiantil en aprendizaje, y mejor receptividad a diversas necesidades de aprendizaje. Además, los alumnos están proporcionando sugerencias positivas al personal del sitio, refle
	 
	 
	Desafíos de implementación: No corresponde (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	Implementación modificada: NA 
	 
	Acciones que no son implementadas: NA         
	 
	P
	 
	Diferencias de gastos 
	 
	1.1 – Los gastos para ampliar los servicios de orientación, salud mental, y asesoría fueron mayores de lo anticipado, médicos de salud mental y analistas de conducta certificados por la junta (BCBAs, por sus siglas en inglés) fueron contratados para apoyar esta acción. 
	 
	1.2 – Los costos actuales para iniciativas de refuerzo positivo fueron menores a lo proyectado. 
	 
	1.3 – No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales. 
	 
	1.4 – Los gastos reportados reales para la participación de padres/familia fue menos de lo anticipado como la facultad y los programas implementados para apoyar la participación estudiantil fueron vinculados a distintas metas y acciones. 
	 
	1.5 – No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales. 
	 
	P
	 
	Implementación exitosa 
	 
	1.1 – El aprendizaje social-emocional (SEL, por sus siglas en inglés) y apoyo estudiantil han sido eficaz debido a la habilidad para reducir hostilidades en el plantel y apoyando la necesidad estudiantil. El índice de suspensión para los sitios combinados también bajó de 3.1% (Interfaz de 2025) a 1.9%. 
	 
	1.2 - El distrito ha fortalecido la implementación del programa de apoyo e intervenciones para la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en inglés) a lo largo de todos los sitios al abordar previas inconsistencias y estableciendo claros procesos alineados. Este esfuerzo enfocado ha resultado en una implementación más cohesiva y sostenida. Prácticas a base de evidencia ahora son implementadas con mayor fidelidad, incluyendo la capacitación de diseño universal para aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés)
	 
	1.3 – La presencia de policías escolares (SROs, por sus siglas en inglés) ha mostrado ser altamente eficaz en fomentar un ambiente del plantel seguro y acogedor. Su habilidad para desarrollar relaciones sólidas, positivas con los alumnos y personal ha fomentado una cultura de confianza, que contribuye directamente a la seguridad escolar general. además, el sistema de visitante Raptor ha sido implementado con éxito constante, proporcionando supervisión confiable de todos los visitantes del plantel y mejorand
	 
	1.4 – El índice de implementación aumentó significativamente de 8% a 18%, reflejando una mejora de 125% y demostrando creciente eficacia en la adopción del programa. 
	 
	1.5 – El enfoque está cambiando hacia proporcionar apoyo más directo dentro de los salones de clase, con un aumento intencional en el tiempo dedicado a la capacitación. Este enfoque está dirigido a mejorar las prácticas instructivas y garantizar que los maestros reciban orientación práctica continua para abordar eficazmente las necesidades académicas y sociales-emocionales. Los datos de la interfaz muestran desarrollo para ELA y Matemáticas para todos los subgrupos. Un segundo capacitador ha sido contratado
	 
	 
	Desafíos de implementación: 
	 
	Implementación modificada: No disponible (N/A, por sus siglas en inglés) 
	 
	Acciones que no son implementadas: NA 
	 
	P
	 
	No disponible (N/A) - acciones se alinean con las metas y la implementación ha mostrado ser eficaz. 
	 
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	1.1 
	Servicios de aprendizaje socioemocional        
	Proporcionar a alumnos acceso a asesoría en el sitio, salud mental y servicios y apoyo de orientación. Proporcionar representantes de apoyo estudiantil, médicos de salud mental y analistas de conducta certificados por el consejo en cada sitio escolar para apoyar a los alumnos y familias para mejorar el ambiente escolar, asistencia, suspensiones, y resultados académicos. (ACCIÓN DE LA SUBVENCIÓN DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACIÓN DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS) - de los fondos totales,
	 
	 
	$112,101.00 
	Sí      
	 
	1.2 
	Sistemas de apoyo escalonado (MTSS, por sus siglas en inglés)        
	Apoyo y mantenimiento continuo de prácticas, procedimientos y apoyo basado en evidencia de apoyo e intervención para la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en inglés) establecidos, maneras respetuosas, y estrategias, incluyendo diseño universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés). 
	$97,086.00 
	Sí      
	 
	1.3 
	Seguridad escolar        
	Capacitación de seguridad del sitio escolar, actualizaciones de seguridad, supervisión en el sitio de Raptor, y financiamiento de policías escolares con la meta de desarrollar relaciones positivas con alumnos y familias y mejorar la seguridad de todos los alumnos. (TEMA DE ACCIÓN DE LA SUBVENCIÓN DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACIÓN DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS) - del presupuesto total, $121,154 está presupuestado con fondos LREBG para apoyar esta acción) 
	 
	 
	$473,897.00 
	Sí      
	 
	1.4 
	Participación de padres/familia        
	Aumentar las comunicaciones de la escuela al hogar. Aumentar oportunidades para participación de padres y familia en eventos escolares, incluyendo noches de regreso a la escuela, almuerzos de reconocimiento estudiantil, asesoría del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés)/Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), Consejo Asesor para Estudiantes de Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), Consejo Asesor del Distrito para Estudiantes de Inglés (DELAC, por sus sig
	 
	 
	$81,158.00 
	Sí      
	 
	1.5 
	Diseño universal para aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés)        
	Formación profesional del diseño universal para aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), apoyo del salón, y capacitación del sitio 
	 
	 
	$92,744.00 
	Sí      
	 
	 
	 
	P
	P
	P
	2 
	Asegurar que los resultados estudiantiles reflejen acceso, equidad y rendimiento dirigiendo a un diploma de escuela preparatoria y oportunidades de educación superior. Mejorar el desempeño de grupos estudiantiles identificados, de bajo desempeño:         
	Meta Amplia         
	 
	P
	 
	 
	Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        
	X 
	Prioridad 2: Normas Estatales (Condiciones de Aprendizaje)        
	X 
	Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)        
	X 
	Prioridad 5: Inclusión Estudiantil (Inclusión)        
	X 
	Prioridad 7: Acceso al Curso (Condiciones de Aprendizaje)        
	X 
	Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)        
	 
	 
	P
	 
	El propósito de esta meta es asegurar que todos los alumnos, incluyendo aquellos identificados como de bajo desempeño constantemente, son proporcionados acceso completo a oportunidades educativas de alta calidad. Esta meta también sirve para apoyar a todos los maestros en capacitación del currículo continua, la adopción de materiales alineada con las normas y apoyos basados en evidencia y servicios que están alineados con normas básicas comunes estatales (CCSS, por sus siglas en inglés) para proporcionar a 
	 Educación especial del condado de Stanislaus 
	 Plantel Oeste del condado de Stanislaus (Escuela EM) 
	 Academia Militar de Stanislaus en Teel (Escuela EM) 
	 Centro Alternativo de Petersen (Escuela EM) 
	  Los grupos estudiantiles dentro de la SCOE desempeñándose en el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales en la interfaz del 2023:   Indicador de progreso de estudiantes de inglés (2.1, 2.2, 2.5, 4.2) 
	Ausentismo crónico (Educación especial (Sped, por sus siglas en inglés) 2.9, 3.7; Educación alternativa (Alted, por sus siglas en inglés) 3.2, 3.5) 
	Índice de suspensión (1.7, 1.3, 2.8) 
	Índice de graduación (2.6) 
	Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) (2.1, 2.4, 2.7) 
	Matemáticas (2.2, 2.4, 2.7) 
	Universidad y vocación (2.6, 3.3) 
	John B Ballard  Índice de suspensión (1.7, 2.8) 
	 Índice de graduación (2.6) 
	 ELA (2.1, 2.4, 2.7) 
	 Matemáticas (2.2, 2.4, 2.7) 
	 CCI (2.3, 2.6, 3.3) 
	  Centro Alternativo de Petersen Índice de graduación (2.6) 
	 Matemáticas (2.2, 2.4, 2.7) 
	 CCI (2.3, 2.6, 3.3) 
	   Educación especial de Stanislaus  Ausentismo crónico (3.2, 3.6) 
	 Índice de suspensión (1.7, 2.8) 
	 Condado Oeste de Stanislaus Índice de graduación (2.6) 
	  Academia Militar de Stanislaus en Teel Índice de suspensión (1.7, 2.8) 
	  Aunque principalmente dirigido a apoyar a los grupos estudiantiles de bajo desempeño identificados anteriormente, la meta y acciones también son proporcionadas en una agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para apoyar a todos los alumnos. 
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	2.1 
	Interfaz de artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - distancia promedio de la norma (4)        
	Interfaz: 
	Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - 259.6 puntos por debajo de la norma 
	 
	Escuelas del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) - Indicador de progreso del estudiante de inglés  -  11.6% logrando progreso 
	 
	SCOE - Desempeño de los estudiantes de inglés en la Evaluación de Desempeño y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) de ELA:  259.6 por debajo de la norma. 
	 
	SCOE - Desempeño de los grupos de estudiantes en la Evaluación de Desempeño y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) de ELA 
	Estudiantes en desventaja 
	Interfaz: 
	Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - 284.8 puntos por debajo de la norma (-25.2) 
	 
	Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) – Indicador del progreso de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) – 11.6% progresando 
	 
	SCOE - Evaluación de Desempeño y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) de ELA de EL: 295.9 por debajo de la norma 
	 
	Interfaz: 
	Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - 258.1 puntos por debajo de la norma (+26.7 puntos) 
	 
	Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) – Indicador del progreso de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) – 25.3% logrando progreso (+7%) 
	 
	SCOE - Evaluación de Desempeño y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) de ELA de EL: 275.1 por debajo de la norma (+20.9) 
	 
	Interfaz: 
	Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - 30 puntos por debajo de la norma 
	Interfaz: Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) = +1.5 
	 
	Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) – Indicador del progreso de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) – +13.7% 
	 
	SCOE - Evaluación de Desempeño y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) de ELA de EL: = - 15.5 
	 
	SCOE – CAASPP de ELA de grupos estudiantiles 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicam
	socioeconómica - 259.7  puntos por debajo de la norma 
	Hispanos - 259.7 puntos por debajo de la norma 
	Blancos - 232.7  puntos por debajo de la norma 
	SCOE – CAASPP de ELA de grupos estudiantiles 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) – 283.3 puntos por debajo de la norma 
	Hispanos – 294.3 puntos por debajo de la norma 
	Blancos – 264.2 puntos por debajo de la norma 
	SCOE – CAASPP de ELA de grupos estudiantiles 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) – 260.2 puntos por debajo de la norma (+23.1 puntos) 
	Hispanos – 259.3 puntos por debajo de la norma (+35.1 puntos) 
	Blancos – 232.9 puntos por debajo de la norma (+31.3 puntos) 
	ente (SED, por sus siglas en inglés) = -0.5 puntos 
	Hispanos = + 0.4 puntos 
	Blancos = + 0.2 puntos 
	2.2 
	Interfaz de matemáticas - distancia promedio de la norma (4)        
	Interfaz: 
	Matemáticas del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 299 puntos por debajo de la norma 
	 
	Escuelas del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) - desempeño de los estudiantes de inglés en la Evaluación de Desempeño y Progreso Estudiantil de California 
	Interfaz: 
	Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) - Matemáticas 311 puntos por debajo de la norma 
	 
	SCOE - Evaluación de Desempeño y Progreso 
	Interfaz: 
	Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) Matemáticas 291.4 puntos por debajo de la norma 
	 
	SCOE - Evaluación de Desempeño y Progreso 
	Interfaz de matemáticas menos de 100 puntos por debajo de la norma 
	Interfaz: 
	Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) - Matemáticas disminuyó por 7.6 puntos 
	 
	SCOE - Evaluación de Desempeño y Progreso 
	(CAASPP, por sus siglas en inglés) de matemáticas:  299.1 por debajo de la norma 
	 
	SCOE - Desempeño de los grupos de estudiantes en la prueba CAASPP de matemáticas 
	Estudiantes en desventaja socioeconómica - 259.7  puntos por debajo de la norma 
	Hispanos - 259.7 puntos por debajo de la norma 
	Blancos - 232.7  puntos por debajo de la norma 
	 
	 
	Grupos estudiantiles por escuela 
	 
	Centro Alternativo de Petersen en John B. Allard 
	Estudiantes en desventaja socioeconómica - 333.6 puntos por debajo de la norma 
	 
	Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) de matemáticas de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés): 318 puntos por debajo de la norma 
	 
	SCOE – CAASPP de matemáticas de grupos estudiantiles 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) – 312.9 – puntos por debajo de la norma 
	Hispanos – 302.5 – puntos por debajo de la norma 
	Blancos – 299.7 – puntos por debajo de la norma 
	 
	Grupos estudiantiles por escuela 
	Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) de matemáticas de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés): 299.9 puntos por debajo de la norma 
	 
	SCOE – CAASPP de matemáticas de grupos estudiantiles (+18.1) 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) – 295.4 puntos por debajo de la norma (+ 17.5) 
	Hispanos – 294.4 puntos por debajo de la norma (+26.1) 
	Blancos – 268.2 puntos por debajo de la norma (+31.5) 
	 
	Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) de matemáticas de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés): =  descenso de .8 
	 
	SCOE – CAASPP de matemáticas de grupos estudiantiles 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) = descenso de 35.7 puntos 
	Hispanos = descenso de 34.7 puntos 
	Blancos = descenso de 35.5 puntos 
	 
	Grupos estudiantiles por escuela 
	 
	Centro Alternativo de Peterson en John B. Allard 
	 
	Centro Alternativo de Peterson en John B. Allard 
	SED – 320.9 puntos por debajo de la norma 
	Grupos estudiantiles por escuela 
	 
	Centro Alternativo de Peterson en John B. Allard 
	SED – 306.1 puntos por debajo de la norma (+14.7) 
	EL – 323.8 puntos por debajo de la norma (-0.4) 
	SED = aumento de 27.5 puntos 
	2.3 
	Preparación universitaria/vocacional (4)        
	Interfaz - 0% preparado 
	 
	 
	SCOE Preparación para Universidad y Carrera por grupo estudiantil 
	Estudiantes sin hogar - Muy bajo 
	Estudiantes en desventaja socioeconómica - Muy bajo 
	Hispanos - Muy bajo 
	Blancos - Muy bajo 
	 
	 
	Centro Alternativo de Petersen en John B. Allard 
	Interfaz – 1.5% preparado 
	 
	Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) – Preparación universitaria y vocacional por grupo estudiantil 
	Sin hogar – 5.9% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) – 1.6% 
	Hispanos – 2.2% 
	Interfaz – Preparado - 0.9% 
	 
	Teel - 2.3% 
	PACE - 0% 
	 
	Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) – Preparación universitaria y vocacional por grupo estudiantil 
	Sin hogar – 0% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus 
	Interfaz 10% preparado 
	Durante el periodo de información del 2022-23, la Interfaz Escolar de California presentó el indicador universitario/vocacional (CCI, por sus siglas en inglés usando un formato gráfico de escalón, que no incluyó los niveles de desempeño codificados por colores tradicionales. Al contrario, la interfaz del 2023-24 y 2024-25 volvió a incorporar 
	Estudiantes en desventaja socioeconómica - Muy bajo 
	Hispanos - Muy bajo 
	 
	 
	 
	 
	Blancos – 0% 
	 
	Centro Alternativo de Peterson en John B. Allard 
	SED – 2.3% 
	Hispanos – 2.9% 
	siglas en inglés) – 0.9% 
	Hispanos – 1.3% 
	Blancos – 0% 
	 
	 
	 
	Centro Alternativo de Peterson en John B. Allard 
	SED – 0% 
	Hispanos – 0% 
	 
	Teel 
	SED: 2.5% 
	los criterios codificados de color y datos de porcentaje acompañantes para cada grupo estudiantil. 
	 
	El informe de punto de referencia inicial para el CCI refleja un nivel de desempeño de “muy bajo,” con 0% de alumnos identificados como “preparados” en todos los grupos estudiantiles reportados. Esto indica un área de necesidad significante y servirá como el punto inicial para medir el crecimiento futuro en preparación universitaria y vocacional. Para medir diferencia del referente, SCOE está usando los 
	resultados de Año 1 en contraste con los resultados de Año 2 porque usan la misma medida. 
	 
	Preparación universitaria y vocacional por grupo estudiantil de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 
	Sin hogar = descenso de 5.9% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) = descenso de 0.7% 
	Hispanos = descenso de 0.9% 
	Blancos = mantuvo en 0% 
	 
	Centro Alternativo de Peterson en John B. Allard 
	SED = descenso de 2.3% 
	Hispanos = descenso de 2.9% 
	2.4 
	Participación de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) (4)        
	Datos locales/ Aeries – 
	Inscripción de clase de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés): 
	Artes culinarias - 20 
	Motor pequeño - 15 
	Tecnología de construcción 1 - 32 
	Tecnología de construcción 2 - 4 
	Soldadura 1 - 18 
	Soldadura 2 - 2 
	Medios de artes digitales - 72 
	 
	Participación de CIC - 80 
	 
	Participación de laboratorio de Paxton Patterson - 40 
	 
	Certificaciones de CTE- 62 Manejador de alimentos de Serve Safe 
	Datos locales/Aeries - 
	Inscripción de la clase de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés): 
	Artes culinarias – 44 
	Motor pequeño – 23 
	Tecnología de construcción 1 – 56 
	Tecnología de construcción 2 – 0 
	Soldadura 1 - 41 
	Soldadura 2 - 0 
	Medios de artes digitales – 65 
	 
	Participación de CIC – 65 
	 
	Participación del laboratorio de Paxton Patterson – 99 
	 
	Certificaciones de CTE- Manejador 
	Datos locales/Aeries - 
	Inscripción de la clase de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés): 
	Artes culinarias – 27 
	Motor pequeño – 14 
	Tecnología de construcción 1 – 21 
	Tecnología de construcción 2 – 3 
	Soldadura 1 - 3 
	Soldadura 2 - 0 
	Medios de artes digitales – 96 
	 
	Participación de CIC – 63 
	 
	Participación del laboratorio de Paxton Patterson – 96 
	 
	Certificaciones de CTE- Manejador 
	Datos locales/ Aeries – 
	Inscripción de clase de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés): 
	Artes culinarias - 50 
	Motor pequeño - 30 
	Tecnología de construcción 1 - 75 
	Tecnología de construcción 2 - 10 
	Soldadura 1 - 30 
	Soldadura 2 - 10 
	Medios de artes digitales - 200 
	Participación de CIC - 150 
	Participación de laboratorio de Paxton Patterson - 300 
	Certificaciones de CTE- 100 Manejador de alimentos de Serve Safe 
	Datos locales/Aeries - 
	Inscripción de la clase de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés): 
	Artes culinarias – +7 
	Motor pequeño – -1 
	Tecnología de construcción 1 = -11 
	Tecnología de construcción 2 = -1 
	Soldadura 1 = -15 
	Soldadura 2 = -2 
	Medios de artes digitales = + 24 
	 
	Participación de CIC = -17 
	 
	Participación del laboratorio de Paxton Patterson + 56 
	 
	Certificaciones de CTE = -23 
	de alimentos de Serve Safe - 85 
	de alimentos de Serve Safe - 39 
	2.5 
	Reclasificación de estudiante de inglés (4)        
	Data Quest - Reclasificado con dominio avanzado de inglés (R-FEP, por sus siglas en inglés) 2022-23 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) = 61 
	R-FEP = 51 
	Alguna vez EL - 112 
	Data Quest – Reclasificado con dominio avanzado de inglés (R-FEP, por sus siglas en inglés) 2023-2024 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) = 78 
	R-FEP = 41 
	Siempre EL – 119 
	Data Quest – Reclasificado con dominio avanzado de inglés (R-FEP, por sus siglas en inglés) 
	2024-2025 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) - 82 
	R-FEP - 31 
	Siempre EL – 113 
	Data Quest - R-FEP 
	2025 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) = 75 
	Reclasificado con dominio avanzado de inglés (R-FEP, por sus siglas en inglés) = 25 
	Siempre EL - 75 
	Data Quest - R-FEP 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) = +21 
	Reclasificado con dominio avanzado de inglés (R-FEP, por sus siglas en inglés) = +20 
	Siempre EL - +1 
	2.6 
	Índice de graduación (8) (CRITERIO DE LA SUBVENCIÓN DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACIÓN DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS))        
	Índice de graduación de la interfaz - 33.5% 
	Índice de graduación de 1 año (Interfaz Escolar de Escuelas Alternativas (DASS, por sus siglas en inglés)) 44.6% 
	 
	 
	 
	 
	Índice de graduación por grupo estudiantil de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés): 
	Estudiantes sin hogar - 41.2% 
	Índice de grupo/Data Quest – 40.3% 
	Índice de la Interfaz Escolar de Escuelas Alternativas (DASS, por sus siglas en inglés) de 1 año: 46.2% 
	 
	Índice de graduación de grupo estudiantil de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés): 
	Índice de grupo/Data Quest – 43.2% 
	Índice de la Interfaz Escolar de Escuelas Alternativas (DASS, por sus siglas en inglés) de 1 año: 50% 
	PACE = 52.3% 
	Teel = 51.2% 
	 
	 
	Índice de graduación de grupo estudiantil de la Oficina de Educación del Condado de 
	Índice de graduación de la interfaz - 40% 
	Índice de graduación de 1 año (Interfaz Escolar de Escuelas Alternativas (DASS, por sus siglas en inglés)) - 50% 
	Índice de grupo/Data Quest - aumento de 9.7% 
	Índice de la Interfaz Escolar de Escuelas Alternativas (DASS, por sus siglas en inglés) de 1 año: aumento de 5.4% 
	 
	Índice de graduación de grupo estudiantil de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) - 32% 
	Hispanos - 34.3% 
	Blancos - 34.4% 
	 
	 
	Grupos de estudiantes específicos del sitio 
	 
	Plantel Oeste del Condado de Stanislaus - 14.3% 
	 
	Centro Alternativo Peterson en John B. Allard 
	SED - 11.4% 
	Hispanos - 12.5% 
	 
	Sin hogar – 33.3% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) – 46.3% 
	Hispanos – 50.5% 
	Blancos – 34.3% 
	 
	Grupos estudiantiles de sitio específico 
	 
	Plantel Oeste del Condado de Stanislaus – 46.4% 
	 
	Centro Alternativo de Peterson en John B. Allard 
	SED – 43.1% 
	Hispanos – 43.6% 
	Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés): 43.2% 
	Sin hogar – 50% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) – 44.2% 
	Hispanos – 41.8% 
	Blancos – 48% 
	LTEL: 40% 
	 
	Grupos estudiantiles de sitio específico 
	Plantel Oeste del Condado de Stanislaus – 22.2% 
	 
	Centro Alternativo de Peterson en John B. Allard 
	SED – 51.2% 
	Hispanos – 47.1% 
	 
	Teel: 
	SED: 55% 
	Hispanos: 51.7% 
	por sus siglas en inglés): 
	Sin hogar = aumento de 8.8% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) = aumento de 12.2% 
	Hispanos = aumento de 7.5% 
	Blancos = aumento de 13.6% 
	 
	Grupos estudiantiles de sitio específico 
	 
	Plantel Oeste del Condado de Stanislaus – aumento de 7.9% 
	 
	Centro Alternativo de Peterson en John B. Allard 
	SED = aumento de 39.8% 
	Hispanos = aumento de 34.6% 
	2.7 
	Índice de aprobación/créditos obtenidos en cursos académicos básicos con 
	Stan Stats - Índice de aprobación en materias básicas con 3.0 o mejor 
	Stan Stats – Índice de aprobación en materias básicas con 3.0 o mejor 
	Índice de aprobación en materias básicas con 3.0 o mejor 
	Índice de aprobación en materias básicas con 3.0 o mejor 
	Índice de aprobación en materias básicas con 3.0 o mejor 
	3.0 o mejor (8) (2) (CRITERIO DE LA SUBVENCIÓN DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACIÓN DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS))        
	Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - 73% 
	Matemáticas - 70% 
	Ciencia - 73% 
	Ciencias Sociales - 79% 
	Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - 75.31 (+2.31%) 
	Matemáticas - 72.40% (+2.40) 
	Ciencia - 71.69% (-1.31) 
	Ciencias sociales -79.63% (+.63%) 
	Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - 73% 
	Matemáticas - 74% 
	Ciencia - 81% 
	Ciencias sociales - 86% 
	Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - 80% 
	Matemáticas - 75% 
	Ciencia - 80% 
	Ciencias sociales - 85% 
	Artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) = mantuvo 
	Matemáticas = +4% 
	Ciencia = +8% 
	Ciencias sociales = +7% 
	2.8 
	Todos los alumnos tienen acceso a y están inscritos en un curso de estudio amplio en normas de contenido académico de normas básicas (2) (7) (CRITERIO DE LA SUBVENCIÓN DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACIÓN DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS))        
	100% de alumnos están inscritos en trabajo de curso a través de Edmentum o Subject.com 
	100% de alumnos están inscritos en trabajo de curso mediante Edmentum o Subject.com 
	100% de alumnos están inscritos en trabajo de curso mediante Edmentum o Subject.com 
	100% de alumnos están inscritos en trabajo de curso a través de Edmentum o Subject.com 
	Se mantuvo – 100% de alumnos están inscritos en trabajo de curso mediante Edmentum o Subject.com 
	 
	Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
	P
	 
	Implementación exitosa 
	 
	2.1 – Todos los alumnos son proporcionados con su propia Chromebook, suministros, tecnología, y currículo, garantizando acceso equitativo a las herramientas y recursos necesarios para el éxito académico. 
	 
	2.2 – Se proporciona apoyo adicional a estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) para garantizar que su currículo es diferenciado apropiadamente, y tienen acceso equitativo a la instrucción y apoyos como todos los estudiantes. Los instructores individuales de EL están activamente involucrados en todos los salones de clase, impartiendo apoyo individual en entornos individuales y grupo pequeño. Los maestros han recibido capacitación sobre estrategias instructivas para apoyar los alumnos EL y curríc
	 
	2.3 – La implementación está completamente realizada. Todos los alumnos tienen acceso a los mismos materiales suplementarios y materiales instructivos básicos, así como clases de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés), laboratorios de Paxton Patterson, y oportunidades de exploración vocacional. Currículo adicional ha sido adoptado, Math Nation y ERWC para apoyar la participación práctica estudiantil. 
	 
	2.4 – Las oportunidades de formación profesional (PD, por sus siglas en inglés) para el personal al principio del año se enfocaron en cuidado personal, desarrollo de relación, y entendiendo el razonamiento detrás de las prácticas educativas. Las sesiones de PD también cubrieron plataformas del currículo, lecciones de arte sociales-emocionales, colaboración de estudios étnicos e inteligencia artificial. La PD continua ha incluido estrategias de diseño universal para aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés
	 
	2.5 – Todos los alumnos son proporcionados con la oportunidad de recuperar créditos mediante un periodo de recuperación de créditos designado dentro de su horario diario. Los alumnos se reúnen regularmente con sus asesores académicos para verificaciones de calificaciones y créditos. El currículo de Subject.com ofrece una oportunidad adicional de recuperación de créditos. (Acción de la subvención del bloque de emergencia de recuperación de aprendizaje (LREBG, por sus siglas en inglés)) 
	 
	2.6 – Todos los alumnos tienen la oportunidad de participar en clases de CTE. Los alumnos se trasladan entre sitios según sea necesario para acceder a cursos tal como motor pequeño, culinaria, carpintería, reparación de Chromebook, robótica, cadena de suministros, y otros. Se garantiza la equidad y acceso a estos programas para todos los alumnos. 
	 
	2.8 – Los analistas de conducta certificados por la junta (BCBAs) y médicos están presentes en todos los sitios, proporcionando formación profesional al personal, sugerencias a la administración, y apoyo directo para alumnos específicos. También trabajan en el cuarto de salud mental en PACE, ofreciendo refuerzo positivo y utilizando enfoques respetuosos en formación profesional. 
	 
	2.9 – Se hacen llamadas personales e individuales a los hogares de alumnos que están ausentes. El policía escolar (SRO, por sus siglas en inglés) visita los hogares y se llevan a cabo verificaciones de bienestar, y se envían llamadas automatizadas. Los representantes de apoyo estudiantil (SSAs, por sus siglas en inglés) y navegadores vocacionales hacen llamadas a las familias en necesidad de recursos, y SSAs 
	colaboran con First Five para ofrecer sesiones mensuales de lectura sensorial, disponible al público para familias con niños pequeños. Además, se desarrollan planes de educación individual (IEPs, por sus siglas en inglés) para alumnos teniendo dificultades con asistencia, con colaboración entre el personal de opciones educativas y equipos de educación especial. 
	 
	 
	Desafíos de implementación 
	2.7 – Los sitios están trabajando en colaboración con el personal y un capacitador instructivo para fortalecer la instrucción de artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas. Los maestros están recibiendo formación profesional (PD) de contenido específico y sugerencias en sus prácticas instructivas. Todos los alumnos están inscritos en cursos de ELA y matemáticas aprobados por A-G, garantizando que cumplen las normas académicas necesarias para preparación universitaria. Se prop
	 
	Implementación modificada – No disponible (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	Acciones que no son implementadas – NA         
	 
	P
	 
	Diferencias de gastos 
	 
	2.1 – La variación de gastos sucedió debido a que las Chromebooks fueron financiadas a través de una fuente de financiamiento alternativo. 
	 
	2.2 – La variación de gastos fue debido a los instructores individuales de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) financiados a través de una fuente de financiamiento alternativo. 
	 
	2.3 – No hubo una diferencia significante entre gastos estimados y actuales. 
	 
	2.4 – La diferencia de gastos es debido a formación profesional siendo financiada de una fuente de financiamiento alternativo. 
	 
	2.5 – No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales. 
	 
	2.6 – La variación de gastos refleja la inclusión de todos los costos del personal de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) reportados bajo el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). 
	 
	2.7 – Se efectuaron mayores gastos para ampliar el acceso estudiantil al trabajo de curso alineado a A-G. 
	 
	2.8 – La variación de gastos fue debido a salarios del personal dividido entre una fuente distinta de financiamiento. 
	 
	2.9 – No hubo una diferencia significativa entre los gatos estimados y reales. 
	 
	P
	 
	Implementación exitosa 
	 
	2.1 - 100% de alumnos tienen acceso a su propio currículo y Chromebook. La agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) ha mantenido su nivel de 100%. 
	 
	2.2 – Los instructores individuales de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) están apoyando activamente las necesidades estudiantiles y trabajando de manera individual para garantizar equidad para estudiantes de inglés. Actualmente, 25.3% de EL están progresando, reflejando un aumento de 7% del año anterior. 
	 
	2.3 - 100% de alumnos tienen acceso a recursos del currículo y suplementarios. 
	 
	2.4 - 100% del personal recibió la formación profesional específica para el ciclo escolar 2025-26. 
	 
	2.5 - 100% de alumnos tienen acceso a cursos de recuperación de créditos y están trabajando a su propio ritmo para completarlos. (Acción de la subvención del bloque de emergencia de recuperación de aprendizaje (LREBG, por sus siglas en inglés)) 
	 
	2.6 – La LEA está aumentando las opciones de educación de carrera técnica (CTE) para alumnos, con inscripción mostrando crecimiento significante. Esto se muestra por el criterio 2.4 de arriba, específicamente reflejando fuerte crecimiento en áreas tal como artes culinarias, motor pequeño, tecnología de construcción 1, soldadura, laboratorios de Paxton Patterson, y programas de certificación de CTE. 
	 
	2.8 – La Interfaz de Datos de California indica una disminución de 1.7% en el índice de suspensión. Los datos locales actuales muestran una disminución adicional en el índice de suspensión por 0.8%. 
	 
	Desafíos de implementación 
	 
	2.9 – La Interfaz de Datos de California refleja un aumento de 7.3% en alumnos crónicamente ausentes 
	 
	 
	Implementación modificada – No disponible (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	Acciones que no son implementadas – NA 
	 
	P
	 
	No disponible (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	2.1 
	Chromebooks para todos los alumnos        
	Proporcionar Chromebooks, para todos los alumnos, proporcionar suministros para apoyar la implementación de tecnología 
	 
	 
	$152,816.00 
	Sí      
	 
	2.2 
	Apoyo para estudiante de inglés        
	Proporcionar auxiliares instructivos adicionales para apoyar a estudiantes de inglés académicamente. 
	 
	 
	$44,937.00 
	No      
	Alumnos del idioma inglés 
	2.3 
	Materiales instructivos suplementarios        
	Proporcionar materiales instructivos para complementar materiales básicos, proporcionar materiales consumibles según sea necesario, materiales digitales y capacitación necesaria para implementar esos materiales. 
	 
	 
	$343,144.00 
	Sí      
	 
	2.4 
	Formación profesional        
	Proporcionar formación profesional enfocada en estrategias de enseñanza y aprendizaje, currículo, educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés), ambiente escolar 
	 
	 
	$88,772.00 
	Sí      
	 
	2.5 
	Índice de recuperación de créditos/graduación        
	Proporcionar oportunidades para recuperación de créditos incluyendo colocación apropiada de año del alumno, apoyo de asesoría regular para supervisar el ritmo de finalización del curso y necesidades de créditos, ILP, e incentivos para aumentar índices de graduación. (ACCIÓN DE LA SUBVENCIÓN DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACIÓN DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS) $103,315 está presupuestado usando fondos LREBG para implementar esta acción) 
	 
	 
	$930,148.00 
	Sí      
	 
	2.6 
	Acceso a educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés)        
	Apoyar la inscripción y participación estudiantil en clases de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés), incluyendo oportunidades de materia optativa de CTE. Instructor de educación vocacional 
	 
	 
	$1,798,713.00 
	No      
	 
	2.7 
	Dominio académico de artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas        
	Asegurar que los alumnos estén apropiadamente preparados para evaluaciones, participen en currículo riguroso; proporcionar apoyos de intervención/remediación según sea necesario 
	 
	 
	$937,377.00 
	No      
	 
	2.8 
	Índice de suspensión        
	Agregar especialista en conducta al personal en sitios para apoyar la gestión de conducta y proporcionar capacitaciones/formación profesional (PD, por sus siglas en inglés) para todo el personal del sitio para disminuir remisiones/suspensiones y optimizar el tiempo en clase del alumno; seguir descubriendo alternativas a la suspensión 
	 
	 
	$40,544.00 
	No      
	 
	2.9 
	Educación especial - ausentismo crónico        
	Enfoque de equipo en asistencia, llamadas directas y automatizadas diario, mayor acercamiento 
	 
	 
	$0.00 
	No      
	 
	 
	 
	P
	P
	P
	3 
	Aumentar la participación estudiantil para todos los alumnos garantizando conexiones significativas dentro y fuera del salón         
	Meta Amplia         
	 
	P
	 
	 
	Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        
	X 
	Prioridad 5: Inclusión Estudiantil (Inclusión)        
	 
	 
	P
	 
	Esta meta fue desarrollada para enfocar en rendimiento académico para asegurar que las escuelas están involucrando a los alumnos en su aprendizaje para que mejoren sus resultados. Medidas tal como índices de asistencia y ausentismo, así como índice de abandono escolar y graduación son esenciales para garantizar altos niveles de participación en la escuela. la meta también aborda las áreas identificadas de la interfaz para grupos estudiantiles identificados y sitios escolares:   Las escuelas dentro de la Ofi
	 Educación especial del condado de Stanislaus 
	  Academia Militar de Stanislaus en Teel (Escuela EM) 
	 Centro Alternativo de Petersen (Escuela EM) 
	  Los grupos estudiantiles dentro de la SCOE desempeñándose en el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales en la 
	interfaz del 2023:   Ausentismo crónico (Educación especial (Sped, por sus siglas en inglés) 3.7, 2.9, 3.6; Educación alternativa (Alted, por sus siglas en inglés) 3.2, 3.5) 
	Universidad y vocación (2.6, 3.3) 
	John B Ballard 
	o SED o Hispanos 
	o SED  Centro Alternativo de Petersen 
	o SED o Hispanos  Educación especial de Stanislaus 
	o SED o Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) o Hispanos o Blancos    
	Aunque principalmente dirigidos para apoyar los grupos estudiantiles de bajo desempeño identificados arriba, la meta y acciones también son proporcionadas en una agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para apoyar a todos los alumnos. 
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	3.1 
	Índice de asistencia escolar (5) (CRITERIO DE LA SUBVENCIÓN DEL BLOQUE DE EMERGENCIA DE RECUPERACIÓN DE APRENDIZAJE (LREBG, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS))        
	Índice de asistencia es 94% 
	PACE y Teel – Todos los alumnos = 95.6% 
	TODO Teel = 95.10% 
	TODO PACE = 98.13% 
	 
	Sitios de PACE y Teel = 88.21% 
	Plantel de PACE = 86.27% 
	Plantel de Teel = 83.90% 
	PACE y Teel – Todos los alumnos = 88% 
	TODO Teel = 85.4% 
	TODO PACE = 90% 
	 
	Sitios de PACE y Teel = 87.3% 
	Plantel de PACE = 87.1% 
	Plantel de Teel = 87.6% 
	>96% 
	Supervisar datos adicionales, diferencia en punto de referencia es comparando los resultados de primer año con resultados de segundo año 
	 
	Tasa de Toda la Asistencia = 88% 
	 
	PACE y Teel – Todos los alumnos = -7.6% 
	TODO Teel = -9.7% 
	TODO PACE = -8.13% 
	 
	Sitios de PACE y Teel = -0.91% 
	Plantel de PACE = + 0.83% 
	Plantel de Teel = + 3.7% 
	3.2 
	Índice de ausentismo crónico para educación alternativa        
	Stan Stats (23-24) 
	16% 
	 
	Stan Stats (24-25) 
	 
	PARSEC (25-26) 
	 
	<10% 
	Tasa de ausente para Educación 
	Índice de ausente crónico por grupo estudiantil de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 
	Blancos: 53.3% 
	Hispanos: 68.7% 
	Alumnos en desventaja socioeconómica (SED, por sus siglas en inglés): 63.1% 
	 
	Índice de ausente crónico por sitio 
	 
	John B. Allard 
	Hispanos - 69.4% 
	SED - 68.7% 
	Teel y PACE combinados: 19.37% 
	Teel – 19.62% 
	PACE – 20.77% 
	 
	 
	Índice de ausente crónico por grupo estudiantil de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 
	Blancos: 73.5% (+20.2%) 
	Hispanos: 62.2% (-6.4%) 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente  (SED, por sus siglas en inglés): 65% (+1.9) 
	 
	Índice de ausente crónico por sitio 
	 
	PACE - John B. Allard: 73% (+13.6%) 
	Hispanos - 22.71% (-46.69) 
	Ed. Alternativa 27.92% (+12.13) 
	Teel - 39.06 (+23.92%) 
	PACE - 32.8 (+15.61) 
	 
	Interfaz [Dashboard] de 2024-25 
	 
	Índice de ausente crónico por grupo estudiantil de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 
	Blancos: 60% 
	Hispanos: 68.5% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente  (SED, por sus siglas en inglés): 68.1% 
	SED: 68.1% 
	LTEL: 73.1% 
	SWD: 68.1% 
	EL: 74.1% 
	 
	 
	Alternativa = +11.92% 
	 
	Ed. Alternativa - + 11.92% 
	Teel +19.44% 
	PACE +12.03% 
	 
	Índice de ausente crónico por grupo estudiantil de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 
	Blancos: +6.7% 
	Hispanos: -0.2% 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés): +5% 
	 
	Índice de ausente crónico por sitio 
	 
	PACE - John B. Allard 
	Hispanos = -2.7% 
	SED = -2.9% 
	SED - 75.4% (+16.2) 
	 
	Teel - 63.8% 
	 
	Índice de ausente crónico por sitio 
	 
	PACE - John B. Allard 
	PACE - 65.3% 
	Hispanos - 66.7% 
	SED - 65.8% 
	 
	Teel - 70.2% 
	Hispanos: 75% 
	SED:  78.3% 
	3.3 
	Ableworks - Conocimiento Financiero        
	100% de alumnos de 11º y 12º año participan en el currículo de Ableworks 
	100% de alumnos de 11º y 12º año participan en el currículo de Ableworks 
	100% de alumnos de 11º y 12º año participan en el currículo de Ableworks 
	100% de alumnos de 11º y 12º año participan en el currículo de Ableworks 
	Se mantuvo 100% 
	3.4 
	Índice de alumno que se da de baja de la escuela preparatoria (5)        
	Stan Stats  <1% (14 alumnos 480 que se dieron de baja tienen código de egreso desconocido)  
	7% 
	(283 alumnos totales y 20 tienen códigos de egreso egreso desconocido) 
	17% 
	(271 alumnos totales y 46 tienen códigos de egreso egreso desconocido) 
	<1% 
	Aumentó 16% 
	3.5 
	Índice de graduación (5)        
	Índice de grupo/Dataquest 33.5% 
	Índice de 1 año de la interfaz escolar de escuelas alternativas (DASS, por sus siglas en inglés) 44.6% 
	Índice de grupo/Dataquest 40.3% 
	 
	Índice de 1 año de la interfaz escolar de escuelas alternativas (DASS, por sus siglas en inglés) 46.2% 
	Índice de grupo/Dataquest - 40.33% 
	Índice de 1 año de la interfaz escolar de escuelas alternativas (DASS, por sus siglas en inglés) - 43.2% 
	Índice de grupo/Dataquest 27% 
	Índice de 1 año de la interfaz escolar de escuelas alternativas (DASS, por sus siglas en inglés) 44.6% 
	Índice de grupo/Dataquest +6.8% 
	 
	Índice de 1 año de la interfaz escolar de escuelas alternativas (DASS, por sus siglas en inglés) - 1.4% 
	3.6 
	Participación de arte de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) - Medidas de estados de ánimo        
	2023-24 Datos del sondeo interno reflejan una mejora de 10%-12% en el estado de ánimo estudiantil de actividad de hacer arte anterior y posterior 
	Los datos del sondeo interno muestran un aumento del estado de ánimo estudiantil por 15% 
	A nivel de división, datos reflejan un desarrollo de humor de 22% 
	20% aumento promedio en el estado de ánimo estudiantil de actividad de hacer arte anterior y posterior 
	+10% 
	3.7 
	Índice de ausentismo crónico para educación especial (5)        
	Índice de ausentismo crónico de educación especial 23-24 = 53% 
	 
	Educación Especial de Stanislaus 
	Estudiantes en desventaja socioeconómica - 59.7% 
	Estudiantes con discapacidades - 52.8% 
	Hispanos - 57.8% 
	Blancos - 47.4% 
	Índice de ausentismo crónico de educación especial 24-25= 43.9% 
	 
	Educación especial de Stanislaus 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) - 48.8% 
	Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) - 44.1% 
	Hispanos - 46.3% 
	Blancos - 36.8% 
	Índice de ausentismo crónico de educación especial 24-25= 47.3% 
	 
	Educación especial de Stanislaus 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) - 49.7% 
	Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) - 47.3% 
	Hispanos - 51.6% 
	Blancos - 38.4% 
	Dos o Más Razas: 45.9% 
	EL: 53% 
	Índice de ausentismo crónico de educación especial <10% 
	Índice de ausentismo crónico de educación especial: - 5.7% 
	 
	Educación especial de Stanislaus 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) = - 10% 
	Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) = -5.5% 
	Hispanos = -6.2% 
	Blancos = -9% 
	 
	Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
	P
	 
	Implementación exitosa 
	 
	3.1 – Se motiva el arte en el salón de clase mediante proyecto o pizarrón de opción para el maestro de arte de todos los alumnos contratados e implementando lecciones de arte de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) 2 veces a la semana para todos los alumnos en el plantel y talleres para alumnos de IS. PACE se asoció con Love Stanislaus y MoArt para crear arte en los salones de clase y en el plantel 
	 
	3.4 - Ableworks proporciona instrucción financiera en el salón de clase (1 vez a la semana por 20 semanas) 
	 
	3.5 – Llamadas personales/individuales al hogar en la mañana a alumnos que no están en la escuela, visita a domicilio/verificación de bienestar de policía escolar (SRO, por sus siglas en inglés), llamadas automatizadas del sitio, representante de apoyo estudiantil (SSA, por sus siglas en inglés) y navegador vocacional llamando a los hogares en necesidad de recursos. Los sitios están trabajando para mejorar los sistemas en marcha, equipo/colaboración de supervisión de asistencia, garantizando que se haga con
	 
	3.6 – Se hacen llamadas telefónicas al hogar de manera regular para fomentar relaciones sólidas con las familias, garantizando comunicación constante y continua con el equipo del plan de educación individual (IEP, por sus siglas en inglés). Se llevan a cabo reuniones de IEP según sea necesario para apoyar la asistencia estudiantil. Se enfatizan altos niveles de refuerzo positivo, con un enfoque en lograr las metas del IEP. Además, se proporcionan apoyos y recursos a las familias para ayudar aún más con el é
	 
	Desafíos de implementación 
	 
	3.2 – La implementación de refuerzos ha sido esporádica y le falta un enfoque altamente estructurado. Los maestros proporcionan oportunidades de incentivo del salón de clase para créditos completados, pero los sitios están trabajando para mejorar sus apoyos e intervenciones para la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en inglés) y asistencia y planes de PBIS en todo el sitio para crear estrategias de refuerzo más constante y eficaz. 
	 
	3.3 – El asesor académico y representante de apoyo estudiantil (SSA) le dan seguimiento a los resultados de egresados para alumnos, supervisar su progreso 90 días y más para evaluar su éxito continuo después de la graduación. Más recientemente, los administradores y navegadores vocacionales también están ayudando a apoyar este trabajo. 
	 
	Implementación Modificada 
	 
	Acciones que no son implementadas         
	 
	P
	 
	Diferencias de gastos 
	 
	3.1 –No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales. 
	 
	3.2 – No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales. 
	 
	3.3 – No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales. 
	 
	3.4 – Los gastos para el currículo de Ableworks vinieron de una fuente de financiamiento alternativo. 
	 
	3.5 – Los gastos fueron menores de lo anticipado ya que las acciones relacionadas no incurrieron costos grandes. 
	 
	3.6 – No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales. 
	 
	P
	 
	Implementación exitosa 
	 
	3.1 – Los datos del sondeo indican un aumento de 22.2% en el estado de ánimo estudiantil, reflejando cambios positivos en el bienestar emocional de los alumnos. 
	 
	3.4 - 100% de alumnos de 11º y 12º año tienen acceso a instrucción de conocimiento financiero de AbleWorks, garantizando que todos los alumnos estén equipados con habilidades esenciales de finanzas personales. 
	 
	3.5 – El índice de asistencia hasta la fecha está en 88%, demostrando una tasa de descenso de 6.73%. Implementación ha sido exitosa, sin embargo, reportando sobre asistencia de estudio independiente ha cambiado, impactando la tasa de asistencia. Para ayudar a apoyar asistencia del salón, SCOE ha puesto a prueba un sistema de transporte de hogar a escuela mediante un vendedor contratado. 
	 
	3.6 – Los datos locales (PARSEC) reflejan un índice de ausentismo crónico de 35% lo cual es un aumento de 7.82%. Implementación del transporte de hogar a escuela está diseñado para apoyar la asistencia y participación estudiantil en el salón. 
	 
	Desafíos de implementación 
	 
	3.2 – Los índices de suspensión han disminuido, con la Interfaz de Datos de California reflejando una disminución de 2.8%. El índice de asistencia hasta la fecha es 88%. Los esfuerzos de refuerzos han sido disparejos y aún no son orientados por una estructura cohesiva y sistemática. Aunque los maestros incorporan incentivos vinculados a cumplimiento de crédito dentro de sus salones, sitios están priorizando el refuerzo de Apoyos e Intervenciones para la conducta positiva (PBIS) y estrategias integrales de a
	 
	3.3 – La agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para mejorar su habilidad para supervisar y reportar los resultados de egresado, con el objetivo de evaluar mejor y apoyar el éxito estudiantil después de la graduación. 
	 
	Implementación modificada - No disponible (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	Acciones que no son implementadas – NA 
	 
	P
	 
	No disponible (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	3.1 
	Educación de arte de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés)        
	Proporcionar oportunidades de educación de arte informadas de trauma terapéutico para mejorar la salud mental y participación estudiantil en la escuela 
	 
	 
	$46,666.00 
	No      
	 
	3.2 
	Incentivos para asistencia/conducta        
	Proporcionar a los alumnos incentivos y premios por asistencia y conductas mejoradas 
	 
	 
	$10,000.00 
	Sí      
	 
	3.3 
	Resultados/datos después de la graduación        
	Darle seguimiento a resultados posteriores a la graduación para alumnos 
	 
	 
	$0.00 
	No      
	 
	3.4 
	Ableworks        
	Educación de conocimiento financiero 
	 
	 
	$19,000.00 
	Sí      
	 
	3.5 
	Ausentismo crónico - educación alternativa        
	Proporcionar mayor esfuerzo del equipo en mayor acercamiento para mejorar la asistencia, incluyendo llamadas diarias, visitas domiciliarias, visitas del policía escolar (SRO, por sus siglas en inglés), Junta Examinadora de Asistencia Escolar (SARB, por sus siglas en inglés) 
	 
	 
	$78,728.00 
	Sí      
	 
	3.6 
	Ausentismo crónico - educación especial        
	Proporcionar mayor esfuerzo del equipo en mayor acercamiento para mejorar la asistencia, incluyendo llamadas diarias, visitas domiciliarias, utilizar todos los demás recursos disponibles pra apoyar la asistencia escolar diaria 
	 
	 
	$16,444.00 
	No      
	 
	 
	 
	P
	P
	P
	4 
	Proporcionar a alumnos con currículo de habilidades sociales basadas en evidencia, proporcionar a alumnos y personal apoyos adicionales mediante un analista de conducta certificado por el consejo y clínico de salud mental.         
	Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad         
	 
	P
	 
	 
	Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        
	X 
	Prioridad 5: Inclusión Estudiantil (Inclusión)        
	X 
	Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusión)        
	X 
	Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)        
	 
	 
	P
	 
	Las escuelas identificadas de Multiplicador de Equidad en la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés), según identificado abajo comparten grupos estudiantiles identificados según desempeñándose en los niveles de desempeño más bajos en uno o más indicadores estatales en la interfaz. En consulta con socios educativos de la SCOE, incluyendo la asesoría del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés)/Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas 
	  Academia Militar de Stanislaus en Teel (Escuela EM) 
	  Centro Alternativo de Petersen en John B Allard (Escuela EM) 
	Ed. Alternativa  Alumnos brindados servicio = 112 Padres brindados servicio = 23 Personal brindado servicio = 25 Sesiones totales = 397   Los grupos estudiantiles dentro de las escuelas, dentro de la SCOE, desempeñándose en el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales en la interfaz del 2023.   Centro Alternativo de Petersen en John B. Allard (Escuela EM) 
	 Matemáticas (2.4, 2.7) 
	 CCI (2.6, 3.3) 
	  Condado del Oeste de Stanislaus (Escuela EM) Índice de graduación (2.5) 
	 Basado en la Interfaz de California del 2024, la lista de escuelas de multiplicador de equidad dentro de la SCOE ha permanecido constante. Sin embargo, nuevos grupos estudiantiles dentro de estas escuelas han sido identificados como desempeñándose en el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales. Esto destaca una necesidad continua para profundizar nuestro enfoque en equidad, garantizando que todos los grupos estudiantiles reciban el apoyo específico necesario para mejorar los resultado
	estudiantiles adicionales dentro de la SCOR incluyen:  Escuela Teel en Empire (anteriormente conocido como Academia Militar de Stanislaus en Teel) Índice de suspensión (1.7, 2.8, 4.1, 4.3) 
	 Centro Alternativo de Petersen en John B Allard (Escuela EM) Índice de suspensión (1.7, 2.8, 4.1, 4.3) 
	 Los grupos estudiantiles agregados a la categoría de multiplicador de equidad serán abordados en la Meta 4, Acciones 4.1 y 4.3, y el progreso se medirá usando el Criterio 4.1.  Aunque principalmente dirigido para apoyar los grupos estudiantiles identificados de desempeño bajo identificados anteriormente, la meta y acciones también son proporcionadas en una agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para apoyar a todos los alumnos. 
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	4.1 
	Remisiones de disciplina/incidente        
	2023-24 Stan Stats (hasta la fecha (ytd, por sus siglas en inglés)) 659 incidentes/remisiones 
	 
	Índice de suspensión (interfaz): 
	Academia Militar de Stanislaus (SMA, por sus siglas en inglés) =19.9% 
	Rojo- Hispanos (22%) y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente 
	2024-25 Stan Stats (hasta la fecha (ytd, por sus siglas en inglés)) 158 incidentes/remisiones 
	 
	Índice de suspensión (interfaz): 
	TEEL = 7.6% 
	Rojo- Hispanos 3.9% y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus 
	2025-26 PARSEC (hasta la fecha (ytd, por sus siglas en inglés)) 178 incidentes/remisiones 
	 
	Índice de suspensión (interfaz): 
	TEEL = 7.1% 
	Rojo- Hispanos 7.4% y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus 
	Stan Stats< 300 incidentes/remisiones  Índice de suspensión (interfaz):  Academia Militar de Stanislaus (SMA, por sus siglas en inglés) =>5%  Hispanos y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus 
	Incidente/remisiones: - 481 
	 
	Índice de suspensión (interfaz) 
	Teel: -12.8% 
	Red - Hispanos: -14.6% y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés): -13.1% 
	 
	Centro Académico para Educación 
	(SED, por sus siglas en inglés) (20%) 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) = 5.4% 
	Anaranjado - Hispanos (5.3%) y SED (5.4%) 
	siglas en inglés) 8.6% 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) = 9% 
	Anaranjado - Hispanos: 9.9% y SED: 9.7% 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Interfaz del 2024 – Grupos estudiantiles adicionales de multiplicador de equidad identificados en la categoría de menor desempeño: 
	 
	Índice de suspensión (interfaz) 
	 
	TEEL – Alumnos blancos (rojo) = 14.3% 
	siglas en inglés) 6.9% 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) = 2.4% 
	Anaranjado - Hispanos: 2.8% cambió a verde y SED: 2.5% cambió a azul 
	 
	 
	 
	 
	 
	Interfaz del 2024 – Grupos estudiantiles adicionales de multiplicador de equidad identificados en la categoría de menor desempeño: 
	 
	Índice de Suspensión (interfaz) 
	 
	TEEL – Alumnos blancos (rojo en 
	siglas en inglés)   Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) <5% Hispanos y SED    Índice de suspensión (interfaz)  Teel - Alumnos blancos = <5%  PACE en John B. Allard - Alumnos SED = <5% 
	Petersen (PACE, por sus siglas en inglés): -3% 
	Anaranjado - Hispanos: -2.5% y SED: -2.9% 
	 
	 
	 
	Índice de suspensión (interfaz) 
	 
	Teel – Alumnos blancos (rojo en 2024, amarillo en 2025) = -8.3% 
	 
	PACE en John B. Allard – Alumnos SED (Rojo) = -7.2% cambió a azul 
	 
	PACE en John B. Allard – Alumnos SED (rojo) = 9.7% 
	2024, amarillo en 2025) = 6% 
	 
	PACE en John B. Allard – Alumnos SED (rojo) = 2.5% cambió a azul 
	 
	Interfaz del 2025 – Ningún grupo estudiantil adicional de multiplicador de equidad identificados en la categoría de menor desempeño 
	4.2 
	Remisiones de salud mental        
	Remisiones/grupos clínicos 2023-24 
	Centro Miri: 
	Alumnos brindados servicio =148 
	Padres brindados servicio = 26 
	Personal brindados servicio = 21 
	Sesiones Totales = 720 
	Educación Alternativa 
	 
	Alumnos brindados servicio = 112 
	Padres brindados servicio = 23 
	Personal brindados servicio = 25 
	Sesiones totales = 397 
	Educación Alternativa 
	 
	Alumnos brindados servicio = 118 
	Padres brindados servicio = 89 
	Personal brindados servicio = 25 
	Sesiones totales = 1,084 
	Remisiones/grupos clínicos 2023-24 
	Clínicos de salud mental de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 
	Alumnos brindados servicio =250 
	Padres brindados servicio = 50 
	Personal servido = 40 
	Educación Alternativa 
	 
	Alumnos brindados servicio = -30 
	Padres brindados servicio = +63 
	Personal brindados servicio = +4 
	Sesiones totales = +364 
	Sesiones Totales = 1000 
	4.3 
	Refuerzos positivos        
	Incidentes/remisiones 2023-34 = 659 
	 
	Ausentismo crónico 
	Peterson en JBA = 65% crónicamente ausentes 
	Rojo- Hispanos 69% y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) 69% 
	 
	Índice de graduación: Interfaz 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) =10.9% 
	Hispanos (12.5) y SES (11.4) 
	West = 14.3% 
	Rojo- Bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) 14.3% 
	 
	Índice de suspensión (Interfaz): 
	SMA=19.9% 
	Rojo- Hispanos (22%) y SES (20%) 
	PACE = 5.4% 
	Incidentes/remisiones 2023-24 = 158 
	 
	Ausentismo crónico 
	Peterson en JBA = 73% crónicamente ausentes 
	Rojo – Hispanos 76.1% y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) 75.4% 
	 
	Índice de graduación: Interfaz 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) = 41.5% 
	Hispanos 46.3% y SED 43.1% 
	West = 46.4% 
	Rojo- SED – 46.4% 
	 
	Índice de suspensión (Interfaz): 
	Incidentes/remisiones 2024-25 = 178 
	 
	Ausentismo crónico 
	Peterson en JBA = 65.3% crónicamente ausentes 
	Rojo – Hispanos 66.7% y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) 65.8% 
	 
	Índice de graduación: Interfaz 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) = 52.3% 
	Hispanos 47.1% y SED 51.2% 
	West = 22.2% 
	Rojo- SED – 22.2% 
	 
	Incidentes/remisiones <300  Ausentismo crónico JBA < 15 crónicamente ausentes Hispanos <15% y estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) <15%  Índice de graduación: Interfaz Academia Militar de Stanislaus (SMA, por sus siglas en inglés) >90% Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) >90% Hispanos (90%) y SES (90%) Oeste >90% SES <90%  
	Incidente/remisiones: - 481 
	 
	Ausentismo crónico 
	Peterson en JBA crónicamente ausente - = +.3% 
	Rojo- Hispanos - 2.3% y SED - 3.2% 
	 
	Índice de graduación: Interfaz 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) = +41.4% 
	Hispanos +33.8% y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) + 39.8% 
	Oeste = +7.2% 
	Rojo- SED - + 7.9% 
	 
	 
	Anaranjado - Hispanos (5.3%) y SED (5.4%) 
	Academia Militar de Stanislaus (SMA, por sus siglas en inglés) = 7.1% 
	Rojo- Hispanos 3.9% y SED 8.6% 
	PACE = 9% 
	Anaranjado – Hispanos – 9.9% y SED 9.7% 
	Índice de suspensión (Interfaz): 
	Academia Militar de Stanislaus (SMA, por sus siglas en inglés) = 7.1% 
	Rojo- Hispanos 7.4% y SED 6.9% 
	PACE = 2.4% 
	Anaranjado – Hispanos – 2.8% y SED 2.5% 
	Índice de suspensión (Interfaz):  SMA<5% Hispanos <5% y SES <5%  PACE <4% Hispanos (<4%) y SED (<4%) 
	Índice de suspensión (interfaz): 
	Academia Militar de Stanislaus (SMA, por sus siglas en inglés) = - 12.8% 
	Rojo- Hispanos - 14.6% y SED - 13.1% 
	PACE = -3% 
	Anaranjado - Hispanos -2.5% y SED -3% 
	4.4 
	Implementación de diseño universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés)        
	Incidentes/remisiones 2023-34 = 659 
	 
	Ausentismo crónico 
	Peterson en JBA = 65% crónicamente ausentes 
	Rojo- Hispanos 69% y estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) 69% 
	 
	Índice de graduación: Interfaz 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) =10.9% 
	Hispanos (12.5) y SES (11.4) 
	West = 14.3% 
	Incidentes/remisiones 2024-25 = 158 – Hasta la fecha (YTD, por sus siglas en inglés) 
	 
	Ausentismo crónico 
	Peterson en JBA = 73% crónicamente ausentes 
	Rojo – Hispanos 76.1% y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) 75.4% 
	 
	Incidentes/remisiones 2024-25 = 178 
	 
	Ausentismo crónico 
	Peterson en JBA = 65.3% crónicamente ausentes 
	Rojo – Hispanos 66.7% y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) 65.8% 
	 
	Índice de graduación: Interfaz 
	Incidentes/remisiones <300  Ausentismo crónico JBA < 15 crónicamente ausentes Hispanos <15% y estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) <15%  Índice de graduación: Interfaz Academia Militar de Stanislaus 
	Incidentes/remisiones: -481 
	 
	Ausentismo crónico 
	Peterson en JBA crónicamente ausentes = + 3% 
	Rojo- Hispanos - 2.3% y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) +.3% 
	 
	Índice de graduación: Interfaz 
	Rojo- Bajo SES 14.3% 
	 
	Índice de suspensión (Interfaz): 
	SMA=19.9% 
	Rojo- Hispanos (22%) y SES (20%) 
	PACE = 5.4% 
	Anaranjado - Hispanos (5.3%) y SES (5.4%) 
	Índice de graduación: Interfaz 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) = 41.5% 
	Hispanos = 43.6% 
	SED = 43.1% 
	 
	West = 46.4% 
	Rojo = SED 46.4% 
	 
	Índice de suspensión (Interfaz): 
	Teel = 7.6% 
	Rojo – Hispanos – 3.9% y SED 8.6% 
	PACE = 9% 
	Anaranjado – Hispanos 9.9% y SED – 9.7% 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) = 52.3% 
	Hispanos = 47.1% 
	SED = 51.2% 
	 
	West = 22.2% 
	Rojo = SED 22.2% 
	 
	Índice de suspensión (Interfaz): 
	Teel = 7.1% 
	Rojo – Hispanos – 7.4% y SED 6.9% 
	PACE = 2.4% 
	Anaranjado – Hispanos 2.8% y SED – 2.5% 
	(SMA, por sus siglas en inglés) >90% Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) >90% Hispanos (90%) y SES (90%) Oeste >90% SES <90%   Índice de suspensión (Interfaz):  SMA<5% Hispanos <5% y SES <5%  PACE <4% Hispanos (<4%) y SES (<4%) 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) = +39.8% 
	Hispanos = +34.6% y SED + 39.8% 
	West = +7.9% 
	Rojo - SED - + 7.9% 
	 
	 
	Índice de suspensión (interfaz): 
	Teel = -12.2% 
	Rojo - Hispanos = -14.6% y SED = -13.1% 
	PACE = -3% 
	Anaranjado - Hispanos -2.5% y SED -2.9% 
	4.5 
	Rendimiento de matemáticas        
	Datos de la interfaz - Todo el program (152 alumnos) 
	 PACE - 35 alumnos totales: SES = 30 
	Datos de la Interfaz 
	Educación alternativa: -311.5 puntos por debajo 
	 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) – 318 puntos por debajo 
	Datos de la Interfaz 
	Educación alternativa: 291.4 puntos por debajo 
	 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) – 299.9 puntos por debajo 
	Datos de la interfaz - Todo el programa 
	crecimiento a no mayor de 100 puntos por debajo de la norma 
	 
	PACE - SES alumnos: no mayor a 100 puntos por 
	Datos de la Interfaz 
	Educación alternativa: + 7.6 puntos 
	 
	Los siguientes datos reflejan cambio de la interfaz 
	alumnos: 334 puntos por debajo de la norma - disminución de 26 puntos 
	Hispanos - 320.5 puntos por debajo 
	Estudiantes de inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) - 327.5 puntos por debajo 
	Desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) - 312.9 por debajo 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) 
	320.9 puntos por debajo 
	SED - 320.9 puntos por debajo 
	Hispanos - 294.4 puntos por debajo 
	Estudiantes de inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) - 296.8 puntos por debajo 
	Desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) - 295.4 por debajo 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) 
	297.6 puntos por debajo 
	SED - 306.1 puntos por debajo 
	debajo de la norma 
	[Dashboard] de 2024 a 205 
	Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) = +18.1 
	Hispanos = + 26.1 
	Estudiantes de inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) = + 30.7 
	Desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) = + 17.5 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) +23.3% 
	SED = +14.8% 
	4.6 
	Preparación universitaria y vocacional        
	Datos de la interfaz - En todo el programa 0% alumnos preparados 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) - 0% preparado 
	Hispanos 0% preparado 
	Datos de la Interfaz – En todo el programa 1.5% alumnos preparados 
	 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en 
	Datos de la Interfaz – En todo el programa 0.6% alumnos preparados 
	 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en 
	Datos de la interfaz - En todo el programa 15% alumnos preparados 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) - 15% 
	Datos de la Interfaz - -0.9% 
	 
	 
	Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglés) 2.2% 
	Hispanos 2.9% 
	En desventaja socioeconómica (SED, por sus siglas en inglés)  0% preparado 
	 
	West- 0% preparado 
	Identificados muy bajo = 0% preparado 
	inglés) – 2.2% preparados 
	Hispanos – 2.9% preparados 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) – 2.3% preparados 
	West – 0% preparados 
	Identificados muy bajo = 0% preparados 
	inglés) – 0% preparados 
	Hispanos – 0% preparados 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) – 0% preparados 
	 
	West – 0% preparados 
	Identificados muy bajo = 0% preparados 
	Preparados en general 
	Hispanos - 15% preparados 
	En desventaja socioeconómica - 15% preparados 
	 
	West - 15% preparados en general 
	En desventaja socioeconómica - 15% preparados 
	Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés) 2.9% 
	 
	West – Se mantuvo 0% 
	Identificados muy bajo = Se mantuvo 0% 
	 
	Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
	P
	 
	Implementación exitosa 
	 
	4.1 – Los especialistas de conducta y médicos de salud mental están apoyando proactivamente la conducta y bienestar estudiantil estando presentes en los salones de clase y ayudando a los alumnos y personal. También contribuyen a formación profesional del sitio y en todo el distrito, mejorando estrategias educativas y de intervención para alumnos. 
	 
	4.2 – Los auxiliares instructivos de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) están apoyando eficazmente a los alumnos abordando sus necesidades académicas y sociales, garantizando acceso equitativo al currículo y fomentando éxito estudiantil. 
	 
	4.3 – Los analistas de conducta certificados por la junta (BCBAs, por sus siglas en inglés) juegan un papel importante en apoyar el entorno del plantel, cultura, y conducta estudiantil mediante intervenciones dentro y fuera de la clase. También proporcionan formación profesional en los niveles del sitio y división, reforzando conductas positivas y enseñando habilidades de conducta deseadas. 
	 
	4.4 – Los médicos de salud mental contribuyen significativamente al entorno del plantel y conducta estudiantil ofreciendo intervenciones dentro y fuera de la clase. Proporcionan formación profesional en los niveles del sitio y división, enfocándose en regulación emocional, funcionamiento ejecutivo, y técnicas para desescalar tensiones para apoyar a los alumnos eficazmente. 
	 
	4.6 – La ampliación de oportunidades de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) ha sido exitosa, con mayor participación estudiantil en programas tal como artes culinarias, soldadura, y taller de carpintería. Este crecimiento refleja el compromiso de la agencia de educación local (LEAs, por sus siglas en inglés) para proporcionar diversas experiencias prácticas que preparan a los alumnos para carreras futuras. 
	 
	Desafíos de implementación 
	 
	4.5 – Aunque se han ofrecido oportunidades de formación profesional enfocadas en la instrucción de matemáticas, la asistencia del personal ha sido limitada. Muchos maestros han escogido participar en sesiones alternativas de formación profesional que enfatizan plataformas del currículo digital y tecnología instructiva. Esta tendencia destaca la necesidad de volver a evaluar la impartición y contenido de formación profesional enfocada en matemáticas para alinearse mejor con los intereses de los educadores y 
	 
	 
	Implementación modificada- No disponible (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	Acciones que no son implementadas - NA 
	 
	La Meta 4 sigue sirviendo como una meta de multiplicador de equidad, enfocándose en abordar las necesidades de grupos estudiantiles identificados. La meta permanece igual, ya que las escuelas participantes y poblaciones estudiantiles identificadas han permanecido constante. Mantener esta meta garantiza continuidad en apoyos y estrategias dirigidos a cerrar las brechas de oportunidad y rendimiento para alumnos históricamente marginados.         
	 
	P
	 
	Diferencias de gastos 
	 
	4.1 – No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales. 
	 
	4.2 – No hubo diferencia significante entre gastos estimados y actuales. 
	 
	4.3 – La diferencia de gastos es debido a que se contrató un analista de conducta certificado por el consejo (BCBA, por sus siglas en inglés) siendo codificado a una distinta meta dentro del LCAP. 
	 
	4.4 – La diferencia de gastos es debido a que se contrataron médicos de salud mental siendo codificado a una distinta meta dentro del LCAP. 
	 
	4.5 - No se requirieron gastos, ya que las acciones relacionadas no incurrieron ningún costo. 
	 
	4.6 – No se requirieron gastos, ya que las acciones relacionadas no incurrieron ningún costo. 
	 
	P
	 
	Implementación exitosa 
	 
	4.1 – Los especialistas de conducta y médicos de salud mental han apoyado eficazmente la conducta y bienestar estudiantil, según mostrado por una disminución de 501 remisiones de disciplina. Su presencia proactiva en salones de clase y colaboración con el personal ha contribuido a esta mejora. 
	 
	4.2 – Los índices de aprobación para estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) en clases académicas básicas han mostrado mejora año con año. Específicamente, los EL aumentaron sus índices de aprobación por 2.36% en artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y por 9.19% en matemáticas. 
	 
	4.3 – Los analistas de conducta certificados por el consejo (BCBAs, por sus siglas en inglés) han sido eficaces en apoyar la conducta estudiantil, según indicado por menores índices de suspensión y una disminución en remisiones. 
	 
	4.4 – Los médicos de salud mental han contribuido significativamente al apoyo estudiantil, según mostrado por menores índices de suspensión y una disminución en remisiones. 
	 
	4.6 – Los datos locales de la inscripción de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) de Aeries demuestran un aumento en participación estudiantil en varios programas: Culinario: +24 alumnos, motor pequeño: +8 alumnos, tecnología de construcción 1: +24 alumnos, soldadura: +24 alumnos, certificaciones de CTE: +23 alumnos. Estos aumentos reflejan el compromiso de la agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) a ampliar oportunidades de carrera técnica para alumnos. 
	 
	Desafíos de implementación 
	 
	4.5 – El índice de aprobación para cursos de matemáticas, definido como obtener una calificación de C o mayor, ha mostrado mejora mínima, con un aumento de únicamente 0.69% año con año. Este estancamiento sugiere que las estrategias instructivas actuales y ofertas de formación profesional puede que no estén abordando lo suficiente los desafíos que los alumnos enfrentan en matemáticas. Para mejorar los resultados estudiantiles, es esencial volver a evaluar y fortalecer instrucción de matemáticas y sistemas d
	 
	Implementación modificada – No disponible (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	 
	Acciones que no son implementadas – NA 
	 
	P
	 
	La meta de multiplicador de equidad ha sido mejorada para reflejar la inclusión de grupos estudiantiles adicionales que ahora cumplen el criterio de elegibilidad, según identificado en la Interfaz Escolar de California del 2024. Estas actualizaciones están incorporadas en las acciones y criterios relacionados con la meta. Específicamente, los alumnos blancos en la Escuela Teel en Empire y alumnos desfavorecidos socioeconómicamente en el Centro Académico para Educación Petersen (PACE, por sus siglas en inglé
	 
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	4.1 
	Índice de suspensión        
	Utilizar especialistas en conducta, clínicos de salud mental y diseño universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) en el personal en sitios para apoyar la gestión de conducta y proporcionar capacitación/formación profesional (PD, por sus siglas en inglés) para todo el personal del sitio para disminuir remisiones/suspensiones y optimizar el tiempo en clase del alumno; seguir descubriendo alternativas a la suspensión 
	 
	 
	$62,681.00 
	No      
	 
	4.2 
	Progreso de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés)        
	Proporcionar apoyo adicional en clase/académico a alumnos del idioma inglés (EL, por sus siglas en inglés) mediante un especialista de apoyo académico de EL 
	 
	 
	$11,149.00 
	No      
	 
	4.3 
	Analistas de conducta certificados por el consejo        
	Contratar analistas de conducta certificados por el consejo 
	 
	 
	$46,384.00 
	No      
	 
	4.4 
	Clínicos de salud mental        
	Clínicos de salud mental para proporcionar servicios de salud mental a alumnos y familias en el plantel 
	 
	 
	$27,019.00 
	No      
	 
	4.5 
	Rendimiento de matemáticas        
	Formación profesional continua con división de apoyo de instrucción de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) y otras agencias apropiadas para que los maestros apoyen a alumnos en acceder y lograr exitosamente en o por encima de la norma en matemáticas. 
	 
	 
	$0.00 
	No      
	 
	4.6 
	Preparación universitaria y vocacional        
	Apoyar a alumnos en estar preparados para la universidad y vocación a través de las medidas incluyendo finalización de a-g, finalización de trayectoria de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés), finalización de curso de créditos universitarios, y cualquier otra medida aprobada por el Consejo Estatal de Educación (SBE, por sus siglas en inglés). 
	 
	 
	$0.00 
	No      
	 
	 
	 
	P
	P
	P
	5 
	Apoyo y coordinación del plan y servicios en todo el condado para jóvenes expulsados y de crianza         
	Meta sobre Mantenimiento de Progreso         
	 
	P
	 
	 
	Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        
	X 
	Prioridad 9: Alumnos Expulsados – Únicamente los COE (Condiciones de Aprendizaje)        
	X 
	Prioridad 10: Jóvenes de Crianza Temporal – Únicamente los COE (Condiciones de Aprendizaje)        
	 
	 
	P
	 
	La agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) es responsable por supervisión y coordinación del plan en todo el condado para jóvenes expulsados y sirviendo a jóvenes expulsados dentro del condado de Stanislaus. Las acciones identificadas garantizan que todos los mandatos del plan 922 establecidos por la oficina del condado y los distritos escolares locales se reúnen para alumnos expulsados, incluyendo jóvenes de crianza (FY, por sus siglas en inglés), estudiantes sin hogar, estudiantes de in
	La LEA es responsable por supervisión de los servicios educativos para jóvenes de crianza de todo el condado. Las acciones actuales apoyan los programas del condado en asegurar que todas las necesidades de FY en el condado son cumplidas mediante a) comunicación continua y regular en relación a todos los mandatos para FY y b) un memorando de entendimiento (MOU, por sus siglas en inglés) formal que identifica los apoyos proporcionados por el condado en apoyar a los alumnos FY.         
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	5.1 
	100% de alumnos serán servidos en cumplimiento con el Plan de Stanislaus en todo el condado del 2024-2027 para expulsados para todos los distritos del condado de Stanislaus (8)        
	Informes de Aeries - 100% de los alumnos remitidos a la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) fueron servidos en cumplimiento con el plan para todos los 
	100% 
	100% 
	Informes de Aeries - 100% de los alumnos remitidos a la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) fueron 
	Manteniendo 100% 
	distritos del condado de Stanislaus 
	servidos en cumplimiento con el plan para todos los distritos del condado de Stanislaus 
	5.2 
	Las necesidades de servicios de crianza en todo el condado se cumplirán a través de capacitación continua/reguar y un memorando de entendimiento (MOU, por sus siglas en inglés) que identifica apoyos para jóvenes de crianza (FY, por sus siglas en inglés) proporcionados por la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) (9)        
	Comunicación continua y regular, capacitación y apoyos a distritos en todo el condado y escuelas de la Oficina de Educación del Condado (COE, por sus siglas en inglés) por el coordinador del programa de jóvenes de crianza (FY, por sus siglas en inglés) de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 
	 
	Memorandos de entendimiento (MOU's, por sus siglas en inglés) formales para compartir información, minimizar cambios de colocación escolar en legislación; repasado anualmente 
	Comunicación continua y regular, capacitación y apoyos a los distritos en todo el condado y escuelas de la oficina de educación del condado (COE, por sus siglas en inglés) por el coordinador del programa de jóvenes de crianza (FY, por sus siglas en inglés) de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 
	 
	Memorandos de entendimiento (MOU's, por sus siglas en inglés) formales para 
	En Pie: Continua y sistemática comunicación, capacitación y apoyo a los distritos a nivel del condado y escuelas COE por el Coordinador del Programa FY de SCOE MOU formal para compartir información, minimizar cambios de colocación escolar en legislación, repasado anualmente Facilitación de 
	Comunicación continua y regular, capacitación y apoyos a distritos en todo el condado y escuelas de la Oficina de Educación del Condado (COE, por sus siglas en inglés) por el coordinador del programa de jóvenes de crianza (FY, por sus siglas en inglés) de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 
	 
	Memorandos de entendimiento (MOU's, por sus siglas en inglés) formales para compartir 
	Manteniendo comunicación continua y regular, capacitación y apoyo a los distritos en todo el condado y escuelas de la oficina de educación del condado (COE, por sus siglas en inglés) por el coordinador del programa de jóvenes de crianza (FY, por sus siglas en inglés) de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) 
	 
	Memorandos de entendimiento (MOUs, por sus siglas en inglés) 
	compartir información, minimizar cambios de colocación escolar en legislación; repasado anualmente 
	 
	En marcha: Comunicación continua y regular, capacitación y apoyo a distritos de todo el condado y escuelas de la COE por el coordinador del programa de FY de la SCOE 
	MOUs formales para compartir información, minimizar cambios de colocación escolar en legislación; repasado anualmente 
	 
	7 Derechos de educación de jóvenes de crianza/proceso de la Ley Federal de 
	Talleres 
	información, minimizar cambios de colocación escolar en legislación; repasado anualmente 
	formales para compartir información, minimizar cambios de colocación escolar en legislación; repasado anualmente 
	Todos los alumnos triunfan (ESSA, por sus siglas en inglés) en todo el condado 
	4 Capacitación de Foster Focus 
	6 Capacitaciones de nuevo enlace de jóvenes de crianza 
	1 Capacitación de desescalación 
	 
	Pendiente, Talleres.. 
	2 Conferencias de jóvenes de crianza 
	3 Capacitación de transición a la universidad y carrera 
	2 Capacitación de desescalación 
	2 Derechos de educación de jóvenes de crianza de CPS/proceso de ESSA en todo el condado 
	 
	Desarrollo/modificación/implementación de 
	Pendiente: 
	Políticas y procesos de ESSA en todo el condado 
	Orientación de BID 
	Grupo de trabajo de la agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) 
	Participación en: 
	Reuniones y llamadas a nivel estatal de AB2083, 
	BID y otras reuniones relacionadas a la educación 
	disposición de servicios de transportación de SOO y apoyo fiscal 
	Orientación continua, apoyo técnico, y participación en reuniones para ayudar a las LEAs en los servicios y políticas del programa para servir mejor a los niños y jóvenes en cuidado de crianza 
	 Servicios del Programa FYSCP 
	 Políticas y Procesos a nivel del Condado 
	Representante de FY y solución de conflicto (LEAs, padres, CPS, y otros involucrados claves) 
	o Reuniones AB2083 (10 anuales) y llamadas a nivel estatal (varía) o BID, SST, IEP y otras reuniones relacionado a lo 
	educativo o Reuniones de Bienestar Infantil y Equipo del Niño y Familia (CFT, por sus siglas en inglés) y Tomas de Decisiones del Equipo (TDM, por sus siglas en inglés) o Reuniones Asesoras MJC o CSUS *se reunirán con ellos el 17/4/26 
	 
	Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
	P
	 
	Implementación exitosa 
	 
	5.1 – Se ha establecido colaboración con los distritos para identificar sus necesidades y expectativas de la Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) en apoyar a los jóvenes expulsados. Se enviaron sondeos a todos los distritos, y se han incorporado sugerencias recopiladas en el plan del condado para jóvenes expulsados, el cual ha sido implementado en los sitios escolares. 
	 
	5.2 – Todos los memorandos de entendimiento (MOUs, por sus siglas en inglés) están actualmente bajo repaso y se está discutiendo en colaboración para apoyar mejor a los alumnos. Se ha obtenido aportación de todas las agencias, incluyendo agencias de educación local (LEAs, por sus siglas en inglés), garantizando un enfoque integral y alineado para cumplir las necesidades de los alumnos. 
	 
	Desafíos de implementación – No disponible (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	Implementación modificada - NA 
	 
	Acciones que no son implementadas - NA         
	 
	P
	 
	Diferencias de gastos 
	 
	5.1 – No se requirieron gastos para esta acción 
	 
	5.2 – Se implementaron servicios para jóvenes de crianza usando una fuente de financiamiento alternativa. 
	 
	P
	 
	Implementación exitosa 
	 
	5.1 – La Oficina de Educación del Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés) está colaborando eficazmente con las agencias de educación local (LEAs, por sus siglas en inglés) y comunicándose sobre programas, cambios de liderazgo, apoyos, y oportunidades disponibles para todos los alumnos en el condado de Stanislaus. 
	 
	5.2 – La SCOE tiene reuniones de colaboración regulares con agencias locales, proporcionando apoyo continuo a las LEAs, según mostrado por los datos reportados en los resultados del año uno para el criterio 5.2. 
	 
	Desafíos de implementación – No disponible (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	Implementación modificada – NA 
	 
	Acciones que no son implementadas – NA 
	 
	P
	 
	No disponible (NA, por sus siglas en inglés) 
	 
	P
	P
	P
	P
	P
	5.1 
	Servicios para jóvenes expulsados        
	Proporciona servicio a jóvenes expulsados, apoya a distritos en coordinación e implementación del plan en todo el condado para jóvenes expulsados 
	 
	 
	 
	No      
	 
	5.2 
	Servicios para jóvenes de crianza        
	Se repasan los memorandos de entendimiento (MOUs, por sus siglas en inglés) anualmente y se modifican según sea necesario, todo el personal en los distritos de todo el condado, incluyendo escuelas de la corte y comunitarias operadas por el condado reciben capacitación de jóvenes de crianza (FY, por sus siglas en inglés) y tienen acceso a Foster Focus para apoyar y facilitar servicios, inscripción, y gestión de educación/caso. 
	 
	 
	$402,527.00 
	No      
	 
	 
	 
	P
	P
	$$898,990 
	$0 
	 
	Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Año LCAP 
	P
	 
	 
	P
	4.098% 
	0.000% 
	$0.00 
	4.098% 
	 
	Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento o Mejora de Servicios. 
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	1.1 
	Acción: 
	Servicios de aprendizaje socioemocional 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	Índices de remisión y suspensión para alumnos de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) e hispanos que superan el índice para todos los alumnos por 3-5%. La retroalimentación de socio educativo indicó la disponibilidad de clínicos de salud 
	La retroalimentación de padres y alumnos refleja que acceso a clínicos de salud mental y profesionales de analistas de conducta certificados por el consejo (BCBA, por sus siglas en inglés) proporciona apoyo a necesidades estudiantiles de salud mental y mal comportamiento. Se proporcionará formación profesional (PD, por sus siglas en inglés)/capacitación continua para el personal para fomentar y apoyar la conciencia y 
	Sondeo del ambiente, datos de remisión/suspensión locales y de la interfaz de información, datos del asesor/clínico 
	mental y apoyos para el personal y alumnos proporcionados por el apoyo del analista de conducta certificado por el consejo (BCBA, por sus siglas en inglés) mejores conductas y un mejor ambiente escolar. 
	 
	Rango: 
	 
	consistencia del personal en utilizar estos recursos. Esto creará una oportunidad enfocada para mejorar el ambiente escolar, mejorar la asistencia, y disminuir suspensiones para alumnos de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) a medida que abordan sus necesidades identificadas. Estas acciones se proporcionarán en una agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para optimizar el impacto para todos los alumnos. 
	1.2 
	Acción: 
	Sistemas de apoyo escalonado (MTSS, por sus siglas en inglés) 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	Los índices de remisión y suspensión para alumnos de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) e hispanos que superan el índice para todos los alumnos por 3-5%. Basado en datos de disciplina repasados, los socios educativos apoyan la continua implementación de apoyos e intervenciones para la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en inglés) del sitio de la agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para mejorar el ambiente escolar. Un enfoque y participación a nivel escola
	 
	Rango: 
	 
	Gestión de conducta específica y constante, intervención y formación profesional (PD, por sus siglas en inglés) para abordar y mejorar el ambiente escolar. Esto proporcionará estructuras para disminuir el índice de suspensión y remisión de alumnos no duplicados. Estas acciones son proporcionadas en una agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para optimizar el ambiente escolar, disminuir suspensiones y remisiones para todos los alumnos. 
	Remisiones, suspensiones estudiantiles 
	1.3 
	Acción: 
	Seguridad escolar 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	Índice de remisión y suspensión para alumnos de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) e hispanos superan el índice para todos los alumnos por 3-5%. Basado en estos datos de disciplina los socios educativos recomiendan el apoyo continuo de policías escolares del sitio en cada plantel escolar. La retroalimentación del socio educativo indica que la presencia que las agencias del orden público en el plantel proporcionan a los alumnos, personal y padres es importante para apoyar un ambiente
	 
	Rango: 
	 
	La seguridad estudiantil es importante para asegurar el éxito estudiantil y un ambiente escolar positivo y saludable. Los servicios del policía escolar (SRO, por sus siglas en inglés) se enfocan en los grupos estudiantiles identificados con alta suspensión y remisión de disciplina. Aunque dirigidos a la población de bajo ingreso e hispanos, contratar con el departamento del alguacil para los policías escolares sirve a todos los alumnos en todos los sitios y proporciona apoyo, seguridad escolar y un ambiente
	Remisión del sitio/datos de suspensión/datos de contacto del policía escolar (SRO, por sus siglas en inglés), datos del sonde de alumnos/padres 
	1.4 
	Acción: 
	Participación de padres/familia 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	La participación de padres de nuestros padres no duplicados es 1%. El personal y la administración creen que mayor y más variedad en las oportunidades de participación del sitio aumentarán la participación de padres en la escuela y en la educación de sus alumnos 
	 
	Rango: 
	 
	Se proporcionarán oportunidades adicionales para participación de padres para nuestra población de padres no duplicados. Debido a la pequeña inscripción escolar y alto índice de inestabilidad en todo el programa, estas oportunidades se proporcionarán para todos los padres para optimizar el compromiso y participación. 
	Anuncios y avisos de evento, hojas de asistencia, retroalimentación del sondeo de padres 
	1.5 
	Acción: 
	Diseño universal para aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	Los datos de remisión de suspensión y asistencia para alumnos de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) e hispanos supera el índice para todos los alumnos por 3-5%. La aportación del socio educativo y personal recomienda la implementación de apoyo continuo y significativo en estrategias de enseñanza y aprendizaje. 
	 
	Rango: 
	 
	Implementaremos diseño universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), una herramienta basada en investigación que está diseñada para mejorar la enseñanza y aprendizaje para todos, proporcionando a los alumnos de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) e hispanos una oportunidad equitativa para tener éxito. Esto creará una oportunidad para que los alumnos no duplicados disminuyan los datos de suspensión y remisión y mejoren la asistencia. Esto se implementará en una agenci
	Índice de remisiones, suspensión, asistencia, datos del sondeo del personal 
	2.1 
	Acción: 
	Chromebooks para todos los alumnos 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	El índice de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) en todo el programa es 92%. Los datos de la interfaz de matemáticas y artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) reportan que los alumnos de bajo SES califican bastante por debajo de la norma en ambas áreas. Acceso al currículo basado en normas a través de 1:1 chromebook:alumno proporciona a los alumnos no duplicados acceso al currículo en línea, educación de tecnología y aplicaciones educativas y vocacionales. 
	 
	Rango: 
	Todos los alumnos no duplicados son proporcionados una Chromebook para proporcionar acceso al currículo en línea, acceso a habilidades de tecnología, y aplicaciones educativas, universitarias y vocacionales. Esta acción es proporcionada en una agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para asegurar constancia en el programa educativo y mejorar los datos de la interfaz para matemáticas y artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) para todos los alumnos. 
	Documentación para pedir prestado/regresar Chromebook, finalización de curso, datos de la interfaz 
	XA nivel del LEA        
	2.3 
	Acción: 
	Materiales instructivos suplementarios 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	El índice de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) en todo el programa es 92%. Los datos de la interfaz de matemáticas y artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) reportan que los alumnos de bajo SES califican bastante por debajo de la norma en ambas áreas. Remediación y materiales suplementarios son importantes para apoyar a estos alumnos en lograr las normas de nivel de año y acceder a contenido de curso. 
	 
	Rango: 
	 
	El currículo suplementario proporcionará apoyo y oportunidades de recuperación a alumnos no duplicados para cumplir las normas de artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas y graduarse. Esta acción se implementará en toda la agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para adaptarse a todos los alumnos para impactar índices de graduación y rendimiento de ELA/matemáticas en todo el programa. 
	Finalización de curso y calificaciones en cursos, índice de graduación, datos de la interfaz 
	2.4 
	Acción: 
	Formación profesional 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	Los grupos estudiantiles de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) y otros grupos estudiantiles no duplicados tienen necesidades educativas únicas, académicas y socioemocionales. La formación profesional relevante y continua proporciona al personal estrategias y herramientas para apoyar mejor a estos alumnos dentro y fuera del salón. 
	 
	Rango: 
	La formación profesional llevará a mayor participación estudiantil, mayor conexión estudiantil y mayor rendimiento académico al cumplir las necesidades de los alumnos de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) (92%) y otras poblaciones de alumnos no duplicados. Las acciones se están implementando en toda la agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para impactar la participación, conexión y rendimiento académico de todos los alumnos. 
	Participación del maestro en formación profesional (PD, por sus siglas en inglés), datos de la interfaz de artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/matemáticas, 
	XA nivel del LEA        
	2.5 
	Acción: 
	Índice de recuperación de créditos/graduación 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	La gran mayoría de la población de alumnos no duplicados ingresa al programa deficiente de créditos y desempeñándose por debajo del nivel de grado en las materias básicas. Acceso al currículo de recuperación de créditos, supervisión de créditos y asesoría apoyará a estos alumnos a medida que progresan hacia la graduación. 
	 
	Rango: 
	 
	Acceso al currículo de recuperación de créditos, supervisión de créditos y asesoría aborda esta necesidad proporcionando apoyo continuo y constante, acceso e incentivos para alumnos no duplicados para completar un diploma de escuela preparatoria. Estas acciones se proporcionarán en toda la agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para impactar la graduación y finalización de curso/créditos para todos los alumnos. 
	Índice de graduación, finalización de créditos, 
	3.2 
	Acción: 
	Incentivos para asistencia/conducta 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	Los datos de suspensión, remisión y asistencia para alumnos de bajo estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) e hispanos supera el índice para todos los alumnos por 3-5%. Los alumnos reportan que son motivados por incentivos y premios. Mejorar la asistencia estudiantil, disminuir el índice de ausentismo crónico, disminuir suspensiones y remisiones 
	 
	Rango: 
	XA nivel del LEA        
	Proporcionar incentivos a la población identificada de alumnos no duplicados para mejorar la asistencia y conducta estudiantil llevará a mayor rendimiento y participación académica en la escuela. Los incentivos apoyarán a los grupos estudiantiles identificados porque cumplen las necesidades identificadas, sin embargo, estas acciones se implementarán en una agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para optimizar el impacto y efecto en todos los alumnos. 
	Índice de asistencia, Índice de ausentismo crónico, suspensiones y remisiones 
	3.4 
	Acción: 
	Ableworks 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	Los socios educativos, específicamente alumnos, indican una necesidad para mayores habilidades de conocimiento financiero. Los alumnos de estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) (92%), necesitan tener acceso a conocimiento que los motiva a tomar decisiones financieras informadas y desarrollar hábitos financieros saludables para mejorar su SES. 
	 
	Rango: 
	 
	Proporcionaremos acceso a estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) a los alumnos de estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) identificados, serán enseñados lo básico de prácticas financieras inteligentes por miembros de la comunidad local. Esto creará la oportunidad para proporcionar y motivar a los alumnos en sus futuros financieros. Estas acciones se implementarán en toda la agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para optimizar el impacto en los futuros fina
	Datos de participación y finalización del curso de Ableworks 
	3.5 
	Acción: 
	Ausentismo crónico - educación alternativa 
	 
	Necesidades Identificadas: 
	62% de los alumnos de estatus socioeconómico (SES, por sus siglas en inglés) e hispanos son reportados que son crónicamente ausentes. La retroalimentación del socio educativo indica que los sitios necesitan emplear todas las estrategias posibles para crear un ambiente escolar positivo que fomente la asistencia escolar diaria. 
	 
	Rango: 
	XA nivel del LEA        
	Los sitios escolares utilizarán todos los recursos disponibles para mejorar la asistencia de la población no duplicada identificada incluyendo, llamadas y visitas a domicilio, visitas del policía escolar (SRO, por sus siglas en inglés), reuniones de padres/alumnos e incentivos para apoyar a las familias y alumnos a asistir diario a la escuela. Estos recursos se proporcionarán en toda la agencia de educación local (LEA, por sus siglas en inglés) para mejorar la asistencia entre todos los alumnos. 
	Índice de asistencia, índice de ausentismo crónico 
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	Resumen del Plan
	Incluyendo los Compañeros Educativos
	Metas y Acciones
	Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Jóvenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos
	Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 
	La Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) incluyan sus compañeros educativos locales en un proceso anual de planificación para evaluar su progreso dentro de ocho áreas estatales de prioridad abarcando todas las medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los resultados de este proceso de planificación en el LCAP usando la plantilla adoptada por el Consej
	El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas: 
	 
	 
	 
	 
	La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar integral planificación estratégica, particularmente para abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, (b) mediante participación significativa con los compañeros educativos que (c) cumple los requ
	Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdicción sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobación de un LCAP singular consistente con los requisitos en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Código Educativo (EC, por sus siglas en inglés). El LCAP debe claramente articular con el presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearán t
	La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2024–25, 2025–26 y 2026-27 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el Proyecto de Ley 114 (Comité de Repaso Presupuestario y Fiscal), Capítulo 48, Estatutos de 2023.  
	Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que está haciendo el LEA para los alumnos de kínder de transición hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compañeros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias están resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle en sus LCAP adoptados diseñados para ser significativo y accesible para los diversos compañeros ed
	En desarrollar y finalizar el LCAP para adopción, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificación estratégica y funciones de participación de compañeros educativos: 
	Dado presente desempeño a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, ¿cómo está el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, así como abordar cualquier brecha de desempeño, incluyendo al cumplir su obligación para aumentar o mejorar servicios para los jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos? 
	Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los compañeros educativos, investigación y experiencia, tendrá el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado. 
	Estas instrucciones abordan los requisitos para cada sección del LCAP, pero puede incluir información sobre prácticas efectivas al desarrollar el LCAP y completando el LCAP mismo. También, información es incluida al principio de cada sección enfatizando el propósito que tiene cada sección. 
	Una sección bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta sección proporciona información sobre la comunidad de un LEA, así como información relevante sobre necesidades y desempeño estudiantil. A fin de proporcionar un contexto significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta sección debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido en las secciones subsiguientes del LCAP. 
	P
	Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, según corresponda al LEA. 
	P
	Refleja sobre el desempeño anual del LEA en la Interfaz [Dashboard] y datos locales. Esto puede incluir tanto éxitos como desafíos identificados por el proceso del desarrollo. 
	Los LEA son alentados a destacar como ellos están abordando las necesidades identificadas de grupos estudiantiles y/o escuelas dentro del LCAP como parte de esta respuesta. 
	Como parte de esta respuesta, el LEA debe identificar lo siguiente, lo cual permanecerá igual durante el ciclo LCAP de tres años: 
	P
	Anualmente, identifica las razones que el LEA es elegible para o ha peticionado ayuda técnica consistente con EC secciones 47607.3, 52071, 
	Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento integral (CSI, por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los Alumnos Triunfan debe responder a los siguientes temas: 
	P
	P
	P
	P
	P
	Distritos Escolares y COE: EC secciones 
	Un distrito escolar o COE recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con compañeros educativos en escuelas generando en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela aplicable. 
	Antes de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlos con los comités aplicables, según identificado al seguir bajo Requisitos e Instrucciones. El superintendente es requerido por reglamento responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. Los distritos escolares y COE deben también consultar con los administradores del área de plan local para educación especial al desarrollar el LCAP. 
	Escuelas semiautónomas: EC Sección 
	Una escuela semiautónoma recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con compañeros educativos en la escuela generando fondos de Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para la escuela. 
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	Identifica los compañeros educativos o grupos aplicables que fueron parte del desarrollo del LCAP. 
	P
	Describe el proceso de inclusión utilizado por el LEA para incluir los identificados compañeros educativos en el desarrollo del LCAP. Como mínimo, el LEA debe describir como cumplió su obligación para consultar con todos los compañeros educativos requeridos por reglamento, según corresponde al tipo de LEA. 
	P
	Describe cualquier meta, medida, acción o gasto presupuestado en el LCAP que fue influenciado por o desarrollado en respuesta a los comentarios del compañero educativo. 
	Metas bien desarrolladas claramente comunicarán a los compañeros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de lograr la meta y como el LEA sabrá cuando ha logrado la meta. Una declaración de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicación sobre porque el LEA incluyó una meta es una oportunidad para que el LEA claramente comunique a los compañeros educativos y el público en general porqué, entre las varias fortale
	Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempeño relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s) estudiantil específico, eliminando brechas de desempeño o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA deben de evaluar el desempeño de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas. 
	Los LEA deben priorizar las metas, acciones específicas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o más de las prioridades estatales. Los LEA deben considerar desempeño en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz [Dashboard] en determinar si es que y como priorizar sus metas dentro del LCAP. Como se declaró previamente, planificación estratégica que es integral vincula decisiones 
	A fin de apoyar la priorización de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opción de desarrollar tres distintos tipos de metas: 
	Requisito para Abordar las Prioridades Estatales LCFF 
	Como mínimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades LCFF y medidas asociadas que son articuladas en EC secciones 52060(d) y 52066(d), según corresponde al LEA. El 
	P
	P
	La descripción proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser específica, mensurable y contar con un plazo. 
	P
	Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque. 
	P
	Identifica cada una de las prioridades estatales que está meta busca abordar. 
	P
	Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. 
	P
	P
	P
	P
	Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad. 
	P
	Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta está diseñada abordar. 
	P
	Explica por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. 
	P
	Nota: EC Sección 
	P
	Describe que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta. 
	P
	Identifica el tipo de meta siendo implementada como Meta General. 
	P
	Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar. 
	P
	Explique por qué el LEA desarrolló esta meta y como las acciones y medidas agrupadas ayudarán a lograr la meta. 
	P
	Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas por otras metas en el LCAP. 
	P
	Identifica el tipo de meta siendo implementada como parte de la Meta de Mantenimiento de Progreso. 
	P
	Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar. 
	P
	Explica cómo las acciones sostendrán el progreso ejemplificado por las medidas relacionadas. 
	Para cada año LCAP, identifique las medidas que el LEA usará para rastrear progreso hacia los resultados deseados. 
	Completa la table según corresponde: 
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	Cronología para distritos escolares y COE completando la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta. 
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	Incluya información en esta caja al completar el LCAP para 2024–25 o al agregar una nueva medida. 
	Incluya información en esta caja al completar el LCAP para 2024–25 o al agregar una nueva medida. 
	Incluya información en esta caja al completar el LCAP para 2025–26. Dejar en blanco hasta entonces. 
	Incluya información en esta caja al completar el LCAP para 2026–27. Dejar en blanco hasta entonces. 
	Incluya información en esta caja al completar el LCAP para 2024–25 o al agregar una nueva medida. 
	Incluya información en esta caja al completar el LCAP para 2025–26 y 2026-27. Dejar en blanco hasta entonces. 
	Incluye el Año LCAP. 
	Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz [Dashboard], analice si es que acciones planeadas fueron efectivas en lograr la meta. “Efectivo” significa el nivel al cuál las acciones planeadas fueron exitosas en producir el resultado objetivo. Responda a los indicadores según es orientado. 
	Nota: Al completar el LCAP de 2026-27, usa la plantilla de Actualización Anual del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para completar el Análisis de Meta e identificar los temas de Análisis de Meta en el LCAP de 2026-27 como “No Corresponde”. 
	P
	P
	P
	P
	Competa la tabla de acuerdo con lo siguiente. Agrega filas adicionales según corresponda. 
	P
	P
	P
	P
	P
	Acciones para Jóvenes de Crianza Temporal: Distritos escolares, COE y escuelas semiautónomas que cuentan con cantidades numéricamente significativas del subgrupo estudiantil jóvenes de crianza temporal son alentados para incluir acciones específicas en el LCAP diseñado para cumplir las necesidades específicas a los alumnos jóvenes de crianza temporal. 
	Una sección Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada les proporciona a los compañeros educativos con una descripción integral, dentro de una sección singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicación en EC Sección 42238.02 en TK-12° grado en comparación a todos los alumnos de TK-12° grado, según corresponde y como las acciones a nivel del LEA o escolar identificadas para este propósito cumplen los requisitos reglamentarios. Descripciones proporci
	Favor de notar: Para el propósito de cumplir el requisito de Mayores o Mejorados Servicios y consiste con EC Sección 42238.02, estudiantes del inglés de largo plazo son incluidos en el grupo estudiantil de estudiantes del inglés. 
	P
	Mejorar servicios significa aumentar servicios en calidad y aumentar servicios significa aumentar servicios en cantidad. Servicios son aumentados o mejorados por esas acciones en LCAP que son identificadas en la sección de Metas y Acciones como contribuyendo al requisito de aumento o la mejora de servicios, sin importar que sean proporcionadas a lo largo del LEA entero (acción a nivel del LEA), proporcionadas a una escuela entera (acción a nivel escolar) o únicamente proporcionada a uno o más grupos estudia
	P
	Además de las requeridas explicaciones mencionadas, los LEA deben proporcionar una justificación sobre porqué una acción a nivel de LEA o Escolar se está proporcionando a todos los alumnos y como la acción está diseñada para mejorar los resultados de grupos estudiantiles sin duplicación comparado a todos los alumnos. 
	Acciones proporcionadas a nivel del LEA en distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicación inferior al 55 por ciento deben también incluir una descripción sobre como las acciones son el uso más efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para 
	Acciones proporcionadas a nivel Escolar para escuelas con menos del 40 por ciento inscripción de alumnos sin duplicación deben también incluir una descripción sobre como las acciones son el uso más efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para sus alumnos sin duplicación en las áreas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripción debe proporcionar la base por esta determinación, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigación, experiencia o teoría educat
	Completar las tablas al seguir: 
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	P
	Si el LEA ha proporcionado esta descripción requerida en las Descripciones de Acción, declara como tal dentro de la tabla. 
	Completa la tabla de acuerdo con lo siguiente: 
	P
	P
	P
	P
	Proporcionar una explicación sobre como la acción según diseñada abordará las necesidades particulares identificadas del grupo estudiantil 
	P
	Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones. 
	Nota para los COE y Escuelas Semiautónomas: En el caso de los COE y escuelas semiautónomas, a nivel escolar y a nivel del LEA son considerados ser sinónimos. 
	P
	Si un LEA ha proporcionado las requeridas descripciones en las Descripciones de Acciones, decláralo como tal. 
	Completa la table de acuerdo con lo siguiente: 
	P
	P
	P
	Proporcionar una explicación sobre como la acción está diseñada para abordar las necesidades particulares identificadas de los grupos 
	P
	Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones. 
	P
	P
	Un LEA que recibe la subvención adicional de concentración detallado en EC Sección 42238.02 es requerido demostrar como está usando estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en escuela con una inscripción de alumnos sin duplicación que es superior al 55 por ciento que es igual a la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripción de alumnos sin duplicación que es igual a o inferior al 55 por ci
	Proporciona las siguientes descripciones, según corresponde al LEA: 
	Completa la table de acuerdo con lo siguiente: 
	Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada acción en el LCAP. La información ingresada en esta tabla se llenará automáticamente en la otras Tablas de Gastos. Información es solo ingresada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualización Anual, la Tabla de Acciones Contribuyente a Actualización Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepción de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra “input” (incluya) ha sido añadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas 
	Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP según es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo: 
	Nota: El próximo Año LCAP es el año para cual se está planeado, mientras el Año LCAP actual es el año actual de implementación. Por ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2026-27, 2026-27 será el próximo Año LCAP y 2025-26 será el Año LCAP actual. 
	En la Tabla de Gastos Planeados Totales, incluya la siguiente información para cada acción en el LCAP para ese año LCAP aplicable: 
	Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautónomas), según corresponda, para cálculos de distribución LCFF. 
	Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jóvenes de crianza temporal. El LEA pudiera implementar esta acción al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porción del horario actual del personal 
	Como es notado anteriormente, información no será ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna “¿Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitará ser revisada para asegura que solo acciones con un “Sí ” están exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que están contribuyendo no está exhibidas en la columna, usa el menú desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Sí”. 
	En la Tabla Actualización Anual, proporcione la siguiente información en cada acción en el LCAP para el año LCAP relevante: 
	En la Tabla Actualización Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “¿Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para asegurar que solo acciones con un “Sí” están exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que están contribuyendo no está exhibidas en la columna, usa el menú desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Sí”. Proporcione la siguiente información para cada acción contribuyente en el LCAP para el año LCAP relevante: 
	Para reducir la duplicación de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Acción incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas basado en la información proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualización Anual y la Tabal de Acciones Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los cálculos utilizados son proporcionados al seguir. 
	De acuerdo con EC Sección 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentración LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentración LCFF Actuales (6
	La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del Estimado Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvención Base LCFF Actual (9). Esta cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el próximo año. 
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