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 School-Family Compact 2026-2027 
 

As a Title I school, the Baldwin community, including families and school staff work together to help students achieve high 
academic standards. This compact pledges that we share the responsibility for preparing all students for success in higher 
education, and the means by which the school and families will build and develop a partnership that will help children achieve 
the State’s high standards, in a safe, respectful, and responsible environment. 

As a student, I pledge to: 
 Be in school every day, prepared and on time so I can learn. 
 Complete all assignments and use the strategies I learn in school. 
 Work with my teacher and family to develop and maintain my social emotional health and notify them if I need help. 
 Use school devices when instructed to, without modifying the district original settings, and for class purposes only. 
 Follow the school rules, creating a safe learning environment for all.  
 Make good choices with my time, and limit use of electronic devices and television. 

As the family, we pledge to: 
 Make sure ________________ is in school every day and on time, only allow him/her to be absent if it is absolutely 

necessary and notify the school if they are going to be absent. 
 Ask my child open ended questions about their day, establish a time and place for homework and check it daily. 
 Spend quality time together and monitor the appropriate use and amount of time spent on electronic devices and 

television. 
 Make sure ___________________ follows the district/school/classroom rules, in order to support a safe learning 

environment, and let the teacher know if they are having academic or social problems. 
 Participate in school activities such as conferences, Back-to-School Night, Open House, meetings, trainings, and parent 

workshops. 
As a teacher, I pledge to: 

 Have on-going, 2-way communication with the family, creating partnerships for learning. 
 Explain my academic and behavioral expectations, goals, and grading system to students and families. 
 Provide appropriate homework assignments on a regular basis that are relevant, review prior knowledge, and include 

strategies families can use to support the student’s learning. 
 Participate in collaborative decision making with school staff and families to achieve high academic standards. 
 Participate in professional development opportunities that improve teaching/learning for all students, implementing 

high interest, research-based methods in the classroom. 
As a principal, I pledge to: 

 Create a welcoming and respectful environment for all; promoting a working partnership between families, students 
and staff and maintain open, 2-way communication through Parent Square. 

 Communicate the school’s mission and goals to the staff, students, and families. 
 Ensure that best practices are being implemented in every classroom to educate the whole child, so that students can 

attain proficiency in academic standards and social emotional skills. 
 Provide teachers and students with training, technology, and materials to empower them to succeed. 
 Ensure a safe learning environment that meets the needs and educates the whole child. 

 
 

_____________________    _____________________    __________________   ___________________ 
 Student                   Parent    Teacher                  Principal 
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PACTO DE ESCUELA Y FAMILIAS DE 2026-2027 

Como una escuela de Título I, la comunidad de Baldwin, incluidas las familias y el personal de la escuela trabajan juntos para 
ayudar a los estudiantes a alcanzar altos estándares académicos. Este pacto resume que compartimos la responsabilidad de 
preparar todos los estudiantes para tener éxito en la educación superior, y los medios por los cuales la escuela y los padres 

construirán y desarrollarán una asociación que ayudará a los niños alcanzar los altos niveles del Estado, en un ambiente seguro, 
respetoso, y responsable.  

Como estudiante, prometo: 
 Asistir a la escuela preparado/a regular y puntualmente. 
 Hacer todas las tareas y usar los métodos que estoy aprendiendo en la escuela.  
 Trabajar con mi maestro y mi familia para desarrollar y mantener mi salud socioemocional y notificarles si necesito 

ayuda. 
 Utilice los dispositivos escolares solo cuando se le indique, sin modificar los ajustes originales del distrito en los 

dispositivos, y únicamente para fines de clase. 
 Obedecer todas las reglas de la escuela para crear un ambiente de aprendizaje para todos.   
 Hacer buenas decisiones con mi tiempo, y limitar el tiempo que uso juegos electrónicos y la televisión.  

Como familia, prometo: 
 Asegurarme de que ________________ esté en la escuela todos los días y a tiempo, solo permitirle ausentarse si es 

absolutamente necesario, y notificar a la escuela si va a ausentarse. 
 Hacerle preguntas abiertas a mi hijo acerca de su día, establecer una hora y un lugar para las tareas y revisarlas a 

diario. 
 Pasar tiempo de calidad juntos y controlar el uso adecuado y la cantidad de tiempo que se dedica a los dispositivos 

electrónicos y la televisión. 
 Asegurarme de que ___________________ siga las reglas del distrito/escuela/aula, para apoyar un ambiente de 

aprendizaje seguro, e informar al maestro si tiene problemas académicos o sociales. 
 Participar en actividades escolares tales como: conferencias, Noche de Regreso a la Escuela, Casa Abierta, reuniones, 

capacitaciones y talleres para padres. 
Como maestro/a prometo: 

 Tener una comunicación bidireccional continua con la familia creando acuerdos para el aprendizaje.  
 Explicar mis expectativas académicas y de comportamiento, metas y sistema de calificaciones a los estudiantes y 

familias. 
 Proporcionar tareas apropiadas que son relevantes con regularidad, repasar conocimientos previos, e incluir 

estrategias para que las familias puedan apoyar la educación de sus hijos.  
 Colaborar con el personal escolar y las familias para tomar decisiones con el fin de alcanzar un nivel académico alto.  
 Participar en las oportunidades de desarrollo profesional que mejoren la enseñanza / aprendizaje para todos los 

estudiantes, implementando métodos de alto interés basados en estudio e investigación.  
Como directora prometo: 

 Crear un ambiente acogedor y respetuoso para todos; promover una asociación de trabajo entre las familias, los 
estudiantes y el personal, y mantener una comunicación abierta y bidireccional a través de Parent Square. 

 Comunicarle al personal, los estudiantes y las familias la misión y metas de la escuela. 
 Asegurarme que se implementen las mejores prácticas en cada salón de clases para educar al niño en su totalidad, de 

modo que los estudiantes puedan alcanzar el dominio de los estándares académicos y las habilidades sociales y 
emocionales. 

 Proveer a los maestros y a los estudiantes con entrenamientos, materiales y tecnología que les de la capacidad de 
triunfar. 

 Garantizar un entorno de aprendizaje seguro que satisfaga las necesidades y eduque al niño en su totalidad. 
  

  _________________ ________________    _____________________  __________________ 
                 Estudiante                       Maestro/a                         Padre/Guardián                             Directora 


