
 

 

 
 

 

 

 

Parent-School Compact 2026-2027 

Staff Pledge: I agree to carry out the following responsibilities to the best of my ability:  

● Teach classes through interesting and challenging lessons that follow the NCSCOS and integrate the 8 Habits to promote student achievement;  

● Have high expectations, and help every child to develop a love of learning;  

● Communicate proactively about class/school events and learning goals at least once each academic quarter;  

● Communicate in a timely manner about individual student progress and concerns (ex. report cards, progress reports, testing reports/letters,       

       Cass Dojo, phone, postcards); 

● Provide a warm, safe, and caring learning environment that foster success for everyone;  

● Assign developmentally appropriate homework or practice materials to reinforce and extend learning;  

● Participate in professional development opportunities that improve teaching and learning;  

● Support partnerships with families and the community;  

● Treat each individual with dignity and respect by recognizing and celebrating cultural differences.  
 

Staff Signature:____________________________________   Date:______________ 

 

Student Pledge: l agree to carry out the following responsibilities to the best of my ability:  

● Report to my classroom on time and remain focused throughout the day; 

● Put forth my best effort in all my work;  

● Know and follow school and class expectations by practicing the 8 Habits;  

● Find your voice: ask for help, advocate for what I need, and support others; 

● Talk to my family about my school day, including what I am learning, the choices I make, and how I lead at school. 

● Use technology responsibly by using approved websites/apps, taking care of school-issued devices, following the UCPS Elementary     
                Chromebook Parent Notification;  

● Treat each individual with dignity and respect by recognizing and celebrating cultural differences.  

● Make sure I am safe and make sure I am learning.  
 

Student Signature: __________________________________    Date: _____________  

 

Family/Parent Pledge: l agree to carry out the following responsibilities to the best of my ability:  

● Make sure my child attends school on time, well rested, and ready to learn;  

● Arrive at BHESA on time and remain until dismissal each day; 

● Monitor my child's assignments by checking to ensure they are complete;  

● Actively participate in my child’s education by communicating with school personnel via meetings, conferences, signed forms, ClassDojo, phone, 
                and email regarding student progress, concerns, and class/school events; 

● Attend parent/teacher conferences; request conferences, information, or support when needed for your child 

● Encourage my child to follow school and class expectations including positive behavior and dress code policies;  

● Make sure to provide, maintain, and update current contact information;  

● Monitor student use of school-issued devices at home. 
 

I am making a commitment to send my child to Benton Heights Elementary School of the Arts. I am aware that students must report to 
school on time, follow UCPS attendance guidelines, perform appropriately in all academic areas, and comply with UCPS and BHESA 
behavior policies. Failure to meet any of the mentioned items may result in my child being required to return to their home school.  

 
Parent Signature: _____________________________________    Date: ______________      

 

 



 

 

 

 

 

 

Pacto entre padres y escuelas 2026-2027 

Compromiso del personal: Aceptó llevar a cabo las siguientes responsabilidades lo mejor que pueda:  

● Impartir clases a través de lecciones interesantes y desafiantes que siguen el NCSCOS e integrar los 8 hábitos para fomentar el 
                rendimiento académico de los estudiantes; 
● Tener altas expectativas y ayudar a cada niño(a) a desarrollar el amor por el aprendizaje;    
● Comunicarse de manera proactiva sobre los eventos de clase/escuela y los objetivos de aprendizaje al menos una vez por trimestre  
                académico;  
● Comunicarse de manera oportuna sobre el progreso y las inquietudes individuales de los estudiantes (por ejemplo, boletas de calificaciones, 
                informes de progreso, informes/cartas de exámenes, Class Dojo, teléfono, postales); 
● Proporcionar un ambiente de aprendizaje cálido, seguro y afectuoso que fomente el éxito para todos;  
● Asignar tareas o materiales de práctica apropiados para el desarrollo para reforzar y ampliar el aprendizaje;  
● Participar en oportunidades de desarrollo profesional que mejoren la enseñanza y el aprendizaje;  
● Apoyar alianzas con las familias y la comunidad;  
● Tratar a cada individuo con dignidad y respeto reconociendo y celebrando las diferencias culturales.  
 

Firma del personal: ____________________________________   Fecha:______________ 

 
Compromiso estudiantil: Acepto llevar a cabo las siguientes responsabilidades lo mejor que pueda:  

● Presentarme a mi salón de clases a tiempo y permanecer concentrado durante todo el día; 
● Poner mi mejor esfuerzo en todo mi trabajo;  
● Conocer y seguir las expectativas de la escuela y la clase practicando los 8 hábitos; 
● Encuentrar mi voz: pedir ayuda, defender lo que necesito y apoyar a los demás; 
● Hablar con mi familia sobre mi jornada escolar, incluido lo que estoy aprendiendo, las decisiones que tomo y cómo lidero en la escuela. 
● Usar la tecnología de manera responsable, mediante el uso de sitios web/aplicaciones aprobadas, cuidando los dispositivos proporcionados por 
                la escuela, siguiendo la Notificación de UCPS a los padres de primaria sobre el Chromebook; 
● Tratar a cada individuo con dignidad y respeto reconociendo y celebrando las diferencias culturales.  
● Asegúrarme de estar a salvo y de que estoy aprendiendo.  
 

Firma del estudiante: __________________________________ Fecha: ____________ 

Compromiso de familia/padres: Aceptó llevar a cabo las siguientes responsabilidades lo mejor que pueda:  

● Asegurarme de que mi hijo(a) asista a la escuela a tiempo, bien descansado y listo para aprender;  
● Llegar a BHESA a tiempo y permanecer hasta la salida todos los días; 
● Supervisar las tareas de mi hijo(a) comprobando que estén completas;  
● Participar activamente en la educación de mi hijo(a) comunicándome con el personal de la escuela a través de reuniones, conferencias, 
                formularios firmados, ClassDojo, teléfono y correo electrónico con respecto al progreso del estudiante, inquietudes y eventos de clase/escuela; 
● Asistir a las conferencias de padres/maestros;  
● Animar a mi hijo(a) a seguir las expectativas de la escuela y de la clase, incluidas las políticas de comportamiento positivo y código de 
                vestimenta;  
● Asegúrarme de proporcionar, mantener y actualizar la información de contacto;  
● Monitorear el uso de los dispositivos proporcionados por la escuela por parte de los estudiantes en el hogar. 
 

Me comprometo a enviar a mi hijo(a) a la Escuela Primaria de Artes Benton Heights. Soy consciente de que los estudiantes deben 

presentarse a la escuela a tiempo, seguir las pautas de asistencia de UCPS, desempeñarse apropiadamente en todas las áreas 

académicas y cumplir con las políticas de conducta de UCPS y BHESA. El incumplimiento de cualquiera de los puntos mencionados 

puede resultar en que mi hijo(a) deba regresar a su escuela de origen.  

 

Firma de los padres: __________________________________ Fecha: _____________ 

 

 


	● Teach classes through interesting and challenging lessons that follow the NCSCOS and integrate the 8 Habits to promote student achievement;
	● Have high expectations, and help every child to develop a love of learning;
	● Communicate proactively about class/school events and learning goals at least once each academic quarter;
	● Communicate in a timely manner about individual student progress and concerns (ex. report cards, progress reports, testing reports/letters,              Cass Dojo, phone, postcards);
	● Provide a warm, safe, and caring learning environment that foster success for everyone;
	● Assign developmentally appropriate homework or practice materials to reinforce and extend learning;
	● Participate in professional development opportunities that improve teaching and learning;
	● Support partnerships with families and the community;
	● Treat each individual with dignity and respect by recognizing and celebrating cultural differences.
	● Report to my classroom on time and remain focused throughout the day;
	● Put forth my best effort in all my work;
	● Know and follow school and class expectations by practicing the 8 Habits;
	● Find your voice: ask for help, advocate for what I need, and support others;
	● Talk to my family about my school day, including what I am learning, the choices I make, and how I lead at school.
	● Use technology responsibly by using approved websites/apps, taking care of school-issued devices, following the UCPS Elementary
	Chromebook Parent Notification;
	● Treat each individual with dignity and respect by recognizing and celebrating cultural differences.
	● Make sure I am safe and make sure I am learning.
	● Make sure my child attends school on time, well rested, and ready to learn;
	● Arrive at BHESA on time and remain until dismissal each day;
	● Monitor my child's assignments by checking to ensure they are complete;
	● Actively participate in my child’s education by communicating with school personnel via meetings, conferences, signed forms, ClassDojo, phone,
	and email regarding student progress, concerns, and class/school events;
	● Attend parent/teacher conferences; request conferences, information, or support when needed for your child
	● Encourage my child to follow school and class expectations including positive behavior and dress code policies;
	● Make sure to provide, maintain, and update current contact information;
	● Monitor student use of school-issued devices at home.
	● Impartir clases a través de lecciones interesantes y desafiantes que siguen el NCSCOS e integrar los 8 hábitos para fomentar el
	rendimiento académico de los estudiantes;
	● Tener altas expectativas y ayudar a cada niño(a) a desarrollar el amor por el aprendizaje;
	● Comunicarse de manera proactiva sobre los eventos de clase/escuela y los objetivos de aprendizaje al menos una vez por trimestre
	académico;
	● Comunicarse de manera oportuna sobre el progreso y las inquietudes individuales de los estudiantes (por ejemplo, boletas de calificaciones,
	informes de progreso, informes/cartas de exámenes, Class Dojo, teléfono, postales);
	● Proporcionar un ambiente de aprendizaje cálido, seguro y afectuoso que fomente el éxito para todos;
	● Asignar tareas o materiales de práctica apropiados para el desarrollo para reforzar y ampliar el aprendizaje;
	● Participar en oportunidades de desarrollo profesional que mejoren la enseñanza y el aprendizaje;
	● Apoyar alianzas con las familias y la comunidad;
	● Tratar a cada individuo con dignidad y respeto reconociendo y celebrando las diferencias culturales.
	● Presentarme a mi salón de clases a tiempo y permanecer concentrado durante todo el día;
	● Poner mi mejor esfuerzo en todo mi trabajo;
	● Conocer y seguir las expectativas de la escuela y la clase practicando los 8 hábitos;
	● Encuentrar mi voz: pedir ayuda, defender lo que necesito y apoyar a los demás;
	● Hablar con mi familia sobre mi jornada escolar, incluido lo que estoy aprendiendo, las decisiones que tomo y cómo lidero en la escuela.
	● Usar la tecnología de manera responsable, mediante el uso de sitios web/aplicaciones aprobadas, cuidando los dispositivos proporcionados por
	la escuela, siguiendo la Notificación de UCPS a los padres de primaria sobre el Chromebook;
	● Tratar a cada individuo con dignidad y respeto reconociendo y celebrando las diferencias culturales.
	● Asegúrarme de estar a salvo y de que estoy aprendiendo.
	● Asegurarme de que mi hijo(a) asista a la escuela a tiempo, bien descansado y listo para aprender;
	● Llegar a BHESA a tiempo y permanecer hasta la salida todos los días;
	● Supervisar las tareas de mi hijo(a) comprobando que estén completas;
	● Participar activamente en la educación de mi hijo(a) comunicándome con el personal de la escuela a través de reuniones, conferencias,
	formularios firmados, ClassDojo, teléfono y correo electrónico con respecto al progreso del estudiante, inquietudes y eventos de clase/escuela;
	● Asistir a las conferencias de padres/maestros;
	● Animar a mi hijo(a) a seguir las expectativas de la escuela y de la clase, incluidas las políticas de comportamiento positivo y código de
	vestimenta;
	● Asegúrarme de proporcionar, mantener y actualizar la información de contacto;
	● Monitorear el uso de los dispositivos proporcionados por la escuela por parte de los estudiantes en el hogar.

