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DISTRITO ESCOLAR DEL AREA DE OXFORD

La operacidén eficaz de los programas del distrito requiere la cooperacidn de
todos los empleados del distrito para trabajar Jjuntos bajo un sistema de
politicas y reglas que se aplican de manera Jjusta y uniforme a todos 1los
empleados.

Se espera que todos los empleados del Distrito Escolar del Area de Oxford
sigan las reglas del distrito, asi como las reglas y procedimientos del
departamento. Cualquier empleado que viole una politica y/o procedimiento del
Distrito Escolar del Area de Oxford o participe en acciones que podrian
considerarse inapropiadas podria estar sujeto a una Accidén Disciplinaria, que
puede incluir el despido inmediato. Las violaciones de la politica del
distrito incluyen, pero no se limitan a:

e Cualquier robo de dinero, materiales, suministros o tiempo

e Violaciones del cdédigo de vestimenta.

e Violaciones de la politica de asistencia

e Fumar, beber, apostar o usar/poseer drogas ilegales en la propiedad
escolar

e Peleando en la propiedad de la escuela

e No mantener la confidencialidad

e Participar en comportamientos acosadores o inapropiados de cualquier tipo

e Violacidén de cualquier politica del distrito

El distrito usard discrecién en todas las acciones disciplinarias. En
general, un empleado estard sujeto a medidas disciplinarias progresivas segun
la(s) infraccidén(es) y/o el comportamiento. Algunos ejemplos de sanciones
progresivas que se pueden imponer cuando corresponda incluyen la suspensidn
sin goce de sueldo, el descenso de categoria o la transferencia de un
empleado o el posible despido.

Se entiende que el distrito aplicard medidas disciplinarias més estrictas,
hasta e incluyendo el despido inmediato sin el uso de medidas disciplinarias
progresivas segUn las circunstancias y/o la gravedad del comportamiento, vy
también se reserva el derecho de aplicar el despido inmediato por casos
severos y/o comportamiento extremadamente ofensivo/violacidén de la politica
y/o las reglas. Nada en esta politica se considerard que prohiba al Distrito
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ejercer los derechos de administracidén segin lo dispuesto por la Ley Federal
y Estatal.
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