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  پورتعمومی نیوبوری  ب مکات 
 دهی تبعیض و آزار و اذیتفرم گزارش 

باشند. اگر جویی میانتقامپورت متعهد به فراهم کردن یک محیط آموزشی و کاری عاری از تبعیض، آزار و اذیت و مکاتب عمومی نیوبوری
خواهید یک واقعه آزار و اذیت یا تبعیض را که مربوط به یکی از اعضای  شاگرد، کارمند، والدین، یا عضو جامعه هستید و می یکشما 

توانید موضوع را مستقیماً با اداره مکتب در میان بگذارید. تمام شود گزارش دهید، میمی (NPS) پورتجامعه مکاتب عمومی نیوبوری
معلومات ارائه شده جهت پیگیری مناسب و تحقیقات احتمالی، به دفتر منابع بشری در اداره مرکزی و همچنین در صورت لزوم به مدیر 

 .مکتب مربوطه فرستاده خواهد شد

توان به صورت ناشناس نیز خانه پرُی کرد. با این حال، لطفاً توجه داشته باشید که ارائه معلومات تماس، این حوزه آموزشی این فرم را می 
یک   علیه توانند ادعا در مورد تبعیض حقوق مدنی. کارمندان مکتب نمیتر و رسیدگی موثرتری انجام دهدکاملسازد تا تحقیقات را قادر می

 .شاگرد را به صورت ناشناس گزارش دهند

دهند، بر اساس قوانین فدرال و ایالتیِ  افرادی که موضوعات مربوط به تبعیض، آزار و اذیت، یا نقض حقوق مدنی در مکاتب را گزارش می
، در برابر  ۱۹۶۴قانون حقوق مدنی سال  (Title VI) های همسو با عنوان ششم، از جمله حمایت(Whistleblower) حمایت از افشاگران

شوند. هرگونه اقدام منفی علیه یک شاگرد، کارمند یا عضو جامعه به دلیل ارائه یک گزارش صادقانه )با حسن نیت(،  جویی محافظت میانتقام
 .باشدکاملاً ممنوع می

 
 )باکس مربوطه را علامت بزنیدحفظ هویت )چک 

 دهی به  گونه اقدام انضباطی تنها بر اساس یک گزارش ناشناس علیه هیچ شاگردی اتخاذ نخواهد شد. گزارش دانم که هیچ من می
  .کندصورت ناشناس، توانایی حوزه آموزشی را در بررسی ادعاها محدود می

 کنم تا یک مقام اداری بتواند با من تماس بگیردمن نام و معلومات تماس خود را در زیر درج می. 

 ی شخص  معلومات 
 

 :کندکسی که این فورم را خانه پرُ می کامل نام
__________________________________________________________ 

 ________________  :یح یترج فونیلیشماره ت :_______________________________ :یحیترج لیمیآدرس ا

 ___________________________   : هوقوع حادث خیتار  :                      دیعلامت بزن  ریعنوان خود را در ز  اینقش 

 شاگرد 

 (نی)والد یول 

  کارمند 

 گر ید 

   :دیلطفاً همه موارد مرتبط را علامت بزن 
 دهید چیست؟نوع تخلفی که گزارش می

 سن 

 یخانوادگ اصالت/  نسب 

 ی مل خاستگاه 

 یشهروند تیوضع 

 مهاجرت  تیوضع 

 ت یمعلول 

 تیجنس (Sex) 
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 تیجنس (Gender) 

 ت ی جنس ابراز ای/و تیهو 

 نژاد 

 ت یقوم 

 مذهب/  نید 

 ی جنس شیگرا 

 گر ید 

 :محل وقوع حادثه

 )Francis T. Bresnahan Elementary School برزناهان. یت سیفرانس هیابتدائ مکتب( 

  )Edward G. Molin Upper Elementary School نیمول. ی ج ادوارد بالاتنه هیابتدائ مکتب( 

  )Rupert A. Nock Middle School ناک. یا روپرت متوسطه مکتب ( 

 )Newburyport High School پورتیوبورین سه یل ( 

 )Other گرید(: 

 :محل دقیق وقوع حادثه

 ی صنف درس 

  تشناب 

 زیدهل 

  بس مکتب 

 (رهیکتابخانه و غ ،یخور)صالون طعام  یساحه عموم 

 (رهیو غ امکیپ ،یاجتماع یها)شبکه یمجاز یفضا 

  داخل محوطه مکتب 

 از محوطه مکتب  رونیب 

 گرید: 

 ناظر/شاهد آن؟ ای  دیحادثه بود نیشما هدف ا ایآ

  دهیدهدف )شخص صدمه( 

   شاهد / ناظر 

 شرح حادثه

 .گفت چه و کرد کار چه فرد هر  نکهیا و است، افتاده اتفاق آنچه ل، یدخ افراد  نام جمله از د،یده ارائه را شتریب چه هر اتیجزئ :

 
 
 
 

  :دیکن ستیرا ل لیدخ  یها لطفاً نام تمام طرف

  را   رفتار  ن یا  که  یافراد  اند،دهیشن  ای  دهید  را   حادثه  که  را   ی افراد  نام)  هدف  افراد  و   رفتار،  عاملان /متجاوزان  شاهدان،  یعنی  ها،طرف  تمام  ستیل
 )نامشخص د یکن ذکر ای د؛یس یبنو باشند، داشته معلومات مورد نیا  در است ممکن که یافراد  ای اند،داده  انجام


