
Leavenworth USD 453 - Teacher Salary Schedule
2026-27 School Year

Step

Level 1
BS

Level 2
BS + 10

Level 3
BS + 20

Level 4
MA/MS

Level 5
MA/MS + 10

Level 6
MA/MS + 20

Level 7
Dbl MS, EdS, 

MA/MS+35

Level 8
PhD or 

EdD

Level 9
Grandfathered

BS + 35

1 ( 52,000)            ( 53,000)            ( 54,000)            ( 56,000)            ( 57,071)            ( 58,043)            ( 59,015)             ( 59,986)       
2 ( 52,450)            ( 53,450)            ( 54,450)            ( 56,450)            ( 57,571)            ( 58,443)            ( 59,515)             ( 60,386)       
3 ( 52,800)            ( 53,800)            ( 54,850)            ( 56,900)            ( 57,971)            ( 58,943)            ( 60,015)             ( 60,801)       
4 ( 53,300)            ( 54,300)            ( 55,300)            ( 57,350)            ( 58,511)            ( 59,550)            ( 60,525)             ( 61,251)       
5 ( 54,493)            ( 55,105)            ( 56,155)            ( 58,155)            ( 59,236)            ( 60,208)            ( 61,180)             ( 62,151)       
6 ( 54,493)            ( 56,075)            ( 57,082)            ( 59,164)            ( 60,136)            ( 61,108)            ( 62,080)             ( 63,051)       ( 58,145)                  
7 ( 54,493)            ( 57,425)            ( 58,032)            ( 60,114)            ( 61,086)            ( 62,058)            ( 63,030)             ( 64,001)       ( 59,045)                  
8 ( 54,493)            ( 57,425)            ( 58,992)            ( 61,074)            ( 62,046)            ( 63,018)            ( 64,005)             ( 64,976)       ( 59,945)                  
9 ( 57,425)            ( 60,342)            ( 62,044)            ( 63,016)            ( 63,988)            ( 64,980)             ( 65,951)       ( 60,895)                  

10 ( 57,425)            ( 60,342)            ( 63,014)            ( 63,986)            ( 64,958)            ( 65,955)             ( 66,926)       ( 61,855)                  
11 ( 60,342)            ( 63,984)            ( 64,956)            ( 65,928)            ( 66,930)             ( 67,901)       ( 62,830)                  
12 ( 60,342)            ( 64,959)            ( 65,931)            ( 66,903)            ( 67,905)             ( 68,876)       ( 63,810)                  
13 ( 65,934)            ( 66,906)            ( 67,878)            ( 68,880)             ( 69,851)       ( 64,805)                  
14 ( 66,904)            ( 67,876)            ( 68,848)            ( 69,855)             ( 70,826)       ( 65,805)                  
15 ( 67,879)            ( 68,851)            ( 69,823)            ( 70,830)             ( 71,801)       ( 66,805)                  
16 ( 68,849)            ( 69,821)            ( 70,793)            ( 71,810)             ( 72,781)       ( 68,155)                  
17 ( 69,824)            ( 70,796)            ( 71,768)            ( 72,790)             ( 73,761)       
18 ( 70,924)            ( 71,896)            ( 72,868)            ( 73,790)             ( 74,861)       
19 ( 72,424)            ( 73,396)            ( 74,368)            ( 75,290)             ( 76,361)       
20 ( 73,424)            ( 74,396)            ( 75,868)            ( 76,790)             ( 77,861)       
21 ( 74,624)           ( 75,596)           ( 77,068)           ( 77,990)             ( 79,061)       
22 ( 79,790)            ( 80,861)       

If a professional employee has been on the last step in the same column for more than one year, 
that employee will receive an additional 1.5% of that step, beginning at Level 4 to Level 9

beginning at level 4 until level 9.


