
Highlighted Board Approved Items

Student Recognitions
The Board of Trustees recognized the winners of this year’s Future Chefs Challenge,

celebrating the creativity, culinary skills, and hard work of students who earned top honors at
both the elementary and middle school levels.

2026-27 Budget Update
The Board of Trustees received an overview of the District’s proposed 2026-27 budget. The
presentation highlighted projected revenues and expenditures, funding priorities, and the
District’s ongoing commitment to maintaining fiscal stability while supporting programs and
services that benefit students.
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Information Items

LCAP Strategic Actions for 2026-27 Presented
District staff presented the proposed strategic actions for the 2026-27 Local Control and
Accountability Plan (LCAP). The LCAP serves as the District’s roadmap for improving student
achievement, supporting student well-being, and ensuring resources are aligned with the
needs of students and families. The proposed actions reflect feedback gathered from
educational partners and will help guide district priorities and investments for the upcoming
school year.

August Board Meeting Date Changed
The Board approved a change to the August 2026 Board meeting date. The meeting will now
be held on Tuesday, August 4, 2026, rather than August 11. Meeting times will remain
unchanged, with Closed Session beginning at 4:30 p.m. and Open Session beginning at 5:30
p.m.

Board Policy Updates Approved
The Board approved updates to Board policies recommended by the California School
Boards Association (CSBA) from September 2025, November 2025, and February 2026.
These updates help ensure District policies remain current and aligned with changes in state
law, regulations, and best practices in education governance.

Special Reserve Fund Established for Postemployment Benefits
The Board approved Resolution No. 20 establishing a Special Reserve Fund for
Postemployment Benefits. This action provides the District with a dedicated mechanism to set
aside funds for future financial obligations while supporting long-term fiscal planning and
stability.

ELOP Modular Classroom Projects Completed
The Board approved the filing of Notices of Completion for Expanded Learning Opportunities
Program (ELOP) modular classroom projects at Harvest Valley Elementary, Romoland
Elementary, Boulder Ridge Elementary, Mesa View Elementary, and Ethan A. Chase Middle
School. Filing the notices officially recognizes the completion of these projects, which
provide additional learning spaces to support expanded student programs and services.

Declaration of Need Approved for 2026-27
The Board approved the District’s annual Declaration of Need for Fully Qualified Educators for
the 2026-27 school year. This routine action allows the District to employ qualified individuals
holding emergency or internship credentials when necessary to fill staffing needs and ensure
students have access to appropriately credentialed teachers.

Memorandum of Understanding with CSEA Approved
The Board approved a Memorandum of Understanding (MOU) between the Romoland School
District and the California School Employees Association (CSEA). The agreement allows both
parties to continue discussions regarding the long-term staffing needs associated with the
District’s Speech-Language Pathology Assistant (SLPA) position as planning begins for the
2026-27 school year.

Zachary Viramontes
Harvest Valley Elementary School
“Tacos Gobernador”

Guadalupe Carrillo Martinez 
Ethan A. Chase Middle School
“Shrimp Cocktail”

California School Dashboard Local Indicators
The Board received an update on the California School Dashboard Local Indicators, which
measure district performance in areas tied to state priorities that are not reflected in state
testing data. The report highlighted how the Romoland School District has met accountability
standards in areas such as basic services, implementation of state academic standards, parent
and family engagement, school climate, and access to a broad course of study.
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Board Policy Updates Introduced for First Reading
The Board received the first reading of policy updates recommended by the California
School Boards Association (CSBA) for May 2026. These proposed updates will be reviewed
by the Board and brought back at a future meeting for consideration and possible adoption.

Resolution No. 46 ~ 2025-26 Ordering Consolidated Governing Board Member
Biennial Election
The Board approved Resolution No. 46 ~ 2025-26, formally calling for the consolidated
governing board member election to be held on November 3, 2026. The election will fill
three Board seats representing Trustee Areas 1, 3, and 5, whose terms expire in December
2026. The resolution also requests consolidation of the election with other local elections
conducted by Riverside County.

Second Reading ~ Board Policy Updates for May 2026
The Board approved a series of policy updates recommended by the California School
Boards Association (CSBA). The revisions, which were previously presented for review, reflect
updates to laws, regulations, and governance practices and help ensure District policies
remain current and aligned with state requirements.

2026-27 Local Control and Accountability Plan (LCAP)
The Board approved the 2026-27 Local Control and Accountability Plan (LCAP), including
the Budget Overview for Parents. The LCAP serves as the District’s strategic roadmap for
improving student outcomes and outlines goals, actions, services, and expenditures that
support academic achievement, student engagement, and school climate. The annual plan
reflects input gathered from students, staff, families, and community stakeholders.

2026 LCAP Federal Addendum
The Board approved the 2026 LCAP Federal Addendum, which aligns the District’s Local
Control and Accountability Plan with federal requirements under the Every Student Succeeds
Act (ESSA). Approval of the addendum allows the District to continue accessing federal
funding sources, including Title I, II, III, and IV programs that support students and educational
services.

Approval and Adoption of the 2026-27 Annual Budget
The Board adopted the District’s 2026-27 Annual Budget. The budget outlines projected
revenues and expenditures for the upcoming fiscal year and reflects the District’s commitment
to maintaining fiscal stability while supporting student achievement, educational programs,
and operational needs across all schools.

Authorization to Teach in a Single Subject Area
The Board approved authorization for Madison Neuenschwander to teach Theater Arts and
Norma Garcia to teach Art under Education Code 44263. The authorization allows
credentialed teachers who have completed sufficient coursework in a specific subject area to
teach outside their primary credential authorization, helping expand instructional
opportunities for students.

Memorandums of Understanding with the California School Employees
Association
The Board approved several Memorandums of Understanding between Romoland School
District and the California School Employees Association (CSEA). The agreements provide for
district-issued cell phones for Health Technicians and Licensed Vocational Nurses, establish a
mentorship program for newly hired Special Education Instructional Aides, and reclassify the
Expanded Learning Opportunities Program (ELOP) Site Lead position to reflect increased
responsibilities associated with the role.

Future Board Meetings
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El Consejo Directivo reconoció a los ganadores del concurso Future Chefs Challenge de este año,
celebrando la creatividad, las habilidades culinarias y el arduo trabajo de los estudiantes que

obtuvieron los máximos honores tanto en la escuela primaria como en la secundaria.

Actualización del presupuesto 2026-27
La Junta Directiva recibió un resumen del presupuesto propuesto por el Distrito para el año
académico 2026-27. La presentación destacó los ingresos y gastos proyectados, las prioridades
de financiación y el compromiso constante del Distrito de mantener la estabilidad fiscal a la vez
que apoya los programas y servicios que benefician a los estudiantes.
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Elementos de información
Presentación de las acciones estratégicas del LCAP para 2026-27
El personal del distrito presentó las propuestas de acciones estratégicas para el Plan de Control
y Rendición de Cuentas Local (LCAP) 2026-27. El LCAP sirve como hoja de ruta del distrito para
mejorar el rendimiento estudiantil, apoyar el bienestar de los estudiantes y garantizar que los
recursos se ajusten a las necesidades de los estudiantes y sus familias. Las acciones propuestas
reflejan las opiniones recabadas de los socios educativos y ayudarán a orientar las prioridades e
inversiones del distrito para el próximo año escolar.

Se ha cambiado la fecha de la reunión de la junta directiva de agosto.
La Junta aprobó un cambio en la fecha de la reunión de agosto de 2026. La reunión se celebrará
ahora el martes 4 de agosto de 2026, en lugar del 11 de agosto. Los horarios de las reuniones se
mantendrán sin cambios: la sesión a puerta cerrada comenzará a las 16:30 y la sesión pública a las
17:30.

Se aprueban las actualizaciones de las políticas de la junta directiva.
La Junta aprobó las actualizaciones de las políticas de la Junta recomendadas por la Asociación de
Juntas Escolares de California (CSBA) de septiembre de 2025, noviembre de 2025 y febrero de
2026. Estas actualizaciones ayudan a garantizar que las políticas del Distrito se mantengan vigentes
y alineadas con los cambios en la legislación estatal, las regulaciones y las mejores prácticas en la
gobernanza educativa.

Fondo de Reserva Especial Establecido para Prestaciones Posteriores al Empleo
La Junta aprobó la Resolución n.° 20, que establece un Fondo de Reserva Especial para
Prestaciones Posteriores al Empleo. Esta medida proporciona al Distrito un mecanismo específico
para reservar fondos para futuras obligaciones financieras, al tiempo que respalda la planificación y
la estabilidad fiscal a largo plazo.

Proyectos de aulas modulares ELOP finalizados
La Junta aprobó la presentación de los Avisos de Finalización de Proyectos de aulas modulares del
Programa de Oportunidades de Aprendizaje Ampliadas (ELOP) en las escuelas primarias Harvest
Valley, Romoland, Boulder Ridge y Mesa View, así como en la escuela secundaria Ethan A. Chase.
La presentación de estos avisos reconoce oficialmente la finalización de estos proyectos, que
proporcionan espacios de aprendizaje adicionales para apoyar la ampliación de los programas y
servicios estudiantiles.

Declaración de necesidad aprobada para 2026-27.
La Junta aprobó la Declaración Anual de Necesidades del Distrito para Educadores Plenamente
Calificados para el año escolar 2026-27. Esta medida rutinaria permite al Distrito contratar a
personas calificadas con credenciales de emergencia o de prácticas cuando sea necesario para
cubrir las necesidades de personal y garantizar que los estudiantes tengan acceso a maestros
debidamente acreditados.

Memorando de entendimiento aprobado con CSEA
La Junta aprobó un Memorando de Entendimiento (MOU) entre el Distrito Escolar de Romoland y la
Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA). El acuerdo permite a ambas partes
continuar las conversaciones sobre las necesidades de personal a largo plazo relacionadas con el
puesto de Asistente de Patología del Habla y el Lenguaje (SLPA) del Distrito, mientras se inicia la
planificación para el año escolar 2026-27.

Zachary Viramontes
Escuela Primaria Harvest Valley
“Tacos Gobernador”

Guadalupe Carrillo Martínez 
Escuela Secundaria Ethan A. Chase
“Cóctel de camarones”

RESUMEN DE LA JUNTA

Reconocimientos a los estudiantes

Elementos destacados aprobados por la Junta

Indicadores locales del panel de control escolar de California
La Junta recibió una actualización sobre los Indicadores Locales del Panel de Control Escolar
de California, que miden el desempeño del distrito en áreas vinculadas a las prioridades
estatales que no se reflejan en los datos de las pruebas estatales. El informe destacó cómo el
Distrito Escolar de Romoland ha cumplido con los estándares de rendición de cuentas en áreas
como servicios básicos, implementación de estándares académicos estatales, participación de
padres y familias, clima escolar y acceso a una amplia oferta de estudios.
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Futuras reuniones de la junta

ESTE ES UN RESUMEN DE LA JUNTA. PARA OBTENER LA AGENDA DE LA JUNTA COMPLETA Y OTROS ADJUNTOS HAGA CLIC
AQUÍ: https://romoland.agendaonline.net/public/ 

Se presentan para primera lectura las actualizaciones de las políticas de la junta
directiva.
La Junta recibió la primera lectura de las actualizaciones de políticas recomendadas por la
Asociación de Juntas Escolares de California (CSBA) para mayo de 2026. Estas actualizaciones
propuestas serán revisadas por la Junta y presentadas nuevamente en una reunión futura para
su consideración y posible aprobación.

Resolución N.° 46 ~ 2025-26 Ordenando la elección bienal de los miembros de
la Junta Directiva Consolidada
La Junta aprobó la Resolución N.° 46 ~ 2025-26, que convoca formalmente a la elección
consolidada de miembros de la junta directiva para el 3 de noviembre de 2026. En dicha
elección se cubrirán tres puestos en la Junta que representan a las Áreas de Fideicomisarios 1,
3 y 5, cuyos mandatos expiran en diciembre de 2026. La resolución también solicita la
consolidación de la elección con otras elecciones locales realizadas por el Condado de
Riverside.

Segunda lectura ~ Actualizaciones de la política de la junta directiva para mayo
de 2026
La Junta aprobó una serie de actualizaciones de políticas recomendadas por la Asociación de
Juntas Escolares de California (CSBA). Estas revisiones, que ya se habían presentado para su
análisis, reflejan las actualizaciones de leyes, reglamentos y prácticas de gobernanza, y
contribuyen a garantizar que las políticas del Distrito se mantengan vigentes y alineadas con
los requisitos estatales.

Plan de Control y Rendición de Cuentas Local (LCAP) 2026-27
La Junta aprobó el Plan de Control y Rendición de Cuentas Local (LCAP) 2026-27, que
incluye el Resumen Presupuestario para Padres. El LCAP sirve como hoja de ruta estratégica
del Distrito para mejorar los resultados estudiantiles y describe las metas, acciones, servicios
y gastos que apoyan el rendimiento académico, la participación estudiantil y el clima escolar.
El plan anual refleja las opiniones recabadas de estudiantes, personal, familias y miembros de
la comunidad.

Anexo federal del LCAP 2026
La Junta aprobó el Anexo Federal LCAP 2026, que armoniza el Plan de Control y Rendición
de Cuentas Local del Distrito con los requisitos federales de la Ley Cada Estudiante Triunfa
(ESSA). La aprobación del anexo permite al Distrito seguir accediendo a fuentes de
financiación federales, incluidos los programas de los Títulos I, II, III y IV que apoyan a los
estudiantes y los servicios educativos.

Aprobación y adopción del presupuesto anual 2026-27
La Junta aprobó el Presupuesto Anual del Distrito para el año académico 2026-27. El
presupuesto detalla los ingresos y gastos proyectados para el próximo año fiscal y refleja el
compromiso del Distrito de mantener la estabilidad financiera, al tiempo que apoya el
rendimiento estudiantil, los programas educativos y las necesidades operativas en todas las
escuelas.

Autorización para impartir clases en una única área temática.
La Junta aprobó la autorización para que Madison Neuenschwander imparta clases de Artes
Teatrales y Norma Garcia de Arte, de conformidad con el Código de Educación 44263. Esta
autorización permite que los docentes acreditados que hayan completado suficientes cursos
en un área temática específica impartan clases fuera de su área de especialización principal,
lo que contribuye a ampliar las oportunidades educativas para los estudiantes.

Memorandos de entendimiento con la Asociación de Empleados Escolares de
California
La Junta aprobó varios Memorandos de Entendimiento entre el Distrito Escolar de Romoland y
la Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA). Los acuerdos prevén teléfonos
celulares proporcionados por el distrito para los técnicos de salud y las enfermeras
vocacionales licenciadas, establecen un programa de mentoría para los auxiliares de
instrucción de educación especial recién contratados y reclasifican el puesto de Coordinador
del Programa de Oportunidades de Aprendizaje Ampliadas (ELOP) para reflejar las mayores
responsabilidades asociadas con el cargo.

4 de agosto de 2026

8 de septiembre de 2026

13 de octubre de 2026
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