ESC Region 11 BC

Inscripci()n Novedades en el 20267

Abierta

Sitio web de beneficios

www.region11bc.com

NUEVO Proveedor de Seguros de Accidente con The Hartford

NUEVO Proveedor de Seguros de Enfermedad Critica con The Hartford

NUEVO Proveedor de Seguros de Indemnizacion Hospitalaria con The New York Life

NUEVO Proveedor de Seguros de Vida Basico con Muerte Accidental y Desmembramiento (AD&D) con CHUBB
NUEVO Proveedor de Seguros de Voluntaria con CHUBB

Escanea el codigo QR para acceder a tu sitio web de beneficios..

001 Fechas de inscripcion:
L 07/06/2026—08/14/2026

Ahora es el momento de hacer sus elecciones de
beneficios suplementarios para una fecha de vigencia
del 09/01/2026. Durante su periodo anual de
inscripcion, usted puede inscribirse en beneficios
adicionales, cambiar las opciones de plan o modificar
a sus dependientes. Para los beneficios
suplementarios que requieren Evidencia de
Asegurabilidad, puede aplicarse una fecha de
vigencia posterior. Si experimenta un evento especial
de inscripcion fuera del periodo anual, llame a su
administrador de beneficios dentro de los 30 dias
posteriores al evento.

Contactenos

Cambios en los beneficios 2026

Cambios en los Planes y las Tarifas: TRS ActiveCare

Los aspectos destacados de los planes TRS ya estan disponibles en linea. Para
consultar los detalles y las tarifas de los planes, haga clic aqui y seleccione el
ndmero de su region de servicio. Las tarifas mostradas corresponden al costo total
de las primas de TRS y no incluyen las contribuciones del empleador.

Seguro contra Accidentes

Beneficio de Sala de Emergencias Aumentado — Cobertura mejorada para visitas
a la sala de emergencias.

Nuevo proveedor: The Hartford

Enfermedad Critica

Beneficio Aumentado para Cancer de Piel Condiciones Vasculares: Cubiertas 100%
Nuevo Proveedor: The Hartford

Seguro de Vida Basico
Nuevo proveedor enfocado en una experiencia de reclamaciones mas sencilla y con

Nuestro equipo de expertos esta aqui para brindarle mayor apoyo para las familias. o ) o
orientacién clara y apoyo personalizado Incluye un programa de asistencia al empleado con visitas presenciales limitadas.

Nuevo Proveedor: CHUBB
Llame al: (833) 944-4713

Lunes a viernes, de 7:00 a. m. a 6:00 p. m. (hora Seguro de vida voluntario

estandar del centro) Los empleados pueden inscribirse hasta por $280,000 durante la inscripcion
abierta sin necesidad de responder a preguntas médicas
Incluye un Beneficio por Muerte Acelerada incrementado del 75%.

escregion11bc@hps.higginbotham.net Nuevo Proveedor: CHUBB

Correo electrénico:

N

- Indemnizacién hospitalaria
%\ ﬁ . Beneficio de Bienestar Mas Alto — Mayor valor para examenes preventivos de salud.
@ | Beneficio por Estadia de Cuidado para Recién Nacidos — Los recién nacidos
] v saludables son elegibles para un beneficio por confinamiento hospitalario.

\ Nuevo Proveedor: New York Life



http://www.region11bc.com/

.., Consejos importantes antes
-\¢¢/- de comenzar la inscripcion

L

* Revisa tus beneficios y beneficiarios anualmente.

* Revisa cuidadosamente tus elecciones de FSA y HSA. En
la mayoria de los casos, las elecciones de FSA deben
realizarse anualmente durante la inscripcion abierta y son
beneficios de “Usalo o piérdelo”.

 El méaximo de FSA para 2026 es de $3,400.

 El maximo de HSA para 2026 es de $4,400 para cobertura
individual y $8,750 para cobertura familiar. Ademas, se afiade
$1,000 si tienes mas de 55 arios.

» Todos los empleados deben revisar cada eleccion de
beneficio para asegurarse de que los dependientes
correctos estén seleccionados para cada plan. Esto se
completa marcando la casilla junto al nombre de cada
dependiente elegible.

Detalles de beneficios

Su empleador forma parte del Cooperativa de Beneficios
para Empleados de la Regién ESC 11. Su empleador
puede ofrecer opciones de planes ligeramente diferentes,
o algunos beneficios pueden ser pagados por el
empleador o ser voluntarios. Los beneficios disponibles a
través del sistema de inscripcion, THEbenefitsHUB,
estaran personalizados segun la oferta de beneficios de
su empleador.

Las guias de beneficios, presentaciones, busquedas de
proveedores, formularios de reclamacion y mas estan
disponibles en tu sitio web de beneficios. El sitio web de
beneficios también es donde realizaras tu inscripcion
abierta en linea. Puedes acceder al sitio web de
beneficios mediante el codigo QR o en
www.region11bc.com.

Las tarjetas de identificacion solo se imprimen después de
cambios en los beneficios o para inscripciones por primera
vez.

Recordatorios de bienestar

Los empleados inscritos en el plan de Cancer de Chubb,
en el plan de Accidentes y Enfermedades Criticas de The
Hartford, o en el plan de Indemnizacion Hospitalaria de
New York Life son elegibles para recibir un beneficio de
$50-$75 por persona, por miembro, al completar un
examen de salud preventiva. El plan de cancer requiere
un examen relacionado con cancer.

Los beneficios de bienestar ayudan a compensar
significativamente el costo de estos excelentes planes.
Puedes encontrar los folletos de reembolso de bienestar
en linea

for a better workforce.

Para Empleados Actuales

e Tenga listos los niumeros de Seguro Social de sus
dependientes, si va a inscribirlos

e Para cambiar de médico primario (PCP), llame al Servicio al
Cliente de TRS-ActiveCare

e Actualice sus beneficiarios

Para Nuevos Empleados

e Se requiere que inicie sesion en THEbenefitsHUB y se inscriba
o rechace la cobertura médica para usted y/o sus
dependientes elegibles dentro de los 31 dias posteriores a su
empleo.

e Necesitara el nimero de Seguro Social de sus dependientes
para completar la inscripcion.

Tenga a la mano el numero de su médico primario (PCP).
Para encontrar el numero de PCP haga click aqui.
https://www.bcbstx.com/trsactivecare

Cheque de pago de septiembre

Por favor revisa tu talon de pago de septiembre para asegurarte
de que todas las deducciones sean correctas. Las deducciones
faltantes pueden significar que no te inscribiste en la cobertura.
Comunicate de inmediato con Némina/Beneficios si detectas
algun error.

Fechas de inscripcion abierta:
07/06/2026 — 08/14/2026
Autoinscripcion 24/7:
www.regioni11bc.com
Seleccione su empleador en el menu
desplegable.

¢ Tienes preguntas o necesitas ayuda?

Llama al (833) 944-4713
Lunes aviernesde 7a.m. a6 p. m. CST
Asistencia bilingUe disponible

Linea grabada
Se requiere acceso a un teléfono celular o correo

electronico para la autenticacion de dos factores al iniciar
sesion en THEbenefitsHUB.

@ Higginbotham™
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