Descripcion General del Presupuesto del LCFF para Padres

Agencia Educativa Local (LEA) Nombre: Distrito escolar unificado Mt. Diablo Unified School District
Cédigo CDS: 07 61754 0000000

Afio Escolar: 2026-27

Informacién de contacto de LEA:

Dr. Adam Clark

Superintendent

clarka@mdusd.org

925-682-8000

Los distritos escolares reciben fondos de diferentes fuentes: fondos estatales bajo la Férmula de
Financiamiento de Control Local (LCFF), otros fondos estatales, fondos locales y fondos federales. Los
fondos del LCFF incluyen un nivel basico de financiamiento para todas las LEA y financiamiento adicional,
denominado subvenciones "suplementarias y de concentracion”, para las LEA en funcion de la inscripcién de
estudiantes con necesidades elevadas (jévenes de crianza, estudiantes de inglés y estudiantes de bajos
ingresos).

Descripcion General del Presupuesto para el Afio Escolar 2026-27

——Todos los,demés fondos

Todos los fondos LCFF, $336,104,066, 63%

ocales, $19,888,105, 4%

Total de fondos LCFF
, $374,296,274,
70%

Todos los demas fondos
estatales, $118,580 648, 22%

ntarias
y de conce n LCFF,

supleme
$38,192,208, 7%

Esta tabla muestra los ingresos totales de propdésito general que el Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo espera
recibir el préximo afio de todas las fuentes.
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La descripcion del texto de la tabla anterior es la siguiente: El ingreso total proyectado para el Distrito Escolar
Unificado de Mt. Diablo es $532,036,436, de los cuales $374,296,274 es la Formula de Financiamiento de Control
Local (LCFF), $118,580,648 son otros fondos estatales, $19,888.105 son fondos locales y $19,271.409 son fondos
federales. De los $374,296,274 en fondos LCFF, $38,192,208 se genera en funcién de la inscripcion de estudiantes
con necesidades elevadas (jévenes de crianza, estudiantes de inglés y estudiantes de bajos ingresos).

Descripcion General del Presupuesto del LCFF para Padres

La LCFF brinda a los distritos escolares mas flexibilidad para decidir como utilizar los fondos estatales. A
cambio, los distritos escolares deben trabajar con los padres, educadores, estudiantes y la comunidad para
desarrollar un Plan de Responsabilidad y Control Local (LCAP) que muestre como utilizaran estos fondos para
servir a los estudiantes.

Gastos presupuestados en el LCAP

600.000.000 5

500.000.000 % Total de gastos
presupuestados
400.000.000 % del Fondo General:

544.730.555 %

300.000.000 § Total de gastos

presupuestados en el LCAP:

200.000.000 %

e
100.000.000 % 65377182 §

0%

Esta tabla proporciona un resumen rapido de cuanto planea gastar el Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo
para 2026-27. Muestra cuanto del total esta vinculado a acciones y servicios planificados en el LCAP.

La descripcién del texto de la tabla anterior es la siguiente: El Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo planea
gastar $544,730,555 para el afio escolar 2026-27. De esa cantidad, $65,377,182 esta vinculado a
acciones/servicios en el LCAP y $479,353,373 no esta incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que no
estén incluidos en el LCAP se utilizaran para lo siguiente:

Aproximadamente entre el 80% y el 85% del total de los gastos del Fondo General corresponde a la compensacion
de los empleados. También se necesitan otros gastos del programa base para apoyar las actividades educativas
estudiantiles, como transporte, servicios de nutricion, actividades de limpieza, salud y seguridad, mantenimiento y
operaciones de los edificios, y mas. Estas actividades de apoyo, junto con los suministros y servicios relacionados y
los costos de operacidn, no influyen directamente en el resultado de las acciones y servicios identificados en el LCAP
y, por lo tanto, no se incluyen.
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Servicios Aumentados o Mejorados para Estudiantes con Necesidades Elevadas en el LCAP para el
Ao Escolar 2026-27

En 2026-27, el Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo esté proyectando que recibira $38,192,208 en funcion de
la inscripcién de jovenes de crianza temporal, estudiantes de inglés y estudiantes de bajos ingresos. El Distrito
Escolar Unificado de Mt. Diablo debe describir como pretende aumentar o mejorar los servicios para los
estudiantes con necesidades elevadas en el LCAP. El Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo planea gastar
$42,746,728 para cumplir con este requisito, como se describe en el LCAP.

Descripcion General del Presupuesto del LCFF para Padres
Actualizacion sobre Servicios Aumentados o Mejorados para Estudiantes con Necesidades Elevadas en
2025-26

Gastos del Ao Anterior: Servicios Aumentados o Mejorados para Estudiantes con Necesidades Elevadas

Gastos Totales Presupuestados 39.871.470 &
para Estudiantes con Altas
Necesidades en el LCAP

Gastos Actuales para 40.107.894 %

Estudiantes con Altas
Necesidades en el LCAP

Esta tabla compara lo que el Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo presupuesto el afio pasado en el LCAP
para acciones y servicios que contribuyen a aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con necesidades
elevadas con lo que el Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo estima que ha gastado en acciones y servicios
gue contribuyen a aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con necesidades elevadas en el afio en
Curso.

La descripcion del texto de la tabla anterior es la siguiente: En 2025-26, el LCAP del Distrito Escolar Unificado
de Mt. Diablo presupuest6 $39,871,470 para acciones planificadas para aumentar o mejorar los servicios para
estudiantes con necesidades elevadas. El Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo en realidad gast6 $40,107,894
en acciones para aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con necesidades elevadas en 2025-26.

La diferencia entre los gastos presupuestados y los gastos efectivos de $236,424 délares tuvo las siguientes
repercusiones en Mt. Capacidad del Distrito Escolar Unificado de Diablo para aumentar o mejorar los servicios
para estudiantes de alta necesidad: En 2025-26, las acciones y servicios planificados de LCAP fueron
implementados como destinados a estudiantes de alta necesidad utilizando una combinacién de fondos,
incluyendo fondos suplementarios de LCFF, fondos base, fondos federales y fuentes de fondos estatales Unicas.
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Plan de Control y Responsabilidad Local

Las instrucciones para completar el Plan de Control y Responsabilidad Local (LCAP) siguen la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y cargo del contacto Correo electronico y teléfono
Mt. Diablo Unified School District Dr. Adam Clark clarka@mdusd.org
Superintendente 925-682-8000

Resumen del plan [2026-27]

Informacién General

Una descripcion de la Agencia Educativa Local (LEA), sus escuelas y sus estudiantes en los grados de kinder transicional a 12, segun corresponda a la
LEA. Las LEA también pueden proporcionar informacion sobre su plan estratégico, vision, etc.

Ubicado en el Area de la Bahia, el Mt. Diablo Unified School District (MDUSD) tiene su sede en Concord, CA y sirve a las comunidades del Condado de
Contra Costa de Clayton, Concord, Pleasant Hill, partes de Martinez, Pittsburg, Walnut Creek y las comunidades no incorporadas de Bay Point,
Lafayette y Pacheco. La inscripcion en el distrito escolar no subvencionado de 2025-26 fue de 29.371 estudiantes, con un 52.8% de estudiantes
elegibles para comidas gratuitas y a precio reducido, un 20.9% identificados como estudiantes de inglés como segundo idioma y un 0.2% identificados
como estudiantes en acogida. Hay [NUmero] idiomas ademas del inglés que hablan los estudiantes y las familias de MDUSD, incluidos espariol, arabe,
farsi, filipino y vietnamita. La Junta Directiva de Educacién est& formada por cinco sindicos de &rea electos. MDUSD atiende a estudiantes desde
preescolar hasta el grado 12 en 28 escuelas primarias, 1 escuela de grados K-8, 9 escuelas secundarias, 5 escuelas preparatorias integrales, 2
escuelas preparatorias de continuacion y 9 escuelas alternativas y programas especializados. Hay cuatro escuelas en MDUSD que fueron identificadas
para recibir fondos de Multiplicador de equidad en 2025-26: Escuelas Secundarias Crossroads y Olympic, Glenbrook Academy y Sunrise Social-
Emotional Collaborative. El distrito también incluye dos escuelas autdnomas independientes, Eagle Peak y Rocketship Futuro Academy, a las que se
les exige crear su propio Plan de Control y Responsabilidad Local.

Reflexiones: Desempeio anual

Una reflexion sobre el desempefio anual basada en una revision del Tablero Escolar de California (Dashboard) y datos locales.
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Revision y andlisis de los datos del panel de control escolar de CA 2025 para MDUSD

El distrito aument6 al nivel de rendimiento Amarillo en Artes del Lenguaje Inglés, con una ganancia general de +7.1 puntos en la distancia del estandar
de 2023-24. Los grupos de estudiantes, incluidos los estudiantes de inglés, los Estudiantes en acogida, los estudiantes de inglés a largo plazo, los
estudiantes con discapacidades, los afroamericanos, los hispanos, los islefios del Pacifico, los estudiantes con desventajas socioeconémicas, los
filipinos, los de dos o mas razas y los estudiantes blancos demostraron crecimiento, mientras que los estudiantes asiaticos presentaron un rendimiento
mantenido (definicién estatal de mantenido: un cambio de menos de 2,9 puntos). Los estudiantes sin hogar disminuyeron, y los estudiantes nativos
americanos no recibieron un color de rendimiento debido al tamafio reducido del grupo por debajo del umbral de informes publicos.

El distrito también aument6 al nivel de rendimiento Amarillo en Mateméticas, con una ganancia general de +4.4 puntos de distancia del estandar desde
2023-24. Afroamericanos, estudiantes de inglés, estudiantes de inglés de largo plazo, estudiantes con discapacidades, hispanos, islefios del pacifico,
socioecondmicamente desfavorecidos, y grupos de estudiantes de dos o mas razas demostraron mejoras. Los estudiantes en acogida, asiaticos,
filipinos y blancos mantuvieron el rendimiento, mientras que los estudiantes sin hogar lo disminuyeron. Los estudiantes nativos americanos no recibieron
un color de rendimiento debido al tamafio reducido del grupo por debajo del umbral de informes publicos.

Los indicadores de resultados generales mostraron tendencias positivas, con un aumento de las tasas de graduacion del 3.5% y una mejora de la
preparacion para la universidad y la carrera profesional del 3.2%. El absentismo crénico se mantuvo estable con una ligera disminucion del 0.1% y las
tasas de suspension disminuyeron en un 1.4%.

A pesar de estas areas de progreso, persisten importantes brechas de rendimiento. Los grupos de estudiantes no duplicados (estudiantes de inglés,
estudiantes que experimentan personas sin hogar, Estudiantes en acogida y estudiantes socioeconémicamente desfavorecidos), asi como los grupos de
estudiantes focales (Objetivo 4 del LCAP), contindan rindiendo por debajo de los promedios generales del distrito en la mayoria de los indicadores del
Panel.

Indicadores Académicos Generales del Distrito

Grados 3—-11 ELA: Mantenido; incrementado 7.1 puntos, lo que indica un movimiento general positivo

* Todos los estudiantes: 11.2 puntos por debajo del estandar, Amarillo

* Estudiantes actuales de inglés (Estudiantes de inglés y estudiantes de inglés a largo plazo): 138.1 puntos por debajo del estandar (aumento de 3
puntos)

* Estudiantes de inglés reclasificados: 13.6 puntos por debajo del estandar (aumento de 3.4 puntos)

* Solo en inglés: 14.9 puntos por encima del estandar (aumento de 7.6 puntos)

* Afroamericanos: 60.6 puntos por debajo del estdndar (aumento de 5 puntos)

* Socioecondmicamente desfavorecidos: 53.4 puntos por debajo del estdndar (aumento de 15.4 puntos)

Estudiantes con Discapacidades: 100.9 puntos por debajo del estandar (aumento de 15.5 puntos)

Estudiantes en acogida: 120.7 puntos por debajo del estandar (aumento de 17.2 puntos)

Estudiantes sin hogar: 153.1 puntos por debajo del estandar (disminucién de 16 puntos)

Hispanos: 54.6 puntos por debajo del estandar (aumento de 7.9 puntos)

* % ok *
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Reflexiones sobre el rendimiento anual: Si bien maltiples grupos de estudiantes demostraron crecimiento en ELA, persisten brechas significativas en el
rendimiento en casi todos los grupos de estudiantes focales, lo que indica una necesidad continua de apoyos de instruccién especificos en todo el
sistema e intervenciones diferenciadas.

Matematicas de 3er a 11° grado: Aumento de 4.4 puntos, lo que indica un movimiento general positivo

* Todos los estudiantes: 41.1 puntos por debajo del estandar, Amarillo

* Estudiantes de inglés actuales (Estudiantes de inglés y estudiantes de inglés a largo plazo): 157.9 puntos por debajo del estandar (aumento de 2.4
puntos)

* ELs reclasificados recientemente: 51.5 puntos por debajo del estdndar (disminucién de 1.5 puntos)

* Solo en inglés: 11.6 puntos por debajo de lo normal (aumento de 4.5 puntos)

* Afroamericanos: 100.9 puntos por debajo del estandar (aumento de 7.3 puntos)

* Socioecondmicamente desfavorecidos: 88 puntos por debajo del estandar (aumento de 15 puntos)

* Estudiantes con discapacidades: 135.1 puntos por debajo del estdndar (aumento de 6.4 puntos)

* Estudiantes en acogida: 158.2 puntos por debajo del estandar (disminucion de 2 puntos)

* Estudiantes sin hogar: 179.4 puntos por debajo del estandar (disminucién de 10.5 puntos)

* Hispanos: 92 puntos por debajo del estandar (aumento de 5,6 puntos)

Reflexiones sobre el rendimiento anual: Los estudiantes de inglés a largo plazo y los estudiantes socioecondmicamente desfavorecidos siguen

demostrando la mayor necesidad en matematicas, a pesar de las modestas mejoras en las tendencias generales.

Indicadores Generales de Crecimiento del Distrito (Panel de CA)

Crecimiento de ELA:

* Todos los estudiantes: El 71.7% de los estudiantes mejoraron su puntuacién con respecto al afio anterior - crecimiento promedio

* ELs: El 71.2% de los estudiantes mejoraron su crecimiento con respecto al afio anterior - crecimiento moderado

* Estudiantes en acogida: El 100% de los estudiantes mejoraron su crecimiento con respecto al afio anterior - crecimiento moderado

* Sin hogar: El 64.7% de los estudiantes mejoraron su crecimiento con respecto al afio anterior - crecimiento moderado

* Estudiantes con discapacidades: El 71% de los estudiantes mejoraron su crecimiento con respecto al afio anterior - crecimiento moderado

* Afroamericanos: El 68.6% de los estudiantes mejoran su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento promedio

* Hispanos: El 70.4% de los estudiantes mejoraron su puntuacién con respecto al afio anterior - crecimiento promedio

* Estudiantes de inglés a largo plazo: El 68.3% de los estudiantes mejoraron su puntuacién con respecto al afio anterior - crecimiento promedio

* |slefios del Pacifico: El 73.3% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento promedio

* Socioecondmicamente desfavorecidos: El 70.6% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento promedio

* Blancos: El 72.1% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento promedio

* Asiaticos: El 73.9% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento acelerado

* Filipinos - El 75.3% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento acelerado

* Dos 0 mas razas: El 73.1% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior: crecimiento acelerado

Reflexiones: La mayoria de los estudiantes estan demostrando un crecimiento promedio a acelerado en ELA; sin embargo, los estudiantes de inglés, los

estudiantes de inglés a largo plazo y los estudiantes afroamericanos muestran solo un crecimiento moderado. Esto indica la necesidad de més apoyos

de alfabetizacion especificos para acelerar el progreso y reducir las diferencias entre subgrupos.

Crecimiento Matematico:
* Todos los estudiantes: El 68.7% de los estudiantes mejoraron su puntuacién con respecto al afio anterior - crecimiento promedio
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* Estudiantes de inglés: 64.9% de los estudiantes mejoraron su crecimiento con respecto al afio anterior - crecimiento promedio

* Estudiantes en acogida: 42.9% de los estudiantes mejoraron su crecimiento con respecto al afio anterior - crecimiento minimo

* Sin hogar: 55.2% de los estudiantes mejoraron su crecimiento con respecto al afio anterior - crecimiento moderado

Estudiantes con discapacidades: 63.5% de los estudiantes mejoraron su crecimiento con respecto al afio anterior - crecimiento promedio
Afroamericanos: El 66.3% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento moderado

Hispanos: El 65.7% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento promedio

Estudiantes de inglés a largo plazo: El 58.9% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento promedio
Islefios del Pacifico: El 73% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento promedio
Socioecondémicamente desfavorecidos: 66.3% de los estudiantes mejoraron su puntuacidén con respecto al afilo anterior - crecimiento promedio

* Blancos: El 70.5% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento acelerado

* Asiaticos: El 75.5% de los estudiantes mejoraron su puntuacion con respecto al afio anterior - crecimiento acelerado

* Filipinos - El 71.3% de los estudiantes mejoraron su puntuacién con respecto al afio anterior - crecimiento acelerado

Reflexiones: El crecimiento en mateméticas es inconsistente entre los grupos de estudiantes, con un progreso promedio general, pero resultados
significativamente mas bajos para los Estudiantes en acogida y estudiantes sin hogar. Si bien algunos grupos estan demostrando un crecimiento
acelerado, se necesitan apoyos matematicos especificos porque las brechas en las habilidades fundamentales y el acceso a una instruccion consistente
estan limitando el progreso de los alumnos no duplicados.

*

* ok Kk ok ok

Si bien la mayoria de los estudiantes demuestran un crecimiento promedio a acelerado en ELA y matematicas, el progreso sigue siendo desigual entre
los grupos de estudiantes. Los estudiantes de inglés y otros alumnos no duplicados muestran solo un crecimiento moderado en ELA, mientras que los
resultados de matematicas son mas inconsistentes, con un crecimiento notablemente menor para los estudiantes en acogida y los estudiantes sin hogar.
Esto indica la necesidad de apoyos académicos especificos porque las lagunas en el desarrollo de la alfabetizacion y habilidades matematicas
fundamentales estan limitando la capacidad de estos grupos de estudiantes para acelerar el progreso y cerrar las brechas de rendimiento.

English Learner Progress Indicator (ELPI): 43.6% progresando; se mantuvo con una disminucion del 1.4%.

Reflexiones: El ELPI se mantuvo relativamente estable en el 43.6%, con una ligera disminucion, lo que indica un progreso limitado en el desarrollo del
idioma inglés. Los estudiantes de inglés y los estudiantes de inglés a largo plazo continian demostrando necesidades significativas en todos los
indicadores académicos, lo que sugiere que se necesitan mas apoyos de desarrollo del lenguaje intensivos y especificos porque el aumento del dominio
del inglés es un factor clave de la mejora del rendimiento en ELA y matematicas y mayores tasas de reclasificacion. Esto se ve reforzado por los
resultados de CAASPP, donde los estudiantes reclasificados de inglés superan a muchos grupos de estudiantes, lo que indica que acelerar el progreso
hacia la reclasificacion es fundamental para mejorar el rendimiento académico general.

Preparacion para la universidad y la profesion (CCR): aumento del 3.2%.

Todos los estudiantes: 44.7% preparado (aumento del 3.2%)

Estudiantes con discapacidades: 9.4% preparado (aumento del 0.8%)

Estudiantes de inglés: 11.3% preparado (aumento del 1.9%)

Estudiantes de inglés a largo plazo: 10.3% preparado (mantenimiento del 0% de cambio)
Estudiantes en acogida: 11.1% preparado (aumento del 5.2%)

Hispanos: 32.1% preparado (aumento del 3.3%)

Sin hogar: 11.9% preparado (aumento del 2.3%)

* Socioeconomicamente desfavorecidos: 25.6% preparado (aumento del 4.5%)

E o I R I .
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* Afroamericanos: 38.6% preparado (aumento del 13.3%)

* Asiaticos: 65.3% preparado (aumento del 3.3%)

* Filipinos: 66.3% preparado (mantenimiento del 0% de cambio)

* Dos 0 més razas: 56.3% preparado (disminucion del 1.1%)

* Blancos: 56.8% preparado (aumento del 0.1%)

* Islefios del Pacifico: 37.5% preparado (aumento del 27%)

* Nativos americanos: Tamafio del grupo de estudiantes por debajo del umbral de informacién puablica

Reflexiones: La preparacion para la universidad y la carrera profesional aument6 en general al 44.7%; sin embargo, persisten disparidades significativas
entre los grupos de estudiantes. Los estudiantes de inglés, los estudiantes de inglés a largo plazo, los estudiantes con discapacidades y los Estudiantes
en acogida siguen estando entre los menos preparados, a pesar de las ganancias modestas, lo que indica una necesidad continua de apoyos
especificos porque el acceso limitado a cursos rigurosos, la finalizacién de trayectorias y las habilidades de preparacion académica esta restringiendo su
capacidad para cumplir con los puntos de referencia del CCR. Si bien algunos grupos, incluidos los estudiantes afroamericanos y de las islas del
Pacifico, demostraron una mejora notable, los patrones generales reflejan desigualdades continuas similares a las observadas en los resultados de ELA
y matematicas.

Absentismo crénico: disminuy6 un 0.1% en general

* Todos los estudiantes: 18.4% crénicamente ausentes (frente al 25.9% de 2022)

* Afroamericanos: 37.3% cronicamente ausentes (aumento del 1.4%)

Estudiantes de inglés: 24.8% cronicamente ausentes (disminucion del 0.2%)

Estudiantes en acogida: 34.7% créonicamente ausentes (aumento del 1.4%)

Hispanos: 25.1% crénicamente ausentes (aumento del 1%)

Estudiantes sin hogar: 48.4% cronicamente ausentes (aumento del 2.7%)

Estudiantes de inglés a largo plazo: 32.2% (aumento del 6.6%)

Filipinos: 12% crénicamente ausentes (aumento del 1%)

Socioeconémicamente desfavorecidos: 26.1% cronicamente ausentes (disminucion del 1.7%)

Asiéticos: 11% cronicamente ausentes (disminucion del 1.5%)

Dos 0 mas razas: 15.4% cronicamente ausentes (disminucién del 1%)

Islefios del Pacifico: 38.8% crénicamente ausentes (disminucion del 5.4%)

* Blancos: 10.7% crénicamente ausente (disminucién del 1%)

* Nativos americanos: 45% cronicamente ausentes (aumento del 1,5%)

Reflexiones: Si bien el absentismo crénico general ha mejorado ligeramente y sigue siendo significativamente inferior a los niveles de 2022, el progreso
es desigual entre los grupos de estudiantes. Estudiantes afroamericanos, estudiantes de acogida, estudiantes sin hogar y estudiantes de inglés de larga
duracion experimentaron aumentos en el absentismo, y los estudiantes sin hogar continuaron teniendo las tasas méas altas. Aunque algunos grupos,
incluidos los estudiantes socioeconémicamente desfavorecidos, asiaticos y de las islas del Pacifico, mostraron mejoras, las tasas de absentismo siguen
siendo elevadas en comparacion con los niveles deseados, lo que indica la necesidad de una participacion mas especifica y de apoyo a la asistencia
para los grupos de estudiantes con mayores necesidades.

E I B T I I T

Tasa de graduacion: aumento del 3.5% en general

* Todos los estudiantes: 89.9% graduados

* Estudiantes en acogida: 73.7% graduados (aumento del 29.2%)
* Estudiantes sin hogar: 69.9% graduados (aumento del 9.1%)
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Estudiantes de inglés a largo plazo: 82% graduados (aumento del 0.4%)

Afroamericanos: 90.3% graduados (aumento del 6.9%)

Estudiantes de inglés: 81.2% graduados (aumento del 7.2%)

Hispanos: 88% graduados (3.8%)

Dos 0 més razas: 93.8% graduados (aumento del 5.6%)

Socioeconémicamente desfavorecidos: 88.8% graduados (aumento del 4.7%)

Estudiantes con discapacidades: 81.4% graduados (aumento del 4.3)

Blancos: 91.3% graduados (aumento del 1.4%)

Asiaticos: 95.4% graduados (aumento del 6.8%)

Filipinos: 95.4% graduados (aumento del 1.9%)

* |slefios del Pacifico: 88.9% se graduaron (aumento del 8.9%)

* Nativos americanos: Tamarfio del grupo de estudiantes por debajo del umbral de informacion publica

Reflexiones: Las tasas de graduaciéon aumentaron en todo el distrito, con fuertes avances para casi todos los grupos de estudiantes. Notablemente, los
Estudiantes en acogida y los estudiantes sin hogar demostraron una mejora sustancial, lo que refleja el impacto de los apoyos e intervenciones
especificos. Si bien algunos grupos, incluidos los estudiantes de inglés y los estudiantes con discapacidades, continan graduandose a tasas
ligeramente mas bajas que la poblacién estudiantil en general, la tendencia al alza en todos los grupos indica un progreso significativo y un movimiento
continuo hacia resultados mas equitativos.

* ok ok Kk ok ok ok * ok *

Tasa de suspension: disminucion del 1.4%

* Todos los estudiantes: 3.1% suspendidos al menos un dia

* Afroamericanos: 10.3% suspendidos al menos un dia (disminucién del 1.8%)

* Estudiantes en acogida: 11.1% suspendido al menos un dia (disminucion del 4%)

* Estudiantes sin hogar: 7.7% suspendido al menos un dia (disminucion del 3.7%)

* Estudiantes de inglés a largo plazo: 9.1% suspendido al menos un dia (disminucién del 5.3%)

* Islefios del Pacifico: 5.2% suspendido al menos un dia (disminucion del 2.2%)

* Estudiantes con discapacidades: 6.4% suspendido al menos un dia (disminucion del 1.6%)

* Asiaticos: 1.8% suspendido al menos un dia (disminucion del 0.6%)

* Estudiantes de inglés: 4.1% suspendido al menos un dia (disminucion del 2%)

* Filipinos: 1.1% suspendido al menos un dia (disminucién del 0.6%)

* Hispanos: 3.6% suspendido al menos un dia (disminucion del 2.1%)

* Dos 0 mas razas: 2.6% suspendido al menos un dia (disminucion del 1.3%)

* Desfavorecidos socioecondmicamente: 4.2% suspendidos al menos un dia (disminucion del 2.2%)

* Blancos: 2.1% suspendido al menos un dia (disminucién del 0.7%)

* Nativos americanos: 6.9% suspendido al menos un dia (aumento del 3.8%)

Reflexiones: Las tasas de suspension disminuyeron en todo el distrito y para casi todos los grupos de estudiantes, lo que refleja un fuerte progreso en la
creacion de entornos escolares mas positivos y de apoyo. Disminuciones significativas entre los estudiantes en acogida, los estudiantes sin hogar, y los
estudiantes de inglés a largo plazo destacan el impacto de los apoyos conductuales especificos y las practicas inclusivas. Si bien algunos grupos
contindan teniendo tasas de suspension mas altas, las reducciones consistentes en la mayoria de los grupos de estudiantes demuestran avances
significativos hacia préacticas disciplinarias equitativas y una mejora del ambiente escolar.
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MDUSD estima contar con aproximadamente $4,763,164 en fondos restantes del Learning Recovery Emergency Block Grant (LREBG). Para el afio
escolar 2026-27, se ha presupuestado un total de $4,518,476 para apoyar las iniciativas de recuperacion del aprendizaje, y se proyecta un saldo
presupuestario restante de $244,688 para el afio escolar 2027-28.

Segun nuestro analisis general del Panel de control de CA, las medidas de datos locales y el analisis de necesidades de LREBG realizado en 2024-25,
se financiaran las siguientes acciones con fondos de LREBG:

1.4--Apoyo de asesoramiento y socioemocional; practicas restaurativas-- Aborda el absentismo crénico y los puntos de datos de participacion escolar;
también aborda las discrepancias en las tasas de suspension de los grupos de estudiantes.

1.8--Asesoramiento universitario y profesional centrado en apoyar a los estudiantes que pueden necesitar recuperacion de créditos u oportunidades
adicionales de aprendizaje-- Aborda la continua pérdida de aprendizaje, ya que los estudiantes actuales de secundaria pueden tener pérdidas de
aprendizaje asociadas con el aprendizaje remoto de la pandemia y estan trabajando para ponerse al dia tanto en habilidades como en créditos
1.10--programa académico de verano y oportunidades de recuperacién de créditos--aborda las pérdidas de aprendizaje compuestas para los
estudiantes de 4° grado y superiores asociadas con el aprendizaje remoto de la pandemia, asi como los estandares ain no cumplidos y la necesidad de
acelerar el aprendizaje para los estudiantes de los grados TK-3

4.1--Personal para implementar apoyos y oportunidades socioemocionales y académicas especificas para los estudiantes focales, asi como la
participacion familiar y comunitaria--aborda el absentismo cronico, la participacion escolar y los puntos de datos de resultados académicos de los
estudiantes focales, que continlan demostrando una brecha de equidad para estos estudiantes en comparacién con los datos generales del distrito y
otros grupos de estudiantes.

Estas acciones son permisibles dentro del alcance de LREBG y de los enfoques basados en la evidencia para abordar las brechas que se muestran en
el andlisis de datos. Ademas, estas acciones se alinean con acciones muy valoradas basadas en la aportacién de los socios educativos. Dentro de cada
accion, se incluye la justificacién de la seleccién de la accion y la aplicacion de los fondos LREBG, asi como datos adicionales y la(s) métrica(s) que se
utilizaran para medir la eficacia.

Learning Recovery Emergency Block Grant (LREBG) Evaluacion de necesidades (2024-25).

El MDUSD espera tener aproximadamente $9,654,768.82 en fondos LREBG no gastados al final del afio fiscal 2024-25. Tal como lo exige el estado, se
realizé una evaluacién de necesidades centrada en los resultados del distrito, la escuela y los estudiantes en Artes del Lenguaje Inglés (ELA),
matematicas y absentismo cronico para determinar las necesidades y guiar las acciones planificadas que se financiaran con fondos LREBG. La
evaluaciéon de necesidades de LREBG indic6 que, en todas las escuelas, incluidas las escuelas con resultados generales que cumplen o superan el
estandar que superan el promedio del distrito para ELA y matematicas, los resultados para los estudiantes de bajos ingresos, los estudiantes en
acogida, los estudiantes de inglés y los estudiantes con discapacidades son significativamente mas bajos que el rendimiento general de los estudiantes
en esos sitios. Al examinar los resultados de ELA de 2024 para los estudiantes de tercer grado en todo el distrito, hubo 761 estudiantes (33%) en el nivel
de rendimiento mas bajo y 535 (23%) estudiantes en el segundo nivel de rendimiento mas bajo, para un total del 56% de los estudiantes de tercer grado
gue no alcanzan la competencia. Los estudiantes blancos (20%), los estudiantes de dos o mas razas (21%) y los estudiantes asiaticos (26%) son los
Gnicos grupos de estudiantes con un porcentaje mas bajo en el nivel de rendimiento méas bajo que el promedio general de tercer grado. Estudiantes
nativos hawaianos/de las islas del Pacifico (38%), estudiantes hispanos (48%), estudiantes con desventajas socioeconémicas (53%), estudiantes con
discapacidades (55%), estudiantes negros/afroamericanos (57%) y estudiantes de inglés (80%) tienen un porcentaje mucho mayor de estudiantes en la
banda de rendimiento mas baja en la CAASPP de ELA de tercer grado, segun los resultados de 2024. Esta métrica nos alerta nuevamente sobre las
tendencias de datos que muestran que nuestros estudiantes principales y los estudiantes no duplicados son mucho menos propensos a leer al nivel de
grado al final del tercer grado. Debido a que los niveles de alfabetizacion de tercer grado son un fuerte predictor del éxito académico posterior, también
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podemos rastrear el impacto de estas tendencias de datos en nuestras discrepancias en las tasas de graduacion y la preparacion para la universidad y
la carrera para los estudiantes, asi como las brechas para los estudiantes de inglés a largo plazo cuando no pueden demostrar el rendimiento
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académico del nivel de grado, asi como el progreso en ELPAC. Al examinar los resultados de matematicas de tercer grado, se observan resultados
similares, con, en algunos casos, brechas aln mayores. En todo el distrito, para el CAASPP de Matematicas de 2024, el 32% de los estudiantes (733)
se encontraban en el nivel de rendimiento mas bajo y el 22% (502) en el segundo nivel de logro mas bajo. Cuando se desglosan por grupos de
estudiantes, los estudiantes de dos o mas razas (15%), los estudiantes blancos (16%) y los estudiantes asiaticos (22%) fueron los Unicos grupos de
estudiantes con un porcentaje mas bajo en el nivel de logro mas bajo que el promedio general de 3er grado. Los estudiantes nativos hawaianos/de las
islas del Pacifico (36%), estudiantes hispanos (50%), estudiantes con socioeconémicamente desfavorecidos (53%), estudiantes con discapacidades
(51%), estudiantes negros/afroamericanos (58%) y estudiantes de inglés (76%) tienen un porcentaje mucho mayor de estudiantes en la banda de
rendimiento mas baja en el CAASPP de ELA de tercer grado segun los resultados de 2024. Una vez mas, esta métrica, que es el primer nivel de grado
de los resultados de CAASPP de matematicas para los estudiantes, nos alerta sobre las brechas en el rendimiento de los estudiantes que comienzan
temprano en nuestro sistema educativo y, por lo tanto, deben abordarse temprano en TK-2. El andlisis de otros niveles de grado muestra datos
similares, con brechas que se amplian para los grupos cuando realizan las evaluaciones CAASPP en el grado 11. Dentro de cada escuela del distrito,
hay estudiantes que se encuentran en el nivel de rendimiento mas bajo y el segundo mas bajo. Como sistema, necesitamos medidas de diagndstico
locales solidas para poder usar datos que se enfoquen en habilidades que aln no se dominan a fin de ajustar la instruccién. Materiales
complementarios, incluida una fuerte intervencion de materiales, también son necesarios para abordar los estdndares aun no dominados, asi como un
fuerte desarrollo profesional para los maestros enfocado en la alfabetizacion, las matematicas y la instruccion del idioma inglés.

Al examinar los datos de absentismo crénico, a los que se hace referencia anteriormente para los resultados generales del distrito, el distrito sigue
observando un descenso en el absentismo crénico general. Sin embargo, esta métrica de participacion también muestra diferencias significativas en las
tasas entre los grupos de estudiantes, con algunos grupos que se acercan al 50% o lo superan. Ademas, el andlisis de datos del distrito muestra que el
jardin de infancia tiene una alta tasa de absentismo crénico, revelando de nuevo la necesidad de una intervencion temprana y la participacion de los
padres. Ademas, las altas tasas de absentismo crénico en la escuela secundaria revelan que las tasas mas altas se encuentran en nuestras escuelas
secundarias financiadas con el Titulo | y en nuestros programas de escuela secundaria de continuacion/alternativa. En general, los estudiantes que
experimentan la falta de vivienda y los Estudiantes en acogida tienen las tasas mas altas de absentismo crénico en cada rango de grado, muy por
encima de la escuela o el promedio del distrito. Ademas, nuestras escuelas en el area de influencia de Bay Point, un area de enfoque para el apoyo del
distrito en 2025-26, también tienen tasas mas altas de absentismo cronico. Las tendencias de datos muestran que el absentismo crénico es
probablemente un factor en las tasas de alfabetizacion y matematicas por debajo del nivel de grado, especialmente para nuestros estudiantes mas
jévenes, y que el absentismo crénico y las tasas de alfabetizacién y matematicas por debajo del nivel de grado desde el principio pueden
eventualmente conducir a tasas de graduacion mas bajas, tasas de preparacion para la universidad y la carrera, y un porcentaje mas bajo de
estudiantes elegibles para la UC/CSU. Asimismo, es mas probable que los estudiantes de inglés no estén en niveles de competencia que otros
estudiantes, lo que puede conducir a un mayor riesgo de convertirse en estudiantes de inglés a largo plazo, para quienes las métricas de competencia
en la escuela secundaria estan por detras de las de otros grupos.

Como se requeria para el plan LCAP de 3 afios desarrollado en la primavera de 2024, a continuacion, se enumeran las areas de métricas para el
distrito en general, las escuelas, ademas de grupos de estudiantes que se desempefiaron en el nivel mas bajo o Rojo o recibieron el nivel de
desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en el Panel de control de 2023. Tras la revision de estas métricas, continuamos con nuestros
objetivos generales del LCAP anterior y aplicamos cambios a areas de ineficacia, como se sefiala en nuestra Actualizacién Anual.

Absentismo Crénico
MDUSD: Estudiantes afroamericanos y de acogida obtuvieron resultados en el nivel Rojo
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- Ayers (Todos los estudiantes, asiaticos, estudiantes de inglés, socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP, Blancos), Bancroft
(Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP, Blancos), Bel Air
(Afroamericanos, estudiantes con IEP), Cambridge (Todos los estudiantes, estudiantes socioeconémicamente desfavorecidos con IEP), Delta View
(Negros/afroamericanos, todos los estudiantes, asiaticos, filipinos, blancos), Diablo View MS (Hispanos, estudiantes con IEP), El Monte (Blancos), Fair
Oaks (Todos los estudiantes, asiaticos, estudiantes de inglés, hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP, blancos), Gregory
Gardens (Todos los estudiantes, asiaticos, hispanos, estudiantes con IEP, blancos), Hidden Valley (socioeconémicamente desfavorecidos), Highlands
(socioecondmicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP, blancos), Holbrook (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, razas
multiples/dos 0 mas, socioecondmicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP), Horizons (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos,
socioecondmicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP), Meadow Homes (Asiaticos), Mountain View (Blancos), Mt. Diablo Elementary (Estudiantes
de inglés, hispanos, estudiantes con IEP), Pleasant Hill Elementary (Todos los Estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, razas multiples/dos o0 mas,
socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP, blancos), Pleasant Hill Middle (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos,
socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP), Rio Vista (Negros/afroamericanos, todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos,
razas multiples/dos o mas, socioeconémicamente desfavorecidos), Riverview (Negros/afroamericanos, socioeconémicamente desfavorecidos),
Sequoia MS (Estudiantes con IEP), Silverwood (socioeconémicamente desfavorecidos, blancos), Strandwood (Estudiantes de inglés, hispanos, razas
multiples/dos 0 mas, socioecondmicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP), Valhalla (Todos los estudiantes, socioeconémicamente
desfavorecidos, estudiantes con IEP), Valle Verde (Todos los estudiantes, hispanos, blancos), Valley View Middle (Estudiantes de inglés, hispanos),
Walnut Acres (socioecondmicamente desfavorecidos, blancos), Westwood (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos,
socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP, blancos), Woodside (socioeconémicamente desfavorecidos), Wren (Todos los estudiantes,
hispanos, razas multiples/dos o mas, socioeconémicamente desfavorecidos, blancos)

Artes del Lenguaje Inglés
MDUSD: Estudiantes de inglés e islefios del Pacifico se desempefiaron en el nivel Rojo en el CAASPP

- Bel Air (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos), Cambridge (Todos los estudiantes,
estudiantes de inglés, hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos), College Park High (Estudiantes de inglés), El Dorado MS (Todos los
estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP), El Monte (Estudiantes de inglés, hispanos),
Fair Oaks (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos), Gregory Gardens (Estudiantes de inglés,
socioecondmicamente desfavorecidos), Hidden Valley (Estudiantes con IEP), Highlands (Estudiantes con IEP), Holbrook (Estudiantes de inglés),
Meadow Homes (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, Hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos, Estudiantes con IEP), Mountain View
(Hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos), Mt. Diablo Elementary (Estudiantes con IEP), Olympic (Todos los estudiantes, estudiantes de
inglés, hispanos, socioecon6micamente desfavorecidos), Pleasant Hill Elementary (Estudiantes de inglés), Pleasant Hill Middle (Estudiante de inglés,
estudiantes con IEP), Rio Vista (Todos los estudiantes, estudiante de inglés, Hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP),
Riverview (Todos los estudiantes, socioeconémicamente desfavorecidos, hispanos, socioecondmicamente desfavorecidos , estudiantes con IEP),
Sequoia MS (Estudiantes con IEP), Shore Acres (Todos los estudiantes, estudiante de inglés, hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos,
estudiantes con IEP), Silverwood (Estudiantes con IEP), Sun Terrace (Estudiante de inglés, hispanos, estudiantes con IEP), Westwood
(Socioeconémicamente desfavorecidos), Wren (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés,socioecon6micamente desfavorecidos ), Ygnacio Valley
High (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos)
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Matematicas

MDUSD: Estudiante de inglés, islefios del Pacifico y con desventajas socioecondmicas obtuvieron un rendimiento en el nivel Rojo en el CAASPP

- Cambridge (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, socioeconédmicamente desfavorecidos), College Park High (Estudiante de
inglés) El Dorado MS (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos), El Dorado MS (Razas mdltiples/dos o mas, estudiantes con IEP.
blancos, hispanos, estudiantes de inglés, todos los estudiantes), Fair Oaks (Todos los estudiantes, hispanos), Gregory Gardens (Estudiante de inglés),
Highlands (Estudiantes con IEP), Mountain View (Hispano, socioeconémicamente desfavorecidos), Northgate (Estudiantes con IEP), Oak Grove
(Estudiantes con IEP), Olympic (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos), Pleasant Hill Middle
(Estudiante de inglés), Rio Vista (Estudiantes de inglés, hispanos, socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP), Riverview (Todos los
estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, socioecondmicamente desfavorecidos), Sequoia Middle (Estudiantes con IEP), Sun Terrace (Estudiantes
de inglés), Westwood (Hispanos), Wren (Estudiantes de inglés), Ygnacio Valley High (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos,
socioeconémicamente desfavorecidos)

English Learner Progress Indicator (ELPI)
Escuelas MDUSD con estudiantes de inglés que obtienen una puntuacion en el nivel Rojo en el ELPI

- Bel Air Elementary, Concord High, EI Monte Elementary, Holbrook Language Academy, Horizons Independent Study, Mt. Diablo High, Olympic High,
Pine Hollow Middle, Rio Vista Elementary, Riverview Middle, Woodside Elementary, Ygnacio Valley High High

Indicador de Universidad y Carrera

MDUSD: Estudiantes de inglés, estudiantes sin hogar y estudiantes con IEP obtuvieron el nivel mas bajo.

- College Park High (Estudiantes con IEP), Concord High (Estudiantes de inglés, estudiantes con IEP), Horizons (Todos los estudiantes), Mt. Diablo
High (Estudiantes de inglés, estudiantes sin hogar, estudiantes con IEP), Olympic (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, estudiantes
sin hogar, socioecon6micamente desfavorecidos, Estudiantes con IEP), Prospect High (Todos los estudiantes, socioeconémicamente desfavorecidos,
blancos), Ygnacio Valley High (Estudiantes con IEP)

Tasa de graduacion

MDUSD: Estudiantes de inglés, hispanos, sin hogar y estudiantes con IEP obtuvieron una puntuacién en el nivel Rojo

- Mt. Diablo High (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, estudiantes sin hogar, estudiantes con IEP), Olympic (Todos los
estudiantes, estudiantes de inglés, hispanos, estudiantes sin hogar, socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con |IEP)

Tasa de suspension

MDUSD: Estudiantes afroamericanos y sin hogar obtuvieron resultados en el nivel Rojo

- Bel Air (Mdltiples razas/dos o més), College Park High (Negros/afroamericanos), Concord High (Negros/afroamericanos, estudiantes de inglés ,
multiples razas/dos o0 mas, socioeconémicamente desfavorecidos), El Dorado MS (Estudiante de inglés, multiples razas/dos o mas). El Monte
(Estudiantes con IEP), Hidden Valley (Socioeconémicamente desfavorecidos), Mt. Diablo High (Negros/afroamericanos, todos los estudiantes,
Estudiantes de inglés, hispanos, jévenes sin hogar, razas multiples/dos 0 mas, socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP), Northgate
(Estudiantes con IEP), Olympic (Negros/afroamericanos, estudiantes con IEP, blancos), Pine Hollow (Todos los estudiantes, estudiantes de inglés,
razas multiples/dos o mas, socioeconémicamente desfavorecidos, estudiantes con IEP, blancos), Pleasant Hill Middle (Estudiantes con IEP), Prospect
High (Todos los estudiantes, hispanos), Rio Vista (Negros/afroamericanos), Riverview (Todos los estudiantes, aprendices de inglés, hispanos, jovenes
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sin hogar, socioeconémicamente desfavorecidos), Woodside (Estudiantes con IEP), Ygnacio Valley High (Asiaticos, aprendices de inglés, jévenes sin
hogar, razas multiples/dos o mas)

Consulte el Objetivo 4 para obtener mas informacién sobre las métricas de rendimiento y las acciones que apoyan a estos grupos de estudiantes.

Reflexiones: Asistencia técnica

Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de la asistencia técnica.

MDUSD califica para Asistencia Diferenciada en 2025 para los siguientes grupos de estudiantes: Estudiantes de inglés a largo plazo (LTEL—Indicador
de progreso de estudiantes de inglés [ELPI] y absentismo crénico), Estudiantes en acogida (ELA/Matematicas y absentismo cronico), estudiantes sin
hogar (ELA/Matematicas y absentismo crénico) y estudiantes con IEP (absentismo crénico e Indicador de universidad/carrera [CCI]).

Mt. Diablo Unified continta asociandose con California Collaborative for Educational Excellence (CCEE) y Contra Costa County Office of Education
(CCCOE) como parte de la Intervencion y Asistencia del Distrito. Esta colaboracion esta disefiada para proporcionar apoyos coordinados, basados en
las necesidades y diferenciados que mejoran los servicios para todos los estudiantes, con un enfoque en cerrar las brechas de oportunidades y mejorar

los resultados de los estudiantes. La CCEE y la CCCOE proporcionan regularmente retroalimentacion sobre el progreso del Distrito hacia las metas del
LCAP.

La CCEE y los miembros del Gabinete se relinen mensualmente para analizar datos utilizando protocolos estructurados y garantizar la coherencia en
todas las iniciativas del distrito. Este afio, el equipo de Servicios Educativos ha priorizado el aumento de las tasas de reclasificacion para los
estudiantes de inglés, con un esfuerzo centrado en evitar que los estudiantes se conviertan en estudiantes de inglés a largo plazo. Este trabajo dirigido
a las escuelas primarias de Bay Point esta directamente alineado con el Objetivo 4 del LCAP.

La CCEE y la CCCOE apoyan esta iniciativa a través de la colaboracién continua con el equipo de Servicios Educativos, incluyendo reuniones
bimensuales centradas en el andlisis de datos y la planificacion del aprendizaje profesional. Ademas, los cuatro directores de las escuelas primarias de
Bay Point participan en reuniones mensuales con la CCEE y el CCCOE, donde el grupo se dedica al analisis de datos y planifica el desarrollo
profesional a nivel de sitio. Estos esfuerzos se centran en ciclos de datos de nivel de grado especificos y a corto plazo disefiados para mejorar los
resultados de los estudiantes de inglés, complementados con un apoyo enfocado del Departamento de Estudiantes Multilinglies para mejorar la
efectividad de la instruccion del aula en esta érea.

El Superintendente y el Jefe de Servicios Educativos también participan en cohortes de trabajo similar de la CCEE con otros distritos que participan en
asistencia técnica. Los lideres del distrito colaboran continuamente para examinar las brechas de rendimiento, evaluar las practicas actuales y
fortalecer la coherencia y la responsabilidad en todo el sistema. Ademas, se invita al personal de la CCEE y la CCCOE a participar en recorridos por las
aulas del distrito y en capacitaciones para administradores a fin de proporcionar comentarios oportunos y practicos. Este afio, el personal de la CCCOE
también ha codirigido sesiones de aprendizaje profesional en colaboracién con la CCEE y el equipo de Servicios Educativos.
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Apoyo y mejora integrales
Una LEA con una escuela o escuelas elegibles para apoyo y mejora integral debe responder a las siguientes indicaciones.
Escuelas identificadas

Una lista de las escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integrales.

Las escuelas elegibles para Apoyo y Mejora Integrales son: Riverview Middle School y Olympic High School.

Apoyo alas escuelas identificadas
Una descripcion de como la LEA ha apoyado o apoyara a sus escuelas elegibles en el desarrollo de planes integrales de apoyo y mejora.

En el invierno de 2025, Olympic High School (tasa de graduacién) y Riverview Middle School (bajo rendimiento) fueron identificadas para Apoyo y
Mejora Integral (CSl). Ambas escuelas operan Programas Escolares Integrales del Titulo | y atienden a altos porcentajes de alumnos no duplicados.

El distrito ha apoyado a ambas escuelas en el desarrollo de planes CSI a través de un proceso estructurado basado en el andlisis de datos y la mejora
continua. Los lideres escolares participaron en el aprendizaje profesional facilitado por el distrito para analizar los indicadores del Panel de Control
Escolar de California y los datos locales (incluidos ELA, matematicas, asistencia, suspension y tasa de graduacion) para identificar areas de necesidad
y disparidades entre los grupos de estudiantes. Este analisis fue seguido por un proceso de causa raiz, apoyado por la Contra Costa County Office of
Education (CCCOE) y el personal de Servicios Educativos del distrito, para identificar las barreras de instruccién y participacion que contribuyen a los
resultados actuales.

Basado en esta evaluacion de necesidades, los equipos escolares estan implementando estrategias basadas en la evidencia centradas en el
fortalecimiento de la instruccién alineada con los estandares, el aumento del uso de estructuras de aprendizaje colaborativo para estudiantes y el
establecimiento de ciclos consistentes de investigacion de datos utilizando evaluaciones locales (por ejemplo, STAR, mCLASS y medidas basadas en
el aula). Estas estrategias se seleccionan porque abordan directamente las barreras identificadas y se supervisaran a través de ciclos de datos
recurrentes para determinar su impacto en los resultados de los estudiantes.

El personal de Servicios Educativos del Distrito proporciona entrenamiento continuo y diferenciado a los equipos de liderazgo del sitio para apoyar la
implementacion de estas estrategias a través de practicas de ciencia de la mejora, incluyendo ciclos de investigacion, el uso de un protocolo de datos 'y
la alineacién de las préacticas de instruccién en todas las aulas. Las acciones financiadas por CSI se incorporan en el Plan E scolar para el Exito
Estudiantil (SPSA) de cada escuela, incluida la identificacion de las desigualdades de recursos y las acciones disefiadas para abordarlas.

Los socios educativos, incluidos SSC, ELAC, el personal, las familias y los miembros de la comunidad, participan en la revision de datos, la
identificacion de necesidades, y la aportaciéon de informacién sobre las estrategias CSI. Este compromiso continla durante la implementacion para

asegurar que los planes sigan respondiendo a las necesidades de los estudiantes y se ajusten en funcién de los comentarios y la evidencia de
efectividad.

Page 16 of 233



Supervision y evaluacion de la efectividad
Una descripcion de como la LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora de los estudiantes y la escuela.

El personal de Servicios educativos del distrito supervisara la implementacion y la efectividad de los planes CSI a través de ciclos estructurados de
investigacion de datos de 6 a 8 semanas, que se alinean directamente con los ciclos de datos establecidos en la seccién de Apoyo a las escuelas
identificadas. Durante estos ciclos, los equipos del sitio y del distrito analizaran los datos de los indicadores locales, incluidos los resultados de
STAR, los datos de reclasificacién de estudiantes de inglés, los datos de referencia de ELA y matematicas (Prioridad 4), las tasas de absentismo
cronico, las tasas de suspension y las tasas de graduacion (Prioridades 5y 6).

Estos ciclos de datos se utilizan para determinar si las estrategias de instruccién implementadas estan abordando las barreras especificas identificadas
en el andlisis de la causa raiz de cada escuela. Los equipos examinan las tendencias a lo largo del tiempo, desglosan los resultados por grupo de
estudiantes y comparan los resultados con los objetivos de mejora esperados. Cuando los datos indican un progreso limitado, los equipos ajustan las
estrategias de instruccion, los apoyos o la implementacion de practicas para alinearse mejor con las necesidades identificadas de los estudiantes.

El protocolo de datos introducido durante el aprendizaje profesional y la colaboracion de PLC (como se describe en la seccién de Soporte) se utiliza
para garantizar un analisis consistente de los datos de toda la escuela, el aula y el nivel de los estudiantes. Este protocolo ayuda a los educadores a
identificar las respuestas de instruccion y a supervisar el impacto de esas respuestas dentro de cada ciclo de investigacion.

El progreso y los resultados se comparten trimestralmente con los socios educativos, incluidos SSC, ELAC, el personal y los grupos de padres. Los
socios educativos proporcionan comentarios a través de reuniones y métodos de entrada adicionales (por ejemplo, encuestas y plataformas digitales).
Esta retroalimentacion se incorpora a la evaluacion y el perfeccionamiento continuos de los planes de CSI, lo que proporciona informacion adicional
sobre la experiencia de los estudiantes, el acceso a los apoyos y la eficacia percibida de las estrategias.

El distrito y los sitios continuaran recibiendo apoyo para el desarrollo de capacidades de la CCCOE y la Colaboracion de California para la Excelencia
Educativa centrada en la ciencia de la mejora, el seguimiento del progreso y la coherencia instructiva. Este apoyo fortalece la capacidad del distrito para
implementar, evaluar y refinar las estrategias de CSl en un ciclo de mejora continua.
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Participacion de socios educativos

Un resumen del proceso utilizado para involucrar a los socios educativos en el desarrollo del LCAP.

Los distritos escolares y las oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otros
individuos del personal escolar, las unidades de negociacion locales, los padres y los estudiantes en el desarrollo del LCAP.

Las escuelas autonomas deben, como minimo, consultar con los maestros, los directores, los administradores, otros individuos del personal escolar, los
padres y los estudiantes en el desarrollo del LCAP.

Una LEA que reciba fondos del Multiplicador de Equidad también debe consultar con los socios educativos de las escuelas que generan fondos del
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la meta de enfoque requerida para cada escuela aplicable.

Socio(s) educativo(s) Proceso de patrticipacion
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African American Parent Advisory
Committee (AAPAC)

African American Parent Advisory Committee (AAPAC) expandi6 su presencia a 26 escuelas en todo el distrito
para el afio escolar 2025-26, aumentando significativamente las oportunidades de participacién familiar y
apoyo estudiantil.

Para lanzar el afio, el AAPAC organiz6 un evento para el regreso a clases en todo el distrito que mostré a los
socios y programas clave del distrito enfocados en fortalecer la participacion de los padres y fomentar
entornos de aprendizaje culturalmente receptivos. Durante todo el afio, el AAPAC celebré reuniones
mensuales en todo el distrito en escuelas rotativas.

Estas reuniones abordaron temas criticos, incluyendo la preparacién para la universidad y las carreras
profesionales, la disciplina escolar, la nutricion estudiantil y la salud mental. EI AAPAC también organiz6
varias celebraciones culturales en todo el distrito, incluidos eventos de Kwanzaa y el Mes de la Historia
Afroamericana, para promover la conciencia cultural y afirmar las identidades de los estudiantes
afroamericanos en todos los campus. Para mejorar la comunicacion y la visibilidad, el AAPAC introdujo un
boletin informativo integral a nivel de distrito distribuido a familias, estudiantes y personal. El boletin destacé
las actividades del AAPAC en todo el distrito y promovi6 eventos e iniciativas disefiadas para mejorar los
resultados de los estudiantes afroamericanos.

En abril de 2026, se invitd a los miembros del AAPAC a completar una encuesta comunitaria y participar en
una sesion de retroalimentacion para proporcionar informacién sobre el desarrollo del Local Control and
Accountability Plan (LCAP) 2026-27. Si bien el grupo de respuesta era pequefio, cuando los resultados de la
encuesta se filtraron para la membresia del AAPAC, los encuestados indicaron que para el Objetivo 1,
valoraban mas las acciones que apoyaban la alfabetizacién fundamental, los programas especializados de
eleccion, el aprendizaje ampliado y la recuperacion de créditos de la escuela secundaria. Para el Objetivo 2, la
contratacion y retencion de personal diverso, la capacitacion y supervision, y la formacién clasificada fueron

calificados como los mas altos.

Socio(s) educativo(s)

Proceso de participacion
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Para el Objetivo 3, la conexion escolar, la familia y la comunicacion comunitaria, y el apoyo a la traduccién
fueron calificados como muy altos. Las respuestas para la Meta 4 mostraron un fuerte apoyo a la tutoria para
estudiantes, el desarrollo profesional para los maestros a la hora de apoyar las necesidades de aprendizaje de
los estudiantes, la capacitacion sobre sesgos o la sensibilidad cultural y los asistentes de clase.

Durante una sesion presencial de aportes del LCAP del AAPAC, los padres y familias enfatizaron la
importancia de entornos escolares inclusivos y acogedores, asi como la importancia critica de que los
estudiantes aprendan sobre su historia y se vean reflejados en el curriculo y el aula.

Los padres y las familias indicaron que los bienes de los estudiantes y las familias no siempre fueron valorados
o reconocidos por el personal escolar. Ademas, los padres y las familias querian que los estudiantes fueran
desafiados y apoyados académicamente.

Se envio por correo electrénico un borrador del LCAP a los miembros en junio de 2026 y se solicitd
comentarios para la versién final. Los comentarios y preguntas del comité fueron respondidos por escrito y
publicados en el sitio web antes de la aprobaciéon del documento por la Junta.

Community Advisory Committee (CAC)
(SELPA)

En abril de 2026, se invité a los miembros del CAC a completar una encuesta comunitaria para proporcionar
informacion sobre el desarrollo del Local Control and Accountability Plan (LCAP) 2026—27. Si bien el grupo de
respuesta era pequefio, cuando los resultados de la encuesta se filtraron para la membresia del CAC, los
encuestados indicaron que para el Objetivo 1, la reduccién del tamafio de las clases, la alfabetizacion
fundamental, las iniciativas de aprendizaje socioemocional, el clima y la seguridad escolar positivos, y la
recuperacion de créditos de la escuela secundaria eran los mas valorados. Para el Objetivo 2, la contratacion y
retencion de personal diverso y la capacitacion instructiva fueron las prioridades mas altas. Para el Objetivo 3,
los padres del CAC identificaron el apoyo a la traduccidon y la comunicacién familiar y comunitaria como lo mas
valioso. Para el Objetivo 4, el desarrollo profesional para los docentes a la hora de apoyar las necesidades de
aprendizaje de los estudiantes, el apoyo a los estudiantes de inglés como lengua extranjera, los asistentes de
clase y el apoyo a las necesidades basicas fueron los mas valorados.

Durante su reunion del 12 de mayo de 2026, los miembros del CAC participaron en una sesién de aportes del
LCAP en grupos pequefios para proporcionar comentarios centrados en los Objetivos 3 y 4 del LCAP, con un
enfoque especifico en los apoyos para los estudiantes con IEP. Los temas principales planteados por los padres
y miembros de la comunidad durante la sesién de aportes incluyeron preocupaciones sobre la falta de
comunicacion efectiva, oportuna y especifica por parte de las escuelas respecto al progreso de sus hijos. Esta
situacion con frecuencia provoca que los padres se sientan poco bienvenidos, excluidos de un equipo
colaborativo y sin informacioén suficiente sobre sus derechos y los servicios disponibles. Los participantes
enfatizaron la necesidad de una mayor transparencia, asi como de asumir que las familias pueden requerir
orientacion sobre los procesos educativos y de educacion especial.
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Asimismo, se destacé la necesidad de brindar mas apoyo y capacitacidén a los padres, especialmente en los
niveles de preescolar y kindergarten de transicion (TK), incluyendo una introduccion al proceso del Programa
Educativo Individualizado (IEP). Los participantes también recomendaron fortalecer la capacitacion del personal
del distrito, particularmente de los directores escolares y asistentes de aula, en temas relacionados con la
cultura y el clima de la educacion especial, asi como en estrategias efectivas para la comunicacion con las
familias.

Entre las sugerencias para fortalecer la Meta 4 del LCAP y mejorar los resultados para los estudiantes con
discapacidades, se incluyeron una mejor alineacion y rendicion de cuentas en las clases de Exito Académico, la
implementacién de procesos tempranos e integrales de deteccion de dificultades de aprendizaje, como la
dislexia, y el acceso mas sencillo a recursos e informacién en linea, asegurando que estos estén claramente
traducidos y disponibles para las familias.

Se envio por correo electrénico un borrador del LCAP a los miembros en junio de 2026 y se solicitd comentarios
para la versioén final. Se respondid por escrito a los comentarios y preguntas del comité y se publicaron en el
sitio web antes de la aprobacién del documento por parte de la Junta.

District English Language Advisory
Committee (DELAC)

Durante su reunion del 23 de abril de 2026, los miembros del DELAC patrticiparon en una sesién de aportacion
del LCAP en grupos pequefios para proporcionar comentarios centrados en los Objetivos 3y 4 del LCAP. La
retroalimentacion de los socios educativos de esa reunion identifico las siguientes prioridades clave:
Comunicacion y acceso: Las familias prefieren una comunicacién clara, oportuna y multimodal (texto, teléfono,
ParentSquare, correo electrénico, impresos) y necesitan apoyo para navegar por los sistemas y acceder a las
reuniones virtuales.

Participacion familiar: La participacion esta limitada por las barreras linglisticas y la programacion; las familias
solicitaron horarios de reunion flexibles y opciones virtuales para mejorar el acceso.

Apoyo Académico: El acceso a las intervenciones es inconsistente; las familias enfatizaron la necesidad de
apoyos equitativos basados en la escuela y de una comunicacién mas clara por parte de los maestros.
Apoyos para los Estudiantes de Inglés (English Learners): Las familias destacaron la necesidad de contar con
grupos mas pequefios, mayor cantidad de personal, instruccién especifica y focalizada, apoyos bilinglies y
sistemas mas solidos para la prestacion de servicios a los estudiantes de inglés.

Fortalecimiento de la Capacidad Familiar: Los padres expresaron su interés en participar en talleres alineados
con el aprendizaje de los estudiantes, asi como en recibir capacitacion sobre los sistemas escolares y las
herramientas de comunicacion para apoyar mejor a sus hijos.

Clima y Cultura Escolar: Los estudiantes indicaron que se sienten mas incluidos cuando las diferentes culturas
se integran activamente en la ensefianza. Las familias sefialaron la necesidad de una representacion cultural

mas consistente en todas las escuelas.
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En abril de 2026, todos los miembros del DELAC recibieron un enlace a una encuesta comunitaria solicitando
que aportaran comentarios para el desarrollo del LCAP 2026-27. Aunque el grupo de respuesta fue pequefio, al
filtrar las respuestas por membresia en DELAC y/o ELAC, el clima escolar positivo y la seguridad, la reduccion
del tamafo de las clases, las iniciativas de aprendizaje socioemocional y el aprendizaje ampliado fueron
valorados como algunas de las actividades mas importantes para apoyar a los estudiantes en su preparacion
para la universidad y una carrera profesional. Para la Meta 2, los encuestados de DELAC/ELAC calificaron
como acciones de alto valor el acompafamiento pedagdgico (instructional coaching), el acompafiamiento y la
supervision, la capacitacion del personal clasificado y el programa de induccién para maestros. Para la Meta 3,
las actividades de participacion familiar mejor valoradas fueron: el apoyo de traduccién, las noches familiares y
la educacion para las familias, y la conexién con la escuela. Las respuestas de los miembros de DELAC/ELAC
para la Meta 4 indicaron un fuerte apoyo a los servicios para los estudiantes aprendices de inglés.

En la reunién del 14 de mayo de 2026, los miembros de DELAC revisaron los borradores de las Metas y
acciones para las Metas 3 y 4, especificamente las Acciones 4.3 y 4.4. Durante el proceso de revisién del grupo
asesor, los miembros de DELAC revisaron el borrador de la Meta 3 y las acciones seleccionadas de la Meta 4, y
proporcionaron comentarios enfocados en fortalecer la participacion familiar, la comunicacion, la educacién para
padres y la claridad en la implementacion.

Para la Meta 3, los socios educativos solicitaron informacién adicional sobre como los Consejos Escolares
(School Site Councils) y los lideres escolares utilizaran los datos para orientar la toma de decisiones, qué tipos
de oportunidades de servicio comunitario se ofreceran y como se supervisaran de manera consistente las
expectativas de implementacién en todos los planteles escolares. Los participantes enfatizaron la importancia
de mantener una comunicacion regular con las familias y recomendaron ampliar los métodos de comunicaciéon
para incluir mensajes de texto, WhatsApp y otras estrategias de divulgacion comunitaria. Los socios educativos
también solicitaron oportunidades adicionales de capacitacion para padres centradas en las plataformas de
comunicacion escolar y las herramientas tecnolégicas con el fin de mejorar el acceso y la participacion.

Los participantes expresaron un fuerte apoyo a las acciones relacionadas con la participacion familiar, las
oportunidades de toma de huellas dactilares para voluntarios, las clases de Inglés como Segundo Idioma (ESL),
los servicios de traduccion y los apoyos comunitarios. Entre las recomendaciones se incluyeron ofrecer clases
de ESL en multiples formatos y horarios variados, aumentar los servicios de traduccion, ampliar las
oportunidades de liderazgo para padres y garantizar que las actividades de participacion familiar sean
accesibles para comunidades diversas. Los participantes también sugirieron simplificar y consolidar ciertas
acciones para mejorar la legibilidad y la comprension.

Los socios educativos apoyaron la nueva accion propuesta enfocada en la capacitacion del personal y
solicitaron que el distrito identificara cdmo se supervisara la implementacién y la efectividad de dicha
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capacitacion. Los participantes también sugirieron incorporar oportunidades de capacitacion para padres junto
con los esfuerzos de fortalecimiento de capacidades del personal.

Para la Meta 4, los socios educativos solicitaron mayor claridad respecto a como se supervisara y mediré la
implementacién de los materiales de instruccion, los estdndares de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD) y las
expectativas de instruccién. Los participantes recomendaron ofrecer talleres para padres enfocados en cémo
apoyar a los estudiantes en el hogar, comprender las Evaluaciones de Dominio del Idioma Inglés para California
(ELPAC) y navegar los sistemas de datos y evaluacion del distrito. Entre las recomendaciones adicionales se
incluyeron crear oportunidades para la practica del ELPAC, aumentar las oportunidades de capacitacion para
padres antes de los periodos anuales de evaluacion y garantizar que los estudiantes reciban instruccién diaria
de ELD consistente y de alta calidad.

Se envio por correo electrénico un borrador del LCAP a los miembros en junio de 2026 y se solicitd comentarios
para la version final. Los comentarios y preguntas del comité fueron respondidos por escrito y publicados en el
sitio web antes de la aprobacién del documento por la Junta.

Lugares de multiplicador de equidad
(Crossroads High School, Glenbrook
Academy, Olympic High School,
Sunrise)

En abril-mayo de 2026, todos los estudiantes, empleados y familiares de Crossroads High School, Glenbrook
Academy, Olympic High School y Sunrise recibieron un enlace a una encuesta solicitando que proporcionaran
informacion para el desarrollo del LCAP 2026-27. Sunrise no tuvo ningun encuestado padre/familia en esta
encuesta; sin embargo, las otras tres escuelas si lo tuvieron. Para los padres/familiares de Crossroads,
Glenbrook y Olympic, las siguientes acciones fueron identificadas como prioridades: En las tres encuestas, las
acciones mejor valoradas para la Meta 1 incluyeron: instruccion y materiales basados en estandares,
alfabetizacion fundamental, recuperacion de créditos y salud y bienestar. Para el Objetivo 2, las acciones
prioritarias fueron la capacitacion para la instruccién basada en estandares, coaching instruccional y coaching
junto a supervision. Para el Objetivo 3, los padres/miembros de la familia de los sitios del multiplicador de
equidad priorizaron la familia y la comunicacién comunitaria, la conexion escolar y el apoyo a la traduccion.
Las respuestas para el Objetivo 4 indicaron un fuerte apoyo para el desarrollo profesional a la hora de apoyar
las necesidades de aprendizaje de los estudiantes, eventos que destaguen los logros de los estudiantes, ferias
y visitas universitarias, apoyo para estudiantes de inglés como segundo idioma, y apoyo para el aprendizaje
social y emocional y lecciones.

Los sitios escolares también realizaron sus propias encuestas centradas en las acciones del multiplicador de
equidad, Estudiantes, personal y familias de las cuatro escuelas fueron encuestados con respecto a las metas y
prioridades del LCAP y las estrategias para abordar el absentismo crénico, los apoyos socioemocionales, la
participacion y la tasa de graduacién (escuela secundaria).

OLYMPIC: Los socios educativos expresaron satisfaccion general con los apoyos actuales; se solicito la

incorporacién de deportes o actividades atléticas, especialmente baloncesto; el apoyo a la salud mental y la
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asistencia escolar fueron altamente priorizados, asi como apoyo adicional de consejeria; las familias contintan
indicando que los apoyos de salud mental son una prioridad; los padres no mostraron un alto nivel de interés en
asistir a talleres para padres sobre adicciones u otros temas.

CROSSROADS: EIl 62.5% indic6 que el apoyo socioemaocional es una prioridad; se sefialé que mas clases para
padres y un mayor apoyo para la salud mental y emocional serian de gran ayuda; también se priorizé un mayor
apoyo relacionado con la educacion sexual, la independencia y las clases de Desarrollo del Idioma Inglés
(English Language Development, ELD).

GLENBROOK: Los encuestados expresaron que las siguientes areas son prioritarias: oportunidades de
participacién comunitaria y de participacion de los padres; apoyo relacionado con Alcohol y Otras Drogas (AOD)
en el plantel; apoyo de salud mental fuera del horario escolar; acceso y conexién con recursos comunitarios;
tutoria académica; debido a que los estudiantes viven en una amplia area geogréfica, algunos apoyos podrian
necesitar ofrecerse de manera virtual; pausas fisicas para la regulacion emocional y el bienestar; y actividades
de jardineria (ya se ha construido un espacio de cultivo en el plantel).

SUNRISE: Los socios educativos indicaron como alta prioridad aumentar las oportunidades practicas y electivas
de aprendizaje para incrementar la participacion estudiantil y el bienestar, asi como incorporar proveedores
externos para ofrecer oportunidades de aprendizaje como arte y actividad fisica estructurada. Los socios
educativos identifican la asistencia y la participacion estudiantil como areas prioritarias de enfoque y mejora.

Parent Advisory Committee (PAC)

Parent Advisory Committee (PAC) se ha reunido mensualmente, recibiendo informacion del Superintendente, la
Jefa de Servicios Educativos y varios departamentos del distrito, todos vinculados a las metas y acciones de
nuestro LCAP. Los miembros del comité PAC han participado en diversas actividades colaborativas,
compartiendo lo que esta funcionando en sus planteles y las areas en las que identifican oportunidades de
crecimiento.

En febrero de 2026, el Informe de Mitad de Afio del LCAP fue presentado publicamente a la Mesa Directiva de
Educacion y se proporcionaron diapositivas informativas como parte de la agenda publica. El Informe de Mitad
de Afo incluy6 informacion sobre las métricas disponibles, las acciones implementadas y los gastos realizados
al 31 de diciembre de 2025. Esta informacion también fue presentada al PAC el 17 de marzo de 2026 durante la
reunion regular del comité. Los miembros del PAC participaron en una actividad para revisar las métricas y
acciones correspondientes a las Metas 1, 2, 3y 4 del LCAP, y proporcionaron comentarios sobre cuales
acciones seria valioso mantener en el plan del Afio 3 y cudles acciones deberian considerarse para ser
afladidas al plan. Los comentarios de los miembros del PAC identificaron varias areas de enfoque y necesidad:

o Datos més precisos para fundamentar la toma de decisiones: Recomendaron desagregar las métricas

por grupo estudiantil, nivel de grado y plantel escolar para identificar mejor las areas de necesidad y
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orientar las intervenciones. También solicitaron una presentacion mas clara de los resultados,
incluyendo una mayor transparencia sobre como se calculan y presentan los datos.

e Un enfoque mas explicito en los estudiantes de bajos ingresos y otros grupos de alumnos no duplicados
dentro de las metas, acciones y métricas. Los miembros del PAC sefialaron la importancia de identificar
claramente cédmo se atiende a estos grupos y cdmo se monitorean sus resultados.

e Intervencion temprana, particularmente en los grados K—3: Los miembros del PAC recomendaron dar
seguimiento a las cohortes estudiantiles a lo largo del tiempo para identificar cuando surgen los
desafios. También sugirieron ampliar el acceso a cursos electivos y ofertas inclusivas para aumentar la
participacion y el acceso de todos los estudiantes.

o Fortalecer el clima escolar y la seguridad, incluyendo la atencién al acoso escolar y su relacién con el
ausentismo: Se identifico la mejora de estas condiciones como un factor importante para aumentar la
participacion y la asistencia de los estudiantes.

e Mayor claridad sobre la efectividad del personal, incluyendo credenciales y desempefio: Las
recomendaciones incluyeron desarrollo profesional especifico, incluyendo capacitacién sobre prejuicios
implicitos y practicas culturalmente receptivas, con estructuras que garanticen la participacion y el
impacto.

o Fortalecer los esfuerzos de preparacion para la universidad y las carreras profesionales: Esto incluyé
comentarios sobre la necesidad de prestar mayor atencién a la elegibilidad para UC/CSU y a la
preparacion para las trayectorias posteriores a la escuela secundaria.

o Mejorar la participacion familiar: Incrementar el acceso a comunicaciones traducidas, particularmente en
espafiol, y medir la participacion mediante tasas de asistencia y respuesta. Los miembros del PAC
también solicitaron informacién mas clara sobre el impacto de las alianzas y los esfuerzos de
participacion familiar.

e Informacién mas clara sobre cdmo se asignan los recursos entre programas y planteles escolares,
incluyendo los costos de los programas y evidencia de su efectividad.

En abril de 2026, todos los padres, familias y miembros de la comunidad recibieron un enlace a una encuesta
comunitaria solicitando aportes para el desarrollo del LCAP 2026-27. Aunque el nimero de respuestas fue
reducido, al filtrar las respuestas de los miembros del comité PAC, las acciones priorizadas para la Meta 1
fueron alfabetizacion fundamental, clima escolar positivo y seguridad, instruccién y materiales alineados con los
estandares e iniciativas de aprendizaje socioemocional. Para la Meta 2, los miembros del PAC calificaron como
mas valiosos el programa de induccion y apoyo para maestros, la capacitacion para la instruccion basada en
estandares, el acompafiamiento pedagogico (instructional coaching) y la capacitacion para el personal
clasificado. Para la Meta 3, las actividades de participacién familiar mejor calificadas fueron la comunicacion con
las familias y la comunidad, y la conexién con la escuela. Las respuestas de los miembros del PAC para la Meta
4 indicaron apoyo al desarrollo profesional para atender las necesidades de aprendizaje de los estudiantes,
asistentes de aula, apoyos y lecciones de aprendizaje socioemocional, ferias y visitas universitarias, y
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capacitacion sobre prejuicios implicitos y capacidad de respuesta cultural como las actividades mas valoradas
para apoyar a los Focal Scholars.

El personal del distrito también recibié aportes durante la reunién del PAC del 19 de mayo de 2026, en la cual
se presentaron los borradores de las Metas y Acciones correspondientes a las Metas 1-4. Debido al tamafio
reducido del grupo, los participantes trabajaron en mesas de discusidn para revisar especificamente las Metas 1
y 2. Durante el proceso de revision, los participantes analizaron las acciones preliminares de las Metas 1y 2y
proporcionaron comentarios enfocados en mejorar la claridad, la transparencia y la comprension de las
acciones propuestas. Los participantes solicitaron que se definieran los acrénimos y términos técnicos a lo largo
del documento, incluyendo términos relacionados con alfabetizacién, Educacion Técnica Profesional (CTE),
Artes Visuales y Escénicas (VAPA), APEX, Practicas Restaurativas y otros programas especializados. Los
participantes también solicitaron explicaciones adicionales sobre los procesos del distrito, incluyendo los
procedimientos de adopcién curricular, el papel del Equipo de Apoyo Estratégico (Strategic Support Team), los
planes de implementacion para las practicas restaurativas y la recuperacion de asistencia, asi como una
comprension mas clara de la conexién entre las acciones del LCAP del distrito y las acciones de los planteles
que impactan a los estudiantes.

Para la Meta 1, los socios educativos solicitaron mayor especificidad respecto a las metas relacionadas con el
tamafio de las clases, la implementacion de practicas restaurativas, las métricas de éxito y el acceso
consistente a oportunidades de recuperacion de créditos en todos los planteles escolares. Los participantes
también recomendaron reemplazar términos como “estudiantes de altas necesidades” por un lenguaje mas
basado en fortalezas y ampliar las descripciones de las oportunidades de recuperacion de asistencia y
enriquecimiento.

Para la Meta 2, los socios educativos recomendaron fortalecer el enfoque en el monitoreo del progreso, aclarar
el lenguaje relacionado con los protocolos de datos y los procesos de alineacion, clarificar el lenguaje general
de la meta y alinear el aprendizaje profesional para los maestros de educacion especial con las acciones
enfocadas en los sistemas de intervencién y aceleracion. Los participantes también recomendaron revisar el
lenguaje relacionado con los recorridos de observacioén instruccional para reflejar multiples recorridos en
distintos planteles. Asimismo, solicitaron que el propdsito de las acciones se expresara con mayor claridad.

Se envio por correo electrénico un borrador del LCAP a los miembros en junio de 2026 y se solicitd comentarios
para la version final. Los comentarios y preguntas del comité fueron respondidos por escrito y publicados en el
sitio web antes de la aprobacion del documento por la Junta.
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Personal (personal clasificado,
maestros, directores,
administradores, otro personal
escolar, unidades de negociacion
local)

En abril de 2026, todos los miembros del personal, incluidos el personal clasificado, los maestros, directores,
administradores, otro personal escolar, unidades de negociacion local recibieron un enlace de encuesta
personalizado solicitando que proporcionaran informacién para el desarrollo del LCAP 2026-27. La gran
mayoria de los encuestados representaban a la MDEA (59%), seguidos por la CSEA (15%). Las otras
unidades representaron el 9% o menos de los encuestados cada una. Para estos socios, para el Objetivo 1,
las acciones mas valoradas fueron alfabetizacion fundamental, reduccién del tamano de las clases, ambiente
escolar positivo y seguridad, e instruccion y materiales basados en estandares. Para el Objetivo 2, el personal
priorizo la induccion y el apoyo a los docentes, la contratacion y el personal, y la formacion. Para el Objetivo
3, el apoyo a la traduccion, la familia, la comunicacion con la comunidad, y la conexién con la escuela fueron
las mas valoradas. Para el Objetivo 4, los resultados de la encuesta al personal mostraron el valor mas fuerte
para el apoyo a los estudiantes de inglés, consejeros adicionales y trabajadores sociales, apoyo para las
necesidades basicas y asistentes de aula.

Ademas, se publicé un borrador del LCAP en el sitio web del Distrito y se solicitaron comentarios para la
version final. Los comentarios y preguntas se respondieron por escrito y se publicaron en el sitio web antes de
la aprobacion del documento por parte de la Junta.

Estudiantes

En abril-mayo de 2026, todos los estudiantes de los grados 5° a 12° recibieron un enlace de encuesta
personalizado pidiéndoles que proporcionaran informacion para el desarrollo del LCAP 2025-26. En términos
generales, los estudiantes calificaron la recuperacion de créditos en la escuela preparatoria, las excursiones,
una mayor oferta de cursos electivos y las actividades deportivas, clubes y actividades extracurriculares como
algunas de las acciones mas valiosas para apoyar a los estudiantes en su preparacién para la universidad y las
carreras profesionales. Cuando las respuestas se desagregaron por nivel escolar (primaria, secundaria o
preparatoria), estas actividades continuaron ubicAndose entre las acciones mejor valoradas en todos los
niveles, con las siguientes diferencias: los estudiantes de primaria incluyeron a las enfermeras escolares entre
sus cuatro acciones mejor calificadas, mientras que las actividades deportivas, clubes y actividades
extracurriculares ocuparon el quinto lugar; las prioridades de los estudiantes de secundaria coincidieron con las
cuatro acciones mas priorizadas en general; y los estudiantes de preparatoria incluyeron a los consejeros
escolares entre sus cuatro acciones mejor calificadas, mientras que las excursiones ocuparon el quinto lugar.
Es interesante sefalar que, aunque la reduccion del tamafio de las clases fue una prioridad importante para la
comunidad y el personal segun las respuestas de las encuestas, las clases mas pequefias fueron la prioridad
con la calificacion méas baja entre los estudiantes para las acciones de la Meta 1 del LCAP.

En general, los estudiantes también calificaron el apoyo para necesidades basicas, la ayuda con proyectos y
tareas, el apoyo de traduccion y la toma gratuita de huellas dactilares como las acciones de mayor prioridad
para la participacion de padres y familias, segln los resultados de la encuesta.
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Nuestro miembro de la Junta Estudiantil también dirigio las reuniones del Comité Consultivo Estudiantil cada
mes. Los miembros del SAC presentaron en una reunion publica de la Junta el 14 de enero de 2026,
compartiendo las fortalezas y areas de crecimiento de sus sitios. Las prioridades y temas identificados en la
presentacion incluyeron:

o Participacion estudiantil, sentido de pertenencia y conexion con la escuela.

e Voz estudiantil y representacién en la toma de decisiones.

e Climas escolares seguros, inclusivos y culturalmente receptivos.

e Acceso a trayectorias académicas y oportunidades postsecundarias.

e Servicios de apoyo estudiantil de alta calidad (consejeria, bienestar y tutoria).

e Mejoras en las instalaciones e infraestructura.

e Ampliacion de oportunidades extracurriculares e iniciativas para fortalecer el espiritu escolar.
e Mejora de la comunicacion entre los estudiantes y el liderazgo escolar.

Estos hallazgos y sugerencias se alinean con los valores previamente sefialados revelados en los resultados
de la encuesta LCAP de los estudiantes.

Ademas, se publicé un borrador del LCAP en el sitio web del Distrito y se solicito retroalimentacién para la
version final. Se respondié a los comentarios y preguntas por escrito y se publicaron en el sitio web antes de
la aprobacién del documento por parte de la Junta.

Padres, Familias, Miembros de la
comunidad

En febrero de 2026, el Informe de mitad de afio del LCAP se presentd publicamente a la Junta de Educacion y
las diapositivas informativas se proporcionaron como parte de la agenda publica. El Informe de medio afio
proporciond informacién sobre las métricas de datos disponibles, las acciones implementadas y los gastos a
partir del 31 de diciembre de 2025. Esta informacion también se present6 al PAC en marzo. Los miembros del
PAC patrticiparon en una actividad para analizar las acciones de los Objetivos 1, 2, 3y 4, y proporcionar
comentarios sobre qué acciones serian valiosas para mantener en el plan del Afio 3, y cualquier accién que
deba considerarse para su adicion al plan.

En abril de 2026, todos los padres, familias y miembros de la comunidad fueron invitados a completar una
encuesta para ayudar a informar el plan LCAP 2026-27, enviada a través de anuncios de ParentSquare,
anuncios especificos del sitio y publicada en el sitio web del distrito. Se recibieron mas de 1700 respuestas.
Para los padres/miembros de la comunidad en general, algunas de las acciones mejor valoradas en el Objetivo
1 fueron: ambiente y seguridad escolar positivos, alfabetizacién fundamental, reduccion del tamafio de las
clases, instruccion y materiales basados en estandares, e iniciativas de salud y bienestar y aprendizaje
socioemocional. Para el Objetivo 2, los padres y miembros de la comunidad valoraron mas las siguientes
acciones: Induccién y apoyo a los maestros, capacitacion para la instruccion basada en estdndares y coaching

instructivo. Para el Obijetivo 3, las acciones mejor calificadas en la participacion familiar fueron la comunicacion
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familiar y comunitaria, ademas de la conexién con la escuela. Para el Objetivo 4, las acciones mas valoradas
para apoyar a nuestros estudiantes enfocados fueron: asistentes de aula, desarrollo profesional para maestros
para apoyar las necesidades de aprendizaje de los estudiantes, consejeros adicionales ademas de
trabajadores sociales, tutoria y apoyo para los estudiantes de inglés.

Ademas, se publico un borrador del LCAP en el sitio web del Distrito y se solicitaron comentarios para la version
final. Los comentarios y preguntas respondieron por escrito y se publicaron en el sitio web antes de la
aprobacién del documento por parte de la Junta.

Una descripcién de como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por los socios educativos.

La retroalimentacion de los socios educativos recopilada a través de encuestas, reuniones del comité asesor, sesiones de planificacion estratégica,
presentaciones publicas y actividades de participacion comunitaria influy6 en las revisiones de las Metas 1, 2, 3, 4y 5 del LCAP 2026-27.
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Los aportes fueron proporcionados por padres, estudiantes, personal, unidades de negociacién colectiva, AAPAC, CAC, DELAC, PACYy
miembros de la comunidad. La comunicacion clara, las alianzas significativas con las familias, las oportunidades académicas equitativas, los
entornos culturalmente receptivos, los sélidos apoyos para los estudiantes y una mayor claridad en el plan respecto a cdmo se implementan y
miden las acciones del distrito fueron temas recurrentes en los comentarios de todos los socios educativos. De manera consistente, los socios
educativos expresaron su apoyo a las metas y acciones propuestas por el distrito, al tiempo que solicitaron mayor claridad respecto a la
implementacidn, el acceso y el impacto en los resultados estudiantiles.

Las acciones de todas las Metas se mantienen similares a las incluidas en nuestro LCAP del Afio 2, pero se estan refinando con base en los
aportes de los socios educativos y el analisis de datos. Con el propésito de desarrollar un plan gue sea mas claro para nuestra comunidad y de
monitorear mas de cerca la implementacion y la efectividad de las acciones, hemos trabajado para simplificar y aclarar el lenguaje de todas las

acciones.

OBJETIVO 1
Accibén 1.1 — Instruccion y materiales basados en estandares
o Se afladid una supervision mas rigurosa de la implementacién del plan de estudios en todos los niveles de grado y areas temati cas.
o Continuacion de la expansién de materiales de instruccion culturalmente receptivos basados en la retroalimentacién con respec
to a la representacion estudiantil y la participacion.

Accibn 1.2 — Alfabetizacion fundamental--Retitulado Alfabetizacién TK-12

o Soporte ampliado para la instruccion de alfabetizacion de Nivel 1, la reensefianza, el seguimiento de la intervencion y la identificaciéon
de la dislexia.

e Revisado en funcion de los comentarios sobre el acceso inconsistente a las intervenciones y la necesidad de un mayor
apoyo a la alfabetizacion temprana.

Accion 1.3 — Reduccion del tamafio de la clase — Retitulado Apoyo Suplementario Estratégico Dirigido

o Revisado para centrarse mas directamente en la asistencia especifica en el aula y los apoyos conductuales.

o Los cambios se basaron en los comentarios de que no se experimentaban consistentemente clases mas pequefas en todos
los grados y que se necesitaban apoyos adicionales para los estudiantes.

Accidn 1.4 — Iniciativas de Aprendizaje Socioemocional

e Se afiadié un nuevo plan de estudios de SEL TK-5, un evaluador de SEL K-12, se ampliaron los apoyos de MTSS y
capacitacion adicional para la implementacion.

o Las revisiones reflejan los comentarios sobre la conexion escolar, el bienestar estudiantil y la consistencia de la
implementacion del aprendizaje socioemocional en todos los sitios.

Accién 1.6 — Ambiente escolar positivo y seguridad

o Capacitacion ampliada en practicas restaurativas, coaching integrado y métricas de monitoreo de la implementacion.

e Los socios educativos identificaron el clima escolar, la prevencion del acoso escolar y la seguridad de los estudiantes como prioridades
continuas.




Page 31 of 233



Page 32 of 233



Acciones 1.7-1.10 — Participacion estudiantil y preparacion para la universidad/carrera

e Apoyo continuo para las asignaturas optativas y oportunidades de aprendizaje ampliadas.

o Mayor enfoque en el aprendizaje practico, practicas, programas especializados y acceso equitativo a la recuperacion de crédit os.
e Las revisiones se basaron en los comentarios que enfatizaban la participacién de los estudiantes, la preparacion para la

universidad y la carrera, y la expansién de las oportunidades para los estudiantes.

OBJETIVO 2

Accibén 2.1 — (Formacion para la instruccion basada en estandares):

Los ciclos de PLC (Comunidades Profesionales de Aprendizaje) y analisis de datos se incorporaran al calendario distrital de
evaluaciones para mejorar la consistencia y la alineacion entre los planteles escolares.

Se refind la accion para incluir un aumento en el desarrollo profesional enfocado en el uso del curriculo adoptado por el distrito con el fin
de fortalecer la instruccion de Nivel | (Tier 1) en todos los grados y areas de contenido.

Se brindaran mayores oportunidades para que los maestros colaboren en la revisién de datos estudiantiles, compartan practicas
efectivas y planifiquen estrategias de instruccién especificas para estudiantes que ain no han alcanzado la competencia esperada.
Los sistemas distritales de evaluacién se utilizaran de manera mas intencional para orientar la planificacién de aceleracion e
intervencion.

Se agreg6 capacitacion para maestros de educacion especial en el nuevo curriculo de matematicas con un enfoque en la
diferenciacion de la instruccion.

Accion 2.2 — (Entrenamiento de instruccion):

Se agreg6 una aclaracion sobre la conexion entre las practicas de instruccién en el aula y las metas del LCAP y del distrito.

Los TOSA (Teachers on Special Assignment) y los lideres instruccionales asistiran a capacitaciones y conferencias enfocadas en PLC
para fortalecer los sistemas de acompafiamiento y las estructuras de investigacion colaborativa.

El distrito desarrollara un sistema escalonado de apoyo utilizando personal distrital para atender las necesidades de desarrollo
profesional de los maestros.

Se revis0 la accion para proporcionar desarrollo profesional a los maestros mas nuevos y a aquellos que adn no cuentan con
credenciales preliminares.

Accién 2.3 — (Entrenamiento y supervision):

La accion serd renombrada como “Entrenamiento y supervision” para diferenciarla con mayor claridad de la capacitacion incluida en la
Accion 2.2.

Se agreg6 una accién enfocada en la capacitacion de lideres sobre investigaciones relacionadas con la ciencia del aprendizaje,
alineadas con el desarrollo docente y el aprendizaje estudiantil.

Se incrementara la capacitacion para directores y lideres docentes enfocada en apoyar la instruccion en programas de Desarrollo del
Idioma Inglés (ELD), Lenguaje Dual y aulas de Recursos.

Se ampliara el uso por parte de los administradores de los datos de participacion y de los recorridos de observacién en aulas para
identificar a los estudiantes que no estan plenamente involucrados en el aprendizaje en el salon de clases.
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Accion 2.4 — (Capacitacion clasificada):
e Se ampliaran los apoyos de capacitacion para asistentes de instruccion y asistentes de educacién especial (SEA), alineados con las
necesidades conductuales e instruccionales de los estudiantes, con base en los datos y los aportes de los socios educativos.
e Se agregd un enfoque para la capacitacion de los equipos de oficina en la creacidén de entornos acogedores y en practicas informadas
por el trauma.

Accion 2.5 — (Reclutamiento y retencion de personal diverso):
e Continuar las alianzas de reclutamiento y los esfuerzos de divulgacion, especialmente para los puestos de dificil cobertura.
o Fortalecer los sistemas de retencion mediante la implementacién de encuestas a lo largo del ciclo laboral de los empleados para
recopilar comentarios sobre el proceso de incorporacion, el apoyo al personal y la retencién a largo plazo.
o Continuar los esfuerzos para mejorar la estabilidad del personal y la diversidad de la fuerza laboral mediante alianzas de desarrollo
profesional y programas de incentivos para la retencién.

Accion 2.6 — (Induccién y apoyo al profesorado):
Continuar ofreciendo apoyos de mentoria enfocados en la instruccion basada en estandares, las practicas restaurativas y la participacion
culturalmente receptiva.

OBJETIVO 3
Accion 3.1 — (Conexion con la Escuela):
e Se agreg6 una accion relacionada con la comunicacion de los planteles escolares, basada en los comentarios de los socios educativos
gue indicaron que no existe una frecuencia uniforme de comunicacién entre los distintos planteles.

Accion 3.2 — (Comunicacién con las Familias y la Comunidad):
e Se agregd una accion para realizar sesiones de escucha como una estrategia para recibir aportes de un mayor nimero de socios
educativos, en respuesta a los comentarios recibidos y a la respuesta positiva a las sesiones de escucha realizadas durante la
primavera.

Accibn 3.3 — (Apoyo de Traduccién):
e Se agregd una accion que incluye el uso de herramientas digitales para la traduccién de materiales escritos.

Accion 3.4 — (Noches Familiares y Educacion para las Familias):
o Se simplificé el lenguaje de la accion para brindar mayor claridad a nuestra comunidad.
e Con base en los comentarios de los socios educativos, el enfoque se centra en ofrecer oportunidades diversas basadas en los
intereses de las familias y orientadas a apoyar el aprendizaje de los estudiantes.
e Seincorporé una Feria de Recursos como parte de la accion relacionada con la Conferencia de Inicio de Afio.

Accion 3.5 — (Entornos Intencionalmente Acogedores e Inclusivos):
Nueva accion incorporada con base en los comentarios de los socios educativos, especialmente los aportes recibidos durante las
sesiones de escucha con los grupos asesores.




OBJETIVO 4

Accion 4.1:
e Se ofreceran grupos pequefios de habilidades sociales y tutoria durante la jornada escolar y después de clases.
e Se agrego6 desarrollo profesional en practicas culturalmente receptivas y antirracistas para apoyar los resultados de aprendizaje de los
estudiantes.
e Se agreg6 colaboracion entre departamentos en respuesta a los comentarios de los socios educativos que indicaron la necesidad de alinear los
apoyos y garantizar su efectividad.

Accibn 4.2:
e Se agrego6 lenguaje relacionado con la asistencia técnica y acciones para monitorear el progreso de los estudiantes.
e Se agregb una accion para proporcionar apoyo de tutoria a estudiantes en cuidado de crianza temporal y a estudiantes que experimentan falta de
vivienda.

Accion 4.3:
e Se agreg6 una accién para monitorear la implementacion de los materiales adoptados y de la instruccion basada en estandares.
e Las acciones relacionadas con el desarrollo profesional se separaron y aclararon.
e Se agregb6 como accion el uso de OPTEL vy el desarrollo profesional relacionado con esta herramienta.
e Con base en los comentarios de los socios educativos, se agreg6 capacitacion para padres sobre ELPAC y OPTEL.
e Con base en el trabajo del comité de liderazgo estudiantil de estudiantes recién llegados (Newcomers), se agregaron acciones especificas para
estudiantes recién llegados.

Accion 4.4:
e Se agregdb una accion para monitorear la implementacién de los materiales adoptados y de la instruccién basada en estandares.
e Las acciones relacionadas con el desarrollo profesional se separaron y aclararon.
e Se agreg6 como accion el monitoreo cercano del progreso de los estudiantes aprendices de inglés antes de su transicion a la escuela
secundaria.

Accioén 4.5:

e Las acciones relacionadas con el desarrollo profesional se separaron y aclararon.

Se agreg6 una accion relacionada con los asistentes de aula y el desarrollo profesional para este personal.

Se agreg6 apoyo de especialistas en comportamiento. También se agregé capacitacion continua sobre el curriculo suplementario.

Se agreg6 como accion la capacitacion para administradores sobre herramientas de recorridos de observacion enfocados (focused walkthrough
tools).

e Aungue el CAC no es nuevo, los aportes de los socios educativos de este grupo asesor se incorporaron como una accion.

Accibn 4.6:
e Se refino la accidén para aumentar la claridad y reflejar mejor eﬁ’ﬂ%%aﬁ@ egaééifico de asistencia diferenciada a nivel distrital y de los planteles
escolares.



OBJETIVO 5

e Con el fin de aumentar la claridad y permitir un mejor monitoreo de la implementacion, las acciones de la Meta 5 han sido
modificadas y reorganizadas por plantel escolar.

e Se agregd una accion (5.4) especificamente para Sunrise, ya que este plantel ahora califica para recibir fondos del Equity Multiplier.
Los socios educativos de Sunrise identificaron como altas prioridades el aumento de oportunidades de aprendizaje practico y cursos
electivos para los estudiantes; la incorporacion de proveedores externos para ofrecer oportunidades de aprendizaje como arte y
actividad fisica estructurada; y un enfoque en la asistencia y la participacion estudiantil dentro de las métricas y acciones, lo cual se
refleja en las acciones incluidas en la Accién 5.4.

e En general, los socios educativos expresaron su apoyo a las acciones continuas. Se agregaron nuevas acciones en respuesta a
comentarios adicionales recibidos.

o Cambios en las métricas: Se agregaron las métricas 5.6, 5.7, 5.8, 5.9, 5.10 y 5.11 para fortalecer la capacidad del distrito de
monitorear de manera continua el rendimiento académico y la participacion estudiantil durante el afio escolar mediante evaluaciones
locales de deteccion temprana (screeners).

e Se agregaron métricas para Sunrise dentro de la Meta 5.
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Metas y acciones
Objetivo

Objetivo | Descripcién

Tipo de objetivo
#

1 Educacion equitativa para todos los estudiantes Objetivo amplio
Todos los estudiantes recibiran una educacion de alta calidad en un ambiente seguro y acogedor, con altas
expectativas e instruccion rigurosa en los Estandares Estatales de California, que los prepararan para la
universidad y una carrera profesional. Todos los estudiantes demostraran un crecimiento que cumpla con
los estandares en inglés, desarrollo del lenguaje inglés y matematicas.

Prioridades estatales abordadas por este objetivo.

Prioridad 1: Basico (Condiciones del Aprendizaje)

Prioridad 2: Estandares estatales (Condiciones del aprendizaje)

Prioridad 4: Logro del alumno (Resultados del alumno)

Prioridad 5: Participaciéon del alumno (Compromiso)

Prioridad 7: Acceso al curso (Condiciones de aprendizaje)

Prioridad 8: Otros resultados de los alumnos (Resultados de los alumnos)

Una explicacion de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.
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Este objetivo se desarroll6 como parte del LCAP de tres afios de la LEA basado en el andlisis de los datos del Panel de Control Escolar de California,
las evaluaciones locales y la informacién de los socios educativos.

El panel de control y los datos locales indican que los estudiantes de los grados 3 a 8 tienen un rendimiento inferior al estandar tanto en English

Language Arts (ELA) como en mateméticas (ELA: 14 puntos por debajo del estandar; Mateméticas: 38 puntos por debajo), con brechas
significativamente mayores para los estudiantes de inglés (hasta 156 puntos por debajo del estdndar) y un rendimiento en declive para los Estudiantes
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en acogida (ELA 42 puntos por debajo; Matematicas 40 puntos por debajo). Los datos de alfabetizacion temprana muestran que solo el 47% de los
estudiantes de jardin de infancia cumplen con las expectativas de referencia, lo que establece una base baja para las habilidades de lectura
fundamentales. Los indicadores de preparacion para la universidad y la carrera han disminuido, y la finalizacion de A-G ha bajado al 38.8%. Ademas, el
absentismo crénico sigue siendo elevado en un 21% en general, con tasas desproporcionadamente mas altas para los jovenes en acogimiento (39.6%)
y los estudiantes sin hogar (53.6%), junto con persistentes disparidades en las suspensiones. Estas tendencias de datos demuestran desigualdades
sistémicas en el acceso, la instruccion y la participacion que estan afectando los resultados en multiples prioridades estatales, incluida la Prioridad 4
(Logro estudiantil), la Prioridad 5 (Participacion estudiantil) y la (Ambiente escolar).

El analisis identificd barreras clave, incluyendo instruccion inconsistente de Nivel 1, sistemas de intervencion limitados, lagunas en la identificacion
temprana de la alfabetizacion, implementacion desigual de MTSS y aprendizaje socioemocional ademas de desafios de acceso y participacion para
alumnos no duplicados. Estas barreras impactan los resultados porgue los estudiantes no reciben consistentemente apoyo oportuno y especifico ni
acceso sostenido a una instruccion de alta calidad.

Los socios educativos priorizaron constantemente la necesidad de:

* Fortalecer la alfabetizacién fundamental, especialmente en los primeros grados

* Reducir el tamafio de las clases y aumentar el apoyo a la instruccion

* Ampliar las intervenciones y el apoyo para los estudiantes de inglés y los estudiantes con discapacidades

* Aumentar el acceso a los apoyos, las vias y el aprendizaje en el mundo real de cara a la preparacién para la universidad y las carreras profesionales.
* Mejorar el rigor y la relevancia de la instruccion

* Ampliar las oportunidades de enriquecimiento y el acceso a los programas

* Fortalecer el ambiente escolar y los apoyos para el comportamiento de los estudiantes

En respuesta, la LEA implementara instruccion alineada con los estandares, fortalecera la deteccién e intervencion temprana de la alfabetizacion,
expandird MTSS, apoyos socioemocionales y conductuales, aumentando el acceso a la universidad y a las vias profesionales ademas de
oportunidades de enriquecimiento. Estas acciones estan disefiadas para mejorar los resultados porque el acceso constante a la instrucciéon del nivel de
grado aumenta las oportunidades de aprendizaje, la identificacion temprana permite una intervencion oportuna, y los apoyos y vias ampliados
aumentan la participacion y la preparacion para el éxito postsecundario.

El progreso se medira utilizando el rendimiento de CAASPP, los puntos de referencia locales de alfabetizacion, las tasas de graduacion, la finalizacién

de A-G, el absentismo cronico y las tasas de suspension, con resultados desglosados para monitorear la mejora y el cierre de brechas entre los grupos
de estudiantes.
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Medicion y presentacion de resultados

Métrica

Objetivo para el

Diferencia actual

" Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 cor:,respecto ala
inea base
11 Porcentaje de estudiantes | 2022-23 2023-24 2024-25 Objetivo: Progreso actual:
en los grados 3 a 8 que Puntos por encima/por Puntos por Puntos por Puntos por General
cumplen o superan los debajo del nivel 3 encima/por debajo | encima/por debajo |encima/por debajo |ELA: Aumento de
estandares en ELA 'y ELA: 22 puntos por del nivel 3 del nivel 3 del nivel 3 +8 puntos
Matematicas en CAASPP | debajo del nivel 3 ELA: 22 puntos por | ELA: 14 puntos por | ELA 30 puntos por | Matematicas:
(2A, 4A) Matematicas: 45 puntos | debajo del nivel 3 debajo del nivel 3 encima del nivel 3 | Aumento de +7
Fuente: CAASPP; ADN por debajo del nivel 3 Matematicas: 43 Matematicas: 38 Matematicas 0 puntos

(lluminar)

Estudiantes de inglés
ELA: 143 puntos por
debajo

Matematicas: 152 puntos
por debajo

Estudiante en acogida
ELA: 80 puntos por
debajo

Matematicas: 114 puntos
por debajo

Bajos ingresos

ELA: 74 puntos por
debajo

Matematicas: 104 puntos
por debajo

Hispanos

ELA: 65 puntos por
debajo

Matematicas: 100 puntos
por debajo

puntos por debajo
del nivel 3

Estudiantes de
inglés

ELA: 147 puntos por
debajo
Matematicas: 156
puntos por debajo

Estudiantes en
acogida

ELA: 111 puntos por
debajo
Matematicas: 138
puntos por debajo

Bajos ingresos
ELA: 66 puntos por
debajo
Matematicas: 94
puntos por debajo

puntos por debajo
del nivel 3

Estudiantes de
inglés

ELA: 143 puntos por
debajo
Matematicas: 156
puntos por debajo

Estudiantes en
acogida

ELA: 122 puntos por
debajo
Matematicas: 154
puntos por debajo

Bajos ingresos
ELA: 46 puntos por
debajo
Matematicas: 73
puntos por debajo
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puntos por
encima/por debajo
del nivel 3

Estudiantes de
inglés

ELA: 70 puntos por
debajo
Matematicas: 95
puntos por debajo

Estudiantes en
acogida

ELA: 5 puntos por
debajo
Matematicas: 25
puntos abajo

Bajos ingresos
ELA: 5 puntos por
debajo
Matematicas: 25
puntos por debajo

Estudiantes de
inglés:

ELA: Cambio de O
puntos
Matematicas:
Disminucién de - 4
puntos

Estudiantes en
acogida:

ELA: Disminucion
de - 42 puntos
Matematicas:
Disminucién de - 40
puntos

Bajos ingresos:
ELA: Aumento de
+28 puntos
Matematicas:
Aumento de +31
puntos




Hispanos
ELA: 67 puntos por
debajo

Hispanos
ELA: 58 puntos por
debajo

Hispanos

Hispanos:

Diferencia actual

Métrica - . ~ ~ Obijetivo para el
4 Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con,respecto ala
linea base
Estudiantes con Matematicas: 94 Matematicas: 88 ELA: 5 puntos por ELA: Aumento de
discapacidades puntos por debajo | puntos por debajo | debajo +7 puntos
ELA: 106 puntos por Matematicas: 25 Mateméticas:

debajo
Matematicas: 131 puntos
por debajo

% Alcanzado o superado
General:

ELA: 44%

Matemaéticas: 37%

Estudiantes de inglés
ELA: 2%
Matematicas: 4%

Estudiantes en acogida
ELA: 25%
Matematicas: 12%

Bajos ingresos
ELA: 23%
Matematicas: 17%

Hispanos
ELA: 28%
Matematicas: 19%

Estudiantes con
discapacidades
ELA: 17%

Estudiantes con
discapacidades
ELA: 105 puntos por
debajo
Matematicas: 123
puntos por debajo

% Alcanzado o
superado

General:

ELA: 44%
Matematicas: 38%

Estudiantes de
inglés

ELA: 2%
Matematicas: 4%

Estudiantes en
acogida

ELA: 15%
Matematicas: 4%

Bajos ingresos
ELA: 27%
Matematicas: 20%

Hispanos
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Estudiantes con
discapacidades
ELA: 102 puntos por
debajo
Matematicas: 128
puntos por debajo

% Alcanzado o
superado

General:

ELA: 48%
Matematicas: 40%

Estudiantes de
inglés

ELA: 3%
Matematicas: 4%

Estudiantes en
acogida

ELA: 19%
Matematicas: 9%

Bajos ingresos
ELA: 35%
Matematicas: 27%

Hispanos

puntos por debajo

Estudiantes con
discapacidades
ELA: 70 puntos por
debajo
Matematicas: 95
puntos por debajo

% Alcanzado o
superado
General:

ELA 53%
Matematicas 46%

Estudiantes de
inglés

ELA: 11%
Matematicas: 13%

Estudiantes en
acogida

ELA: 34%
Matematicas: 21%

Bajos ingresos
ELA: 32%
Matematicas: 26%

Aumento de +12
puntos

Estudiantes con
discapacidades:
ELA: Aumento de
+4 puntos
Matematicas:
Aumento de +3
puntos

% Alcanzado o
superado
General:

ELA: Aumento del
4%

Matematicas:
Aumento del 3%

Estudiantes de
inglés:

ELA: Aumento del
1%

Matematicas: 0% de
cambio

Estudiantes en
acogida:




Matematicas: 16%

ELA: 26%
Matematicas: 20%

Estudiantes con
Discapacidades

ELA: 31%
Matematicas: 21%

Estudiantes con
Discapacidades

Hispanos
ELA: 37%
Matematicas: 28%

ELA: Disminucion
del 6%
Matematicas:
Disminucién del 3%

Métrica
#

Métrica

Linea base

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Objetivo para el
resultado del afio 3

Diferencia actual
con respecto ala
linea base

ELA: 16%
Matematicas: 17%

ELA: 17%
Matematicas: 15%

Estudiantes con
discapacidades
ELA: 26%
Matematicas: 25%

Bajos ingresos:
ELA: Aumento del
12%
Matematicas:
Aumento del 10%

Hispanos:

ELA: Aumento del
3%

Matematicas:
Aumento del 2%

Estudiantes

con discapacidades:
ELA: 0% de cambio
Matematicas:
Disminucién del 1%
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12 Porcentaje de estudiantes |2022-23? ?2023-247? 2?2024 - 2025? Objetivo: Progreso actual:
en el grado 11 (EAP) que |Puntos por encima/por Puntos Puntos Puntos General
cumplen o superan los debajo del nivel 3 Por encima/por Por encima/por Por encima/por ELA: Disminucién
estandares en ELAy ELA: 0 puntos por encima | debajo del nivel3 debajo del nivel3 debajo del nivel3 de -8 puntos
Matematicas en CAASPP |del nivel 3 ELA: 4 puntos por ELA: 8 puntos por ELA 45 puntos por | Matematicas:
(4H) Mateméticas: 88 puntos | encima del nivel 3 debajo del nivel 3 encima del nivel 3 | Aumento de +5
Fuente: CAASPP; ADN por debajo del nivel 3 Matematicas: 82 Matematicas: 83 Matematicas O puntos
(luminar){rprid=2 puntos por debajo puntos puntos
transform=cerrar] Estudiantes de inglés del nivel 3 debajo del nivel 3 Por encima/por Estudiantes de
ELA: 159 puntos por debajo del nivel3 inglés:
debajo Estudiantes de Estudiantes de ELA: Disminucién
Matematicas: 222 puntos |inglés inglés Estudiantes de de -1 punto
por debajo ELA: 163 puntos ELA: 160 puntos por |inglés Matematicas:
por debajo debajo ELA: 70 puntos por |Aumento de 5
Estudiantes en acogida Matematicas: 223 Matematicas: 217 | debajo puntos
ELA: 100 puntos por puntos por debajo | puntos por debajo | Matematicas: 95
debajo puntos por debajo | Estudiantes en
acogida:
Métrica Métri Li b Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 Objetivo para el DIFErETEE aCtu?I
4 étrica inea base esultado del afio esultado del afio resultado del afio 3 con’:'respecto ala
inea base
Matematicas: 234 puntos | Estudiantes en Estudiantes en Estudiantes en ELA: Aumento de
por debajo acogida ELA: 135 acogida ELA: 12 acogida +88 puntos
puntos por debajo | puntos por debajo ELA: 70 puntos por | Matematicas:

Bajos ingresos

ELA: 64 puntos por
debajo Mateméticas: 162
puntos por debajo

Hispanos

ELA: 53 puntos por
debajo

Matematicas: 143 puntos
por debajo

Estudiantes con
discapacidades

Matematicas: 198
puntos por debajo

Bajos ingresos
ELA: 42 puntos por
debajo
Matematicas: 133
puntos por debajo

Hispanos

ELA: 52 puntos por
debajo
Matematicas: 143
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Matematicas: 91
puntos por debajo

Bajos ingresos
ELA: 32 puntos por
debajo

Matematicas: 111
puntos por debajo

Hispanos
ELA: 48 puntos por
debajo

debajo
Matematicas: 95
puntos por debajo

Bajos ingresos ELA:

5 puntos por debajo
Matematicas: 95
puntos por debajo

Hispanos

ELA: 5 puntos por
debajo
Matematicas: 95

Aumento de +143
puntos

Bajos ingresos:
ELA: Aumento de
+32 puntos
Matematicas:
Aumento de +51
puntos

Hispanos:
ELA: Aumento de
+5 puntos




ELA: 116 puntos por
debajo

Matemaéticas: 205 puntos
por debajo

% Alcanzado o superado
ELA: 53%
Matematicas: 28%

Estudiantes de inglés
ELA: 6%
Matemaéticas: 2%

Estudiantes en acogida
ELA: 40%
Mateméticas: 0%

Bajos ingresos
ELA: 36%
Matematicas: 10%

puntos por debajo

Estudiantes con
discapacidades
ELA: 118 puntos por
debajo
Matematicas: 206
puntos por debajo

% Alcanzado o
superado

ELA: 53%
Matematicas: 29%

Estudiantes de
inglés

ELA: 3%
Matematicas: 2%

Matematicas: 134
puntos por debajo

Estudiantes con
discapacidades
ELA: 111 puntos por
debajo
Mateméticas: 199
puntos por debajo

% Alcanzado o
superado

ELA: 50 %
Matematicas: 29 %

Estudiantes de
inglés

ELA: 4%
Matematicas: 6 %

puntos por debajo

Estudiantes con
discapacidades
ELA: 70 puntos por
debajo
Matematicas: 95
puntos por debajo

% Alcanzado o
superado

ELA 62%
Matematicas 37%

Estudiantes de
inglés

ELA: 15%
Matematicas: 11%

Matemaéticas:
Aumento de +9
puntos

Estudiantes con
discapacidades:
ELA: Aumento de
+5 puntos
Matematicas:
Aumento de +6
puntos

% Cumpli6 o superé
el total:

ELA: Disminucion
del 3%
Matematicas:
Aumento de 1%

Diferencia actual

Métrica - . ~ ~ Objetivo para el
" Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con'respecto ala
linea base
Estudiantes en Estudiantes en Estudiantes en Estudiantes de
Hispanos acogida acogida acogida inglés:
ELA: 37% ELA: 11% ELA: 33% ELA: 49% ELA: Disminucion

Matematicas: 12%

Estudiantes con
discapacidades
ELA: 17%
Matematicas: 5%

Matematicas: 11%

Bajos ingresos
ELA: 37%
Matematicas: 12%

Hispanos
ELA: 37%
Matematicas: 13%

Estudiantes con
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Matematicas: 33%

Bajos ingresos
ELA: 42 %
Matematicas: 22 %

Hispanos
ELA: 37 %
Matematicas: 16 %

Estudiantes con

Matematicas: 9%

Bajos ingresos
ELA: 45%
Matematicas: 19%

Hispanos
ELA: 46%
Matematicas: 21%

Estudiantes con

del 2%
Matematicas:
Aumento de 4%

Estudiantes en
acogida:

ELA: Disminucion
del 7%
Matematicas:
Aumento del 33%




discapacidades
ELA: 15%
Matematicas: 5%

discapacidades
ELA: 16%
Matematicas: 7 %

discapacidades
ELA: 26%
Mateméticas: 14%

Bajos ingresos:
ELA: Aumento del
6%

Matematicas:
Aumento del 12%

Hispanos:

ELA: 0% de cambio
Matematicas:
Aumento del 4%

Estudiantes con

discapacidades:
ELA: Disminucion
del 1%
Matemaéticas:
Aumento del 2%

1.3 Porcentaje de estudiantes |2022-23 2023-24 2024 - 2025 Objetivo: Progreso Actual:
en los grados 5° 8° y 5° 36% 5° 35% 5° 34% 5° 45% 5° grado:
secundaria que cumplen o | 8° 27% 8° 30% 8° 36% 8° 36% Disminucion del 2%
superan los estandares en | Escuela secundaria 34% 8° grado:

- L Diferencia actual

Me;nca Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 recs)l?ljtzt:jvoo d%??ﬁgg con respecto a la
linea base
la Prueba de Ciencias de Escuela secundaria |Escuela secundaria |Escuela secundaria | Aumento del 9%
California (CAST) (4A) 28% 29% 43% Escuela Secundaria:
Fuente: CAASPP; ADN Disminucién del 5%
(Hluminar)

14 Porcentaje de estudiantes | Nuevo Nuevo mClass Objetivo: Progreso actual:
que cumplen o superan el |Linea de base: Linea de base: Primavera Primavera K — Aumento del 7%
estandar en la medida mClass mClass 2026 K 90%
local de alfabetizacion (8A) | Primavera 2025 Primavera 2025 K 54%

Fuente: mClass K 47% K 47%

Page 47 of 233




Nueva evaluacion de
alfabetizacion adoptada.
Nueva Primavera 2025
Linea de base creada.

1.5 | Porcentaje de estudiantes | Nueva linea de base: Nueva linea de mClassy STAR Afio Nuevo 3 mClass and STAR
gue cumplen o superan el |mClassy STAR base: mClass y Primavera Objetivos basados | Primavera
estandar en la medida STAR 2026--mClass ELA | en el cambio enlas |2026--mClass ELA
local en Lectura (8A) Primavera evaluaciones:

Fuente: mClass, STAR 2025--mClass ELA 1ler Primavera ler grado: 67% ler grado: Aumento
grado: 62% 2025--mClase ELA | 2do grado: 66% Primavera del 5% 2do grado:

Nueva lectura de 2do grado: 64% ler grado: 62% ler grado 75% Aumento del 2%

evaluacion adoptada. 2do grado: 64% Primavera 2do grado 80%

Linea de base de nueva Primavera 2025--STAR 2026--STARELA 3er grado 60% Primavera

primavera 2025 creada. ELA Primavera 3er grado: 47% 2026--STAR ELA
3er grado: 43% 2025--STAR ELA 3er grado: Aumento

3er grado: 43% del 4%

1.6 | Porcentaje de estudiantes | Primavera 2024 Primavera 2025 Primavera 2026 Star | Primavera Primavera 2026 Star
que cumplen o superan el | ler grado 25% iReady 2026 Matematicas | ler grado 34% Matematicas (Nueva
estandar en la medida 2do grado 25% ler grado 24% (linea de base) ler |2do grado 34% Linea de base)
local en Matematicas (8A) 2do grado 24% grado 52% 3er grado 60% ler grado 52%
Fuente: iReady, STAR Nueva linea de base para 2do grado 44% 2do grado 44%

3er grado: ESTRELLA Nueva linea de base
Nueva evaluacion de Primavera 2025--STAR | para 3er grado: 3er Grado: STAR 3er Grado: STAR
matematicas adoptada Matematicas STAR Primavera Primavera Primavera

- L Diferencia actual

Meglca Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 reCS)L?IJteat(I:iVOO d%??ﬁiIB conl'respecto ala
inea base
para 3er grado. Nueva 3er grado: 42% 2025--STAR 2026--STAR 2026--STAR
Primavera 2025 Base de Matematicas Matematicas Mateméticas
referencia creada para 3er grado: 42% 3er grado: 45% 3er grado: aumento
Matematicas de 3er grado. del 3%

1.7 | Tasa de reclasificacion 2023-24 ?2024-257? Trasladado a LCAP | 25% Movido al Objetivo 4

(4F) 9% 12% Objetivo 4 del LCAP

Fuente: CDE DataQuest
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La linea de base y el

objetivo necesitaban ser

ajustados

La métrica se
trasladara al
Obijetivo 4 para
alinearse con las
acciones para ELy
LTEL.

1.8 |Tasade graduaciéon 2022-23 2023-24 2024 - 2025 Objetivo: Tasa de graduacion
combinada alos cuatroy |85.3% 86.3% 89.9% 94% general:
cinco afos (5E) Aumento del 4.6%
Fuente: Panel CDE Estudiantes de inglés Estudiantes de Estudiantes de Estudiantes de
67.8% inglés 74% inglés 81.2% inglés 77% Estudiantes de
inglés Aumento del
Estudiantes en acogida Estudiantes en Estudiantes en Estudiantes en 13.4%
64.3% acogida 44.4% acogida 73.7% acogida 73%
Estudiantes en
Bajos ingresos 82.6% Bajos ingresos Bajos ingresos Bajos ingresos 92% |acogida
84.1% 88.8% Aumento del 9.4%
Hispanos 79.9% Hispano 89%
Hispanos 84.2% Hispanos 88% Bajos ingresos
Sin hogar 56.9% Personas sin hogar |Aumento del 6.2%
Sin hogar 60.8% Personas sin hogar | 66%
Estudiantes con 69.9% Hispano Aumento
discapacidades 68.6% Estudiantes con Estudiantes con del 8.1%
discapacidades Estudiantes con discapacidades 78%
77.1% discapacidades Personas sin hogar
81.4% Aumento del 13%
Métrica s . ~ ~ Objetivo para el NFEMENGEIE EEUEL
4 Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 conl'respecto ala
inea base
Estudiantes con
discapacidades
Aumento del 12.8%
1.9 Tasa de abandono escolar |2022-23 2023-24 2024 - 2025 4% Tasa general de
(5D) 13.3% 12.3% 7.3% abandono Tasa

Fuente: CDE Dataquest
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Fuente de datos -

Aumento del 6%




Ed-Datos

1.10 |Tasade abandono escolar |2022-23 2023-24 2024-25 0.00% Tasa general de
en la escuela intermedia | 0.03% 0.04% 0.002% abandono escolar:
(5C) Disminucién del
Fuente: CALPADS 0.028%

1.11 |Porcentaje de graduados |2022-23 Graduados de 2024 | Graduados de 2025 | Objetivo: Graduados que
gue cumplen los requisitos |43.4% gue alcanzan la que alcanzan la 52% alcanzan la
de elegibilidad de UC/CSU elegibilidad de elegibilidad de elegibilidad de
(4B) Estudiantes de inglés UC/CSU UC/CSU Estudiantes de UC/CSU General:
Fuente: CDE 12.5% 39.4.% 38.8% inglés 22% Disminucién del
Dataquest/Ed-Data 4.6%

Estudiantes en acogida Estudiantes de Estudiantes de Jévenes en

0.0%
Bajos ingresos 31.2%
Hispanos 30.2%

Sin hogar
13.4%

Estudiantes con

inglés 10.4%

Estudiantes en
acogida 0.0%

Bajos ingresos
26.6%

Hispanos 24.6%

inglés 11.3%

Estudiantes en
acogida 15.4%

Bajos ingresos
28.1%

Hispanos 25.8%

acogimiento 9%
Bajos ingresos 40%
Hispanos 39%
Estudiantes sin

hogar
22%

Estudiantes de
inglés Disminucion
del 1.2%
Estudiantes en

acogida Aumento
del 15.4%

Bajos ingresos
Disminucion del

discapacidades 10.7% Sin hogar s 9.1% Sin hogar s 12.3% | Estudiantes con 3.1%
discapacidades 20%
Estudiantes con Estudiantes con Hispanos
discapacidades discapacidades Disminucién del
10.2% 8.7% 4.4%
s - Diferencia actual
Me;nca Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 regﬂgggo d%?r;lﬁilg conrespecto ala

linea base
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Personas sin hogar
Disminucién del
1.1%

Estudiantes con
discapacidades
Disminucion del 2%

1.12 | Porcentaje de estudiantes |2022-23 2023-24 2024-25 Objetivo: Aumento del 10.9%
gue obtienenun 3 0 63.6% 71.4% 74.5% 7%
superior en los examenes
de Colocacién Avanzada
(AP) (4G)
Fuente: College Board

1.13 | Porcentaje de estudiantes, | Otofio 2023 Otofio 2024 Otofio 2025 Goal: 0% de diferencia
segun los datos de 100% 100% 100% 100%

Suficiencia de Libros de
Texto, que tienen acceso a
materiales de instruccién
alineados con los
estandares (1B)

114

Porcentaje de estudiantes
de secundaria que
participaron con la
plataforma CCGI
(California College
Guidance Initiative) en
actividades de nivel de
grado para garantizar el
acceso a un amplio plan
de estudios en todas las
areas tematicas, teniendo
acceso a todos los cursos
de preparacion
universitaria, colocacion

Participacién en CCGI
California College
Guidance Initiative)

% por actividad

Linea de base--Primavera
2025

Planificador académico:
18%

Evaluacion de
habilidades: 8% Valores
Laborales
Evaluacién:15%

Linea base creada
en el Ano 1.

CCGl (California
College Guidance
Initiative) % de
participacién por
actividad
Planificador
académico de la
primavera de 2026
36.44% Habilidades
Evaluacién: 30.00
%

Valores Laborales
Evaluacion: 29.47%

Participacién en el
CCGl

% por actividad:
Planificador
Académico:
Evaluacion de
habilidades: 80%
Valores laborales:
80%
Evaluaciéon:80%

% de estudiantes
con cuentas CCGI
registradas : 90%

California College
Guidance Initiative
(CCGI) % de
participacién por
actividad

Planificador
Académico:
Aumento del
18.44% Evaluacion
de de habilidades:
Aumento del 22%
Evaluacion de los
valores Laborales:
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Diferencia actual

Métrica e p ~ ~ Obijetivo para el
" Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con,respecto ala
linea base
avanzada y educacién % de estudiantes con % de estudiantes Aumento del
técnica profesional. (7A, cuentas CCGI con cuentas CCGI 14.47%
7B, 7C) registradas: registradas: % de estudiantes

Nueva métrica adoptada--
CCGl (California College
Guidance Initiative) Nueva
linea de base creada para
la primavera de 2025.

Linea de base--Primavera
2025 73%

Primavera 2026:
99.99%

con
cuentas CCGI
registradas:
Primavera 2026:
Aumento del
26.99%

1.15

Resultados de encuestas
previas y posteriores para
medir la efectividad y el
impacto de las lecciones
de SEL y de universidad y
carrerasimpartidas por los
orientadores escolares y
los asesores de
universidad y carreras.

Nueva métrica se
agregara en otofio de
2025

Otofio 2025 (Base) 3°
Resolucion de Conflictos
aumento del el 33%

4° Relaciones saludables
aumento del 14%

5° Exploracion de carrera
disminucion del 8%

6° Habilidades de
organizacion aumento del
10%

7° Resolucion de
conflictos aument6 del
16%

8° Establecimiento de
objetivos aumento del
13%

9° Requisitos de
graduacion aumento del
27%

10° Gestion del tiempo
aumento el 16%

11° Planificador de vida
-mantenido

12° Estrés y

cuidado personal
aumento del 14%

Otofo 2025 (Base)
3° Resolucion de
Conflictos

aumento del 33%
4° Relaciones
saludables aumento
del 14%

5° Exploracién de
carrera disminuy6
un 8%

6° habilidades de
organizacion
aumento del 10%
7° resolucion de
conflictos aumento
del 16%

8° Establecimiento
de obijetivos
aumento del 13%
9° Requisitos de
graduacion aumento
del 27%

10° Gestion del
tiempo aumento del
16%

Objetivo:

3° Resolucion de
conflictos
Resoluciéon aumento
del 50%

4° Relaciones
saludable
Relaciones aumento
del 30%

5° Exploracion de
carrera aumento del
20%

6° Organizacion de
habilidades
aumento del 20%
7° Resolucion de
conflictos aumento
del 32

8° Establecimiento
de objetivos
aumento del 26%

9° requisitos de
graduacion aumento
del 60%
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Diferencia actual

Me;rlca Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 regsljtztggo d%?r:ﬁgl3 cor:,respecto ala
inea base
11° Planificador de |10° Gestion del
vida -mantenido tiempo aumento del
12° Estrés y cuidado | 32%
personal aumento | 11° Planificador de
del 14% vida -aumento del
20%
12° Estrés y cuidado
personal aumento
del 30%
1.16 |El nimero de sitios de Otofio 2023 Otofo 2024 Otofo 2025 El 100% de los Mantenido al 100%

Williams que durante las
inspecciones de otofio se
califican como Bueno o

10 de cada 10 sitios
fueron calificados como
Buenos o superiores

3 de cada 10 sitios
fueron calificados
como Buenos o

24 de 24 sitios
fueron calificados
como Buenos o

sitios de Williams
fueron calificados
como Buenos o

superior (1C) superiores superiores superiores
1.19 |Porcentaje de estudiantes |2023 2024 2025 Objetivo: 21% General: Aumento
gue completan al menos | 11.5% 15.7% 13.8% del +2.3%

una Trayectoria de
Educacion Técnica

Profesional (CTE) (4C)

Fuente: Panel de CA

Estudiantes de inglés
6.4%

Estudiantes en acogida
0.0%

Bajos ingresos 10%

Estudiantes de
inglés 9.4%

Estudiantes en
acogida 0.0%

Bajos ingresos
14.8%

Estudiantes de
inglés 7.6%

Estudiantes en
acogida 5.3%

Bajos ingresos
13.3%

Estudiantes de
inglés 15%

Estudiantes en
acogida 9%

Bajos ingresos 19%

Estudiantes de
inglés Aumento del
+1.2%

Estudiantes en
acogida Aumento
del +5.3%

Bajos ingresos
Aumento del 3.3%
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1.20 |Porcentaje de estudiantes |2023 2024 2025 Objetivo: 16% General:
gue han cumplido con 6.8% 8.6% 6.6% Disminucion del
éxito los requisitos de Estudiantes de 0.2%
elegibilidad de UC/CSU y | Estudiantes de inglés Estudiantes de Estudiantes de inglés 11%
completado al menos una |2.1% inglés 2.0% inglés 2.2% Estudiantes de
Via CTE. (4D) Fuente: Estudiantes en Inglés Aumento del
Panel de CA acogida 9% 0.1%
o " Diferencia actual
Me;rlca Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 recs)l?ljtztzlj\go d%?gﬁgl3 conl'respecto ala
inea base
Estudiantes en acogida Estudiantes en Estudiantes en
0.0% acogida 0.0% acogida 5.3% Bajos ingresos 14% | Estudiantes en
acogida 5.3%
Bajos ingresos 4.9% Bajos ingresos 6.3% | Bajos ingresos 5.8%
Bajos ingresos
Aumento del 0.9%
1.21 |Porcentaje de estudiantes | 2023 2024 2025 Objetivo: Disminucion del
gue progresan en las 44.1% 45% 43.6% 53% 0.5%
Evaluaciones de Dominio
del Idioma Inglés para CA
(ELPAC) (4E)
Fuente: Panel de CA
1.22 | Implementacion del 2023 2024 2025 Implementacién Aumento de un nivel
contenido académico y Implementacion inicial Implementacién Implementacién completa y
rendimiento estandar de completa completa sostenibilidad

todos los alumnos de la
Junta de Educacion del
estado, incluidos los
estudiantes bilingties
emergentes. (2A, 2B)
Fuente: Panel de CA
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1.23 |Tasade absentismo 2023 2024 2025 Meta general: El objetivo es
cronica (5B) General: 25.6% General: 21.5% General: 21% 13% disminuir en esta
Fuente: Panel CA; CDE K-8°: 24.3% K-8°: 18.5% K-8°: 18.4% K-8°: 12% area En general:
DataQuest 90-12°: 29.1% 90-12°: 29.4% 90-120: 23.7% 90-12°: 17% Disminucién del

Asiaticos: 15.9% Asiaticos: 13.1% Asiaticos: 11.8% Asiaticos: 10% 4.6%
Africanos Americanos: Afroamericanos: Afroamericanos: Afroamericano: 30% | K-8°: Disminucion
41.5% 37% 38.1% Filipinos: 11% del
Filipinos: 17.1% Filipinos: 11.4% Filipinos: 12.5% Hispanos: 21% -5.9%
Hispanos: 30.2% Hispano: 27.7% Hispanos: 28% Islefios del Pacifico: |9°-12°: Disminucion
Islefios del Pacifico: Islefios del Pacifico: |Islefios del Pacifico: |35% del 5.4%
43.8% 45.3% 37.5% Blancos: 12% Asiaticos:
Blancos: 18.3% Blancos: 14.3% Dos 0 mas razas: Disminucién del
Dos o0 mas razas: 20.6% 15% -4.1%
" L Diferencia actual
Me;nca Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 recs)l?ljtztzlj\go d%??ﬁig con respecto a la

linea base
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Estudiantes de inglés:

29.3%

Bajos ingresos: 33.1%
Estudiantes en acogida:

48.4%

Estudiantes sin hogar:

47%
Estudiantes con

discapacidades: 33.4%

Dos 0 masrazas:
17.7%
Estudiantes de
inglés: 28.9%
Bajos ingresos: 31%
Estudiantes en
acogida: 51.1%
Estudiantes sin
hogar: 52%
Estudiantes con
discapacidades:
29.9%

Blancos: 13.2 %
Dos o mas razas:
15.7%
Estudiantes de
inglés: 28.5%
Bajos ingresos:
28.7%
Estudiantes en
acogida: 39.6%
Estudiantes sin
hogar: 53.6%
Estudiantes con
discapacidades:
30.9%

Estudiantes de
inglés: 20%

Bajos ingresos: 24%
Estudiantes en
acogida: 48%
Estudiantes sin
hogar: 35%
Estudiantes con
discapacidades:
24%

Afroamericanos:
Disminucién del
3.4%

Filipinos:
Disminucién del
4.6%

Hispanos:
Disminucién del
del 2.2%

Islefios del Pacifico:
Disminucién del
6.3%

Blancos:
Disminucién del
del 5.1%

Dos 0 mas razas:
Disminucién del
del 4.9%
Estudiantes de
inglés: Disminucion
de 0.8%

Bajos ingresos:
Disminucién del
4.4%

Estudiantes en
acogida:
Disminucién del
8.8%

Personas sin hogar:
Aumento del 6.6%
Estudiantes con
discapacidades:
Disminucién del
2.5%

Métrica
#

Métrica

Linea base

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Objetivo para el
resultado del afio 3

Diferencia actual
con respecto a la
linea base
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1.24

Tasa de suspensién (6A)
Fuente: Panel CDE

2023

General: 4.1%

Nativos americanos: 6.1%
Afroamericanos: 11.4%
Asiaticos: 2.1%

Filipinos: 1.5%

Hispanos: 4.9%

Islefios del Pacifico: 6.4%
Blancos: 2.8%

Dos o mas razas: 3.7%
Estudiantes de inglés:
5.3%

Bajos ingresos: 6.1%
Estudiantes en acogida:
9.9%

Estudiantes sin hogar:
9.8%

Estudiantes con
discapacidades: 7.1%

2024
General: 4.5%

Nativos americanos:

3.1%
Afroamericanos:
12%

Asiaticos: 2.4%
Filipinos: 1.6%
Hispanos: 5.7%
Islefios del Pacifico:
7.4%

Blancos: 2.8% Dos
0 Mas razas :
3.9%

Estudiantes de
inglés: 6.1%

Bajos ingresos:
6.4%

Estudiantes en
acogida: 15.2%
Estudiantes sin
hogar: 11.4%
Estudiantes con
discapacidades: 8%

2025
General: 3.1%

Nativos americanos:

No reportado en
2025
Afroamericano
10.3%
Asiaticos: 1.8%
Filipinos: 1.1%
Hispanos: 3.6%
Islefios del Pacifico:
5.2%

Blancos: 2.1%
Dos o mas razas:
2.6%
Estudiantes de
inglés: 4.1%
Bajos ingresos:
4.2%
Estudiantes en
acogida: 11.1%
Estudiantes sin
hogar: 7.7%
Estudiantes con
discapacidades:
6.4%

Objetivo:
General:
1%

Nativos americanos:

3%
Afroamericanos:
5%

Asiaticos: 1%
Filipinos: 1%
Hispanos: 2%
Islefios del Pacifico:
3%

Blancos: 1%

Dos 0 mas razas:
1%

Estudiantes de
inglés: 2%

Bajos ingresos: 3%
Estudiantes en
acogida: 4%
Estudiantes sin
hogar: 4%
Estudiantes con
discapacidades: 4%

El objetivo es
disminuir en este
area

General: Descenso
del 1%

Nativos americanos:
Descenso del 3%
(mas reciente)
Afroamericano:
Descenso del 1.1%
Asiaticos: Descenso
del 0.3%

Filipinos: Descenso
del 0.4%

Hispanos: Descenso
del 1.3%

Islefios del Pacifico:
Descenso del 1.2%
Blancos: Descenso
del 0.7%

Dos 0 mas razas:
Descenso del 1.1%
Estudiantes de
Inglés: Descenso
del 1.2%

Bajos Ingresos:
Descenso del 1.9%
Estudiantes en
acogida: Aumento
del 1.2%
Estudiantes sin
hogar: Descenso del
2.1%

Estudiantes con
discapacidades:
Descenso del 0.7%

Page 57 of 233




Analisis de metas [2025-26]

Un andlisis de cdmo se llevé a cabo este objetivo en el afio anterior.

Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia sustantiva entre las acciones planificadas y la implementacion real de
estas acciones, y cualquier desafio y éxito relevante experimentado con la implementacion.

Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia sustantiva entre las acciones planificadas, la implementacion real de
estas acciones y cualquier desafio y éxito relevante experimentado con la implementacién. En general, la implementacion fue amplia y alineada con el
plan, con algunos ajustes en los plazos, el alcance y la consistencia entre los sitios.

Accién 1.1 — Instruccién y materiales basados en estandares

*Implementacién: Se adquirieron materiales de instruccion alineados con los estandares en la mayoria de los niveles de grado y areas de contenido;
proporcion6 aprendizaje profesional de mateméaticas de K-8 y continu6 con auditorias para la relevancia cultural. Se ampliaron los materiales
suplementarios culturalmente receptivos a través de compras en el sitio. Los sistemas de datos (STAR, mCLASS) se utilizaron para guiar la instruccion.
*Diferencias sustantivas: La adopcién de matematicas de la escuela secundaria se retrasé hasta 2026-27; 2025-26 se centrara en la prueba piloto de

materiales y la implementacioén del curriculo K-8 recién adoptado. Los materiales de intervencién a nivel distrital no se compraron completamente; los
recursos impresos limitados resultaron en un uso inconsistente en los sitios. .

*Desafios/Exitos: Fuerte progreso en la alineacion del curriculo y el uso de datos; el desafio sigue siendo la implementacion y el uso consistentes de
materiales en todos los sitios.

Accioén 1.2 — Alfabetizacion fundamental

*Implementacion: Se implementaron el cribado universal, el monitoreo del progreso (MCLASS, STAR) y la capacitacion en Ciencia de la Lectura; se
lanzé el cribado de dislexia; los maestros utilizaron datos para informar los apoyos de Nivel 1.

*Diferencias sustantivas: Mayor énfasis en fortalecer la instruccién de Nivel 1 y los andamiajes informados por datos en lugar de expandir los sistemas
de intervencion.

*Desafios/Exitos: Estructuras exitosas de alfabetizacién en todo el sistema; necesidad continua de implementacién consistente de intervenciones y
apoyo a los maestros en la identificacién de estudiantes en riesgo y estrategias especificas para el apoyo académico.

Accién 1.3 — Reduccidn del tamafo de la clase

*Implementacion: Fondos suplementarios utilizados para apoyar el personal y tamafios de clase mas pequenios, incluidos los apoyos especificos (por
ejemplo, programas para recién llegados, ajustes en el tamafio de clases de CTE/electivas)

*Diferencias sustantivas: Accion bajo reconsideracion/restructuracion; tamafios de clase mas pequefios no se ven de manera consistente, como lo
sefialan los socios educativos.

*Desafios/Exitos: Exito en la dotacion de personal dirigida; desafio en la claridad, alineacion y sostenibilidad de la asignacién de recursos.

Accidn 1.4 — Iniciativas de Aprendizaje Socioemocional
*Implementacion: Sistemas MTSS ampliados (CARE/SST), servicios de bienestar y apoyos SEL; implementado el alcance y secuencia SEL de Nivel 1;



piloto del curriculo SEL para primaria; aumento del acceso a servicios de salud mental.
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*Diferencias sustantivas: La implementacion de las lecciones SEL de Nivel 1 vario significativamente segun el sitio; no se logré una coherencia total del
sistema.
*Desafios/Exitos: Fuerte expansion de sistemas y capacitacion; desafio clave en la implementacién consistente a nivel de sitio y fidelidad.

Accibén 1.5 — Salud y bienestar

*Implementacién: Proporciond servicios integrados de salud y bienestar a través de enfermeras escolares acreditadas, LVNs y personal de CWA,
incluyendo visitas domiciliarias, servicios médicos y apoyo a la asistencia. Servicios de Salud; se brind6 atencion especializada a aproximadamente 250
estudiantes; se realizdé un examen de visidn en todos los sitios de primaria con examenes adicionales de audicién y visién a lo largo de los niveles de
grado; todos los sitios estaban equipados con sistemas de respuesta de emergencia con personal capacitado para administrar atencion; cobertura de
enfermeria proporcionada diariamente; equipos de apoyo basados en el sitio se coordinaron para abordar las necesidades de los estudiantes.
*Diferencias sustantivas: Expandido mas alla de la entrega de servicios planificada para incluir protocolos formalizados de respuesta a crisis,
capacitacion de directores y fortalecimiento de la coordinacién de equipos de apoyo en el sitio. Se desarrollaron procesos de reingreso y transicion para
estudiantes que regresan de suspension o correccional juvenil, incluyendo reuniones de admision y coordinacion de recursos.

*Desafios/Exitos: Implementacion efectiva de sistemas integrales de salud, seguridad y apoyo coordinado en todos los sitios. Necesidad continua de
asegurar una implementacion consistente y mejorar la documentacion del impacto en salud, asistencia y apoyos conductuales.

Accién 1.6 — Ambiente escolar positivo y seguridad

*Implementacion: Ampliacién de la capacitacion en préacticas restaurativas, practicas basadas en el trauma y apoyos para el comportamiento positivo;
aumento del nimero de personal capacitado en y apoyo de entrenamiento; fortalecimiento de los procesos de CARE/SST.

*Diferencias sustantivas: Mayor énfasis en el entrenamiento y la formacion.

*Desafios/Exitos: Exito en la ampliacion de la formacion y el desarrollo de capacidades; el desafio sigue siendo la implementacion coherente y la
medicién del impacto.

Accion 1.7 — Expansion de las materias optativas

*Implementacion: Se ampliaron las ofertas optativas (por ejemplo, VAPA) a través de la financiacion de la Proposicion 28.

*Diferencias sustantivas: Las modificaciones del cronograma secundario planificadas no se implementaron debido a restricciones de la negociacion.
*Desafios/Exitos: Mayor acceso a los cursos; las limitaciones estructurales restringieron una expansion mas amplia.

Accion 1.8 — Programas especializados de eleccidn; preparacion universitaria y profesional

*Implementacion: Ampliacion de las vias de inscripcion doble, crédito universitario temprano y CTE; continuacion con los programas de doble idioma;
aumento del acceso de los estudiantes a oportunidades universitarias/profesionales; ofrecimiento de capacitacion a profesores y personal de doble
idioma, CTE y IB.

*Diferencias sustantivas: La inscripcion simultanea todavia se limita principalmente a unos pocos sitios.

*Desafios/Exitos: Fuerte crecimiento en los itinerarios y la programacion; desafio en el acceso equitativo y la conciencia entre los estudiantes y las
familias.

Accién 1.9 — Aprendizaje ampliado
*Implementacion: Programas continuos de verano y extracurriculares; aumento de la inscripcién y mayores oportunidades de practicas.

_r
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*Diferencias sustantivas: La expansion a sitios adicionales no se produjo segun lo planeado, aunque la participacion aumenté en los sitios existentes.
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*Desafios/Exitos: Alta participacion y crecimiento del programa; la inscripcion actual en el Programa de cerano supera la inscripcion histérica en esta
época del afio; es dificil ampliar el acceso geogréaficamente.

Accién 1.10 — Recuperacion de créditos de escuela secundaria

*Implementacién: Se ofrece recuperacion de créditos en todas las escuelas secundarias (por ejemplo, APEX); se informa de altas tasas de finalizacion.
*Diferencias sustantivas: El acceso a los cursos de crédito prescriptivos y originales varid de un sitio a otro; ain no se ha establecido un marco
coherente.

*Desafios/éxitos: Disponibilidad efectiva de opciones de recuperacion en todas las escuelas secundarias y escuelas alternativas; desafio para
garantizar un acceso equitativo y consistente en todas las escuelas.

En lo que respecta al Objetivo 1, el distrito implementé en gran medida las acciones planificadas, con un fuerte progreso en el plan de estudios, los
sistemas de alfabetizacion, el apoyo a los estudiantes y la expansién de las rutas. Sin embargo, las diferencias clave incluian iniciativas retrasadas,
escalamiento incompleto de los programas y una fidelidad de implementacion inconsistente en todos los sitios, impulsada por la dotacién de personal,
la coherencia del sistema y las restricciones estructurales.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados, ademas de los porcentajes planificados de
servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados.

Sobre el exhaustivo proceso de revision de Mt. Diablo acerca de la implementacion del LCAP, hemos identificado las diferencia s materiales entre los
gastos presupuestados y los gastos reales estimados, o los porcentajes planificados de mejora de los servicios y los porcentajes reales estimados de
servicios mejorados, de la siguiente manera:
Accion 1.2: Diferencias materiales debido al cambio de la fuente de financiamiento de contratos y personal a fuentes de financiamiento de
subvenciones Unicas (one-time block grants).
Accion 1.4: Diferencias materiales debido a una sobreestimacion de los costos de personal en el Programa de Oportunidades de Aprendizaje
Ampliado (ELOP).
Accién 1.8: Diferencias materiales debido a fondos remanentes (carryover) de los programas Titulo | y Educacion Técnica Profesional (CTE).
Accién 1.10: Diferencias materiales debido a gastos transferidos del financiamiento de la Subvencion para la Recuperacion del Aprendizaje y
Emergencias (LREBG) a fuentes de financiamiento de subvenciones Unicas (one-time block grants).

A. Descripcién de la efectividad o ineficacia de las acciones especificas hasta la fecha en el proceso de progreso hacia la meta.
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En general, las acciones asociadas con la Meta 1 dieron como resultado una mejora moderada en los resultados generales de los estudiantes, con avances desiguales
entre los grupos estudiantiles, particularmente para los estudiantes aprendices de inglés y los jovenes en acogimiento familiar.

Efectividad de las Acciones

Instruccién Basada en Estandares y Materiales de Instruccién (Accién 1.1)
La implementacion de materiales de instruccién alineados con los estandares y el desarrollo profesional contribuyé a mejoras en el desempefio general del CAASPP,
con los grados 3—8 aumentando del 44% al 48% en ELA y del 37% al 40% en Matematicas en el porcentaje de estudiantes que cumplieron o superaron los
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estandares. Asimismo, el desempefio pasé de 22 puntos por debajo del estandar en ELA a 14 puntos por debajo, y de 45 puntos por debajo del estandar en
Matematicas a 38 puntos por debajo.

El desempefio de los estudiantes aprendices de inglés permanecid practicamente sin cambios (ELA del 2% al 3%; Matematicas del 4% al 4%), mientras que el
desemperio de los jévenes en acogimiento familiar disminuy6 (ELA del 25% al 19%; Matematicas del 12% al 9%). La variabilidad en la implementacién entre los
planteles y el uso limitado de materiales de intervencion redujeron la efectividad general de esta accion.

Iniciativa de Alfabetizacion Fundamental (Accién 1.2)

Los sistemas de evaluacién y monitoreo del progreso en alfabetizacién establecieron una linea base para la alfabetizacion temprana y mejoraron la identificacion
de las necesidades estudiantiles en los grados K—2, incluyendo Kindergarten con un 47% de estudiantes alcanzando el punto de referencia, 62% en 1.er grado y
64% en 2.° grado alcanzando el estandar, mientras que 3.er grado aumento del 43% al 47% de estudiantes que alcanzaron el estandar.

Los resultados estudiantiles continGan por debajo de los niveles deseados, incluido el punto de referencia de Kindergarten del 47%. La implementacion de
intervenciones y la consistencia de la instruccién de Nivel 1 continGan siendo areas que requieren mayor desarrollo.

Reduccion del Tamafio de las Clases y Dotacion de Personal Especifica (Accion 1.3)

La contratacién de personal adicional y la reduccién del tamafio de las clases brindaron oportunidades para una instruccion diferenciada; sin embargo, estas
préacticas se implementaron de manera inconsistente entre los distintos niveles de grado y programas. Existe evidencia limitada de un impacto directo sobre las
métricas de resultados estudiantiles, incluyendo el desempefio del CAASPP, que permanecié 14 puntos por debajo del estandar en ELA y 38 puntos por debajo
en Matematicas, mientras que el desempefio de los subgrupos continué significativamente por debajo de los niveles estandar (por ejemplo, los estudiantes
aprendices de inglés permanecieron hasta 156 puntos por debajo del estandar).

La alineacién entre las asignaciones de personal y las estrategias de instruccion dirigidas requiere un mayor refinamiento.

Aprendizaje Socioemocional y MTSS (Accion 1.4); Salud y Bienestar (Accién 1.5)

Los apoyos de aprendizaje socioemocional (SEL), los procesos del Sistema de Apoyos de Mdltiples Niveles (MTSS), los servicios de los centros de bienestar y
los apoyos de salud y bienestar contribuyeron a mejoras en los indicadores de participacion estudiantil, incluyendo una reducciéon del ausentismo crénico del
25.6% al 21% en general, con mejoras para los estudiantes de bajos ingresos (del 33.1% al 28.7%) y los estudiantes aprendices de inglés (del 29.3% al 28.5%).

Persisten disparidades para grupos estudiantiles especificos, incluidos los jévenes en acogimiento familiar (39.6%) y los estudiantes en situacién de calle
(53.6%). La implementacién de la instruccion SEL de Nivel 1 fue inconsistente entre los planteles escolares.

Clima Escolar Positivo y Practicas Restaurativas (Accion 1.6)

La ampliacién de la capacitacién en practicas restaurativas y los apoyos conductuales contribuy6 a reducciones en las tasas de suspension para la mayoria de
los grupos estudiantiles, disminuyendo la tasa general de suspension del 4.1% al 3.1%, incluyendo reducciones para los estudiantes de bajos ingresos (del 6.1%
al 4.2%) y los estudiantes aprendices de inglés (del 5.3% al 4.1%).

Sin embargo, persisten resultados desproporcionados para los jévenes en acogimiento familiar (11.1%) y los estudiantes con discapacidades (6.4%). La
consistencia en la implementacion continta variando entre los planteles.




Ampliacion de Cursos Electivos (Accion 1.7); Preparacion Universitaria y Profesional y Trayectorias Académicas (Accion 1.8)
La ampliacion de la inscripcion dual, las trayectorias de Educacion Técnica Profesional (CTE) y los programas de preparacién universitaria contribuy6 a que la
finalizacion de trayectorias CTE aumentara del 11.5% al 13.8% y a que las tasas de éxito en cursos AP aumentaran del 63.6% al 74.5%.

Si bien la ampliacion de la oferta de cursos electivos pudo haber contribuido a algunos de estos resultados positivos, existe evidencia limitada de un impacto
directo sobre las métricas de resultados estudiantiles. Las tasas de finalizacion de los requisitos A-G disminuyeron en general del 43.4% al 38.8%, con brechas
persistentes para los estudiantes aprendices de inglés (11.3%) y los estudiantes de bajos ingresos (28.1%), lo que indica limitaciones en el acceso y la
finalizacion de cursos preparatorios para la universidad.

Oportunidades Ampliadas de Aprendizaje e Intervencion (Accién 1.9)
La expansion de los programas de verano y después de clases incremento la participacion estudiantil, con més de 1,800 estudiantes inscritos en los programas
de verano.

El impacto sobre los resultados académicos aun no se ha demostrado plenamente, como lo refleja el hecho de que el desempefio del CAASPP continta por
debajo del estandar (48% en ELA y 40% en Mateméaticas cumpliendo o superando los estdndares) y que los indicadores de alfabetizacion temprana
permanecen por debajo de las metas establecidas. La alineacion entre los programas de aprendizaje ampliado y las metas académicas fundamentales contintda
siendo un area de desarrollo.

Recuperacién de Créditos y Apoyos para la Graduacion (Accion 1.10)

Las opciones de recuperacién de créditos y el acceso ampliado a los cursos APEX contribuyeron a un aumento de la tasa general de graduacién del 85.3% al
89.9%, con mejoras en varios grupos estudiantiles, incluidos los estudiantes aprendices de inglés (del 67.8% al 81.2%), los jovenes en acogimiento familiar (del
64.3% al 73.7%) y los estudiantes con discapacidades (del 68.6% al 81.4%).

El acceso a opciones especificas de recuperacién de créditos varié entre los planteles, lo que limitd la consistencia de la implementacion.
Resumen General de la Efectividad de las Acciones Planificadas

Acciones Efectivas:
e Instruccion alineada con los estandares (mejoras generales en el desempeiio del CAASPP)
¢ Apoyos SEL/MTSS (reduccion del ausentismo cronico y de las tasas de suspension)
e Recuperacion de créditos (aumento de las tasas de graduacion)
e Trayectorias universitarias y profesionales (aumento en los resultados de CTE y AP)

Acciones Parcialmente Efectivas:
e Alfabetizacion fundamental (linea base establecida; ganancias limitadas en resultados)
e Aprendizaje ampliado (mayor participacion; impacto académico medible limitado)
e Précticas restaurativas (reduccién de suspensiones; persistencia de disparidades entre subgrupos)

Acciones con Impacto Limitado:

e Reduccion del tamafio de las clases (impacto medible limitado en los resultados del CAASPP y alfabetizacion)
e Consistencia en la implementacion de la instruccion (variabilidad continua entre planteles)

Se evidencia proareso hacia la Meta 1 en los resultados aenerales de los estudiantes; sin embarago, la implementacién inconsistente v las disparidades




Descripcion de la TA de cualquier cambio realizado en la meta, las métricas, los resultados objetivo o las acciones planificados para el proximo afio
como resultado de las reflexiones sobre la practica anterior.

Las acciones del Objetivo 1 siguen siendo similares a las de nuestro LCAP del segundo afio, pero se estan perfeccionando en funcion de las
aportaciones y el andlisis de datos de Educational Partner. En un esfuerzo por desarrollar un plan que sea mas claro para nuestra comunidad, asi como
por supervisar mas de cerca la implementacion y la eficacia, hemos trabajado para simplificar y aclarar el lenguaje de todas las acciones. Se han
realizado varios ajustes a las acciones del Objetivo 1 para mejorar la coherencia de la implementacién y el impacto general en los resultados de los
estudiantes, en particular para los grupos de estudiantes focalizados:

Accidn 1.1 (Instruccién y materiales basados en estandares): Se reviso6 para incluir el monitoreo de la implementacién del plan de estudios adoptado en
todos los niveles de grado y areas tematicas. La adopcion de las matematicas en la escuela secundaria se ha trasladado a 2026-27 para permitir la
prueba piloto y la seleccion. Se continuarala expansion de los materiales didacticos que respondan a las necesidades culturales. Se han incorporado
herramientas tecnolégicas para apoyar la instruccion basada en estandares.

Accion 1.2 (Alfabetizacion fundamental): Retitulado para reflejar un enfoque en una sélida instruccion de alfabetizacion de nivel 1 en todos los niveles
de grado. Basandose en los comentarios de los socios educativos, la accién se amplia para incluir un mayor apoyo a la creacion de informes basados
en dato y la reensefianza, una mejor supervision del progreso de las intervenciones y una mayor capacidad de los profesores para identificar y apoyar a
los estudiantes en riesgo de padecer dislexia. La capacitacion adicional y la implementacién de programas de intervencién respaldaran servicios mas
consistentes para los estudiantes por debajo del nivel de su grado.

Accién 1.3 (Reduccién del tamafio de las clases): Retitulado y revisado para alinear mejor los recursos con las necesidades identificadas de los
estudiantes. Basandose en los comentarios de los socios educativos de que el tamafio de las clases mas pequefias no era evidente en todos los
niveles, especialmente en el primario, y en la limitada evidencia del impacto de la reduccion del tamafio de la clase por si sola. Esta accion ahora refleja
la asignacion especifica de personal y apoyos, incluida la asistencia en el aula y comportamiento de apoyo.

Accién 1.4 (Iniciativas de aprendizaje socioemocional): Se revisé para mejorar la alineacion y la coherencia de la implementacion de SEL. Se seguiran
proporcionando consejeros en todos los sitios, con una mayor orientacién para apoyar la implementacion del Nivel 1. Los equipos de MTSS ampliaran
el apoyo a los procesos CARE, SST y SART. Se implementara un nuevo plan de estudios de SEL TK-5 y una evaluacion de SEL de K-12 con
capacitacion estructurada. El alcance y la secuencia del Nivel 1 se revisaran en funcion de los comentarios, y se brindara capacitacion a los lideres del
sitio para fortalecer la implementacion.

Accién 1.6 (Ambiente escolar positivo y seguridad): Se amplié para incluir una mayor capacitacion integrada sobre practicas restaurativas y el desarrollo
de métricas (incluidos los datos de las encuestas y los evaluadores de SEL) para monitorear la implementacion y el impacto.

Accidén 1.7 (Expansion de las materias optativas): Se modificé para eliminar la exploracion secundaria de cambios en el cronograma debido a
restricciones de implementacion. El distrito seguira apoyando el acceso a las materias optativas, incluidas las artes visuales y escénicas y los estudios
étnicos, dentro de las estructuras existentes.
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Accion 1.8 (Programas especializados de eleccion): Refinado para reflejar las prioridades de los socios educativos para ampliar el aprendizaje practico
y una exposicién mas temprana a las trayectorias universitarias y profesionales. Incluye un mayor enfoque en la conciencia de los estudiantes y las
familias y el perfeccionamiento continuo de las vias de CTE alineadas con las necesidades del mercado laboral regional.

Accion 1.9 (Aprendizaje ampliado): Se reviso para reflejar la implementacion actual, con un enfoque en aumentar la participacioén y ampliar las
oportunidades de pasantias.

Accion 1.10 (Recuperacion de créditos escolares): Ampliado para incluir el desarrollo de un marco de recuperacion crediticia mas coherente y
consistente, incluye un programa de recuperacion de la asistencia y una auditoria de la oferta de cursos para garantizar un acceso equitativo en todos
los sitios.

En 2025-26, se identificé un plan de gasto de tres afios de los fondos del Learning Recovery Emergency Block Grant (LREBG) en la Accién 1.10. Con base
en la evaluacion de necesidades realizada por el distrito, las nuevas metas y acciones reflejan un plan actualizado para la utilizacién gradual de los fondos
del LREBG.

En todo el Objetivo 1, estos cambios reflejan un cambio de la implementacién inicial a un enfoque en mejorar la fidelidad, fortalecer los sistemas de
monitoreo y garantizar el acceso equitativo y la coherencia en todos los sitios. El distrito seguira priorizando el apoyo al patrén de alimentacion de Bay
Point como parte de su ciclo Planificar-Hacer-Estudiar-Actuar y su trabajo de asistencia técnica, utilizando un enfoque especifico para probar y escalar
estrategias efectivas con el objetivo de que mejore los resultados académicos y socioemocionales de los estudiantes no duplicados.

Un informe de los Gastos Reales Totales Estimados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de
Actualizacién Anual. Puede encontrar un informe de los porcentajes reales estimados de servicios mejorados para las acciones
del afio pasado en la actualizacién de la tabla de contribuciones anual.
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Acciones

Accion # | Titulo

11

1.2

Instruccion y
materiales basados en
estandares

Alfabetismo TK-12

Descripcion

Adoptar nuevos materiales de matematicas para la escuela secundaria en 2026-
27.

Continuar complementando los materiales adoptados con literatura y recursos
culturalmente sensibles.

Proporcionar herramientas tecnoldgicas, incluidos equipos y programas, para
apoyar la instruccion basada en estandares.

Supervisién de la implementacion de los materiales adoptados y la instruccion
basada en estandares de todos los grados y materias.

Continuacion con los ciclos de datos, analizando los datos de las evaluaciones
locales y estatales para monitorear el rendimiento académico y las necesidades
sociales, emocionales y conductuales de los estudiantes que luchan por cumplir
con los estandares académicos.

Concentrarse en una instruccion sélida de nivel | en todos los niveles de grado
utilizando el plan de estudios adoptado por el distrito.

Utilizar los datos para informar sobre los niveles basados en estandares, para
volver a enseniar utilizando el plan de estudios adoptado por el distrito.

Implementar intervenciones en el aula en todos los niveles de grado para apoyar
a los estudiantes con necesidades adicionales segun los datos. Utilizando la
monitorizacion del progreso para determinar la eficacia de las intervenciones.

Brindar apoyo adicional para que los maestros identifiquen y evallien a los
estudiantes con riesgo de padecer dislexia.

Explorar la implementacion y la capacitacion en los materiales de intervencion
de Wonders/Maravillas.
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Accion # | Titulo

13

Soporte con objetivos
estratégicos y
suplementarios

Descripcion Fondos Totales

Desarrollar una red distrital de aprendizaje profesional de alfabetizacion
temprana para apoyar las practicas basadas en la evidencia y la capacitacion de

maestros.

Se ofreceran programas de alfabetizacion familiar y preescolar en Loma Vista 'y
en las escuelas primarias de todo el distrito.

Brindar apoyo estratégico y especifico a los sitios para puestos especializados o $7,500,250
para apoyar a las clases mas pequefas.

Cumplir con la reduccién méxima negociada del tamafio de las clases en
kindergarten (31 estudiantes; 27 estudiantes en el programa de dia completo) y
en las clases de matematicas de secundaria (36 estudiantes).

Proporcionar personal adicional para apoyar estratégicamente las necesidades
de los estudiantes, incluidos apoyos conductuales y de aprendizaje. Brindar
capacitacion a los equipos del sitio y al personal de apoyo en estrategias de
comportamiento y aprendizaje.
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1.4 Iniciativas de
aprendizajes
socioemocionales

Accion # | Titulo

Se proporcionaran consejeros en todos los centros y a todos los niveles para $7,211,997
apoyar las necesidades sociales, emocionales, académicas, universitarias y
profesionales de los estudiantes.

Los equipos del MTSS del distrito apoyaran los procesos CARE, SSTy SART, y
brindaran desarrollo profesional.

Los centros de bienestar contaran con personal y mantenimiento en todas las
escuelas secundarias y las tres escuelas intermedias financiadas por el Titulo .
Los contratos con organizaciones basadas en la comunidad complementaran el
apoyo en las escuelas. El personal del centro de bienestar ofrecera talleres para
padres centrados en la comprension y el apoyo a la salud mental de los
estudiantes.

Descripcion Fondos Totales

Se implementara un nuevo programa SEL complementario TK-5. La
capacitacion e la implementacion se planificardn y programaran.

Se utilizara una nueva herramienta de evaluacion de SEL en los grados K-12.

Las lecciones de la secuencia y alcance del nivel 1 se revisaran en funcion de
los comentarios de los consejeros.

El equipo de soporte estratégico brindara orientacién a los administradores del
sitio para que brinden un mayor apoyo a los consejeros, asesores y
profesionales universitarios, logrando asi que puedan implementar
completamente la secuencia y alcance del nivel 1.

Los fondos de LREBG se utilizaran para financiar consejeros escolares y
especialistas en trabajo social en los planteles para apoyar la salud mental y el
bienestar de los estudiantes. Como se indica en la evaluacién de necesidades de
LREBG, aunque el ausentismo cronico ha disminuido a nivel distrital, las tasas de
ausentismo cronico contindan siendo significativamente mas altas para varios
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15

1.6

Salud y bienestar

Ambiente escolar
positivo y seguridad

grupos estudiantiles en comparacion con la tasa distrital. Asimismo, las tasas de
suspension contindan mostrando brechas de equidad entre grupos estudiantiles.

Los socios educativos, incluidos padres y familias, estudiantes y personal, han
sefialado que los apoyos de bienestar contindan siendo fundamentales para
promover resultados positivos para los estudiantes. Esta accidn es un uso
permitido de los fondos LREBG y representa una estrategia basada en evidencia
para abordar las necesidades de bienestar estudiantil derivadas de los efectos
posteriores a la pandemia.

El monto total de fondos LREBG asignados a esta accion es de $1,902,932.

Los enfermeros escolares acreditados, los enfermeros vocacionales con licencia $1,548,714
y los trabajadores de bienestar infantil y de asistencia brindaran un apoyo

integrado a los estudiantes y las familias para abordar la creciente necesidad de

servicios médicos, asistencia social y de atencion.

Contratar y retener a los supervisores del mediodia y a los supervisores del $1,577,941
campus, brindando capacitacion sobre protocolos de seguridad y de cémo crear
y mantener un ambiente escolar positivo y empoderante.

El equipo de Préacticas Restaurativas facilitara un desarrollo profesional de
capacitadores durante el verano para aumentar el equipo de capacitacion del
distrito en 10 miembros del personal. Continuar ofreciendo una comunidad de
practica mensual de Practicas Restaurativas para ofrecer asesoramiento, apoyo
e intercambio de mejores practicas. Ofrecer 5 capacitaciones en todo el distrito
para maestros y personal en el afio académico 2026-2027. El objetivo es
capacitar a 180 maestros y personal. Desarrollar métricas de datos para medir la
exposicién y el impacto de la practica restaurativa. Esto se lograra mediante
encuestas a estudiantes y personal y datos de SEL Screener.

Continuar con el entrenamiento en el sitio. Asociar al Equipo de Comportamiento
de Educacién General con los Maestros en Asignacion Especial (TOSAS) para
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Accion # | Titulo

1.7

1.8

Expansion de materias
optativas

Programas
especializados de
eleccion para la
preparacion
universitaria y
profesional

proporcionar entrenamiento integrado enfocado en el compromiso estudiantil y
la gestion del aula.

Brindar capacitacién a todos los proveedores de apoyo del sitio para coordinar
los servicios, incluido el apoyo al reingreso de los estudiantes y la respuesta a
las crisis.

Continuar apoyando los sistemas de notificacion y monitoreo que ayudan a
identificar a los estudiantes que necesitan apoyo y ayuda con sus inquietudes.

Los sitios trabajaran para aumentar la cantidad de voluntarios familiares y
comunitarios y trabajaré en colaboracion en los planes de seguridad escolar.

Descripcion

Los sitios seguiran ofreciendo una variedad de ofertas optativas, incluidos los
cursos VAPA y estudios étnicos, para abordar las necesidades e intereses de
los estudiantes.

Financiar los programas de ensefianza primaria en dos idiomas y el espafiol
acelerado en la escuela secundaria para promover el multilingtismo y la
alfabetizacion bilingte entre los estudiantes.

Continuar apoyando y ampliando los programas de preparacion universitaria y
profesional, incluidos los programas de CTE y de trayectoria profesional, y los
programas de crédito universitario temprano, incluido College Now,
supervisando las tasas de participacion para estudiantes.

Page 72 of 233

Fondos Totales

$1,673,140

$5,224,982

Contribucién

No
Si



Brindar oportunidades de exploracion universitaria y profesional a los
estudiantes de la escuela secundaria.

Continuar brindando educacioén alternativa especializada, como el apoyo para
embarazadas y padres, el estudio independiente en casas y hospitales para
apoyar las necesidades especializadas.

Brindar acceso a oportunidades de aprendizaje practico y experiencial, y
garantiza el acceso a los estudiantes no duplicados.

Supervise la informacion del mercado laboral regional y continte identificando
posibles nuevas vias de CTE.

Los fondos de LREBG, en combinacion con otros fondos estatales, se utilizaran
para financiar personal de orientacion universitaria y profesional con el fin de
apoyar a los estudiantes en el aumento de la finalizacion de trayectorias
profesionales (career pathways) y en el incremento del porcentaje de estudiantes
gue cumplen con los requisitos de elegibilidad para la UC/CSU al momento de
graduarse.

Segun la evaluacién de necesidades de LREBG, los estudiantes no duplicados
en todos los planteles no estan alcanzando ni superando los niveles de
competencia en Artes del Lenguaje en Inglés (ELA) y matematicas a tasas
cercanas o equivalentes a las del distrito en general. En 2025, las tasas de
ausentismo cronico continuaron siendo elevadas para los estudiantes que
experimentan falta de vivienda (53.6%), jévenes de crianza temporal (39.6%),
estudiantes de bajos ingresos (28.7%), estudiantes aprendices de inglés (28.5%)
y estudiantes con discapacidades (30.9%), en comparacion con la tasa general
del distrito de 21%.

Los datos de resultados del Afio 2 también indican que los estudiantes no
duplicados contintan experimentando tasas de graduacion mas bajas, menores
niveles de preparacion para la universidad y las carreras profesionales, y
mayores niveles de desconexién escolar que los colocan en riesgo de no
completar los requisitos de graduacion. En 2025, la tasa de graduacion de los
estudiantes aprendices de inglés fue de 81.2%, en comparacion con 89.9% para
todos los estudiantes. Ademas, solo el 38.8% de los graduados cumplieron con
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1.9

1.10

Aprendizaje ampliado

Recuperacion de
crédito de escuela
secundaria

los requisitos de elegibilidad para la UC/CSU, incluyendo el 11.3% de los
estudiantes aprendices de inglés y el 28.1% de los estudiantes de bajos ingresos.

Este personal también ayudaré a identificar créditos faltantes o necesarios para
los estudiantes, en apoyo de la Accion 1.10 relacionada con recuperaciéon de
créditos y escuela de verano.

El monto total de fondos LREBG asignados a esta accion es de $729,122.

Los programas extracurriculares de CARES, financiados por el gobierno federal $2,113,788
y el estado, continuaran en los sitios con altas necesidades, ofreciendo

programas y actividades académicas, socioemocionales y de enriquecimiento.

Se brindara apoyo adicional al programa antes y después de la escuela, entre

sesiones y durante el verano dentro del modelo del Programa de Oportunidades

de Aprendizaje Extendidas (ELO-P), y asociara a con las Organizaciones de

Base Comunitaria (CBO) aumentaran el nimero de estudiantes atendidos.

Los programas extracurriculares y de verano incluyen oportunidades de
aprendizaje basado en el trabajo y oportunidades de créditos universitarios
tempranos.

Ofrecer apoyo académico y para la recuperacion de créditos, incluidas $1,226,411
secciones complementarias de tutoria extraescolar y oportunidades de escuela

de verano, en las escuelas secundarias y en las escuelas secundarias de

continuacion, asi como en Loma Vista Adult School.

Para los estudiantes que obtengan un certificado de finalizacion, se
proporcionaran los programas vocacionales/de trabajo.
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Revisar las opciones de recuperacion de créditos existentes y explorar opciones
adicionales para atender a los estudiantes antes de inscribirse en APEX Credit
Recovery.

Realizar una auditoria de los catdlogos de cursosy las opciones de
recuperacion de créditos de APEX.

Desarrollar una politica de recuperacion de créditos para el distrito a fin de
garantizar oportunidades consistentes en todas las escuelas.

Desarrollar un programa de recuperacion de la asistencia que funcione en
coordinacidn con la recuperacion de créditos para proporcionar a los estudiantes
oportunidades de enriquecimiento y apoyo académico.

Los fondos de LREBG se utilizaran para apoyar los programas de recuperacion
de créditos en la escuela de verano para estudiantes de preparatoria, asi como
las oportunidades de recuperacion de créditos en las escuelas preparatorias
integrales y de continuacién durante el afio escolar, tanto durante la jornada
escolar como después de clases. Esto incluye los costos de personal, materiales
para la recuperacion de créditos y programas en linea.

Segun la evaluacién de necesidades de LREBG, los estudiantes no duplicados
en todos los planteles no estan alcanzando ni superando los niveles de
competencia en Artes del Lenguaje en Inglés (ELA) y matematicas a tasas
cercanas o equivalentes a las del distrito en general. Aunque la tasa distrital de
ausentismo cronico es del 21.5%, las tasas para nuestros estudiantes no
duplicados son significativamente mas altas: estudiantes aprendices de inglés
28.9%, estudiantes de bajos ingresos 31%, jévenes de crianza temporal 51.1% y
estudiantes que experimentan falta de vivienda 52%.

Es probable que estos factores estén afectando las tasas de graduacién, que
continlan siendo mas bajas para estos grupos estudiantiles en comparacion con
la tasa general del distrito. El porcentaje de graduados que cumplen con los
requisitos de elegibilidad para la UC/CSU es del 10.4% para los estudiantes
multilingles, 26.6% para los estudiantes de bajos ingresos, 9.1% para los
estudiantes que experimentan falta de vivienda, 0.0% para los jovenes de crianza
temporal y 10.2% para los estudiantes con Programas Educativos
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Individualizados (IEP), todos por debajo del porcentaje general del distrito de
39.4%.

Los programas de recuperacion de créditos brindaran a todos los estudiantes, y
especialmente a los estudiantes no duplicados, mayores oportunidades para
cumplir con los requisitos de graduacién y alcanzar las metas de elegibilidad para
la UC/CSU.

El monto total de fondos LREBG asignados a esta accion es de $797,167.
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Objetivos y Acciones
Objetivo

Objetivo | Descripcién Tipo de Objetivo
#
2 Cultivar una comunidad de aprendizaje inclusiva Objetivo amplio

El personal altamente calificado, culturalmente competente y receptivo creara un entorno de aprendizaje
seguro y atractivo que respete los antecedentes de todos los estudiantes, garantizando que estén
preparados para la universidad y la carrera cuando se gradden. Habra un aumento en el porcentaje de
aulas en las que se sigue una instruccién basada en las normas.

Prioridades estatales abordadas por este objetivo.

Prioridad 1: Prioridad basica (Condiciones de aprendizaje)
4: Logros del alumno (Resultados del alumno)

Una explicacion de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

Esta meta se desarroll6 como parte del LCAP de tres afios de la LEA, basandose en el andlisis de los datos del California School Dashboard, las
evaluaciones locales y las aportaciones de los socios educativos. El andlisis de los datos del California School Dashboard (CA Dashboard) indican una
clara necesidad de apoyar a los maestros y al personal a medida que la instruccion mejora en las areas de inglés, English Language Development y
matematicas.

Los datos del tablero y locales muestran que los estudiantes de los grados 3° a 8° estan rindiendo por debajo del estandar tanto en English Language
Arts (ELA) como en matematicas (ELA: 14 puntos por debajo del estandar; Matematicas: 38 puntos por debajo), con brechas significativamente
mayores para los estudiantes de inglés (hasta 156 puntos por debajo del estandar) y un rendimiento decreciente para los jovenes de acogida (ELA 42
puntos por debajo; Mateméticas 40 puntos por debajo). Los datos de alfabetizacion temprana muestran que solo el 47% de los estudiantes de
educacioén preescolar estan cumpliendo con las expectativas de referencia, estableciendo una base baja para las habilidades fundamentales de lectura.
Los indicadores de preparacién para la universidad y la carrera han disminuido, y la finalizacién de A-G ha bajado al 38.8%. Ademas, el absentismo
cronico sigue siendo elevado en un 21% en general, con tasas desproporcionadamente mas altas para los estudiantes en acogida (39.6%) y los
estudiantes sin hogar (53.6%), junto con disparidades persistentes en las suspensiones. Estas tendencias de datos demuestran desigualdades
sistémicas en el acceso, la instruccién y la participacion que estan afectando a los resultados en mdltiples prioridades estatales, incluidas la prioridad 1
(Condiciones de aprendizaje) y la prioridad 4 (Resultados del alumno).

El andlisis de los datos locales y los comentarios de los socios educativos indican que los alumnos no duplicados (de bajos ingresos, estudiantes de
inglés y estudiantes en acogida) tienen un acceso inconsistente a una ensefianza de alta calidad y alineada con los estandares. Esto lo demuestran;
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*Resultados académicos mas bajos para los grupos de estudiantes no duplicados en comparacion con todos los estudiantes
*Comentarios que indican variabilidad en la calidad de la ensefianza y la preparacion del personal
*Informes sobre acceso limitado a instrucciones y apoyos relevantes y culturalmente receptivos

Como se indica en el Objetivo 1, el andlisis identifico las principales barreras, como la inconsistencia de la ensefianza en el nivel I, los sistemas de
intervencion limitados, las brechas en la identificacion de la alfabetizacion temprana y los desafios de acceso y participacion para los alumnos no
duplicados. Estas barreras afectan a los resultados porque los estudiantes no reciben de manera consistente un apoyo puntual y especifico ni un
acceso sostenido a una ensefianza de alta calidad. Las acciones centradas en garantizar la formacion de los educadores en la instruccion de nivel |. La
capacidad de respuesta cultural y la participacion de los estudiantes son clave para abordar estas barreras.

Los socios educativos identificaron las siguientes prioridades para el Objetivo 2 durante el proceso de desarrollo del LCAP:

* Fortalecer las calificaciones, la preparacion y los sistemas de apoyo continuo del personal

* Aumentar la orientacion educativa, la tutoria y el apoyo para los maestros que inician su carrera y no estan acreditados

* Proporcionar un desarrollo profesional practico e integrado en el trabajo alineado con las necesidades del aula

* Ampliar el tiempo de colaboracion y las oportunidades de aprendizaje profesional centrandose en la instruccién alineada con los estandares y el
aprendizaje basado en proyectos

* Mejore la retencidn de maestros mediante una compensacién competitiva, cargas de trabajo manejables y clases mas pequefias

Aumentar los sistemas de apoyo proactivos para los estudiantes y el personal, particularmente en los programas de educacién especial y las

escuelas con altas necesidades

Reduzca la dependencia de contratistas externos e invierta en desarrollar la experiencia del personal interno y la capacidad de liderazgo

Mejorar la coherencia en las practicas de ensefianza y la implementacién en todos los centros escolares

Ampliar los apoyos y recursos especificos para las escuelas que atienden a una alta proporcion de alumnos no duplicados

Fortalecer los sistemas organizacionales que respaldan la eficacia, la estabilidad y los resultados de los estudiantes del personal

*

* X * X

El distrito planea mejorar el rendimiento de ELA y matematicas, el dominio de los estudiantes de inglés, la preparacién de los estudiantes para la
universidad y desarrollar una fuerza laboral altamente calificada y cada vez mas diversa, a través de acciones que apoyen y mejoren el desarrollo
profesional de los docentes y la expansion de las oportunidades de aprendizaje. Asi se medira el progreso hacia este objetivo utilizando las métricas
gue se identifican a continuacion. El Objetivo 2 se perfeccionara para que se centre en un desarrollo profesional mas especifico e integrado en el
trabajo, alineado con las necesidades de datos y del aula, con una menor dependencia de los contratistas externos de los maestros con tareas
especiales (TOSA) recibirdn mas capacitacion para ayudar a los maestros de las escuelas con un alto nimero de estudiantes no duplicados en los
ciclos de datos y estrategias educativas de nivel | y nivel Il de alto impacto.
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Medicion y Reporte de Resultados

Métrica

Objetivo para el

Diferencia actual

" Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con,respecto ala
linea base
2.1 Porcentaje de estudiantes | 2022-23 2023-24 2024-25 Objetivo: Progreso Actual:
de 3° a 8° grado que Puntos por encima/por Puntos Puntos Puntos General
cumplen o superan los debajo del nivel 3 Por encima/por Por encima/por Por encima/por ELA: Aumento de
estandares de ELA 'y ELA: 22 puntos por debajo del nivel3 debajo del nivel3 debajo del nivel3 +8 puntos
matematicas en el debajo del nivel 3 ELA: 22 puntos por |ELA: 14 puntos por |ELA 30 puntos por | Mateméticas:
CAASPP(4A) Matematicas: 45 puntos | debajo del nivel 3 debajo del nivel 3 encima del nivel 3 | Aumento de +7
Fuente: CAASPP; por debajo del nivel 3 Matematicas: 43 Matematicas: 38 Matematicas O puntos
llluminate puntos por debajo | puntos por debajo | puntos

Estudiantes de inglés
ELA: 143 puntos por
debajo

Matemaéticas: 152 puntos
por debajo

Joévenes en acogimiento
familiar

ELA: 80 puntos por
debajo

Matematicas: 114 puntos
por debajo

Bajos ingresos

ELA: 74 puntos por
debajo

Matematicas: 104 puntos
por debajo

% alcanzado o superado
ELA: 44%
Matematicas: 37%

del nivel 3

Estudiantes de
inglés

ELA: 147 puntos por
debajo
Matematicas: 156
puntos por debajo

Estudiantes en
acogida

ELA: 111 puntos
por debajo
Matematicas: 138
puntos por debajo

Bajos ingresos
ELA: 66 puntos por
debajo
Matematicas: 94
puntos por debajo

del nivel 3

Estudiantes de
inglés

ELA: 143 puntos por
debajo
Matematicas: 156
puntos por debajo

Estudiantes en
acogida

ELA: 122 puntos
por debajo
Matematicas: 154
puntos por debajo

Bajos ingresos
ELA: 46 puntos por
debajo
Matematicas: 73
puntos por debajo

Por encima/por
debajo del nivel3

Estudiantes de
inglés

ELA: 70 puntos por
debajo
Matematicas: 95
puntos por debajo

Estudiantes en
acogida

ELA: 5 puntos por
debajo
Matematicas: 25
puntos por debajo

Bajos ingresos
ELA: 5 puntos por
debajo
Matematicas: 25
puntos por debajo

Estudiantes de
inglés:

ELA: Cambiode O
puntos
Matematicas:
Disminucién de -4
puntos

Estudiantes en
acogida:

ELA: Disminucion
de -42 puntos
Matematicas:
Disminucién de -40
puntos

Bajos ingresos:
ELA: Aumento de
+28 puntos
Matematicas:
Aumento de +31
puntos
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Estudiantes de inglés
ELA: 2%

% alcanzando o
superado
General:

% alcanzando o
superado
General:

% alcanzando o
superado

% alcanzado o
superado

Diferencia actual

Métrica e p ~ ~ Obijetivo para el
4 Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con,respecto ala
linea base
Matematicas: 4% ELA: 44% ELA: 48% General: General:
Matematicas: 38% | Matematicas: 40% |ELA 53% ELA: Aumento del
Estudiantes en acogida Matematicas 46% 4%

ELA: 25%
Matematicas: 12%

Bajos ingresos
ELA: 23%
Matematicas: 17%

Estudiantes de
inglés

ELA: 2%
Matematicas: 4%

Estudiantes en
acogida

ELA: 15%
Matematicas: 4%

Bajos ingresos
ELA: 27%
Matematicas: 20%

Estudiantes de
inglés

ELA: 3%
Matematicas: 4%

Estudiantes en
acogida

ELA: 19%
Matematicas: 9%

Bajos ingresos
ELA: 35%
Matematicas: 27%

Estudiantes de
inglés

ELA: 11%
Matematicas: 13%

Estudiantes en
acogida

ELA: 34%
Matematicas: 21%

Bajos ingresos
ELA: 32%
Matematicas: 26%

Matematicas:
Aumento del 3%

Estudiantes de
inglés:

ELA: Aumento del
1%

Matematicas: 0% de
cambio

Estudiantes en
acogida:

ELA: Disminucion
del 6%
Matematicas:
Disminucién del 3%

Bajos ingresos:
ELA: Aumento del
12%

Matematicas:
Aumento del 10%
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2.2 Porcentaje de estudiantes | 2022-23 2023-24 2024 - 2025 Objetivo: Progreso actual:
en el 11° (EAP) que Puntos por encima/por Puntos por Puntos por Puntos por General
cumplen o superan los debajo del nivel 3 encima/debajodel |encima/debajodel |encima/debajodel |ELA:Disminucion
estdndares de ELAy nivel 3 nivel 3 nivel 3 de -8 puntos
matematicas en el ELA: 0 puntos por encima
CAASPP (4A) del nivel 3 ELA: 4 puntos por ELA: 8 puntos por ELA 45 puntos por | Matematicas:
Fuente: CAASPP; Mateméticas: 88 puntos | encima del nivel 3 debajo del nivel 3 encima del nivel 3 | Aumento de +5
llluminate por debajo del nivel 3 Mateméticas: 82 Mateméticas: 83 Matemadticas 0 puntos
puntos por debajo puntos por debajo puntos
Estudiantes de inglés del nivel 3 del nivel 3
Métrica e p ~ ~ Obijetivo para el NFEMENEIE L
" Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 conl'respecto ala
inea base
ELA: 159 puntos por Por encima/por Estudiantes de
debajo Estudiantes de Estudiantes de debajo del nivel3 inglés:
Matematicas: 222 puntos |inglés inglés ELA: Disminucion
por debajo ELA: 163 puntos por | ELA: 160 puntos por | Estudiantes de de -1 punto
debajo debajo inglés Matematicas:
Estudiantes en acogida Matematicas: 223 Matematicas: 217 ELA: 70 puntos por |Aumento de 5
ELA: 100 puntos por puntos por debajo | puntos por debajo | debajo puntos

debajo
Matematicas: 234 puntos
por debajo

Bajos ingresos

ELA: 64 puntos por
debajo

Matematicas: 162 puntos
por debajo

% alcanzado o superado
ELA: 53%
Matematicas: 28%

Estudiantes de inglés
ELA: 6%
Matematicas: 2%

Estudiantes en
acogida

ELA: 135 puntos por
debajo
Matematicas: 198
puntos por debajo

Bajos ingresos
ELA: 42 puntos por
debajo
Matematicas: 133
puntos por debajo

% alcanzado o
superado
ELA: 53%
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Estudiantes en
acogida

ELA: 12 puntos por
debajo
Matematicas: 91
puntos por debajo

Bajos ingresos
ELA: 32 puntos por
debajo
Matematicas: 111
puntos por debajo

% alcanzado o
superado
ELA: 50 %

Matematicas: 95
puntos por debajo

Estudiantes en
acogida

ELA: 70 puntos por
debajo
Matematicas: 95
puntos por debajo

Bajos ingresos
ELA: 5 puntos por
debajo
Matematicas: 95
puntos por debajo

% alcanzado o

Estudiantes en
acogida:

ELA: Aumento de
+88 puntos
Matematicas:
Aumento de +143
puntos

Bajos ingresos:
ELA: Aumento de
+32 puntos
Matematicas:
Aumento de +51
puntos

% alcanzando o




Estudiantes en acogida
ELA: 40%
Matematicas: 0%

Bajos ingresos
ELA: 36%
Matematicas: 10%

Matematicas: 29%

Estudiantes de
inglés

ELA: 3%
Matematicas: 2%

Estudiantes en
acogida

ELA: 11%
Matematicas: 11%

Matematicas: 29 %

Estudiantes de
inglés

ELA: 4%
Matematicas: 6 %

Estudiantes en
acogida

ELA: 33%
Matematicas: 33%

superado
ELA 62%
Matematicas 37%

Estudiantes de
inglés

ELA: 15%
Matematicas: 11%

Estudiantes en
acogida
ELA: 49%

superado en
general:

ELA: Disminucion
del 3%
Matematicas:
Aumento del 1%

Estudiantes de
inglés:

ELA: Aumento del
2%

Métrica
#

Métrica

Linea base

Resultado del afo 1

Resultado del afo 2

Objetivo para el
resultado del afio 3

Diferencia actual
con respecto a la
linea base

Bajos ingresos
ELA: 37%
Matematicas: 12%

Bajos ingresos
ELA: 42 %
Matematicas: 22 %

Matematicas: 9%

Bajos ingresos
ELA: 45%
Matematicas: 19%

Matematicas:
Aumento del 4%

Estudiantes en
acogida:

ELA: aumento del
7%

Matematicas:
Aumento del 33%

Bajos ingresos:
ELA: Aumento del
6%

Matematicas:
Aumento del 12%

2.3

Tasa de reclasificacion
(4F)
Fuente: CDE DataQuest

2023-24
9%

2024-25
12%
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Movido al Objetivo 4
del LCAP

25%

Movido al Objetivo 4
del LCAP




Es necesario ajustar la
linea de base y la meta

La métrica se
trasladara al
Obijetivo 4 para
alinear la
métricacon las
acciones
especificas para los
ELylos LTEL
centradas en la
reclasificacion.

2.4 | Porcentaje de graduados |2022-23 2023-24 2025 Graduados 52% Graduados que
gue cumplen con los 43.4% 39.4% que cumplen con los cumplen con los
requisitos de la UC/CSU requisitos de la requisitos de la
(4B) UC/CSU 38.8% UC/CSUERN general:
Fuente: CDE DataQuest Disminucién del

4.6%
Métrica - . ~ ~ Obijetivo para el DT actui':ll
# Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con],respecto ala
inea base

25 Porcentaje de profesores |2021-22 2022-23 2023-24 94% Disminucién del
gue ensefian con una 84.9% 82.3% 78.4% 6.5%
credencial clara (1A)

Fuente: CDE DataQuest

2.6 | Porcentaje de aulas de 2023-24 2024-25 2025-2026 100% Aumento del 2.5%
matematicas de escuelas | 95.5% 94% 98%
primarias y secundarias en
las que se siguieron las
lecciones basadas en
estandares.

(1D)
Fuente: Herramienta
explicativa, practicada y
respaldada por asistencia
técnica , capacitacion de
liderazgo, actividades
2.7 Porcentaje de personal 2023-24 2024-25 2025-26 Objetivo: Progreso actual:
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certificado y clasificado por
razay etnia
Fuente: Aeries

Afroamericanos: 1.7%
Asiaticos: 2.1%
Hispanos: 5.4%
Blancos: 34.3%

Dos 0 mas razas: 0.4%
Sin respuesta: 50.6%

Afroamericanos:
4.7%

Asiaticos: 6.0%
Hispanos: 18.7%
Blancos: 56.0%
Dos 0 mas razas:
2.3%

Sin respuesta: 7.1%

Afroamericanos:
5.57%

Asiaticos: 5.70%
Hispanos: 19.69%
Blancos: 57.62%
Dos o0 mas razas:
4.05%

Sin respuesta:
22.64%

Afroamericanos:
2.8%

Asiaticos 7.4%
Hispanos 13%
Blancos: 25%

Dos 0 mas razas:

7%

Afroamericanos:
aumento del 3.87%
Asiaticos: Aumento
del 3.6%

Hispanos: aumento
del 14.29%
Blancos: Aumento
del 23.32%

Dos 0 mas razas:
aumento del 3.65%
Sin respuesta:
Disminucién del
27.96%
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Analisis de metas [2025-26]

Un andlisis de cdmo se llevd a cabo este objetivo en el afio anterior.

Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia sustantiva entre las acciones planificadas y la implementacion real de
estas acciones, y cualquier desafio y éxito relevante experimentado con la implementacion.

Durante el afio escolar 2025-26, el distrito implementé la mayoria de las acciones del Objetivo 2 con un enfoque en fortalecer la instruccion basada en
estandares, el liderazgo educativo, el aprendizaje profesional del personal, los sistemas de entrenamiento y las iniciativas de reclutamiento y retencién
para apoyar los resultados equitativos de los estudiantes. En general, las acciones asociadas al Objetivo 2 se tradujeron en una mejora moderada en

los resultados generales de los estudiantes, con un progreso desigual en todos los grupos de estudiantes, en particular entre los estudiantes de inglés y
los estudiantes en acogida.

Efectividad de las acciones

Accion 2.1 — Capacitacion para la instruccion basada en estandares

*Implementacién: Brindar desarrollo profesional en el plan de estudios adoptado por el distrito, la instruccién basada en estandares, los ciclos de PLC y
las practicas de analisis de datos. Las capacitaciones de matematicas de K-8 se realizaron varias veces a lo largo del afio, y los directores
estructuraron las reuniones del personal en torno al analisis colaborativo de datos y la planificacién de la instruccién. Los maestros usaron los datos de
las evaluaciones para planificar estrategias de aceleracion e intervenciones para los estudiantes que alin no dominaban el temario.

*Diferencias sustantivas: Se hizo mayor hincapié en la implementacion de los ciclos de datos.

*Desafios/Exitos: Se logré un gran progreso en la capacidad de los maestros y administradores para analizar los datos y centrarse intencionalmente en
el aprendizaje de los estudiantes. Se necesita un trabajo continuo para garantizar la implementacion consistente de los ciclos de PLC y las préacticas de

instruccion en todos los sitios. Se necesita capacitacion adicional sobre para los maestros de educacién especial en el nuevo plan de estudios de
matematicas.

Accién 2.2 — Entrenamiento instructivo

*Implementacion: Los entrenadores educativos, el personal del TISP y los administradores del sitio brindaron un aprendizaje profesional centrado en las
practicas educativas basadas en el trauma, los entornos culturalmente receptivos y la implementacion del plan de estudios adoptado por el distrito. Se
realizaron tutoriales instructivos sobre el uso de herramientas de monitoreo en linea para identificar tendencias, fortalezas y areas de crecimiento. Los
administradores del sitio también recibieron apoyo de entrenamiento educativo individualizado.

*Diferencias sustantivas: Se produjo una mayor colaboracion entre los especialistas del programa SOAR y los equipos de entrenamiento del TISP para
integrar las préacticas basadas en el trauma en las estructuras de apoyo y entrenamiento en el aula.

*Desafios/Exitos: Los sistemas de entrenamiento y el apoyo al liderazgo educativo continuaron desarrollandose, y los maestros participantes
respondieron positivamente a las capacitaciones. Sin embargo, solo un nimero limitado de maestros recibié la gama co mpleta de apoyos de
entrenamiento, lo que muestra lanecesidad de ampliar el acceso a las oportunidades de aprendizaje profesional en todo el distrito.

Accién 2.3 — Entrenamiento y supervision (formacion de lideres)

*Implementacion: Los lideres del sitio y del distrito participaron en una capacitacion de liderazgo centrada en ELA, la instruccion de matemaéticas, el
desarrollo de los maestros y las practicas de liderazgo educativo disefiadas para mejorar los resultados de todos los grupos de estudiantes.
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*Diferencias sustantivas: No hay diferencias sustantivas en la implementacion.
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*Desafios/Exitos: El aprendizaje profesional sobre liderazgo fortalecio la capacidad de liderazgo educativo de los administradores; sin embargo,
lossistemas para el entrenamiento y la calibracién continuos en todos los sitios siguen en desarrollo.

Accién 2.4 — Formacion clasificada

*Implementacioén: El distrito brind6 oportunidades de desarrollo profesional clasificadas centradas en la intervencion en crisis, el apoyo conductual,
ellPC y las estrategias de apoyo educativo para los asistentes de instruccion y los SEA. También se brindaron oportunidades de desarrollo profesional
para apoyar a los asistentes de educacion especial e instruccion. El distrito continu6é reembolsando los cursos de educacion infantil para maestros y
asistentes de conocimientos tradicionales.

*Diferencias sustantivas: No hay diferencias sustantivas en la implementacion.

*Desafios/Exitos: El reembolso continuo de los cursos de la ECE apoyé la capacidad y la implementacion del personal de aprendizaje temprano.

Accibén 2.5 — Reclutamiento y retencién de personal diverso

*Implementacién: Recursos Humanos amplié los esfuerzos de contratacién a través de ferias de empleo locales y regionales, asociaciones con colegios
y universidades, la colaboracion con CABE y la participacion en el programa de residencia de St. Mary's College. El alcance de la contratacion se
amplié mas alla de la regién inmediata para abordar los puestos dificiles de cubrir. Las estrategias de retencion incluyeron aceptar todos los afios de
servicio certificado previo y mantener los beneficios de salud pagados por el distrito hasta la tarifa familiar de Kaiser.

*Diferencias sustantivas: Los esfuerzos de contratacion y retencion se centran cada vez mas en el desarrollo de la cartera a largo plazoy en la
retencion de empleados queapoya.

*Desafios/Exitos: La actividad de contratacion temprana y la reduccion de las vacantes certificadas sugieren una mejora de la competitividad en el
mercado regional de contratacion. Las asociaciones que apoyan los programas de residencia y preparacion docente ampliaron las oportunidades de
contratacion. Los desafios siguen siendo rellenar puestos dificiles de cubrir y mantener niveles de personal consistentes en todos los sitios.

Accién 2.6 — Induccién y apoyo al profesorado
*Implementacion: Ocho mentores del TISP a tiempo completo continuaron brindando tutoria y aprendizaje profesional a maestros nuevos, apoyando un
enfoque en la instruccion basada en estandares, las practicas culturalmente receptivas, las practicas restaurativas y las estrategias de participacion de

los estudiantes.

*Diferencias sustantivas: No hay diferencias sustanciales en la implementacion.

*Desafios/éxitos: Los apoyos de tutoria e induccion se mantuvieron en todo el distrito y continuaron apoyando el desarrollo de los maestros.
Debido a la escasez de casos, los mentores del TISP tienen una capacidad limitada para apoyar a los maestros gue aun no estan acreditados o a
aquellos que necesitan apoyo y que aun no estan identificados para el programa de induccion.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados o bien los porcentajes planificados de los

SYNIEIRP MBILRHOS PrisRe B HAIRS SRARSVSIHRASI8SEEOS SETUHABIEIRINBASSN del LCAP, hemos identificado las diferencia s materiales entre los
gastos presupuestados y los gastos reales estimados, o los porcentajes planificados de mejora de los servicios y los porcentajes reales estimados de
servicios mejorados de la siguiente manera:

Accion 2.4: Diferencias materiales debido al aumento de los servicios de apoyo para el desarrollo profesional mediante fuentes de financiamiento
provenientes de subvenciones estatales Unicas (one-time state grants).
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A.Descripcion de la efectividad o ineficacia de las acciones especificas para fechar el progreso hacia la meta.

En general, las acciones asociadas con el Objetivo 2 dieron como resultado una mejora moderada en la capacidad docente, los sistemas de apoyo al
personal y las practicas de aprendizaje inclusivas con una variabilidad continua en la implementacion en las escuelas que limité el impacto general, con
un progreso desigual entre los grupos de estudiantes, especialmente para los estudiantes de inglés y los estudiantes en acogida.

Efectividad de las acciones

Capacitacion para la instruccion basada en estandares (Accion 2.1)

El desarrollo profesional en la ensefianza basada en estandares, el andlisis de datos y la implementacién del plan de estudios adoptado por el distrito
contribuyeron a que aumentara la capacidad de los profesores para analizar los datos de los estudiantes y orientar la instruccién. Los maestros de K-8
participaron en multiples capacitaciones sobre el plan de estudios de mateméticas recientemente adoptado por, y los directores dedicaron el tiempo de
las reuniones del personal a los ciclos de PLC y al analisis colaborativo de datos. Los profesores utilizaron los ciclos de datos para identificar a los
estudiantes que necesitaban apoyo de aceleracion e intervencion, y los datos de reclasificacion se analizaron para centrarse en apoyos adicionales
para estudiantes de inglés. La implementacion de practicas educativas basadas en estandares contribuyé a las mejoras generales de la CAASPP, ya
gue los grados 3-8° aumentaron del 44% al 48% que cumplieron o superaron los estandares en ELA y del 37% al 40% en Matematicas. Sin embargo,
los resultados del grupo de estudiantes se mantuvieron significativamente mas bajos, especialmente para los estudiantes de inglés (ELA 3%,
Matematicas 4% que cumplen o superan los estandares), lo que indica que la consistencia de la instruccion y las intervencione s especificas siguen
siendo areas de mejora continua. La variabilidad en la implementacion de los ciclos del PLC y las préacticas de instruccion en las escuelas redujo la
eficacia general de esta accion.

Entrenamiento instructivo (Accion 2.2)

El entrenamiento educativo y el desarrollo profesional basado en el trauma aumentaron el apoyo a los maestros y administradores del sitio en la
implementacion de practicas educativas inclusivas y culturalmente receptivas. El especialista del programa SOAR colabor6 con los entrenadores del
TIS durante todo el afio para apoyar las estrategias de instruccion basadas en el trauma, y se implementaron sistemas de tutoriales instructivos
utilizando los paneles en linea para identificar las tendencias, los puntos fuertes y las areas de crecimiento. Los directores de distrito también brindaron
apoyo de entrenamiento individual para los administradores. Estos apoyos contribuyeron al desarrollo de sistemas de liderazgo educativo mas sélidos y
a una mayor conciencia sobre las practicas educativas culturalmente receptivas. Sin embargo, solo una parte limitada de los maestros participé en las
oportunidades de capacitacién disponibles, lo que redujo la coherencia de la implementacion en todos los sitios. Si bien los comentarios de los
profesores sobre las capacitaciones fueron positivos, el impacto medible en las métricas de los resultados de los estudiantes sigue siendo limitado en
esta etapa de implementacion.

Entrenamiento y supervision (Accion 2.3)

Las oportunidades de aprendizaje profesional para los directores centradas en la ensefianza de ELA, la ensefianza de las matematicas y el desarrollo
docente fortalecieron la capacidad de los administradores para apoyar la mejora de la ensefianza y las practicas de entrenamiento en las escuelas.
Este trabajo apoyo los esfuerzos de mejora continua mas amplios del distrito relacionados con el liderazgo educativo y el monitoreo de la
implementacion. Si bien la implementacion se llevo a cabo segun lo planeado, hay pruebas limitadas del impacto directo en las métricas de resultados
de los estudiantes. Sigue siendo necesario perfeccionar continuamente los sistemas de monitoreo de la implementacién y las estructuras de
responsabilidad de los lideres para mejorar la coherencia en las escuelas.
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Entrenamiento clasificado (Accion 2.4)

El desarrollo profesional clasificado del personal, que incluye la capacitacién sobre la intervencion para la prevencion de crisis (CPI), el apoyo de los
asistentes de instruccion y la capacitacion en intervencion conductual, aumento la capacidad del personal para apoyar las necesidades conductuales,
educativas y de bienestar de los estudiantes. El apoyo adicional del personal de conocimientos tradicionales mediante el reembolso de las unidades de
educacion infantil fortalecid la preparacion para la instruccion en las aulas de aprendizaje temprano.

Estos apoyos contribuyeron a mejorar mas ampliamente los indicadores del clima escolar, incluida la disminucién de las tasas generales de suspension
del 4.1% al 3.1% de. Sin embargo, persisten las disparidades en grupos estudiantiles especificos, incluidos los jévenes en acogida (11.1%) y los
estudiantes con discapacidades (6.4%), lo que indica la necesidad de ampliar continuamente los apoyos conductuales y de llevar a cabo la
implementacién de manera coherente.

Reclutamiento y retencion de personal diverso (Accién 2.5)

La ampliacién de los esfuerzos de contratacién, las asociaciones de residencia y los incentivos de retencién mejoraron la capacidad del distrito para
atraer y retener al personal certificado. Recursos humanos ampli6 el alcance a través de ferias de empleo locales y regionales, asociaciones con
colegios y universidades, la colaboracién con la Asociacion de Educacion Bilinglie de California (CABE) y la participacion en el programa de residencia
de St. Mary's College. El distrito también implementé la aceptacion de todos los afios de servicio certificados anteriores y mantuvo los beneficios de
salud pagados por el distrito hasta la tasa de la familia Kaiser.

Estos esfuerzos se tradujeron en un aumento del interés de los candidatos y en un menor numero de vacantes certificadas en comparacion con el
mismo periodo del afio anterior, lo que indica una mejora de la competitividad en el mercado laboral regional. Las mejoras en el reclutamiento y las
entrevistas relacionadas con las asociaciones de residencia aumentaron también el nUmero de candidatos a la residencia en comparacién con el afio
anterior. A pesar de estas mejoras, las vacantes en puestos dificiles de cubrir continian debido a la continua escasez de fuerza laboral y a la
competencia regional. Ademas, los datos del panel muestran una disminucion en el porcentaje de maestros con una credencial clara, lo que indica un
area de necesidad.

Induccion y apoyo a los profesores (Accion 2.6)

Ocho mentores del TISP a tiempo completo continuaron brindando tutoria y apoyo a un niimero cada vez mayor de maestros nuevos Yy participantes. se
centré en la instruccion basada en estandares, las practicas restaurativas y la participacion familiar culturalmente receptiva. La colaboracién entre el
personal de TISP y los equipos de apoyo educativo del distrito contribuyd a ampliar los sistemas de entrenamiento y los apoyos de aprendizaje
profesional. Un alto porcentaje de maestros del programa TISP aprueban sus credenciales con éxito, lo que demuestra la alta eficacia del programa.
Siguen necesitandose vias de apoyo adicionales para los maestros nuevos y con dificultades que no son elegibles para el programa TISP.

Resumen general de la eficacia de las acciones planificadas

Acciones efectivas:

* Capacitacion educativa basada en estdndares (mejora de la capacidad de andlisis de datos de los educadores y ganancias generales de CAASPP)
* Esfuerzos de contratacion y retencion (aumento del interés de los candidatos y reduccion de las vacantes certificadas)

* Desarrollo profesional clasificado (capacidad ampliada de apoyo conductual e instructivo)

Acciones parcialmente efectivas:
* Entrenamiento instructivo (comentarios positivos del personal, pero participacion e implementacion desiguales)
* Capacitacion en liderazgo (sistemas mejorados de apoyo a los administradores con un impacto medible limitado en los estudiantes)
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El progreso hacia el Objetivo 2 es evidente en el fortalecimiento de los sistemas educativos, la ampliacion del apoyo del personal y la mejora de las
estructuras de aprendizaje profesional. Sin embargo, la implementacion desigual en todos los sitios y los limitados datos de impacto medibles siguen
reduciendo la eficacia general, especialmente para los grupos focales de estudiantes. El perfeccionamiento futuro se centrara en fortalecer la
coherencia de la implementacion, ampliar el acceso al aprendizaje profesional dirigido y orientado al sitio, mejorando los sistemas de monitoreo y
aumentando la alineacion entre los apoyos educativos y las medidas de resultado para los estudiantes.

Descripcion de la TA de cualquier cambio realizado en la meta, las métricas, los resultados objetivo o las acciones planificados para el préximo afio
como resultado de las reflexiones sobre la practica anterior.

Las acciones del Objetivo 2 siguen siendo similares a las de nuestro LCAP del segundo afio, pero se estan perfeccionando en funcion de las
aportaciones y el andlisis de datos de Educational Partner. En un esfuerzo por desarrollar un plan que sea mas claro para nuestra comunidad, asi como
por supervisar mas de cerca la implementacion y la eficacia, hemos trabajado para simplificar y aclarar el lenguaje de todas las acciones. Se han
realizado varios ajustes a las acciones del Objetivo 2 para mejorar la coherencia de la implementacién del impacto general en los resultados de los
estudiantes, en particular para los grupos focales de estudiantes:

Accion 2.1 — (Formacion para la instruccién basada en estandares): Los ciclos de PLC y andlisis de datos se colocaran en el calendario de evaluacion
del distrito para mejorar la consistencia y la alineacion en todas las escuelas. Refinado para incluir un mayor desarrollo profesional centrado en el uso
del plan de estudios adoptado por el distrito para fortalecer la instruccién de nivel | en todos los niveles de grado y areas de contenido. Ofrecer mayores
oportunidades a los docentes para revisar de forma colaborativa los datos de los estudiantes, compartir las mejores practicas y planificar estrategias de
instruccion especificas para los estudiantes que aun no son competentes. Los sistemas de evaluacion del distrito se utilizardn de manera méas
intencionada para guiar la planificacion de la aceleracion y la intervencion. Se agregé capacitacién para maestros de educacion especial en el nuevo
plan de estudios de matematicas con un enfoque en la diferenciacion.

Accion 2.2 — (Entrenamiento de instruccidn): Explorar oportunidades de desarrollo profesional en el aula, con informacion sobre traumas, para que mas
maestros puedan participar. Aumentar la capacitacion dirigida a los docentes para conectar las practicas de instruccion en el aula con el LCAP y los
objetivos del distrito. Los TOSAs vy los lideres de instruccién asistiran a capacitaciones/conferencias centradas en el PLC para fortalecer los sistemas de
capacitacion y las estructuras de investigacion colaborativa. Basandose en los comentarios de los socios educativos, el distrito desarrollara un sistema
de apoyo por niveles, el cual empleara al personal del distrito para abordar el desarrollo profesional docente. Las TOSA brindaran apoyo especifico en
el sitio y en el aula a un grupo de escuelas, respaldando los resultados de los estudiantes no duplicados. Accién revisada para proporcionar desarrollo
profesional a los profesores mas nuevos y a aquellos sin credenciales preliminares.

Accidén 2.3 — (Entrenamiento y supervision): La accidn se estd renombrando a Capacitacion en liderazgo para distinguir mas claramente esta
capacitacion de la de Accidn 2.2. La accion adicional se centrd en la formacion de lideres en la investigacion de la ciencia del aprendizaje alineada con
el desarrollo docente y el aprendizaje de los estudiantes.

El aumento de la capacitacion de directores y lideres docentes se centr6 en apoyar la instruccion en las aulas de ELD, de doble idioma y de recursos.
Amplio el uso por parte de los administradores de los datos sobre participacion y tutoriales para identificar a los estudiantes que no participan
plenamente en el aprendizaje en el aula.
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Accion 2.4 — (Capacitacién clasificada): Continuar el desarrollo profesional clasificado y la capacitacion en CPI. Continuar el reembolso del distrito para
las unidades de Educacién Infantil para el personal de TK. Ampliar los apoyos de capacitacion para asistentes de instruccion y SEA relacionados con
las necesidades de comportamiento estudiantil y de instruccion basados en datos y comentarios de los socios educativos. Se afiadié enfoque para la
capacitacion del equipo de la oficina en la creacion de entornos acogedores y practicas informadas sobre el trauma.

Accion 2.5 — (Reclutamiento y retencion de personal diverso): Continuar las asociaciones de contrataciéon y los esfuerzos de divulgacion, especialmente
para los puestos dificiles de cubrir. Fortalecer los sistemas de retencidon mediante la implementacién de encuestas del ciclo de vida de los empleados,
recopilando asi comentarios sobre la incorporacion, el apoyo a los empleados y la retencién a largo plazo. Continuar los esfuerzos para mejorar la
estabilidad de la plantilla y la diversidad de la fuerza laboral a través de asociaciones de desarrollo e incentivos de retencion.

Accion 2.6 — (Induccién y apoyo al profesorado): Continuar con el apoyo de tutoria centrado en la instruccién basada en estandares, las practicas
restaurativas, y la participacion culturalmente receptiva.

En lo que respecta al Objetivo 2, las mejoras propuestas reflejan un cambio desde la implementacion inicial hacia una mejora de la fidelidad de la
implementacion en los sitios escolares, ampliando el acceso al aprendizaje profesional especifico y diferenciado, fortaleciendo los sistemas de liderazgo
y entrenamiento educativo, aumentando la alineacion entre el aprendizaje de adultos y los resultados de los estudiantes, creando sistemas de apoyo
mas coherentes para el personal y los estudiantes. Los cambios propuestos también reflejan un mayor enfoque en el apoyo educativo especifico para
grupos focales de estudiantes, un mayor uso de los ciclos de datos y los PLC, ademas de una ampliacién de las practicas educativas informadas sobre
el trauma y que responden desde el punto de vista cultural en todo el distrito.

Un informe de los Gastos Reales Totales Estimados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de
Actualizacién Anual. Puede encontrar un informe de los porcentajes reales estimados de servicios mejorados para las acciones
del afio pasado en la actualizacién de la tabla de contribuciones anual.

Acciones

Accion # | Titulo Descripcion Fondos Totales Contribucién
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2.1 | Capacitacién para la
instruccién basada en
los estandares

Accion # | Titulo

El desarrollo profesional se centrara en la utilizacion del plan de estudios $5,026,233
adoptado por el distrito para desarrollar e implementar una sélida instruccién de
nivel | en todos los niveles del grado por todas las materias.

Los maestros tendran més oportunidades para monitorear y apoyar el
desempefio de los estudiantes en matematicas, ELA y ELD, mediante la revision
de los datos de los estudiantes, el intercambio de las mejores practicas y la
planificacion de estrategias de instruccion para mejorar aborda las necesidades
de los estudiantes que aun no son competentes.

Descripcion Fondos Totales

Los datos de los sistemas de evaluacion de los distritos se utilizaran para
centrarse en la aceleracion y las intervenciones.

Los ciclos de datos se incluiran en el calendario de evaluaciones del distrito para
garantizar la alineacion en todas las escuelas.

La capacitacion para los maestros de educacion especial en el nuevo plan de
estudios de matematicas se enfocaréa en la diferenciacion.
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2.2 Entrenamiento
instructivo

Accion # | Titulo

Los entrenadores de instruccion y los administradores del sitio brindaran al $1,157,977
personal el aprendizaje profesional en la implementacion efectiva del plan de

estudios adoptado por el distrito, los ciclos de datos colaborativos y la creacion

de un entorno positivo y cultural de aprendizaje para todos los estudiantes.

Brindar aprendizaje profesional al personal en torno a los ciclos de investigacion
y sobre cémo determinar el impacto de las acciones para crear y mejorar adn
MAs un sistema para gue apoye a todos los estudiantes. Asegurarse de que los
maestros comprendan la conexion entre las metas, las métricas y las acciones
del LCAP y el nivel del aula.

Los maestros con tareas especiales (TOSA) y los lideres de la ensefianza
asistirdn a las capacitaciones y conferencias centradas en la Professional
Learning Communities (PLC) para fortalecer los sistemas de entrenamiento y la
colaboracién estructural de investigacion.

El distrito desarrollard un sistema de apoyo y desarrollo profesional escalonado.
TOSA brindara apoyo especifico in situ y en el aula a un grupo de escuelas, lo
gue contribuira a que los estudiantes obtengan resultados 6ptimos.

Continue utilizando tutoriales instructivos en todos los niveles de grado para ver
las tendencias y las areas de fortaleza y crecimiento.

Se brindara apoyo enfocado a los equipos de liderazgo educativo (ILT) y al
personal de nuestras escuelas secundarias de Bay Point, utilizando

Descripcion Fondos Totales

los ciclos Planificar-Hacer-Estudiar-Actuar (PDSA) y el monitoreo de los
indicadores de datos locales, con el objetivo de escalar las practicas exitosas a
otros patrones de alimentacion.

Desarrollar el avance profesional para apoyar a los nuevos maestros y a
aqguellos sin credenciales preliminares.
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2.3 Entrenamiento de
liderazgo

2.4 Entrenamiento
clasificado

Accion # | Titulo

Los lideres del sitio y del distrito recibiran aprendizaje profesional para fortalecer
el entrenamiento y la supervision, mejorando los resultados de todos los
estudiantes.

Los lideres profundizaran sus habilidades para abordar los prejuicios explicitos e
implicitos, identificando las préacticas inequitativas y analizando los datos de los
estudiantes.

Los lideres del sitio y del distrito recibiran capacitacién continua sobre la
extraccion y el analisis de los datos de los estudiantes utilizando los sistemas de
plataforma de diagnéstico y datos del distrito.

Brindar capacitacién adicional a los lideres del sitio sobre qué buscar en la
instruccion en el aula, enfocada en atender a todos los estudiantes, incluidos los
estudiantes con discapacidades y los estudiantes de inglés.

Los lideres recibirdn capacitacion en la ciencia del aprendizaje como apoyo al
desarrollo docente mediante la alineacion de los objetivos especificos de la
instruccion con la comprension de como se produce el aprendizaje.

El personal clasificado (incluido, entre otros, el personal de oficina, los asistentes
de transporte, los conductores de autobuses y los asistentes de instruccién)
recibiran capacitacion en soporte de contenido a nivel de grado, gestion del
comportamiento y conflictos, Crisis Prevention Institute (CPI), practicas
culturalmente sensibles y participacion de la familia.

Descripcion
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Reclutamiento y
retencién de personal
diverso

Se llevaran a cabo reuniones mensuales de registradores, gerentes de oficina y
reuniones bianuales del equipo de oficina con el objetivo de crear entornos
acogedores en las oficinas escolares para atender a todas las familias y
estudiantes.

Se brindara capacitacion trimestral a los coordinadores de servicios
comunitarios, los asistentes de servicios comunitarios, los supervisores del
campus y los secretarios del subdirector sobre practicas basadas en el trauma.

El desarrollo profesional voluntario para asistentes de educacién especial e
instruccion se ofrecera en los dias de desarrollo profesional del distrito para
mejorar el apoyo y la instruccién para grupos de estudiantes desatendidos.

Continuar apoyando a los maestros y asistentes de conocimientos tradicionales
con hasta 12 unidades de educacion infantil temprana (ECE).

Construir sobre la sélida base de la formacién de lideres clasificados, ampliando
las oportunidades de participacién y asegurando un acceso mas consistente en
todos los departamentos.

Explorar formas de conectar mejor las préacticas de liderazgo operativo con las
necesidades del sitio de las escuelas y los sistemas de apoyo estudiantil para
fortalecer el impacto general de este trabajo.

Seguir centrandose en atraer y retener a personal de alta calidad. $207,591

Construir sobre los esfuerzos de reclutamiento actuales y asociaciones,
especialmente para posiciones dificiles de llenar.

El reclutamiento se ampliara a colegios locales, asi como a Historically Black
Colleges and Universities (HBCU), y el Distrito participara en un programa de
residencia dirigido a hablantes nativos de espafiol en asociacion con Institutos
de Educacion Secundaria Superior (IHES) para ayudar a aumentar la diversidad
entre el personal.
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Accion # | Titulo Descripcion Fondos Totales Contribucién

En caso de que haya escasez de personal, el Distrito contratara a las agencias
gubernamentales para reclutar y contratar maestros de fuera del pais en éareas
de alta necesidad con credenciales especializadas, como BCLAD, matematicas,
CTE y ciencia. El Distrito apoyara la continuacién del reclutamiento y las
bonificaciones de retencion para los puestos dificiles de cubrir.

Reforzar la retencién entendiendo y respondiendo mejor a las experiencias de
los empleados durante su estancia en el distrito.

Implementar encuestas sobre el ciclo de vida de los empleados para recopilar
comentarios sobre los puntos clave de sus recorridos y abordar las necesidades
emergentes relacionadas con la incorporacion, el soporte y la retencion a largo
plazo.

Durante la incorporacion de nuevos empleados, el Distrito proporcionara la
informacion de contacto para la Black Educators Association (BEA) y la
Association of Raza Educators (ARE).

2.6 Induccion y apoyo para | Los mentores del Teacher Induction Support Program (TISP) apoyaran la $697,603 No
maestros contratacion y retencién de personal altamente calificado al apoyar a los
maestros principiantes en el proceso de obtencién de sus credenciales.

Segun lo permita el espacio de carga de casos, también apoyaran a quienes

sean nuevos en el distrito, garantizando que se implementen practicas
sistematicas y efectivas en todo el distrito.
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Objetivos y Acciones
Objetivo

Objetivo Descripcion Tipo de Objetivo
#
3 Fomentar la participacion familiar y comunitaria Objetivo amplio

Las familias y los miembros de la comunidad seran informados y empoderados como socios con Mt. Diablo
Unified para apoyar el aprendizaje de los estudiantes y mejorar los resultados estudiantiles.

Habra un aumento en el porcentaje de familias que informan que sienten que son un socio activo con la
escuela en la educacion de su hijo.

Prioridades estatales abordadas por este objetivo.

Prioridad 3: Participacion de los padres (Compromiso)
Prioridad 5: Compromiso del Alumno (Compromiso)
Prioridad 6: Ambiente Escolar (Compromiso)

Una explicacién de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

Este objetivo fue desarrollado como parte del LCAP trienal de la LEA basado en el analisis de los datos de California School Dashboard, evaluaciones
locales, y aportes de socios educativos. El analisis de los datos de California School Dashboard(CA Dashboard) indica una clara necesidad de
involucrar a los estudiantes y las familias como socios mientras trabajamos para mejorar los resultados estudiantiles en las areas de inglés, English
Language Development y matematicas, con un enfoque en la Prioridad 3: Participacion de los Padres (Compromiso), Prioridad 5: Participacién del
Alumno (Compromiso) y Prioridad 6: Ambiente Escolar (Compromiso).

Los datos del tablero y locales muestran que los estudiantes de los grados 3-8 estan rindiendo por debajo del estdndar tanto en English Language Arts
(ELA) como en mateméticas (ELA): 14 puntos por debajo del estdndar; Matematicas: 38 puntos por debajo), con brechas significativamente mayores
para los estudiantes de inglés (hasta 156 puntos por debajo del estandar) y un rendimiento decreciente para los jévenes de acogida (ELA -42 puntos;
Matematicas -40 puntos). Los datos de alfabetizacion temprana muestran que solo el 47% de los estudiantes de educacién preescolar estan
cumpliendo con las expectativas de referencia, estableciendo una base baja para las habilidades fundamentales de lectura. Los indicadores de
preparacion para la universidad y la carrera han disminuido, con la finalizacion de A—G reduciéndose al 38.8%. Ademas, el absentismo crénico sigue
siendo elevado en un 21% en general, con tasas desproporcionadamente mas altas para los estudiantes en acogida (39.6%) y los estudiantes sin
hogar (53.6%), junto con disparidades persistentes en las suspensiones. En la California Healthy Kids Survey (CHKS), los datos de referencia
mostraron que el 89% de las familias estaban de acuerdo con la declaracion: "La escuela de mi hijo me anima a ser un socio activo con la escuela en
su educacion." Los datos de referencia en 2023-24 también mostraron que ha habido una disminucién en el porcentaje de estudiantes que estan de
acuerdo o muy de acuerdo con la afirmacion: "Siento que soy parte de esta escuela” desde los estudiantes de 5° a 11° grado. Si bien los datos del Afio
2 muestran mejoras en los datos de CAHKS, los objetivos del Afio 3 adn no se han cumplido, y el % de familias en la escuela secundaria que estan de
acuerdo en que las escuelas los alientan a ser socios activos disminuy6 en los resultados de la encuesta de 2025.



Durante las sesiones de escucha con mdltiples grupos de socios educativos, los padres y las familias compartieron que nuestras comunidades
escolares aun no se sienten acogedoras para todos y que se necesitaba una comunicacién mas clara y aumentada para ayudar a los padres a
comprender el progreso académico de sus estudiantes. La retroalimentacion de la sesién de escucha indicé que no hay una cadencia consistente en la
frecuencia de comunicacién entre los sitios. Ademas, los padres y las familias indicaron un apoyo continuo para las actividades de construccion de
comunidad, la toma de huellas dactilares sin costo o de bajo costo para permitir que los padres sean voluntarios en la escuela, y la continuacion de los
servicios de traduccion. En la encuesta de primavera a los miembros de la comunidad, las acciones "Comunicacion Familiar y Comunitaria” y "Conexion
Escolar" fueron calificadas como las més valiosas por los encuestados.

El distrito planea mejorar la comunicacién y la conexion familiar y la asociacion a través de acciones que apoyen un aumento en los servicios de
traduccidn noches para padres, y la construccion de relaciones de confianza, que medira el progreso hacia este objetivo utilizando las métricas
identificadas a continuacion. Se afadir4 una nueva accion para abordar entornos acogedores e inclusivos.

Medicion y Reporte de Resultados

Diferencia actual

Métrica o . ~ ~ Objetivo para el
4 Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con'respecto ala
linea base
3.1 |Tasade Asistencia (5A) 2022-23 2023-24 2024-2025 94% Progreso actual
Fuente: CALPADS 91.3% 92.5% 93.1% Aumento del 1.8%
3.2 | Absentismo cronico 2023 2024 2025 Objetivo: 2024
Tasa (5B) General: 25.6 General: 21.5% General: 21% General: 13% General:
Fuente: CA Dashboard,; K-8°: 24.3 K-8°: 18.5% K-8°: 18.4% K-8°: 12% Disminucion del

CDE DataQuest

90-12°: 29.1%
Asiaticos: 15.9%
Afroamericanos:
41.5%

Filipinos: 17.1%
Hispanos: 30.2%

90-12°: 29.4%
Asiaticos: 13.1%
Afroamericanos:
37%

Filipinos: 11.4%
Hispanos: 27.7%

90-12°: 23.7%
Asiaticos: 11.8%
Afroamericanos:
38.1%

Filipinos: 12.5%
Hispanos: 28%

90-12°: 17%
Asiaticos: 10%
Afroamericanos:
30%

Filipinos: 11%
Hispanos: 21%

4.6%

K-8°: Disminucién
del

5.9%

9-12°: Disminucion
del

Islefios del Pacifico: Islefios del Pacifico: |Islefios del Pacifico: |Islefios del Pacifico: |5.4%%

43.8% 45.3% 37.5% 35% Asiaticos:
Blancos: 18.3% Blancos: 14.3% Blancos: 13.2 % Blancos: 12% Disminucién del
Dos 0 mas razas: Dos o0 mas Dos o0 mas Dos 0 més 4.1%

20.6% razas: 17.7% razas: 15.7% Razas: 15% Afroamericanos:

Estudiantes de inglés:

Estudiantes de

Estudiantes de

Estudiantes de

Disminucion del

29.3% inglés: inglés: inglés: 3.4%

Bajos ingresos: 33.1% 28.9% 28.5% 20% Filipinos:
Estudiantes en acogida: |Bajos ingresos: 31% | Bajos ingresos: Bajos ingresos: 24% | Disminucion del
48.4% Estudiantes en 28.7% Estudiantes en 4.6%
Estudiantes sin hogar: acogida: Estudiantes en acogida: 48% Hispanos:

47% 51.1% acogida: Disminucion del




Métrica
#

Métrica

Linea base

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Objetivo para el
resultado del afo 3

Diferencia actual
conrespecto ala
linea base

Estudiantes con
discapacidades:
33.4%

Estudiantes sin
hogar: 52%
Estudiantes con
discapacidades:
29.9%

39.6%
Estudiantes sin
hogar: 53.6%
Estudiantes con
discapacidades:
30.9%

Estudiantes sin
hogar: 35%
Estudiantes con
discapacidades:
24%

2.2%

Islefios del Pacifico:
Disminucién del
6%%

Blancos:
Disminucién del
5.1%

Dos o0 mas

Razas: Disminucion
del

4,9%

Estudiantes de
inglés:
Disminucién del
0.8%

Bajos ingresos:
Disminucién del
4.4%

Estudiantes en
acogida:

Aumento del 8.8%
Sin hogar:
Aumento del 6.6%
Estudiantes con
discapacidades:
Disminucién del
2.5%

3.3

Tasa de Suspension (6A)
Fuente: Panel de control
CDE

2023

General: 4.1%

Nativos americanos: 6.1%
Afroamericanos: 11.4%
Asiaticos: 2.1%

Filipino: 1.5%

Hispanos: 4.9%

Islefios del Pacifico: 6.4%
Blancos: 2.8%

Dos 0 mas razas: 3.7%
Estudiantes de inglés:
5.3%

2024

General: 4.5%
Nativos americanos:
3.1%
Afroamericanos:
12.2%

Asiaticos: 2.6%
Filipinos: 1.8%
Hispanos: 5.9%
Islefios del Pacifico:
7.4%

2024-25

General: 3.1%
Nativos americanos:
6.9%
Afroamericanos:
10.3%

Asiaticos: 1.8%
Filipinos: 1.1%
Hispanos: 3.6%
Islefios del Pacifico:
5.2%

Obijetivo: General:
1%

Nativos americanos:
3%
Afroamericanos: 5%
Asiaticos: 1%
Filipinos: 1%
Hispanos: 2%
Islefios del Pacifico:
3%

Blancos: 1% Dos o
mas razas: 1%

Progreso actual

En general:
Disminucién del 1%
Nativos americanos:
Aumento del 0.8%
Afroamericanos:
Disminucién del
1.1%

Asiaticos:
Disminucién del
0.3%




Diferencia actual

Métrica o . ~ ~ Objetivo para el
4 Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con,respecto ala
linea base
Bajos ingresos: 6.1% Blancos: 2.9% Dos |Blancos: 2.1% Dos | Estudiantes de Filipinos:

Estudiantes en acogida:

10%

Estudiantes sin hogar:
9.8% Estudiantes con
discapacidades: 7.1%

0 mas razas: 3.5%
Estudiantes de
inglés: 5.9%

Bajos ingresos:
6.4% Estudiantes en
acogida: 15.4%
Estudiantes sin
hogar: 11%
Estudiantes con
discapacidades: 8%

0 mas razas: 2.6%
Estudiantes de
inglés: 4.1%

Bajos ingresos:
4.2% Estudiantes en
acogida: 11.1%
Estudiantes sin
hogar: 7.7%
Estudiantes con
discapacidades:
6.4%

LTEL: 9.1%
(Estudiantes de
inglés a largo plazo)

inglés: 2%

Bajos ingresos: 3%
Estudiantes en
acogida: 4%
Estudiantes sin
hogar: 4%
Estudiantes con
discapacidades: 4%
LTEL: 8.0%

Disminucion del
0.4%

Hispanos:
Disminucion del
1.3%

Islefios del Pacifico:
Disminucion del
1.2%

Blancos:
disminucion del
0.7%

Dos o0 mas razas:
Disminucién del
1.1%

Estudiantes de
inglés:
Disminucién del
1.2%

Bajos ingresos:
Disminucién del
1.9%

Estudiantes en
acogida:
Aumento del 1.1%
Sin hogar:
Disminucién del
2.1%
Estudiantes con
discapacidades:
Disminucién del
0.7%

LTELS: Nueva linea
base

34

Tasa de Expulsion (6B)
Fuente: CDE DataQuest

2023
0.03%

2024
0.03%

2025
0.0%

Objetivo:
0.00%

Disminucién del
0.03%




Diferencia actual

Meglca Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 regl?ljt(z[:j\go d%?r:ﬁilg con,respecto ala
linea base
35 Porcentaje de familias que | 2024 No hay nuevos 2025 Educacion primaria | Progreso actual:
estuvieron de acuerdo con | Educacion primaria 92% | datos disponibles Educacion primaria | 98% Educacion primaria:
la declaracion, "La escuela | Educacion secundaria para esta métrica. | 93% Educacién Aumento del 1%
de mi hijo me anima a ser |78% Las encuestas de Educacién secundaria 84% Educacién
un socio activo con la Educacion secundaria padres se realizardn | secundaria 82% Educacién secundaria:
escuela en la educacién superior 85% en otofio de 2025. Educacién secundaria superior | Aumento del 4%
de mi hijo," incluyendo secundaria superior |91% Educacién

familias de estudiantes no
duplicados y estudiantes
con discapacidades. (3A,

78%

secundaria superior:
Disminucion del 7%

3B, 3C, 6C)
Fuente: California Healthy
Kids Survey (CHKS)
3.6 Porcentaje de estudiantes | 2023 2024 2025 Obijetivo: Progreso actual:
gue estuvieron de acuerdo |5° grado 78% 5° grado 79% 5° grado 79% 5° grado 90% 5° grado: Aumento
con la afirmacion, "Siento | 7° grado 52% 7° grado 55% 7° grado 61% 7° grado 67% del 1%
gue soy parte de esta 9° grado 45% 9° grado 53% 9° grado 54% 9° grado 60% 7° grado: Aumento
escuela." (6C) 11° grado 43% 11° grado 49% 11° grado 53% 11° grado 58% del 9%
Fuente: California Healthy 9° grado: Aumento
Kids Survey (CHKS) del 9%
11° grado: Aumento
del 10%
3.7 Porcentaje de familias que | 2024 2024-25 2025-2026 El 90% de las Aumento del 16%

tienen actualmente un
correo electrénico
registrado en AERIES.
(3A)

El 82% de las familias
tienen actualmente una
direccion de correo
electronico registrada en
el sistema AERIES
(Homelink)

El 89% de las
familias tienen
actualmente un
correo electrénico
registrado en el
sistema AERIES
(Homelink) segun lo
reportado a través
de ParentSquare

El 98% de las
familias tienen
actualmente una
direccion de correo
electrénico
registrada en el
sistema AERIES
(Homelink), segun lo
informado a través
de ParentSquare

familias tienen
actualmente un
correo electronico
registrado en el
sistema AERIES
(Homelink)




Analisis de Metas [2025-26]

Un analisis de como se llevé a cabo este objetivo en el afio anterior.

Una descripcion de la implementacién general, incluyendo cualquier diferencia sustantiva entre las acciones planificadas y la implementacién real de
estas acciones, y cualquier desafio y éxito relevante experimentado con la implementacion.

Durante el afio escolar 2025-26, el Distrito implemento las acciones asociadas con el Objetivo 3 con un énfasis en fortalecer la conexion escolar,
mejorar la comunicacion familiar, ampliar el acceso al idioma y aumentar las oportunidades para la participacion familiar.

Las posiciones de servicio comunitario continuaron apoyando la construccion de relaciones con las familias y ayudando a las escuelas a desarrollar
asociaciones mas fuertes centradas en el éxito estudiantil. Los eventos de reconocimiento en todo el distrito, incluyendo la Celebracién del Exito y los
Premios de Excelencia Willie Mims, también se implementaron para fortalecer la conexion entre estudiantes y familias. En general, las acciones
asociadas con el Objetivo 2 resultaron en una mejora desigual de los indicadores, con algunos indicadores que no estan en camino de alcanzar las
metas para el final del Afo 3.

Accion 3.1 — Conexion Escolar

*Implementacion: Los School Site Council y los grupos de padres contintan recopilando aportes de los padres/familias para proporcionar/financiar
eventos en el campus y para construir asociaciones con la comunidad. Los sitios escolares implementaron activid ades de participacién familiar
alineadas con los objetivos de SPSA; ejemplos de eventos de conexion en el sitio incluyeron: noches multiculturales, noche del Sello de Bilingliismo,
festivales de musica, dias de carrera, noches de premios, regreso a clases y eventos de casa abierta. El Distrito coordin6 eventos de reconocimiento,
incluyendo la Celebracion del Exito y los Premios a la Excelencia Willie Mims. Mas del 99.5% del personal completé la capacitacién en competencia
cultural.

*Diferencias Sustantivas: Se puso un énfasis adicional en las actividades de voz estudiantil, incluyendo la participacion de asesores estudiantiles, para
fortalecer el compromiso y los esfuerzos de conexién escolar.

*Desafios/Exitos: Algunos indicadores de pertenencia estudiantil y participacion familiar mejoraron, incluyendo un aumento en la participacion en la
escuela y actividades de asesoria. El personal de servicio comunitario fortalecio las asociaciones familiares y la comunicacién. Las tasas de suspension
disminuyeron para la mayoria de los grupos de estudiantes, pero ain muestran tasas mas altas para varios grupos de estudiantes. Los datos de la
Encuesta de Nifios Saludables y Padres de CA no estan en camino de cumplir con los objetivos para el final del Afio 3.

Accibén 3.2 — Comunicacion con la Familia y la Comunidad

*Implementacion: El Distrito continud utilizando ParentSquare, Cartas de los Viernes, Actualizaciones de la Junta, redes sociales, encuestas y el sitio
web comunicaciones para mejorar el acceso de las familias a la informacion y las iniciativas del distrito. Aumenté el alcance de ParentSquare del 86%
al 89%. Cartas Semanales continuaron distribuyéndose durante los viernes a mas de 40,000 familias, personal y miembros de la comunidad. El Distrito
también implement6 un médulo de notificacién de asistencia de ParentSquare y realizd encuestas relacionadas con el Aprendizaje Ampliado y el
desarrollo de LCAP.

*Diferencias Sustantivas: El uso ampliado de las herramientas de ParentSquare incluy6 notificaciones de asistencia diferenciadas y un mayor uso de
andlisis de participacion para monitorear el acceso a la comunicacion y la participacion.



*Desafios/Exitos: El acceso a la comunicacion familiar mejoré, incluyendo el crecimiento en familias con direcciones de correo electronico actuales
conectadas a Aeries y una mayor interaccion con publicaciones y mensajes de ParentSquare. Se necesita trabajo continuo para garantizar que las
comunicaciones del distrito cumplan con los préximos requisitos de accesibilidad y para expandir el alcance a las familias que alin no estan conectadas
electronicamente.

Accion 3.3 — Apoyo de Traduccion

*Implementacién: El Distrito amplié los servicios de traduccion e interpretacion para mejorar el acceso de las familias multilinglies. Se brindaron
servicios de interpretacion durante las reuniones de la Junta, reuniones consultivas, eventos del distrito y actividades de participacion familiar. El Distrito
mantuvo intérpretes del distrito, continu6 con los servicios de interpretacién contratados y exploré herramientas de traduccién escrita apoyadas por IA
para expandir el acceso al idioma mas alla del inglés y el espafiol. La colaboracion con socios comunitarios apoy0 la participacion familiar culturalmente
receptiva.

*Diferencias Sustantivas: Implementado segun lo planeado.

*Desafios/Exitos: La capacidad de interpretacion ampliada aumento las oportunidades de participacion para las familias multilingties y mejoré el acceso
a las comunicaciones y reuniones del distrito. Se necesita trabajo continuo para desarrollar la capacidad de traduccion multilingte a largo plazo para
idiomas con una creciente demanda en el distrito. La retroalimentacion de los padres/familia indica que los padres estan buscando multiples formas de
interactuar con el distrito y que no todos los métodos funcionan bien para las familias, especialmente aquellas que hablan un idioma diferente al inglés.

Accion 3.4 — Noches Familiares y Educacion

*Implementacion: El Distrito implementé oportunidades de participacion y educacién familiar, incluyendo la Noche de Padres para los Oficios, Cafecito
Con Las Consejeras, eventos del CAC y eventos para padres de Loma Vista.

*Diferencias Sustantivas: Las actividades de participacion familiar enfatizaron el acceso multilingtie y las oportunidades de aprendizaje conectadas con
carreras para familias y estudiantes. La retroalimentacion de los padres indico que las noches familiares y talleres en el sitio son valorados.
*Desafios/Exitos: Los eventos familiares aumentaron las oportunidades para construir relaciones, la participacion de los padres y el compromiso
comunitario en multiples programas y sitios. Se necesita un alcance continuo para aumentar la participacion entre las familias histéricamente
subrepresentadas y mantener una asistencia constante en las oportunidades de participacion.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y los Gastos Reales Estimados y/o los Porcentajes Planificados de
Servicios Mejorados y los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados.

Tras el proceso integral de revision de la implementacion del LCAP realizado por Mt. Diablo, no se identificaron diferencias materiales entre los gastos
presupuestados y los gastos reales estimados ni entre los porcentajes planificados de mejora de servicios y los porcentajes reales estimados de mejora
de servicios para la Meta 3.

Una descripcioén de la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha en el avance hacia el objetivo.

Disminuciones en el absentismo crénico en todo el distrito y para todos los grupos de estudiantes, excepto los estudiantes en acogida y los estudiantes
sin hogar, y el 98% de las familias teniendo direcciones de correo electronico actuales registradas en Aeries fueron indicadores de datos exitosos para
el Objetivo 3. Hubo un progreso desigual en los resultados de la California Healthy Kids Survey (CHKS), con aumentos en todos los niveles de grado en



las respuestas de conexion estudiantil, pero una disminucién en la respuesta de asociacion de padres para la escuela secundaria. Asimismo, el distrito
no esta en camino de cumplir con los objetivos de la Encuesta de Nifios Saludables de CA para el final del Afio 3.

Efectividad de las Acciones:

Conexion Escolar (Accién 3.1)

Varios resultados de compromiso y conexion estudiantil mejoraron. Las tasas de asistencia del distrito aumentaron del 91.3% en 2022-23 al 93.1% en
2024-25. Las tasas de absentismo crénico también disminuyeron en la mayoria de los grupos de estudiantes, incluidos los estudiantes afroamericanos
(del 41.5% al 38.1%), los estudiantes de bajos ingresos (del 33.1% al 28.7%), los estudiantes de las islas del Pacifico (del 43.8% al 37.5%) y los
estudiantes con discapacidades (del 33.4% al 30.9%). El sentido de pertenencia de los estudiantes mejord en todos los rangos de grados reportados,
incluyendo aumentos del 52% al 61% para los estudiantes de 7° grado, del 45% al 54% para los estudiantes de 9° grado, y del 43% al 53% para los
estudiantes de 11° grado, segun lo medido por la California Healthy Kids Survey (CHKS). Estas mejoras sugieren que el aumento del alcance familiar,
las oportunidades de participacion estudiantil, los apoyos de consejeria, las entrevistas de empatia y los apoyos de servicio comunitario fortalecieron la
conexion de los estudiantes con la escuela porque los estudiantes experimentaron un aumento en la construccion de relaciones, la comunicacién y los
sistemas de apoyo. La Accion 3.1 también demostré una ineficacia parcial para algunos grupos de estudiantes relacionados con la disciplina y los
resultados de asistencia. Si bien las tasas generales de suspension disminuyeron del 4.1% al 3.1%, las tasas de suspension para los estudiantes en
acogida se mantuvieron por encima de los niveles base en 11.1%, y las tasas de absentismo crénico para los estudiantes sin hogar aumentaron del
47% al 53.6%. Estos datos indican que las estrategias actuales de conexién y alcance aun no han reducido consistentemente las barreras relacionadas
con la asistencia y la disciplina para todos los grupos de estudiantes con altas necesidades y que siguen siendo necesarios apoyos adicionales
dirigidos al compromiso socioemocional y familiar.

Comunicacién Familiar y Comunitaria (Accion 3.2)

Mayor acceso y participacion en la comunicacién familiar. El porcentaje de familias con direcciones de correo electrénico actuales conectadas a Aeries
aumento del 82% al 98%, superando el objetivo de tres afios del 90%. Mayor uso de ParentSquare, herramientas de comunicacion multilingtes,
encuestas, Cartas de los Viernes y campafias de comunicacion del distrito mejoraron el acceso de las familias a la informacién escolar y del distrito
porque las familias recibieron comunicacién mas oportuna y accesible a través de multiples plataformas e idiomas. La retroalimentacién de la encuesta
de socios educativos también identificd la Comunicacion Familiar y Comunitaria como una de las acciones distritales mas valiosas que apoyan la
participacion familiar.

Soporte de Traduccién (Accion 3.3)

Aumento del acceso y las oportunidades de participacion para familias multilingties. El Distrito amplio los servicios de interpretacion y traduccion a
través de intérpretes del distrito, servicios de interpretacion contratados, comunicacién multilinglie de ParentSquare y apoyos traducidos para
reuniones. Estos servicios apoyaron la participacion familiar en reuniones del distrito, comités asesores y eventos escolares porque las familias
pudieron acceder mejor a la informacion y participar en la toma de decisiones escolares en sus idiomas principales. La retroalimentacion de los socios
educativos identificé los servicios de traduccién continuos como un apoyo altamente valorado para el compromiso familiar y la conexién escolar.

Noches Familiares y Educacion (Accion 3.4)

Oportunidades ampliadas de participacion familiar y mayor participacion de la familia en actividades relacionadas con la escuela. Talleres familiares,
CAC eventos, Cafecito Con Las Consejeras, Noche de Padres para los Oficios, y eventos para padres de Loma Vista proporcionaron a las familias
informacion, oportunidades para construir relaciones, y acceso a recursos escolares y comunitarios. Estas actividades apoyaron una mayor
participacién familiar porque las familias tuvieron mas oportunidades de interactuar directamente con el personal, los programas y los servicios de
apoyo en entornos culturalmente receptivos y basados en intereses. Los resultados de la encuesta a los padres también mostraron mejoras en los
niveles de primaria y secundaria en las familias que informaron que las escuelas las alentaron a ser socios activos en la educacion de sus hijos. Los
resultados de la encuesta de la escuela secundaria indican que esta es un area de crecimiento para ese grado.



Una descripcion de cualquier cambio realizado en el objetivo planificado, métricas, resultados esperados o0 acciones para el proximo afio que resultaron
de reflexiones sobre la practica anterior.

Las acciones 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4 en el Objetivo 3 permanecen similares a nuestro LCAP del Afio 2, pero estan siendo refinadas basandose en la
aportacién de los Socios Educativos y analisis de datos. En un esfuerzo por desarrollar un plan que sea mas claro para nuestra comunidad, asi como
para monitorear mas de cerca la implementacién y la efectividad, hemos trabajado para simplificar/aclarar el lenguaje de todas las acciones en este
objetivo. Ademés, basandose en los comentarios de los Socios Educativos especialmente en las sesiones de escucha con grupos asesores, se esta
afiadiendo la Accién 3.5 para abordar la necesidad de crear intencionalmente entornos escolares y distritales acogedores e inclusivos.

Accion 3.1 (Conexién Escolar): Se agreg6 una accion respecto a la comunicacion del sitio escolar basada en la retroalimentacion de los socios
educativos que indica que no hay una cadencia uniforme para la comunicacion del sitio escolar.

Accion 3.2 (Comunicacion Familiar y Comunitaria): Se agregé una accion para sesiones de escucha como un medio para escuchar a mas socios
educativos, basada en comentarios de socios educativos y la respuesta positiva a las sesiones de escucha realizadas esta primavera.

Accion 3.3 (Soporte de Traduccidn): Accion afiadida incluyendo herramientas digitales para traducciones escritas.

Accién 3.4 (Noches Familiares y Educacion): Lenguaje de accion simplificado para aclarar las acciones para nuestra comunidad. Basado en la
retroalimentaciéon de los socios educativos, el enfoque esta en ofrecer opciones diversas basadas en intereses que se centren en apoyar el aprendizaje
de los estudiantes. Feria de Recursos Incluida en accién con respecto al inicio de la Conferencia del afio.

Accion 3.5 (Entornos Intencionalmente Acogedores e Inclusivos): Nueva acciéon afiadida basada en los comentarios de los socios educativos,
especialmente los comentarios escuchados durante las sesiones de escucha con grupos asesores.

Un informe de los Gastos Reales Totales Estimados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion Anual.
Un informe de las Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la
Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes Tabla.

Acclones
Accion #  Titulo Descripcion Fondos Totales Contribucién
3.1 | Conexion Escolar Los lideres escolares y los School Site Council utilizaran los datos de las $1,055,145 Si

encuestas para identificar e implementar estrategias que fortalezcan las
relaciones familiares.

El personal de servicio comunitario colaborara con las familias para construir
asociaciones de confianza que apoyen el éxito estudiantil.

El personal recibira capacitacion en competencia cultural centrada en mejorar la
interaccidn con estudiantes y familias.



Accion #| Titulo

3.2

3.3

Comunicacion con la
Familia y Comunidad

Soporte de Traduccion

Descripcion Fondos Totales

Los sitios escolares aseguraran una comunicacion frecuente con sus
comunidades para aumentar la conexion.

Los jovenes participaran activamente en la planificacion del programa a través
de comités asesores escolares y distritales.

Servicios de toma de huellas dactilares a bajo costo o sin costo para familias.

El Distrito utilizara una variedad de herramientas, incluidas publicaciones en $178,965
redes sociales, Actualizaciones de la Junta ParentSquare, Cartas de los Viernes,

etc. para conectarse con las familias y la comunidad de MDUSD. Continuaremos

con el alcance a los padres/familias que no tienen un correo electrénico

vinculado a Aeries.

Las encuestas del sitio y de la comunidad se utilizardn para recopilar
comentarios y aportes sobre iniciativas del distrito y para la planificacién futura.

El distrito explorara ofrecer sesiones adicionales de escucha en persona como
una forma de conectarse con la comunidad de padres en general, incluidas las
familias que hablan un idioma diferente al inglés.

El soporte de traduccién se ampliara mas alla del inglés y el espafiol. $822,241

La traduccion se proporcionard en las reuniones de la Junta, reuniones
consultivas y sera accesible en el sitio web del Distrito y a través de
ParentSquare.

El Distrito continuara con los servicios de interpretacion contratados y explorara
formas de expandir el personal para proporcionar apoyo de traduccién para
familias que hablan farsi/dari/pashto.

El Distrito explorara herramientas digitales para traducciones escritas.

El distrito colaborara con socios comunitarios y agencias para asegurar
oportunidades de participacion culturalmente receptivas.

Contribucioén

No

Si



Accion #| Titulo

34

3.5

Noches Familiares y
Educacion

Entornos
Intencionalmente
Acogedores e
Inclusivos

Descripcion Fondos Totales

Ofrezca noches familiares y talleres diversos, basados en intereses, para ayudar $1,871,509
a las familias a apoyar el aprendizaje de sus hijos.

Expandir la Educacion para Adultos de Loma Vista con mas ofertas multilingtes
y talleres adicionales de Apoyo para Padres/Adolescentes y Padres.

Organice una Conferencia y Feria de Recursos para Padres/Familias al inicio del
afo y distribuya utiles escolares/mochilas a las familias participantes.

El personal del distrito recibira capacitacién para crear entornos escolares $15,000
intencionalmente acogedores e inclusivos.

El personal de enlace comunitario recibira capacitacion en sensibilidad cultural,
comunicacion y practicas informadas sobre el trauma.

Contribucioén

Si

No



Objetivos y Acciones
Objetivo

Objetivo Descripcion Tipo de Objetivo
#

4 Empoderando a los Estudiantes Focalizados para el Exito Objetivo amplio
Los estudiantes focalizados, especificamente los estudiantes afroamericanos, estudiantes en acogida,
estudiantes sin hogar, estudiantes con IEP y estudiantes multilingles, experimentaran practicas
culturalmente receptivas y recibiran instruccion rigurosa dentro de un entorno educativo que construye
confianza y asociaciones inclusivas entre los estudiantes, las familias y el personal.
Todos los grupos de estudiantes demostraran crecimiento cumpliendo con los estandares en inglés,
desarrollo del lenguaje inglés y matematicas.

Prioridades estatales abordadas por este objetivo.

Prioridad 4: Logro del Alumno (Resultados del Alumno)
Prioridad 5: Compromiso del Alumno (Compromiso)

Una explicacién de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

En diciembre de 2023, se publicaron los resultados de responsabilidad escolar para el CA Dashboard y MDUSD continué siendo elegible para recibir
apoyo técnico continuo de CCEE. Tras el analisis de la evaluacion de necesidades de los estudiantes afroamericanos de Mt. Diablo, estudiantes en
acogida, estudiantes sin hogar, estudiantes con IEP y estudiantes multilingties, se determin6 que era necesario un esfuerzo enfocado para apoyar
estratégicamente y satisfacer las necesidades Unicas de estos grupos de estudiantes desatendidos para mejorar el rendimiento estudiantil, el
compromiso y su sentido de pertenencia.

Este objetivo fue desarrollado como parte del LCAP trienal de la LEA basado en el andlisis de los datos del California School Dashboard, evaluaciones
locales, y aportes de socios educativos. En 2025-26, los estudiantes en acogida, los estudiantes sin hogar, los estudiantes de inglés a largo plazoy
estudiantes con discapacidades fueron identificados para recibir asistencia diferenciada por el estado. El analisis de los datos del California School
Dashboard (CA Dashboard) y los Resultados del Afio 2 para nuestros grupos de estudiantes focalizados indica una clara necesidad de continuar
apoyando las necesidades especificas de aprendizaje académico y socioemocional de estos grupos especificos de estudiantes. El andlisis de datos
mMOostro:

Las calificaciones de ELA del CAASPP para los grados 3-11 se mantuvieron significativamente por debajo del estandar para los grupos de estudiantes
focalizados.

* Estudiantes de inglés: 84.5 puntos por debajo del estandar

* Estudiantes afroamericanos: 60.6 puntos por debajo del estandar

* Estudiantes sin hogar: 153.1 puntos por debajo del estandar

* Estudiantes en acogida: 120.7 puntos por debajo del estandar

* Estudiantes con discapacidades: 100.9 puntos por debajo del estdndar



* Estudiantes de inglés a largo plazo (LTELs): 124.8 puntos por debajo del estandar.

Las brechas de logro en matematicas siguieron siendo alin mayores entre los grupos de estudiantes focalizados, particularmente para los estudiantes
sin hogar, estudiantes en acogida, estudiantes con discapacidades, estudiantes de inglésy LTELSs.

Los resultados de graduacion siguieron siendo desproporcionadamente mas bajos para varios grupos de estudiantes focalizados:
* Estudiantes en acogida: 73.7%

* Estudiantes sin hogar: 69.9%

* Estudiantes de inglés: 81.2%

* Estudiantes con discapacidades 81.4%.

Las tasas de absentismo cronico se mantuvieron mucho mas altas que los niveles generales del distrito para estos grupos de estudiantes:
* Estudiantes sin hogar: 53.6%

* Estudiantes en acogida: 39.6%

* Estudiantes afroamericanos: 38.1%

* Estudiantes con discapacidades: 30.9%.

Las tasas de suspension se mantuvieron desproporcionadamente altas para los estudiantes afroamericanos, estudiantes en acogida, estudiantes sin
hogar, estudiantes con discapacidades y LTELSs. Los indicadores de preparacion para la universidad y la carrera mostraron desigualdades continuas
para los estudiantes de inglés, estudiantes en acogida, estudiantes sin hogar, estudiantes con discapacidades y LTELs. El distrito identificé una
necesidad continua de reducir el nUmero de estudiantes en riesgo de convertirse en estudiantes de inglés a largo plazo porque los estudiantes LTEL
demostraron algunos de los resultados académicos mas bajos en las métricas de ELA y matematicas. Si bien contindan existiendo brechas en los
resultados de datos de los estudiantes, los esfuerzos enfocados en los estudiantes focalizados resultaron en un aumento de las métricas de resultados
para los estudiantes afroamericanos y los estudiantes de inglés, proporcionando un modelo de éxito que puede ampliarse para apoyar a otros grupos
de estudiantes focalizados. Como resultado del aumento en los resultados métricos, los estudiantes afroamericanos y los estudiantes de inglés no
fueron identificados como un grupo de asistencia diferenciada para MDUSD para 2025-26.

La retroalimentacion de los socios educativos reforzo la necesidad de ampliar la instruccion culturalmente receptiva, interve nciones académicas
especificas, apoyos para estudiantes multilingties, estrategias de asistencia y participacion, mentoria, apoyos socioemocionales y mayor acceso a
caminos universitarios y profesionales para grupos de estudiantes focalizados.

El distrito planea continuar con las acciones en el Objetivo 4 para mejorar el rendimiento académico, la asistencia, el compromiso, los resultados de
graduacion y la preparacion para la universidad y la carrera para los grupos de estudiantes focalizados a través de apoyos académicos, conductuales,
para estudiantes multilinglies y socioemocionales coordinados. El progreso hacia este objetivo se medira a través de los resultados de CAASPP, las
tasas de graduacion, la asistencia y los datos de absentismo crénico, las tasas de suspension, los indicadores de universidad y carrera, las tasas de
reclasificacién y las métricas de aprendizaje socioemocional.



Medicion y Reporte de Resultados

Métrica

Objetivo para el

Diferencia actual

" Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con,respecto ala
linea base
4.1 Porcentaje de estudiantes | 2023 2024 2025 Objetivo: Progreso actual:
en los grados 3-8°y 11
gue cumplen o superan los | Puntos por encima/debajo | Puntos por Puntos por Puntos por Puntos por
estandares en ELA 'y nivel 3 encima/debajodel |encima/debajodel |encima/debajodel |encima/debajo del
Matematicas en CAASPP | Todos los estudiantes nivel 3 nivel 3 nivel 3 nivel 3
(4A) Fuente: CA Tablero, |ELA: 16.3 puntos por Todos los Todos los Todos los Todos los
CAASPP, DataQuest debajo estudiantes estudiantes estudiantes estudiantes
Matematicas: 47.6 por ELA: 18.3 puntos ELA: 11.2 puntos ELA: 30 puntos por |ELA: Aumento de
Direcciones Métricas: debajo por debajo por debajo; encima 5.1 puntos
A. la implementacién de Matematicas: 45.5 |Matematicas: 41.1 |Mateméticas: O Matematicas:

los estandares de
contenido académico y
rendimiento adoptados por
la junta estatal para todos
los estudiantes; y

B. cdmo los estudiantes
de inglés accederéan a los
Estandares Estatales
Comunes y a los
estandares de Desarrollo
del Idioma Inglés con el
propésito de adquirir
conocimiento de contenido
académico y competencia
en el idioma inglés.

Afroamericanos

ELA: 65.5 puntos por
debajo

Matematicas: 111.9
puntos por debajo

Estudiantes de inglés
ELA: 91.7 puntos por
debajo

Matematicas: 116 puntos
por debajo

Estudiantes sin hogar
ELA: 145.4 puntos por
debajo

Matematicas: 168.8
puntos por debajo

Estudiantes en acogida
ELA: 119.3 puntos por
debajo

Matematicas: 153.7
puntos por debajo

Estudiantes con IEPs

puntos por debajo

Afroamericanos
ELA: 65.6 puntos
por debajo
Matematicas: 108.3
puntos por debajo

Estudiantes de
inglés

ELA: 94.3 puntos
por debajo
Matematicas: 118.2
puntos por debajo

Estudiantes sin
hogar

ELA: 137.2 puntos
por debajo
Matematicas: 168.8
puntos por debajo

Estudiantes en
acogida

ELA: 137.9 puntos
por debajo

puntos por debajo

Afroamericanos
ELA: 60.6 puntos
por debajo;
Matematicas: 100.9
puntos por debajo

Estudiantes de
inglés

ELA: 84.5 puntos
por debajo;
Matematicas: 113.5
puntos por debajo

Estudiantes sin
hogar

ELA: 153.1 puntos
por debajo
Matematicas: 179.4
puntos por debajo

Estudiantes en
acogida

ELA: 120.7 puntos
por debajo

puntos por
encima/debajo

Afroamericanos
ELA: 20 puntos por
debajo
Matematicas: 65
puntos por debajo

Estudiantes de
inglés

ELA: 45 puntos por
debajo
Matematicas: 70
puntos por debajo

Estudiantes sin
hogar

ELA: 100 puntos por
debajo
Matematicas: 123
puntos por abajo

Estudiantes en
acogida

Aumento de 6.5
puntos

Afroamericanos
ELA: Aumento de
4.9 puntos
Matematicas:
Aumento de 11
puntos

Estudiantes de
inglés

ELA: Aumento de
7.2 puntos
Matematicas:
Aumento de 2.5
puntos

Estudiantes sin
hogar

ELA: Disminucion
de 7.7 puntos
Matematicas:
Disminucién de 10.6
puntos




Métrica
#

Métrica

Linea base

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Objetivo para el
resultado del afo 3

Diferencia actual
conrespecto ala
linea base

ELA: 113.6 puntos por
debajo

Mateméticas: 142 puntos
por debajo

% Cumplido o excedido
Todos los estudiantes
ELA: 46%
Matematicas: 36.4%

Afroamericanos
ELA: 27.7%
Matematicas: 18.2%

Estudiantes de inglés
ELA: 5.1%
Matematicas: 5.3%

Estudiantes sin hogar
ELA: 9.2%
Matematicas: 7%

Estudiantes en acogida
ELA: 41.7%
Matematicas: 15.4%

Estudiantes con IEPs
ELA: 17.1%
Matematicas: 14.2%

Matematicas: 156.2
puntos por debajo

Estudiantes con
IEPs

ELA: 116.4 puntos
por debajo
Matematicas: 141.5
puntos por debajo

Estudiantes de
inglés a largo plazo
(Linea Base)

ELA: 146.5 puntos
por debajo
Matematicas: 201.2
puntos por debajo

% Cumplido o
Excedido por todos
los estudiantes
ELA: 45.5%
Matematicas: 37.3%

Afroamericanos
ELA: 28.8%
Matematicas: 18.5%

Estudiantes de
inglés

ELA: 4.3%
Matematicas: 5.5%

Estudiantes sin
hogar

ELA: 9%
Matematicas: 6%

Matematicas: 158.2
puntos por debajo

Estudiantes con
IEPs

ELA: 100.9 puntos
por debajo
Matematicas: 135.1
puntos por debajo

Estudiantes de
inglés a largo plazo
(Linea Base)

ELA: 124.8 puntos
por debajo
Matematicas: 187
puntos por debajo

% Cumplido o
Superado por todos
los estudiantes
ELA: 47.86%
Matematicas:
38.70%

Afroamericanos
ELA: 27.79%
Matematicas:
19.57%

Estudiantes de
inglés

ELA: 4.82%
Matematicas: 5.93%

Estudiantes sin
hogar

ELA: 7.92%
Matematicas: 5.37%

ELA: 74 puntos por
debajo
Matematicas: 108
puntos por debajo

Estudiantes con
IEPs

ELA: 68 puntos por
debajo
Matematicas: 97
puntos por debajo

Estudiantes de
inglés a largo plazo
ELA: 116 puntos por
debajo
Matematicas: 171
puntos por debajo

% Cumplido o
Excedido por todos
los estudiantes
ELA: 55%
Matematicas: 45%

Afroamericanos
ELA: 37%
Matematicas: 27%

Estudiantes de
inglés

ELA: 14%
Matematicas: 14%

Estudiantes sin
hogar

ELA: 18%
Matematicas: 16%

Estudiantes en
acogida

ELA: Disminucion
de 1.4 puntos
Matematicas:
Disminucién de 4.5
puntos

Estudiantes con
IEPs

ELA: Aumento de
12.7 puntos
Matematicas:
Disminucién de 6.9
puntos

Estudiantes de
inglés a largo plazo
ELA: Aumento de
30.5 puntos
Matematicas:
Aumento de 14.2
puntos

% Cumplido o
Superado por todos
los estudiantes
ELA: Aumento del
1.86%
Matematicas:
Aumento del 2.3%

Afroamericanos
ELA: Aumento del
0.09%
Matematicas:
Aumento del 1.37%




Métrica
#

Métrica

Linea base

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Objetivo para el
resultado del afo 3

Diferencia actual
conrespecto ala
linea base

Estudiantes en
acogida

ELA: 7.1%
Matematicas: 0%

Estudiantes con
IEPs

ELA: 15.4%
Matematicas: 14.7%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
(Linea Base)

ELA: 1.4%
Matematicas: 1.1%

Estudiantes en
acogida

ELA: 26.67%
Matematicas:
13.33%

Estudiantes con
IEPs

ELA: 18.55%
Matematicas:
15.38%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
ELA: 3.2%
Matematicas: 2.59%

Estudiantes en
acogida

ELA: 51%
Matematicas: 24%

Estudiantes con
IEPs

ELA: 26%
Matematicas: 23%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
ELA: 7.4%
Matematicas: 7.1%

Estudiantes de
inglés

ELA: Disminucion
del 0.28%
Matematicas:
Aumento del 0.63%

Estudiantes sin
hogar

ELA: Disminucion
del 1.28%

Matematicas:
Disminucién del
1.63%

Estudiantes en
acogida ELA:
Disminucién del
15.03%
Matematicas:
Disminucién del
2.07%

Estudiantes con
IEPs

ELA: Aumento del
1.45%
Matematicas:
Aumento del 1.18%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
ELA: Aumento del
1.8%

Matematicas:
Aumento del 1.49%




Diferencia actual

Métrica o . ~ ~ Objetivo para el
" Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con,respecto ala
linea base
4.2 |Tasa de Graduacion 2023 2024 2025 Objetivo: Progreso Actual:
Combinada del Cuarto y Afroamericanos 86.1% Afroamericanos Afroamericanos Afroamericanos Afroamericanos:
Quinto Anos (5E) 83.3% 90.3% 95% Aumento del 4.2%

Fuente: Panel de CA

Estudiantes de inglés
67.8%

Estudiantes sin hogar
56.9%

Estudiantes en acogida
64.3%

Estudiantes con IEPs
68.6%

Estudiantes de
inglés 74%

Estudiantes sin
hogar 60.8%

Estudiantes en
acogida 44.4%

Estudiantes con
IEPs 77.1%
Estudiantes de
inglés a largo plazo:
81.6% (Linea base)

Estudiantes de
inglés 81.2%

Estudiantes sin
hogar 69.9%

Estudiantes en
acogida 73.7%

Estudiantes con
IEPs 81.4%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
82%

Estudiantes de
inglés 80%

Estudiantes sin
hogar 69%

Estudiantes en
acogida 76%

Estudiantes con
IEPs 81%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
90%

Estudiantes de
inglés: Aumento de
13.4%

Estudiantes sin
hogar Aumento del
13%

Estudiantes en
acogida: Incremento
9.4%

Estudiantes con
IEPs: Aumento del
12.8%

Estudiantes de
inglés a largo plazo:
Aumento del 0.4%

4.3

Absentismo Crénico Tasa
(5B)

La métrica se actualizd
para incluir K-12 a través
de CDE Dataquest;
anteriormente solo incluia
K-8 a través de CA
Dashboard

Fuente: CDE Dataquest

2023
Afroamericanos 41.2%

Estudiantes de inglés
32.2%

Estudiantes sin hogar
53.2%

Estudiantes en acogida
56.7%

Estudiantes con IEPs
35.8%

2024
Afroamericanos
37%

Estudiantes de
inglés 28.9%

Estudiantes sin
hogar 52%

Estudiantes en
acogida 51.1%

Estudiantes con
IEPs 29.9%

2025
Afroamericanos
38.1%

Estudiantes de
inglés 28.5%

Estudiantes sin
hogar 53.6%

Estudiantes en
acogida 39.6%

Estudiantes con
IEPs 30.9%

Objetivo:
Afroamericanos
32%

Estudiantes de
inglés 38%

Estudiantes sin
hogar 38%

Estudiantes en
acogida 37%

Estudiantes con
IEPs 42%

Progreso Actual:
Afroamericanos

Disminucién del
3.1%

Estudiantes de
inglés Disminucién
del 3.7%
Estudiantes sin

hogar Aumento del
0.4%

Estudiantes en
acogida




Diferencia actual

Meglca Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 regl?ljt(z[:j\go d%?r:ﬁilg conllrespecto ala
inea base
Estudiantes de Estudiantes de Estudiantes de Disminucién del
inglés a largo plazo |inglés alargo plazo |inglésalargoplazo |17.1%
(Linea base, grados | (Linea base, solo 19.6%
K-8 solamente) grados K-8) 32.2% Estudiantes con
25.6% IEPs Disminucién
del 4.9%
Estudiantes de
inglés a largo plazo
disminucion del 4%
4.4 Porcentaje de graduados | 2023 2024 2025 Objetivo: Progreso Actual:
gue cumplen con los Afroamericanos 29.4% Afroamericanos Afroamericanos Afroamericanos Afroamericanos
requisitos de UC/CSU 23.6% 34.9% 38% Aumento del 5.5%

elegibilidad (4B)

Fuente: CDE Dataquest

Estudiantes de inglés

12.5%

Estudiantes sin hogar

13.4%

Estudiantes en acogida

0%

Estudiantes con IEPs

Estudiantes de
inglés 10.4%

Estudiantes sin
hogar 9.1%

Estudiantes en
acogida 0%

Estudiantes de
inglés 11.3%

Estudiantes sin
hogar 12.3%

Estudiantes en
acogida 15.4%

Estudiantes de
inglés 22%

Estudiantes sin
hogar 24%

Estudiantes en
acogida 9%

Estudiantes de
inglés Disminucion
del 1.2%
Estudiantes sin
hogar Disminucién
del 1.1%

Estudiantes en

10.7% Estudiantes con Estudiantes con Estudiantes con acogida Incremento
IEPs 10.2% IEPs 8.7% IEPs 20% del 15.4%
Estudiantes de Estudiantes de Estudiantes de Estudiantes con
inglés a largo plazo |inglés a largo plazo |inglés alargo plazo |IEPs Disminucién
(Linea Base) 8.3% 14.3% del 2%
8.3%
Estudiantes de
inglés a largo plazo
0% de cambio
45 | Porcentaje de estudiantes |Invierno 2024 Invierno 2025 Invierno 2026 Objetivo: Educacion | Progreso actual:

gue se califican a si

mismos en la Encuesta del

distrito de Secundaria-

Superior en Aprendizaje

Educacion primaria 88%
Educacion secundaria

82%

Afroamericanos 85%

Educacién primaria
91%

Educacion
secundaria 87%

Educacioén primaria
84%

Educacion
secundaria 82%

primaria 97%
Secundario 91%
Afroamericanos
94%

Educacién primaria
Disminucién del 4%




Diferencia actual

Me;rlca Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 regl?ljt(z[:j\go dr;?r:ﬁgls conllrespecto ala
inea base
Socioemaocional (SEL) Estudiantes de inglés Afroamericanos Afroamericanos Estudiantes de Educacién
Fuente: Encuesta SEL 80% 86% 80% inglés 89% secundaria 0%
Estudiantes sin hogar Estudiantes de Estudiantes de Estudiantes sin cambio
79% inglés 83% inglés 79% hogar 88% Afroamericanos
Estudiantes en acogida Estudiantes sin Estudiantes sin Estudiantes en Disminucion del 5%
79% Estudiantes con hogar 80% hogar 77% acogida 88% Estudiantes de
IEPs 79% Estudiantes en Estudiantes en Estudiantes con inglés
acogida 81% acogida 85% IEPs 88% Disminucion del 1%
Estudiantes con Estudiantes con Estudiantes sin
IEPs 83% IEPs 75% hogar
Disminucién del 2%
Estudiantes en
acogida
Aumento del 6%
Estudiantes con
IEPs
Disminucién del 4%
4.6 Tasa de abandono escolar | 2023 2024 2025 Objetivo: Progreso Actual:
(5D) Afroamericanos 11.4% Afroamericanos Afroamericanos Afroamericanos 5% | Afroamericanos:
Fuente: CDE Dataquest 16.1% 7.1% Disminucién del

Estudiantes de inglés
30%

Estudiantes sin hogar
43.2%

Estudiantes en acogida
38.5%

Estudiantes con IEPs
23.1%

Estudiantes de
inglés 25.6%

Estudiantes sin
hogar 43.3%

Estudiantes en
acogida 58.8%

Estudiantes con
IEPs 17%

Estudiantes de
inglés 13.5%

Estudiantes sin
hogar 26.5%

Estudiantes en
acogida 22.2%

Estudiantes con
IEPs 11.2%

Estudiantes de
inglés 21%

Estudiantes sin
hogar 34%

Estudiantes en
acogida 30%

Estudiantes con
IEPs 14%

4.3%

Estudiantes de
inglés: Disminucion
del 16.5%

Estudiantes sin
hogar Disminucién
del 16.5%

Estudiantes en
acogida:
Disminucién del
16.3%

Estudiantes con
IEPs: Disminucioén
de 11.9




Diferencia actual

Métrica o . ~ ~ Objetivo para el
" Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 con,respecto ala
linea base
4.7 |Tasade Asistencia (5A) 2023 2024 2025 Objetivo: Progreso Actual:
Fuente: CALPADS Afroamericanos 87.6% Afroamericanos Afroamericanos Afroamericanos Afroamericanos
89.4% 90.8% 94% Aumento del 3.2%

Estudiantes multilinglies

89.4%

Estudiantes sin hogar

81.1%

Estudiantes en acogida

78.9%

Estudiantes con IEPs

Estudiantes
multilingties 90.6%

Estudiantes sin
hogar 84.2%

Estudiantes en
acogida 83.1%

Estudiantes
multilingties 90.3%

Estudiantes sin
hogar 89.2%

Estudiantes en
acogida 90.0%

Estudiantes
multilingties 96%

Estudiantes sin
hogar 90%

Estudiantes en
acogida 90%

Estudiantes
multilingtes
aumento del 0.9%

Estudiantes sin
hogar Aumento del
8.1%

Estudiantes en

88.6% Estudiantes con Estudiantes con Estudiantes con acogida aumento
IEPs 90.3% IEPs 91.9% IEPs 96% del 11.1%
Estudiantes con
IEPs Aumento del
3.3%
4.8 | Tasade Suspension (6A) |2023 2024 2025 Objetivo: Afroamericanos
Fuente: Panel de control | Afroamericanos 11.4% Afroamericanos Afroamericanos: Afroamericanos 5% | Disminucion del
de CA 12% 10.3% 1.1%
Estudiantes de inglés Estudiantes de
5.3% Estudiantes de Estudiantes de inglés 2% Estudiantes de

Estudiantes sin hogar

9.8%

Estudiantes en acogida

9.9%

Estudiantes con IEPs

7.1%

inglés 6.1%

Estudiantes sin
hogar 11.4%

Estudiantes en
acogida 15.2%

Estudiantes con
IEPs 8%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
(Linea base) 14.4%

inglés: 4.1%

Estudiantes sin
hogar 7.7%

Estudiantes en
acogida: 11.1%

Estudiantes con
IEPs 6.4%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
9.1%

Estudiantes sin
hogar 4%

Estudiantes en
acogida 4%

Estudiantes con
IEPs 4%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
7%

inglés Disminucion
del 1.2%

Estudiantes sin
hogar Disminucion
del 2.1%

Estudiantes en
acogida Incremento
del 1.2%

Estudiantes con
IEPs Disminucion
del 0.7%




Diferencia actual

Me;rlca Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 regl?ljti[:j\go d%?r:ﬁgls con,respecto ala
linea base
Estudiantes de
inglés a largo plazo
disminucion del
5.3%
49 Numero de graduados que | 2023 2024 2025 275 2024
obtienen un Sello de 230 947 346 Aumento de 116
Alfabetizacion Bilingle desde la linea de
(8A) base
Fuente: CDE Dataquest Correccion del
resultado del Afio 1:
2024
389
4.10 |Porcentaje de estudiantes |2023 2024 2025 Objetivo: Afroamericanos
gue se ubicaron en el nivel | Afroamericanos 11.7% Afroamericanos Afroamericanos Afroamericanos Aumento del 26.9%
"Preparado” en el Estudiantes de inglés 13.8% 38.6% 21%
Indicador de Colegio y 7.7% Estudiantes de Estudiantes de Estudiantes de Estudiantes de
Carrera (CClI) Estudiantes sin hogar inglés 7.7% inglés 11.3% inglés 17% inglés Aumento del
Fuente: Panel de CA 4.8% Estudiantes sin Estudiantes sin Estudiantes sin 3.6%
Estudiantes en acogida hogar 7% hogar 11.9% hogar 14%
15.4% Estudiantes en Estudiantes en Estudiantes en Estudiantes sin
Estudiantes con IEPs acogida 0% acogida 11.1% acogida 24% hogar Aumento del
6.4% Estudiantes con Estudiantes con Estudiantes con 7.1%
IEPs 7.4% IEPs 9.4% IEPs 15%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
(Linea Base)

8.3%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
10.3%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
16%

Estudiantes en
acogida
Disminucién del
4.3%

Estudiantes con
IEPs Aumento del
3%

Estudiantes de
inglés a largo plazo
Aumento del 2%




4.11 |Tasade reclasificacion 2023-24 2024-25 25-26 En progreso - | 25% Actualizado la tasa
(4F) 12% 283 estudiantes de reclasificaciéon
Fuente: CDE DataQuest reclasificados a estard disponible

partir de 28/4/26 después de la
finalizacion del
ELPAC 25-26
Métrica - . ~ ~ Objetivo para el DT actui':ll
4 Métrica Linea base Resultado del afio 1 | Resultado del afio 2 resultado del afio 3 cor:,respecto ala
inea base
La linea de base y el
objetivo necesitaban ser
ajustados

4.12 |Porcentaje de estudiantes |2024-25 (Linea base) 2024-25 (Linea 25-26 Objetivo Progreso Actual:
"en riesgo" de convertirse |17.3% base) 15.9% 13% Disminucién del
en un Estudiante de inglés 17.3% 1.4%

a largo plazo (Fuente:

ELLevation) Nueva métrica
siendo agregada al

Linea base establecida en LCAP Obijetivo 4.

el afio escolar 2024-25.

Analisis de Metas [2025-26]

Un andlisis de cémo se llevé a cabo este objetivo en el afio anterior.

Una descripcion de la implementacién general, incluyendo cualquier diferencia sustantiva entre las acciones planificadas y la implementacién real de
estas acciones, y cualquier desafio y éxito relevante experimentado con la implementacion.

Durante el afio escolar 2025-26, el distrito continué la implementacion de las acciones del Objetivo 4 enfocadas en mejorar el rendimiento académico,
los resultados de graduacién, la preparacién para la universidad y la carrera, la asistencia, la conexion escolar y los resultados socioemocionales para
los grupos de estudiantes focalizados, incluyendo estudiantes Afroamericanos, estudiantes de inglés, estudiantes de inglés a largo plazo (LTELS),
estudiantes en acogida, estudiantes sin hogar, estudiantes con socioecondmicamente desfavorecidos y estudiantes con discapacidades. La
implementacion enfatizé apoyos académicos especificos, oportunidades ampliadas de participacion estudiantil, practicas culturalmente receptivas,

apoyos para estudiantes multilingles, intervenciones de asistencia y servicios socioemocionales coordinados.

Accion 4.1 — Apoyo para Estudiantes Afroamericanos
*Implementacion: El distrito continué la implementacion de acciones para el Exito Estudiantil Afroamericanos enfocadas en aumentar el rendimiento
académico, la conexion escolar y la preparacion para la universidad y la carrera. En African American Parent Advisory Committees (AAPACS)
continuaron por multiples sitios escolares para aumentar la participacion familiar y las oportunidades de liderazgo. El personal de la escuela y del
distrito implemento la instruccién de Estudios Etnicos, tutoria, apoyos de aprendizaje socioemocional y actividades de preparacion para la universidad y
la carrera, incluyendo la Feria Universitaria de HBCU (Colegios y Universidades Historicamente Negras). El personal del distrito realizé Revisiones de
estudiantes focalizados con los administradores del sitio para monitorear la asistencia, el comportamiento y el progreso académico en ELA y




matematicas utilizando los sistemas de datos Aeries y EduClimber. Las asociaciones con organizaciones externas aumentaron la intervencion
académica en persona, la mentoria y los apoyos SEL durante el dia escolar y en los programas después de la escuela.

El distrito también lanz6 un boletin de estudiantes focalizados para aumentar la comunicacion y el compromiso con las familias, el personal del distrito y
los lideres escolares.



*Diferencias Sustantivas: Se puso un énfasis adicional en pasar de modelos de apoyo en linea a mas apoyos presenciales para estudiantes y
asociaciones comunitarias. Se puso un enfoque ampliado en los ciclos regulares de monitoreo de datos, recorridos de liderazgo, revisiones de
asistencia, SSTs, CARE Teams y revisiones de progreso a mitad de afio para fortalecer la responsabilidad y el apoyo a los estudiantes focalizados.
*Desafios/Exitos: Las asociaciones ampliadas aumentaron los apoyos académicos directos, de mentoria y SEL para los estudiantes durante el dia
escolar y los programas extracurriculares. La participacion en las reuniones de AAPAC siguio siendo limitada en varios sitios escolares, y el personal
identificd una inclusién inconsistente en oportunidades de aprendizaje profesional culturalmente receptivas a través de departamentos y sitios
escolares. Los estudiantes Afroamericanos demostraron mejoras en el rendimiento en ELA y matematicas, tasas de graduacion, asistencia y tasas de
suspension. Los estudiantes Afroamericanos ya no fueron identificados como un grupo de estudiantes de asistencia diferenciada en 2024, demostrando
un progreso positivo en las areas de resultados especificas. Persisten desafios permanecen en el logro en matematicas y en los indicadores de
encuestas socioemocionales, lo que indica la necesidad de apoyos académicos y de bienestar sostenidos.

Accibén 4.2 — Apoyo para estudiantes en acogida y estudiantes sin hogar

*Implementacién: El Departamento SOAR continué la implementacién de apoyos coordinados para jovenes de crianza y estudiantes sin hogar a través
de consejeria, trabajo social, gestidon de casos, alcance familiar y asociaciones comunitarias. Los apoyos incluian asistencia de transporte, Utiles
escolares, tutoria, asistencia para necesidades basicas, consejeria, gestion de casos, oportunidades de mentoria, excursiones e intervenciones
académicas disefiadas para reducir las barreras a la participacion escolar y aumentar el acceso a apoyos instruccionales y socioemocionales. El
personal coordind servicios de apoyo para mejorar el acceso a intervenciones académicas, de asistencia y socioemocionales para estudiantes sin
hogar Las asociaciones con agencias del condado y organizaciones comunitarias apoyaron iniciativas para estudiantes en acogida y sin hogar y
ampliaron los servicios coordinados para estudiantes y familias.

*Diferencias Sustantivas: La implementaciéon amplié la coordinacion con agencias comunitarias y aumento los esfuerzos de divulgacion dirigidos para
mejorar la comunicacion entre escuelas, familias y proveedores de servicios. Se puso un enfoque adicional en el monitoreo de asistenciay la
planificacion de intervenciones porque el absentismo cronico seguia siendo una barrera significativa para el acceso a la instruccién para estos grupos
de estudiantes.

*Desafios/Exitos: Las tasas de asistencia mejoraron para los estudiantes en acogida y los estudiantes sin hogar, y las tasas de graduacion aumentaron
para ambos grupos de estudiantes. Sin embargo, el absentismo crénico de los estudiantes sin hogar aumenté durante el afio escolar 2025-26, y las
brechas en el rendimiento en matematicas siguieron siendo significativas. La capacidad de personal y la complejidad de coordinar servicios a través de
multiples agencias continuaron presentando desafios de implementacion.

Accion 4.3 -- Apoyos para Estudiantes de Inglés

*Implementacion: El distrito continué la implementacién de apoyos para estudiantes de inglés alineados con la Hoja de Ruta para Estudiantes de Inglés
de California y utilizé la Guia de Autoevaluacion de la Hoja de Ruta para evaluar la implementacion e identificar areas de mejora. El Departamento de
estudiantes multilinglie proporcioné desarrollo profesional enfocado en las mejores practicas para la instruccion de ELD designada e integrada. EL
apoya a los maestros y TOSAs proporciond entrenamiento instructivo, recorridos, capacitacion curricular, apoyo en analisis de datos y monitoreo de
reclasificacion para los estudiantes, incluyendo monitoreo especifico para estudiantes con niveles 3y 4 de ELPAC. Los administradores de secundaria
participaron en entrenamientos mensuales enfocados en la colocacion de estudiantes, el monitoreo, la reclasificacion y los apoyos instruccionales para
los estudiantes de inglés. Los maestros de ELD/ALD de primaria y secundaria también recibieron capacitacién sobre el Observation Protocol for
Teachers of English Learners (OPTEL).

*Diferencias Sustantivas: Se puso un énfasis adicional en los recorridos instructivos, la capacitacién en la implementacién del curriculo y los sistemas
de monitoreo dirigidos a los estudiantes en riesgo de no cumplir con los estandares de competencia en el idioma inglés y los puntos de referencia para
la reclasificacion. Un programa de software suplementario apoy6 a los estudiantes en el nivel 3 de ELPAC para intentar pasar al nivel 4 para la
reclasificacion.



*Desafios/Exitos: El desarrollo profesional y el coaching apoyan la implementacion fortalecida de practicas de ELD designadas e integradas en muchos
sitios escolares. Los administradores secundarios aumentaron los sistemas de monitoreo y apoyo para los estudiantes de inglés a través de estructuras
de capacitacion mensuales continuas. Algunos sitios demostraron una implementacion mas profunda de las practicas de OPTEL que otros, lo que
indica una necesidad continua de implementacion consistente y calibracion instruccional en todos los sitios.

Accion 4.4 --Apoyos para Estudiantes de Inglés a Largo Plazo

*Implementacioén: El distrito continué la implementacién de apoyos para los estudiantes de inglés a largo plazo (LTELs) mediante el uso de la Hoja de
Ruta para estudiantes de inglés de California para evaluar sistemas, identificar brechas y crear planes de accion en los sitios de escuelas secundarias y
preparatorias. Las escuelas implementaron la instrucciéon ELD designada e integrada, apoyada a través del desarrollo profesional, el coaching
instruccional, las visitas de observacion y la capacitacion curricular. Los estudiantes de inglés fueron revisados durante las reuniones del ELRT (English
Learner Review Team), y se implementaron intervenciones para los estudiantes que no estaban haciendo un progreso adecuado hacia la competencia
en inglés y la reclasificacion. Los estudiantes de secundaria participaron en revisiones de datos académicos con maestros de ELD y ALD, y algunos
sitios de secundaria seleccionados probaron un nuevo modelo de instruccién en el cual los estudiantes LTEL recibieron instruccién del mismo maestro
para los cursos de inglés y ALD para fortalecer la alineacién instruccional y el apoyo.

*Diferencias Sustantivas: Se puso un énfasis adicional en la planificacion de intervenciones, la alineacion instruccional y los sistemas de monitoreo para
estudiantes LTEL a través de procesos ELRT, apoyos de entrenamiento y la implementacion piloto de modelos instruccionales alineados de inglés y
ALD en sitios secundarios seleccionados. Un programa de software suplementario apoyé a los estudiantes en el nivel 3 de ELPAC para intentar pasar
al nivel 4 para reclasificacion.

*Desafios/Exitos: El desarrollo profesional, el coaching y la planificacién de intervenciones fortalecieron los sistemas del distrito para monitorear el
progreso de los LTEL y apoyar el desarrollo del lenguaje. El modelo piloto para la instruccion alineada de inglés y ALD aumento la continuidad
instruccional para los estudiantes LTEL en los sitios secundarios participantes. Siguen existiendo desafios relacionados con garantizar la
implementacién consistente de una instruccién ELD rigurosa designada e integrada y acelerar el progreso hacia la reclasificacion para los estudiantes
de inglés a largo plazo.

Accion 4.5 -- Apoyos para Estudiantes con IEPs

*Implementacion: Se proporcioné desarrollo profesional al personal para implementar y monitorear los IEP y servicios para satisfacer las necesidades
de los estudiantes. Se proporcionaron asistentes de aula para apoyar a los estudiantes tanto en el entorno de educacion general como en el de
educacioén especial. Equipos interdepartamentales ayudaron a facilitar el desarrollo profesional y crearon orientacion sobre los procesos de MTSS,
incluidos los procesos del CARE Teams y del Student Success Team.

*Diferencias Sustantivas: No hay diferencias sustantivas en la implementacion.

*Desafios/Exitos: Se necesita mas desarrollo profesional para apoyar a los maestros de educacién especial en la implementacion del nuevo curriculo
de matematicas adoptado para K-8. También se necesita un enfoque en la intervencién de lectura para apoyar los resultados de los estudiantes. Estos
desafios han sido abordados mediante nuevas acciones en los Objetivos 1y 2.

Accidn 4.6 -- Financiamiento Suplementario y Responsabilidad para las Escuelas

*Implementacion: El distrito, con el apoyo de CCEE (California Collaborative for Educational Excellence) y CCCOE (Contra Costa County Office of
Education), brindé apoyo enfocado a nuestras escuelas primarias del patron de alimentacién de Bay Point y apoy6 los ciclos de mejora Planificar-
Hacer-Estudiar-Actuar mediante reuniones regulares y tiempo de colaboracién. El equipo del distrito recibié capacitacion y apoyo adicionales a través
de CCEE y CCCOE para apoyar a los lideres de los sitios escolares en la realizacion de ciclos de datos regulares y liderar conversaciones de analisis
de datos y desarrollo profesional con el personal. Los equipos de liderazgo del sitio y del distrito realizaron recorridos frecuentes por las aulas para
buscar la implementacion del curriculo adoptado por el distrito y las estructuras de colaboracién estudiantil. Los lideres del sitio fueron apoyados con
capacitacion y apoyo del School Site Council en el desarrollo de SPSA.



*Diferencias Sustantivas: No hay diferencias sustantivas en la implementacion.

*Desafios/Exitos: Los primeros resultados de ELPAC para nuestras escuelas primarias del patrén de alimentacion de Bay Point muestran aumentos
iniciales en los estudiantes que obtienen un nivel 4, el nivel necesario para la reclasificacién. Aunque los resultados finales aln no estan disponibles, los
datos iniciales indican éxito con el enfoque especifico en la reclasificacion y la reduccion del numero de estudiantes en rie sgo de convertirse en
estudiantes de inglés a largo plazo. El progreso actual muestra una disminucion del 1.4% en el porcentaje de estudiantes "en riesgo" de convertirse en
estudiantes de inglés a largo plazo.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y los Gastos Reales Estimados y/o los Porcentajes Planificados de
Servicios Mejorados y los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados.

Tras el proceso de revision integral de la implementacién del LCAP en Mt. Diablo, hemos identificado las diferencias materiales entre Gastos Presupuestados y
Gastos Reales Estimados, ademas de Porcentajes Planificados de Servicios Mejorados y Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados de la siguiente
manera:

Accion 4.1: Diferencia material debido al traslado de costos de personal a una fuente de financiamiento mediante subvenciones Unicas (one-time block grant funding).
Acciodn 4.2: Diferencia material debido a fondos remanentes (carryover) del programa Titulo I.

Accibn 4.6: Diferencia material debido a fondos remanentes (carryover) del programa Titulo | a nivel del plantel escolar y del distrito.

Una descripcion de la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha en el avance hacia el objetivo.

Las acciones en el Objetivo 4 mostraron mejores resultados estudiantiles para todos los grupos de estudiantes focalizados en al menos algunas métricas, lo que
indica la efectividad de los apoyos dirigidos para estos grupos de estudiantes. Sin embargo, los grupos de estudiantes estudiantes focalizados contintan rindiendo por
debajo del estdndar en métricas académicas, y muestran tasas mas altas de absentismo crénico y suspensiones que los resultados "generales” del distrito, lo que
indica la necesidad continua de apoyos y servicios especificos.

Apoyo para estudiantes Afroamericanos (Accién 4.1)

Los estudiantes Afroamericanos mejoraron en el rendimiento de ELA de 65.5 puntos por debajo del estandar a 60.6 puntos por debajo del estandar y
en matematicas de 111.9 puntos por debajo del estandar a 100.9 puntos por debajo del estandar en el CAASPP. Las tasas de graduacién aumentaron
del 86.1% al 90.3%, las tasas de asistencia aumentaron del 87.6% al 90.8%, las tasas de suspension disminuyeron del 11.4% al 10.3%, y el porcentaje
de estudiantes que alcanzan el nivel de “Preparado” en el Indicador de Colegio y Carrera aumenté del 11.7% al 38.6%. Estas mejoras indican que la
mentoria, la implementacion de Estudios Etnicos, los ciclos de monitoreo de datos, las intervenciones dirigidas y los apoyos ampliados para el
compromiso familiar aumentaron el compromiso estudiantil y el acceso a oportunidades académicas y de preparacién para la universidad. Los
estudiantes Afroamericanos tampoco fueron identificados como un grupo de asistencia diferenciada en 2024, demostrando progreso en areas de
resultados especificos. A pesar de estas mejoras, persisten desafios en el rendimiento en matematicas y en los resultados socioemocionales. Los
estudiantes Afroamericanos continuaron rindiendo significativamente por debajo del estandar en matematicas, y las respuestas de la encuesta SEL
disminuyeron del 85% al 80% de los estudiantes que reportaron competencias socioemocionales de nivel medio-alto. La participacién en las reuniones
de AAPAC también sigui6 siendo inconsistente en algunos sitios escolares, lo que indica la necesidad continua de ampliar el compromiso familiar y los
sistemas de apoyo culturalmente receptivos.

Apoyo para estudiantes en acogida y estudiantes sin hogar (Accion 4.2)

Las tasas de asistencia aumentaron significativamente para los jovenes de crianza de 78.9% a 90% y para los estudiantes sin hogar de 81.1% a 89.2%.
Las tasas de graduacion aumentaron del 64.3% al 73.7% para los jovenes de crianza y del 56.9% al 69.9% para los estudiantes sin hogar. Las tasas de
desercion también disminuyeron sustancialmente para ambos grupos. Estas mejoras indican que la gestion coordinada de casos, el asesoramiento, la



asistencia de transporte, la tutoria, el alcance familiar y las asociaciones con agencias comunitarias aumentaron el compromiso estudiantil y la
estabilidad escolar. La accion 4.2 mostro una efectividad mixta relacionada con el rendimiento académico y el ausentismo crénico. Los jovenes de
crianza y los estudiantes sin hogar continuaron demostrando brechas significativas de rendimiento en ELA y matematicas, y el absentismo crénico para
los estudiantes sin hogar aumento ligeramente del 53.2% al 53.6%. Estos datos indican que, si bien los sistemas de apoyo coordinados mejoraron la
participacion escolar y los resultados de graduacion, siguen siendo necesarias intervenciones académicas y de asistencia intensivas adicionales para
abordar las barreras persistentes que afectan el acceso y el logro instruccional.

Apoyos para estudiantes de inglés (Accion 4.3)

Las tasas de graduacion para los estudiantes de inglés aumentaron del 67.8% al 81.2%, las tasas de asistencia aumentaron del 89.4% al 90.3%, las
tasas de suspension disminuyeron del 5.3% al 4.1%, y las tasas de ausentismo cronico disminuyeron del 32.2% al 28.5%. El porcentaje de estudiantes
de inglés identificados como “Preparados” en el Indicador de Colegio y Carrera aumenté del 7.7% al 11.3%. Desarrollo profesional, entrenamiento
instruccional, tutoriales, procesos ELRT y monitoreo de reclasificacion fortalecieron la implementacion de practicas ELD designadas e integradas
alineadas con el English Learner Roadmap. Los estudiantes de inglés no calificaron para asistencia diferenciada en 2025-26 basandose en estas
métricas mejoradas. La accion 4.3 demostro una efectividad parcial en los resultados de logro académico y preparacion para la universidad. Los
estudiantes de inglés permanecieron significativamente por debajo del estandar en el rendimiento de ELA y matematicas, y el porcentaje de estudiantes
de inglés que cumplian con los requisitos de elegibilidad de UC/CSU disminuyd ligeramente del 12.5% al 11.3%.

Soportes para estudiantes de inglés a largo plazo (Accién 4.4)

Los estudiantes LTEL mejoraron en el rendimiento de ELA de 146.5 puntos por debajo del estandar a 116 puntos por debajo del estandar y en
matematicas de 201.2 puntos por debajo del estandar a 171 puntos por debajo del estdndar. Las tasas de suspension disminuyeron del 14.4% al 9.1%,
el porcentaje de estudiantes LTEL identificados como "Preparados” en el Indicador de Colegio y Carrera aumento del 8.3% al 10.3%, y el porcentaje de
estudiantes identificados como en riesgo de convertirse en LTELs disminuyé del 17.3% al 15.9%. Estas mejoras sugieren que la planificacion de la
intervencion ELRT, el coaching instruccional, los modelos de instruccion alineados de inglés y ALD, y los sistemas de monitoreo dirigidos mejoraron la
continuidad instruccional y el desarrollo del lenguaje. Los estudiantes LTEL continGan demostrando brechas significativas de logro en ELA,
matematicas e indicadores de preparacién para la universidad, lo que indica la necesidad continua de apoyos para el desarrollo acelerado del lenguaje,
instruccién rigurosa de ELD designada e integrada, y mayores esfuerzos de reclasificacion.

Apoyos para Estudiantes con IEPs (Accion 4.5)

Para los estudiantes con IEP, las tasas de graduacion aumentaron del 68.6% al 81.4%, las tasas de asistencia aumentaron del 88.6% al 91.9%, las
tasas de suspension disminuyeron del 7.1% al 6.4%, y las tasas de desercion escolar disminuyeron del 23.1% al 11.2%. Estas mejoras indican que los
apoyos coordinados de MTSS, el desarrollo profesional, la planificacion de intervenciones, los apoyos de consejeria y la asistencia en el aula mejoraron
el acceso a la instruccién y el compromiso de los estudiantes. Los estudiantes con IEP continian desempefiandose significativamente por debajo del
estandar en ELA y matematicas, y los resultados de la encuesta SEL disminuyeron del 79% al 75% de estudiantes que reportan co mpetencias
socioemocionales de nivel medio-alto. Estos resultados indican la necesidad continua de una implementacién consistente de sistemas de intervencion,
apoyos instruccionales y practicas inclusivas para acelerar el progreso académico y fortalecer la conexién de los estudiantes.

Financiamiento Suplementario y Responsabilidad para Escuelas (Accién 4.6)

La Accion 4.6 fue eficaz para fortalecer los sistemas de monitoreo de la instruccién, analisis de datos y apoyo dirigido a los grupos estudiantiles
focales. Estas acciones contribuyeron a mejoras en el desempeiio general en CAASPP, ya que el porcentaje de estudiantes en los grados 3-8 que
cumplieron o superaron los estandares aument6 de 44% a 48% en ELA y de 37% a 40% en Matematicas. Asimismo, el desempefio general mejoro




de 22 puntos por debajo del estandar a 14 puntos por debajo en ELA y de 45 puntos por debajo del estandar a 38 puntos por debajo en Matematicas.
Sin embargo, el desempefio de los estudiantes aprendices de inglés (English Learners) se mantuvo practicamente sin cambios (ELA de 2% a 3%;
Matematicas de 4% a 4%), y el desempefio de los jovenes de crianza temporal disminuyd (ELA de 25% a 19%; Mateméticas de 12% a 9%). Estos
resultados indican que la accién fue solo parcialmente eficaz para mejorar los resultados de los estudiantes focales, ya que no todos los grupos
mostraron progreso en las métricas académicas.

Las escuelas primarias del patron de alimentacién de Bay Point implementaron ciclos de mejora Planificar-Hacer-Estudiar-Actuar (Plan-Do-Study-Act),
observaciones de aula, monitoreo de la implementacion curricular y estructuras de analisis de datos, con apoyo de la colaboracion con el California
Collaborative for Educational Excellence (CCEE) y la Contra Costa County Office of Education (CCCOE). Los resultados preliminares del ELPAC
mostraron aumentos en el nimero de estudiantes que alcanzaron el Nivel 4 de desempefio requerido para la reclasificacion, y el porcentaje de
estudiantes identificados como en riesgo de convertirse en Aprendices de Inglés de Largo Plazo (Long-Term English Learners, LTEL) disminuy6 en
1.4%. Estos resultados indican que el acompafamiento profesional, el apoyo al liderazgo, el monitoreo de la instruccién y los ciclos de mejora
fortalecieron la implementacion de estrategias de instruccion dirigidas para atender las necesidades identificadas de los estudiantes focales.

Una descripcion de cualquier cambio realizado en el objetivo planificado, métricas, resultados esperados o0 acciones para el proximo afio que resultaron
de reflexiones sobre la practica anterior.

Las acciones 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5y 4.6 en el Objetivo 4 permanecen similares a nuestro LCAP del Afio 2, pero estan siendo refinadas basandose en la opinién de los
Socios Educativos y el analisis de datos. En un esfuerzo por desarrollar un plan que sea mas claro para nuestra comunidad, asi como para monitorear mas de cerca la
implementacion y la efectividad, hemos trabajado para simplificar/aclarar el lenguaje de todas las acciones en este objetivo. Ademas, basdndose en los comentarios
de los Socios Educativos, especialmente en las sesiones de escucha con grupos asesores, se han actualizado algunas acciones como se indica a continuacion.

Accioén 4.1: Se ofreceran habilidades sociales en grupos pequefios y tutoria durante el dia escolar y después de la escuela. Se afiadié desarrollo profesional en
practicas culturalmente receptivas y antirracistas para apoyar los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Se agreg6 la colaboracion del departamento basada
en la retroalimentacion de los socios educativos que indicaron la necesidad de alinear los apoyos y asegurar la efectividad.

Accidn 4.2: Se han afiadido el lenguaje de asistencia técnica y las acciones relacionadas con el monitoreo del progreso estudiantil. Las acciones se han refinado para
destacar las asociaciones del condado y la comunidad en la iniciativa de jovenes de crianza y los apoyos para estudiantes y familias. Se ha afiadido una accién para
apoyo de tutoria para estudiantes de crianza y estudiantes sin hogar.

Accion 4.3: Los estudiantes de inglés no califican como un grupo de asistencia diferenciada para 2026, por lo que se ha eliminado del plan la informacién sobre la
identificacién y el monitoreo de la asistencia diferenciada. Los resultados para los estudiantes de inglés seguiran siendo monitoreados a través de las métricas de
objetivos del LCAP, y las acciones para mejorar los resultados de los estudiantes de inglés contintan siendo parte del Objetivo 4. Se afiadio una accion para
monitorear la implementacion de los materiales adoptados y la instruccidn basada en estandares. Las acciones sobre el desarrollo profesional han sido separadas y
aclaradas. El uso de y desarrollo profesional en el OPTEL se ha afiadido como una accion. Basado en los comentarios de los socios educativos, se ha afiadido
capacitacion para padres sobre ELPAC y OPTEL. Basado en el trabajo del comité de liderazgo estudiantil de recién llegados, se han afiadido acciones especificas
para los recién llegados

Accibn 4.4: Se afadi6é una accién para monitorear la implementacién de materiales adoptados y la instruccion basada en estdndares. Las acciones sobre el
desarrollo profesional se han separado y aclarado. Se ha afiadido un seguimiento cercano del progreso de los estudiantes de inglés antes de la escuela secundaria
€COmMo una accion.

Accibén 4.5: Las acciones sobre el desarrollo profesional han sido separadas y aclaradas. Se ha afiadido una accién respecto a los asistentes de aula y el desarrollo
profesional para este personal. Se ha afiadido apoyo conductista. Se ha afiadido capacitacion continua para el curriculo suplementario. Se ha afiadido la capacitacion
de administradores sobre herramientas de recorrido enfocado como una accién. Si bien el CAC no es nuevo, se ha agregado como accién la aportacién de socios



educativos de este grupo asesor.
La Accibn 4.6 ha sido refinada para aumentar la claridad y reflejar mejor el trabajo especifico de asistencia diferenciada a nivel de distrito y sitio.

Métrica 4.9: Correccion al resultado del Afio 1: El nimero de graduados que obtuvieron el Sello Estatal de Bilingliismo (Seal of Biliteracy) ha sido corregido de 947 a 389.

Un informe de los Gastos Reales Totales Estimados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion Anual.
Un informe de las Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la
Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes Tabla.



Acciones

Accion #| Titulo

4.1

Apoyo para
estudiantes
Afroamericanos

Descripcion Fondos Totales

Aumentar la participacion y el liderazgo familiar: reclutar activamente a las $679,665
familias de estudiantes Afroamericanos para participar en todos los comités
asesores y expandir AAPAC en los sitios.

Brindar a los estudiantes la oportunidad de asistir a ferias universitarias de
HBCU y recorridos universitarios locales, proporcionar educacién familiar sobre
los requisitos A-G, ingreso a la universidad e informacién sobre becas.

Implementar cursos de estudios étnicos durante todo el afio y desarrollo
profesional continuo en todas las escuelas secundarias en cumplimiento con la
orientacion del CDE vy los estandares estatales.

Contintie proporcionando apoyo en habilidades sociales en grupos pequefios y
tutoria para estudiantes focalizados durante el dia escolar y en el programa
CARES.

Integrar la National Black Student Achievement Association (NBSAA) estandares
gue apoyan el desarrollo intelectual, académico, social y emocional de los
estudiantes negros.

Expandir el aprendizaje profesional del personal en estrategias de instruccion y
SEL enfocadas en practicas culturalmente receptivas y antirracistas.

Aumentar la colaboracién entre departamentos para asegurar la efectividad de
las iniciativas a nivel distrital en satisfacer las necesidades de los estudiantes
focalizados y afectar positivamente los resultados estudiantiles.

Los fondos de LREBG se utilizarén para financiar personal que implemente
apoyos académicos y socioemocionales dirigidos, asi como oportunidades
universitarias y profesionales para los estudiantes focales, ademés de
actividades de participacion familiar y comunitaria. Esta accion abordara los
datos relacionados con el ausentismo crénico, la participacion escolar y los
resultados académicos de los estudiantes focales, los cuales contindian
mostrando brechas de equidad en comparacion con los datos generales del
distrito y otros grupos estudiantiles. Aunque los fondos estan asignados a la
Accion 4.1, este personal trabajara con estudiantes de todos los grupos focales,

Contribucioén

No



impactando también las Acciones 4.2, 4.3, 4.4y 4.5.

Los datos de los estudiantes focales muestran brechas significativas de
equidad en los resultados académicos y de participacidén escolar.

El desempefio en ELA (Artes del Lenguaje en Inglés) en la evaluacibn CAASPP
para los grados 3—-11 se mantuvo significativamente por debajo del estdndar para
los grupos focales:

o Estudiantes aprendices de inglés: 84.5 puntos por debajo del estandar

o Estudiantes afroamericanos: 60.6 puntos por debajo del estandar

o Estudiantes que experimentan falta de vivienda: 153.1 puntos por debajo
del estandar

e Jovenes de crianza temporal: 120.7 puntos por debajo del estandar

o Estudiantes con discapacidades: 100.9 puntos por debajo del estandar

o Estudiantes aprendices de inglés de largo plazo (LTEL): 124.8 puntos por
debajo del estandar

Las tasas de ausentismo crénico también permanecieron significativamente mas
altas que las tasas generales del distrito para estos grupos estudiantiles:

Estudiantes que experimentan falta de vivienda: 53.6%
Jovenes de crianza temporal: 39.6%

Estudiantes afroamericanos: 38.1%

Estudiantes con discapacidades: 30.9%

Las tasas de suspension continuaron siendo desproporcionadamente altas para
los estudiantes afroamericanos, los jévenes de crianza temporal, los estudiantes
gue experimentan falta de vivienda, los estudiantes con discapacidades y los
estudiantes LTEL. Asimismo, los indicadores de preparacion para la universidad y
las carreras profesionales continuaron mostrando desigualdades para los
estudiantes aprendices de inglés, jévenes de crianza temporal, estudiantes que
experimentan falta de vivienda, estudiantes con discapacidades y estudiantes
LTEL.

Como se indica en la evaluacion de necesidades de LREBG, aunque el
ausentismo cronico ha disminuido a nivel distrital, las tasas continlan siendo
significativamente mas altas para varios grupos estudiantiles en comparacion con
la tasa general del distrito.



Los comentarios de los socios educativos reforzaron la necesidad de ampliar la
instruccion culturalmente receptiva, las intervenciones académicas dirigidas, los
apoyos para estudiantes multilingtes, las estrategias de asistencia y participacion
escolar, los programas de mentoria, los apoyos socioemocionales y un mayor
acceso a trayectorias universitarias y profesionales para los estudiantes focales.

Estas acciones son usos permitidos de los fondos LREBG y representan
estrategias basadas en evidencia para abordar el bienestar estudiantil y apoyar la
recuperacién continua de los efectos posteriores a la pandemia.

El monto total de fondos LREBG asignados a esta accion es de $645,865.

4.2 | Apoyos para Como parte de nuestros esfuerzos de asistencia técnica, el Distrito supervisara $554,783 Si
estudiantes en acogida |trimestralmente el progreso académico de las calificaciones de los estudiantes,
y estudiantes sin hogar | las intervenciones disciplinarias, la asistencia y el crecimiento académico. Los
consejeros escolares priorizaran a los jovenes de crianza y a los estudiantes sin
hogar para el monitoreo y las entrevistas de empatia.

Accion # | Titulo Descripcion Fondos Totales Contribucién



4.3

Soportes para
estudiantes de inglés

Los consejeros escolares realizaran revisiones trimestrales con los estudiantes
para monitorear y apoyar el rendimiento académico, la asistencia, el
comportamiento y el bienestar socioemocional.

Proporcionar a los estudiantes en acogida apoyos para abordar sus necesidades
Unicas, incluyendo Utiles escolares, materiales educativos suplementarios y
otros articulos que ayuden a crear un ambiente de aprendizaje en casa libre de
distracciones.

El Distrito contratara a Foster Focus para acceder y compartir oportunamente los
registros estudiantiles de los Jévenes de Crianza que estan en transicion dentro
y fuera del Distrito.

La Support Office for Access and Resources (SOAR) se asociara con el
Condado para la iniciativa de estudiantes en acogida y sin hogar. SOAR
continuara colaborando con agencias comunitarias para apoyar a jovenes y
familias de acogida sin hogar.

Desarrollar un menu de apoyos (académico, tecnolégico, socioemocional,
inscripcion, transporte) para asistir a las familias sin hogar.

Ampliar el acceso al apoyo de tutoria para estudiantes en acogida y estudiantes
sin hogar.

Monitorear la implementacion de los materiales y estandares ELD adoptados $2,825,032
basados en la instruccién a través de todos los grados y niveles.

Asegurese de que todos los estudiantes de inglés reciban diariamente un ELD
designado de alta calidad en el nivel elemental.

TK-5 participara en el desarrollo profesional de ELD basado en los estandares
de ELD.

Los maestros de ELD/ALD de 6° a 12° participaran en el desarrollo profesional
sobre curriculo y estandares

Los maestros y administradores seran capacitados en el uso de la OPTEL
(Observation Protocol for Teachers of English Learners).

Si



Accion #| Titulo

4.4

Apoyos para
estudiantes de inglés a
largo plazo

Descripcion Fondos Totales

Para todos los estudiantes de EL que obtengan un 4 en el ELPAC, las escuelas
y los maestros monitorearan sus métricas de reclasificacion asegurando que los
estudiantes se reclasifiquen durante el afio escolar.

Maestros de Apoyo del Idioma Inglés y Maestros en Asignacién Especial
(TOSASs) apoyaran la implementacion de instruccion ELD designada e integrada
de alta calidad y proporcionardn entrenamiento y desarrollo profesional a los
maestros.

Proporcionar capacitacion para padres sobre ELPAC y OPTEL y formas de
apoyar a sus estudiantes.

Para apoyar a los estudiantes recién llegados: Instituir un Programa de
Embajadores Bilinglies entre Pares, implementar el Kit de Herramientas de
Apoyo para Estudiantes Recién Llegados y crear un "¢ Quién puede ayudarme?"
Mapa en todos los sitios.

Nuestros esfuerzos de mejora para los estudiantes de inglés incluyen un $2,140,295
enfoque especializado en la mejora para los estudiantes designados como

estudiantes de inglés a largo plazo, quienes son un grupo que califica para

asistencia técnica. Como parte de nuestras estrategias de mejora para LTELS,

todas las escuelas utilizaran la Rubrica de Autoevaluaciéon del Mapa de Ruta

para estudiantes de inglés para evaluar el estado actual de la implementacion de

los Principios del Mapa de Ruta para EL, identificar areas que necesitan mejora

y elaborar un plan de accion para trazar las estrategias y recursos para mejorar

esas areas.

Monitorear la implementacion de los materiales ALD adoptados y la instrucciéon
basada en estandares en todos los grados y niveles.

Los maestros de ELD/ALD de 6° a 12° participaran en el desarrollo profesional y
recibirdn asesoramiento sobre el curriculo y los estdndares de ALD.

Se proporcionara desarrollo profesional y coaching para apoyar a los maestros
en la provision de apoyos y estrategias integradas de ELD.

Contribucioén

Si



Accion # | Titulo Descripcion Fondos Totales Contribucion

Monitoreo cercano del logro de EL y el progreso hacia la reclasificacién para el
inicio de la escuela secundaria.

Las reuniones del English Learner Review Team (ELRT) se llevaran a cabo cada
afio para monitorear de cerca el progreso de los estudiantes y proporcionar
intervencion estratégica para estudiantes que no estan progresando.

Trabajar con los administradores de la escuela secundaria para asegurar que las
clases de ALD estén programadas y que las clases de ELD 1 tengan un méaximo
de 25 estudiantes.

Los estudiantes de inglés tendran acceso a programas de intervencién como un
apoyo suplementario que les ayudara a reclasificarse.

Los consejeros escolares se reuniran con todos los estudiantes de primer afio al
comienzo del afio asegurandose de que los estudiantes tengan un plan
académico y la capacidad de acceder a clases apropiadas que resultaran en un
aumento de las tasas de graduacion.

Las escuelas ofreceran presentaciones para que las familias discutan el apoyo
para los estudiantes de inglés y la importancia de la reclasificacion a través de
sus Learner Advisory Committees (ELACS).

Las escuelas ofreceran presentaciones para que las familias discutan el apoyo a
los estudiantes de inglés y la importancia de la reclasificacién a través de sus
ELACs.

45 | Apoyo para Desarrollo profesional basado en evidencia para todo el personal para $509,257 No
estudiantes con IEPs | implementar y monitorear los IEPs y aumentar el conocimiento y la efectividad
de los educadores.

Desarrollo profesional para administradores del sitio sobre el proceso del IEP y
los derechos de los estudiantes.

Se proporcionan asistentes de aula para cada salén de educacion especial. Se
ofrecera desarrollo profesional a los asistentes de aula para apoyar los objetivos
del IEP de los estudiantes y las estrategias de comportamiento, bajo la direccion
del maestro del aula.



Accion #| Titulo

4.6

Financiacion
suplementaria y
responsabilidad para
las escuelas

Descripcion Fondos Totales

Los conductistas estan integrados en programas de necesidades intensivas,
estratégicas y extensivas en todo el distrito.

Se ha adquirido un curriculo suplementario para apoyar a los estudiantes con
IEPs y se ha proporcionado capacitacion a los maestros para abordar las
necesidades de aprendizaje e intervencién. Esta capacitacion continuara en
2026-27.

Los administradores seran capacitados en herramientas de recorrido enfocadas
en la instruccion que apoyan a los estudiantes con IEPSs.

El Community Advisory Committee (CAC) se reunira mensualmente y
proporcionara opiniones de socios educativos sobre servicios para estudiantes
con IEPs.

Para obtener mas informacién sobre los servicios para estudiantes con IEP,
consulte el Plan SELPA del Distrito Local.

Como parte de nuestro trabajo de asistencia técnica, nuestro distrito $13,827,005
implementara ciclos de mejora Planificar-Hacer-Estudiar-Actuar, con apoyo

enfocado en nuestras escuelas del patron de alimentacién de Bay Point, para

mejorar los resultados de todos los estudiantes, especialmente los estudiantes

focalizados.

El personal del distrito, apoyado por nuestros socios de asistencia técnica,
guiara a los sitios escolares en la planificacion e implementacién de las acciones
y servicios en el LCAP y los SPSA del sitio. Los equipos de liderazgo del sitio
recibiran orientacion y medidas de responsabilidad para centrarse en mejorar los
resultados para los grupos de estudiantes en rojo o naranja en el Tablero de CA,
incluidos los grupos de estudiantes focalizados identificados por el distrito,
utilizando fondos suplementarios.

Contribucioén

Si



Meta

Meta # | Descripcion Tipo de objetivo
5 ) ) o i Objetivo de enfoque del
Todos los estudiantes de Crossroads High School y Olympic High School demostraran un aumento multiplicador de capital
del 3 % en la tasa de asistencia y un aumento del 3 % en la tasa de graduacién a tiempo para junio
de 2027, lo que resultard en un incremento del 3 % en las tasas de graduacion.

Todos los estudiantes de Glenbrook Academy demostrardn un aumento del 3 % en la tasa de
asistencia y un aumento del 3 % en la tasa de graduacion a tiempo para junio de 2027.

Todos los estudiantes de Sunrise demostraran un aumento del 3 % en la tasa de asistencia y una
reduccion del 5 % en la tasa de suspensiones para junio de 2027.

Prioridades estatales abordadas por este objetivo.

Prioridad 4: Logros de los alumnos (Resultados de los alumnos)
Prioridad 5: Participacion del alumnado (Compromiso)
Prioridad 6: Clima escolar (compromiso)
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Una explicacién de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

Las preparatorias Crossroads High School y Olympic High School fueron identificadas por el estado como escuelas elegibles para el
Multiplicador de Equidad (Equity Multiplier) de la LCFF en 2024. Glenbrook Academy fue identificada como escuela del Multiplicador de
Equidad en 2025. Sunrise fue identificada como escuela del Multiplicador de Equidad en 2026. Esta designacién se otorga a las escuelas
cuyos indices de inestabilidad escolar del afio anterior son superiores al 25 por ciento y cuyos porcentajes de estudiantes
socioecondmicamente desfavorecidos del afio anterior superan el 70 por ciento. Al momento de su identificacion, los datos del Tablero de
Control de las Escuelas de California (California School Dashboard) y los datos locales de Crossroads High School y Olympic High School
mostraban una disminucion en el desempefio tanto en Artes del Lenguaje en Inglés (ELA) como en Matematicas. Las tasas de graduacion
de estas escuelas también se encontraban en el nivel mas bajo de desempeifio del Dashboard, con una tasa de 27.3 % en Crossroads y 59
% en Olympic. Olympic High School también calificé para Apoyo y Mejoramiento Integral (Comprehensive Support and Improvement, CSI)
con base en el promedio de tres afios de la tasa de graduacion. Las tasas de movilidad estudiantil superan el 25 % en todas las escuelas.

Debido al reducido niumero de estudiantes en Crossroads High School, Glenbrook Academy y Sunrise, varios indicadores estatales no
generaron niveles de desempefio en el Dashboard porque no se alcanzaron los conteos minimos requeridos de estudiantes. Como
resultado, la LEA también utilizé datos locales de asistencia, participacion estudiantil, comportamiento, graduacion y participacion en
evaluaciones para identificar necesidades y monitorear el progreso.

En Olympic High School, los siguientes grupos estudiantiles se encontraban en el nivel mas bajo de desempefio en 2025:
ELA y Matematicas: Estudiantes hispanos y estudiantes socioecondmicamente desfavorecidos.
Indicador de Progreso de los Aprendices de Inglés (ELPI): Estudiantes aprendices de inglés y aprendices de inglés de largo plazo.

Preparacion Universitaria y Profesional (College/Career): Estudiantes aprendices de inglés, estudiantes hispanos, estudiantes sin hogar,
aprendices de inglés de largo plazo, estudiantes socioecondémicamente desfavorecidos y estudiantes con discapacidades.

Tasa de Graduacion: Estudiantes aprendices de inglés, estudiantes sin hogar y aprendices de inglés de largo plazo.
Tasa de Suspension: Estudiantes con discapacidades.

Crossroads High School y Olympic High School fueron identificadas por el estado como escuelas elegibles para el Multiplicador de Equidad
de la LCFF en 2024. Glenbrook Academy fue identificada como escuela del Multiplicador de Equidad en 2025. Sunrise fue identificada
como escuela del Multiplicador de Equidad en 2026. Estas escuelas fueron priorizadas para recibir apoyo focalizado debido a que multiples
indicadores estatales y locales, incluyendo asistencia, suspensiones, rendimiento académico y resultados de graduacion, evidenciaron un
desempefio persistentemente bajo y barreras significativas para la participacion estudiantil y el sentido de pertenencia escolar.

Esta Meta de Enfoque del Multiplicador de Equidad fue desarrollada en respuesta al analisis de los indicadores del California School
Dashboard, los datos locales de asistencia, participacion y graduacion, asi como los comentarios de los socios educativos, los cuales
evidenciaron barreras persistentes para la participacion estudiantil, la asistencia, la acumulacion de créditos y los resultados de graduacion
en Crossroads High School, Olympic High School, Glenbrook Academy y Sunrise. La meta prioriza el mejoramiento de la asistencia, el



fortalecimiento de conductas estudiantiles positivas, la reduccion de barreras para la participacion, el aumento en la obtencion de créditos y
la mejora de los resultados académicos y de graduacion para los estudiantes que asisten a estas escuelas del Multiplicador de Equidad.

En Crossroads High School, la tasa de graduacion a tiempo disminuyo de 52.2 % en 2024 a 50 % en 2026, mientras que la tasa de
suspension aumento de 0 % a 12 %. Aunque la asistencia mejoré de 48.8 % a 64.03 %, el personal y los socios educativos identificaron
gue muchos estudiantes continlan experimentando una participacion escolar inconsistente, interrupciones en el aprendizaje y barreras
relacionadas con la asistencia y la recuperacion de créditos.

En Olympic High School, solo el 3 % de los estudiantes alcanzo6 o superd los estandares en Artes del Lenguaje en Inglés y el 0 % alcanzo
los estdndares en Matematicas en la evaluacion CAASPP de 2023. Aunque estos indicadores mejoraron a 15 % y 5 %, respectivamente,
en 2025, contindan muy por debajo del promedio general del distrito. La tasa de graduacion a tiempo disminuyo de 38 % a 26.6 % en 2026.
La tasa de asistencia mostré una mejora significativa, pasando de 55.9 % en 2023 a 75.43 % en 2025, lo que indica que los esfuerzos
implementados en esta area han mejorado los resultados y deben continuar. Los comentarios de los socios educativos, las encuestas
estudiantiles y las entrevistas de grupos focales identificaron barreras significativas relacionadas con necesidades de salud mental,
prevencion e intervencion en el abuso de sustancias, trauma, privacion del suefio, obligaciones laborales y responsabilidades familiares.
Estas barreras reducen la capacidad de los estudiantes para asistir regularmente a la escuela, participar en la instruccién, obtener créditos
y mantenerse encaminados hacia la graduacion.

En Glenbrook Academy, el personal identificé una necesidad continua de apoyos educativos personalizados y atractivos para estudiantes
con discapacidades y estudiantes que reciben servicios de salud mental en un entorno educativo mas restrictivo. La mayoria de los
estudiantes que ingresan al programa ya presentan patrones de ausentismo crénico e historiales educativos interrumpidos. Aunque la
asistencia mejoré de 48.6 % a 70.09 %, la tasa de graduacién a tiempo permanecio baja, en 16.7 %, y la tasa de suspension aumento
significativamente de 23.3 % a 74.1 %, lo que indica una necesidad continua de apoyos conductuales, de salud mental y de participacion
estudiantil.

Sunrise atiende a estudiantes con Programas Educativos Individualizados (IEP) desde kindergarten hasta quinto grado, apoyando tanto
sus necesidades de salud mental como sus metas académicas. Es un programa escolar pequefio con apoyos terapéuticos integrados y
profesionales de salud mental como parte de los servicios ofrecidos. Debido a la naturaleza especializada de estos servicios, Sunrise
atiende a estudiantes que requieren un entorno educativo mas restrictivo y, como resultado, la poblacién estudiantil cambia durante el
transcurso del afio escolar. En Sunrise, el personal y las familias identificaron la necesidad de mejorar la asistencia y la participaciéon en el
salon de clases, con el objetivo de reducir el tiempo que los estudiantes pasan fuera del entorno de aprendizaje e incrementar las
conductas positivas. Los aportes de los socios educativos también priorizaron actividades de enriquecimiento disefiadas para aumentar la
participacion estudiantil, mejorar la autorregulacion, fortalecer el sentido de pertenencia escolar y reducir el tiempo fuera del entorno de
instruccion, porque los estudiantes con necesidades conductuales y emocionales significativas requieren oportunidades estructuradas para
la regulaciéon emocional, el movimiento y el desarrollo de relaciones positivas a fin de mantenerse comprometidos con el aprendizaje en el
salon de clases. Historicamente, Sunrise tampoco ha logrado alcanzar el umbral del 95 % de participacion en las evaluaciones, lo que
limita el uso de datos estatales y locales; por ello, se agregaron métricas locales de asistencia, participacion, comportamiento y
participacion en evaluaciones a la Meta 5 para monitorear mejor el progreso estudiantil y la efectividad del programa.

Las acciones asociadas con esta meta tienen como propdsito aumentar y mejorar los servicios mediante la expansion de apoyos de salud
mental, practicas informadas por el trauma, intervenciones de asistencia, estrategias de participacion estudiantil, apoyos conductuales,



oportunidades de recuperacion de créditos e intervenciones académicas personalizadas adaptadas a las necesidades de los estudiantes
gue asisten a estas escuelas del Multiplicador de Equidad. Se espera que estos servicios mejoren los resultados porque el aumento de la
participacion estudiantil, el sentido de pertenencia escolar, el acceso a la instruccion y los apoyos conductuales incrementa la capacidad de
los estudiantes para participar de manera constante en la instruccion, obtener créditos, demostrar conductas positivas y avanzar hacia sus
metas académicas y de graduacion. El progreso se medira mediante las tasas de asistencia, los datos de suspension, la participacion en
evaluaciones, el desempefio en CAASPP, las tasas de graduacion a tiempo, las tasas de graduacion y otras métricas locales de
participacion y comportamiento identificadas en la seccion de Medicién y Reporte de Resultados.



Medicion y reporte de resultados

Métrica

Resultados del

Resultados del

Objetivo para el

Diferencia actual

Métrico Base ~ ~ resultado del afio | con respecto a la
# ano 1 afno 2 .
3 linea base
5.1 |Tasadegraduaciénal |2024 2025 2026 Crossroads 62%  |Crossroads:
ritmo-adecuado-(5F) Crossroads 52,2% Los datos aGn noCrossroads 50% Disminuy6-2.2 %
) . 0 0
Fuente: llluminate estan disponibles 8:3(;?&'502‘(6'1%/;% Olympic 47% Olympic: Disminuyo
Olympic 38% ' 11.4%
Glenbrook 22% Glenbrook: Linea
de base
5.2 |Tasade asistencia (5B) |2023 2024 2025 q . Crossroads 57% | Crossroads:
Fuente: CALPADS Crossroads 48,8% Crossroads 54,8% [Srossroads 64.03% Aument6 del
Glenbrook Academy Olympic 65% 15.3%
. . . 70.09% '
Es necesario ajustar la | Olympic 55,9% Academia Olympic 75.43%
tasa de asistencia de Glenbrook (linea Glenbrook:
referencia. El resultado base) Aumento 21.49%
del aflo 3 se ajusto en 48,6% _ )
consecuencia. Olympic: Aumenté
Olympic 63,5% 19.53%
5.3 |Tasade suspension (6A) 2023 2024 2025 oo Crossroads 0% Crossroads:
Fuente: CDE DataQuest |Crossroads 0% Crossroads 4,3% |Crossroads: 12 % Aumento 12
Glentgrook Academy: Olympic 1% %Glenbrook:
Z)AIfyins:c 6.0 % Aumento 50.8
. o. 0 0 H.
Sunrise: 48.3 % S(s)r%r:&% A
(Linea de base) Y6Sunrise:

Agregado para el
Afio 3
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Objetivo para el

Diferencia actual

Meglca Métrico Base Resuall%aéigs et Resuall%aé:igs et resultado del afio | con respecto a la
3 linea base
Olympic 10,0% Academia
Glenbrook (linea
base) 23,3%
Olympic 7,4%
54 |Tasade graduacion (5E) 2023 2024 2025 \or o, |Crossroads 36% Crossroads:
Fuente CA Dashboard | Crossroads 27,3% Crossroads 42,9% [Crossroads: 84.6% Aument6 57.3 %
Glenbrook Academy: : 0
. . El tamafio de la Olympic 68% Glenbrook: N
Olympic 59% Academia poblacién estudiantil OrOTOoK: VO &5
Glenbrook (linea |os inferior al umbral | G'€NProok Academy: | Posible reportar
14,3% i 4 20 %
base) 14,3% Szbolli.xglgamon Olympic: Auments
. 0,
Olympic 60,5% Olympic: 72.9 % 13.9%
5.5 |Porcentaje de 2022-23 2023-24 2024-25 Crossroads Crossroads:
estudiantes de 11.° Crossroads Crossroads Crossroads: Puntos por ELA: Aumento 59
- ELA: 155 puntos por : . lountos
grado (EAP) que Puntos por encima/por |Puntos por debaio del Nivel 3 encima/por debajo P o
cumplen o superanlos |debajo del nivel 3 encima/por debajo MatejméticaS' 558 del nivel 3 Matemaycas:
estandares en ELA'y ELA: 214 puntos por  |del nivel 3 puntos por debajo del| ELA: 200 puntos Aumento 19
matematicas en debajo del nivel 3 ELA: 171 puntos  |Njvel 3 por debajo del puntos 5
CAASPP (4H) Matematicas: 277 por debajo del ELA: 0 % nivel 3 % que cumplio o
Fuente: CA Dashboard; |puntos por debajo del |nivel 3 Matematicas: 0 % Matematicas: 200 [SUPEro el
nivel 3 Matematicas: 199 estandar:

CAASPP; llluminate

La linea de base y el
objetivo se ajustaron
para representar solo el
grado 11.

% cumplido o superado
ELA: 0%
Matematicas: 0%

Olympic

Puntos por encima/por
debajo del nivel 3
ELA: 183 puntos por
debajo del nivel 3

puntos por debajo
del nivel 3

% cumplido o
superado

ELA: 0%
Matematicas: 0%

Olympic

Olympic:

ELA: 129 puntos por
debajo del Nivel 3
Matematicas: 227
puntos por debajo del
Nivel 3

ELA: 15 %
Matematicas: 5 %

Glenbrook:
ELA: 222 puntos por
debajo del Nivel 3

puntos por debajo
del nivel 3

% cumplido o
superado

ELA: 9%
Matematicas: 9%

Olympic

ELA: Se mantuvo
Matemaéticas: Se
mantuvo

Olympic:

ELA: Aument6 54
puntos
Matematicas:
Aumento 7
puntos




Matematicas: 234
puntos por debajo del
nivel 3

% cumplido o superado

ELA: 3%
Matematicas: 0,0%jo
del nivel 3

Puntos por
encima/por debajo
del nivel 3

ELA: 173 puntos
por debajo del
nivel 3
Matematicas: 261
puntos por debajo
del nivel 3

% cumplido o
superado

ELA: 4%
Matematicas: 2%

Academia
Glenbrook (linea
base

Puntos por
encima/por debajo
del nivel 3

ELA: N/D
Matematicas: N/D

% cumplido o
superado

ELA: N/D
Matematicas: N/D

Matematicas: 224
puntos por debajo del
Nivel 3

ELA: 0 %
Matematicas: 0 %

Puntos por
encima/por debajo
del nivel 3

ELA: 150 puntos
por debajo del
nivel 3
Matematicas: 200
puntos por debajo
del nivel 3

% cumplido o
superado

ELA: 12%
Matematicas: 9%

ELA: Aument6 12
%

Matematicas:
Aumentd 5 %

Glenbrook:N/D —
El tamarfio de la
poblacion
estudiantil es
inferior al umbral
de divulgacion
publica.

Métrica
#

Métrico

Base

Resultados del
afno 1

Resultados del
afno 2

Objetivo para el
resultado del afo
3

Diferencia actual
con respecto a la
linea base




5.6  |Porcentaje de estudiantes | primavera de 2026 N/D N/D Primavera de Nueva métrica
que obtienen un resultado (Linea de base) 2027
en o por encima del nivel de
competencia en la Crossroads: 6 % Crossroads: 12 %
evaluacion diagnoéstica de | Glenbrook Academy: La Glenbrook
lectura Star de primavera  |linea de base se Academy: La
(grados 3-12) establecera en otofio de linea de base se
2026 estableceré en
O|ymp|c 22 0 otono de 2026
Sunrise: 0 % Olympic: 28 %
Sunrise: 6 %
5.7  |Porcentaje de estudiantes |primavera de 2026 N/D N/D Primavera de Nueva métrica
que obtienen un resultado (Linea de base) 2027
en o por encima del nivel de
competencia en la Crossroads: 0 % Crossroads: 6 %
evaluacion diagnoéstica de | Glenbrook Academy: La Glenbrook
matematicas Star de linea de base se Academy: La
primavera (grados 1-12) | establecer4 en otofio de linea de base se
2026 establecera en
Olympic: 2 % otofo de 2026
Sunrise: 0 % Olympic: 8 %
Sunrise: 6 %
5.8 |Porcentaje de estudiantes |primavera de 2026 N/D N/D Primavera de Nueva métrica

que obtienen un resultado
en o por encima del nivel de
competencia en la
evaluacion de alfabetizacion
mClass (grados K-2)

(Linea de base)
Sunrise: 0 %

2027
Sunrise: 6 %




5.9 |Porcentaje de estudiantes | primavera de 2026 N/D N/D Primavera de Nueva métrica
que completan la (Linea de base) 2027
evaluacion diagnostica de _ 0 _ 0
lectura Star de primavera Crossroads: 88 % Crossroads: 95 %
(grados 3-12) Glenbrook Academy: La Glenbrook
linea de base se Academy: La
establecera en otofio de linea de base se
2026 estableceré en
O|ymp|c 90 % otono de 2026
Sunrise: 0 % Olympic: 95 %
Sunrise: 20 %
5.10 |Porcentaje de estudiantes | primavera de 2026 N/D N/D Primavera de Nueva métrica
que completan la (Linea de base) 2027
evaluacion diagnostica de _ 0 _ 0
matematicas Star de Crossroads: 88 % Crossroads: 95 %
primavera (grados 1-12) Glenbrook Academy: La Glenbrook
linea de base se es Academy: La
tablecera en otofio de linea de base se
2026 establecera en
Olympic: 80 % otofio de 2026
Sunrise: 0 % Olympic: 95 %
Sunrise: 20 %
5.11 |Porcentaje de estudiantes | primavera de 2026 N/D N/D Primavera de Nueva métrica

que completan la
evaluacion de alfabetizacion
mClass de primavera
(grados K-2)

(Linea de base)
Sunrise: 0 %

2027
Sunrise: 20 %




5.12 |Porcentaje de estugigntes Marzo de 2026 (Linea N/D N/D Primavera de Nueva métrica
con ausentismo cronico en | 4o base) 2027

Sunrise School ] .
Sunrise: 40 % Sunrise: 35 %

Analisis de objetivos [2024-25]

Un andlisis de cdmo se llevd a cabo este objetivo durante el afio anterior.
Una descripcién de la implementacion general, incluidas cualquier diferencia sustancial entre las acciones planificadas y la implementacion
real de estas acciones, y cualquier desafio y éxito relevante experimentado con la implementacion.

Durante 2025-26, Crossroads High School, Glenbrook Academy y Olympic High School, con el apoyo del distrito, implementaron las acciones
planificadas de la Meta 5 enfocadas en mejorar la asistencia, la participacion estudiantil, el bienestar, las conductas positivas, la obtencion de créditos y
los resultados de graduacion de los estudiantes que asisten a las escuelas identificadas para recibir fondos del Multiplicador de Equidad. En general,
varias métricas, incluidas las tasas de asistencia, las tasas de graduacién y el desempefio en CAASPP, mostraron mejoras durante el periodo de
implementacion; sin embargo, las tasas de suspension y los resultados relacionados con la tasa de graduacién a tiempo continGan siendo areas que
requieren atencién adicional.

Accion 5.1 — Alcance y Apoyo Estudiantil

Implementacion: El distrito y las escuelas implementaron sistemas de alcance y apoyo enfocados en mejorar la asistencia, el bienestar, la participacion
estudiantil y la conexién con las familias. El personal designado monitored la asistencia y la participacion estudiantil, implementé sistemas de alcance y
gestion de casos, y conecto a los estudiantes y sus familias con recursos escolares y comunitarios. Olympic High School implementé monitoreo semanal
de asistencia y realiz6 méas de 240 contactos documentados para volver a involucrar a los estudiantes y fortalecer las alianzas con las familias.
Crossroads High School llevé a cabo visitas domiciliarias, alcance bilingiie para familias y apoyos individualizados para abordar barreras relacionadas con
el transporte, el cuidado infantil, la inestabilidad de vivienda y las necesidades de salud mental. Glenbrook Academy ampli6 los incentivos de asistencia,
los sistemas de conducta positiva, los servicios de tutoria, las oportunidades de participacion familiar y las actividades de enriquecimiento para aumentar
el sentido de pertenencia escolar y la participacion estudiantil.

Diferencias sustanciales: Se dio un énfasis adicional al alcance basado en relaciones, la gestién coordinada de casos y los apoyos integrales para
estudiantes que experimentan ausentismo crénico, falta de participacion y necesidades socioemocionales. Glenbrook Academy amplié las actividades de
enriquecimiento, exploracion profesional y participacion culturalmente receptiva para fortalecer la conexion de los estudiantes con la escuela.
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Desafios y éxitos: La ampliacion de los esfuerzos de alcance, el monitoreo de la asistencia y los apoyos integrales aumento las oportunidades
para identificar y abordar las barreras que afectan la asistencia y la participacion estudiantil. Olympic High School y Glenbrook Academy
demostraron mejoras en los resultados de asistencia durante el periodo de implementacion. El personal identificé desafios persistentes
relacionados con el ausentismo crénico, la movilidad estudiantil, las necesidades de salud mental y la reincorporacion de estudiantes altamente
desconectados. La implementacién continua de apoyos coordinados de bienestar e intervencion sigue siendo necesaria para mejorar la
asistencia, la participacion y los resultados de graduacion.

Accion 5.2 — Apoyo Adicional y Gestion de Casos

Implementacion: El distrito y las escuelas implementaron servicios adicionales de gestion de casos y apoyo académico enfocados en mejorar la
asistencia, aumentar la obtencion de créditos y apoyar los resultados de graduacion. Olympic High School implementé el Programa Senior
Success (Phoenix Mentor), que empareja a estudiantes en riesgo de no graduarse con miembros del personal que brindan monitoreo
individualizado, mentoria, defensa de intereses estudiantiles y apoyo para la graduacién. Crossroads High School implement6 apoyos
individualizados para adolescentes embarazadas y estudiantes con hijos mediante tutorias con cuidado infantil, planificacién académica flexible
y oportunidades ampliadas de consejeria y experiencia laboral. Los maestros y el personal de apoyo en todas las escuelas monitorearon la
asistencia, la acumulacion de créditos y el progreso hacia la graduacion mientras implementaban intervenciones oportunas para abordar
barreras académicas y personales.

Diferencias sustanciales: Se puso un énfasis adicional en la mentoria individualizada, la planificacién académica flexible y la gestiéon de casos
para estudiantes con deficiencias significativas de créditos, ausentismo crénico y falta de participacion. Olympic High School amplié las horas de
apoyo dentro del Programa Senior Success, mientras que Crossroads incrementé los apoyos integrales para estudiantes embarazadas y con
hijos.

Desafios y éxitos: La ampliaciéon de los apoyos de mentoria y gestién de casos incremento las oportunidades para que los estudiantes
permanecieran conectados con la escuela y avanzaran hacia los requisitos de graduacion. Olympic High School reporté un aumento en la
participacién estudiantil y mejoras en los resultados de graduacién a través del Programa Senior Success. Crossroads High School mostré
mejoras en los resultados de graduacion desde 2023. Persisten desafios relacionados con el ausentismo crénico, las deficiencias de créditos,
las necesidades de salud mental y el equilibrio entre las responsabilidades parentales, laborales y escolares.

Accion 5.3 — Apoyos de Transporte y Necesidades Béasicas

Implementacion: El distrito y las escuelas implementaron apoyos de transporte y necesidades béasicas enfocados en reducir barreras para la
asistencia y aumentar el acceso a la instruccién. Olympic High School implement6 una nueva ruta de autobus en el Corredor Monument para
mejorar el acceso al transporte de estudiantes con mayores necesidades y reducir las barreras relacionadas con los traslados. Crossroads High
School amplié los apoyos de transporte para estudiantes embarazadas y con hijos, incluyendo adaptaciones para estudiantes y sus bebés
cuando asi se requeria mediante apoyos establecidos en los IEP. Todas las escuelas proporcionaron apoyo para necesidades basicas,
incluyendo Utiles escolares, recursos alimentarios y acceso a servicios de salud fisica y salud mental.

Diferencias sustanciales: Aunque los fondos del Multiplicador de Equidad fueron presupuestados para ampliar el acceso al transporte, los
Servicios de Transporte del distrito pudieron agregar una ruta adicional de autobus escolar para apoyar la asistencia y reducir las barreras
relacionadas con el transporte.




Desafios y éxitos: La ampliacion de los apoyos de transporte y necesidades basicas aumento el acceso de los estudiantes a la escuela y al
tiempo de instruccién. Olympic High School y Crossroads High School demostraron mejoras en el ausentismo crénico durante el periodo de
implementacion tras la expansion de los apoyos de transporte. El personal identific desafios persistentes relacionados con la pobreza, la
inestabilidad de vivienda, la confiabilidad del transporte y el equilibrio entre las responsabilidades parentales y la asistencia escolar.

Accion 5.4 — Incentivos y Actividades de Reconocimiento

Implementacion: El distrito y las escuelas implementaron incentivos y actividades de reconocimiento enfocados en mejorar la asistencia,
aumentar las conductas positivas, fortalecer el sentido de pertenencia escolar y apoyar el progreso hacia las metas de graduacion. Olympic
High School implementé el Programa de Incentivos de Referencias Positivas PHOENIX RISING para reconocer el crecimiento estudiantil en
asistencia, obtencion de créditos y contribuciones positivas a la comunidad escolar. Olympic también ampli6 las actividades del Centro de
Bienestar y los eventos de participacion familiar para fortalecer el clima escolar y la conexion de los estudiantes con la escuela. Crossroads
High School implementé sistemas de reconocimiento por mejoras en la asistencia, crecimiento académico, conductas positivas y éxito de
estudiantes embarazadas y con hijos. Glenbrook Academy implementé noches de participacién familiar y actividades de reconocimiento
estudiantil disefiadas para fortalecer las conexiones entre la escuela y las familias y aumentar la participaciéon estudiantil.

Diferencias sustanciales: Se puso un énfasis adicional en ampliar los sistemas de reconocimiento positivo, las oportunidades de participacion y
las actividades de conexion familiar para reforzar la asistencia, la conducta y el sentido de pertenencia escolar. Olympic High School amplié la
implementacién del sistema de referencias positivas PHOENIX RISING, mientras que Crossroads High School desarroll6 actividades de
reconocimiento especificamente dirigidas a estudiantes embarazadas y con hijos.

Desafios y éxitos: La ampliacion de los sistemas de reconocimiento y las actividades de participacién incrementé las oportunidades para que los
estudiantes experimentaran conexiones positivas con la escuela y recibieran reconocimiento por sus avances académicos y conductuales.
Olympic High School aumento la participacion en actividades de referencias positivas y eventos de participacion familiar durante el periodo de
implementacion. Los comentarios de los socios educativos mostraron un fuerte respaldo a las actividades de participacion familiar de Glenbrook
Academy. El personal identificé desafios persistentes relacionados con el ausentismo crénico, la falta de participacion y el mantenimiento de la
participacién de estudiantes que enfrentan barreras personales y socioemocionales significativas. La implementacion continua de sistemas de
reconocimiento y oportunidades de participacion sigue siendo necesaria para fortalecer la asistencia, la motivacion y el sentido de pertenencia
escolar.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados
de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados.

Tras el proceso de revision integral de la implementacion del LCAP por parte de Mt. Diablo, hemos identificado las siguientes diferencias materiales
entre los Gastos Presupuestados y los Gastos Reales Estimados y/o los Porcentajes Planificados de Servicios Mejorados y los Porcentajes Reales
Estimados de Servicios Mejorados:

Accion 5.1: Diferencia sustancial debido a la inclusion de fondos de subvenciones en los gastos reales estimados para apoyar esta acciéon y a una
subestimacion de los costos de personal asociados con la Accion 5.1.



Accion 5.2: Diferencia sustancial debido a una sobreestimacion de los costos de personal asociados con la Accién 5.2 en comparacion con la
Accién 5.1.

Accion 5.3: Diferencia sustancial debido a que los costos de transporte fueron financiados de manera centralizada por el distrito, en lugar de
mediante fondos asignados al plantel escolar, como se habia estimado originalmente.

Accion 5.4: Diferencia sustancial debido a una subestimacion de los gastos en materiales y suministros necesarios para apoyar la implementacion
de la Accion 5.4.

Una descripcidn de la eficacia o ineficacia de las acciones especificas realizadas hasta la fecha para avanzar hacia el objetivo.

Las acciones y servicios asociados con la Meta 5 fueron parcialmente eficaces para mejorar la asistencia, la participacion estudiantil, los
resultados de graduacion y el sentido de pertenencia escolar de los estudiantes que asisten a las escuelas identificadas para recibir fondos
del Multiplicador de Equidad. A pesar de las mejoras observadas en la asistencia y la participacion estudiantil, las tasas de suspension en
algunas escuelas del Multiplicador de Equidad aumentaron durante el periodo de implementacion, lo que indica una necesidad continua de
apoyos conductuales, de bienestar e intervenciones adicionales.

Accion 5.1 — Alcance y Apoyo Estudiantil

Los sistemas de alcance, monitoreo de asistencia y apoyos integrales implementados en Olympic High School, Crossroads High School y
Glenbrook Academy fueron parcialmente eficaces para mejorar la asistencia, la participacion estudiantil y el sentido de pertenencia escolar.
Olympic High School implementé sistemas semanales de monitoreo de asistencia y realizé mas de 240 contactos documentados para volver
a involucrar a estudiantes y familias durante un periodo en el que la tasa de asistencia aumento6 de 55.9 % en 2023 a 75.43 % en 2025. La
tasa de asistencia de Glenbrook Academy mejord de 48.6 % a 70.09 % durante el periodo de implementacion. La ampliacion de los sistemas
de alcance, las visitas domiciliarias, los esfuerzos de participacién familiar y la gestion coordinada de casos aumenté la capacidad de las
escuelas para identificar y responder a barreras relacionadas con el ausentismo cronico, la inestabilidad de vivienda, las necesidades de
salud mental y la falta de participacion estudiantil. A pesar de estas mejoras, las tasas de suspension y los resultados relacionados con la
tasa de graduacion a tiempo permanecieron por debajo de las metas establecidas, lo que indica la necesidad continua de apoyos intensivos
de alcance, bienestar e intervencion.

Accion 5.2 — Apoyo Adicional y Gestion de Casos

Los servicios adicionales de gestion de casos, mentoria y apoyos académicos individualizados fueron parcialmente eficaces para mejorar la
participacion estudiantil y los resultados de graduacion. Olympic High School implementé el Programa Senior Success (Phoenix Mentor),
proporcionando mas de 180 horas de mentoria individualizada y apoyo para la graduacion a estudiantes de ultimo afio en riesgo de no
graduarse. La escuela reporté un aumento del 12.4 % en la tasa de graduacion en 2025, junto con una mayor participacion estudiantil y
relaciones mas solidas entre estudiantes y personal. Crossroads High School demostré un aumento del 57.3 % en la tasa de graduacion
desde 2023 mediante apoyos individualizados para estudiantes embarazadas y con hijos, incluyendo planificacion académica flexible,
tutorias con cuidado infantil y gestion continua de casos. Los desafios persistentes relacionados con el ausentismo cronico, las deficiencias
de créditos, las necesidades de salud mental y el equilibrio entre las responsabilidades parentales y la participacion escolar indican que
contintan siendo necesarios los apoyos individualizados y las intervenciones académicas flexibles.



Accion 5.3 — Apoyos de Transporte y Necesidades Bésicas

Los apoyos de transporte y necesidades basicas fueron parcialmente eficaces para reducir las barreras a la asistencia y aumentar el
acceso de los estudiantes a la instruccién. Olympic High School implement6 una nueva ruta de autobus en el Corredor Monument
durante el afio escolar 2025—-2026, contribuyendo a una disminucion del 3.32 % en el ausentismo cronico durante el otofio de 2025.
Crossroads High School ampli6 los apoyos de transporte para estudiantes embarazadas y con hijos, incluyendo adaptaciones de
transporte para estudiantes y sus bebés cuando era necesario mediante apoyos establecidos en los IEP. El acceso al transporte,
recursos alimentarios, Utiles escolares, ropa limpia y apoyos integrales aumenté el acceso de los estudiantes a la escuela y al tiempo de
instruccion. El personal identificé desafios continuos relacionados con la pobreza, la inestabilidad de vivienda, la confiabilidad del
transporte y las responsabilidades parentales, lo que indica que los apoyos de transporte y necesidades basicas siguen siendo
necesarios para mejorar los resultados de asistencia y participacion estudiantil.

Accion 5.4 — Incentivos y Actividades de Reconocimiento

Los sistemas de reconocimiento, las actividades de participacion centradas en el bienestar y las oportunidades de participacion familiar
fueron parcialmente eficaces para fortalecer el sentido de pertenencia escolar y la participacion positiva de los estudiantes. Olympic High
School amplié la implementacién del Programa de Incentivos de Referencias Positivas PHOENIX RISING, lo que resulté en 162
referencias positivas durante el afio escolar 2025-2026 para reconocer el crecimiento estudiantil en asistencia, obtencion de créditos y
conducta positiva. Olympic también aumentoé las actividades del Centro de Bienestar durante la hora del almuerzo de 21 eventos en el
otofio de 2024 a 42 eventos en el otofio de 2025, e incrementd la participacion en la Feria de Recursos de Regreso a Clases en un
18.26 %. Crossroads High School implementd sistemas de reconocimiento por asistencia y logros académicos para los estudiantes,
incluyendo reconocimientos especializados para estudiantes embarazadas y con hijos. Glenbrook Academy amplié las oportunidades de
participacion familiar y recibié comentarios positivos de los socios educativos con respecto a las actividades de las noches familiares. A
pesar del aumento de las oportunidades de participacion, las escuelas continuaron enfrentando desafios relacionados con el ausentismo
cronico, la falta de participaciéon estudiantil v el mantenimiento de una participacion constante entre estudiantes que experimentan

Una descripcion de cualquier cambio realizado en el objetivo planificado, las métricas, los resultados previstos o las acciones para el proximo
afo que surgieron de reflexiones sobre la practica anterior.

Se realizaron cambios en el lenguaje de la Meta 5 porque la meta original para Crossroads High School, Glenbrook Academy y Olympic
High School estaba establecida con una fecha limite hasta junio de 2026. El periodo de la meta fue revisado para alinearse con la
conclusién del ciclo actual de tres afios del LCAP. La Meta 5 también fue revisada para incluir la elegibilidad de una cuarta escuela, Sunrise,
para recibir fondos del Multiplicador de Equidad.




Los cambios fueron informados por el analisis de la eficacia de la implementacion, la revision de los resultados de las métricas y los
comentarios de los socios educativos, los cuales identificaron necesidades continuas relacionadas con la asistencia, la participacion
estudiantil, la conducta y el bienestar en las escuelas del Multiplicador de Equidad.

Se agregaron métricas locales para fortalecer el monitoreo continuo del rendimiento académico y la participacion estudiantil. Las
acciones fueron reorganizadas por escuela para mejorar la claridad, facilitar el monitoreo de la implementacion y la eficacia, y alinear de
manera mas precisa los gastos presupuestarios con las acciones y servicios especificos de cada escuela. Asimismo, el lenguaje de las
acciones fue revisado y simplificado para mejorar la claridad y el monitoreo de la implementacion.

Cambios en las métricas: Se agregaron las métricas 5.6, 5.7, 5.8, 5.9, 5.10 y 5.11 para fortalecer la capacidad del distrito de monitorear
de manera continua el rendimiento académico y la participacién estudiantil durante el afio escolar. La inclusion de las métricas de las
evaluaciones diagnésticas Star Reading, Star Math y mCLASS proporciona datos internos mas oportunos para evaluar el progreso
estudiantil, identificar areas de necesidad y apoyar los esfuerzos de mejora continua. Estas evaluaciones se administran tres veces al
afo, y las métricas afadidas permitiran al distrito monitorear tanto los resultados estudiantiles como las tasas de patrticipacion en las
evaluaciones, con el fin de identificar oportunamente las necesidades de los estudiantes, supervisar la participacioén en las evaluaciones
y mejorar el acceso equitativo a intervenciones y apoyos. Se agrego la métrica 5.12 para monitorear la tasa de ausentismo crénico en
Sunrise como una métrica adicional para esta escuela recientemente elegible. La tasa de ausentismo crénico es una métrica del
Dashboard para los grados K-8.

Accién 5.1: Ha sido revisada para reflejar Gnicamente las acciones que apoyan a Crossroads High School. Las acciones contintan del
afio anterior. La participacion de los socios educativos continla respaldando estas acciones: el 62.5 % de los socios educativos de
Crossroads considera que el apoyo socioemocional es una prioridad, y sefialaron que ofrecer mas clases para padres y madres, asi
como mas apoyo de salud mental y emocional, seria de gran ayuda.

Accién 5.2: Ha sido revisada para reflejar nicamente las acciones que apoyan a Glenbrook Academy. Algunas acciones contindian del
afio anterior; sin embargo, se han agregado nuevas acciones basadas en el andlisis de datos y la participacion de los socios educativos,
incluyendo un contrato para proporcionar apoyo socioemocional y de salud fisica; un contrato para servicios de consejeria sobre alcohol
y otras drogas (AOD); mobiliario y equipo para espacios estudiantiles y de bienestar; y apoyo virtual de salud mental y tutoria
académica fuera del horario escolar. Los socios educativos de Glenbrook Academy priorizaron oportunidades de participacion
comunitaria y familiar; apoyo relacionado con alcohol y otras drogas en el plantel; apoyo de salud mental fuera del horario escolar;
acceso y conexion con recursos comunitarios; tutoria académica (virtual y presencial); descansos fisicos para la regulaciéon emocional; y
oportunidades de jardineria.




Accién 5.3: Ha sido revisada para reflejar Unicamente las acciones que apoyan a Olympic High School. La mayoria de las acciones
contintan del afio anterior, ya que los socios educativos de Olympic High School expresaron satisfaccion general con los apoyos
actuales y las familias contindian indicando que los apoyos de salud mental son una prioridad. Con base en los comentarios de los
socios educativos que expresaron interés en agregar deportes o actividades atléticas, se afiadidé una nueva accion para explorar
opciones que permitan la participacion de los estudiantes en actividades deportivas. Ademas, debido a la incorporacién de una nueva
ruta de autobus financiada mediante apoyo central del distrito, el apoyo especifico de la escuela para eliminar barreras de transporte
fue revisado e incorporado en forma de pases de autobus dentro de la accion relacionada con necesidades bésicas.

Accién 5.4: Sunrise fue agregada como una escuela elegible para recibir fondos del Multiplicador de Equidad. Como parte de esta
elegibilidad, se incorporaron e integraron las aportaciones de los socios educativos de Sunrise, y las métricas fueron actualizadas para
incluir datos de linea de base para esta escuela. La Accion 5.4 fue revisada para reflejar las acciones que apoyan a Sunrise. Todas
las acciones asociadas con la Accion 5.4 fueron desarrolladas especificamente para abordar las necesidades identificadas de
asistencia, participacion estudiantil y bienestar socioemocional de los estudiantes que asisten a Sunrise. Los socios educativos de
Sunrise priorizaron firmemente el aumento de oportunidades de aprendizaje practico y electivo para los estudiantes; la contratacion de
proveedores externos para ofrecer oportunidades de aprendizaje como arte y actividad fisica estructurada; y el enfoque en la
asistencia y la participacion estudiantil dentro de las métricas y acciones, lo cual se refleja en las acciones incluidas en la Accion 5.4.

El informe de los Gastos Reales Totales Estimados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de
Actualizacién Anual. El informe de los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se
puede encontrar en la Tabla de Actualizacién Anual de Acciones Contributivas.



Comportamiento

Accién

#

5.1

5.2

5.3

Titulo

Apoyos para
Crossroads High
School

Descripcion Fondos totales

Proporcionar personal designado para monitorear la asistencia y el bienestar de $51,697
los estudiantes, aumentar la participacion de los padres, las familias y los

cuidadores, y ayudar a conectar a los estudiantes y sus familias con recursos y

servicios de apoyo.

Apoyos para Glenbrook [Proporcionar incentivos y otras actividades de reconocimiento, tales como $51,697

Academy

Apoyos para Olympic
High School

actividades del Centro de Bienestar, premios, noches familiares y otras
actividades similares, que apoyen a los estudiantes en el logro de sus
metas de asistencia, conducta y graduacion, y que reconozcan su
progreso.

Apoyar a los estudiantes con necesidades basicas para eliminar barreras
gue afectan la asistencia escolar (por ejemplo, la compra de una lavadora y
secadora para apoyar a los estudiantes con ropa escolar limpia; despensa
de alimentos).

Contratar a un consejero especializado en Alcohol y Otras Drogas (AOD,
por sus siglas en inglés) para apoyar el bienestar estudiantil.

Contratar a Feet First para proporcionar apoyo socioemocional y de salud
fisica.

Proporcionar mobiliario y otro equipo para las salas de bienestar y
socializacion estudiantil con el fin de fortalecer las conexiones entre los
estudiantes y aumentar la participacion escolar.

Financiar servicios virtuales de apoyo a la salud mental y tutoria académica
fuera del horario escolar.

Proporcionar personal designado para monitorear la asistencia y el $422.576
bienestar de los estudiantes, aumentar la participacion de los padres, las

familias y los cuidadores, y ayudar a conectar a los estudiantes y sus

familias con recursos y servicios de apoyo.

Contribuyen
do

No

No

No



5.4

Apoyos para Sunrise

Proporcionar pago adicional y/o personal adicional o secciones adicionales
dentro del horario maestro para maestros y otro personal de apoyo con el
fin de monitorear el progreso individual de los estudiantes, incluyendo la
obtencién de créditos y la asistencia, asi como ofrecer programas mas
especializados que apoyen a los estudiantes para mantenerse
encaminados hacia la graduacion.

Apoyar a los estudiantes con necesidades basicas para eliminar barreras
gue afectan la asistencia escolar (por ejemplo, despensa de alimentos y
pases de autobus).

Proporcionar incentivos y otras actividades de reconocimiento, tales como
actividades del Centro de Bienestar, premios, noches familiares y otras
actividades similares, que apoyen a los estudiantes en el logro de sus
metas de asistencia, conducta y graduacion, y que reconozcan su
progreso.

Explorar opciones para que los estudiantes participen en actividades
deportivas.

Proporcionar incentivos para los estudiantes enfocados en aumentar la
asistencia, la participacion positiva y las interacciones respetuosas con el
personal y los compairieros, incluyendo durante el transporte escolar.

Colaborar con el personal de apoyo, incluidos los conductores de autobus,
para iniciar e implementar un programa de incentivos positivos.

Proporcionar actividades de participacion familiar y actividades de
reconocimiento estudiantil.

Explorar opciones para ofrecer sesiones de apoyo al bienestar familiar.

Contratar a un proveedor de servicios para involucrar a los estudiantes en
actividades de bienestar fisico y enriqguecimiento.

Proporcionar maestros sustitutos para apoyar que todos los estudiantes
completen las evaluaciones académicas, incluidas las evaluaciones locales
y estatales.

$51,697

No



Proporcionar mobiliario y otro equipo para las salas de bienestar y
socializacion estudiantil con el fin de fortalecer las conexiones entre los
estudiantes y aumentar la participacion escolar.

Establecer un sistema de seguimiento de conducta para identificar la
cantidad de tiempo que los estudiantes pasan fuera del entorno de
aprendizaje en el saldn de clases. Los datos se utilizaran para establecer
una linea de base para futuras métricas de seguimiento.



Servicios mejorados para jovenes en hogares de crianza temporal, aprendices
de inglés y estudiantes de bajos ingresos [2026-27]

Subvenciones totales proyectadas suplementarias y/o de Subvencion proyectada adicional del 15 por ciento para la
concentracion de LCFF concentracion de LCFF

$38,192,208 $433,687
Porcentaje requerido para aumentar o mejorar los servicios para el ailo LCAP

Porcentaje proyectado para . Porcentaje total para aumentar o
aumentar o mejorar los servicios ;ransfetre_:nma de LCFF— Remanente de LCFF — Ddlar mejorar los servicios para el
para el proximo afio escolar orcentaje préximo afio escolar

11,509% 0,000% $0,00 11,509%

Los gastos presupuestados para las acciones identificadas como contributivas se pueden encontrar en la Tabla de Acciones
Contributivas.

Descripciones requeridas

Acciones anivel detodala LEA y de toda la escuela

Para cada accién que se proporcione a una LEA o escuela en su totalidad, proporcione una explicacion de (1) las necesidades identificadas
Unicas del grupo o grupos de estudiantes no duplicados para quienes esté dirigida principalmente la accién, (2) como esta disefiada la accion
para abordar las necesidades identificadas y por qué se proporciona a nivel de LEA o de toda la escuela, y (3) las métricas utilizadas para
medir la efectividad de la accion para mejorar los resultados para el grupo o grupos de estudiantes no duplicados.

Cdmo las acciones abordan las necesidades y por

Z/Ice(;[%z " Necesidad(es) identificada(s) gué se proporcionan a nivel de toda la LEA o de g%}%ﬁﬁégﬁra monitorear
toda la escuela
11 Accion: _ . .

Instruccién y materiales basados en Para ab_ordar,esta ngce3|dad, el _dlstrlto _ Estos servicios aumentan y

estandares proporcionara materiales educativos de alta calidad|mejoran el acceso a una
alineados con los estandares y recursos instruccion rigurosa para

Necesidad: complementarios, incluidos materiales los estudiantes aprendices
culturalmente pertinentes y recursos disponibles en|(de inglés (EL), los jovenes

Los datos de resultados del Afio 2 indican que [diomas distintos al inglés. de crianza temporal (FY) y

los estudiantes de bajos

los alumnos no duplicados, particularmente los !
ingresos (LI), lo que

estudiantes aprendices de inglés (EL), los
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jovenes de crianza temporal (FY) y los Esta accion responde a la necesidad identificada |conduce a mejores
estudiantes de bajos ingresos (LI), continban |porque aumenta el acceso constante al contenido resultados en alfabetizacion

obteniendo resultados significativamente mas |correspondiente al nivel de grado en todos los y matematicas. La eficacia
bajos en Artes del Lenguaje en Inglés (ELA) y |salones de clase. Los materiales alineados con los se medira mediante los
Matematicas. En 202425, el 48 % de todos  |estandares reducen la variabilidad en la resultados de CAASPP y
los estudiantes cumplié o supero los instruccion, mientras que los recursos los datos de las
estandares en ELA y el 40 % en Matematicas, culturalmente pertinentes y accesibles en evaluaciones locales.

en comparacion con el 3 % de los estudiantes (diferentes idiomas mejoran la comprension y la

aprendices de inglés en ELA (4 % en participacion de los alumnos no duplicados.

Matematicas), el 19 % de los jévenes de

crianza temporal en ELA (9 % en Matematicas) [EStos servicios aumentan y mejoran el acceso a

y el 35 % de los estudiantes de bajos ingresos |una instruccién rigurosa para los estudiantes

en ELA (27 % en Matematicas). aprendices de inglés (EL), los jévenes de crianza
temporal (FY) y los estudiantes de bajos ingresos

Estos resultados indican que los alumnos no  |(LI), lo que conduce a mejores resultados en

duplicados contindan enfrentando barreras alfabetizacién y matematicas. La eficacia se medira
para acceder a una instruccion basada en los |mediante los resultados de CAASPP y los datos de
estandares del nivel de grado, incluyendo las evaluaciones locales.

acceso inconsistente a materiales educativos _ _ _
de alta calidad alineados con los estandaresy [Estas acciones se proporcionan a nivel de toda la

a recursos culturalmente pertinentes en los LEA porque la adquisicién de materiales

distintos salones de clase y escuelas. adicionales de lectura y mateméticas, asi como de
un curriculo culturalmente diverso, fortalecera la

Alcance: inclusién dentro de la experiencia educativa de

En todo el LEA todos los estudiantes. Asimismo, el monitoreo del

uso del curriculo adoptado por el distrito y alineado
con los estandares en todas las escuelas y niveles
de grado garantiza un acceso mas equitativo a los
estandares académicos y a la instruccion de nivel
de grado para los alumnos no duplicados.



Meta y
Accion #

1.2

Necesidad(es) identificada(s)

Accion:
Alfabetizacion de TK a 12.° grado

Necesidad:

Los datos de resultados del Afio 2 indican que
los alumnos no duplicados contindan
demostrando resultados mas bajos en
alfabetizacion y requieren apoyo académico
adicional para alcanzar los estandares
correspondientes a su nivel de grado. Los
datos locales de alfabetizacion de la primavera
de 2026 mostraron que solo el 54 % de los
estudiantes de kindergarten cumplieron con las
expectativas de referencia. Ademas, el 67 %
de los estudiantes de 1.° grado, el 66 % de los
estudiantes de 2.° grado y el 47 % de los
estudiantes de 3.° grado alcanzaron los niveles
de referencia en alfabetizacion segun las
medidas locales.

Los datos de CAASPP también demuestran
brechas persistentes en alfabetizacion para los
alumnos no duplicados. En los grados 3 a 8,
solo el 3 % de los estudiantes aprendices de
inglés (EL), el 19 % de los jovenes de crianza
temporal (FY) y el 35 % de los estudiantes de
bajos ingresos (LI) cumplieron o superaron los
estandares de Artes del Lenguaje en Inglés
(ELA) en 2024-25, en comparacion con el 48
% de todos los estudiantes.

Estos datos indican una necesidad continua de
una soélida instruccion de Nivel | en
alfabetizacion, intervenciones especificas,

Como las acciones abordan las necesidades y por
gué se proporcionan a nivel de toda la LEA o de
toda la escuela

Para abordar esta necesidad, el distrito fortalecera
la instruccién de alfabetizacion de Nivel | en todos
los niveles de grado mediante el uso del curriculo
adoptado por el distrito, apoyos pedagodgicos
basados en los estandares, estrategias de
reensefianza, intervenciones dentro del salon de
clases, sistemas de monitoreo del progreso y
aprendizaje profesional enfocado en practicas de
alfabetizacién basadas en evidencia.

Esta accion responde a la necesidad identificada
porque aumenta el acceso a una instruccion de
alfabetizacion de alta calidad y permite la
identificacion temprana de los estudiantes que
requieren apoyo adicional. El uso de sistemas de
monitoreo del progreso e intervenciéon permite al
personal identificar las necesidades de
alfabetizacién de manera mas oportuna y
proporcionar apoyos educativos especificos para
los alumnos no duplicados. La capacitacion en
practicas de alfabetizacion basadas en evidencia y
en la identificacion de la dislexia fortalece la
capacidad de los docentes para atender las
necesidades de los lectores con dificultades,
incluidos los estudiantes aprendices de inglés y
aguellos que presentan factores de riesgo
académico.

Los programas de alfabetizacion familiar y
educacién preescolar amplian el acceso a
oportunidades de desarrollo temprano de la
alfabetizacién y fortalecen las alianzas entre la
escuela y el hogar para las familias de los alumnos
no duplicados.

Métrica(s) para monitorear
la efectividad

La eficacia se medira
mediante evaluaciones
locales de alfabetizacion,
incluyendo los datos de
referencia (benchmark) de
mClass y STAR Reading en
los grados de TK a 3.°, con un
enfoque en el porcentaje de
estudiantes de bajos ingresos
(LI), aprendices de inglés (EL)
y jovenes de crianza temporal
(FY) que alcanzan las
expectativas de desempefio
establecidas en las
evaluaciones de referencia.
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identificacion temprana de dificultades de
lectura, incluidos los factores de riesgo de
dislexia, y el uso constante de précticas de
instruccion fundamentadas en datos para
apoyar a los alumnos no duplicados en el
acceso a los estandares de alfabetizacion
correspondientes a su nivel de grado.

Alcance:
En todo el LEA

Accion:
Apoyo Suplementario Estratégico y
Focalizado

Necesidad:

Los datos de resultados del Afio 2 indican que

los alumnos no duplicados contindian

experimentando disparidades en el rendimiento

académico, la asistencia y la participacion
escolar. En 2024-25, solo el 3 % de los

estudiantes aprendices de inglés (EL), el 19 %
de los jévenes de crianza temporal (FY) y el 35

% de los estudiantes de bajos ingresos (LI)
cumplieron o superaron los estandares de
Artes del Lenguaje en Inglés (ELA) en los

grados 3 a 8, en comparacion con el 48 % de
todos los estudiantes. El ausentismo crénico

también se mantuvo significativamente mas
alto entre los grupos de estudiantes no

duplicados, incluidos los jovenes de crianza
temporal con un 39.6 %, los estudiantes sin

hogar con un 53.6 %, los estudiantes de bajos

ingresos con un 28.7 % y los estudiantes
aprendices de inglés con un 28.5 %.

Estas acciones se proporcionan a nivel de toda la
LEA y de todas las escuelas porque los resultados
de alfabetizacion y las brechas de rendimiento de
los alumnos no duplicados estan presentes en todo
el distrito. Proporcionar instruccion de
alfabetizacion consistente, sistemas de
intervencion, practicas de evaluacién diagnéstica y
aprendizaje profesional en todas las escuelas
aumenta el acceso equitativo a la instruccion y los
apoyos fundamentales de alfabetizacion para los
alumnos no duplicados, al mismo tiempo que
beneficia a todos los estudiantes.

La efectividad se medira
Para abordar esta necesidad, el distrito mediante los resultados de

proporcionara estratégicamente personal CAASPP en Artes del
suplementario y puestos de apoyo focalizados a las|Lenguaje en Inglés (ELA) y
escuelas con base en las necesidades matematicas, incluyendo el
identificadas de los estudiantes, incluyendo apoyos porcentaje de estudiantes
conductuales, académicos Yy de intervencién. El que Cump|en 0 superan los
distrito también continuara implementando las estandares y la distancia al
reducciones negociadas en el tamaiio de las claseslestandar para los
de kindergarten y de mateméticas en la escuela estudiantes aprendices de
secundaria, ademas de proporcionar capacitacion |finglés (EL), jovenes en
para el personal de apoyo y los equipos escolares. jacogimiento familiar (FY) y
estudiantes de bajos

Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la ingresos (LI).

LEA y de todas las escuelas porque los alumnos
no duplicados estdn matriculados en todo el distrito
y experimentan necesidades académicas y de
participacion en multiples entornos escolares. La
provision de apoyos de personal, la reduccién del
tamafo de las clases y los sistemas de apoyo
conductual e instruccional en todas las escuelas
aumenta el acceso equitativo a condiciones de
aprendizaje y asistencia focalizada para los
alumnos no duplicados, al mismo tiempo que
beneficia a todos los estudiantes.
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Los datos de suspensiones también reflejan
disparidades persistentes para los alumnos no
duplicados, incluidos los jovenes de crianza
temporal (11.1 %), los estudiantes sin hogar
(7.7 %), los estudiantes de bajos ingresos (4.2
%) y los estudiantes aprendices de inglés (4.1
%), en comparacién con la tasa general de 3.1
%.

Estos datos indican una necesidad continua de
apoyos académicos, conductuales y
socioemocionales adicionales y focalizados
para los alumnos no duplicados, incluyendo un
mayor acceso a apoyo educativo,
intervenciones conductuales y entornos de
aprendizaje mas pequefios que permitan una
atencion mas individualizada.

Alcance:

En todo el LEA

Accion:

Iniciativas de aprendizaje socioemocional

Necesidad:

Los datos de resultados del Afio 2 indican que
los alumnos no duplicados contindian
experimentando tasas desproporcionadamente
altas de ausentismo cronico, suspensiones y
barreras para la participacion escolar que
afectan los resultados académicos. En 2025,
las tasas de ausentismo cronico se
mantuvieron elevadas para los estudiantes sin
hogar (53.6 %), los jovenes de crianza
temporal (39.6 %), los estudiantes de bajos
ingresos (28.7 %), los estudiantes aprendices
de inglés (28.5 %) y los estudiantes con
discapacidades (30.9 %), en comparacion con
la tasa general de 21 %.

Estas acciones responden a la necesidad La eficacia se medira
identificada porque aumentan el acceso de los mediante las tasas de
alumnos no duplicados a apoyos ausentismo cronico, las
socioemocionales, conductuales, académicos y de ftasas de suspension y los
salud mental. La instruccion en aprendizaje resultados de las
socioemocional (SEL), los servicios de consejeria y evaluaciones de

los procesos de Apoyos de Mdltiples Niveles aprendizaje socioemocional
(MTSS) favorecen la participacion estudiantil, (SEL), con datos
fortalecen el sentido de pertenencia escolar y desagregados para los
ayudan a identificar y abordar de manera mas estudiantes aprendices de
temprana las barreras para el aprendizaje. Los inglés (EL), los jévenes de
talleres para padres y las alianzas con crianza temporal (FY), los
organizaciones comunitarias amplian alin mas los |estudiantes de bajos
apoyos disponibles para los estudiantes y sus ingresos (LI), los

familias. estudiantes sin hogar y los

. _ ) estudiantes con
Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la discapacidades.

LEA y de todas las escuelas porque los alumnos
no duplicados que enfrentan desafios relacionados
con la asistencia, la conducta y el bienestar
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Los datos de suspensiones también reflejan
disparidades persistentes para los alumnos no
duplicados, incluidos los jovenes de crianza
temporal (11.1 %), los estudiantes sin hogar
(7.7 %), los estudiantes de bajos ingresos (4.2
%) y los estudiantes aprendices de inglés (4.1
%), en comparacion con la tasa general de 3.1
%.

Estos datos indican una necesidad continua de
aprendizaje socioemocional (SEL), apoyos de
salud mental, sistemas coordinados de Apoyos
de Mudltiples Niveles (MTSS) y apoyos
universales de Nivel | relacionados con la
conducta y la participacion estudiantil para
mejorar el sentido de pertenencia escolar, la
participacion, la asistencia y el acceso al
aprendizaje de los alumnos no duplicados.

Alcance;:
En todo el LEA

Accion:
Salud y bienestar

Necesidad:

Los datos de resultados del Afio 2 indican que
los alumnos no duplicados contindian
experimentando tasas desproporcionadamente
altas de ausentismo crénico y barreras para la
participacion escolar que afectan el acceso a la
instruccion y el éxito académico. En 2025, las
tasas de ausentismo cronico se mantuvieron
significativamente elevadas para los
estudiantes sin hogar (53.6 %), los jovenes de
crianza temporal (39.6 %), los estudiantes de
bajos ingresos (28.7 %), los estudiantes

socioemocional estan matriculados en todo el
distrito. La implementacién consistente de la
instruccion en aprendizaje socioemocional (SEL),
los servicios de consejeria y los apoyos de
bienestar en todas las escuelas aumenta el acceso
equitativo a entornos de aprendizaje de apoyo para
los alumnos no duplicados, al mismo tiempo que
beneficia a todos los estudiantes.

Estas acciones responden a la necesidad
identificada porque ayudan a eliminar las barreras
relacionadas con la salud, la asistencia y las
circunstancias familiares que afectan de manera
desproporcionada a los alumnos no duplicados y
limitan su acceso constante a la instruccién y a la
participacion escolar.

Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la
LEA y de todas las escuelas porque los alumnos
no duplicados que enfrentan desafios relacionados
con la salud, la asistencia y el bienestar estudiantil
estan matriculados en todo el distrito. La provision
de apoyos coordinados de salud y asistencia en

todas las escuelas aumenta el acceso equitativo a

los servicios educativos y favorece mejores

La eficacia se medira
mediante las tasas de
ausentismo crénico y los
datos de asistencia, con
informacion desagregada
para los estudiantes
aprendices de inglés (EL),
los jovenes de crianza
temporal (FY), los
estudiantes de bajos
ingresos (LI), los
estudiantes sin hogar y los
estudiantes con
discapacidades.
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aprendices de inglés (28.5 %) y los estudiantes resultados de participacion estudiantil y asistencia

con discapacidades (30.9 %), en comparacion
con la tasa general de 21 %.

Estos datos indican una necesidad continua de
apoyos coordinados relacionados con la salud,
la asistencia y el bienestar estudiantil para
abordar las barreras que impiden que los
alumnos no duplicados accedan de manera
constante a la escuela y a los servicios
educativos.

Alcance:
En todo el LEA

Accion:
Clima escolar positivo y seguridad

Necesidad:

Los datos de resultados del Afio 2 indican que
los alumnos no duplicados contindian
experimentando tasas desproporcionadamente
altas de suspension y desafios relacionados
con el clima escolar, la participacion estudiantil
y los apoyos conductuales. En 2025, las tasas
de suspension se mantuvieron elevadas para
los jovenes de crianza temporal (11.1 %), los
estudiantes sin hogar (7.7 %), los estudiantes
de bajos ingresos (4.2 %), los estudiantes
aprendices de inglés (4.1 %) y los estudiantes
con discapacidades (6.4 %), en comparacion
con la tasa general de 3.1 %.

Las tasas de ausentismo crénico también se
mantuvieron elevadas para varios grupos de
estudiantes no duplicados, incluidos los
estudiantes sin hogar (53.6 %), los jévenes de
crianza temporal (39.6 %) y los estudiantes de

para los alumnos no duplicados, al mismo tiempo
gue beneficia a todos los estudiantes.

Estas acciones responden a la necesidad
identificada porque aumentan los apoyos para la
conducta positiva, fortalecen las relaciones y la
participacion estudiantil, mejoran las préacticas de
manejo del salon de clases y reducen las practicas
disciplinarias excluyentes que afectan de manera
desproporcionada a los alumnos no duplicados.
Las précticas restaurativas, el acompafamiento
integrado (coaching) y los sistemas coordinados de
apoyo contribuyen a crear entornos escolares mas
seguros y de mayor apoyo, lo que mejora el acceso
a la instruccion y fortalece el sentido de
pertenencia escolar.

Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la LEA 'y
de todas las escuelas porque los alumnos no
duplicados que enfrentan desafios relacionados con la
conducta, la participacion estudiantil y el clima escolar
estan matriculados en todo el distrito. La
implementacion consistente de practicas restaurativas,
apoyos conductuales y sistemas de clima escolar en
todas las escuelas aumenta el acceso equitativo a
entornos de aprendizaje seguros y de apoyo para los

La eficacia se medira
mediante las tasas de
suspension, las tasas de
ausentismo crénico, los
datos de las evaluaciones
de aprendizaje
socioemocional (SEL) y los
resultados de las
encuestas sobre clima
escolar aplicadas a
estudiantes y personal,
con datos desagregados
para los estudiantes
aprendices de inglés (EL),
los jovenes de crianza
temporal (FY), los
estudiantes de bajos
ingresos (LI), los
estudiantes sin hogar y los
estudiantes con
discapacidades.
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bajos ingresos (28.7 %), lo que indica barreras |alumnos no duplicados, al mismo tiempo que beneficia
persistentes relacionadas con el sentido de a todos los estudiantes.

pertenencia escolar y la participacion

estudiantil.

Estos datos indican una necesidad continua de
apoyos para la conducta positiva, practicas
restaurativas, servicios estudiantiles
coordinados y sistemas consistentes de clima
escolar para mejorar la participacion
estudiantil, la seguridad y el acceso al
aprendizaje de los alumnos no duplicados.

Alcance:
En todo el LEA

Accion:
Programas especializados de eleccion
Preparacion para la universidad y la carrera

Estas acciones responden a la necesidad
identificada porque aumentan el acceso al

La eficacia se medira
mediante las tasas de

profesional multilinglismo, la exploracion universitaria y elegibilidad para UC/CSU,
profesional, la participacion en trayectorias las tasas de finalizacion de
Necesidad: profesionales y los apoyos educativos flexibles que trayectorias de Educacion

mejoran la participacion estudiantil y la preparacién |Técnica Profesional (CTE),

Los datos de resultados del Afio 2 indican que |[para la educacion postsecundaria de los alumnos

las tasas de graduacion, las

los alumnos no duplicados contintian no duplicados. Los programas especializados y las tasas de participacion en

experimentando niveles mas bajos de opciones de educacién alternativa ayudan a

inscripcion dual y obtencion

preparacion universitaria y profesional, acceso @bordar las barreras de acceso y participacion que temprana de créditos

a trayectorias postsecundarias y participacion enfrentan los estudiantes con necesidades
en oportunidades académicas avanzadas. En [@cadémicas, socioemocionales o familiares

2025, solo el 38.8 % de los graduados particulares.

cumplieron con los requisitos de elegibilidad o ) _

para la Universidad de California (UC) y la Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la
Universidad Estatal de California (CSU), LEA y de todas las escuelas porque los alumnos
incluyendo el 11.3 % de los estudiantes no duplicados en todo el distrito se benefician de
aprendices de inglés (EL), el 28.1 % de los un mayor acceso a trayectorias universitarias y
estudiantes de bajos ingresos (LI) y el 15.4 % |[Profesionales, programas multilingties y apoyos
de los jovenes de crianza temporal (FY). especializados. La provision de estas

oportunidades en todas las escuelas aumenta el

Las tasas de finalizacion de trayectorias de ~ |@cceso equitativo a la preparacion para la

Educacion Técnica Profesional (CTE) también educacion postsecundaria y a experiencias de
aprendizaje atractivas para los alumnos no

universitarios, asi como la
participacion en las
actividades de
CaliforniaColleges.edu
(CCaGil), con datos
desagregados para los
estudiantes aprendices de
inglés (EL), los jévenes de
crianza temporal (FY), los
estudiantes de bajos
ingresos (LI) y otros grupos
estudiantiles prioritarios.
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se mantuvieron por debajo de los niveles duplicados, al mismo tiempo que beneficia a todos
deseados para los alumnos no duplicados, los estudiantes.
incluyendo el 7.6 % de los estudiantes

aprendices de inglés, el 13.3 % de los

estudiantes de bajos ingresos y el 5.3 % de los

jovenes de crianza temporal. Ademas, solo el

6.6 % de los estudiantes completo tanto una

trayectoria CTE como los requisitos de

elegibilidad para UC/CSU, con tasas mas bajas

para los estudiantes aprendices de inglés (2.2

%) y los estudiantes de bajos ingresos (5.8 %).

Estos datos indican una necesidad continua de
ampliar el acceso equitativo a trayectorias
universitarias y profesionales, programas
multilingles, oportunidades de aprendizaje
practico y apoyos educativos especializados
para los alumnos no duplicados.

Alcance:

En todo el LEA

Accion: _ _ o .

Recuperacion de créditos de la escuela Estas acciones responden a la necesidad La eflcama se medira

secundaria identificada porque aumentan el acceso a mediante las tasas de
trayectorias flexibles que permiten a los graduacion, las tasas de

Necesidad: estudiantes recuperar créditos, mejorar la abandono escolar, las

asistencia, completar los requisitos de graduacion ytasas de ausentismo
Los datos de resultados del Afio 2 indican que |mantenerse comprometidos con la escuela. Los  cronico, las tasas de

los alumnos no duplicados contindan apoyos sup_lementarios en el émbito académico y elegibilidgd para UC/CSU,
experimentando tasas de graduacién mas de asistencia ayudan a reducw_las barreras que la obtenmén_qlel S_eIIo
bajas, menores niveles de preparacion afectan de manera desproporcionada a los Estatal de Blllng_qlsmo
universitaria y profesional, y mayores niveles alumno_s no duplicados y aumentan las (State Seal of_ B|I|_tera_cy) y
de desconexién escolar que colocan a los oport,ur_wldades para que los estudlan_tes se graduen los datos de finalizacion q’e
estudiantes en riesgo de no completar los con éxito y se preparen para las opciones programas de recuperacion
requisitos de graduacion. En 2025, las tasas de [PoStsecundarias. de creditos, con
graduacién continuaron siendo mas bajas para - _ _ informacion desagregada
los estudiantes aprendices de inglés (EL), con Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la LEA y|para los estudiantes

P de todas las escuelas porque los alumnos no i inalé
0 0 aprendices de inglés (EL),
un 81.2 %, en comparacion con el 89.9 % de duplicados que experimentan deficiencias en la p gles (EL)

todos los estudiantes. Ademas, solo el 38.8 % y - , b - los jovenes de crianza
obtencion de créditos, ausentismo cronico y riesgo temporal (FY), los



de los graduados cumplieron con los requisitos académico estan matriculados en todo el distrito. La  estudiantes de bajos

de elegibilidad para UC/CSU, incluyendo el provision de sistemas consistentes de recuperacion de lingresos (LI), los
11.3 % de los estudiantes aprendices de inglés [creéditos y apoyos de asistencia en todas las escuelas estudiantes sin hogar y los
y el 28.1 % de los estudiantes de bajos aumenta el acceso equitativo a las trayectorias de estudiantes con

graduacioén y al apoyo académico para los alumnos no
duplicados, al mismo tiempo que beneficia a todos los
estudiantes.

ingresos (LI). discapacidades.
Las tasas de ausentismo cronico también se
mantuvieron elevadas para los alumnos no
duplicados, incluidos los estudiantes sin hogar
(53.6 %), los jévenes de crianza temporal (39.6
%) y los estudiantes de bajos ingresos (28.7
%), lo que aumenta la probabilidad de
deficiencias en la obtencion de créditos y de no
aprobar los cursos requeridos.

Estos datos indican una necesidad continua de
ampliar las oportunidades de recuperacion de
créditos, las intervenciones académicas, los
apoyos de asistencia y las trayectorias
alternativas hacia la graduacién y la
preparacién para la educacion postsecundaria
para los alumnos no duplicados.

Alcance;:
En todo el LEA



Meta y
Accion #

2.1

Como las acciones abordan las necesidades y por
Necesidad(es) identificada(s) qué se proporcionan a nivel de toda la LEA o de
toda la escuela

Métrica(s) para monitorear
la efectividad

é;;;z:?técién para la instruccién basada en Para ab.ordar'esta necesidad, e.I distrito La eficacia se medira
estandares proporcionara desarrollo profesional enfocado en lajmediante los resultados de
implementacion del curriculo adoptado por el CAASPP en Artes del
Necesidad: distrito, una sélida instruccion de Nivel |, practicas [Lenguaje en Inglés (ELA) y
de andlisis de datos, colaboracién en las Matematicas, incluyendo el
Los datos de resultados del Afio 2 indican que (Comunidades Profesionales de Aprendizaje (PLC), porcentaje de estudiantes
los alumnos no duplicados contintian planificacion de la instruccion, estrategias de que cumplen o superan los
experimentando resultados académicos diferenciacion y el uso de los sistemas de estandares y la distancia
significativamente mas bajos en Artes del eva_luacién dgl distrito para.orientar la aceleracion y|con respecto a}l estandar
Lenguaje en Inglés (ELA) y Matematicas, lo las intervenciones académicas. para Io_s estudlgntes
que evidencia una necesidad continua de una _ _ aprendices de inglés (EL),
instruccion sélida y consistente de Nivel | y del [EStas acciones responden a la necesidad los jovenes de crianza
uso eficaz de los datos estudiantiles para identificada porque fortalgcen la capaudad_t?e los  temporal (FY)y los
orientar la instruccién y las intervenciones, En (€ducadores para proporcionar una instruccion estudiantes de bajos

consistente, basada en los estandares, y apoyos  |ingresos (LI).
especificos para los alumnos no duplicados. Los

ciclos de andlisis de datos y la planificacion

colaborativa de la instruccion aumentan la

capacidad de los docentes para identificar de

los grados 3 a 8, solo el 3 % de los estudiantes
aprendices de inglés (EL), el 19 % de los
jovenes de crianza temporal (FY) y el 35 % de
los estudiantes de bajos ingresos (LI)

cumplieron o superaron los estandares en ELA ) _
en 2024-25, en comparacion con el 48 % de  maneramas temprana las necesidades de

todos los estudiantes. En Matematicas, solo el [@Prendizaje, ajustar la instruccion e implementar
4 % de los estudiantes aprendices de inglés, el @POY0S pedagogicos e intervenciones alineados
9 % de los jovenes de crianza temporal y el 27 €N los datos de desempefio estudiantil. La

% de los estudiantes de bajos ingresos capac!tallmon ||oara los magst:osdde educacion
cumplieron o superaron los estandares, en  €sPecial en el nuevo curriculo de matematicas

comparacion con el 40 % de todos los también fortalece la instruccion diferenciada y el
estudiantes acceso a los estandares académicos
correspondientes al nivel de grado.

Los comentarios de los socios educativos - : .
identificaron la necesidad de una mejor Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la

preparacién del personal, desarrollo profesionalLEA ¥ de todas las escuelas porque los alumnos

practico integrado en el trabajo, mayor tiempo N duplicados en todo el distrito experimentan
de colaboracién y una implementacién mas brechas de rendimiento académico y se benefician

de una implementacién consistente de una
instruccion de alta calidad en todos los salones de



consistente de la instruccion basada en los clase y escuelas. La provisién de aprendizaje

estandares en todas las escuelas. profesional a nivel distrital y de ciclos de analisis de
datos alineados aumenta el acceso equitativo a

Estos datos y comentarios indican una una instruccion rigurosa y a apoyos académicos

necesidad continua de fortalecer la capacidad |especificos para los alumnos no duplicados, al

de los educadores para implementar el mismo tiempo que beneficia a todos los

curriculo alineado con los estandares, analizar |estudiantes.
los datos estudiantiles, diferenciar la

instruccion y proporcionar apoyos especificos

para los alumnos no duplicados.

Alcance:
En todo el LEA



2.2

Accion:
Coaching instructivo

Necesidad:

Los datos de resultados del Afio 2 indican que
los alumnos no duplicados contindian
experimentando resultados académicos mas
bajos y un acceso inconsistente a una
instruccion de alta calidad en los distintos
salones de clase y escuelas. En los grados 3 a
8, solo el 3 % de los estudiantes aprendices de
inglés (EL), el 19 % de los jovenes de crianza
temporal (FY) y el 35 % de los estudiantes de
bajos ingresos (LI) cumplieron o superaron los
estandares en Artes del Lenguaje en Inglés
(ELA) en 2024-25, en comparacion con el 48
% de todos los estudiantes. En Mateméticas,
solo el 4 % de los estudiantes aprendices de
inglés, el 9 % de los jévenes de crianza
temporal y el 27 % de los estudiantes de bajos
ingresos cumplieron o superaron los
estandares, en comparacion con el 40 % de
todos los estudiantes.

Los comentarios de los socios educativos
identificaron la necesidad de ampliar el
acompafamiento pedagogico (coaching
instruccional), ofrecer desarrollo profesional
practico integrado en el trabajo, fortalecer los
sistemas de colaboracion, implementar
practicas de ensefianza culturalmente
receptivas y asegurar una aplicacion mas
consistente de la instruccion basada en los
estandares en todas las escuelas. Los socios
educativos también enfatizaron la importancia
de proporcionar apoyos especificos para las
escuelas con mayores necesidades y para los
docentes de reciente incorporacion.

Para abordar esta necesidad, los coaches de
instruccion, los Maestros en Asignacion Especial
(TOSA, por sus siglas en inglés) y los
administradores escolares proporcionaran
aprendizaje profesional enfocado en el curriculo
adoptado por el distrito, ciclos colaborativos de
analisis de datos, instruccion culturalmente
receptiva, ciclos de indagacion y entornos de

La eficacia se medira
mediante los resultados de
CAASPP en Artes del
Lenguaje en Inglés (ELA) y
Mateméticas, incluyendo el
porcentaje de estudiantes
gue cumplen o superan los
estandares y la distancia

aprendizaje positivos. El distrito también fortaleceracon respecto al estandar

los sistemas de acompafamiento pedagogico

(coaching), las observaciones de instruccion en el

aula y los apoyos escalonados para escuelas y
docentes, incluyendo apoyo especifico para las

escuelas del patrén de articulacion de Bay Point y

para los docentes de reciente incorporacion.

Estas acciones responden a la necesidad
identificada porque fortalecen la capacidad de los
educadores para implementar una instruccion
consistente, basada en los estandares y
culturalmente receptiva, alineada con las
necesidades de los estudiantes. El
acompafamiento pedagogico, las estructuras de
indagacion colaborativa y los sistemas de
observacion de la instruccién apoyan a los
docentes en el andlisis de los datos estudiantiles,
el perfeccionamiento de las practicas de
ensefianza y la implementacién de apoyos
especificos para los alumnos no duplicados. El
apoyo focalizado para las escuelas con mayores
necesidades y para los docentes de reciente
incorporacion aumenta la consistencia en la
implementacion y fortalece los sistemas de
instruccion que atienden a los grupos de
estudiantes no duplicados.

Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la
LEA y de todas las escuelas porque los alumnos
no duplicados en todo el distrito experimentan

brechas de rendimiento académico y se benefician

para los estudiantes
aprendices de inglés (EL),
los jovenes de crianza
temporal (FY) y los
estudiantes de bajos
ingresos (LI).

Las medidas adicionales
incluirdn datos de
evaluaciones locales
provenientes de STAR,
mClass y los sistemas
distritales de evaluacién de
referencia (benchmark).

El distrito también
monitoreara la
implementacion en el aula
de précticas de instruccion
basadas en los estandares
y culturalmente receptivas,
la participacion de los
educadores en los apoyos
de coaching y las
tendencias en los
resultados estudiantiles de
las escuelas del patron de
articulacion de Bay Point
para evaluar la eficacia de
los sistemas de
acompafnamiento



Meta y
Accion #

Estos datos y comentarios indican una de una mayor consistencia en la instruccion, del pedagdgico dirigidos a los
necesidad continua de fortalecer los sistemas |apoyo mediante acompafiamiento pedagdgico y de [alumnos no duplicados.
de acompafiamiento pedagdgico, la practicas de ensefianza culturalmente receptivas.
colaboracion entre educadores y la La provision de sistemas distritales de coaching y
consistencia en la implementacion de practicas |apoyos instruccionales focalizados aumenta el
educativas para mejorar los resultados de los |acceso equitativo a una instruccién de alta calidad
alumnos no duplicados. para los alumnos no duplicados, al mismo tiempo
gue beneficia a todos los estudiantes.

Alcance:

En todo el LEA

Como las acciones abordan las necesidades y por
Necesidad(es) identificada(s) qué se proporcionan a nivel de toda la LEA o de
toda la escuela

Métrica(s) para monitorear
la efectividad



2.3

Accion:
Capacitacion para Lideres Educativos

Necesidad:

Los datos de resultados del Afio 2 indican que
los alumnos no duplicados contindian
experimentando disparidades significativas en
el rendimiento académico y en el acceso a una
instruccion consistente y de alta calidad. En los
grados 3 a 8, los estudiantes aprendices de
inglés (EL) se mantuvieron 143 puntos por
debajo del estandar en Artes del Lenguaje en
Inglés (ELA) y 156 puntos por debajo del
estandar en Matematicas durante 2024-25.
Los jovenes de crianza temporal (FY) se
mantuvieron 122 puntos por debajo del
estandar en ELA y 154 puntos por debajo del
estandar en Matematicas, mientras que los
estudiantes de bajos ingresos (LI) se
mantuvieron 46 puntos por debajo del estandar
en ELA y 73 puntos por debajo del estdndar en
Matematicas.

Los comentarios de los socios educativos
identificaron la necesidad de fortalecer el
liderazgo instruccional, mejorar la consistencia
entre las escuelas, ampliar el apoyo para
practicas culturalmente receptivas y fortalecer
el uso de los datos estudiantiles para orientar
la toma de decisiones pedagdgicas. Los socios
educativos también identificaron la supervision
de alta calidad y el acompafamiento
profesional para los lideres escolares como
una estrategia de gran valor para mejorar los
resultados estudiantiles, la preparacion
universitaria y profesional, y los climas
escolares positivos.

Para abordar esta necesidad, los lideres escolares |La eficacia se medira

y distritales recibiran aprendizaje profesional mediante los resultados de
enfocado en liderazgo instruccional, CAASPP en Artes del
acompafamiento profesional y supervision, Lenguaje en Inglés (ELA) y
practicas culturalmente receptivas, andlisis de Matematicas, incluyendo el
datos, investigacion sobre la ciencia del porcentaje de estudiantes
aprendizaje e identificacion de préacticas gue cumplen o superan los
instruccionales eficaces para estudiantes estandares y la distancia
aprendices de inglés, estudiantes con con respecto al estandar
discapacidades y otros grupos estudiantiles. para los estudiantes
aprendices de inglés (EL),
Estas acciones responden a la necesidad los jovenes de crianza
identificada porque fortalecen la capacidad de temporal (FY) y los

liderazgo para apoyar una instruccion consistente, estudiantes de bajos
equitativa y basada en los estandares en todos los |ingresos (LI).
salones de clase y escuelas. La capacitacion en

analisis de datos, conciencia sobre los sesgos, Las medidas adicionales
observaciones instruccionales en el aula y la incluiran datos de
ciencia del aprendizaje apoya a los lideres en la  @valuaciones locales
identificacion de practicas inequitativas, el provenientes de STAR,

mClass y los sistemas
distritales de evaluacion de
referencia (benchmark).

fortalecimiento de los sistemas de apoyo para los
docentes y el aumento del acceso a una
instruccion eficaz para los alumnos no duplicados.
Los administradores escolares también E| distrito también
presentaran periodicamente datos sobre los monitorearé la

resultados estudiantiles y el monitoreo del progreso jmplementacion en el aula
relacionado con las metas del SPSA al Equipo de |ge practicas de instruccion
Liderazgo del Distrito (DLT) durante el afio escolar, |y35adas en los estandares

de modo que se puedan proporcionar apoyos, y culturalmente receptivas,
acompafamiento profesional y recursos la participacion de los
adicionales en funcion de las necesidades educadores en los apoyos

identificadas de los estudiantes y de las escuelas. |ge coaching y las

tendencias en los
resultados estudiantiles de
las escuelas del patron de
articulacion de Bay Point
para evaluar la eficacia de
los sistemas de
acompafnamiento

Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la
LEA y de todas las escuelas porque los alumnos
no duplicados en todo el distrito experimentan
disparidades en los resultados académicos y se
benefician de sistemas de liderazgo instruccional
mas solidos y de una implementaciéon mas
consistente de practicas de ensefianza eficaces. La



Contintdan existiendo brechas de acceso para
los jovenes de crianza temporal (FY), los
estudiantes de bajos ingresos (LI), los
estudiantes aprendices de inglés (EL) y los
estudiantes afroamericanos en comparacion
con el conjunto de todos los estudiantes. El
andlisis de los datos locales, incluida la
evaluacion de necesidades de la Subvencion
en Bloque para la Eficacia de Educadores
Locales (LREBG), indica que las escuelas de
todo el distrito, incluidas aquellas que se
desempeiian por encima de los promedios
distritales generales, contindan mostrando
resultados desproporcionadamente mas bajos
para los alumnos no duplicados y los
estudiantes con discapacidades.

Estos datos y comentarios indican una
necesidad continua de fortalecer la capacidad
de liderazgo para apoyar practicas
instruccionales equitativas, analizar los datos
estudiantiles, identificar practicas inequitativas
y mejorar los sistemas de instruccion que
atienden a los alumnos no duplicados. En
particular, el distrito continuara proporcionando
acompafamiento profesional y apoyo de
liderazgo focalizados dentro del patron de
articulacion de Bay Point, el cual atiende a
algunos de los porcentajes mas altos de
alumnos no duplicados del distrito, con el fin de
fortalecer la implementacién de préacticas
instruccionales eficaces y ampliar las
estrategias exitosas a escuelas y patrones de
articulacion adicionales.

Alcance;:
En todo el LEA

provision de capacitacion distrital para lideres, pedagdgico dirigidos a los
sistemas de revision de datos y estructuras de alumnos no duplicados.
apoyo focalizadas aumenta el acceso equitativo a

una instruccion de alta calidad y a entornos de

aprendizaje de apoyo para los alumnos no

duplicados, al mismo tiempo que beneficia a todos

los estudiantes.



Meta y
Accion #

2.5

Necesidad(es) identificada(s)

Accion:
Reclutamiento y retencidén de personal diverso

Necesidad:

Continda existiendo una diferencia significativa
entre la diversidad racial y linguistica de la
poblacion estudiantil del distrito y la del
personal certificado y clasificado. En 2025-26,
el porcentaje de personal certificado y
clasificado por raza y origen étnico fue el
siguiente:

« Afroamericano: 5.57 %

e Asiatico: 5.70 %

e Hispano/Latino: 19.69 %
« Blanco: 57.62 %

e« Dos o masrazas: 4.05%

Estos porcentajes contintdan siendo diferentes
de la diversidad de la poblacion estudiantil del
distrito, particularmente en el caso de los
estudiantes hispanos, los estudiantes
multilingles y otros grupos de alumnos no
duplicados.

Ademas, el porcentaje de maestros que
ensefian con una credencial plenamente
autorizada disminuyo de 84.9 % en 2021-22 a
78.4 % en 2023-24, lo que indica desafios
continuos relacionados con la dotacion de
personal, particularmente en puestos de dificil
cobertura y en escuelas con mayores
necesidades que atienden a porcentajes mas
altos de alumnos no duplicados.

Como las acciones abordan las necesidades y por
gué se proporcionan a nivel de toda la LEA o de
toda la escuela

Métrica(s) para monitorear
la efectividad

Para abordar esta necesidad, el distrito continuara |La eficacia se medira

ampliando las alianzas de reclutamiento y los mediante el porcentaje de
esfuerzos de divulgacion, incluidas las personal certificado y
colaboraciones con colegios y universidades clasificado por razay
locales, Instituciones Histéricamente origen étnico, asi como por

Afroamericanas de Educacion Superior (HBCU, porlel porcentaje de maestros
sus siglas en inglés) y programas de residencia gue imparten instruccion
dirigidos a hablantes nativos de espafiol. El distrito icon una credencial
también continuard ofreciendo incentivos de plenamente autorizada.
reclutamiento y retencién para puestos de dificil

cobertura, fortalecera los sistemas de

incorporacion y apoyo para empleados e

implementaré encuestas a lo largo del ciclo laboral

de los empleados para mejorar la retenciéon a largo

plazo.

Estas acciones responden a la necesidad
identificada porque aumentan el acceso a personal
altamente calificado, culturalmente receptivo y
linguisticamente diverso que refleja y apoya mejor
la diversidad de la poblacion estudiantil del distrito.
La diversidad del personal y una mayor retencién
fortalecen las practicas de ensefianza
culturalmente receptivas, mejoran la comunicacién
y las relaciones con las familias y aumentan la
consistencia y estabilidad en los entornos de
aprendizaje que atienden a los alumnos no
duplicados. Los esfuerzos de reclutamiento y
retencién dirigidos a areas de credenciales de alta
necesidad también mejoran el acceso a maestros
calificados y personal de apoyo para las escuelas
gue atienden a altos porcentajes de estudiantes no
duplicados.



3.1

Los comentarios de los socios educativos Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la
identificaron el reclutamiento y la retencién de |LEA y de todas las escuelas porque los alumnos
personal diverso y altamente calificado como |no duplicados en todo el distrito se benefician del

una alta prioridad. Los socios educativos acceso a personal estable, altamente calificado y
también enfatizaron la importancia de las diverso. Los sistemas distritales de reclutamiento y
practicas culturalmente receptivas, la retencidbn aumentan el acceso equitativo a entornos
comunicacioén multilingie, la estabilidad del de aprendizaje de apoyo, culturalmente receptivos
personal y el aumento de la representacion y basados en los estandares para los alumnos no
entre los educadores y el personal escolar. duplicados, al mismo tiempo que benefician a

todos los estudiantes.
Estos datos y comentarios indican una
necesidad continua de reclutar, desarrollar y
retener personal diverso y altamente calificado
gue esté preparado para apoyar las
necesidades académicas, socioemocionales,
culturales y linguisticas de los alumnos no
duplicados.

Alcance:
En todo el LEA

Accion:

Conexién escolar Para abordar esta necesidad, los lideres escolares, |La eficacia se medira

los Consejos Escolares (School Site Councils), el mediante las tasas de
personal de servicios comunitarios y los equipos  [asistencia, las tasas de

Necesidad:

escolares implementaran estrategias para ausentismo cronico, las
Los datos de resultados del Afio 2 indican que [fortalecer el sentido de pertenencia escolar, tasas de suspension, los
los alumnos no duplicados continGan mejorar la comunicacion, aumentar la participacion |datos sobre el sentido de
experimentando tasas desproporcionadamente familiar, ampliar las oportunidades para la voz pertenencia estudiantil de
altas de ausentismo cronico, suspensiones y [estudiantil y construir relaciones de confianza con |la Encuesta California
menores niveles de sentido de pertenencia las familias. El personal también recibira Healthy Kids y las
escolar. En 2025, las tasas de ausentismo capacitacion en competencia cultural, y las respuestas de las
cronico se mantuvieron elevadas para los escuelas ofreceran servicios de toma de huellas  lencuestas para padres
jovenes de crianza temporal (39.6 %), los digitales de bajo costo o sin costo para aumentar el relacionadas con la

estudiantes sin hogar (53.6 %), los estudiantes colaboracion entre la



de bajos ingresos (LI) (28.7 %), los estudiantes acceso y la participacion de los familiares escuelay las familias y el

aprendices de inglés (EL) (28.5 %) y los
estudiantes afroamericanos (38.1 %). Las
tasas de suspension también continuaron
siendo desproporcionadamente altas para los
jovenes de crianza temporal (11.1 %), los
estudiantes afroamericanos (10.3 %), los
estudiantes sin hogar (7.7 %) y los estudiantes
con discapacidades (6.4 %).

Los datos de la Encuesta California Healthy
Kids mostraron que el sentido de pertenencia
estudiantil mejord en todos los niveles de
grado; sin embargo, los resultados contintan
por debajo de las metas establecidas para el
Afo 3. Ademas, los datos de las encuestas
para padres mostraron que las respuestas de
las familias de preparatoria a la afirmacion: “La
escuela de mi hijo(a) me anima a ser un
colaborador activo con la escuela en la
educacion de mi hijo(a)” disminuyeron de 85 %
a 78 %.

Los comentarios de los socios educativos
indicaron que las familias ain no experimentan
de manera consistente las escuelas como
entornos acogedores y conectados, y
sefialaron la necesidad de fortalecer las
relaciones, mejorar la comunicacion constante
entre las escuelas, ampliar las oportunidades
de participacion familiar e implementar
practicas de participacion culturalmente
receptivas.

Estos datos y comentarios indican una
necesidad continua de fortalecer el sentido de
pertenencia escolar, las relaciones de
confianza, la voz estudiantil y los sistemas de
colaboracién con las familias para los alumnos
no duplicados y sus familias.

voluntarios. sentido de pertenencia
_ _ escolar, con datos
Estas acciones responden a la necesidad desagregados para los

identificada porque mejoran las relaciones entre las|estudiantes aprendices de
escuelas, los estudiantes y las familias, y reducen |inglés (EL), los jovenes de
las barreras para la participacion y el crianza temporal (FY), los
involucramiento de los alumnos no duplicados y estudiantes de bajos

sus familias. Los apoyos de servicios comunitarios, ingresos (LI), los

las practicas de participacion culturalmente estudiantes

receptivas y la comunicacion constante fortalecen |afroamericanos, los

la confianza y la colaboracién entre las familiasy  estudiantes sin hogar y los
las escuelas, lo que favorece mejores resultados |estudiantes con

de asistencia, participacion estudiantil y sentido de discapacidades.
pertenencia escolar. El aumento de las

oportunidades para la voz estudiantil y la

participacion familiar fortalece alin mas los

entornos escolares inclusivos y el sentido de

pertenencia de los estudiantes.

Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la LEA
y de todas las escuelas porque los alumnos no
duplicados en todo el distrito enfrentan barreras
relacionadas con el sentido de pertenencia escolar, la
asistencia y la participacion familiar. La
implementacion de sistemas consistentes de
construccion de relaciones, comunicacion y
participacién en todas las escuelas aumenta el acceso
equitativo a entornos escolares acogedores y de
apoyo para los alumnos no duplicados, al mismo
tiempo que beneficia a todos los estudiantes.



Meta y
Accion #

3.3

Alcance:
En todo el LEA

Como las acciones abordan las necesidades y por
Necesidad(es) identificada(s) qué se proporcionan a nivel de toda la LEA o de
toda la escuela

Métrica(s) para monitorear
la efectividad

Accion:
Apoyo de traduccién Para ab_ordar esta nece's'idad_, el distrito .a}mpligré ] La eficacia se medira

los servicios de traduccidn e interpretacion mas alldmediante los datos de
del inglés y el espafiol, proporcionaréa servicios de |colaboracién familiar de la
interpretacion en las reuniones de la Mesa Encuesta California Healthy
Los datos de resultados del Afio 2 y los Directiva y de los comités asesores, continuara Kids, las tasas de
comentarios de los socios educativos indican  Utilizando servicios contratados de interpretacion, |participacion en reuniones
una necesidad continua de mejorar el acceso €xplorara herramientas digitales de traducciony  de la Mesa Directiva,

lingtiistico, los sistemas de comunicacion y las (colaborara con organizaciones comunitarias para reuniones de comités

Necesidad:

oportunidades de participacion para las familias/@poyar oportunidades de participacion asesores, encuestas y
multilingiies. Las sesiones de escucha con los culturalmente receptivas. eventos de participacion
socios educativos identificaron los servicios de _ _ familiar, asi como el
traduccion e interpretacion como apoyos Estas acciones responden a la necesidad porcentaje de familias

identificada porque aumentan el acceso de las conectadas a través de
familias multilinglies de los alumnos no duplicados |ParentSquare y otros

a la informacion escolar y distrital, las reuniones, sistemas de comunicacion.
los programas y las oportunidades de participacion.

La ampliacion de los servicios de acceso linguistico

y de las herramientas de comunicacién multilingtie

ayuda a reducir las barreras para la participacion,

Los comentarios de padres y familias también fortalece la ComprenSién de las familias sobre los
indicaron que no todos los métodos de apoyos estudiantiles y las iniciativas del distrito, y

comunicacién son igualmente eficaces para ~ Mejora las oportunidades para una participacion y
todas las familias y que se necesitan opciones [colaboracion familiar significativa. La colaboracion

adicionales de comunicacién multilingtie y con organizaciones comunitarias fortalece aun mas
oportunidades de participacion culturalmente

altamente valorados y destacaron que las
familias que hablan idiomas distintos al inglés
continlan enfrentando barreras para acceder a
la informacion del distrito, participar en
reuniones e involucrarse en los procesos de
toma de decisiones escolares.



3.4

receptivas para fortalecer las alianzas entre las
familias y las escuelas. Estas barreras pueden
limitar la participacion familiar, el sentido de
pertenencia escolar y el acceso a servicios
académicos y de apoyo para los alumnos no
duplicados, particularmente para los
estudiantes aprendices de inglés (EL) y las
familias multilingtes.

Estos datos y comentarios indican una
necesidad continua de ampliar los servicios de
traduccion e interpretacion, mejorar los
sistemas de comunicacion multilingle y
fortalecer las oportunidades de participacion
culturalmente receptivas para los alumnos no
duplicados y sus familias.

Alcance:
En todo el LEA

Accion:
Noches familiares y educacion

Necesidad:

Los datos de resultados del Afio 2 indican que
los alumnos no duplicados contindian
experimentando tasas desproporcionadamente
altas de ausentismo cronico, suspensiones y
menores niveles de sentido de pertenencia
escolar. En 2025, las tasas de ausentismo
cronico se mantuvieron elevadas para los
jovenes de crianza temporal (39.6 %), los
estudiantes sin hogar (53.6 %), los estudiantes
de bajos ingresos (LI) (28.7 %), los estudiantes
aprendices de inglés (EL) (28.5 %) y los

las estrategias de alcance culturalmente receptivas
y los sistemas de apoyo para las familias.

Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la
LEA y de todas las escuelas porque las familias
multilingles y los alumnos no duplicados estan
matriculados en todo el distrito y se benefician de
un acceso equitativo a la informacion, la
comunicacion y las oportunidades de participacion.
La implementacion de sistemas distritales de
traduccion e interpretacion aumenta la
accesibilidad, la participacion familiar y el sentido
de pertenencia escolar de los alumnos no
duplicados, al mismo tiempo que beneficia a todos
los estudiantes

Para abordar esta necesidad, el distrito ofrecera  |La eficacia se medira
diversas noches familiares y talleres educativos, = mediante los datos de
ampliara las oportunidades multilinglies a través de|colaboracién familiar de la
Loma Vista Adult Education, proporcionara talleres |[Encuesta California Healthy
para padres y adolescentes, asi como talleres de |Kids, las tasas de

apoyo para padres, y organizara una Conferencia y asistencia, las tasas de
Feria de Recursos para Padres y Familias al inicio |ausentismo crénico y las

del afio escolar que incluird la distribucién de tasas de participacion en
mochilas y utiles escolares. talleres familiares,

conferencias y eventos de
Estas acciones responden a la necesidad participacion.

identificada porque aumentan el acceso de las
familias a recursos educativos, informacion escolar,
oportunidades para fortalecer relaciones y servicios
de apoyo que mejoran la capacidad de las familias



estudiantes afroamericanos (38.1 %). Las
tasas de suspension también continuaron
siendo desproporcionadamente altas para los
jovenes de crianza temporal (11.1 %), los
estudiantes afroamericanos (10.3 %), los
estudiantes sin hogar (7.7 %) y los estudiantes
con discapacidades (6.4 %).

Aunque las tasas generales de asistencia
mejoraron de 91.3 % en 2022-23 a 93.1 % en
202425, contindan existiendo disparidades en
la asistencia y la participacion para los grupos
de estudiantes no duplicados. Los datos de la
Encuesta California Healthy Kids mostraron
mejoras en el sentido de pertenencia
estudiantil en todos los niveles de grado,
incluyendo aumentos del 52 % al 61 % para los
estudiantes de 7.° grado y del 43 % al 53 %
para los estudiantes de 11.° grado; sin
embargo, los resultados contindan por debajo
de las metas establecidas para el Afio 3.

Los datos de las encuestas para padres
también mostraron que las respuestas de las
familias de preparatoria a la afirmacion: “La
escuela de mi hijo(a) me anima a ser un
colaborador activo con la escuela en la
educacion de mi hijo(a)” disminuyeron de 85 %
a 78 %. Los comentarios de los socios
educativos identificaron inconsistencias en las
practicas de comunicacion y participacion entre
las escuelas y enfatizaron la necesidad de
fortalecer las relaciones, crear entornos mas
acogedores, implementar practicas de
participacion culturalmente receptivas,
aumentar las oportunidades para la voz
estudiantil y ofrecer oportunidades de
participacion familiar mas accesibles.

Los comentarios adicionales y las tendencias
de participacién indican que contindan siendo

para apoyar el aprendizaje y la participacion de los
estudiantes. Los talleres multilingties y las
oportunidades de participacién familiar
culturalmente receptivas ayudan a reducir las
barreras de participacién para los alumnos no
duplicados y sus familias, al mismo tiempo que
fortalecen el sentido de pertenencia escolary la
colaboracion entre la escuela y las familias. Las
ferias de recursos y la distribucion de utiles
escolares también favorecen el acceso equitativo a
recursos necesarios para la preparacion escolar de
las familias que enfrentan barreras econémicas.

Estos servicios se proporcionan a nivel de toda la
LEA y de todas las escuelas porque los alumnos
no duplicados y sus familias en todo el distrito se
benefician de un mayor acceso a talleres
educativos, recursos comunitarios y
oportunidades de participacion culturalmente
receptivas. La provision de oportunidades
distritales de educacion y participacion familiar
aumenta el acceso equitativo a alianzas de apoyo
entre la escuela y la familia y a recursos de
aprendizaje para los alumnos no duplicados, al
mismo tiempo que beneficia a todos los
estudiantes.



necesarias las actividades de alcance y las
oportunidades de participacion para las familias
histéricamente subrepresentadas, las familias
multilinglies y aquellas que enfrentan barreras
para participar en actividades escolares y en
los procesos de toma de decisiones.

Estos datos y comentarios indican una
necesidad continua de fortalecer el sentido de
pertenencia escolar, las relaciones de
confianza, la voz estudiantil y los sistemas de
colaboracion con las familias para los alumnos
no duplicados y sus familias.

Alcance:
En todo el LEA

Cbémo las acciones abordan las necesidades y por

Metfa,y Necesidad(es) identificada(s) qué se proporcionan a nivel de toda la LEA o de Metrlca_(s_) DalaiienieEay
Accion # la efectividad
toda la escuela
4.6 Accioén:

Para abordar estas necesidades, el distrito La eficacia se medira
implementard ciclos de mejora continua Planificar- mediante los datos de
Hacer-Estudiar-Actuar (PDSA, por sus siglas en  [desempefio en Artes del

Financiamiento suplementario y rendicion de
cuentas para las escuelas

Necesidad: inglés), proporcionando apoyo focalizado a las Lenguaje en Inglés y
escuelas del patrén de articulacion de Bay Pointy Matematicas de CAASPP,

Los datos de resultados del Afo 2, los a las escuelas que atienden a grupos estudiantiles |las tasas de graduacion, las

indicadores del California School Dashboard y [prioritarios. El personal del distrito, en colaboracion tasas de asistencia, las

los comentarios de los socios educativos con socios de asistencia técnica, apoyara a las tasas de ausentismo

indican una necesidad continua de fortalecer |escuelas en la planificacion, implementacion, cronico, las tasas de

los sistemas de rendicién de cuentas, mejora [monitoreo y perfeccionamiento de acciones y suspension, las tasas de

continua y apoyo focalizado para las escuelas servicios alineados con el LCAP y los Planes abandono escolar, los

que atienden a grupos estudiantiles prioritarios [Escolares para el Rendimiento Estudiantil (SPSA). |datos del Indicador de

y a grupos de estudiantes que se desempeifian _ _ L Universidad y Carrera

en los niveles de desempefio rojo o naranja en -0S €quipos de liderazgo escolar recibiran Profesional (CCl), las tasas

el California School Dashboard. El andlisis acompafiamiento profesional, orientacion y de elegibilidad para

distrital de los datos de rendimiento académico,Medidas de rendicion de cuentas enfocadas en  |UC/CSU y los resultados
asistencia, graduacion, ausentismo crénico,  mejorar los resultados de los grupos estudiantiles |de las encuestas de
suspensiones y preparacion universitaria y identificados en los niveles de desempefio rojo o aprendizaje



profesional demostro brechas persistentes en |naranja del California School Dashboard, incluidos socioemocional, con datos

los resultados de los estudiantes los grupos estudiantiles prioritarios identificados  |desagregados para los

afroamericanos, los estudiantes aprendices de |por el distrito. Las escuelas utilizaran fondos grupos estudiantiles

inglés, los aprendices de inglés de largo plazo, |suplementarios para implementar intervenciones |prioritarios y los grupos

los jévenes de crianza temporal, los focalizadas, monitorear los resultados estudiantiles lestudiantiles identificados

estudiantes que experimentan falta de vivienda \y fortalecer la alineacion entre las acciones en los niveles de

y los estudiantes con discapacidades. escolares, las metas distritales y los esfuerzos de desempeiio rojo o naranja
mejora continua. del California School

Los comentarios de los socios educativos Dashboard.

provenientes de los equipos de liderazgo Estas acciones responden a las necesidades

escolar, el personal, las familias, los socios de |identificadas porque los ciclos consistentes de

asistencia técnica y los grupos asesores mejora continua, el acompafamiento profesional

identificaron la necesidad de una mayor focalizado, el analisis de datos y los sistemas de

alineacion entre las metas del LCAP del rendicion de cuentas fortalecen la capacidad de las

distrito, los planes escolares, el uso de los escuelas para identificar barreras, implementar

fondos suplementarios y los sistemas de intervenciones basadas en evidencia, monitorear

mejora continua enfocados en mejorar los su eficacia y mejorar los resultados académicos, de

resultados de los grupos estudiantiles asistencia, participacion estudiantil y preparacion

prioritarios. Los socios educativos también universitaria y profesional de los grupos de

identificaron la necesidad de aumentar el alumnos no duplicados.

acompafamiento profesional, el monitoreo y

las estructuras de rendicion de cuentas para  |[EStos servicios se proporcionan a nivel de toda la

garantizar que las escuelas implementen de  |LEA porque los grupos estudiantiles prioritarios y

manera consistente estrategias basadas en  0s grupos identificados para recibir apoyo

evidencia y utilicen los datos para orientar la adicional estdn matriculados en todo el distrito, y la

planificacion de intervenciones y la asignacién implementacion distrital de sistemas de mejora

de recursos. continua, estructuras de rendicion de cuentas y
asistencia técnica focalizada es necesaria para

Andlisis distritales adicionales identificaron a  mejorar los resultados equitativos, al mismo tiempo

las escuelas del patrén de articulacion de Bay |que fortalece los sistemas instruccionales y

Point como escuelas que requieren apoyo organizacionales que benefician a todos los

focalizado, ya que los grupos estudiantiles estudiantes.

prioritarios dentro de estas escuelas contindan

experimentando resultados

desproporcionadamente mas bajos en

rendimiento académico, asistencia y

participacion estudiantil en comparacion con

los promedios distritales.

Estos datos y comentarios indican una
necesidad continua de fortalecer los sistemas



de mejora continua, la planificacion basada en
datos, las estructuras de rendicién de cuentas
y el apoyo focalizado para las escuelas que
atienden a grupos estudiantiles prioritarios con
el fin de mejorar los resultados equitativos y la
implementacion eficaz de los servicios
suplementarios.

Alcance:
En todo el LEA




Acciones limitadas

Para cada accion que se brinde inicamente a uno 0 mas grupos de estudiantes no duplicados, proporcione una explicacion de (1) las
necesidades identificadas Unicas de los grupos de estudiantes no duplicados a los que se sirve, (2) como esté disefiada la accion para
abordar las necesidades identificadas y (3) como se medira la efectividad de la accion para mejorar los resultados de los grupos de

estudiantes no duplicados.

Meta y : . -
Accion # Necesidad(es) identificada(s)
4.2 Accion:
Apoyo para Jovenes de crianza y estudiantes
sin hogar
Necesidad:

Los datos de resultados del Afio 2, los indicadores
del California School Dashboard y los comentarios
de los socios educativos indican una necesidad
continua de mejorar el rendimiento académico, la
asistencia, los resultados de graduacion, la
estabilidad escolar y el acceso a apoyos
coordinados para los jévenes en acogimiento
familiar y los estudiantes en situacién de calle.En
2025, los estudiantes en situacion de calle
obtuvieron resultados de 153.1 puntos por debajo
del estandar en Artes del Lenguaje en Inglés (ELA)
y 179.4 puntos por debajo del estandar en
matematicas en el CAASPP. Los jovenes en
acogimiento familiar obtuvieron resultados de
120.7 puntos por debajo del estandar en ELA y
158.2 puntos por debajo del estandar en
matematicas. El ausentismo crénico continu6
siendo significativamente alto para los estudiantes
en situacion de calle con un 53.6% y para los
jévenes en acogimiento familiar con un 39.6%. Las
tasas de graduacion también continuaron siendo
desproporcionadamente mas bajas para estos
grupos estudiantiles, con un 69.9% para los
estudiantes en situacion de calle y un 73.7% para
los jovenes en acogimiento familiar.Los
comentarios de los socios educativos, incluidos
estudiantes, familias, consejeros, agencias

Como se disefian las acciones para abordar las
necesidades

.Para abordar estas necesidades, el distrito
implementara un monitoreo trimestral del desempefio
académico, la asistencia, la conducta y el bienestar
socioemocional de los jévenes en acogimiento familiar
y los estudiantes en situacion de calle. Los consejeros
escolares realizaran reuniones periédicas y entrevistas
empaticas para fortalecer las relaciones, identificar
barreras de manera temprana y conectar a los
estudiantes con los apoyos e intervenciones
necesarios.El distrito proporcionara Utiles escolares,
materiales educativos suplementarios, tutoria
académica, transporte, tecnologia, asistencia con la
inscripcion y apoyos coordinados de gestion de casos
y bienestar socioemocional a través de SOAR y
asociaciones comunitarias. El distrito también
continuar& contratando los servicios de Foster Focus
para mejorar el acceso oportuno a los expedientes
estudiantiles y apoyar la continuidad de los servicios
durante las transiciones escolares.Estas acciones
abordan las necesidades identificadas porque los
apoyos académicos, conductuales y de intervencion
integral reducen las barreras causadas por la
inestabilidad habitacional, la movilidad y las

necesidades socioemocionales no atendidas, al mismo

tiempo que aumentan el sentido de pertenencia
escolar, la asistencia, la participacion y el acceso a
oportunidades educativas para los jévenes en
acogimiento familiar y los estudiantes en situacion de
calle.Estos servicios se brindan a nivel de toda la LEA
porque los jovenes en acogimiento familiar y los
estudiantes en situacion de calle estan matriculados

Métrica(s) para monitorear
la efectividad

La efectividad se medira
utilizando datos de
desemperio en el CAASPP
de Artes del Lenguaje en
Inglés y mateméticas, tasas
de graduacion, tasas de
asistencia, tasas de
ausentismo cronico, tasas
de suspension, tasas de
abandono escolar, tasas de
elegibilidad para UC/CSU y
datos del Indicador
Universitario y Profesional
(CCI), desagregados para
jévenes en acogimiento
familiar y estudiantes sin
hogar.


http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#RequiredDescriptions2

comunitarias y personal escolar, identificaron una |en todo el distrito, y se requieren sistemas de apoyo

necesidad continua de apoyos coordinados consistentes a nivel distrital para mejorar el acceso
académicos, conductuales, socioemocionales, de | equitativo a servicios académicos, conductuales y
inscripcion, transporte y necesidades basicas, socioemocionales para estos grupos de alumnos no
debido a que la inestabilidad habitacional, las duplicados, beneficiando también a otros estudiantes

transiciones escolares, el acceso inconsistente a
recursos y las necesidades socioemocionales no
atendidas contindlan creando barreras para la
participacion escolar, la asistencia y el éxito
académico de los jovenes en acogimiento familiar y
los estudiantes en situacion de calle.Los socios
educativos también identificaron la necesidad de
fortalecer los sistemas de monitoreo del progreso
estudiantil, mejorar el acceso oportuno a
expedientes durante las transiciones escolares,
ampliar los apoyos de tutoria y aumentar la
coordinacion entre las escuelas, el personal del
distrito y las agencias comunitarias para garantizar
gue los estudiantes y las familias reciban servicios
de apoyo consistentes y oportunos.Estos datos y
comentarios indican una necesidad continua de
fortalecer los sistemas coordinados de
intervencion, los apoyos académicos y
socioemocionales, la estabilidad escolar y los
servicios de apoyo familiar disefiados para mejorar
la asistencia, el compromiso, el sentido de
pertenencia y los resultados académicos de los
jévenes en acogimiento familiar y los estudiantes
en situacion de calle.

con altas necesidades en todo el distrito.

Alcance:
Limitado a grupos de estudiantes no duplicados

Como se disefian las acciones para abordar las Métrica(s) para monitorear
necesidades la efectividad

Meta y

Accion # Necesidad(es) identificada(s)

4.3 Accion:
Apoyo para aprendices de inglés



Necesidad: En 2025, los estudiantes Para abordar estas necesidades, el distrito La efectividad se medira
aprendices de inglés obtuvieron resultados de |supervisara la implementacion de los materiales  utilizando datos de

84.5 puntos por debajo del estandar en Artes |[ELD adoptados y de la instruccion basada en desempefio en el CAASPP de
del Lenguaje en Inglés (ELA) y 113.5 puntos  |estandares, y garantizara que los estudiantes Artes del Lenguaje en Ingles
por debajo del estandar en matematicas en el |aprendices de inglés reciban instruccién ELD ((jEIL'IA‘)dY mdatergatg:as, datog
CAASPP. Los estudiantes aprendices de inglésdesignada e integrada de alta calidad en todos los et ‘ndicador de Frogreso de

p P : . . los Estudiantes Aprendices de
también demostraron resultados mas bajos en |niveles de grado. Los maestros y administradores Inglés (ELPI), tasas de

preparacion universitaria y profesional, asi participaran en oportunidades de aprendizaje reclasificacion, tasas de
como tasas mas bajas de elegibilidad para profesional enfocadas en los estandares ELD, la  |graduacion, tasas de
UC/CSU en comparacion con los promedios  [implementacion del curriculo y el uso de la asistencia, tasas de
del distrito. Aunque las tasas de graduacion Herramienta de Protocolo de Observacion para ausentismo croénico, tasas de
mejoraron hasta alcanzar el 81.2 %, los socios |Maestros de Estudiantes Aprendices de Inglés elegibilidad para UC/CSU,
educativos y el personal identificaron (OPTEL, por sus siglas en inglés). Los Maestros de(datos del Indicador
preocupaciones continuas relacionadas con la |Apoyo para el Idioma Inglés y los Maestros en Universitario y Profesiona_ll
implementacion inconsistente de la instruccion |Asignacion Especial (TOSA, por sus siglas en (CCI) y tasas de suspension,
ELD designada e integrada en los distintos  inglés) brindaran acompafiamiento pedagégico, <" '?S dattt)sd(_jestagregados
planteles escolares y niveles de grado. apoyo mediante recorridos de observacion en las gg;gnziscgz 3 e'%ngféss y los

' . _ au!as_ y desarrollo prqfeS|qr_161_I para fortale_cer las  |astudiantes aprendices de
Los comentarios de los socios educativos, practicas de instruccion dirigidas a estudiantes inglés de largo plazo (LTEL).

incluidos familias, maestros, administradores, |multilingues.

representantes del DELAC y personal que

apoya a estudiantes multilingles, identificaron |El distrito también supervisara el progreso de

la necesidad de fortalecer la implementacion |reclasificacion de los estudiantes aprendices de
del curriculo ELD adoptado y de la instruccion |inglés que obtengan un Nivel 4 en el ELPACy
basada en estandares, aumentar la ofrecera capacitacion para padres relacionada con
capacitacion del personal relacionada con el ELPAC, OPTEL, la reclasificacion y las formas
practicas efectivas de ELD, mejorar el apoyo a |en que las familias pueden apoyar el éxito

los procesos de reclasificacion y ampliar las  lestudiantil. Los apoyos adicionales para
oportunidades de comunicacion y capacitacion lestudiantes recién llegados incluiran la

para las familias sobre el ELPAC, la implementacion de un Programa de Embajadores
reclasificacion y los apoyos para estudiantes  [Bilinglies entre Comparieros, un Kit de
multilingues. Herramientas de Apoyo para Estudiantes Recién

Llegados y mapas de apoyo “;Quién puede
Los socios educativos también identificaron la \ayudarme?” en los planteles escolares.
necesidad de aumentar los apoyos para los

estudiantes recién llegados, ya que los Estas acciones abordan las necesidades
estudiantes nuevos en el pais y en el sistema |identificadas porque la implementacién consistente
escolar con frecuencia enfrentan desafios de una instruccion ELD de alta calidad, el

relacionados con la adquisicion del idioma, el [acompafiamiento pedagoégico especifico, la
sentido de pertenencia escolar, la comprension participacion familiar y los sistemas de apoyo para



4.4

de los sistemas escolares y el acceso a redes
de apoyo de comparieros y adultos.

Estos datos y comentarios indican una
necesidad continua de fortalecer la
implementacion consistente de una instruccion
ELD designada e integrada de alta calidad, la
capacidad del personal para apoyar a los
estudiantes multilingues, los sistemas de
reclasificacion, la participacion familiar y los
apoyos especificos para estudiantes recién
llegados, con el fin de mejorar el rendimiento
académico, el dominio del idioma inglés, la
participacion y el acceso educativo de los
estudiantes aprendices de inglés.

Alcance:
Limitado a grupos de estudiantes
no duplicados

Accion:
Apoyo para aprendices de inglés a largo
plazo

Necesidad:

Los datos de resultados del Afio 2, los
indicadores del California School Dashboard y
los comentarios de los socios educativos
indican una necesidad continua de mejorar el
rendimiento académico, el dominio del idioma
inglés, los resultados de reclasificacion y la
preparacion para la graduacion de los
estudiantes aprendices de inglés de largo plazo

estudiantes recién llegados aumentan el acceso al
desarrollo del idioma, la instruccién académica, el
sentido de pertenencia escolar y las oportunidades
de reclasificacion para los estudiantes aprendices
de inglés.

Estos servicios se brindan a nivel de toda la LEA
porque los estudiantes aprendices de inglés estan
matriculados en todo el distrito, y la
implementacion consistente a nivel distrital de la
instruccion ELD, los apoyos para estudiantes

multilinglies, los sistemas de participacion familiar y

el aprendizaje profesional del personal es
necesaria para mejorar el acceso equitativo y los
resultados educativos de los estudiantes
aprendices de inglés, al mismo tiempo que
beneficia a otros grupos de alumnos no duplicados
en todo el distrito.

Para abordar estas necesidades, todas las
escuelas utilizaran la Rubrica de Autoevaluacion
del English Learner Roadmap para evaluar la
implementacion de los principios del English
Learner Roadmap, identificar areas de mejora y
desarrollar planes de accion para fortalecer los
apoyos dirigidos a los estudiantes aprendices de
inglés de largo plazo (LTEL). El distrito supervisara
la implementacién de los materiales adoptados de
Desarrollo Académico del Lenguaje (ALD) y de la
instruccién basada en estandares, y proporcionara
desarrollo profesional y acompanamiento
pedagdgico para apoyar las practicas de
instruccion ELD integradas y designadas.

La efectividad se medira
utilizando datos de
desempefio en el CAASPP de
Artes del Lenguaje en Inglés
(ELA) y matematicas, datos
del Indicador de Progreso de
los Estudiantes Aprendices de
Inglés (ELPI), tasas de
reclasificacién, tasas de
graduacion, tasas de
asistencia, tasas de
ausentismo cronico, tasas de
suspension, tasas de
elegibilidad para UC/CSU,
datos del Indicador
Universitario y Profesional
(CCl) y el porcentaje de



(LTEL, por sus siglas en inglés). En 2025, los [El distrito también implementara reuniones de los estudiantes identificados
LTEL obtuvieron resultados de 124.8 puntos  |[Equipos de Revision de Estudiantes Aprendices de [como en riesgo de convertirse
por debajo del estandar en Artes del Lenguaje Inglés (ELRT, por sus siglas en inglés) para en estudiantes aprendices de
en Inglés (ELA) y 187 puntos por debajo del  monitorear el progreso de los estudiantes hacia la [n9lés de largo plazo (LTEL),
estandar en matematicas en el CAASPP. Los reclasificacion, proporcionar intervenciones con los datos desagregados
estudiantes LTEL también demostraron bajas |estratégicas para aquellos estudiantes que no para los estudiantes L TEL.
tasas de estudiantes que cumplen o superan |estén logrando un progreso adecuado y garantizar

los estandares en ELA y matematicas, tasas |una ubicacion apropiada en cursos de ALD y ELD.

elevadas de suspension, menores niveles de |Los administradores y consejeros de secundaria

preparacion universitaria y profesional, y tasas |apoyaran la planificaciéon académica, el acceso a

mas bajas de elegibilidad para UC/CSU en trayectorias de graduacién y las practicas de

comparacion con los promedios del distrito. EI |programacion de cursos disefiadas para mejorar el

porcentaje de estudiantes aprendices de inglés [desarrollo del idioma y los resultados de

identificados como en riesgo de convertirse en |graduacion de los estudiantes LTEL. Los

LTEL se mantuvo elevado en un 15.9%. estudiantes aprendices de inglés también tendran
acceso a programas de intervencion disefiados
Los comentarios de los socios educativos, para acelerar la adquisicion del idioma y apoyar la

incluidos familias, representantes del ELAC, [reclasificacion.
personal que apoya a estudiantes multilingtes,

consejeros, maestros y administradores, Las escuelas ofreceran presentaciones y
identificaron la necesidad de fortalecer los oportunidades de participacion familiar a través de
sistemas para monitorear el progreso de los  los ELAC, enfocadas en los apoyos para
estudiantes aprendices de inglés hacia la estudiantes aprendices de inglés y la importancia

reclasificacion, aumentar la consistencia de la |de la reclasificacion.

instruccion ELD integrada y designada, ampliar

los apoyos de intervencién y mejorar el acceso [Estas acciones abordan las necesidades

a trayectorias académicas que promuevan la |identificadas porque la implementacion consistente

graduacion y la preparacion universitaria para |de una instruccién ELD de alta calidad, las

los estudiantes aprendices de inglés de largo |[intervenciones especificas, el monitoreo del

plazo. progreso, la planificacion académicay la
participacion familiar aumentan el acceso al

Los socios educativos también identificaron la desarrollo del idioma, mejoran el rendimiento

necesidad de incrementar la colaboracién entrelacadémico, fortalecen la preparacién para la

consejeros, administradores, maestros y graduacion y apoyan el progreso hacia la
personal de apoyo a estudiantes multilingties |reclasificacion de los estudiantes aprendices de
para garantizar que los estudiantes sean inglés de largo plazo.

programados adecuadamente en cursos de

Desarrollo Académico del Lenguaje (ALD)y  |Estos servicios se brindan a nivel de toda la LEA
ELD, reciban intervenciones oportunas y porque los estudiantes aprendices de inglés de
tengan acceso a la planificacion académica y a llargo plazo estan matriculados en todo el distrito, y



apoyos para el desarrollo del idioma que la implementacién distrital de apoyos de
aceleren el progreso hacia la reclasificacion y |instruccion, sistemas de intervencion, monitoreo

la graduacion. del progreso y estrategias de participacion familiar
es necesaria para mejorar el acceso equitativo y
Estos datos y comentarios indican una los resultados educativos de los estudiantes LTEL,

necesidad continua de fortalecer los sistemas [al mismo tiempo que beneficia a otros grupos de
de instruccion, los apoyos de intervencion, el |estudiantes multilingties en todo el distrito.
monitoreo de la reclasificacion, las practicas

integradas de ELD vy la participacion familiar,

disefiados para mejorar el rendimiento

académico, el dominio del idioma inglés, la

preparacion para la graduacion y los resultados

de reclasificacion de los estudiantes

aprendices de inglés de largo plazo.

Alcance:
Limitado a grupos de estudiantes
no duplicados



Para cualquier accién limitada que contribuya a satisfacer el requisito de aumento o mejora de servicios que esté asociado con un porcentaje
planificado de servicios mejorados en la tabla de resumen de contribuciones en lugar de un gasto de fondos LCFF, describa la metodologia
que se utilizé para determinar la contribucién de la accion hacia el porcentaje proporcional, segun corresponda.

N/D




Financiacion adicional de subvenciones de concentracion

Una descripcion del plan sobre como se utilizara el financiamiento adicional de la subvencion de concentracion identificado anteriormente
para aumentar la cantidad de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en escuelas que tienen una alta concentracion (mas del

55 por ciento) de jévenes de crianza temporal, aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos, segun corresponda.

El distrito espera recibir $433,687 en financiamiento adicional de la subvencion de concentracion. Estos fondos se utilizaran para financiar
personal adicional que brindara apoyo al bienestar socioemocional de los estudiantes y servicios de consejeria, segun se describe en la Meta
1, Accidn 1.4. Las escuelas con una alta concentracion de jévenes de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de
bajos ingresos recibiran dias adicionales de servicio para ampliar el acceso a estos apoyos y atender mejor las necesidades identificadas de

estos grupos estudiantiles.

Proporcién de personal
por estudiante por tipo
de escuelay
concentracion de
estudiantes no
duplicados

Escuelas con una concentracion de estudiantes del 55
por ciento o0 menos

Escuelas con una concentracion de estudiantes
superior al 55 por ciento

del personal certificado que
presta servicios directos a
los estudiantes

Relacion personal-alumno |1:44 1:28
del personal clasificado

gue presta servicios

directos a los estudiantes

Relacion personal-alumno |1:21 1:18
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Tabla de gastos totales previstos para 2026-27

3. Porcentaje proyectado de
aumento o mejora de los

2. Subvenciones
suplementarias y/o de

1. Subvencién base proyectada
del LCFF

(Ingrese la cantidad en délares)

Afo LCAP i
concentracion proyectadas del LC

(Ingrese la cantidad en délares)

E servicios para el proximo afno

escolar.

LCFF remanente —
Porcentaje
(Porcentaje de entrada de
Afo anterior)

Porcentaje total destinado
a aumentar o mejorar los
servicios para el proximo afno

escolar.

Totales $331.857.863,00

$38,192,208.00

2 dividido entre 1

11,509%

0,000%

3 + % de arrastre

11,509%

Totales Fondos LCFF Otros fondos estatales Fondos locales Fondos federales Fondos totales Personal total

$55.236.079,00

Totales $44.214.993,00

Meta # Accjon # Titulo de la accion

$11,817,885.00

Grupo(s) de estudiantes ¢, Contribuyendo

a un aumento o

mejora de los
servicios?

$243,863.00

Alcance sin duplicados

Alumno

Grupo(s)

$9,100,441.00

Ubicacion Perjodo de tiempo Total
Personal

$65,377,182.00

Total de personal no

perteneciente a la plantilla

Fondos LCFF

Otro estado
Fondos

$10,141,103.00

Fondos federales Fondos totales Planificado

Porcentaje de

1 1.1 Basado en estandares Estudiantes de inglésX Si LEA-
Instrucciones y materiales Jévenes en acogidaX wideX
Bajos ingresosX
1 1.2 Alfabetizacion TK-12 Estudiantes de inglésX Si LEA-
Jévenes en acogidaX wideX
Bajos ingresosX
1 13 Dirigido estratégicamente Estudiantes de inglésX Si LEA-
Apoyo complementario Jovenes en acogidaX wideX
Bajos ingresosX
1 1.4 Aprendizaje socioemocional Estudiantes de inglésX Si LEA-
Iniciativas Jovenes en acogidaX wideX
Bajos ingresosX
1 1.5 Salud y bienestar Estudiantes de inglésX Si LEA-
Jovenes en acogidaX wideX
Bajos ingresosX
1 1.6 Clima escolar positivo y Estudiantes de inglésX Si LEA-
Seguridad Jovenes en acogidaX wideX
Bajos ingresosX
1 il Ampliacién de las asignaturas optativas Todos No
1 1.8 Programas especializados de Estudiantes de inglésX Si LEA-
Eleccion Jovenes en acogidaX wideX
Universidad y carrera profesional Bajos ingresosX
Preparacion
1 1.9 Aprendizaje ampliado Todos No
1 1.10 Créditos de escuela secundaria Estudiantes de inglésX Si LEA-
Recuperacion Jovenes en acogidaX wideX

Bajos ingresosX
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Inglés
AprendicesX
Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Inglés
AprendicesX
Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Inglés
AprendicesX
Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Inglés
AprendicesX
Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Inglés
AprendicesX
Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Inglés
AprendicesX
Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Inglés
AprendicesX
Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Inglés
AprendicesX
Joévenes en acogidaX

Todo $3.770.091,00
EscuelasX

$565,932.00

$7,500,000.00

Todo $7.204.897,00

EscuelasX

$1.105.279,00

$1.577.941,00

6°-12° $1.191.873,00
calificaciones

$2.266.479,00
Todo $1.158.656,00
EscuelasX
Especifico $1.046.793,00
Escuelas:
escuelas
secundarias

$280.042,00

$32,529.00

$250.00

$7,100.00

$443,435.00

$0.00

$481,267.00

$2.958.503,00

$955,132.00

$179,618.00

$3.600.059,00

$498,461.00

$7,500,250.00

$3.768.256,00

$959,130.00

$1.339.784,00

$398,664.00

$1.558.664,00

$0.00

$203,738.00

$0.00

$0.00

$0.00

$3.194.019,00

$300,000.00

$238,157.00

$1.274.476,00

$1.832.940,00

$1.850.988,00

$797,167.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

mejora
Servicios

$450.074,00 $4.050.133,00 0
$100,000.00 $598,461.00 0
$0.00 $7,500,250.00 0
$249,722.00 $7.211.997,00 0
$289,584.00 $1.548.714,00 0
$0.00 $1.577.941,00 0
$0.00 $1.673.140,00 0
$1.833.378,00 $5.224.982,00 0
$262,800.00 $2.113.788,00 0
$225,506.00 $1.226.411,00 0
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Meta # Accjon #

Titulo de la accion

Grupo(s) de estudiantes

¢ Contribuyendo
a un aumento o

mejora de los

i duplicados
Alumno

Grupo(s)

Ubicacién Perfodo de tiempo

Total
Personal

Total de personal no

perteneciente a la plantilla

Fondos LCFF

Otro estado
Fondos

Fondos federales Fondos totales Planificado

Porcentaje de

mejora
Servicios

2 2.1
2 2.2
2 2.3
2 24
2 2.5
2 2.6
3 3.1
3 32
3 3.3
3 34
3 35
4 4.1
4 4.2

Formacion para la instruccion
basada en estandares

Coaching pedagdgico

Formacion en liderazgo

Capacitacion clasificada

Reclutamiento y retencion de personal
Personal diverso

Induccién y capacitacion docente

Apoyo

Conexion con la escuela

Familia y comunidad
Comunicacién

Soporte de traduccion

Estudiantes de inglésX

Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Estudiantes de inglésX

Joévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Estudiantes de inglésX

Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Todos

Estudiantes de inglésX

Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Todos

Estudiantes de inglésX

Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Todos

Estudiantes de inglésX

Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Noches familiares y educacién para estudiantes de inglésX

Entornos intencionalmente
acogedores e inclusivos

Apoyo a los africanos
Estudiantes estadounidenses

Apoyo para jévenes en hogares de acogida

y estudiantes que experimentan
Personas sin hogar

Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Todos

Todos
afroamericano
Estudiantes

Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

servicios?

No

No

No

No

No
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Bajos ingresosX 9-12

LEA- Inglés

wideX AprendicesX
Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

LEA- Inglés

wideX AprendicesX
Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

LEA- Inglés

wideX AprendicesX
Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

LEA- Inglés

wideX AprendicesX
Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX

LEA- Inglés

wideX AprendicesX
Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

LEA- Inglés

wideX AprendicesX
Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

LEA- Inglés

wideX AprendicesX
Jovenes en acogidaX
Bajos ingresosX

Circunscrito  Jévenes en acogidaX
a Bajos ingresosX

Undupli
cated

Alumno

Grupo(s)

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

Todo

EscuelasX

$3.958.955,00

$1.122.736,00

$413,283.00

$6,814.00

$207,591.00

$697,471.00

$962.085,00

$178,965.00

$536,941.00

$1.820.176,00

$0.00

$645,865.00

$540,674.00

$1.067.278,00

$35,241.00

$5,300.00

$80,000.00

$0.00

$132.00

$93.060,00

$0.00

$285,300.00

$51,333.00

$15,000.00

$33,800.00

$14,109.00

$3.098.968,00

$1.079.998,00

$54,425.00

$6,814.00

$207,591.00

$697,603.00

$651,801.00

$178,965.00

$822,241.00

$1.871.509,00

$15,000.00

$5,800.00

$18,221.00

$0.00

$0.00

$0.00

$80,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$673,865.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$1.927.265,00 $5.026.233,00 0
$77,979.00 $1.157.977,00 0
$364,158.00 $418,583.00 0
$0.00 $86,814.00 0
$0.00 $207,591.00 0
$0.00 $697,603.00 0
$403,344.00 $1.055.145,00 0
$0.00 $178,965.00 0
$0.00 $822,241.00 0
$0.00 $1.871.509,00 0
$0.00 $15,000.00
$0.00 $679,665.00 0

$161.304,00 $375.258,00

$554,783.00 0
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Meta # Acdion # Fondos LCFF Otro estado Fondos federales Fondos totales Planificado

Fondos Porcentaje de

Titulo de la accion Total de personal no

¢ Contribuyendo Alcance si duplicados Ubicacion Perodo de tiempo Total
a un aumento o Alumno Personal

Grupo(s) de estudiantes

perteneciente a la plantilla

mejora de los Grupo(s) mejora
servicios? Servicios

4 4.3 Soporte para inglés Estudiantes de inglésX Si Circunscrito  |nglés Todo $2.816.173,00 $8,859.00 $2,298,944.00 $400,657.00 $82,559.00 $42,872.00 $2.825.032,00 0
Aprendices a AprendicesX EscuelasX
Undupli
cated
Alumno
Grupo(s)
4 44 Apoyos a largo plazo Estudiantes de inglésX Si Cireunscrito  |nglés Todo $2.070.312,00 $69,983.00 $1.392.280,00 $254,111.00 $0.00 $493,904.00 $2.140.295,00 0
Estudiantes de inglés a AprendicesX EscuelasX
Undupli
cated
Alumno
Grupo(s)
4 4.5 Apoyo para estudiantes con Estudiantes con No Todo $147,572.00 $361,685.00 $165,419.00 $343,838.00 $0.00 $0.00 $509,257.00 0
A DiscapacidadesX EscuelasX
4 4.6 Financiamiento suplementario y Estudiantes de inglésX Si LEA- Inglés Todo $11.722.525,00 $2.104.480,00 $11,822,408.00 $0.00 $0.00 $2.004.597,00 $13.827.005,00 0
Rendicién de cuentas de las escuelas Jévenes en acogidaX wideX AprendicesX EscuelasX
Bajos ingresosX Jévenes en acogidaX
Bajos ingresosX
5 5.1 Apoyos para Crossroads Todos No Especifico 2024-2027 $0.00 $51,697.00 $0.00 $51,697.00 $0.00 $0.00 $51,697.00 0
Escuela secundaria Escuelas:
Cruce de caminos
s Alto
Escuela
9-12
5 5.2 Apoyos para Glenbrook Todos No Especifico 2024-2027 $0.00 $51,697.00 $0.00 $51,697.00 $0.00 $0.00 $51,697.00 0
Academia Estudiantes con Escuelas:
DiscapacidadesX Glenbrook
Academia
6-12
5 53 Apoyos para los Juegos Olimpicos de Alto Nivel Todos No Especifico $0.00 $422,576.00 $0.00 $422,576.00 $0.00 $0.00 $422,576.00
Escuela Escuelas:
olimpico
Alto
Escuela
10-12
5 54 Apoyos para Sunrise Todos No Especifico $0.00 $51,697.00 $0.00 $51,697.00 $0.00 $0.00 $51,697.00
Escuela Estudiantes con Escuelas:
DiscapacidadesX Amanecer
K-5
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Tabla de acciones que contribuyen al periodo 2026-27

1. Subvencién

base proyectada

del LCFF

$331.857.863.
00

Objetivo Accion #

suplementarias y/

concentracion

$38.192.208,0

2. Subvenciones 3. Porcentaje

proyectado de
aumento o

ode mejora de
los servicios

proyectadas def LGBR el proximo
afo escolar.

(2 dividido entre
1)

11,509%
0

Titulo de la accion

LCFF

Continuar -
Porcentaje

(Porcentaje del
anterior

Afo)

0,000%

¢ Contribuyendo a un
aumento o mejora

de los
servicios?

Total

Porcentaje a
Aumentar o

Mejorar

Servicios para el

futuro
Afo escolar

(3 + % de arrastre)

11,509%

Alcance

4. Gastos
totales

previstos que
contribuyen
(Fondos LCFF)

$42.746.728,0
0

Sin duplicados

Grupo(s) de estudiantes

Porcentaje

total planificado de

servicios
mejorados

(%) futuro

0,000%

Planificado

Porcentaje a
Aumentar o

Mejorar

Afo escolar

Servicios para el

Totales por LCFF total

Tipo Fondos

(4 dividido entre

1, mas 5)

12,881 %

Ubicacion

Total: $42,746,728.00

En toda la LEA

Total: $39.037.283,00

Total limitado: $3.709.445,00

En toda la escuela $0.00
Total: .

Gast
astos Planificado

previstos para acciones
que contribuyen
(Fondos LCFF)

Porcentaje de
Mejorado
Servicios (%)

1 1.2
1 1.3
1 1.4
1 1.5
1 1.6
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Instruccién y materiales basados en
estandares

Alfabetizacion TK-12

Dirigido estratégicamente
Apoyo complementario

Aprendizaje socioemocional
Iniciativas

Salud y bienestar

Clima escolar positivo y

Seguridad

Si

Si

Si

Si

Si

Si

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

XTodas las escuelas

XTodas las escuelas

$3.600.059,00 0
$498,461.00 0
$7,500,250.00 0
$3.768.256,00 0
$959,130.00 0
$1.339.784,00 0
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Objetivp Accion #

Titulo de la accién

¢, Contribuyendo a un
aumento o mejora

de los
servicios?

Alcance

Sin duplicados

Grupo(s) de estudiantes

Ubicacion

Gastos
previstos para acciones
que contribuyen
(Fondos LCFF)

Planificado
Porcentaje de
Mejorado
Servicios (%)

1 1.8 Programas especializados de
Eleccion
Universidad y carrera profesional
Preparacion

1 1.10 Recuperacion de créditos de
bachillerato

2 2.1 Formacién para la instruccion
basada en estandares

2 22 Coaching pedagogico

2 23 Formacion en liderazgo

2 2.5 Reclutamiento y retencion de personal
Personal diverso

3 3.1 Conexion con la escuela

3 33 Soporte de traduccion

3 34 Noches familiares y educacién

4 4.2 Apoyo para jovenes en hogares de acogida y
Estudiantes que experimentan
Personas sin hogar

4 43 Soporte para inglés
Aprendices

4 4.4 Apoyos a largo plazo
Estudiantes de inglés

4 4.6

Financiamiento suplementario y
Rendicién de cuentas de las escuelas

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

En toda la XLEA

XLimitado a

Sin duplicados
Grupo(s) de estudiantes
XLimitado a

Sin duplicados
Grupo(s) de estudiantes
XLimitado a

Sin duplicados
Grupo(s) de estudiantes
En toda la XLEA

Plan de Control y Rendicién de Cuentas Local 2026-27 para el Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Joévenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Estudiantes de inglés
Jovenes de XFoster

Ingresos bajos XL

Jovenes de XFoster
Ingresos bajos XL

Escuelas especificas:

Escuelas secundarias de 9.° a
12.° grado

XTodas las escuelas

XTodas las escuelas

XTodas las escuelas

XTodas las escuelas

XTodas las escuelas

XTodas las escuelas

XTodas las escuelas

XTodas las escuelas

Estudiantes de inglés XTodas las escuelas

Estudiantes de inglés XTodas las escuelas

Estudiantes de inglés
Joévenes de XFoster

XTodas las escuelas

$1.558.664,00

$203,738.00

$3.098.968,00

$1.079.998,00

$54,425.00

$207,591.00

$651,801.00

$822,241.00

$1.871.509,00

$18,221.00

$2,298,944.00

$1.392.280,00

$11,822,408.00
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¢, Contribuyendo a un
aumento o mejora

Objetivo Accion # Titulo de la accion Alcance
de los

servicios?

Sin duplicados
Grupo(s) de estudiantes

Ubicacion

Planificado
Gastos para
Contribuyendo
Acciones (LCFF)

Planificado
Porcentaje de
Mejorado
Servicios (%)
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Ingresos bajos XL

Fondos)
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Tabla de actualizacion anual 2025-26

Gastos totales

. ~ Estimacion total
previstos del afo

Gastos
(Fondos totales)

pasado (fondos

Totales $67.140.761,00 $68.288.559,00

Afo pasado Accion del afio pasado # Titulo de la accion/servicio anterior ¢, Contribuy6 a un aumento o Gastos previstos del afio Gastos reales estimados
Meta # mejora de los servicios? pasado
onao
1 1.1 Instruccién basada en estandares y Si $3.307.690,00 3.789.046,00
Materiales
1 1.2 Alfabetizacion basica Si $1.151.324,00 591.486,00
1 1.3 Reduccion del tamafio de las clases Si $6,500,000.00 6.499.700,00
1 1.4 Iniciativas de aprendizaje socioemocional Si $6,429,273.00 5.531.940,00
1 1.5 Salud y bienestar Si $1.667.939,00 1.568.866,00
1 1.6 Clima escolar positivo y seguridad Si $2.115.186,00 2.066.338,00
1 1.7 Ampliacion de las asignaturas optativas No $2,859,878.00 2.193.699,00
1 1.8 Programas especializados de eleccion Si $3.987.200,00 4.898.329,00

Preparacion para la universidad y la vida profesional

1 1.9 Aprendizaje ampliado No $2.110.637,00 2.320.801,00

1 1.10 Recuperacién de créditos de la escuela secundaria Si $2-397-369,00 1.503.076,00

2 2.1 Capacitacion para la instruccion Si $6,997,024.00 6.966.967,00
basada en
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Afo pasado Accioén del afio pasado # Titulo de la accion/servicio anterior ¢,Contribuyé a un aumento o Planeado para el afio pasado Estimado real

Meta # mejora de los servicios? Gastos Gastos
Ingrese el total de fondos

2 22 Coaching pedagégico Si $923,168.00 1.200.517,00
2 23 Coaching y supervision Si $732,389.00 404.823,00
2 24 Capacitacion clasificada No $96,463.00 175.112,00
2 2.5 Reclutamiento y retencion de personal diverso Si $298,742.00 258.902,00
Personal
2 26 Induccion y apoyo para docentes No $562,791.00 655.903,00
3 3.1 Conexion con la escuela Si $646.039,00 454.377,00
3 3.2 Familia y comunidad No $168,805.00 172.919,00

Comunicacion

3 3.3 Soporte de traduccion Si $1.606.544,00 1.101.241,00
3 3.4 Noches familiares y educacion Si $1.708.980,00 2.225.600,00
4 4.1 Apoyo a los afroamericanos No $804,899.00 399.818,00

Estudiantes

4 4.2 Apoyo para jévenes en hogares de acogida y Si $299,237.00 727.196,00

Estudiantes que experimentan
Personas sin hogar

4 4.3 Apoyo para estudiantes de inglés Si $2,298,993.00 2.994.011,00
4 4.4 Apoyo para el inglés a largo plazo Si $2,228,961.00 2.792.512,00
Aprendices
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Afo pasado Accion del afio pasado # Titulo de la accién/servicio anterior ¢, Contribuy6 a un aumento o Gastos previstos del afio Gastos reales estimados
Meta # mejora de los servicios? pasado
Fondos totales Ingrese el total de fondos
4 45 ‘Apoyo para estudiantes con planes de educacion individualizados (PEI). NO $573,1 3400 390696,00
4 4.6 Financiamiento suplementario y Si $14.193.157,00 15.664.132,00

Rendicién de cuentas de las escuelas

5 5.1 Apoyo y divulgacion a los estudiantes No $66,666.00 277.641,00

5 5.2 Apoyo adicional/gestion de No $239,939.00 56.464,00
casos

5 5.3 Apoyo para el transporte y las necesidades No $151,667.00 361.526,00
basicas

5 5.4 Incentivos y reconocimiento No $16,667.00 44.921,00
Actividades
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Tabla de actualizacion anual de acciones que contribuyen al periodo 2025-26

Diferencia
entre el porcentaje
planificado y el

Diferencia
entre gastos planificados
y estimados para

6. Estimacion de 7. Gastos totales 5. Porcentaje total

las estimados para

planificado de
servicios
mejorados (%)

8. Porcentaje total

4. Gastos totales

subvenciones acciones

estimado de
servicios
mejorados

(%)

previstos que
suplementarias y/o contribuyen
de concentracion del LGfdndos LCFF)

(Ingrese la cantidad

acciones contribuyentes
contribuyentes (Fondog LCFF)

porcentaje estimado
de servicios
mejorados

(Resta 7 de 4) (REEEREE)]

32.936.566 $39,871,470.00 $40,107,894.00 (236.424,00 dolares) 0,000% 0,000% 0,000%

Gastos previstos del afio Gastos reales estimados .
i Estimado real
imo

Anos

¢ Contribuyendo a un
aumento o mejora

pasado para acciones
que contribuyen
(Fondos LCFF)

para acciones

contribuyentes
(Fondos

Porcentaje previsto de .
Porcentaje de

Servicios mejorados
(Porcentaje de entrada)

Titulo de la accidn/servicio anterior

mejora
Servicios

Accion # de los servicios?

1 1.1 Instruccién y materiales basados en Si $2.932.650,00 2.932.650,00 0
estandares

1 1.2 Alfabetizacion basica Si $474,973.00 474.973,00 0

1 1.3 Reduccion del tamafio de las clases Si $6,500,000.00 6.500.000,00 0

1 1.4 Aprendizaje socioemocional Si $1.254.800,00 1.254.800,00 0
Iniciativas

1 1.5 Salud y bienestar Si $807,219.00 807.219,00 0

1 1.6 Clima escolar positivo y Si $1.843.407,00 1.843.407,00 0
Seguridad

1 1.8 Programas especializados de Si $1.330.656,00 1.567.080,00 0
Eleccion
Preparacion para la universidad y la vida profesional

1 1.10 Recuperacion de créditos de la escuela secundaria Si $201,331.00 201.331,00 0

2 2.1 Formacién basada en estandares Si $4,576,901.00 4.576.901,00 0
Instrucciéon

2 22 Coaching pedagdgico Si $765,325.00 765.325,00 0

2 23 Coaching y supervision Si $282,908.00 282.908,00 0

2 2.5 Reclutamiento y retencion de personal Si $136,500.00 136.500,00 0
Personal diverso

3 3.1 Conexién con la escuela Si $36,883.00 36.883,00 0
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Ultimo Ultimo
Anos Afnos
Meta # Accion #

Titulo de la accidn/servicio anterior

¢ Contribuyendo a un
aumento o mejora

de los servicios?

Gastos previstos del afio

pasado para acciones
que contribuyen
(Fondos LCFF)

Gastos reales estimados

Estimado real

Porcentaje de
Servicios mejorados

3 3.3
3 3.4
4 4.2
4 4.3
4 4.4
4 4.6

Soporte de traduccion

Noches familiares y educacion

Apoyo para jévenes en hogares de acogida y

Estudiantes que experimentan
Personas sin hogar

Apoyo para estudiantes de inglés

Apoyos a largo plazo
Estudiantes de inglés

Financiamiento suplementario y
Rendicién de cuentas de las escuelas

Si

Si

Si

Si

Si

Si

$1.606.544,00

$1.708.980,00

$17,490.00

$1.908.199,00

$1.195.966,00

$12,290,738.00
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para acciones Porcentaje previsto de
contribuyentes mejora
Servicios

1.606.544,00 0
1.708.980,00 0

17.490,00 0
1.908.199,00 0
1.195.966,00 0
12.290.738,00 0

(Porcentaje de entrada)
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Tabla de arrastre LCFF 2025-26

10.

11. Porcentaje
Porcentaje total 7. Gastos 8.

6. Estimacion de real 12.

9. Subvencion destinado a reales totales Porcentaje

. las subvenciones .
base estimada LCRRrsmanents aumentar estimados total

estimado de Remanente de LCF 13.

. _ . : - servicios Cantidad en ddlares
real del LCFF suplementarias y/ Porcentaje 0 mejorar los servicios para acciones estimado real de Remanente de

= : e aumentados (Resta 11 a 10 LCFF — Porcentaje
ara el presente afo
TR o P Y contribuyentes ser\(|C|os o mejorados y multiplica por 12 dividid 9
respecto al afio anterior) caEslkED (Fondos mejorados ( ividido entre 9)

en dolares) reales del LCFF (7 dividido entre 9, 9)
(6 dividido por 9 + % LCFF) (%)

ode (Porcentaje
(Ingrese la cantidad

mas 8)

$317,466,148 32.936.566 1,065% 11,440% $40,107,894.00 0,000% 12,634% $0.00 0,000%
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Instrucciones del Plan de Control y Rendicion de Cuentas Local

Resumen del plan

Involucrar a los socios educativos

Metas vy acciones

Servicios mejorados 0 aumentados para jovenes de crianza temporal, aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos

Para preguntas adicionales o asistencia técnica relacionada con la finalizacion de la plantilla del Plan de Control y Responsabilidad Local
(LCAP), comuniquese con la oficina de educacién del condado local (COE) o la Oficina de Apoyo de Sistemas de Agencias Locales del
Departamento de Educaciéon de California (CDE), por teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico a LCFF@cde.ca.gov.

Introduccidn e instrucciones

La Férmula de Financiamiento de Control Local (LCFF) exige que las agencias educativas locales (LEA) involucren a sus socios educativos
locales en un proceso de planificacion anual para evaluar su progreso en ocho areas prioritarias estatales que abarcan todas las métricas
legales (las COE tienen 10 prioridades estatales). Las LEA documentan los resultados de este proceso de planificacion en el LCAP utilizando
la plantilla adoptada por la Junta Estatal de Educacion.

El proceso de desarrollo del LCAP cumple tres funciones distintas, pero relacionadas:
CE=Codigo educativo, EC por sus siglas en ingles

e Planificacion Estratégica Integral:El proceso de desarrollo y actualizacion anual del LCAP apoya la planificacion estratégica integral, en particular
para abordar y reducir las disparidades en oportunidades y resultados entre los grupos estudiantiles, segun lo indicado por el Tablero Escolar de
California (Codigo de Educacion de California [EC], Seccion 52064[e][1]). Una planificacion estratégica integral vincula las decisiones
presupuestarias con los datos de rendimiento docente y de aprendizaje. Las autoridades educativas locales (LEA) deben evaluar continuamente las
decisiones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para satisfacer las necesidades de los estudiantes y la comunidad, a fin de
garantizar que se mejoren las oportunidades y los resultados para todos los estudiantes.

e Participacion significativa de los socios educativos:El proceso de desarrollo del LCAP debe dar como resultado un LCAP que refleje las
decisiones tomadas mediante una participacion significativa (Seccion 52064[e][1] del EC). Los socios educativos locales poseen perspectivas y
conocimientos valiosos sobre los programas y servicios de una LEA. Una planificacion estratégica eficaz incorporara estas perspectivas y
conocimientos para identificar posibles objetivos y acciones que se incluiran en el LCAP.

e Responsabilidad y cumplimiento:ElI LCAP cumple una importante funcién de rendicion de cuentas porque la naturaleza de algunas secciones de
la plantilla del LCAP requiere que las LEA demuestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los estatutos y reglamentos del
LCFF, en particular:

o Demostrar que las LEA estan aumentando o mejorando los servicios para los jovenes de crianza temporal, los aprendices de inglés,
incluidos los aprendices de inglés a largo plazo, y los estudiantes de bajos ingresos en proporcion a la cantidad de fondos adicionales que
esos estudiantes generan bajo la LCFF (Seccién 52064[b][4-6] del EC).


mailto:LCFF@cde.ca.gov

o Establecer metas, respaldadas por acciones y gastos relacionados, que aborden las areas prioritarias y las métricas estatutarias (secciones
52064([b][1] y [2] del CE).

 NOTA:Segun lo especificado en la Seccién 62064(b)(1) del Codigo de Educacién (EC), el LCAP debe proporcionar una descripcion
de las metas anuales que deben alcanzarse para todos los alumnos y cada subgrupo de alumnos identificado de conformidad con la
Seccion 52052 del EC, en cada una de las prioridades estatales. A partir del ciclo escolar 2023-2024, la Seccién 52052 del EC

identifica a los aprendices de inglés a largo plazo como un subgrupo de alumnos independiente y distinto, con una significancia
numeérica de 15 alumnos.

o Revisary actualizar anualmente el LCAP para reflejar el progreso hacia los objetivos (Seccion 52064[b][7] del EC).

o Garantizar que todos los aumentos atribuibles a los célculos de subvenciones suplementarias y de concentracion, incluidos los fondos
adicionales de las subvenciones de concentracion y/o el arrastre del LCFF, se reflejen en el LCAP (secciones 52064[b][6], [8] y [11] del CE).

La plantilla del LCAP, al igual que el LCAP final adoptado por cada LEA, es un documento, no un proceso. Las LEA deben usar la plantilla para
documentar los resultados de su proceso de desarrollo del LCAP, el cual debe: (a) reflejar una planificacion estratégica integral, en particular
para abordar y reducir las disparidades en oportunidades y resultados entre los grupos estudiantiles indicados por el Tablero de Escuelas de
California (Tablero); (b) mediante una colaboracion significativa con los socios educativos que (c) cumpla con los requisitos legales, como se
refleja en el LCAP final adoptado. Las secciones incluidas en la plantilla del LCAP no reflejan, ni pueden reflejar, el proceso de desarrollo
completo, del mismo modo que la plantilla del LCAP en si no esta concebida como una herramienta para la colaboracion con los socios
educativos.

Si un superintendente de escuelas del condado tiene jurisdiccion sobre un solo distrito escolar, la junta de educacion del condado y la junta
directiva del distrito escolar pueden adoptar y presentar para revision y aprobacién un solo LCAP consistente con los requisitos de las
secciones 52060, 52062, 52066, 52068 y 52070 del EC. EI LCAP debe articular claramente con el presupuesto de qué entidad (distrito escolar
o superintendente de escuelas del condado) estan alineados todos los gastos presupuestados y reales.

La plantilla LCAP revisada para los afios escolares 2024-25, 2025-26 y 2026-27 refleja los cambios estatutarios realizados a través del
Proyecto de ley 114 del Senado (Comité de Presupuesto y Revision Fiscal), Capitulo 48, Estatutos de 2023 y el Proyecto de ley 153 del
Senado, Capitulo 38, Estatutos de 2024.

En esencia, el LCAP adoptado debe intentar resumir no solo lo que la LEA esta haciendo por los estudiantes desde kinder de transicion hasta
el duodécimo grado (TK-12), sino también permitir que los socios educativos comprendan por qué y si esas estrategias estan generando
mejores oportunidades y resultados para los estudiantes. Se recomienda encarecidamente a las LEA que utilicen un lenguaje y un nivel de
detalle en sus LCAP adoptados que sean significativos y accesibles para sus diversos socios educativos y el publico en general.

Al desarrollar y finalizar el LCAP para su adopcion, se alienta a las LEA a mantener el siguiente marco general al frente de las funciones de
planificacion estratégica y participacion de los socios educativos:

Considerando el desempefio actual en las prioridades estatales y en los indicadores del Tablero, ¢como esta utilizando la LEA sus
recursos presupuestarios para responder a las necesidades de los estudiantes de TK-12 y de la comunidad, y abordar cualquier brecha



de desempeifio, incluso cumpliendo con su obligaciéon de aumentar o mejorar los servicios para jovenes de crianza temporal, aprendices
de inglés y estudiantes de bajos ingresos?

Se alienta a las LEA a centrarse en un conjunto de métricas y acciones que, en base a la investigacion, la experiencia y los aportes
recopilados de los socios educativos, la LEA cree que tendran el mayor impacto en nombre de sus estudiantes desde TK hasta 12.° grado.

Estas instrucciones abordan los requisitos de cada seccion del LCAP, pero pueden incluir informacién sobre practicas eficaces para
desarrollarlo y completar el documento. Ademas, al inicio de cada seccidn de la plantilla se incluye informacién que destaca el propdsito de
cada seccion.

Resumen del plan
Objetivo

Una seccién del Resumen del Plan bien desarrollada proporciona un contexto significativo para el LCAP. Esta seccion proporciona informacion
sobre la comunidad de la LEA, asi como informacioén relevante sobre las necesidades y el rendimiento estudiantil. Para presentar un contexto
significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe estar claramente relacionado con el contenido de cada seccion posterior
del LCAP.

Requisitos e instrucciones

Informacién general

Una descripcion de la LEA, sus escuelas y sus estudiantes de kinder de transicion a 12.° grado, segun corresponda. Las LEA también pueden
proporcionar informacion sobre su plan estratégico, vision, etc.

Describa brevemente la LEA, sus escuelas y sus estudiantes en los grados TK-12, segun corresponda a la LEA.

e Por ejemplo, la informacion sobre una LEA en términos de geografia, inscripcion, empleo, la cantidad y tamafio de escuelas especificas, desafios
comunitarios recientes y otra informacion similar que la LEA pueda desear incluir puede permitir que un lector comprenda mas completamente el
LCAP de la LEA.

e Las autoridades locales también pueden proporcionar informacion sobre su plan estratégico, vision, etc.
e Como parte de esta respuesta, identifique todas las escuelas dentro de la LEA que reciben fondos del Multiplicador de Equidad.

Reflexiones: Actuacion anual
Una reflexién sobre el desempefio anual basada en una revisién del Tablero de Control Escolar de California (Dashboard) y datos locales.

Reflexione sobre el desempefio anual de la LEA en el Tablero y los datos locales. Esto puede incluir tanto los éxitos como los desafios
identificados por la LEA durante el proceso de desarrollo.

Se alienta a las LEA a destacar como estan abordando las necesidades identificadas de los grupos de estudiantes y/o escuelas dentro del
LCAP como parte de esta respuesta.



Como parte de esta respuesta, la LEA debe identificar lo siguiente, que permanecera sin cambios durante el ciclo LCAP de tres afios:

e Cualquier escuela dentro de la LEA que recibio el nivel de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en el Tablero de
2023;

e Cualquier grupo de estudiantes dentro de la LEA que recibi6 el nivel de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en el
Tablero de 2023; y/o

e Cualquier grupo de estudiantes dentro de una escuela dentro de la LEA que recibio el nivel de desempefio mas bajo en uno o0 mas
indicadores estatales en el Tablero de 2023.

La Seccion CE 52064.4 exige que una LEA que tenga fondos no utilizados de la Subvencion Global de Emergencia para la Recuperacion del
Aprendizaje (LREBG) incluya una o mas acciones financiadas con fondos LREBG dentro de los LCAP 2025-26, 2026-27 y 2027-28, segun
corresponda a la LEA. Para implementar los requisitos de Seccién CE 52064.4, todas las LEA deben hacer lo siguiente:

e Para los aflos LCAP 2025-26, 2026-27 y 2027-28, identifique si el LEA tiene o no fondos LREBG no gastados para el afio LCAP
correspondiente.
o Siel LEA tiene fondos LREBG no utilizados, el LEA debe proporcionar lo siguiente:

= El objetivo y el nimero de accion para cada accion que se financiard, ya sea total o parcialmente, con fondos LREBG; y

» Una explicacion de la justificacion para seleccionar cada accién financiada con fondos LREBG. Esta explicacion debe
incluir:

e Una explicacion de cdmo la accién se alinea con los usos permitidos de los fondos identificados en CE Seccion

32526(c)(2); vy

e Una explicacion de cdmo se espera que la accion aborde las areas de necesidad de los estudiantes y las escuelas
identificadas en la evaluacion de necesidades requerida por CE Seccién 32526(d).

o Para obtener informacion relacionada con los usos permitidos de los fondos y la evaluacion de necesidades
requerida, consulte la pestafia Informacion del programa en la Pagina web Informacion del programa LREBG

Las acciones se pueden agrupar para los fines de estas explicaciones.

e EILEA puede proporcionar estas explicaciones como parte de la descripcion de la accion en lugar de como parte de
las Reflexiones: Desempefio anual.

o Siel LEA no tiene fondos LREBG no utilizados, no esta obligado a realizar la evaluacion de necesidades requerida por
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o CE Seccion 32526(d), para proporcionar la informacion identificada anteriormente o para incluir acciones financiadas con fondos
LREBG dentro de los LCAP 2025-26, 2026-27 y 2027-28.

Reflexiones: Asistencia Técnica

Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de la asistencia técnica.

|dentifique anualmente el motivo por el cual la LEA es elegible o ha solicitado asistencia técnica, de conformidad con las secciones 47607.3,
52071, 52071.5, 52072 0 52072.5 del CE, y proporcione un resumen del trabajo en curso como parte de la recepcion de asistencia técnica. La

forma mas comuln de esta asistencia técnica se conoce con frecuencia como Asistencia Diferenciada; sin embargo, también incluye a las LEA
gue han solicitado asistencia técnica a su COE.

e Siel LEA no es elegible para recibir asistencia técnica o no la recibe, puede responder a esta solicitud como “No aplicable”.

Apoyo y mejora integral
Una LEA con una o mas escuelas identificadas para recibir apoyo y mejora integral (CSI) bajo la Ley Cada Estudiante Triunfa debe responder
a las siguientes indicaciones:

Escuelas identificadas
Una lista de las escuelas en la LEA que son elegibles para recibir apoyo y mejoras integrales.
e |dentifique las escuelas dentro de la LEA gue han sido identificadas para CSI.

Apoyo a las escuelas identificadas
Una descripcion de cdmo la LEA ha apoyado o apoyard a sus escuelas elegibles en el desarrollo de planes integrales de apoyo y mejora.

e Describa como la LEA ha apoyado o apoyara a las escuelas identificadas en el desarrollo de planes de CSI que incluyan una evaluacién de
necesidades a nivel escolar, intervenciones basadas en evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de recursos que se abordara a través de
la implementacion del plan de CSI.

Monitoreo y evaluacion de la eficacia
Una descripcién de como la LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora de los estudiantes y la escuela.
e Describa como la LEA supervisara y evaluara la implementacion y la eficacia del plan CSI para apoyar la mejora de los estudiantes y la escuela.

Involucrar alos socios educativos
Objetivo

La participacion significativa y decidida de padres, estudiantes, educadores y otros socios educativos, incluyendo a aquellos que representan a
los grupos estudiantiles identificados por la LCFF, es fundamental para el desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. De conformidad
con la ley, dicha participacion debe respaldar una planificacion estratégica integral, en particular para abordar y reducir las disparidades en
oportunidades y resultados entre los grupos estudiantiles indicados por el Tablero de Control, la rendicién de cuentas y la mejora de las
prioridades estatales y las prioridades identificadas a nivel local (Seccion 52064[e][1] del Codigo de Educacion). La participacion de los socios
educativos es un proceso continuo y anual.



Esta seccion esta disefiada para reflejar como la participacion de los socios educativos influyd en las decisiones del LCAP adoptado. El
objetivo es que los socios educativos que participaron en el proceso de desarrollo del LCAP y el publico en general comprendan como la LEA
involucré a los socios educativos y el impacto de dicha participacion. Se anima a las LEA a tener este objetivo en primer plano al completar
esta seccion.

Requisitos
Requisitos

Distritos escolares y COE: CE Seccion 52060(g) y CE Seccidén 52066(q) especificar los socios educativos que deben consultarse al
desarrollar el LCAP:

Maestros,

Directores,

Administradores,

Otro personal escolar,

Unidades de negociacion locales de la LEA,
Padres y

Estudiantes

Un distrito escolar o COE que recibe fondos del Multiplicador de Equidad también debe consultar con los socios educativos en las escuelas
gue generan fondos del Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo del objetivo de enfoque
requerido para cada escuela aplicable.

Antes de adoptar el LCAP, los distritos escolares y las COE deben compartirlo con los comités correspondientes, como se indica mas adelante
en la seccién "Requisitos e Instrucciones”. El superintendente esta obligado por ley a responder por escrito a los comentarios recibidos de
estos comités. Los distritos escolares y las COE también deben consultar con el/los administrador(es) del &rea del plan local de educacion
especial al desarrollar el LCAP.

Escuelas charter: CE Seccion 47606.5(d) requiere que se consulte a los siguientes socios educativos al desarrollar el LCAP:

Maestros,

Directores,
Administradores,

Otro personal escolar,
Padres y

Estudiantes

Una escuela autdbnoma que recibe fondos del Multiplicador de Equidad también debe consultar con los socios educativos de la escuela que
genera los fondos del Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo del objetivo de enfoque
requerido para la escuela.


https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52060
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52066
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=47606.5.&lawCode=EDC

El LCAP también debe compartirse con los grupos asesores a nivel de escuela, y las LEA deben solicitar aportes de ellos, segin corresponda
(por ejemplo, consejos de escuela, consejos asesores de aprendices de inglés, grupos asesores de estudiantes, etc.), para facilitar la
alineacion entre los objetivos de la escuela y del distrito. Informacion y recursos que apoyan la participacion efectiva, definen la consulta
estudiantil y proporcionan los requisitos para la composicion del grupo asesor se pueden encontrar en Recursos en la Pagina web del LCAP

del CDE.

Antes de que la junta/organismo rector de una LEA considere la adopcion del LCAP, la LEA debe cumplir los siguientes requisitos legales:

e Para los distritos escolares, consulte Codigo de Educacién Seccion 52062;

o Nota:Las escuelas autbnomas que utilizan el LCAP como Plan Escolar para el Logro Estudiantil deben cumplir con los requisitos
de CE Seccion 52062(a).

e Para los COE, consulte Cddigo de Educacion Seccion 52068; y

e Para escuelas charter, consulteCodigo de Educacion Seccién 47606.5.

e NOTA:Como recordatorio, el superintendente de un distrito escolar o COE debe responder, por escrito, a los comentarios recibidos por
los comités correspondientes identificados en las Secciones del Cadigo de Educacién mencionadas anteriormente. Esto incluye el
comité asesor de padres y puede incluir el comité asesor de padres de aprendices de inglés y, a partir del 1 de julio de 2024, el comité
asesor de estudiantes, segun corresponda.

Instrucciones
Responda a las indicaciones de la siguiente manera:

Un resumen del proceso utilizado para involucrar a socios educativos en el desarrollo del LCAP.

Los distritos escolares y las oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, unidades de negociacion locales, padres y estudiantes en el desarrollo del LCAP.

Las escuelas autbnomas deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y
estudiantes en el desarrollo del LCAP.

Una LEA que recibe fondos del Multiplicador de Equidad también debe consultar con los socios educativos de las escuelas que generan
fondos del Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo del objetivo de enfoque requerido para cada
escuela aplicable.

Complete la tabla de la siguiente manera:

Socios educativos

Identifique los socios o grupos educativos correspondientes que participaron en el desarrollo del LCAP.


https://www.cde.ca.gov/re/lc/
https://www.cde.ca.gov/re/lc/
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52062
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52068
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=47606.5.&lawCode=EDC

Proceso de participacion

Describa el proceso de participacion utilizado por la LEA para involucrar a los socios educativos identificados en el desarrollo del LCAP. Como
minimo, la LEA debe describir como cumplié con su obligacion de consultar con todos los socios educativos requeridos por ley, segun
corresponda al tipo de LEA.

e Una respuesta adecuada a esta solicitud debe incluir informacién general sobre el cronograma del proceso y las reuniones u otras
estrategias de interaccion con los socios educativos. La respuesta también puede incluir informacion sobre el enfoque filoséfico de la
autoridad educativa local (LEA) para la interaccion con sus socios educativos.

e Una LEA que recibe fondos del Multiplicador de Equidad también debe incluir un resumen de cémo consultoé con los socios educativos
en las escuelas que generan fondos del Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo del
objetivo de enfoque requerido para cada escuela aplicable.

Una descripcion de cémo el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por los socios educativos.

Describa cualquier objetivo, métrica, accién o gasto presupuestado en el LCAP que fue influenciado o desarrollado en respuesta a los
comentarios de los socios educativos.

e Una respuesta adecuada a esta solicitud proporcionara a los socios educativos y al publico informacién clara y especifica sobre como el
proceso de participacion influyé en el desarrollo del LCAP. Esto puede incluir una descripcion de como la LEA priorizé las solicitudes de
los socios educativos en el contexto de los recursos presupuestarios disponibles o priorizé las areas de enfoque dentro del LCAP.

e Una LEA que recibe fondos del Multiplicador de Equidad debe incluir una descripcién de como la consulta con los socios educativos en
las escuelas que generan fondos del Multiplicador de Equidad influy6 en el desarrollo del LCAP adoptado.

e Alos efectos de este aviso, esto también puede incluir, pero no se limita necesariamente a:
e Inclusion de un objetivo o decision de perseguir un objetivo de enfoque (como se describe a continuacion)
Inclusién de métricas distintas a las requeridas por ley
Determinacion del resultado objetivo en una o0 mas métricas
Inclusién del desempefio de uno 0 mas grupos de estudiantes en la subseccion Medicién e Informe de Resultados
Inclusion de accion(es) o un grupo de acciones
Eliminacién de accion(es) o grupo de acciones
Cambios en el nivel de gastos propuestos para una 0 mas acciones
Inclusion de acciones que contribuyan a aumentar o mejorar los servicios para estudiantes no duplicados
Andlisis de la efectividad de las acciones especificas para alcanzar el objetivo
Analisis de las diferencias materiales en los gastos
Andlisis de los cambios realizados a una meta para el siguiente afio LCAP con base en el proceso de actualizacion anual
Analisis de retos o0 éxitos en la implementacion de acciones



Metas y acciones
Objetivo

Unas metas bien definidas comunicaran claramente a los socios educativos qué planea lograr la LEA, qué planea hacer para lograr la meta y
como sabra cuando la ha logrado. La declaracion de la meta, las métricas asociadas, los resultados esperados y las acciones incluidas en la
meta deben estar alineados. La explicacion de por qué la LEA incluy6 una meta brinda a las LEA la oportunidad de comunicar claramente a los
socios educativos y al publico por qué, entre las diversas fortalezas y areas de mejora destacadas por los datos de desempefio, las estrategias
y acciones posibles, la LEA decidio perseguir esta meta, asi como las métricas, los resultados esperados, las acciones y los gastos
relacionados.

Una meta bien definida puede centrarse en el desempefio con respecto a una o varias métricas para todos los estudiantes, un grupo especifico
de estudiantes, la reduccion de las brechas de desemperio o la implementacion de programas o estrategias que se espera que impacten los
resultados. Las autoridades educativas locales (LEA) deben evaluar el desempeiio de sus grupos estudiantiles al desarrollar las metas y las
acciones necesarias para alcanzarlas.

Requisitos e instrucciones

Las autoridades educativas locales (LEA) deben priorizar las metas, las acciones especificas y los gastos relacionados incluidos en el LCAP
dentro de una 0 mas prioridades estatales. Para determinar si priorizar sus metas dentro del LCAP y cémo hacerlo, las LEA deben considerar
el desemperfio en los indicadores estatales y locales, incluyendo los datos recopilados y reportados localmente para los indicadores locales
incluidos en el Panel. Como se menciond anteriormente, una planificacion estratégica integral vincula las decisiones presupuestarias con los
datos de desempefio de la ensefianza y el aprendizaje. Las LEA deben evaluar continuamente las decisiones dificiles que toman sobre el uso
de recursos limitados para satisfacer las necesidades de los estudiantes y la comunidad, a fin de garantizar que se mejoren las oportunidades
y los resultados para todos los estudiantes, y para abordar y reducir las disparidades en oportunidades y resultados entre los grupos de
estudiantes indicados por el Panel.

Para respaldar la priorizacion de objetivos, la plantilla LCAP proporciona a las LEA la opcién de desarrollar tres tipos diferentes de objetivos:

e Objetivo de Enfoque: Un Objetivo de Enfoque tiene un alcance relativamente mas concentrado y puede centrarse en un menor namero
de métricas para medir la mejora. Una declaracion de Objetivo de Enfoque tendra un plazo definido y aclarard como se medira.

o Todas las metas del Multiplicador de Equidad deben desarrollarse como metas de enfoque. Para mas informacion, consulte las
Metas de Enfoque Requeridas para las Autoridades Locales de Educacion (LEA) que Reciben Fondos del Multiplicador de
Equidad a continuacion.

e Objetivo amplio: un objetivo amplio esta relativamente menos concentrado en su alcance y puede centrarse en mejorar el rendimiento
en una amplia gama de métricas.

e Meta de mantenimiento del progreso: una meta de mantenimiento del progreso incluye acciones que pueden continuar sin cambios
significativos y permite que un LEA realice un seguimiento del desempefio en cualquier métrica no abordada en las otras metas del
LCAP.



Requisito para abordar las prioridades estatales de la LCFF

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades del LCFF y las métricas asociadas articuladas en CE secciones 52060(d) y
52066(d), segun corresponda a la LEA. El Resumen de prioridades estatales de la LCFF proporciona un resumen de CE secciones 52060(d) y
52066(d)para ayudar en el desarrollo del LCAP.

Responda a las siguientes indicaciones, segun corresponda:

Objetivo(s) de enfoque

Descripcion

La descripcion proporcionada para un objetivo de enfoque debe ser especifica, medible y limitada en el tiempo.

e Una LEA desarrolla un objetivo de enfoque para abordar areas de necesidad que pueden requerir o beneficiarse de un enfoque mas
especifico y con uso intensivo de datos.

e El objetivo de enfoque puede hacer referencia explicita a las métricas mediante las cuales se medira el logro del objetivo y al marco de
tiempo segun el cual la LEA espera lograr el objetivo.

Tipo de objetivo
Identifique el tipo de objetivo que se esta implementando como objetivo de enfoque.
Prioridades estatales abordadas por este objetivo.
Identifique cada una de las prioridades estatales que este objetivo pretende abordar.
Una explicacién de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.
Explique por qué la LEA ha decidido priorizar este objetivo.
e Una explicacion debe basarse en datos del Tablero u otros datos recopilados localmente.

e Las autoridades educativas locales deben describir como identificaron este objetivo para recibir atencion especifica, incluida la consulta
pertinente con los socios educativos.

e Se alienta a las autoridades educativas locales a promover la transparencia y la comprension en torno a la decision de perseguir un
objetivo especifico.

Objetivo(s) de enfoque requerido(s) paralas LEA que reciben fondos del multiplicador de equidad

Descripcion


https://www.cde.ca.gov/re/lc/documents/lcffprioritiessummary.docx

Las autoridades educativas locales (LEA) que reciben fondos del Multiplicador de Equidad deben incluir uno o mas objetivos de enfoque para
cada escuela que los genere. Ademas de cumplir con los requisitos de los objetivos de enfoque descritos anteriormente, las LEA deben
cumplir con los siguientes requisitos.
Los objetivos de enfoque para los sitios escolares del Multiplicador de Equidad deben abordar lo siguiente:

(A) Todos los grupos de estudiantes que tienen el nivel de desempefio mas bajo en uno o mas indicadores estatales en el Tablero, y

(B) Cualquier problema subyacente en la acreditacion, preparacion de materias y retencion de los educadores de la escuela, si
corresponde.

e Los objetivos de enfoque para cada una de las escuelas multiplicadoras de equidad deben identificar métricas especificas para cada
grupo de estudiantes identificado, segun corresponda.

e Una LEA puede crear una meta Unica para multiples escuelas multiplicadoras de equidad si esas escuelas tienen los mismos grupos de
estudiantes que se desempefian en el nivel mas bajo en uno o mas indicadores estatales en el Tablero o experimentan problemas
similares en la acreditacion, la preparacion de las materias y la retencion de los educadores de la escuela.

o Al crear una meta Unica para multiples escuelas multiplicadoras de equidad, la meta debe identificar los grupos de estudiantes y
los niveles de desemperio en el Tablero que la Meta de Enfoque esta abordando; o,

o Los problemas comunes que estan experimentando los sitios escolares en materia de credenciales, preparacion de materias y
retencion de los educadores de la escuela, si corresponde.

Tipo de objetivo
Identifique el tipo de objetivo que se estd implementando como un Objetivo de Enfoque Multiplicador de Equidad.
Prioridades estatales abordadas por este objetivo.
Identifique cada una de las prioridades estatales que este objetivo pretende abordar.
Una explicacién de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.
Explique por qué la LEA ha decidido priorizar este objetivo.
e Una explicacion debe basarse en datos del Tablero u otros datos recopilados localmente.

e Las autoridades educativas locales deben describir como identificaron este objetivo para recibir atencion especifica, incluida la consulta
pertinente con los socios educativos.



e Se alienta a las autoridades educativas locales a promover la transparencia y la comprension en torno a la decision de perseguir un
objetivo especifico.

e Ademés de esta informacion, la LEA también debe identificar:
o La escuela o escuelas a las que se aplica el objetivo

Se alienta a las LEA a abordar un objetivo de multiplicador de equidad desde un punto de vista holistico, considerando como el objetivo podria
maximizar los resultados de los estudiantes mediante el uso de LCFF y otros fondos ademas de los fondos de multiplicador de equidad.

e Los fondos del Multiplicador de Equidad se deben utilizar para complementar, no suplantar, el financiamiento proporcionado a los
sitios escolares del Multiplicador de Equidad para los fines del LCFF, el Programa de Oportunidades de Aprendizaje Ampliadas
(ELO-P), el Programa de Subvenciones para Entrenadores de Alfabetizacion y Especialistas en Lectura (LCRS) y/o el Programa de
Asociacion de Escuelas Comunitarias de California (CCSPP).

e Esto significa que los fondos del Multiplicador de Equidad no se deben usar para reemplazar el financiamiento que una escuela del
Multiplicador de Equidad recibiria de otra manera para implementar acciones de todo el LEA identificadas en el LCAP o que una
escuela del Multiplicador de Equidad recibiria de otra manera para implementar disposiciones del ELO-P, el LCRS y/o el CCSPP.

Nota: CE Seccidn 42238.024(b)(1) requiere que los fondos del Multiplicador de Equidad se utilicen para la prestacion de servicios y apoyos
basados en la evidencia para estudiantes. Estos servicios y apoyos se basan en evidencia objetiva que ha fundamentado el disefio del servicio
0 apoyo y/o guia la modificacion de dichos servicios y apoyos. Los apoyos y estrategias basados en la evidencia se basan mas comunmente
en la investigacion educativa y/o métricas del desempeio de LEA, escuela y/o estudiantes.

Objetivo amplio

Descripcién

Describa lo que el LEA planea lograr a través de las acciones incluidas en el objetivo.
e La descripcion de un objetivo amplio estara claramente alineada con los resultados mensurables esperados incluidos para el objetivo.
e La descripcion del objetivo organiza las acciones y los resultados esperados de manera cohesiva y consistente.

e La descripcion de un objetivo es lo suficientemente especifica como para ser medible tanto en términos cuantitativos como cualitativos.
Un objetivo amplio no es tan especifico como un objetivo focal. Si bien es lo suficientemente especifico como para ser medible, existen
diversas métricas para medir el progreso hacia el objetivo.

Tipo de objetivo

Identifique el tipo de objetivo que se esta implementando como un objetivo amplio.


https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42238.024

Prioridades estatales abordadas por este objetivo.

Identifique cada una de las prioridades estatales que este objetivo pretende abordar.

Una explicacion de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

Explique por qué la LEA desarrollé este objetivo y como las acciones y métricas agrupadas ayudaran a lograr el objetivo.

Meta de mantenimiento del progreso
Descripcion

Describir como la LEA pretende mantener el progreso alcanzado en las Prioridades Estatales del LCFF no abordadas por los otros objetivos
del LCAP.

e Utilice este tipo de objetivo para abordar las prioridades estatales y las métricas aplicables que no se abordan dentro de los otros
objetivos del LCAP.

e Las prioridades y métricas estatales que se abordaran en esta seccion son aquellas para las cuales el LEA, en consulta con los socios
educativos, ha determinado mantener las acciones y monitorear el progreso mientras enfoca los esfuerzos de implementacién en las
acciones cubiertas por otros objetivos en el LCAP.

Tipo de objetivo

Identifique el tipo de objetivo que se estd implementando como objetivo de mantenimiento del progreso.
Prioridades estatales abordadas por este objetivo.

Identifique cada una de las prioridades estatales que este objetivo pretende abordar.

Una explicacién de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

Explique como las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las métricas relacionadas.

Medicion y reporte de resultados:

Para cada afio del LCAP, identifique las métricas que el LEA utilizara para seguir el progreso hacia los resultados esperados.

e Las autoridades educativas locales deben identificar métricas para grupos de estudiantes especificos, segun corresponda, incluidos los
resultados esperados que aborden y reduzcan las disparidades en los resultados entre los grupos de estudiantes.



e Las métricas pueden ser cuantitativas o cualitativas; pero, como minimo, el LCAP de un LEA debe incluir objetivos que se midan
utilizando todas las métricas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada afio LCAP, segun corresponda al tipo de
LEA.

e Siuna prioridad estatal no especifica una 0 mas meétricas (p. €j., la implementaciéon de los estandares estatales de contenido académico
y rendimiento), la autoridad educativa local (LEA) debe identificar una métrica para usar en el LCAP. Para estas prioridades estatales, se
recomienda a las LEA que utilicen métricas basadas en las herramientas de autorreflexion de indicadores locales pertinentes del Panel
de Control, o reportadas a traves de ellas.

e Meétricas requeridas para acciones a nivel de toda la LEA:Para cada accién identificada como 1) que contribuye al requisito de
aumentar o mejorar los servicios para jévenes de crianza temporal, aprendices de inglés, incluidos los aprendices de inglés a largo
plazo, y estudiantes de bajos ingresos y 2) que se proporciona a nivel de toda la LEA, la LEA debe identificar una 0 mas métricas para
monitorear la efectividad de la accién y sus gastos presupuestados.

o Estas métricas requeridas pueden identificarse dentro de la descripcion de la accidon o en el primer mensaje en la seccion de
servicios aumentados o mejorados, sin embargo, la descripcion debe identificar claramente las métricas que se utilizan para
monitorear la efectividad de la accion y las acciones a las que se aplican las métricas.

e Métricas requeridas para los objetivos del multiplicador de Equidad: Para cada objetivo del Multiplicador de Equidad, la LEA debe
identificar:

o Las métricas especificas para cada grupo de estudiantes identificado en cada escuela especifica, segun corresponda, para medir
el progreso hacia la meta, y/o

o Las métricas especificas utilizadas para medir el progreso en el cumplimiento de la meta relacionada con la acreditacion, la
preparacion de la materia o la retencion de educadores en cada escuela especifica.

e Métricas requeridas para las acciones apoyadas por los fondos LREBG: Para implementar los requisitos de CE Seccién 52064.4, las
LEA con fondos LREBG no gastados deben incluir al menos una métrica para monitorear el impacto de cada accion financiada con fondos
LREBG incluidos en la meta.

o No es necesario que las métricas que se utilicen para monitorear el impacto de cada accion financiada con fondos LREBG sean
meétricas nuevas; pueden ser métricas que ya se estén utilizando para medir el progreso hacia los objetivos y acciones incluidos en
el LCAP.

Complete la tabla de la siguiente manera:
Métrica #

e [ntroduzca el nUmero métrico.
Métrica



e Identifique el estandar de medida que se utiliza para determinar el progreso hacia el objetivo y/o para medir la eficacia de una o mas
acciones asociadas con el objetivo.
Linea base

e Ingrese la linea base al completar el LCAP para 2024-25.

o Utilice los datos més recientes asociados con la métrica disponibles al momento de la adopcién del LCAP para el primer afio del
plan trienal. Las autoridades educativas locales (LEA) pueden utilizar los datos reportados en el Panel de 2023 como base de
una métrica solo si estos representan los datos mas recientes disponibles (por ejemplo, la tasa de graduacion de la escuela
secundaria).

o Eluso de los datos més recientes disponibles puede implicar revisar los datos que el LEA esté preparando para enviar al Sistema
de Datos Longitudinales de Logros de Alumnos de California (CALPADS) o los datos que el LEA ha enviado recientemente a
CALPADS.

o Indique el afio escolar al que corresponden los datos de referencia.

o Los datos de referencia deben permanecer sin cambios durante todo el LCAP de tres afos.

= Este requisito no pretende impedir que las autoridades educativas locales (LEA) revisen los datos de referencia si es

necesario. Por ejemplo, si una LEA identifica que sus practicas de recopilacion de datos para una métrica especifica
generan datos inexactos y revisa sus practicas para obtener datos precisos, también seria apropiado que la LEA revisara
los datos de referencia para alinearlos con el proceso de datos mas precisos e informara sus resultados utilizando los
datos precisos.

= Siuna autoridad educativa local (LEA) decide revisar sus datos de referencia, como minimo, debe identificar claramente el

cambio como parte de su respuesta a la descripcion de cambios solicitada en el Analisis de Metas. También se
recomienda encarecidamente a las LEA que involucren a sus socios educativos en la decision de revisar o no la base de
datos y que les comuniquen el cambio propuesto.

o Nota para las escuelas autonomas: Las escuelas autbnomas que desarrollen un LCAP de uno o dos afos pueden identificar una
nueva linea de base cada afio, segun corresponda.

Resultados del ano 1

e Al completar el LCAP para el afio escolar 2025-26, ingrese los datos mas recientes disponibles. Indique el afio escolar al que
corresponden los datos.



o Nota para las escuelas autbnomas: Las escuelas autbnomas que desarrollen un LCAP de un afio pueden proporcionar el
resultado del afio 1 al completar el LCAP tanto para 2025-26 como para 2026-27 o pueden proporcionar el resultado del afio 1
para 2025-26 y proporcionar el resultado del afio 2 para 2026-27.
Resultados del afio 2

e Al completar el LCAP para el afio escolar 2026-27, ingrese los datos mas recientes disponibles. Indique el afio escolar al que
corresponden los datos.

o Nota para las escuelas autonomas: Las escuelas autonomas que desarrollen un LCAP de un afio pueden identificar el resultado
del afio 2 como no aplicable al completar el LCAP para 2026-27 o pueden proporcionar el resultado del afio 2 para 2026-27.

Objetivo para el resultado del afio 3

e Al completar el primer afio del LCAP, ingrese el resultado objetivo para la métrica relevante que el LEA espera lograr al final del ciclo de
LCAP de tres afios.

o Nota para las escuelas autonomas: Las escuelas autonomas que desarrollen un LCAP de uno o dos afos pueden identificar un
objetivo para el afio 1 o un objetivo para el afio 2, segun corresponda.

Diferencia actual con respecto a la linea base

e Al completar el LCAP para 2025-26 y 2026-27, ingrese la diferencia actual entre la linea de base y el resultado anual, segin
corresponda.

o Nota para las escuelas autbnomas: Las escuelas autonomas que desarrollen un LCAP de uno o dos afos identificaran la
diferencia actual entre la linea de base y el resultado anual para el afio 1 y/o la diferencia actual entre la linea de base y el
resultado anual para el afio 2, segun corresponda.



Cronograma para que los distritos escolares y los COE completen la parte “Medicién y reporte de resultados” del Objetivo.

o Diferencia actual con
Objetivo para el

Métrico Base Resultado del afio 1 | Resultados del afio 2 . respecto a la linea
resultado del afio 3 base

Ingrese informacién en

Ingrese informacion Ingrese informacion Ingrese informacion | Ingrese informacion | Ingrese informacion este cuadro al

en este cuadro al en este cuadro al en este cuadro al en este cuadro al en este cuadro al completar el LCAP
completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP para 2025-26
para 2024-25 o al para 2024-25 o al para 2025-26 Déjelo | para 2026—27 Déjelo | para 2024-25 o al 2026-27 Déjelo en
agregar una nueva agregar una nueva en blanco hasta en blanco hasta agregar una nueva blanco hasta
métrica. métrica. entonces. entonces. métrica.

entonces.

Analisis de objetivos:

Ingrese al afio LCAP.

Utilizando datos reales de resultados medibles anuales, incluidos los datos del Panel de Control, analice si las acciones planificadas fueron
efectivas para lograr el objetivo. «Efectivas» significa el grado en que las acciones planificadas lograron el resultado deseado. Responda a las

indicaciones segun las instrucciones.

Nota:Al completar el LCAP 2024-25, utilice la plantilla de Actualizacién anual del Plan de control y rendicién de cuentas local 2023-24 para
completar el Andlisis de objetivos e identificar las indicaciones del Analisis de objetivos en el LCAP 2024-25 como “No aplicable”.

Una descripcién de la implementacion general, incluidas cualquier diferencia sustancial entre las acciones planificadas y la implementacion real
de estas acciones, y cualquier desafio y éxito relevante experimentado con la implementacion.

e Describa la implementacién general de las acciones para lograr el objetivo articulado, incluidos los desafios y éxitos relevantes
experimentados con la implementacion.

o Incluya una discusion de los desafios y éxitos relevantes experimentados con el proceso de implementacion.

o Esta discusion debe incluir cualquier instancia en la que el LEA no implement6 una accion planificada o implement6 una accion
planificada de una manera que difiere sustancialmente de como se describié en el LCAP adoptado.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados
de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados.
e Explique las diferencias sustanciales entre los Gastos Presupuestados y los Gastos Reales Estimados, y entre los Porcentajes
Planificados de Servicios Mejorados y los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados, segun corresponda. No es necesario
abordar variaciones menores en los gastos o porcentajes, y no se requiere una contabilidad délar por dolar.



Una descripcién de la eficacia o ineficacia de las acciones especificas realizadas hasta la fecha para avanzar hacia el objetivo.
e Describa la eficacia o ineficacia de las acciones especificas hasta la fecha para avanzar hacia la meta. «Eficacia» se refiere al grado de
éxito de las acciones para lograr el resultado previsto, mientras que «ineficacia» se refiere a que las acciones no produjeron ningun
resultado significativo o previsto.

o En algunos casos, no todas las acciones de un objetivo tendran como objetivo mejorar el rendimiento en todas las métricas
asociadas con el objetivo.

o Al responder a esta solicitud, las autoridades educativas locales LEA pueden evaluar la eficacia de una sola accion o grupo de
acciones dentro del objetivo en el contexto del desempefio en una sola métrica o grupo de métricas especificas dentro del
objetivo que sean aplicables a la(s) accidn(es). Agrupar acciones con métricas permitira un analisis mas solido sobre la eficacia
de la estrategia que la autoridad educativa local (LEA) utiliza para influir en un conjunto especifico de métricas y aumentara la
transparencia para los socios educativos. Se anima a las LEA a utilizar este enfoque cuando los objetivos incluyan multiples
acciones y métricas que no estén estrechamente relacionadas.

o A partir del desarrollo del LCAP 2024-25, el LEA debe cambiar las acciones que no han demostrado ser efectivas durante un
periodo de tres afos.

Una descripcion de cualquier cambio realizado en el objetivo planificado, las métricas, los resultados previstos o las acciones para el proximo
afio que surgieron de reflexiones sobre la préactica anterior.

e Describa cualquier cambio realizado a este objetivo, los resultados esperados, las métricas o las acciones para lograr este objetivo
como resultado de este andlisis y del analisis de los datos proporcionados en el Tablero u otros datos locales, segun corresponda.

o Como se indico anteriormente, a partir del desarrollo del LCAP 2024-25, la LEA debe modificar las acciones que no hayan
demostrado ser eficaces durante un periodo de tres afios. En el caso de las acciones identificadas como ineficaces, la LEA debe

identificarlas e incluir una descripcién de lo siguiente:
= Las razones de la ineficacia y

= Como los cambios en la accion daran lugar a un enfoque nuevo o fortalecido.

Acciones:
Complete la tabla de la siguiente manera. Afiada filas adicionales segun sea necesario.

Accion #

e [ntroduzca el nimero de accion.
Titulo

e Proporcione un titulo breve para la accion. Este titulo también aparecera en las tablas de acciones.



Descripcion
e Proporcione una breve descripcion de la accion.

o Para las acciones que contribuyen a cumplir con el requisito de servicios aumentados o mejorados, el LEA puede incluir una
explicacion de como cada accion esta dirigida principalmente hacia, y es efectiva para cumplir con los objetivos del LEA para los
estudiantes no duplicados, como se describe en las instrucciones para la seccion de Servicios aumentados o mejorados para
jovenes de crianza temporal, aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos.

o Como se sefal6 anteriormente, para cada accion identificada como 1) que contribuye al requisito de aumentar o mejorar los
servicios para jovenes de crianza temporal, aprendices de inglés, incluidos los aprendices de inglés a largo plazo y estudiantes
de bajos ingresos y 2) que se proporciona a nivel de toda la LEA, la LEA debe identificar una o0 mas métricas para monitorear la
efectividad de la accidn y sus gastos presupuestados.

o Estas métricas requeridas pueden identificarse dentro de la descripcidn de la accidén o en el primer mensaje en la seccion de
servicios aumentados o mejorados; sin embargo, la descripcidn debe identificar claramente las métricas que se utilizan para
monitorear la efectividad de la accidén y las acciones a las que se aplican las métricas.

Fondos totales

e Ingrese el monto total de gastos asociados con esta accion. Los gastos presupuestados de fuentes de fondos especificas se mostraran
en las tablas de acciones.
Contribuye

e Indique si la accidn contribuye a satisfacer el requisito de servicios aumentados o mejorados como se describe en la seccion de
Servicios aumentados o mejorados utilizando una “Y” para Si o una “N” para No.

o Nota:Para cada una de estas acciones contribuyentes, el LEA debera proporcionar informacion adicional en la seccidn Servicios
aumentados o mejorados para abordar los requisitos en el Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5 [SCCR] Seccion 15496
en la seccion de Servicios Aumentados o Mejorados del LCAP.

Acciones para jovenes en hogares de crianza :Se alienta a los distritos escolares, COE y escuelas autbnomas que tienen un subgrupo de
estudiantes jévenes de crianza temporal numéricamente significativo a incluir acciones especificas en el LCAP disefiadas para satisfacer las
necesidades especificas de los estudiantes que son jovenes de crianza temporal.

Acciones requeridas

Para aprendices de inglés y aprendices de inglés alargo plazo

e LEA con 30 o mas aprendices de inglés y/o 15 o mas aprendices de inglés a largo plazo deben incluir acciones especificas en el LCAP
relacionadas, como minimo, con:



o Programas de adquisicién de lenguas, tal como se definen en CE Seccion 306, proporcionada a los estudiantes, y

o Desarrollo profesional para docentes.

o Siuna LEA tiene 30 o més aprendices de inglés y 15 o0 més aprendices de inglés a largo plazo, la LEA debe incluir acciones
tanto para los aprendices de inglés como para los aprendices de inglés a largo plazo.

Para asistencia técnica

e Autoridades locales de educacion (LEA) elegibles para recibir asistencia técnica de conformidad con las CE secciones 47607.3, 52071,
52071.5, 52072 0 52072.5 deben incluir acciones especificas dentro del LCAP relacionadas con la implementacion de las obras en

curso como parte de la asistencia técnica. La forma mas comun de esta asistencia técnica se conoce con frecuencia como Asistencia
Diferenciada.

Para los indicadores del tablero de menor rendimiento

e Las LEA que tienen indicadores del Panel Rojo para (1) una escuela dentro de la LEA, (2) un grupo de estudiantes dentro de la LEA y/o
(3) un grupo de estudiantes dentro de cualquier escuela dentro de la LEA deben incluir una o més acciones especificas dentro del
LCAP:

o Las acciones especificas deben estar dirigidas a los grupos de estudiantes o escuelas identificados y deben abordar los
indicadores estatales identificados para los cuales el grupo de estudiantes o la escuela recibié el nivel de desempefio mas bajo
en el Tablero de 2023. Cada grupo de estudiantes o escuela que reciba el nivel de desempefio mas bajo en el Tablero de 2023
debe ser abordado mediante una o mas acciones.

o Estas acciones requeridas seran efectivas durante el ciclo LCAP de tres afios.

Paralas LEA con fondos LREBG no utilizados

e Para implementar los requisitos de CE Seccion 52064.4: Las autoridades locales educativas (LEA) con fondos LREBG no utilizados
deben incluir una o0 mas acciones financiadas con fondos LREBG en los planes de accién local (LCAP) de 2025-26, 2026-27 y 2027-28,
segun corresponda. Las acciones financiadas con fondos LREBG deben permanecer en el LCAP hasta que la LEA haya agotado el
resto de sus fondos LREBG; después, podran ser eliminadas del LCAP.

o Antes de identificar las acciones incluidas en el LCAP, el LEA debe realizar una evaluacion de necesidades de conformidad con
CE Seccion 32526(d) Para obtener informacion relacionada con la evaluacion de necesidades requerida, consulte la pestafia
Informacién del programa en la pagina web Informacién del programa LREBG. Se puede encontrar informacion adicional sobre la
evaluacion de necesidades y los recursos basados en evidencia para el LREBG en la Pagina web Recursos del Sistema Estatal
de Apoyo de California (LREBG). La evaluacion de necesidades requerida por LREBG puede ser parte de la evaluacién regular
de necesidades de las LEA para el LCAP si cumple con los requisitos de CE Seccion 32526(d).

o Se alienta a los distritos escolares que reciben asistencia técnica y a los COE que brindan asistencia técnica a utilizar el proceso
de asistencia técnica para apoyar al distrito escolar en la realizacion de la evaluacion de necesidades requerida, la seleccion de


https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=32526.&lawCode=EDC
https://www.cde.ca.gov/fg/aa/ca/lrebgpgminfo.asp
https://systemofsupport.org/posts/2024/09/lrebg/
https://systemofsupport.org/posts/2024/09/lrebg/

acciones financiadas por el LREBG y/o la evaluacién de la implementacion de las acciones requeridas como parte del proceso de
actualizacion anual del LCAP.

o Como recordatorio, los fondos LREBG deben utilizarse para implementar uno o mas de los propésitos articulados en CE Seccion

32526(c)(2).

o Las autoridades locales con fondos LREBG no utilizados deben incluir una o més acciones respaldadas por fondos LREBG
dentro del Plan de Accion Local (LCAP). Para cada accion respaldada por fondos LREBG, la descripcion de la accion debe:

= Identificar la accibn como una accién LREBG;
= Incluya una explicacion de cdmo la investigacion respalda la accion seleccionada,
= Identificar las métricas que se utilizan para monitorear el impacto de la accién; y

= |dentifique la cantidad de fondos LREBG que se estan utilizando para apoyar la accion.

Servicios mejorados o aumentados para jovenes de crianza temporal, aprendices de
inglés y estudiantes de bajos ingresos

Objetivo

Una seccion de Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada proporciona a los socios educativos una descripcion completa, dentro de
una unica seccion dedicada, de como una LEA planea aumentar o mejorar los servicios para sus estudiantes no duplicados, tal como se define
en CE Seccion 42238.02 en los grados TK-12 en comparacion con todos los estudiantes de TK-12, segun corresponda, y cdmo las acciones a
nivel de la LEA o de toda la escuela identificadas para este propdésito cumplen con los requisitos regulatorios. Las descripciones
proporcionadas deben ser lo suficientemente detalladas y concisas para promover una comprension mas amplia de los socios educativos.
Para facilitar su capacidad de aportar. La descripcién de la LEA en esta seccion debe coincidir con las acciones incluidas en la seccion de
Metas y Acciones como contribuyentes.

Tenga en cuenta: A los efectos de cumplir con el requisito de Servicios aumentados o0 mejorados y de conformidad con CE Seccién 42238.02,
los aprendices de inglés a largo plazo estan incluidos en el grupo de aprendices de inglés.

Requisitos legales

Una LEA debe demostrar en su LCAP como estd aumentando o mejorando los servicios para sus estudiantes que son jévenes de crianza
temporal, aprendices de inglés y/o de bajos ingresos, denominados colectivamente estudiantes no duplicados, en comparaciéon con los
servicios proporcionados a todos los estudiantes en proporcion al aumento de la financiacion que recibe en funcién de la cantidad y


https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=32526.&lawCode=EDC
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=32526.&lawCode=EDC

concentracion de estudiantes no duplicados en la LEA (CE Seccion 42238.07[a][1],CE Seccion 52064[b][8][B]; 5CCR Seccion 15496[a]). Este
porcentaje de proporcionalidad también se conoce como "porcentaje minimo de proporcionalidad” o "MPP". Una LEA demuestra que cumple
con su MPP de dos maneras: (1) mediante el gasto de los fondos de la LCFF o la identificacion de un porcentaje planificado de servicios
mejorados, como se documenta en la Tabla de Acciones Contributivas, y (2) mediante las explicaciones proporcionadas en la seccion
"Servicios mejorados 0 aumentados para jovenes en hogares de crianza, aprendices de inglés como segundo idioma y estudiantes de bajos
ingresos".

Mejorar los servicios significa aumentar la calidad de los servicios, y aumentar los servicios significa aumentar la cantidad de los servicios. Los
servicios se incrementan o mejoran mediante las acciones del LCAP que, segun se identifica en la seccion de Metas y Acciones, contribuyen al
aumento o mejora de la necesidad de servicios, independientemente de si se prestan en toda la LEA (accion en toda la LEA), proporcionada a
una escuela entera (accion en toda la escuela) o proporcionada Unicamente a uno 0 mas grupos de estudiantes no duplicados (accion
limitada).

Por lo tanto, para cualquier accién que contribuya a satisfacer el requisito de servicios aumentados o mejorados, el LEA debe incluir una
explicacion de:

e Como la accion aumenta o mejora los servicios para los grupos de estudiantes no duplicados (Necesidades identificadas y disefio de la
accion), y

e Como la accion cumple con los objetivos de la LEA para sus alumnos no duplicados en el estado y cualquier area prioritaria local
(Medicién de la eficacia).

Acciones anivel detodala LEA y de toda la escuela

Ademas de las explicaciones requeridas anteriormente, las autoridades educativas locales deben proporcionar una justificacion de por qué se
proporciona una accion a nivel de LEA o de toda la escuela a todos los estudiantes y como se pretende que la accion mejore los resultados de
los grupos de estudiantes no duplicados en comparacion con todos los estudiantes.

e Las declaraciones concluyentes de que un servicio ayudara a lograr un resultado esperado para el objetivo, sin una conexién explicita o
una explicacion adicional de cémo, no son suficientes.

e Ademas, simplemente afirmar que una LEA tiene un alto porcentaje de inscripcion de un grupo o grupos de estudiantes especificos no
cumple con el estandar de servicios aumentados o mejorados porque inscribir a los estudiantes no es lo mismo que atenderlos.

Solo para distritos escolares

Acciones previstas en todo el LEA en distritos escolares con un porcentaje de alumnos no duplicados de menos del 55 por ciento
también debe incluir una descripcion de cémo las acciones son el uso mas eficaz de los fondos para cumplir con los objetivos del distrito para
sus alumnos no duplicados en el estado y cualquier area prioritaria local. La descripcion debe proporcionar la base para esta determinacion,
incluyendo cualquier alternativa considerada, investigacion de apoyo, experiencia o teoria educativa.

Acciones previstas en toda la escuela para escuelas con menos del 40 por ciento de matricula de alumnos no duplicados también debe
incluir una descripcion de como estas acciones son el uso mas eficaz de los fondos para cumplir con los objetivos del distrito para sus alumnos



no duplicados en el estado y cualquier area prioritaria local. La descripcion debe proporcionar la base para esta determinacion, incluyendo
cualquier alternativa considerada, investigacion de apoyo, experiencia o teoria educativa.

Requisitos e instrucciones

Complete las tablas de la siguiente manera:
Subvenciones totales proyectadas suplementarias y/o de concentracion de LCFF

e Indique la cantidad de fondos suplementarios y de concentracion de la LCFF que la LEA estima recibir el proximo afio, segun el nimero
y la concentracion de jovenes en hogares de crianza, aprendices de inglés como segundo idioma y estudiantes de bajos ingresos. Esta
cantidad incluye el 15 % adicional de la subvencién de concentracion de la LCFF.
Subvencion proyectada adicional del 15 por ciento para la concentracion de LCFF

e Especifique la cantidad de fondos adicionales de la subvencion de concentracion LCFF, como se describe en CE Seccion 42238.02, que
la LEA estima que recibira el proximo afio.
Porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el préximo afo escolar

e Especifique el porcentaje estimado en el que se deben aumentar o mejorar los servicios para los alumnos no duplicados en
comparacion con los servicios proporcionados a todos los estudiantes en el afio LCAP, calculado de conformidad con el articulo 5CCR
Seccién 15496(a)(7).

Transferencia de LCFF — Porcentaje

e Especifique el porcentaje de arrastre de LCFF: el porcentaje indicado en la tabla de arrastre de LCFF. Si no se identifica un porcentaje
de arrastre en la tabla de arrastre de LCFF, especifique un porcentaje de cero (0,00%).
Remanente de LCFF — Dolar

e Especifique el remanente de LCFF: importe en ddlares identificado en la tabla de remanente de LCFF. Si no se identifica un remanente
en la tabla de remanente de LCFF, especifique un importe de cero ($0).
Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el proximo afio escolar

e Agregue el Porcentaje Proyectado para Aumentar o Mejorar los Servicios para el Proximo Afio Escolar y el Porcentaje de Transferencia
Requerido de la LCFF Proporcional, y especifique el porcentaje. Este es el porcentaje que la LEA debe aumentar o mejorar los servicios
para los alumnos no duplicados en comparacién con los servicios prestados a todos los estudiantes en el afio del LCAP, calculado de
conformidad con el articulo 5.CCR Seccion 15496(a)(7).

Descripciones requeridas:

Acciones a nivel de toda la LEA y de toda la escuela

Para cada accion que se proporcione a toda una LEA o escuela, proporcione una explicacion de (1)las necesidades Unicas identificadas del
grupo o grupos de estudiantes no duplicados para quienes se dirige principalmente la accion, (2) como esta disefiada la accion para abordar



las necesidades identificadas y por qué se proporciona a nivel de LEA o de toda la escuela, y (3) las métricas utilizadas para medir la eficacia
de la accion para mejorar los resultados para el grupo o grupos de estudiantes no duplicados.

Si el LEA ha proporcionado esta descripcion requerida en las Descripciones de acciones, indiquelo asi en la tabla.

Complete la tabla de la siguiente manera:

Necesidad(es) identificada(s)

Proporcionar una explicacion de las necesidades Unicas identificadas de los grupos de estudiantes no duplicados de la LEA a quienes se dirige
principalmente la accion.

Un LEA demuestra cOmo una accion esta dirigida principalmente a un grupo(s) de estudiantes no duplicados cuando el LEA explica las
necesidades, condiciones o circunstancias de los grupos de estudiantes no duplicados identificados a través de una evaluacién de
necesidades y como la accion las aborda. Una evaluaciéon de necesidades significativa incluye, como minimo, el andlisis de los datos
aplicables sobre el rendimiento estudiantil y la retroalimentacion de los socios educativos.

Como se disefian las acciones para abordar las necesidades y por qué se brindan a nivel de toda la LEA o de toda la escuela

Brindar una explicacion de como la accién tal como esta disefiada abordara las necesidades Unicas identificadas de los grupos de estudiantes
no duplicados del LEA para quienes esté dirigida principalmente la accion y la razén por la cual la accién se proporciona a nivel de todo el LEA
o de toda la escuela.

e Como se indic6 anteriormente, las declaraciones concluyentes de que un servicio ayudard a lograr un resultado esperado para el
objetivo, sin una conexidén explicita o una explicacion adicional de cémo, no son suficientes.

e Ademas, simplemente afirmar que una LEA tiene un alto porcentaje de inscripcion de un grupo o grupos de estudiantes especificos no
cumple con el estandar de servicios aumentados o mejorados porque inscribir a los estudiantes no es lo mismo que atenderlos.

Métrica(s) para monitorear la efectividad

Identifique las métricas que se utilizan para medir el progreso y la eficacia de las acciones.

Nota para COE y escuelas charter:En el caso de los COE y las escuelas charter, los términos en toda la escuela y en toda la LEA se
consideran sinGnimos.

Acciones limitadas

Para cada accion que se proporcione Unicamente a uno o mas grupos de estudiantes no duplicados, proporcione una explicacion(1)las
necesidades Unicas identificadas del grupo o grupos de estudiantes no duplicados a los que se atiende, (2)como esta disefiada la accién para
abordar las necesidades identificadas, y (3) como se medira la eficacia de la accién para mejorar los resultados de los grupos de estudiantes
no duplicados.



Si el LEA ha proporcionado las descripciones requeridas en las Descripciones de Acciones, indiquelo asi.
Complete la tabla de la siguiente manera:
Necesidad(es) identificada(s)

Proporcionar una explicacion de la Necesidad(es) Unica(s) del(de los) grupo(s) de estudiantes no duplicados a los que se atiende
identificado(s) a través de la evaluacion de necesidades de la LEA.Una evaluacion de necesidades significativa incluye, como minimo, el
andlisis de los datos aplicables sobre el rendimiento estudiantil y la retroalimentacion de los socios educativos.

Como se disefian las acciones para abordar las necesidades

Proporcione una explicacion de como la accion esta disefiada para abordar las necesidades Unicas identificadas de los grupos de estudiantes
no duplicados a los que se atiende.

Métrica(s) para monitorear la efectividad

Identifique las métricas que se utilizan para medir el progreso y la eficacia de las acciones.

Para cualquier accién limitada que contribuya a satisfacer el requisito de aumento o mejora de servicios que esté asociado con un porcentaje
planificado de servicios mejorados en la tabla de resumen de contribuciones en lugar de un gasto de fondos LCFF, describa la metodologia
gue se utilizé para determinar la contribucion de la accion hacia el porcentaje proporcional, segun corresponda.

e Para cada accién con un Porcentaje planificado de servicios mejorados identificado, identifique el objetivo y el nUmero de accion y
describa la metodologia que se utilizé.

e Al identificar un Porcentaje Planificado de Servicios Mejorados, la LEA debe describir la metodologia utilizada para determinar la
contribucion de la accion al porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accién corresponde a la cantidad de
fondos LCFF que la LEA estima que invertiria para implementar la accion si se financiara.

e Por ejemplo, una LEA determina que es necesario analizar datos para garantizar que los auxiliares de ensefianza y los proveedores de
aprendizaje expandido sepan qué apoyos especificos brindar a los estudiantes en hogares de crianza. La LEA podria implementar esta
medida contratando personal adicional para recopilar y analizar datos y coordinar los apoyos para los estudiantes, lo cual, segun su
escala salarial actual, estima que costaria $165,000. En cambio, la LEA opta por utilizar parte del tiempo del personal existente para
analizar datos relacionados con los estudiantes en hogares de crianza. Este analisis se compartira con los directores de las escuelas,
guienes utilizaran los datos para coordinar los servicios prestados por los auxiliares de ensefianza y los proveedores de aprendizaje
expandido para enfocar el apoyo a los estudiantes. En este ejemplo, la LEA dividiria el costo estimado de $165,000 entre la cantidad de
fondos LCFF identificada en la Tabla de Gastos Totales Planificados y luego convertiria el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es
el Porcentaje Planificado de Servicios Mejorados para la medida.

Financiacion adicional de subvenciones de concentracion



Una descripcion del plan sobre cdmo se utilizara el financiamiento adicional de la subvencion de concentracion identificado anteriormente para
aumentar la cantidad de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en escuelas que tienen una alta concentracion (mas del 55
por ciento) de jovenes de crianza temporal, aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos, segun corresponda..

Una LEA que recibe el complemento de subvencidn de concentracion adicional descrito en la CE Seccion 42238.02 es necesaria para
demostrar cdmo se estan utilizando estos fondos para aumentar la cantidad de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las
escuelas con una matricula de estudiantes no duplicados que es mayor que 55 por ciento en comparacion con el nimero de personal que
presta servicios directos a los estudiantes en escuelas con una matricula de estudiantes no duplicados que es igual o menor a 55 por ciento. El
personal que presta servicios directos a los estudiantes debe ser personal certificado y/o personal clasificado empleado por la LEA; el personal
clasificado incluye al personal de limpieza.

Proporcione las siguientes descripciones, segun corresponda al LEA:

e Una LEA que no reciba una subvencion de concentracién o el complemento de subvencién de concentracién debe indicar que una
respuesta a esta solicitud no es aplicable.

e Identifique los nimeros de accion y objetivos de las acciones en el LCAP que el LEA esta implementando para cumplir con el requisito
de aumentar la cantidad de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una matricula de estudiantes no
duplicados que sea mayor al 55 por ciento.

e Una LEA que no tiene escuelas de comparacion para describir como esta utilizando los fondos adicionales de la subvencién de
concentracion, como una LEA de una sola escuela o una LEA que solo tiene escuelas con una matricula de estudiantes no duplicados
gue es mayor al 55 por ciento, debe describir cdmo esta utilizando los fondos para aumentar la cantidad de personal acreditado,
personal clasificado o0 ambos, incluido el personal de limpieza, que brinda servicios directos a los estudiantes en escuelas seleccionadas
y los criterios utilizados para determinar qué escuelas requieren apoyo de personal adicional.

e En el caso de que una subvencion de concentracion adicional no sea suficiente para aumentar el personal que brinda servicios directos
a los estudiantes en una escuela con una matricula de estudiantes no duplicados que sea mayor al 55 por ciento, la LEA debe describir
coémo esta utilizando los fondos para retener al personal que brinda servicios directos a los estudiantes en una escuela con una
matricula de estudiantes no duplicados que sea mayor al 55 por ciento.

Complete la tabla de la siguiente manera:

e Proporcionar la proporcion de personal por estudiante del personal clasificado que presta servicios directos a los estudiantes con una
concentracion de estudiantes no duplicados que sea del 55 por ciento o menos y la proporcion de personal por estudiante del personal
clasificado que presta servicios directos a los estudiantes en escuelas con una concentracion de estudiantes no duplicados que sea
mayor que 55 por ciento, segun corresponda a la LEA.

o La LEA puede agrupar sus escuelas por grado (primaria, intermedia, secundaria), segun corresponda a la LEA.

o La proporcion de personal por estudiante debe basarse en el niumero de personal equivalente a tiempo completo (FTE) y el
numero de estudiantes matriculados, contabilizados el primer miércoles de octubre de cada afo.



e Proporcionar la proporcion de personal por estudiante del personal certificado que presta servicios directos a los estudiantes en
escuelas con una concentracion de estudiantes no duplicados del 55 por ciento 0 menos y la proporcion de personal por estudiante del
personal certificado que presta servicios directos a los estudiantes en escuelas con una concentracion de estudiantes no duplicados que
sea mayor que 55 por ciento, segun corresponda a la LEA.

o La LEA puede agrupar sus escuelas por grado (primaria, intermedia, y secundaria), segun corresponda a la LEA.

o La proporcién de personal por estudiante debe basarse en el nUmero de personal FTE y el nUmero de estudiantes matriculados,
contabilizados el primer miércoles de octubre de cada afio.

Tablas de accién

Complete la Tabla de Gastos Totales Planificados para cada accion del LCAP. La informacion ingresada en esta tabla se incluira
automaticamente en las demas Tablas de Acciones. La informacién solo se ingresa en la Tabla de Gastos Totales Planificados, la Tabla de
Actualizacion Anual, la Tabla de Actualizacion Anual de Acciones Contributivas y la Tabla de Transferencia de LCFF. Se ha afiadido la palabra
"input” (aporte) a los encabezados de columna para facilitar la identificacion de las columnas donde se ingresara la informacion. No se ingresa
informacion en las demés Tablas de Acciones.

Las siguientes tablas deben incluirse como parte del LCAP adoptado por la junta o el érgano de gobierno local:
e Tabla 1: Tabla de gastos totales planificados (para el proximo afio LCAP)
e Tabla 2: Tabla de acciones contribuyentes (para el proximo afio LCAP)
e Tabla 3: Tabla de actualizacion anual (para el afio LCAP actual)
e Tabla 4: Tabla de actualizacion anual de acciones contribuyentes (para el afio LCAP actual)
e Tabla 5: Tabla de transferencia de LCFF (para el afio LCAP actual)

Nota: El proximo afio del LCAP es el afio de planificacion, mientras que el afio actual del LCAP es el afio de implementacién. Por ejemplo, al
desarrollar el LCAP 2024-25, 2024-25 sera el proximo afio del LCAP y 2023-24 sera el afio actual del LCAP.

Tabla de gastos totales planificados
En la Tabla de Gastos Totales Planificados, ingrese la siguiente informacion para cada accion del LCAP para ese afio LCAP aplicable:
e Afo LCAP:ldentifique el afio LCAP aplicable.

e 1. Subvencidn base LCFF proyectada:Proporcione el monto total estimado al que se tiene derecho en LCFF para el proximo afo
escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracién y los complementos para el programa de Subvencion en
Bloque para la Mejora de la Instruccion Dirigida, el antiguo programa de Transporte del Hogar a la Escuela y el programa de Transporte



de Distritos Escolares Pequefios, de conformidad con 5CCR Seccion 15496(a)(8). Cabe destacar que la Subvencion Base de la LCFF, a
efectos del LCAP, también incluye las asignaciones para Escuelas Pequefias Necesarias y el Objetivo de Recuperacion Econdmica para
los distritos escolares, asi como la Subvencion para Operaciones del Condado para los COE.

Ver CE Secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas autbnomas), segun corresponda, para los calculos
de derechos de LCFF.

2. Subvenciones suplementarias y/o de concentracion proyectadas de la LCFF:Proporcionar la cantidad total de subvenciones
suplementarias y de concentracién de LCFF estimadas sobre la base del nimero y la concentracion de estudiantes no duplicados para
el préximo afo escolar.

3. Porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el proximo afio escolar:Este porcentaje no se ingresara; se
calcula con base en la Subvencion Base LCFF Proyectada y las Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF
Proyectadas, de conformidad con el 5CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje en el que se deben aumentar o mejorar los
servicios para los alumnos no duplicados en comparacion con los servicios prestados a todos los estudiantes en el proximo afio del
LCAP.

Transferencia de LCFF — Porcentaje:Especifique el porcentaje de arrastre de la LCFF: porcentaje identificado en la tabla de arrastre
de la LCFF del afio LCAP anterior. Si no se identifica un porcentaje de arrastre en la tabla de arrastre de la LCFF, especifique un
porcentaje de cero (0,00%).

Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el proximo afio escolar: Este porcentaje no se ingresara; se calcula en
funcién del porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el proximo afio escolar y el porcentaje de transferencia de
LCFF. Este es el porcentaje en el que la LEA debe aumentar o mejorar los servicios para los alumnos no duplicados en
comparacién con los servicios proporcionados a todos los estudiantes en el préximo afio LCAP.

Meta #: Ingrese el nUmero de objetivo LCAP para la accién.
Accidn #: Ingrese el numero de la accion como se indica en el objetivo del LCAP.
Titulo de la accién:Proporcione un titulo para la accion.

Grupo(s) de estudiantes:Indique el grupo o grupos de estudiantes que seran los principales beneficiarios de la accidn ingresando
“Todos” o ingresando un grupo o grupos de estudiantes especificos.

¢Contribuyendo a aumentar o mejorar los servicios?Escriba “Si” si la accion si se incluye como un contribuyente para satisfacer el
requisito de servicios aumentados o mejorados; O, escriba “No” si la accion no se incluye como un contribuyente para satisfacer el
requerimiento de servicios aumentados o mejorados.

Siingresa “Si” en la columna Contribucion, complete las siguientes columnas:



o Alcance El alcance de una accién puede ser a nivel de la LEA (es decir, a nivel de distrito, condado o escuela autbnoma), a nivel
escolar o limitado. Una accién con alcance a nivel de la LEA mejora todo el programa educativo de la LEA. Una accion con
alcance a nivel escolar mejora todo el programa educativo de una sola escuela. Una accién con alcance limitado es aquella que
beneficia solo a uno o mas grupos de estudiantes no duplicados.

o Grupo(s) de estudiantes no duplicados Independientemente del alcance, las acciones contribuyentes benefician a uno o mas
grupos de estudiantes no duplicados. Indique uno o0 mas grupos de estudiantes no duplicados para los que se estan
incrementando o mejorando los servicios en comparacion con lo que reciben todos los estudiantes.

o Ubicacion: Identifique el lugar donde se implementara la accion. Si la accion se implementa en todas las escuelas de la LEA,
esta debe indicar "Todas las escuelas". Si la accién se implementa en escuelas especificas de la LEA o solo en grados
especificos, la LEA debe indicar "Escuelas especificas” o "Grados especificos". Identifique la escuela en particular o un
subconjunto de escuelas o grados (por ejemplo, todas las escuelas secundarias o desde kinder de transicion hasta quinto grado),
segun corresponda.

Lapso de tiempo: Ingrese "en curso"” si la accion se implementara por un periodo indefinido. De lo contrario, indique el periodo de
tiempo durante el cual se implementara. Por ejemplo, una autoridad local de educacion (LEA) podria ingresar "1 afio", "2 afios" 0 "6
meses".

Personal total:Ingrese el monto total de gastos de personal utilizados para implementar esta accion.

Total no personal:Este monto se calculard automéaticamente en funcién de la informacion proporcionada en la columna Personal total y
la columna Fondos totales.

Fondos LCFF: Ingrese el monto total de los fondos LCFF utilizados para implementar esta accion, si corresponde. Los fondos LCFF
incluyen todos los fondos que conforman el objetivo total de LCFF de una LEA (es decir, subvencién base, ajuste de rango de grados,
subvencién suplementaria, subvencion de concentracion, Subvencion en Bloque para la Mejora Educativa Especifica y Transporte del
Hogar a la Escuela).

o Nota:Para que una accion contribuya a satisfacer la necesidad de servicios adicionales o0 mejorados, debe incluir algun tipo de
financiacion del LCFF. La accién también puede incluir financiacién de otras fuentes; sin embargo, su contribucion al
cumplimiento de la necesidad de servicios adicionales o mejorados depende de la financiacion del LCFF utilizada para
implementarla.

Otros fondos estatales:Ingrese el monto total de otros fondos estatales utilizados para implementar esta accion, si corresponde.

o Nota:Los fondos Multiplicadores de Equidad deben incluirse en la categoria "Otros Fondos Estatales", no en la categoria "Fondos
LCFF". Como recordatorio, los fondos del Multiplicador de Equidad deben utilizarse para complementar, y no para suplantar, la
financiacién proporcionada a las escuelas del Multiplicador de Equidad para los fines de la LCFF, el ELO-P, el LCRS o el CCSPP.
Esto significa que los fondos del Multiplicador de Equidad no deben utilizarse para sustituir la financiacién que una escuela del



Multiplicador de Equidad recibiria para implementar las medidas a nivel de la LEA identificadas en el LCAP de la LEA, ni para
implementar las disposiciones del ELO-P, el LCRS o el CCSPP.

e Fondos locales:Ingrese el monto total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accion, si corresponde.
e Fondos federales:Ingrese el monto total de fondos federales utilizados para implementar esta accién, si corresponde.

e Fondos totales:Esta cantidad se calcula automaticamente en funcion de los montos ingresados en las cuatro columnas anteriores.

e Porcentaje planificado de servicios mejorados Para cualquier accion identificada como contribuyente, que se proporcione de forma
limitada a estudiantes no duplicados y que no tenga financiacion asociada, indique la mejora de calidad prevista para la accion como
porcentaje redondeado a la centésima mas cercana (0,00%). Una accién limitada es aquella que solo atiende a Jovenes de crianza
temporal, aprendices de inglés como segundo idioma o estudiantes de bajos ingresos.

o Como se indica en las instrucciones de la seccion "Servicios Aumentados o Mejorados", al identificar un Porcentaje Planificado
de Servicios Mejorados, la LEA debe describir la metodologia utilizada para determinar la contribucion de la accion al porcentaje
proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la cantidad de fondos LCFF que la LEA estima
gue invertiria para implementar la accion si se financiara.

Por ejemplo, una LEA determina que es necesario analizar datos para garantizar que los auxiliares de ensefianza y los
proveedores de aprendizaje expandido sepan qué apoyos especificos brindar a los estudiantes en hogares de crianza temporal .
La LEA podria implementar esta medida contratando personal adicional para recopilar y analizar datos y coordinar los apoyos
para los estudiantes, lo cual, segun su escala salarial actual, estima que costaria $165,000. En cambio, la LEA opta por utilizar
parte del tiempo del personal existente para analizar datos relacionados con los estudiantes en hogares de crianza temporal .
Este andlisis se compartira con los directores de las escuelas, quienes utilizaran los datos para coordinar los servicios prestados
por los auxiliares de ensefianza y los proveedores de aprendizaje expandido para enfocar el apoyo a los estudiantes. En este
ejemplo, la LEA dividiria el costo estimado de $165,000 entre la cantidad de fondos LCFF identificada en la Tabla de Entrada de
Datos y luego convertiria el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Porcentaje Planificado de Servicios Mejorados para la
medida.

Tabla de acciones contribuyentes

Como se indic6 anteriormente, la informacion no se ingresara en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, debera verificar la
columna "¢ Contribuye al aumento o mejora de los servicios?" para asegurarse de que solo se muestren las acciones con un "Si". Si se
muestran acciones con un "No" o si las acciones que contribuyen no se muestran en la columna, utilice el menu desplegable en el encabezado
de la columna para filtrar solo las respuestas "Si".

Tabla de actualizacion anual

En la Tabla de Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion para cada accion del LCAP para el afio LCAP correspondiente:



° Gastos reales estimados:Ingrese el total de gastos reales estimados para implementar esta accion, si los hubiera.

Tabla de actualizacion anual de acciones contribuyentes

En la Tabla de Actualizacion Anual de Acciones Contributivas, revise la columna "¢ Contribuye a un aumento o mejora de los servicios?" para
asegurarse de que solo se muestren las acciones con un "Si". Si se muestran las acciones con un "No" o si las acciones que contribuyen no se
muestran en la columna, utilice el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas "Si". Proporcione la
siguiente informacion para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio correspondiente:

e 6. Subvenciones suplementarias y/o de concentracion reales estimadas del LCFF:Proporcionar la cantidad total de
subvenciones suplementarias y de concentracion de LCFF estimadas en funcion del nimero y la concentracién de estudiantes no
duplicados en el afio escolar actual.

e Gastos reales estimados para acciones contributivas: Ingrese el gasto real total estimado de los fondos LCFF utilizados para
implementar esta accion, si corresponde.

e Porcentaje real estimado de servicios mejorados:Para cualquier accion identificada como contribuyente, que se proporcione de
manera limitada solo a estudiantes no duplicados y que no tenga fondos asociados con la accion, ingrese el total estimado real de
mejora de la calidad prevista para la accidbn como porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0,00%).

o Basandose en el ejemplo anterior para calcular el Porcentaje Planificado de Servicios Mejorados, la LEA implementa la
accion. Como parte del proceso de actualizacion anual, la LEA revisa los datos de implementacion y los resultados de los
estudiantes y determina que la accién se implemento con fidelidad y que los resultados de los jévenes en hogares de crianza
temporal mejoraron. La LEA revisa el costo estimado original de la accién y determina que, de haber contratado personal
adicional para recopilar y analizar datos y coordinar los apoyos para los estudiantes, el costo real estimado habria sido de
$169,500 debido a un ajuste por costo de vida. La LEA dividiria el costo real estimado de $169,500 entre el monto de los
fondos LCFF identificados en la Tabla de Entrada de Datos y luego convertiria el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es
el Porcentaje Real Estimado de Servicios Mejorados para la accion.

Tabla de transferencia de LCFF

e 9. Subvencidn base LCFF real estimada:Proporcione el monto total estimado de la subvencion objetivo de LCFF para el afio escolar
actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y los complementos para el programa de Subvencion en bloque
para la mejora de la instruccion especifica, el antiguo programa de transporte del hogar a la escuela y el programa de transporte para
distritos escolares pequefos, de conformidad con 5CCR Seccidon 15496(a)(8). Cabe destacar que la Subvencién Base de la LCFF, a
efectos del LCAP, también incluye las asignaciones para Escuelas Pequefias Necesarias y el Objetivo de Recuperacion Econdmica para
los distritos escolares, asi como la Subvencion para Operaciones del Condado para los COE. Véase CE Secciones 2574 (para COE) y
42238.02 (para distritos escolares y escuelas autbnomas), segun corresponda, para los calculos de derechos de LCFF.

e 10. Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el afio escolar actual: Este porcentaje no se registrara. El
porcentaje se calcula con base en los montos de la Subvencidén Base Estimada Real de la LCFF (9) y las Subvenciones Suplementarias
y/o de Concentracién Estimadas Reales de la LCFF (6), de conformidad con el articulo 5.CCR Seccidon 15496(a)(8), mas el porcentaje



de transferencia de la LCFF del afio anterior. Este es el porcentaje en el que se deben aumentar o mejorar los servicios para alumnos
no duplicados en comparacion con los servicios prestados a todos los estudiantes en el afio LCAP actual.

Calculos en las Tablas de Acciones

Para reducir la duplicacion de esfuerzos de las autoridades educativas locales, las Tablas de Acciones incluyen funciones como el rellenado
previo de campos y celdas segun la informacion proporcionada en la Tabla de Entrada de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacién Anual
y la Tabla de Acciones Contributivas. Para mayor transparencia, la funcionalidad y los calculos utilizados se detallan a continuacion.

Tabla de acciones contributivas
e 4 Total de gastos contributivos planificados (fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos planificados para acciones contributivas (Fondos LCFF).
e 5. Porcentaje total planificado de servicios mejorados
o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje planificado de servicios mejorados.
e Porcentaje planificado para aumentar o mejorar los servicios para el préximo afio escolar (4 dividido por 1, méas 5)

o Este porcentaje se calcula dividiendo los gastos contributivos planificados totales (4) por la subvencion base LCFF proyectada
(1), convirtiendo el cociente en un porcentaje y sumandolo al porcentaje total planificado de servicios mejorados (5).

Tabla de actualizacion anual de acciones contribuyentes

De conformidad con CE Seccién 42238.07(c)(2), si el Total de Gastos Contributivos Planificados (4) es inferior al Estimado Real de las
Subvenciones Suplementarias y de Concentracion de la LCFF (6), el LEA debe calcular la diferencia entre el Porcentaje Total Planificado de
Servicios Mejorados (5) y el Porcentaje Total Estimado Real de Servicios Mejorados (7). Si el Total de Gastos Contributivos Planificados (4) es
igual o superior al Estimado Real de las Subvenciones Suplementarias y de Concentracion de la LCFF (6), la Diferencia entre el Porcentaje
Planificado y el Estimado Real de Servicios Mejorados se mostrara como "No Requerido”.

e 6. Subvenciones suplementarias y de concentracion reales estimadas de la LCFF

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que la LEA estima que realmente recibira en
funcion del numero y la concentracion de estudiantes no duplicados en el afio escolar actual.

e 4. Total de gastos contributivos planificados (fondos LCFF)
o Esta cantidad es el total de los gastos planificados del afio pasado para acciones contributivas (fondos LCFF).

e 7. Gastos reales totales estimados para acciones contributivas



o Esta cantidad es el total de los gastos reales estimados para acciones contributivas (fondos LCFF).

Diferencia entre los gastos planificados y los gastos reales estimados para las acciones contributivas (restar 7 de 4)

o Esta cantidad es el total de gastos reales estimados para las acciones contributivas (7) menos el total de gastos contributivos
planificados (4).

5. Porcentaje total planificado de servicios mejorados (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Porcentaje planificado de servicios mejorados.

8. Porcentaje real total estimado de servicios mejorados (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Porcentaje real estimado de servicios mejorados.

Diferencia entre el porcentaje planificado y el porcentaje real estimado de servicios mejorados (restar 5 de 8)

o Esta cantidad es el porcentaje total planificado de servicios mejorados (5) menos el porcentaje total estimado real de servicios
mejorados (8).

Tabla de transferencia de LCFF

e 10. Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el afio escolar actual (6 dividido por 9 mas el porcentaje de
transferencia)

o Este porcentaje es la Subvencion Suplementaria y/o de Concentracion LCFF Real Estimada (6) dividida por la Subvencion Base
LCFF Real Estimada (9) més el Transferencia de LCFF — Porcentaje del afio anterior.

e 11. Porcentaje real estimado de servicios aumentados o mejorados (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el total de gastos reales estimados para las acciones contribuyentes (7) dividido por el financiamiento LCFF
(9).luego convertir el cociente a porcentaje y agregar el Porcentaje Real Estimado Total de Servicios Mejorados (8).

e 12 Transferencia de LCFF: monto en ddélares de la transferencia de LCFF (restar 11 de 10 y multiplicar por 9)

o Siel porcentaje real estimado de servicios aumentados o0 mejorados (11) es menor que el porcentaje real estimado para
aumentar o mejorar los servicios (10), el LEA debe transferir los fondos LCFF.

El monto de los fondos LCFF se calcula restando el Porcentaje Real Estimado para el aumento o la Mejora de los Servicios (11)
del Porcentaje Real Estimado de aumento o Mejora de los Servicios (10) y luego multiplicando por la Subvencién Base Real
Estimada del LCFF (9). Esta cantidad es la cantidad de fondos LCFF que se debe transferir al afio siguiente.



e 13. Transferencia de LCFF: porcentaje (12 dividido entre 9)

o Este porcentaje representa la parte no satisfecha del Porcentaje para Aumentar o Mejorar los Servicios que la LEA debe
transferir al siguiente afio del LCAP. El porcentaje se calcula dividiendo el Transferencia de la LCFF (12) entre el Financiamiento

de la LCFF (9).
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