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PADRES Y FAMILIA PARA EL
2025-26

¢ Qué Significa el Pacto entre la Escuela, Padres y Familias?

Un Pacto entre la escuela y los padres es un acuerdo desarrollado conjuntamente por padres, estudiantes y maestros el cual
sigue las pautas federales segun lo establecido en la Ley de Cada Estudiante es Exitoso (ESSA por sus siglas en inglés). El

pacto explica cdmo los padres y maestros colaboraran para asegurar que todos los estudiantes alcancen o superen los
estandares de nivel de grado.
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Nosotros nos Comprometemos a:

* Proporcionar un plan de estudio y brindar clases de alta calidad,
hacerlo en un ambiente académico eficaz y de apoyo mediante:

- Utilizar estrategias de ensefianza creativas para involucrar a los
estudiantes.

- Utilizar la tecnologia para mejorar las oportunidades de aprendizaje.

- Desafiar y apoyar las habilidades de indagacién y presentacién de los
estudiantes.

* Proporcionar diferentes métodos para la comunicacién regular

entre maestros y padres, revisar el Pacto y mantener a los padres
informados sobre el progreso de sus hijos mediante:

- Ofrecer reuniones mensuales de padres para fomentar la colaboracién.
- Mantener una comunicacion constante y oportuna con las familias.

* Proporcionar a los padres informes frecuentes sobre el progreso de
sus hijos mediante:

- Proporcionar informes trimestrales de progreso.
- Proporcionar informes de evaluacién académica.
- Ofrecer eventos para recoger boletas de calificaciones.

* Proporcionar a los padres el protocolo de la escuela para
comunicarse con el personal mediante:

- Actualizacion de las direcciones de correo electrénico del personal.
- Uso de la aplicacion Remind para comunicacion directa.

Mostrarle a los padres el proceso de la escuela para ofrecerse como
voluntarios, participar en la clase con sus hijos y observar las
actividades del salén de clases mediante:

- Proporcionar una comunicacién constante con los padres sobre las
actividades escolares.
- Acceso a los datos de rendimiento estudiantil en tiempo real.

- Tener oportunidades para interactuar con los docentes sobre el progreso
estudiantil.

Garantizar una comunicacién regular, bidireccional y significativa
entre los miembros de la familia y el personal de la escuela, en un
idioma que los miembros de la familia puedan entender.:

- Enviar actualizaciones semanales por correo electronico.

- Organizar eventos de interaccion familiar para conectar con las familias.

- Garantizar que los padres tengan acceso a los profesores a través de
aplicaciones de comunicacion.

Desarrollar la capacidad del personal escolar para apoyar
la participacion de los padres y la familia:

Ofrecemos desarrollo profesional sobre estrategias de comunicacion
efectivas y el desarrollo de relaciones positivas con las familias. El personal
también recibira capacitacion sobre el uso de herramientas de
comunicacion como Remind y sobre como llevar a cabo reuniones
productivas entre padres y maestros. Ademas, animaremos al personal a
colaborar y compartir las mejores practicas para involucrar a las familias.
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COMPROMISO DE LOS PADRES Y LA FAMILIA

Como padres y familiares que invertimos en la educacién de nuestros hijos, nos comprometemos a:

¢ Ser responsables con el apoyo académico de nuestros hijos en la ¢ Ser responsables con el apoyo educativo de nuestros nifios en casa

escuela: mediante:
- Revisar la comunicacién escolar constantemente. - Verificar que las tareas se completen. )
- Asistir a los eventos para padres con la mayor frecuencia posible. - Supervisar el uso responsable de la tecnologia.

- Trabajar con el personal escolar para apoyar a nuestros estudiantes.

COMPROMISO DE LOS ESTUDIANTES

Como estudiantes nos comprometemos a:

» Ser responsables y apropiarnos de nuestro aprendizaje en la escuela: e Asumir la responsabilidad de nuestra educacion en casa:

- Aprovechar recursos y apoyo adicionales. - Completar las tareas con fidelidad.
- Usar la tecnologia de forma responsable. Usar la t logia de f bl
- Participar en el aprendizaje (Aprender y dejar que otros aprendan). - Usar la tecnologia de torma responsable.

ACTIVIDADES DE PARTICIACION DE LOS PADRES Y LA FAMILIA

Valoramos nuestras asociaciones con todas las partes interesadas y estamos orgullosos de las multiples oportunidades disponibles

para que los padres participen continuamente en las actividades escolares y apoyen a sus hijos. Este afo, las familias estaran
invitadas a:

- Open House para comenzar el afio escolar

- Noches de participacion familiar

- Noches para padres del Titulo |

- Conciertos de musica, teatro y banda

- Eventos deportivos

- Reuniones de la Asociacion de Padres y Maestros (PTA)

La escuela recibira el apoyo de la Academia para Padres de Guilford mediante:

Asociacion con GPA para brindar capacitaciones y recursos para padres segun sea necesario.

La misién de la Academia de Ciencias y Tecnologia Welborn es promover el logro académico en un ambiente solidario consistente con la filosofia de la escuela
secundaria fomentando la toma de decisiones responsable, la comprension cultural y el respeto por uno mismo y por los demas mientras se expone a los
estudiantes y maestros a tecnologia de vanguardia en un plan de estudios de ciencias basado en la investigacion.
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