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Refuerzo de los logros a través del 

trabajo de los estudiantes de Seaford 

y la innovación de los programas



INSPIRACIÓN DEL CRECIMIENTO Y EL ÉXITO ACADÉMICO 

DE TODOS LOS ESTUDIANTES

El Distrito Escolar Seaford cumple con las competencias descritas en “Portrait of a 

Graduate” (Retrato de un graduado) del estado de Nueva York a través de nuestra 

labor continua con Seaford Scholars (los Estudiosos de Seaford) y la constante 

innovación de nuestros programas, de las siguientes maneras:

• Preparación de los estudiantes de Seaford para ser los líderes del mañana

• Aumento de las oportunidades de aprendizaje basadas en proyectos

• Incremento de las ofertas de cursos de nivel universitario

• Impulso de programas para la preparación académica de los estudiantes

• Enfoque en el bienestar y el desarrollo socioemocional

• Oportunidades sólidas de desarrollo profesional

• Priorización de la innovación y la tecnología educativa 

• Fomento de la indagación y la resolución de problemas

• Formación de ciudadanos del mundo responsables a través de los programas 

Seal of Biliteracy (Sello de Alfabetización Bilingüe) y Seal of Civic Readiness

(Sello de Preparación Cívica)



Los estudiantes tienen la oportunidad de obtener los programas Seal of Biliteracy y Seal of Civic Readiness.

Los estudiantes están preparados para el éxito después de la graduación gracias a los programas vocacionales ampliados. 

El 72 % de los estudiantes de la promoción de 2025 obtuvieron el diploma Regents Avanzado.

Premio de oro de la AP School Honor Roll (Lista de Honor de las Escuelas de AP): 2024, 2025.

Reconocimiento como Mejor Escuela Secundaria por US News and World Report: 2019-2025.

Medición de la excelencia a través 

de los resultados de los estudiantes

El 93 % de los estudiantes de la promoción de 2025 se inscribieron en al menos un curso de nivel universitario/
de colocación avanzada (AP).

New York State Public High School Athletic Association Scholar Athlete School of Excellence (Escuela de Excelencia de Atletas 
Académicos de la Asociación Atlética de Escuelas Secundarias Públicas del Estado de Nueva York, NYSPHSAA).

Tasa de graduación del 99.4 % en 2025.



Empoderamiento de nuestros programas excepcionales de la 

escuela primaria: Formación de nuestros líderes del mañana

Ampliación de 
la educación 
preescolar 
universal 

(UPK)*

Asociación de 
Evaluación del 

Noroeste 
(NWEA): 

enseñanza 
basada en datos

Programa 
Illustrative

Math/
Magma Math

Transición a las 
Normas del 

Aprendizaje de 
Ciencias del 

Estado de Nueva 
York/Mystery 

Science

Project Lead 
the Way

(Proyecto 
Liderar el 

Camino, PLTW)

Bibliotecas 
como centros 
de innovación 

con impresoras 
3D

Programa integral 
de alfabetización 
con el refuerzo 
del programa 

Heggerty

Amplia oferta 
de clubes

Coenseñanza
integrada (ICT) 

de jornada 
completa de 

kindergarten a 
5.º grado

Estudios Sociales
De kindergarten 

a 2.º grado: 
BOCES de PNW
De 3.º grado a 

5.º grado: BOCES
de Nassau

Seaford 
Scholars
del mes

Reemplazo de 
computadoras 
portátiles de 

3.º grado

Codificación
con kidOYO

Programas 
sólidos de 

Música, Arte y 
Educación Física

LinkIt!

International Habits
of Mind Schools 

(Escuelas de 
Excelencia 

Internacional de los 
Hábitos de la Mente) 

y programa RULER

Peaceful School 
Bus Program

(Programa del 
Autobús Escolar 

Pacífico)

Programa LIFT

* La UPK se financia a través de subsidios educativos del estado de Nueva York y representa una inversión en la preparación para kindergarten.



Ciencias 
Informáticas 

para 6.º y 
7.º grado

Enseñanza 
basada en 

datos:
Equipos Data 
Wise y NWEA

Programa 
Illustrative Math

de 6.º grado

Aprendizaje 
basado en 
problemas: 

Project Lead the
Way (PLTW) y 

Robótica

Bibliotecas 
como centros 
de innovación

Enfoque 
innovador del 

almuerzo/recreo 
y actividades de 

trabajo en 
equipo

Ofertas sólidas 
de clubes, 
deportes y 
actividades

Seal of Civic 
Readiness:
Proyecto 

Capstone de 
la escuela 

intermedia

Centro de 
bienestar: 

mejoras del 
servicio de 

perros de terapia 
Lucy y Riley

Arte y Música 
mejorados: 

horno, cerámica 
y mayor 

participación 
en música

Premios a los 
estudiantes 

destacados del 
mes y de fin de 
año de Seaford

Programa ASK 
y revisión del 

lunes por 
la mañana

Cursos 
exploratorios: 

Aumento de las 
oportunidades 

para los 
estudiantes 

Schools to
Watch (Escuelas 

modelo)

LinkIt!

Transición a las 
Normas del 

Aprendizaje de 
Ciencias del 

Estado de Nueva 
York (NYSSLS)

Enfoque de 
aprendizaje social 
y emocional (SEL): 
Programa RULER
de Yale, Habits of

Mind y Lions Quest

Instructor de 
manejo del 

comportamiento

Empoderamiento de nuestros programas excepcionales 

de la escuela intermedia: Inspiración y desarrollo 

de los líderes del mañana 



El texto de su 
párrafo

Empresa Virtual 
(LIU)

Ciencia 
forense II 

(LIU, previsto)

Participación 
en el programa 

Seal of Civic 
Readiness

Mejoras en el 
programa 

Magma Math

Project Lead the
Way (Proyecto 

Liderar el Camino, 
PLTW)

Programa de
tecnología avanzada

Bibliotecas 
como centros 
de innovación

Programa de 
entrenamiento 
intensivo para 
la universidad

Día de Viking
Vision (Visión 

Vikinga) y jornada 
de prácticas para 

futuros 
estudiantes de 

9.º grado

Reconocimient
o a Seaford 

Scholars

Asociación con 
la Fundación 
Gary Sinise

Día de Viking
United (Vikingos 

Unidos) y 
actividades de 

inclusión

Ampliación del 
programa ETC y 

del programa 
EMT

Enfoque de 
aprendizaje social 
y emocional (SEL): 
Programa RULER

de Yale, Lions 
Quest y centro de 

bienestar

Transición a las 
Normas del 

Aprendizaje de 
Ciencias del 

Estado de Nueva 
York (NYSSLS)

Ofertas sólidas 
de clubes, 
deportes y 
actividades

Maestro de 
asistencia e 

instructor de 
manejo del 

comportamiento

Dos nuevos 
entrenadores 

asistentes: 
Equipos 

estudiantiles de 
fútbol femenino 

y masculino

Seal of 
Biliteracy
ampliado

LinkIt!

Empoderamiento de nuestros programas excepcionales 

de la escuela secundaria: Compromiso total

con la formación de los líderes del mañana 



Presupuesto propuesto 
2026-2027
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Presupuesto 
propuesto 2026-2027 

$86,302,965

Aumento de un 
presupuesto a otro:

$1,210,214    1.42 % 

Aumento del gravamen 
fiscal previsto: 

$1,390,943    2.26 % 



Elaboramos un presupuesto aún 
por debajo del límite impositivo 

En 2011, se decretó el límite impositivo a la propiedad 
del estado de Nueva York, que establece restricciones 
en la forma en que los distritos escolares pueden 
aumentar sus gravámenes fiscales.

Nuestro objetivo en la elaboración de un presupuesto 
es preservar y mejorar nuestros programas y no 
descuidar la capacidad financiera de la comunidad.

Evaluamos y mantenemos un equilibrio entre las 
necesidades del distrito y la capacidad financiera 
de los votantes para respaldar el presupuesto.



Historial de cinco años del gravamen 
fiscal de Seaford

El año 2026-2027 refleja el gravamen fiscal más bajo de los últimos cinco años.

Año escolar

Porcentaje de 
gravamen fiscal 

máximo permitido 
para el UFSD
de Seaford

Porcentaje de 
gravamen fiscal 

real para 
el UFSD

de Seaford

2022-2023 2.89 % 2.45 %

2023-2024 2.37 % 2.37 %

2024-2025 2.27 % 2.27 %

2025-2026 2.68 % 2.49 %

2026-2027 2.26 % 2.26 %



Fuentes de ingresos y límite impositivo de 2026-2027
Categoría de ingresos ADOPTADO 2025-2026 PROPUESTO 2026-2027 Diferencia

Ayuda estatal $ 19,427,553 $ 18,948,324 $ (479,229)

Otros ingresos:

Interés sobre las inversiones 550,000 800,000 250,000

Matrícula para estudiantes no

residentes/servicios de salud 875,000 875,000 -

Otro: transferencias entre fondos,

reembolsos y ventas
465,000 502,500 37,500

PAGOS EN LUGAR DE IMPUESTOS (PILOT)
725,000 756,000 31,000

Asignación de reservas: sistema de 

jubilación para maestros (TRS) 350,000 - (350,000)

Asignación de reservas: pasivo acumulado 

por beneficios a los empleados (EBLAR) 275,000 275,000 -

Asignación de reservas: indemnización 

de los trabajadores (WC) - 330,000 330,000

Saldo del fondo asignado 1,000,000 1,000,000 -

Impuestos a la propiedad 61,425,198 62,816,141 1,390,943

TOTAL $ 85,092,751 $ 86,302,965 $ 1,210,214



Gastos del presupuesto 2026-2027

Aumento de un presupuesto a otro = 1.42 %

2026-2027 2025-2026 Diferencia

Apoyo general $ 8,389,898 $ 8,297,508 $ 92,390

Instrucción 49,082,888 49,198,153 (115,265)

Transporte 5,128,311 5,045,188 83,123

Servicio comunitario 20,000 20,000 -

Beneficios de los empleados 21,201,618 20,183,000 1,018,618

Servicio de deuda 170,000 160,000 10,000

Transferencias entre fondos 2,310,250 2,188,902 121,348

$ 86,302,965 $ 85,092,751 $ 1,210,214



Transferencias a capital 2026-2027

❖Renovación de los baños de la 

escuela intermedia

❖Ventanas del gimnasio de la 

escuela intermedia

❖Acceso a los salones de clases 

exteriores de la escuela secundaria

Transferencia propuesta:

$920,000

La transferencia indicada anteriormente forma parte de la categoría Transferencias entre fondos de $2,310,250 

y que incluye el servicio de la deuda de $1,390,250 y una transferencia de capital de $920,000.



Renovaciones de los baños de 
la escuela intermedia

Baños para niñas y niños 

cerca de la cafetería 

y el gimnasio

Y tendrán más o menos este aspecto…



Ventanas del gimnasio de 
la escuela intermedia

Este es el último proyecto que completa la renovación total del gimnasio de la escuela intermedia.



Acceso de la escuela secundaria al 
espacio de aprendizaje al aire libre

Acceso de la escuela secundaria al 
espacio de aprendizaje al aire libre

Las obras de drenaje y un patio exterior presupuestados 

para 2025-2026 serán un espacio de aprendizaje al aire 

libre para los estudiantes de la escuela secundaria 

Seaford. Para que esta área sea fácilmente accesible 

para su uso en el salón de clases, debemos construir 

una salida. Esto formará parte de la asignación del fondo 
general en el presupuesto de 2026-2027.



Componentes presupuestarios 2026-2027
Administrativo (10.0 %)

Todos los gastos relacionados con la Junta Escolar, 
la superintendencia, la Secretaría del Distrito, las 
oficinas administrativas escolares y del distrito, los 
servicios legales, la planificación, el Departamento 
de Instalaciones, el plan de estudios y el personal a 
nivel de distrito, las políticas de seguros del distrito, 
los servicios administrativos de la Junta de Servicios 
Educativos Cooperativos (BOCES), etc.

De programa (79.7 %)

Todos los gastos del distrito escolar, incluidos los 
maestros, los planes de estudio, la formación, la 
tecnología, la educación especial, el transporte, etc.

De capital (10.3 %)

Todas las reparaciones y las restauraciones del 
establecimiento, los servicios de deuda, el 
funcionamiento de la planta, el mantenimiento, etc.

Presupuesto de tres partes

10.3 %, $8,856,053
10.0 %, $8,659,279

79.7 %, $68,787,633

ADMINISTRACIÓN PROGRAMA CAPITAL



Información de registro para votantes
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Para participar de la votación del presupuesto anual del distrito escolar y de fideicomisarios el martes 19 de mayo de 

2026, debe estar registrado para poder votar. Si desea registrarse para votar, puede hacerlo con la secretaria del distrito en las 

Oficinas de Administración Central, sitas en 1600 Washington Avenue (Manor Elementary School). Debe llevar comprobantes de 

identidad y residencia cuando vaya a registrarse. 

1. Debe tener 18 años o más. 

2. Debe ser ciudadano estadounidense. 

3. Debe ser residente del Distrito Escolar Seaford desde al menos 30 días antes de la votación. 

El registro de votantes que no se hayan registrado previamente y que sean elegibles para votar continuará disponible hasta las 

4:00 p. m. del 12 de mayo de 2026 de la siguiente manera: 

1.   De lunes a viernes, entre las 9:00 a. m. y las 3:00 p. m. en la oficina de la Secretaría del Distrito 

2.   Antes o después del 6 de mayo de 2026 en la reunión de la Junta de Educación

3.   El sábado 9 de mayo de 2026, entre las 9:00 a. m. y las 12:00 p. m. en la oficina de la Secretaría del Distrito

Llame para solicitar una cita para inscribirse o para obtener más información al (516) 592-4013.
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Comuníquese con la secretaria del distrito, 
Carmen Ouellette si tiene preguntas sobre el registro de 

votantes o desea solicitar una boleta electoral por ausencia. 

Teléfono: (516)-592-4013

Correo electrónico: districtclerk@seaford.k12.ny.us

Solicitud de voto por ausencia

Urna

mailto:districtclerk@seaford.k12.ny.us


Votación del presupuesto y elección 

de fideicomisarios para 2026-2027:

19 de mayo de 2026
Ubicaciones: escuelas primarias Manor y Harbor 

Entre las 7:00 a. m. y las 9:00 p. m.



¿Tiene preguntas sobre el presupuesto? 

Envíe un correo electrónico a: BOE@mail.seaford.k12.ny.us

mailto:BOE@mail.seaford.k12.ny.us

