
Step Class II Class III Class IV Class V Class VI Class VII Class VIII Class IX 
1 293 457 475 492 509 526 549 577 
2 297 464 482 498 516 532 557 586 
3 302 472 488 505 523 541 565 594 
4 306 478 495 512 529 549 573 601 
5 311 485 502 520 536 557 580 610 
6 315 492 509 526 545 565 589 617 
7 321 498 516 532 552 573 597 627 
8 325 505 523 541 561 580 604 636 
9 329 512 529 549 568 589 613 645 

10 334 520 536 557 576 597 622 654 
11 339 526 545 565 585 604 632 664 
12 343 532 552 573 593 613 640 672 
13 347 541 561 580 600 622 649 682 
14 351 549 568 589 609 632 659 690 
15 358 557 576 597 616 640 668 701 
16 362 565 585 604 625 649 677 710 
17 366 573 593 613 635 659 686 721 
18 370 580 600 622 643 668 695 730 
19 376 589 609 632 653 677 706 741 
20 382 597 616 640 662 686 715 751 
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Certificated Management Salary Schedule Based on Per Diem 
Effective July 1, 2025 

(  ) Indicates number of work days per year. 
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