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CHƯƠNG TRÌNH CUỘC HỌP

Chương trình Cuộc họp Thường kỳ của Hội đồng quản trị
05/14/2026 - 05:30 Chiều

2930 Gay Avenue, San Jose, CA 95127
Phòng Hội đồng quản trị

Mã số: Thường kỳ #28-25/26
Để tuân thủ theo Đạo luật Người khuyết tật Hoa Kỳ, nếu quý vị cần hỗ trợ đặc biệt để tham gia cuộc họp công khai của 
Hội đồng Quản trị, xin vui lòng liên lạc với Văn phòng Giám Thị Học khu theo số (408) 928-6822. Thông báo trước 72 
giờ sẽ giúp để Học khu có thể sắp xếp sự hỗ trợ hợp lý cho quý vị.

CUỘC HỌP SẼ CÓ THỂ XEM TRỰC TIẾP QUA ZOOM TRÊN MẠNG VÀ CÓ THỂ TRUY CẬP NHƯ SAU: 
Tham gia Hội thảo trực tuyến từ PC, MAC, iPad hoặc Android:

https://arusd-org.zoom.us/j/87242634162
Webinar ID: 872 4263 4162  
Hoặc Điện thoại di động:
+6699006833, 87242634162# US (San Jose)

THE MEETING MAY ALSO BE VIEWED THROUGH LIVE STREAM AS FOLLOWS:
1. Live stream YouTube English Channel "AlumRock TV" https://www.youtube.com/@alumrocktv5143

CÔNG NHẬN ĐẤT ĐAI - Ban Hội Đồng Quản Trị của Học Khu Alum Rock Union Elementary School District xác nhận rằng 
các trường học và phòng ốc của Học khu nằm trên vùng đất của người Muwekma Ohlone, và Ban Hội Đồng Quản Trị 
cũng thừa nhận với sự tôn trọng và tôn kính Bộ Lạc Muwekma Ohlone của Vùng Vịnh San Francisco đối với việc chăm 
sóc các vùng đất này.

Thuyết trình/Giải thưởng liên quan đến học sinh sẽ được phát biểu trong chương trình.

Hội đồng Quản trị

***PUBLIC COMMENT WILL BE ONLY IN PERSON: NO PUBLIC COMMENT WILL BE AVAILABLE THROUGH 
ZOOM***

1. PHIÊN HỌP CÔNG KHAI– MỞ ĐẦU VÀ ĐIỂM DANH

1. MỞ ĐẦU / ĐIỂM DANH / ĐỌC LỜI THỀ TRUNG THÀNH -- CHỦ TỊCH LINDA CHAVEZ

2. THẢO LUẬN VÀ/HAY SỬA ĐỔI TỜ CHƯƠNG TRÌNH

 Ban Hội Đồng Quản Trị có thể sửa đổi các mục gồm có, nhưng không giới hạn, một thông báo là một mục trong 
tờ chương trình sẽ được xem là không hợp lệ, mục đó đã được bỏ ra, dời lại ngày, sắp xếp ngày lại hay đã bỏ ra 
khỏi Lịch Đã Chuẩn Thuận Rồi để được thảo luận riêng và biện pháp dùng.

3. LỜI MỞ ĐẦU VÀ GIẢI THÍCH VỚI NGƯỜI THAM DỰ

 Bất cứ ai cũng có thể phát biểu ý kiến về mục nào trong tờ chương trình.  Những ai muốn phát biểu ý kiến sẽ có 
cơ      hội phát biểu ý kiến khi mục trong tờ chương trình được nói đến và thuyết trình trong buổi họp.  Mỗi 
người có hai phút để phát biểu ý kiến.  Ban Hội Đồng Quản Trị có quyền giới hạn tổng số lời phát biểu của công 
chúng cho bất cứ mục nào trong tờ chương trình mà không được quá 20 phút.  Những ai muốn phát biểu ý kiến 
với Ban Hội Đồng Quản Trị về bất cứ vấn đề nào nằm trong phạm vi quyền hạn của Học Khu mà không có trong 
tờ chương trình sẽ có cơ hội phát biểu ý kiến ở mục 4 trong tờ chương trình được ghi dưới đây.

2. NHỮNG THÀNH VIÊN CÔNG CHÚNG NÀO MUỐN PHÁT BIỂU Ý KIẾN VỚI BAN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

 Đạo luật Brown ngăn chặn Hội đồng thảo luận hoặc hành động về bất kỳ mục nào không có trong chương trình nghị 
sự đã công bố này. Những người muốn phát biểu về một vấn đề thuộc thẩm quyền của Hội đồng nhưng không có 
trong chương trình nghị sự có thể phát biểu công khai trong phần này của cuộc họp. Hội đồng hoặc Ban Quản trị có 
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thể yêu cầu nhân viên theo dõi bất kỳ văn bản yêu cầu chính thức nào được trình lên Hội đồng ngay lúc này. Mỗi 
diễn giả có thời gian phát biểu tối đa là 2 phút. Hội đồng có quyền giới hạn tổng thời gian phát biểu công khai về 
bất kỳ mục nào trong chương trình nghị sự không quá 20 phút.

 

3. PHIÊN HỌP KÍN – Theo sau phiên họp Kín, Hội đồng sẽ Quay trở lại Phiên họp Công khai.

1. THÔNG BÁO VÀ CÁC PHÁT BIỂU CÔNG KHAI VỀ CÁC MỤC ĐƯỢC THẢO LUẬN TRONG PHIÊN HỌP KÍN (Luật Chính 
Phủ Mục 54957.7)

1. TẠM NGƯNG CHO PHIÊN HỌP KÍN: Hội đồng sẽ ngưng cho Phiên họp Kín vào khoảng 5:35 tối.  Phiên 
họp Công  khai sẽ bắt đầu lại sau khi Phiên họp Kín kết thúc.

2. HỘI THẢO VỚI CÁC NHÀ ĐÀM PHÁN BẤT ĐỘNG SẢN (Điều 54956.8 Bộ luật Chính phủ) Các Cơ quan đàm phán:

Các cố vấn tài sản công cộng, Lisa Gillmor và Paulo Hernandez, và Sandra Garcia, Tổng Giám     Thị điều hành  
tạm thời và Teresa DeCelles, Trợ lý Tổng Giám Thị Dịch vụ Kinh doanh; Tài sản: 1300 Tallahassee Dr., San Jose, CA 
95122-3939, 1824 Daytona Dr., San Jose, CA 95122-1719, 3720 East Hills Dr., San Jose, CA 95127-2418, 1290 Bal 
Harbor Dr., San Jose, CA 95122-1902, 277 Mahoney Dr., San Jose, CA 95127- 547, bất động sản tại 600 Sinclair 
Dr., San Jose, CA 95116 sẽ được quyết định. Đang thảo luận/ thương lượng: Giá cả và điều khoản thanh toán.

3. HỘI THẢO VỚI CỐ VẤN PHÁP LÝ - KIỆN TỤNG DỰ KIẾN - Sự phơi bày đáng kể đến kiện tụng theo khoản (2) hoặc 
(3) của tiểu mục (d) của Mục 54956.9: Bốn (4) khả năng thành vụ kiện; Yêu cầu Bồi thường của Nguyên đơn 
MM #25-26-008

4. HỘI THẢO VỚI CỐ VẤN PHÁP LÝ - VỤ KIỆN HIỆN CÓ (Đoạn (1) của Tiểu mục (d) của Mục 54956.9):

  (1) C.T.L. thông qua người giám hộ hợp pháp của mình, Julio Tavares kiện Khu học chánh Alum Rock Union, và 
những người khác, vụ án số 25CV459535 tại Tòa Thượng Thẩm Quận Santa Clara; (2) Maria Gutierrez kiện Khu 
học chánh tiểu học Alum Rock Union, vụ án số 25CV462406 tại Tòa Thượng Thẩm Quận Santa Clara.

5. KỶ LUẬT / SA THẢI / BÃI CHỨC / TỪ CHỨC / KHÔNG BẦU LẠI NHÂN VIÊN CÔNG CHỨC (Điều 54957 và 54957.1 
của Bộ luật Chính phủ)

6. Sự Bổ nhiệm/Việc làm cho Nhân viên Công chức (Điều khoản Đạo Luật Chính Phủ): Các Chức vụ: Tổng Giám Thị, 
Phụ tá Tổng Giám thị Điều hành Nhân sự và Phó Hiệu trưởng cho Trường Adelante và Sheppard.

7. HỘI THẢO VỚI CÁC NHÀ ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG -- Nhân viên Cơ quan: AREA (Hiệp hội các nhà giáo dục Alum 
Rock); Các nhà đàm phán của Học khu: (1) Sandra Garcia, Tổng Giám Thị điều hành, tạm thời; (2) Cesar Torrico, 
Trợ lý Tổng Giám Thị, Nhân sự; Trưởng nhóm đàm phán (3) Teresa DeCelles, Trợ lý Tổng Giám Thị, Kinh doanh

8. HỘI THẢO VỚI CÁC NHÀ ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG - Nhân viên Cơ quan: TEAMSTERS; Các nhà đàm phán của Học 
khu: (1) Sandra Garcia, Tổng Giám Thị điều hành tạm thời; (2) Cesar Torrico, Trợ lý Tổng Giám Thị, Nhân sự; 
Trưởng nhóm đàm phán (3) Teresa DeCelles, Trợ lý Tổng Giám Thị, Kinh doanh.

HỘI THẢO VỚI CÁC NHÀ ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG - Nhân viên Cơ quan: CSEA (Đoàn thể Nhân viên Trường Học Cấp 
bậc); Các nhà đàm phán của Học khu: (1) Sandra Garcia, Tổng Giám Thị điều hành tạm thời; (2) Cesar Torrico, 
Trợ lý Tổng Giám Thị, Nhân sự; Trưởng nhóm đàm phán (3) Teresa DeCelles, Trợ lý Tổng Giám Thị, Kinh doanh.

9. HỘI THẢO VỚI CÁC NHÀ ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG - Các nhân viên bị ảnh hưởng: Nhân viên Điều hành không 
thuộc Công đoàn, Quản lý có Chứng chỉ, Quản lý Cấp bậc, Nhân viên Giám sát và Nhân viên Bảo mật; Người 
đàm phán của Học khu: Chủ tịch Hội đồng Quản trị hoặc người được Ủy quyền.

4. QUAY LẠI BUỔI HỌP CÔNG KHAI - PHÒNG HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

1. Báo Cáo Về Các Giải Pháp thông qua Trong Buổi Họp Kín

5. TRÌNH BÀY ĐẶC BIỆT/LỜI KHEN
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1. Trình bày Đặc biệt - Các Nhân viên Cấp bậc ARUSD của Năm 2026

6. NHẬN XÉT/TRUYỀN THÔNG

1. Nghiệp Đoàn Teamsters.

2. Hiệp Hội Nhân Viên Nhà Trường của Tiểu Bang California (CSEA).

3. Hiệp Hội của Các Nhà Giáo Dục của Alum Rock (AREA).

4. Hiệp Hội Quản Trị Viên của Alum Rock (ARAA).

5. Tổng Giám Thị Học Khu Tạm Thời.

6. Hội đồng Quản trị.

7. CÁC PHIÊN ĐIỀU TRẦN CÔNG KHAI VÀ hoặc Các Vấn đề Ưu tiên Đặc biệt của Học khu

1. PHIÊN ĐIỀU TRẦN CÔNG KHAI. Phê đuyệt Đơn Xin Miễn Đấu thầu gửi đến Văn Phòng Miễn Trừ của Bộ Giáo dục 
Tiểu Bang

 Ủy viên Hội Đồng Quản Trị của Học Khu trong Nghị quyết #15-25/26 đã tuyên bố rằng những cơ sở của các 
trường cũ dưới đây miễn xem là đất dư thừa: 

1. Trường Tiểu học cũ, Sylvia Cassell, 1300 Tallahassee Dr., SJ, CA 95122-3939;
2. Trường Tiểu học cũ, Donald Meyer, 1824 Daytona Dr., SJ, CA 95122-1719;
3. Trường Tiểu học cũ, Horace Cureton, 3720 East Hills Dr., SJ, CA 95127-2418;
4. Trường Tiểu học cũ, A.J. Dorsa, 1290 Bal Harbor Dr., San Jose, CA 95122-1902; 

5. Trường Trung Tiểu học cũ Joseph George, 277 Mahoney Dr., San Jose, CA 95127-3547.

Học khu có dự định nộp đơn đến Bộ Giáo dục Tiểu Bang để xin miễn trừ các khoản mục 17472, 17473, 17474 và 
vài phần của khoản mục 17455, 17466, 17468, 17470, và 17472 của Đạo luật Giáo dục Tiểu bang. Các khoản này 
đưa đến một thủ tục đấu thầu công khai cho đất trường học dư thừa, việc này buộc một học khu đưa ra các 
điều khoản và điều luật của giá bán hoặc giá thuê ra bất động sản dư thừa, và sau đó bán hoặc thuê ra cho 
người đấu thầu cao nhất. Nếu sự miễn trừ được chấp thuận, việc này cho phép Học khu bán hoặc cho thuê 
trong tính cách tốt nhất cho các trường học của Học khu và cộng đồng qua đơn yêu cầu đề nghị (RFP) và thủ tục 
đang được thương lượng.
           
Vào Thứ hai, ngày 9 tháng 3 Ủy Ban Cố vấn 7-11 đã có một buổi điều trần công khai để xem xét đơn đề nghị Giấy 
Xin Miễn trừ của Bộ Giáo dục Tiểu Bang. Ủy ban đồng lòng chấp nhận Giấy Xin Miễn trừ SBE với sự đề nghị rằng 
Học khu không bán, mà thay vào đó, cho thuê quyền sử dụng đất đối với các bất động sản dư được xem miễn 
trừ.

8. TỔNG GIÁM THỊ/HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ - THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA HỘI  
      ĐỒNG QUẢN TRỊ (Hội đồng có thể hành động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ được   
       chỉ định để cung cấp thông tin.)

1. Thuyết trình: Chính sách Di trú và Nguồn trợ giúp.

2. Phê duyệt Nghị quyết Số. 79-25/26 Trường Tiểu học Song Ngữ Adelante.

3. Phê duyệt Nghị quyết Số 81-25/26 Lệnh cho Ban Điều hành thực hiện việc Thương Lượng và Trình bày Một Bản 
Thỏa thuận-3 Năm cho các Dịch vụ với City Peace Project.
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9. TRÁI PHIẾU / CƠ SỞ - HỢP ĐỒNG TRÊN $100,000, THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA BAN HỘI ĐỒNG (Ban 
Hội đồng có thể hành động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ được chỉ định để cung cấp 
thông tin.)

1. Phê duyệt Đấu thầu số 2526-Bonds07 Thay lại Mái Ngói tại trường học cũ Renaissance tại Fischer.

  Học khu đã thông qua Đấu thầu số 2526-Bonds07 để thay lại mái ngói tại trường học cũ Renaissance tại  Fischer.         

Các đấu thầu kín đã nhận được từ các công ty xây cất dưới đây:
 
 Công ty:  Giá Đầu thầu/Đề Nghị:
 Diablo Roofing Inc. & Waterproofing  $ 995,693
 Best Contracting Services  $1,183,445
 Courtney Waterproofing, Roofing &amp;   
Concrete Restoration

 $1,430,022

 Roofing &amp; Solar Construction Inc.  $1,705,050
 Stronger Building Services  $1,716,026

Sau khi xem xét các đấu thầu và xác thực các giấy tờ đòi hỏi, nhân viên quyết định rằng Diablo Roofing 
Inc.&amp; Waterproofing đã đáp ứng được với giá đấu thầu có năng lực thực hiện và thấp nhất.

2. Phê duyệt Nghị quyết Số 78-25/26 ủng hộ trao Giải Hợp Đồng cho Thuê - Đề nghị Thuê lại và Phê chuẩn Hợp 
đồng Thuê lại Tài sản với Các Dịch vụ Xây Cất tại trường cũ Renaissance tại sân trường Fischer.

 Chiếu theo mục Đạo luật Giáo dục 17406, Hội đồng Quản trị của Học khu ("Hội đồng") đã thông báo các thủ tục 
và hướng dẫn đòi hỏi ("Phương pháp có Giá trị Nhất") để đánh giá các năng lực của nhà đề nghị về các dự án 
thuê lại tài sản để đảm chắc nhiều lựa chọn giá trị nhất qua Học khu được thể hiện trong tư cách công bằng và 
trung lập.

Học khu phối hợp Phương pháp có Giá Trị Nhất vào trong Yêu cầu Đủ điều kiện và các Đề nghị("RFQ/P") cho các 
Dịch vụ Xây cất tại trường cũ Renaissance tại Sân trường Fischer ("Dự Án") mà đã được thông báo và quảng cáo 
chính thức vào ngày 22 tháng 4 và ngày 29 tháng 4 năm 2026. Học khu đã nhận các đề nghị từ Guerra 
Construction Group.

Nhân viên Học khu đã suy xét các đệ trình đề nghị theo phương cách RFQ/P để ăn khớp với Phương pháp có Giá 
trị Nhất được thông qua, và đang cân nhắc khả năng và phẩm chất chuyên nghiệp đã thể hiện bởi các nhà đề 
nghị cần thiết cho các dịch vụ đòi hỏi năng lực thỏa đáng.

Guerra Construction Group nhận được điểm cao nhất, cho nên, được xếp vào hạng nhất và được chọn để bước 
vào các cuộc thương lượng với Học khu cho các đề nghị như Cho Thuê Cơ sở, cho Thuê các Tiện nghi và Tài liệu 
Xây cất cho Dự án ("Hợp đồng Thuê lại Tài sản").

Vào thời điểm này, nhân viên Học khu tìm đến sự thông qua của Học khu cho Nghị quyết Số 78-25/26, ủng hộ 
giải thưởng của Hợp Đồng Thuê lại Tài sản cho Guerra Construction Group và chấp thuận Hợp Đồng Thuê lại Tài 
sản cho Guerra Construction Group cho Dự án.

Học khu đã nhận được sự đề nghị với mức giá là $6,144,447, áp dụng cách thức mua sắm Thuê lại Tài sản.

3. Phê duyệt Kéo dài Kỳ hạn Hợp đồng Số. BD 269042 cho các Dịch vụ Kiến trúc và Kỹ Thuật liên quan đến Lắp đặt 
Các Lớp học Di động Dài hạn cho Lớp Mẫu giáo tại Trường cũ Renaissance tại Sân trường Fischer.

 Vào ngày 19 tháng 2 năm 2026, Các Ủy viên Hội đồng đã chấp thuận một đề nghị và hợp đồng với Finney 
Architects với giá tiền là $300,000 cho các dịch vụ kiến trúc và kỹ thuật liên quan đến thiết kế và lắp đặt 11 lớp 
học di động mới có kích thước 36x40 tại Trường cũ Renaissance tại Sân trường Fischer. Dự án này giúp mở rộng 
sân trường qua cung cấp thêm lớp học để đáp ứng các nhu cầu cho học sinh lớp Mầm non và Mẫu giáo. Dự án 
này cần được Bộ Kiến trúc Tiểu bang (DSA) xem xét và phê duyệt.
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Để hoàn thành đóng lại dự án này, nhân viên yêu cầu kỳ hạn hợp đồng được gia hạn cho đến hết ngày 30 tháng 
6 năm 2027. Không có thêm chi phí cho việc bổ xung hợp đồng này.

4. Phê duyệt Gia hạn Kỳ hạn Hợp đồng Số. BD 269038 cho các Dịch vụ Kiến trúc và Kỹ Thuật liên quan đến Thay lại 
Hệ thống Báo Cháy tại trường Ocala.

         Vào ngày 29 tháng 1 năm 2026, Các Ủy viên Hội đồng đã chấp thuận một đề nghị và hợp đồng với Finney Architects 
với giá tiền là $124,020 cho việc Thay lại Hệ thống Báo Cháy tại trường Ocala.

Các công việc bao gồm lấy ra hệ thống báo cháy hiện tại và lắp đặt một hệ thống báo cháy mới của Silent Knight. 
Dự án này cần được Bộ Kiến trúc Tiểu bang (DSA) xem xét và phê duyệt (DSA).

Để hoàn thành đóng lại dự án này, nhân viên yêu cầu kỳ hạn hợp đồng được gia hạn cho đến hết ngày 30 tháng 
6 năm 2027. Không có thêm chi phí cho việc bổ xung hợp đồng này.

5. Phê duyệt Gia hạn Kỳ hạn Hợp đồng Số. BD 269039 cho các Dịch vụ Kiến trúc và Kỹ Thuật liên quan đến Mở rộng 
Bãi đậu xe tại Trường cũ Renaissance tại Sân trường Fischer.

 Vào ngày 19 tháng 2 năm 2026, Các Ủy viên Hội đồng đã chấp thuận một đề nghị và hợp đồng với Finney 
Architects với giá tiền là $250,000 để thiết kế kiến trúc và dịch vụ kỹ thuật để mở rộng bãi sân đậu xe phía trước 
tại Trường cũ Renaissance tại Sân trường Fischer. Dự án này bao gồm việc thiết lập một nơi mới thả học sinh 
phía trước của văn phòng hành chánh, chỗ này sẽ kết nối với bãi sân đậu xe hiện tại. Các công việc đề nghị này 
bao gồm: mở rộng bãi sân đậu xe hiện thời với bố trí mới và kẻ vạch, làm lại để đáp ứng với các yêu cầu của 
ADA, bị buộc và được chấp thuận bởi Bộ Kiến trúc Tiểu bang (DSA), và tuân theo các yêu cầu của Title 5.

Không trả thêm tiền, cũng thiết kế một con đường mới để giúp giảm bớt kẹt xe và cải thiện sự an toàn cho học 
sinh trên đường Hopkins Drive. Con đường này sẽ chạy về phía đông, xuyên qua khu vực hiện hữu và kết nối với 
Karl Street.

Để hoàn thành đóng lại dự án này, nhân viên yêu cầu kỳ hạn hợp đồng được gia hạn cho đến hết ngày 30 tháng 
6 năm 2027.

6. Phê duyệt hợp đồng CMAS số 4-24-05-1000 với RJ Commercial Flooring Company để mua và lắp đặt Vật liệu Sàn 
nhà tại Trường cũ Renaissance tại Sân trường Fischer.

 Theo Điều luật Hợp đồng Công cộng 20118, Hội đồng quản trị của những học khu trường học nào có thể, không 
có quảng cáo cho đấu thầu, dùng hợp đồng đã có từ trước để mua vật liệu và hàng hóa khi việc đó được xác 
định là tốt nhất cho Học khu. Cách thức này tạo sự mua thu hữu hiệu cho hàng hóa như là vật liệu cho sàn nhà.

Nhân viên đề nghị xử dụng CMAS Piggyback Số để mua hàng và lắp đặt vật liệu sàn nhà cho 11 lớp học di động 
và văn phòng hành chánh tại Trường cũ Renaissance tại Sân trường Fischer.

10. CÁC DỊCH VỤ GIẢNG DẠY - THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA BAN HỘI ĐỒNG (Ban Hội đồng có thể hành 
động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ được chỉ định để cung cấp thông tin.)

1. Chương Trình Vinh danh Học Sinh Lần thứ 37 Hàng Năm của Nhà Giáo dục Da Đen của Liên Hiệp Quận Santa 
Clara

 Nhân viên xin chúc mừng và vinh danh những học sinh Mỹ Phi Châu và Da Đen là những em đã được vinh danh 
vào ngày 26 tháng 4 năm 2026 tại Liên Hiệp Quận Santa Clara cho Chương Trình Vinh danh Học Sinh Lần thứ 37 
Hàng Năm.

2. Phê duyệt Chuyến đi học hỏi được Nhà Trường Bảo trợ

 Dựa trên Chính sách của Học khu 6153, các chuyến đi học hỏi liên quan đến việc ra-khỏi-quận hoặc qua đêm cần 
phải được sự chấp thuận của Hội đồng. Những chuyến đi nào được liệt kê nằm trong chính sách này cần phải 
tuân theo thủ tục của Ban Điều hành.

3. Sự thành công của Học sinh qua Các Chủ đích Can thiệp

 Bài thuyết trình này nói rõ các can thiệp có kế hoạch được thiết kế để cải cách thành quả học tập, khích lệ học 
tập xã giao giao tiếp (SEL) và tăng cường việc đến trường đều đặn. Qua các trợ giúp chủ đích, các thực hiện dựa 
trên dữ liệu và các nỗ lực phối hợp, những khởi xướng này giải quyết toàn diện của trẻ em để đề xướng sự 
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thành công lâu dài. Hội đồng sẽ có những tầm nhìn rõ ràng trong quá trình hiện tại, những thách thức chính yếu 
và các bước có thể hành động để nâng tầm kết quả của học sinh trên toàn lĩnh vực thiết yếu này.

11. BAN ĐIỀU HÀNH NHÂN SỰ- THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA BAN HỘI ĐỒNG (Ban Hội đồng có thể hành 
động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ được chỉ định để cung cấp thông tin)

1. Phê duyệt Nghị quyết số 76-25/26 Tuần lễ Nhân viên Hành chính Học Đường, ngày 17 - 23 tháng 5 năm 2026.

 Liên Trường Tiểu Học Học khu Alum Rock trân trọng ghi nhận và vinh danh những đóng góp của các nhân viên 
hành chính nhà trường vào phẩm chất giáo dục tại tiểu bang California nói riêng và trong Liên Trường Tiểu Học Học 
khu Alum Rock nói chung, đồng thời tuyên bố tuần lễ từ ngày 17 tháng 5 năm 2026 đến ngày 23 tháng 5 năm 2026 là 
Tuần lễ Nhân viên Hành chính Nhà trường thuộc Liên Trường Tiểu Học Học khu Alum Rock. 

2. Từ chức (Chỉ là Thông tin)

 Chiếu theo Chính sách Hội đồng 4117.2, Tổng giám thị hoặc người Ủy quyền đã chấp nhận các từ chức sau đây. 

3. Phê duyệt Chi tiết của Việc làm mới - Nhân viên Nhà kho II

12. HỢP ĐỒNG TRÊN $100,000 - THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (Ban Hội Đồng Quản 
Trị có thể thực hiện hành động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ dành cho thông tin.)

1. Phê duyệt Hợp đồng với Lozano Smith cho Năm học 2026/2027. Hợp đồng này sẽ tư vấn về các vấn đề liên quan 
đến giáo dục đặc biệt để bảo đảm tuân thủ các quy định. Được đệ trình bởi bộ phận Giáo dục Đặc biệt, trị giá, 
$125,000 dollars.

 Lozano Smith sẽ tư vấn về các vấn đề liên quan đến giáo dục đặc biệt nhằm bảo đảm sự tuân thủ pháp luật. Luật 
sư cũng sẽ tư vấn và hỗ trợ nhân viên trong việc xây dựng các Kế hoạch Giáo dục Cá nhân (IEP) có tính pháp lý, 
phù hợp với những thông tin mới nhất về luật giáo dục đặc biệt.

2. Phê duyệt Hợp đồng Xây dựng với Blancas cho Năm học 2025/2026. Hợp đồng này sẽ bao gồm việc làm mới lại 
văn phòng hành chính tại Trường cũ Renaissance tại Sân trường Fischer. Được đệ trình bởi M.O.T., trị giá 
$218,970 dollars.

 Yêu cầu phê duyệt cho sự đề nghị được đệ trình bởi công ty Blancas Construction, Inc. trị giá $218,970 
cho việc làm mới lại văn phòng hành chính tại Trường cũ Renaissance tại Sân trường Fischer. Đề nghị này bao 
gồm toàn bộ nhân công và vật liệu cần thiết để hoàn thành dự án.

3. Phê duyệt Hợp đồng với Sunbelt Staffing cho Năm học 2026/2027. Hợp đồng này sẽ cung cấp các chuyên viên hỗ 
trợ học sinh/giáo viên phụ trách hành vi để hỗ trợ giáo viên/học sinh tại nhiều địa điểm khác nhau thuộc Alum 
Rock. Được đệ trình bởi: Ban Giáo dục Đặc biệt, với giá $250,000 dollars.

 Sunbelt sẽ cung cấp các kỹ thuật viên hành vi/chuyên viên hỗ trợ để hỗ trợ giáo viên và học sinh tại nhiều địa 
điểm khác nhau trong khu vực Alum Rock. Do tình trạng thiếu hụt ứng viên cho vị trí chuyên viên hỗ trợ, việc ký 
hợp đồng với nhà cung cấp này là điều thiết yếu nhằm bảo đảm duy trì tuân thủ các quy định.

4. Phê duyệt Hợp đồng với Pine Health cho Năm học 2026/2027. Hợp đồng này sẽ cung cấp một Chuyên gia 
có phép hành nghề để cung cấp các dịch vụ sức khỏe tinh thần cho học sinh thuộc ARUSD. Được đệ trình bởi 
Ban Giáo dục Đặc biệt với giá $175,500 dollars.

 Pine Health sẽ cung cấp một Chuyên gia Hôn nhân và Gia đình có phép hành nghề (LMFT) để cung cấp các dịch 
vụ sức khỏe tinh thần cho học sinh thuộc ARUSD, theo đúng Kế hoạch Giáo dục Cá nhân (IEP) của các em.

5. Phê duyệt Hợp đồng Leader Services cho Năm học 2026/2027. Hợp đồng này sẽ cung cấp dịch vụ giải quyết 
khiếu nại cho các dịch vụ y tế cụ thể. Được đệ trình bởi Ban Giáo dục Đặc biệt với giá $120,000 dollars.

 Leader Services là nhà cung cấp dịch vụ chuyên về dịch vụ giải quyết khiếu nại. Thông qua chương trình này, các 
học khu có thể nhận được khoản bồi hoàn từ chương trình Medi-Cal cấp liên bang đối với một số dịch vụ y tế cụ 
thể. Leader Services thiết lập và duy trì các quy trình nhằm chuẩn bị hồ sơ yêu cầu bồi hoàn gửi đến Medi-Cal 
một cách kịp thời. Dịch vụ này được áp dụng cho học sinh trên toàn học khu.

13. GIA HẠN HỢP ĐỒNG TRÊN $100,000 - THẢO LUẬN VÀ/HOẶC GIẢI QUYẾT CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (Hội đồng 
quản trị có thể đưa ra quyết định đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ dành cho thông tin.)



7

1. Phê duyệt hợp đồng dịch vụ với Glen Price cho các năm tài chính từ 2026-2027 đến hết 2028-2029. Gia hạn hợp 
đồng này để kéo dài thời hạn hợp đồng từ ngày 30 tháng 6 năm 2026 đến ngày 30 tháng 6 năm 2029. Được đệ 
trình bởi Bộ Học Tập Cảm xúc Giao tiếp; Hợp đồng ban đầu được phê chuẩn với giá là $250,000. Yêu cầu mới 
tăng thêm với giá $650,000 là vì gia hạn hợp đồng. Tổng giá trị hợp đồng cho ba năm (2026-2027, 2027-2028, 
2028-2029) là $900,000.

 Tập đoàn Glen Price sẽ đưa đến sự kiểm soát dự án toàn diện, khai triển sự chuyên nghiệp và xây dựng năng sức, 
luôn giúp ủng hộ cải thiện, sắp đặt sự giám sát, theo dõi và thu thập tài liều, duy trì kế hoạch bền chắc để tiến 
đến thực hiện mẫu hình Trường học Cộng đồng qua các năm tài chính từ 2026-2027 đến hết 2028-2029. 

2. Phê duyệt hợp đồng dịch vụ Think Together cho năm học 2025/2026. Việc gia hạn hợp đồng này để phục vụ 
thêm số lượng học sinh. Được đệ trình bởi: Bộ phận Dịch vụ Hỗ trợ Học sinh; Hợp đồng ban đầu được phê chuẩn 
giá với giá là $4,284,775. Một yêu cầu mới gia tăng với giá $639,564.73 để phản ánh việc mở rộng dịch vụ. 
Tổng giá trị hợp đồng cho năm học 2025/2026 là $4,924,339.73.

 Gia tăng thêm giá hợp đồng là $639,564.73 nâng tổng số lên $4,924,339.73 để phản ánh việc mở rộng cung 
cấp dịch vụ tại bảy trường học thuộc Chương trình Cơ hội Học tập Mở rộng (ELOP). Các hạng mục nâng cấp bao 
gồm mở rộng quy mô dịch vụ trông giữ học sinh trước và sau giờ học, mở rộng các chương trình học thuật dành 
cho cấp lớp TK/Mẫu giáo (K), và thêm vào vài người dẫn đầu chương trình để giúp thực thi chương trình. Nhờ 
đó, năng lực tiếp nhận của chương trình sẽ tăng thêm khoảng 500 học sinh, giúp cải thiện khả năng tiếp cận các 
môi trường học tập có cấu trúc, các cơ hội nâng cao kiến thức và các dịch vụ hỗ trợ dành cho học sinh.

3. Phê duyệt hợp đồng dịch vụ với CDW Government cho Năm học 2025/2026. Việc gia hạn hợp đồng này nhằm 
điều chỉnh ngày bắt đầu dự án từ ngày 1 tháng 7 năm 2026 sang ngày 15 tháng 5 năm 2026. Được đệ trình bởi: 
Bộ phận Hỗ trợ Công nghệ Thông tin; Giá trị hợp đồng ban đầu được phê duyệt là $100,765.47. Một yêu cầu mới 
gia tăng với giá $571,004.35 để phản ánh khoản tiền hoàn trả cho Học khu theo chương trình E-rate Loại 2. Tổng 
giá trị hợp đồng cho năm học 2025/2026 là $671,769.82

 Sau khi hoàn tất quy trình Yêu cầu Đề Nghị (RFP) được thực hiện tuân thủ các hướng dẫn của chương trình E-
Rate, bốn hồ sơ đề nghị từ các nhà cung cấp đã được tiếp nhận và đánh giá. Học khu đã quyết định trao hợp 
đồng mua sắm cơ sở hạ tầng Wi-Fi Arista cho Nhà phân phối Giá trị gia tăng (VAR) CDW. Tổng chi phí dự án là 
$671,769.82 sẽ được tài trợ như sau: 15% từ ngân sách Học khu ($100,765.47) và phần còn lại từ Quỹ E-Rate 
Loại 2 ($571,004.35). Đợt nâng cấp này sẽ thay toàn bộ hệ thống Wi-Fi tại tất cả các trường học đang hoạt động 
cũng như tại văn phòng Học khu

14. LỊCH TRÌNH CHẤP THUẬN/CÁC MỤC MỞ - HỘI ĐỒNG THẢO LUẬN VÀ/ HOẶC GIẢI QUYẾT

1. Phê duyệt Thỏa thuận Biên bản các cuộc họp sau: Cuộc họp Hội đồng thường kỳ ngày 17 tháng 7 năm 2025; 
Cuộc họp Hội đồng thường kỳ ngày 31 tháng 7 năm 2025; Cuộc họp Hội đồng thường kỳ ngày 28 tháng 8 năm 
2025; Cuộc họp Hội đồng đặc biệt ngày 30 tháng 8 năm 2026; Cuộc họp Hội đồng đặc biệt ngày 14 tháng 4 năm 
2026; Cuộc họp Hội đồng thường kỳ ngày 16 tháng 4 năm 2026; Cuộc họp Hội đồng đặc biệt ngày 21 tháng 4 
năm 2026; và Cuộc họp Hội đồng đặc biệt ngày 30 tháng 4 năm 2026.

2. Phê duyệt các sinh hoạt gây quỹ

              Học Khu đã nhận được các khoản quyên góp như được tóm tắt trong bảng đính kèm ngày 14 tháng 5 năm 2026.

3. Sự Thu Nhận các Khoản Quyên góp

             Học khu đã nhận các khoản tài trợ/trao thưởng, được tóm tắt trong bảng đính kèm ngày 14 tháng 5 năm 2026.

4. Tiền Bảo đảm Thanh toán Nhà Dịch vụ & Lương Bổng

              Bản tóm tắt báo cáo tiền thanh toán cho Nhà Dịch vụ và Lương nhân viên đã trả trong tháng 4 của năm tài chính 
               2025/2026

 
Tổng cộng Trả Nhà Dịch vụ  $14,082,124.77
Tổng cộng Trả Lương Bổng  $4,758,974.08
Tổng cộng  $18,841,098.85

5. Sự Thu Nhận các Khoản tài trợ/Thông báo Trao thưởng
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              Học Khu đã nhận được các khoản quyên góp như được tóm tắt trong bảng đính kèm ngày 14 tháng 5 năm 2026.

6. Phê duyệt Hợp đồng/Gia hạn Trái phiếu

              Học khu đã nhận được danh sách tóm tắt các hợp đồng/gia hạn trái phiếu, đề ngày 14 tháng 5 năm 2026.

7. Thông cáo về Công việc và Thay đổi Vị trí/Phòng Nhân sự

      Mục này bao gồm các đề nghị như tuyển dụng nhân viên mới, nghỉ phép hoặc các thay đổi khác về vị trí nhân viên.

8. Phê duyệt (các) Bản Thỏa thuận.

           Học khu đã nhận (các) Bản Thỏa thuận sau đây, như được tóm tắt trên (các) trang tài liệu đề ngày 14 tháng 5    
năm 2026.

  
TRƯỜNG/
KHOA

NGÀY
DỊCH VỤ 

CÔNG TY TƯ VẤN
 

CHI PHÍ MỤC ĐÍCH
 

Nhân sự
Cesar Torrico
 

05/15/2026-
05/13/2029

CalState TEACH Miễn phí Bản Thỏa thuận và đồng ý 
Chương trình 
CalStateTEACH của Đại học 
Tiểu bang California
về việc tuyển dụng sinh 
viên Đại học sở hữu Chứng 
chỉ Thực tập. 
Nguồn tài trợ: Không áp 
dụng 

Nhân sự
Cesar Torrico
 

05/15/2026-
05/13/2029

CalState TEACH Miễn phí Bản Thỏa thuận và đồng ý 
Chương trình 
CalStateTEACH của Đại học 
Tiểu bang California
về việc cung cấp các vị trí 
thực tập sư phạm cho sinh 
viên của trường đại học.
Nguồn tài trợ: Không áp 
dụng
 

Mua hàng Minh 
Tang

07/01/2026-
06/30/2027

Santa Clara County Office of 
Education - Walden West

Chi phí: 
$550.00 – 
$900.00 mỗi 
Học sinh, Giáo 
viên hoặc Trợ 
giảng

SCCOE sẽ cung cấp chương 
trình giáo dục ngoài trời 
cho bất kỳ trường học nào 
thuộc ARUSD muốn tham 
gia chương trình khoa học 
ngoài trời Walden West.
Nguồn tài trợ: Chung hoặc 
Hạn chế
 

Học tập Cảm xúc - 
Xã giao
Kristin Burt

05/15/2026-
06/30/2027

Department of Health Care 
Services (DUA)

Miễn phí Đây là một Bản Đồng ý 
Dùng Dữ liệu của 3 nhóm, 
Carelon Behavioral Health, 
Inc., và nhà dịch vụ của 
học khu, Leader Services, 
thiết lập kỳ hạn dưới 
ARSUD, trao đổi một cách 
an toàn và dùng dữ liệu 
CYBHI để hỗ trợ việc lập 



9

hóa đơn, hoàn trả và quản 
lý chương trình.
Nguồn tài trợ: Không áp 
dụng 

Học tập Cảm xúc - 
Xã giao
Kristin Burt

05/23/2025-
06/30/2026

Santa Clara County Office of 
Education (CYBHI)

Miễn phí Gia hạn Thời hạn Hợp 
đồng: Gia hạn miễn phí 
nhằm điều chỉnh ngày kết 
thúc của Bản Thỏa thuận 
(MOU) từ ngày 30 tháng 6 
năm 2026 sang ngày 30 
tháng 6 năm 2027, nhằm 
tiếp tục cung cấp dịch vụ 
cho năm học 2026-2027.
Nguồn tài trợ: Không áp 
dụng
 

Học tập Cảm xúc - 
Xã giao
Kristin Burt

05/15/2026-
06/30/2027

Department of Health Care 
Services (PPA)

Miễn phí Bản Thỏa thuận này chính 
thức hóa mối quan hệ hợp 
tác giữa ARUSD và DHCS 
để tham gia chương trình 
phí dịch vụ sức khỏe tâm 
thần học đường (CYBHI), 
cho phép học khu cung 
cấp và xin hoàn trả chi phí 
cho các dịch vụ sức khỏe 
hành vi học đường. 
Nguồn tài trợ: Không áp 
dụng
 

Dịch vụ Hỗ trợ 
Học Sinh 
Dr. Kiela Jimenez

05/15/2026-
08/31/2027

Carnegie Mellon University
 

Miễn phí Đại học Carnegie Mellon sẽ 
hợp tác với Học khu Alum 
Rock Union để cung cấp 
dịch vụ dạy kèm toán trực 
tuyến miễn phí thông qua 
chương trình PLUS, đồng 
thời hỗ trợ nghiên cứu về 
kết quả học tập của học 
sinh.
Nguồn tài trợ: Không áp 
dụng
 

Văn Phòng Tổng 
Giám Thi
Sandra Garcia

07/01/2026-
06/30/2027

Santa Clara County Office of 
Education (Valley Water)

miễn phí Santa Clara Valley Water 
sẽ có các buổi thuyết trình 
giáo dục cho tất cả trường 
học thuộc ARUSD để tham 
gia.
Nguồn tài trợ: Không áp 
dụng
 

 

9. Phê duyệt hợp đồng Dịch vụ Chuyên nghiệp với các Công ty/Tổ chức

            Các hợp đồng dịch vụ chuyên nghiệp sau đây được trình lên Hội đồng quản trị để xem xét và phê chuẩn.

  
TRƯỜNG/ NGÀY CÔNG TY TƯ VẤN CHI PHÍ MỤC ĐÍCH 
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KHOA DỊCH VỤ
 

Sheppard MS
Dough Kleinhenz

05/15/2026-
06/01/2026

Gaesatae et Legio Roma $1,000.00 Tổ chức một buổi thuyết 
trình về cuộc sống vào thời 
kỳ cuối của Thời Đại Đấu sĩ 
Sắt để truyền cảm hứng cho 
tất cả học sinh trường Trung 
tiểu học Sheppard. Dựng đầy 
đủ Mô hình trại lính La Mã 
cho các trạm học tập biết về 
dân cư thời của kỳ cuối Thời 
Đại Sắt, và một buổi thuyết 
trình về Đấu sĩ từ một học 
sinh.
Nguồn kinh phí: Có hạn
 

Sheppard MS
Dough Kleinhenz

05/29/2026-
06/15/2026

Paul J. Gonzalez $1,300.00 Ông Gonzalez sẽ thiết kế và 
ra mắt một con dấu/ký hiệu 
mới mẻ và linh hoạt hiện tại 
của Trường Trung tiểu học 
Sheppard.  Thiết kế mới này 
sẽ giúp nâng cao bản sắc hình 
ảnh của nhà trường, đồng 
thời phản ảnh một cộng 
đồng hòa nhập, luôn đề cao 
sự an lành và tinh thần gắn 
kết.
Nguồn tài trợ: Có hạn
 

Dịch vụ Học tập
Yeny 
RosalesAleman

08/29/2025-
06/30/2026

Komir Minds, LLC $12,000.00 Gia hạn hợp đồng: CO 
268158 đã được Hội đồng 
chấp thuận ngày 28 tháng 8 
năm 2025. Giá hợp đồng 
ban đầu: $54,000. Giá hợp 
đồng mới: $66,000. Tăng 
thêm, $12,000, theo sự đề 
nghị, là để mở mang Học sinh 
học tiếng Anh.
Nguồn tài trợ: Có hạn
 

Dịch vụ Học tập
Yeny 
RosalesAleman

05/15/2026-
06/30/2026

Association of Two Way &
Dual Language Education – 
ATDLE

$15,650.00 ATDLE sẽ hợp tác với Học khu 
Alum Rock Union để ủng hộ 
sự thành công tương đồng và 
ra mắt một chương trình 
song ngữ TK–8 hợp nhất, 
cùng khi Adelante và 
Adelante 2 đang sát nhập. 
Nguồn tài trợ: Chung 

Dịch vụ Dinh 
dưỡng Trẻ em
Denisse Mendez

05/15/2026-
12/31/2027

Smiling Roots $20,000.00 Qua nguồn tài trợ từ 
Chương trình "Từ Nông trại 
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đến Trường học" (Farm to 
School Grant), Smiling Roots 
sẽ cung cấp các dịch vụ làm 
vườn chuyên nghiệp cho 
khu vườn trường học tại 
Ocala.
Nguồn tài trợ: Có hạn.
 

Học tập sớm
Dr. Dianna
Ballesteros
 

05/15/2026-
06/30/2026

Kidango, Inc. $32,594.11 Kidango plans to increase the 
number of highly-qualified 
teachers and competencies 
for California State Preschool 
Program (CSPP) by recruiting 
and developing CCSPP, TK 
and K teachers. Kidango will 
address the professional 
development needs of its 
CSPP teachers. These 
services will be provided 
using the Early Education 
Teacher Development (EETD) 
grant.
Funding: Restricted
 

Early Learning 
Dr. Dianna
Ballesteros

04/17/2026-
07/31/2026

SOMOS Mayfair No Cost SOMOS Mayfair, phối hợp 
cùng Học khu Tiểu học Alum 
Rock Union (ARUESD), sẽ đưa 
đến chương trình trực tiếp 
"Bridge to Kinder" (B2K) cho 
mùa hè năm 2026 tại các địa 
điểm Aptitud, Linda Vista và 
McCollam. Đây là một 
chương trình hè miễn phí, 
kéo dài 5 tuần với thời lượng 
nửa ngày, được thiết kế dành 
cho 120 học sinh sẽ bước vào 
lớp TK (Mẫu giáo chuyển 
tiếp) hoặc lớp Mẫu giáo 
(Kindergarten) trong năm học 
2026-2027. Các chương trình 
B2K sẽ giúp trẻ chuẩn bị, để 
có một khởi đầu thành công 
trong năm học mẫu giáo, 
thông qua việc giảng dạy 
những năng khiếu quan trọng 
để giúp các em bước vào 
trường học và tương lai học 
tập sau này.
Nguồn tài trợ: Không áp dụng
 

Nhân sự
Cesar Torrico

10/25/2026-
06/30/2026

Scoot Education, Inc $30,000.00 Gia hạn hợp đồng: CO
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268211 đã được Hội đồng 
chấp thuận ngày 29 tháng 
1 năm 2026. Giá hợp đồng 
ban đầu: $60,000. Giá hợp 
đồng mới: $90,000. Khoản 
tang $30,000 vì nhu cầu của 
bộ phận Phát triển Chuyên 
nghiệp.
Nguồn tài trợ: Chung 

M.O.T.
Eric Wasinger
 

05/15/2026-
06/30/2026

C.B. Tint Inc. $4,963.86 Tháo và lắp đặt phim cách 
nhiệt tại Văn phòng chính 
của Trường Tiểu học 
Hubbard, địa chỉ 1680 
Foley Ave, San Jose, CA 
95122.
Nguồn tài trợ: Có hạn

 
M.O.T.
Eric Wasinger

05/15/2026-
07/10/2026

Bay Powerwash & Pumping $25,666.67 Nhà cung cấp dịch vụ sẽ lau 
chùi toàn diện hệ thống hút 
khói nhà bếp tại các địa điểm 
sau: Renaissance cũ tại 
Fischer, trường tiểu học 
McCollam, trường tiểu học 
Russo/McEntee,
trường tiểu học Linda Vista, 
trường tiểu học Aptitud và 
Ocala.
Nguồn tài trợ: Có hạn
 

M.O.T.
Eric Wasinger

03/15/2026-
06/30/2026

3-S Security Inc. $29,662.50 Chấp thuận – 3-S Security Inc. 
sẽ cung cấp nhân viên bảo vệ 
cho Renaissance tại Fischer.
Nguồn tài trợ: Chung
 

M.O.T.
Eric Wasinger

05/15/2026-
08/30/2026

Crown Worldwide Moving 
and Storage

$85,990.29 Crown Worldwide Moving 
and Storage LLC sẽ cung cấp 
dịch vụ chuyển dời cho Liên 
Trường Tiểu học Học khu 
Alum Rock để hỗ trợ các nơi 
trường học di chuyển các 
thùng đồ của giáo viên và các 
vật dụng liên quan đến 
trường học sang địa điểm 
mới. Các trường học như sau:  
trường Adelante trường 
Adelante II.
Nguồn tài trợ: Chung
 

Học tập Cảm xúc – 
Xã giao
Kristin Burt

08/01/2026-
06/30/2028

Pacific Clinics (CYBHI) Miễn phí Pacific Clinics sẽ cung cấp các 
dịch vụ sức khỏe hành vi cho 
học sinh và gia đình được 
nhân viên nhà trường giới 
thiệu; các dịch vụ này được 
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chấp hành theo các hướng 
dẫn do CYBHI và DHCS thiết 
lập, để bảo đảm tính dễ tiếp 
cận và phù hợp với khuôn 
khổ Hệ thống Hỗ trợ Đa tầng 
(MTSS).
Nguồn tài trợ: Không áp dụng
 

Học tập Cảm xúc – 
Xã giao
Kristin Burt

07/01/2026-
06/30/2027

Leader Services $20,000.00 Leader Services sẽ giúp các 
dịch vụ thanh toán hóa đơn 
cho Sáng kiến Sức khỏe Hành 
vi Trẻ em và Thanh thiếu niên 
Toàn diện (CYBHI), bao gồm 
huấn luyện nhân sự, hỗ trợ 
hệ thống dữ liệu, chuẩn bị và 
nộp hóa đơn, hướng dẫn 
tuân thủ quy định, cùng phụ 
giúp không ngừng nghỉ kỹ 
thuật để bảo đảm việc hoàn 
trả chi phí kịp thời và chính 
xác cho các dịch vụ hội đủ 
điều kiện.
Nguồn tài trợ: Có hạn
 

Giáo dục đặc biệt 
Anthony Colonna

07/01/2026-
06/30/2027

Assessment Resources $10,000.00 Assessment Resources sẽ 
tiến hành các đánh giá tâm 
lý – giáo dục đối với những 
học sinh cần được đánh giá 
lần đầu hoặc đánh giá định 
kỳ ba năm một lần tại một số 
địa điểm trong khu vực Alum 
Rock. 
Nguồn tài trợ: Có hạn
 

Giáo dục đặc biệt 
Anthony Colonna

07/01/2026-
06/30/2027

Partridge Consulting, Inc. $72,000.00 Partridge Consulting sẽ cung 
cấp các chương trình đào tạo 
thường xuyên, dịch vụ trực 
tiếp, hỗ trợ phụ huynh, đánh 
giá, phân tích dữ liệu và hỗ 
trợ chương trình cho các học 
sinh tại Alum Rock được chẩn 
đoán mắc chứng tự kỷ.
Nguồn tài trợ: Có hạn
 

Giáo dục đặc biệt 
Anthony Colonna

05/16/2026-
06/30/2026

Elizabeth Isono $3,900.00 Elizabeth Isono sẽ tiến hành 
Đánh giá Giáo dục Độc lập 
(IEE) trong lĩnh vực Trị liệu 
Tự Chăm Sóc Cá Nhân (OT) 
theo yêu cầu của phụ huynh. 
Nguồn tài trợ: Có hạn
 

Giáo dục đặc biệt 
Anthony Colonna

07/01/2026-
06/30/2027

Vista Center for the Blind 
and Visually Impaired

$10,000.00 Trung tâm Vista sẽ cung cấp 
các dịch vụ định hướng và hỗ 
trợ di chuyển cho học sinh bị 
khiếm thị, những người gặp 
khó khăn hoặc có vấn đề về 
an toàn khi di chuyển trong 
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môi trường quen thuộc hoặc 
không quen thuộc trong quá 
trình thực tập. Dịch vụ này là 
bắt buộc theo Kế hoạch Giáo 
dục Cá nhân (IEP) của các 
học sinh bị khiếm thị đang 
theo học tại trường Alum 
Rock.
Nguồn tài trợ: Có hạn
 

Dịch vụ Hỗ trợ Học 
Sinh
Dr. Kiela Jimenez

06/01/2026-
07/15/2026

Empower Learning $40,030.00 Empower Learning sẽ cung 
cấp một trải nghiệm hè miệt 
mài cho 60 học sinh mỗi địa 
điểm (tổng cộng 120 học sinh 
tham gia). Chương trình chú 
trọng vào khai thác năng 
khiếu đầy ắp kiến thức, kết 
thúc trong một buổi trình 
diễn đầy sự thu hút.
Nguồn tài trợ: Có hạn
 

Văn Phòng Tổng 
Giám Thi 
Sandra Garcia

05/15/2026-
06/30/2026

Babylon Printing DBA: 
Medius

$9,997.85 Tập đoàn Medius sẽ tiến 
hành dán trang trí cho một xe 
tải thùng và một xe van của 
ARUSD, được mua để dành 
cho các chương trình nghệ 
thuật của học khu chúng ta. 
Lớp dán này sẽ làm nổi bật 
các Chương trình Nghệ thuật 
và Trình diễn của học khu, 
với mục đích thúc đẩy việc 
đăng ký tham gia các chương 
trình này. Thời hạn của lớp 
dán khoảng 3-5 năm.
Nguồn kinh phí: Chung
 

 
10. Số ghi danh hiện tại.

15. CÁC MỤC YÊU CẦU CHO CHƯƠNG TRÌNH TƯƠNG LAI CỦA BAN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

1. Đề Nghị từ Ban Hội Đồng Quản Trị và/hay từ công chúng.  Đề nghị phải được viết bằng văn bản gửi cho Tổng 
Giám Thị Học Khu hay người được chỉ định với các tài liệu có liên quan và các thông tin khác, phải được nhận ít 
nhất là một tuần trước buổi họp được ấn định.  Các đề nghị nộp gần ngày kề cận buổi họp có thể bị dời lại vào 
buổi họp tới để có đủ thời gian duyệt xét và tham khảo. BB9322

16. KẾT THÚC

1. Chủ tịch kết thúc cuộc họp.

17. CÁC CUỘC HỌP TIẾP THEO

1. Ngày 28 tháng 5 năm 2026 (Năm học 2025-2026).

 


