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26 de septiembre de 2024
Estimado padre/tutor:

Espero que el afio escolar haya comenzado exitosamente para todos ustedes. Como padre/tutor de un estudiante
en la Escuela Intermedia Tyro, Estoy escribiendo esta carta para hacerte saber que la Escuela Intermedia Tyro, ha
sido designada como escuela de Apoyo Dirigido y Mejora de Apoyo Dirigido Adicional (TSI-AT) por la Junta de
Educacion del Estado de Carolina del Norte. La seccion 1111(d)(2) de la ESSA establece que Carolina del Norte
tuvo que identificar escuelas para recibir apoyo y mejoras especificas. Las escuelas TSI-AT en Carolina del Norte
son aquellas que tienen un subgrupo que es bajo rendimiento. Esta oportunidad pretende mejorar los resultados
educativos de todos los estudiantes, cerrar las brechas de rendimiento, aumentar la equidad y mejorar la calidad de
la instruccion.

Como escuela TSI-AT, a la Escuela Intermedia Tyro le es requido desarrollar un plan integral que aborde
especificamente como la escuela mejorara el rendimiento estudiantil. El plan también incluird como nuestro
distrito nos apoyara y monitoreara el progreso de nuestra escuela. El plan integral abordara las siguientes areas:

e (Gestion del aula e Soporte para transiciones de grado a grado
e Instruccion alineada con los estandares e Implementacién de un sistema de
e Comunidades de aprendizaje profesional instruccion por niveles
(PLC) e Toma de decisiones basada en datos
e Liderazgo instruccional e Servicios de apoyo estudiantil
e Reclutamiento y retencion de docentes e Participacion familiar y comunitaria

eficaces
Nos hemos fijado los siguientes objetivos para Escuela Intermedia Tyro este afio:

“Prosperar, Motivar y Apoyar”

° Objetivo 1 “Prosperar': El dominio del nivel de grado en toda la escuela aumentara del 46,3% a al
menos el 50%. El dominio del nivel de grado en las materias aumentara en lectura (41,9% a 47%),
matematicas (41,9% a 50%) y ciencias (72,0% a 78%) durante el afio escolar 2024-2025 con un
enfoque en alta calidad. instruccion rigurosa y basada en estandares.

° Objetivo 2 "Motivar': Durante el afio escolar 2024-2025, los estudiantes utilizaran la plataforma
Character Strong para desarrollar competencias sociales, emocionales y de caracter que promuevan el
aprendizaje y reduzcan la cantidad de referencias disciplinarias de 336 incidentes el afio escolar
pasado a 319 (una reduccion del 5%).

° Objetivo 3 "Apoyar': Como escuela designada por TSI-AT (SWD-2), el subgrupo de estudiantes con
discapacidades (SWD) alcanzara una calificacion de desempefio de D (40) o superior para junio de
2025 y en los afios siguientes).

Nuestros estudiantes necesitan experimentar niveles de rendimiento mas altos, pero requerira trabajo arduo por
parte del personal, los estudiantes, y las familias. Aqui hay algunas estrategias que la Escuela Intermedia Tyro
implementara:
® [os equipos de liderazgo monitorearan las practicas de instruccion en el aula a través de recorridos
frecuentes con recopilacion de datos y observaciones formales.
e Los equipos de liderazgo se aseguraran de que los minutos de instruccion de Dragon Time (Remediacion,
Intervencion y Enriquecimiento) se utilicen de manera efectiva a diario.
e [as comunidades de aprendizaje profesional se reuniran periddicamente para planificar una instruccion
alineada con los estandares que se base en los resultados de las evaluaciones, las mejores practicas de
instruccion y tenga un ritmo adecuado.
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e El Departamento de Orientacion, junto con equipos de liderazgo, planificaran actividades y lecciones que
ofrezcan estrategias para que los estudiantes de escuela intermedia tengan éxito en el siglo XXI.
e La escuela se comunicara periddicamente con el hogar a través de mensajes telefonicos, correo
electronico, el sitio web de la escuela y las redes sociales.
La participacion de los padres es el nicleo de nuestros esfuerzos de mejora escolar. A continuacion se muestran
algunas formas en las que podemos trabajar juntos:

e Asegurese de que tanto usted como su estudiante estén conscientes de las expectativas académicas
establecidas para su estudiante este afio escolar. Una lista de objetivos de aprendizaje en un lenguaje
amigable para los estudiantes esta disponible a través de los maestros de su estudiante.

e [lamar Sra. Alexander o Sr. Baker (consejeros escolares) al (336) 853-7795 si tiene preguntas o
inquietudes sobre su estudiante o para programar una cita para reunirse con un miembro del personal de
la escuela que trabajara con su estudiante.

® Asegurese de que su estudiante esté preparado y asista a la escuela todos los dias.

e Supervise la tarea de su estudiante.

e Supervise el progreso que esta logrando su estudiante y asista a reuniones con los maestros de su
estudiante.

e Mantenga un registro de nuestro sitio web y sitio de redes socialess (www.tms.davidson.k12.nc.us) y
siganos en Facebook (facebook.com/TyroMiddleDragons).

e Ofrezcase como voluntario

e Unase al PTO de la Escuela Intermedia Tyro

Parece mucho, pero preparar a nuestros estudiantes para que puedan tener €éxito no es facil y es un esfuerzo de
grupo. Aqui hay algunos recursos disponibles para ayudar:

° Sitio web de la la Escuela Intermendia Tyro: tms.davidson.k12.nc.us

° Requisitos de graduacion: www.ncpublicschools.org/gradrequirements/

° Estandares K-12 en materias académicas: www.ncpublicschools.org/curriculum/

° Resultados de las pruebas estatales de rendimiento estudiantil:

www.ncpublicschools.org/accountability/
° Boletas de calificaciones escolares de Carolina del Norte: https:/ncreportcards.ondemand.sas.com/src

Estamos entusiasmados con este afio escolar y estamos trabajando para que sea un éxito para su estudiante. Ya:

° Nos reunimos como un equipo de liderazgo escolar para mejorar nuestras practicas de instruccion y
realizamos un seguimiento del progreso de nuestras metas.
° Hemos ofrecido desarrollo profesional sobre “Instruccion e intervencion basicas” y también

herramientas digitales para apoyar el aprendizaje de los estudiantes.

Si tiene preguntas sobre el contenido de esta carta, comuniquese con dshamblen@davidson.k12.nc.us o por
teléfono al 336-853-7795.

Atentamente,

e Yo 94—

Dan Shamblen
Director de la Escuela Intermedia Tyro
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