
BUDGET NEWSLETTER 2026

EAST ISLIP
UNION FREE SCHOOL DISTRICT

Better Together: Building on Past Success With a 
Tax Cap Compliant Budget

Dear East Islip School Community, 
On May 19, the East Islip school community will have the 

opportunity to vote on the proposed budget for the 2026-2027 
school year. I am pleased to share that this budget falls within the 
tax cap, preserving the programs our students and families rely on 
while honoring our commitment to fiscal responsibility for every 
taxpayer in our community.  

As I reflect on everything our district has accomplished this 
past year, I am filled with genuine pride in what we have built, 
together. Our students are thriving both within and beyond the 
classroom, our staff continues to inspire and encourage, and our 
community has shown time and again that we are, without a 
doubt, better together.

This year’s proposed budget is a direct reflection of that 
spirit. It maintains all current programs, ensuring the experiences 
and opportunities our students are experiencing in grades K-12 
remain intact, building on the strong foundation of success and 
momentum we have amassed over the years. Many of these 
programs are highlighted on Page 4 of this publication. 

As we continue to build our programs and create 
opportunities for our students, we also continue to invest in the 
safety and security of our school buildings. The budget includes 
funding for continued upgrades such as door swipe card access 
systems and blue emergency light notification systems inside 
our schools where needed. These are not just infrastructure 
improvements, but represent our overarching commitment to 
creating safe and secure learning environments. 

In addition to the budget vote, residents will also find a 
separate proposition on the ballot this year. This proposition 
addresses the use of capital reserve funds, as well as the 

consolidation of two capital reserve accounts. It is important for 
our community to know that projects completed through our 
capital reserves come at no additional cost to taxpayers. They are 
funded through dollars we have already set aside specifically for 
this purpose. Greater detail about this matter can be found on 
Page 3 of this newsletter. 

In East Islip, we have come far in recent years because we 
have moved forward as one community. This budget is our 
next step, together. I encourage all residents to take time to 
learn about the proposed budget by reviewing this newsletter 
and visiting our district website. Polls will be open for voting 
on Tuesday, May 19, from 6 a.m.-9 p.m. at the John V. Dolan 
District Office Building (ECC).

Yours sincerely, 

Paul E. Manzo 
Superintendent of Schools 

Budget Vote 
Tuesday, May 19, 2026  |  6 a.m. - 9 p.m. 

Early Childhood Center  |  1 Craig B. Gariepy Ave., Islip Terrace



2026-2027 Proposed Budget

Description	 2025-2026	 2026-2027	 Difference 
	 Final Budget	    Adopted Budget	      

Board of Education	 $76,250	 $116,250	 $40,000  
Includes operational expenses, district clerk, district meetings, etc.

Central Administration	 407,056	 425,713	 18,657    
Includes operational expenses and salaries for all staff in the office of the superintendent.

Finance	 1,120,539	 1,186,937	 66,397    
Includes expenses for accounting, treasurer, purchasing and fiscal advisers. 

Staff	 907,873	 894,341	 -13,532    
Includes expenses for legal costs, personnel, public information and administration.

Central Services (Operations and Maintenance)	 10,423,766	 10,599,993	 176,228  
Includes expenses and salaries related to the operation and maintenance of district buildings.

Special Items	 1,845,980	 1,867,573	 21,593     
Includes costs for insurance, dues and BOCES.  

Total GENERAL SUPPORT	 $14,781,464	 $15,090,806	 $309,343 

Administration and Improvement: Building	 $6,238,031	 $6,347,397	 $109,367    
Includes the three-year agreement for the provision of 5 Gig  
dedicated internet access, at an estimated annual cost of $46,437.   
A three-year agreement for the provision of redundant 2 Gig mb  
dedicated internet access, at an annual cost of $29,435.  A three-year  
agreement for FWAN services at an annual cost of $8,404.   
A five-year agreement for FWAN services in an amount of $25,185 per year.

Teaching Expenses: Regular School	 37,991,081	 37,221,207	 -769,875    
Special Education	 16,145,871	 17,423,986	 1,278,115    
Occupational Education	 272,850	 297,567	 24,717   
Includes estimated expenses associated with students attending occupational education  
programs through Eastern Suffolk BOCES.

Special School Services	 175,000	 170,000	 -5,000     
Includes projected expenses for students to complete educational requirements,  
either in-person or remotely, as part of the summer school program.

Computer and Media Services	 1,435,215	 1,335,215	 -100,000    
Includes expenditures of approximately $580,100 for miscellaneous technology  
equipment (kiosks, computers, printers, whiteboards, devices, cases, headphones,  
cameras and speakers) as well as one-to-one devices and laptops.

Pupil Personnel	 4,591,768	 4,693,831	 102,063   
Total INSTRUCTION 	 $66,849,815	 $67,489,202	 $639,387   
Includes estimated expenses associated with the four-year lease of photocopiers  
through Eastern Suffolk BOCES.  The annual amount of this lease is $104,007 and the  
total cost over the four-year term is approximately $416,029.    

Total TRANSPORTATION	 $6,003,237	 $6,270,568	 $267,331    
The District is entering into a one-year extension of an original five-year contract for  
student transportation (Home to School) with an estimated annual cost of $5,300,000.   
In addition, it is anticipated that the contract for athletics, field trips and extra-curricular  
activities will be extended at an estimated annual cost of $230,000.

Total COMMUNITY SERVICES  	 $833,100	 $834,794	 $1,694    
Includes the cost associated with the before and after school enrichment program. 
 
Fringe Benefits	 $33,431,198	 $35,377,277	 $1,946,079    
Debt Service (TANS)	 973,923	 978,743	 $4,820    
Includes interest expenses associated with the short-term financing of capital projects and cash flow needs. 

Interfund Transfers (Spec. Aid, Debt Svc, Capital, Cafeteria)	 6,471,411	 6,418,956	 -$52,455     
Debt service includes the principal and interest expense associated with the long-term  
financing of capital projects.  Special Aid includes the expense relating to the operation of the  
special education summer school program as well as certain school year special education placements.  
 
Total UNDISTRIBUTED	 $40,876,531	 $42,774,975	 $1,898,444    

TOTAL BUDGET	 $129,344,148	 $132,460,346	 $3,116,198    
Percent Increase			   2.41%  	
			    

E X P E N D I T U R E S
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2026-2027 Proposed Budget
R E V E N U E S

Description	 2025-2026	 2026-2027	 $ Difference	 % Difference
	 Final Budget	    Adopted Budget	         
State Aid	 $41,555,720	 $42,038,317	 $482,597    	 1.16%
Other Revenues	 3,638,690	 3,742,455	 103,765     	 2.85
Appropriated Fund Balance	 4,294,900	 4,294,900	 0     	 0.00
Appropriated Benefits Accrued Liability	 580,000	 580,000	 0	 0.00   
Appropriated Retirement Contrib. Reserve (ERS)	 300,000	 613,359	 313,359	 104.45  
Appropriated Retirement Contrib. Reserve (TRS)	 500,000	 1,100,000	 600,000	 120.00 
Appropriated Unemployment Reserves	 55,000	 40,000	 -15,000	 -27.27   
Appropriated Workers’ Comp. Reserve	 715,000	 715,000	 0	 0.00    
Unassigned Fund Balance	 0	 0	 0	 0.00   
Transfer from Capital Fund 	 0	 113,130	 113,130	 0.00     
Transfer from Debt Service Fund	 102,656	 176,416	 73,760	 71.85  
Legislative Grant in Aid  	 0	 0	 0	 0.00  
Tax Levy 	 77,602,182	 79,046,769	 1,444,587	 1.86    

TOTAL REVENUES & APPROPRIATED FUND BALANCE	 $129,344,148	 $132,460,346	 $3,116,198	 2.41%   

Tax Rate per $100 Assessed Value	 20.870	 21.259	 0.389	 1.86%    
Tax Levy Increase	 2.34%	 1.86%   	
Total Assessed Value	 371,833,459	 371,833,459  	
Homestead Assessed Value	 322,950,087	 322,950,087   
Non-Homestead Assessed Value	 48,883,372	 48,883,372   
Note: Tax rate is based on current 2025-26 Assessed Value. Assessed Value for 2026-27 will be available in August 2026.
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ADDITIONAL PROPOSITIONS: 
CAPITAL EXPENDITURE/TRANSFER

On May 17, 2016, voters approved the establishment of a 2015-2016 capital reserve fund for the district, which has set aside monies 
specifically earmarked to complete future capital improvement projects. While there are many benefits to using a capital reserve fund, one 
of the most significant is that there is no impact on the tax levy or bond/debt issued. However, any time a district wishes to draw from the 
reserve, voter approval is required. 

On May 19, the district is seeking voter approval to utilize $1.4 million from the reserve to purchase and install power generators 
at the High School and Timber Point Elementary School, which would be used in emergency power situations to support critical HVAC, 
cafeteria, refrigeration and IT infrastructure needs. 

In addition, the district is seeking approval to transfer $1.8 million from this reserve into the 2023-2024 capital reserve.  This transfer 
will provide funding for a future capital project, subject to voter approval, and is necessary due to the scope of this project aligning with 
the establishment language of the 2023/2024 capital reserve.

No Tax Impact; Voter Approval Is Required to Utilize Funds 

    
Voter Registration Books Inspection
The register will be open for inspection at the district clerk’s office upon completion and on the five days prior to the budget vote and 
election, during regular business hours, and on Saturday, May 16, 2026 between the hours of 11 a.m. and 12 p.m.

Qualifications for Voting
You must be 18 years of age, and a citizen of the United States and...
a) �be registered with the Suffolk County Board of Elections, or
b) �have voted in a school, library or general election in the East Islip School District within the past four years, or
c) �have registered with the school district by May 14, 2026.

Absentee Ballots
Applications for absentee ballots may be made at the district clerk’s office. For information on how to obtain an absentee ballot 
and deadline information, please contact the district clerk at 631-224-2013.
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Budget Accomplishments & Initiatives
Student Learning and Academic 
Enrichment
• �K-2 LEGO Club providing early STEM 

exploration, engineering concepts and 
creative problem-solving.

• �Grades 3-5 Math Olympiad program 
expanding opportunities for advanced 
mathematical reasoning and 
collaboration.

• �Implementation of the Mock Trial 
Classroom providing hands-on 
experience with legal procedures and 
civic literacy.

• �Expansion of technology education 
hands-on learning projects, including 
construction and design challenges.

• �Growth of family and consumer 
sciences culinary labs supporting 
practical life skills and food science 
learning.

• �Expansion of Child Development 
program experiences with high school 
students facilitating activities for 
younger students.

• �Continued implementation of the 
new NYS Life Science: Biology and 
Earth and Space Science standards with 
preparation underway for Chemistry 
and Physics updates.

• �Recognition of student achievement 
through the Advanced Placement 
program and AP Honor Roll School 
designation.

• �Student participation in academic 
competitions and enrichment programs 
promoting critical thinking (AMC 8 
national mathematics competition, 
Long Island Math Fair).

Innovative Learning Environments and 
Facilities 
• �Outdoor Learning Space at East 

Islip High School to support 
interdisciplinary instruction.

• �Hands-On Environmental Exploration 
Pond at East Islip Middle School for 
field-based science learning.

• �Expansion of student-centered 
classroom environments that encourage 
inquiry and creativity.

• �Student participation in visual arts 
initiatives including murals and artwork 
for the WFTK studio spaces.

• �Continued support for arts, music and 
performance opportunities, including 
concerts and showcases.

• �Collaboration with Stony Brook Care 
Program connecting K-12 students, 
families, special education and mental 
health staff with training and mental 
health resources.  

Global Learning, Technology and 
Future-Ready Skills 
• �Travel-based learning experience to 

Puerto Rico connecting classroom 
learning with cultural and 
environmental exploration.

• �Student educational trip to Spain 
providing immersive world language 
and cultural experiences.

• �World War II Europe historical study 
tour connecting classroom history 
studies with major historical sites.

• �Introduction of AI literacy and 
responsible technology use discussions.

• �Development of the 2026-2029 District 

Instructional Technology Plan.
• �WFTK studio upgrades supporting 

student broadcasting and digital 
storytelling.

Safety, Community and Student 
Engagement 
• �Development and implementation of 

the Cardiac Arrest Emergency Response 
Plan (CAERP) in compliance with 
Desha’s Law.

• �Collaboration with the District 
Safety Team to strengthen emergency 
preparedness procedures.

• �Implementation of the Choices and 
Consequences program with the Suffolk 
County District Attorney’s Office.

• �Unified bowling and basketball 
programs promoting inclusion and 
belonging for students with disabilities.

• �Continued support for athletics, 
performing arts and leadership 
activities.

• �Parent University virtual sessions 
for families, focused on topics such 
as anxiety, coping skills and student 
supports.

Safety, Security and Facilities Updates 
• �Purchase and installation of an LED 

sign at Timber Point Elementary 
School.

• �Replacement of grounds vehicle and 
additional Toro machine to be used for 
lawn maintenance and snow removal.

• �Continued maintenance and repair of 
asphalt and athletic surfaces throughout 
the district.



BOLETÍN PRESUPUESTO 2026

EAST ISLIP
Union Free School District

Voto de presupuesto
Martes 19 de mayo de 2026  |  6 a.m. - 9 p.m. 

Early Childhood Center  |  1 Craig B. Gariepy Ave., Islip Terrace

Mejor juntos: Construyendo sobre éxitos pasados con un 
Presupuesto conforme al tope fiscal

Estimada comunidad escolar de East Islip, 
    El 19 de mayo, la comunidad escolar de East Islip tendrá la 
oportunidad de votar sobre el presupuesto propuesto para el curso 
escolar 2026-2027. Me complace compartir que este presupuesto 
entra dentro del límite fiscal, preservando los programas de los 
que dependen nuestros estudiantes y familias, al tiempo que 
honra nuestro compromiso con la responsabilidad fiscal de cada 
contribuyente de nuestra comunidad.  
    Al reflexionar sobre todo lo que nuestro distrito ha logrado 
este último año, me lleno de un orgullo genuino por lo que 
hemos construido, juntos. Nuestros estudiantes prosperan tanto 
dentro como fuera del aula, nuestro personal sigue inspirando y 
animando, y nuestra comunidad ha demostrado una y otra vez 
que, sin duda, somos mejores juntos.
    El presupuesto propuesto de este año refleja directamente 
ese espíritu. Mantiene todos los programas actuales, asegurando 
que las experiencias y oportunidades que nuestros estudiantes 
experimentan en los cursos K-12 permanezcan intactas, 
construyendo sobre la sólida base de éxito y impulso que hemos 
acumulado a lo largo de los años. Muchos de estos programas se 
destacan en la página 4 de esta publicación. 
    A medida que seguimos desarrollando nuestros programas 
y creando oportunidades para nuestros estudiantes, también 
seguimos invirtiendo en la seguridad y protección de los edificios 
de nuestro colegio. El presupuesto incluye financiación para 
mejoras continuas como sistemas de acceso con tarjeta pasante 
en la puerta y sistemas de notificación de luz azul de emergencia 
dentro de nuestras escuelas cuando sea necesario. No se trata 
solo de mejoras en infraestructuras, sino que representan nuestro 
compromiso general de crear entornos de aprendizaje seguros y 
protegidos. 
    Además de la votación presupuestaria, los residentes también 
encontrarán una propuesta separada en la papeleta este año. 
Esta propuesta aborda el uso de fondos de reserva de capital, 

así como la consolidación de dos cuentas de reserva de capital. 
Es importante que nuestra comunidad sepa que los proyectos 
realizados con nuestras reservas de capital no suponen ningún 
coste adicional para los contribuyentes. Se financian con fondos 
que ya hemos reservado específicamente para este propósito. Más 
detalles sobre este asunto pueden encontrarse en la página 3 de 
este boletín. 
    En East Islip, hemos avanzado mucho en los últimos años 
porque hemos avanzado como una sola comunidad. Este 
presupuesto es nuestro siguiente paso, juntos. Animo a todos 
los residentes a que se tomen el tiempo para informarse sobre el 
presupuesto propuesto revisando este boletín y visitando la página 
web de nuestro distrito. Las urnas estarán abiertas para votar el 
martes 19 de mayo, de 6 a.m. a 9 p.m. en el Edificio de Oficinas 
del Distrito John V. Dolan (ECC).

Atentamente, 

Paul E. Manzo 
Superintendente de Escuelas 



Presupuesto propuesto para 2026-2027

Descripción 	 Presupuesto	 Presupuesto	 Diferencia 
	 Final 2025-2026	    Adoptado 2026-2027	      

Junta de educación	       
Incluye los gastos operativos, secretaría de distrito, reuniones de distrito, etc.

Administración central	      
Incluye los gastos de operación y salarios de todo el personal de la oficina del superintendente.

Finanzas	       
Incluye los gastos de contabilidad, tesorería, compras y los asesores fiscales.

Personal	       
Incluye los gastos de costos judiciales, personal, información pública y administración.

Servicios centrales (operaciones y mantenimiento)	       
Incluye los gastos y salarios relacionados con la operación y mantenimiento de edificios distritales.

Ítems Especiales	      
Incluye costos de seguros, cuotas y BOCES.

Total de APOYO GENERAL	    

Administración y Mejoramiento: Edificios	       
Incluye el acuerdo de un tres años para la provisión de 5 Gig con acceso a Internet dedicado  
a un costo anual estimado de $46,437. Un acuerdo de tres años para la provisión de acceso  
a Internet dedicado redundante de 2 Gig a un costo anual de $29,435. Un acuerdo de tres años  
para servicios FWAN a un costo anual de $8,404. Un acuerdo de cinco años para servicios  
FWAN por un monto de $25,185 por año.    

Gastos de enseñanza: escuela regular	      
Educación especial	     
Educación ocupacional	      
Incluye gastos estimados asociados con estudiantes que asisten a programas de educación  
ocupacional a través de Eastern Suffolk BOCES.

Servicios Especiales de Escuela	     
Incluye los gastos proyectados para que los estudiantes completen los requisitos educativos,  
ya sea en persona o de forma remota, como parte del programa de la escuela de verano.

Servicios de Informática y Multimedia	      
Incluye gastos de aproximadamente $580,100 para equipo tecnológico misceláneo (quioscos,  
computadoras, impresoras, pizarras, dispositivos, fundas para el computador, auriculares,  
cámaras y parlantes) y dispositivos uno-a-uno y laptops.

Personal Estudiantil	     

Total INSTRUCCIÓN	      
Incluye los gastos estimados asociados con el arrendamiento de cuatro años de máquinas de  
copias a través de Eastern Suffolk BOCES. El monto anual de este arrendamiento es de $104,007 
 y el costo total durante el plazo de cuatro años es de aproximadamente $416,029.      

Total TRANSPORTE	       
El Distrito está entrando una extensión de un año de un contrato original de cinco años para  
el transporte de estudiantes (de la casa a la escuela) con un costo anual estimado de $5,300,000.  
Además, se prevé extender el contrato de atletismo, excursiones y actividades extracurriculares con  
un costo anual estimado de $230,000.

Total SERVICIOS COMUNITARIOS	     
Incluye el costo asociado con el programa de enriquecimiento antes y después de clases.

Beneficios Complementarios	     
Servicio de Deuda (TANS/BANS)	      
Incluye gastos por intereses asociados con el financiamiento a corto plazo de proyectos de  
capital y necesidades de flujo de efectivo.

Transferencias Inter-Fondos (Ayuda Espec., Serv. Deuda, Capital, Cafetería)	     
El servicio de deuda incluye los gastos de capital e intereses asociados con el financiamiento a largo  
plazo de proyectos de capital. La Ayuda Especial incluye el gasto relacionado con el funcionamiento  
del programa de escuela de verano de educación especial, así como la ubicación de ciertos estudiantes  
de educación especial durante el año escolar.  

Total NO DISTRIBUÍDO	    

PRESUPUESTO TOTAL	     
Porcentaje de aumento			    

L O S  G A S T O S
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$76,250

407,056

1,120,539

907,873

10,423,766

1,845,980
$14,781,464

6,238,031

37,991,081
16,145,871

272,850

175,000

1,435,215

4,591,768

$66,849,815

$6,003,237

$833,100

$33,431,198
973,923

6,471,411

$40,876,531

$129,344,148

$116,250

425,713

1,186,937

894,341

10,599,993

1,867,573
$15,090,806

6,347,397

37,221,207
17,423,986

297,567

170,000

1,335,215

4,693,831
$67,489,202

6,270,568

$834,794

$35,377,277
978,743

6,418,956

$42,774,975

$132,460,346

$40,000

18,657

66,397

-13,532

176,228

21,593
$309,343

$109,367

-$769,875
1,278,115

24,717

-5,000

-100,000

102,063
639,387

267,331

$1,694

1,946,079
4,820

-52,455

$1,898,444

$3,116,198
2.41%



Presupuesto propuesto para 2026-2027
L O S  I N G R E S O S

Descripción	 Presupuesto	 Presupuesto	 $ Diferencia	 % Diferencia
	 Final 2025-2026	 Adoptado 2026-2027	         
Ayuda Estatal	     
Otros Ingresos	   
Saldo del Fondo Apropiado	      
Beneficios asignados Pasivo acumulado	      
Contribución de jubilación asignada. Reserva (ERS)	    
Contribución de jubilación asignada. Reserva (TRS)	      
Reservas de Desempleo Apropiadas	      
Compensación de Trabajadores Apropiada Reserva	    
Saldo de Fondos No Restringido	      
Transferencia de Fondo de Capital	       
Transferencia del Fondo de Servicio de la Deuda	   
Subvención Legislativa en Ayudas	      
Recaudación de Impuestos	    

TO�TAL INGRESOS & SALDO ASIGNADO  
DEL FONDO ASIGNADO 	   

Tasa de impuesto por valor tasado de $100	   
Aumento de la Tasa de Impuestos	   	
Valor Tasado Total	       	
Valor de tasación de la propiedad familiar	    
Valor de tasación no familiar	   
Nota: La tasa impositiva se basa en el valor catastral actual del 2025-26. El valor catastral del 2026-27 estará disponible en agosto del 2026.
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	        $41,555,720	 $42,038,317	 $482,597	 1.16%
	 3,638,690	 3,742,455	 103,765	 2.85%
	 4,294,900	 4,294,900	 0	 0.00%
	 580,000	 580,000	 0	 0.00%
	 300,000	 613,359	 313,359	 104.45%
	 500,000	 1,100,000	 600,000	 120.00%
	 55,000	 40,000	 -15,000	 -27.27%
	 715,000	 715,000	 0	 0.00%
	 0	 0	 0	 0.00%
	 0	 113,130	 113,130	 0.00%
	 102,656	 176,416	 73,760	 71.85%
	 0	 0	 0	 0.00%
	 77,602,182	 79,046,769	 1,444,587	 1.86%
	
	 $129,344,148	 $132,460,346	 $3,116,198	 2.41%
	

	 20.870	 21.259	 0.389	 1.86%
	 2.34%	 1.86%		
	 371,833,459	 371,833,459		
	 322,950,087	 322,950,087		
	 48,883,372	 48,883,372		

PROPOSICIONES ADICIONALES: 
GASTO/TRANSFERENCIA DE CAPITAL

El 17 de mayo de 2016, los votantes aprobaron el establecimiento de un fondo de reserva de capital para el distrito 2015-2016, que 
ha reservado fondos específicamente destinados a completar futuros proyectos de mejora de capital. Aunque existen muchos beneficios 
al utilizar un fondo de reserva de capital, uno de los más significativos es que no tiene impacto en el gravamen fiscal ni en el bono/deuda 
emitido. Sin embargo, cada vez que un distrito desea sacar de la reserva, se requiere la aprobación de los votantes. 

El 19 de mayo, el distrito busca la aprobación de los votantes para utilizar 1,4 millones de dólares de la reserva para comprar 
e instalar generadores eléctricos en la escuela secundaria y la escuela primaria Timber Point, que se utilizarían en situaciones de 
emergencia eléctrica para apoyar necesidades críticas de HVAC, cafetería, refrigeración e infraestructura informática. 

Además, el distrito busca la aprobación para transferir 1,8 millones de dólares de esta reserva a la reserva de capital 2023-2024.  
Esta transferencia proporcionará financiación para un futuro proyecto de capital, sujeto a la aprobación de los votantes, y es necesaria 
debido a que el alcance de este proyecto se alinea con el lenguaje de establecimiento de la reserva de capital 2023/2024.

Sin impacto fiscal; Se requiere la aprobación de los votantes para utilizar fondos 

    Inspección de los libros de registro de votantes
El registro estará abierto para inspección en la oficina del secretario del distrito al finalizar y los cinco días previos a la votación 
presupuestaria y a la elección, durante el horario laboral habitual y el sábado 16 de mayo de 2026 entre las 11:00 y las 12:00.

Requisitos para votar
Debes tener 18 años, ser ciudadano de los Estados Unidos y...
a) estar registrado en la Junta Electoral del Condado de Suffolk, o
b) haber votado en una escuela, biblioteca o elección general en el distrito escolar de East Islip en los últimos cuatro años, o
c) se han registrado en el distrito escolar antes del 14 de mayo de 2026.

Papeletas de voto por correo
Las solicitudes de papeletas por correo pueden realizarse en la oficina del secretario del distrito. Para obtener información sobre 
cómo obtener una papeleta de voto por correo e información sobre la fecha límite, por favor contacte con el secretario del distrito 
en el 631-224-2013.



This notice is being provided in both English and Spanish in accordance with Section 203 of the Voting Rights Act of 1965.
Este aviso se proporciona en inglés y en español de acuerdo a la Sección 203 de el Acta de Derechos de Votación del 1965.

Logros e iniciativas presupuestarias 
Aprendizaje del estudiante y 
enriquecimiento académico
• �Club LEGO K-2 que ofrece exploración 

temprana de STEM, conceptos de 
ingeniería y resolución creativa de 
problemas.

• �Programa de Olimpiada de Matemáticas 
para los cursos 3-5 que amplía las 
oportunidades para el razonamiento 
matemático avanzado y la colaboración.

• �Implementación del Aula de Juicio 
Simulado que proporcione experiencia 
práctica con procedimientos legales y 
alfabetización cívica.

• �Expansión de proyectos prácticos de 
educación tecnológica, incluyendo 
desafíos de construcción y diseño.

• �Crecimiento de laboratorios culinarios 
de ciencias familiares y del consumidor 
que apoyan habilidades prácticas para la 
vida y el aprendizaje de la ciencia de los 
alimentos.

• �Expansión de las experiencias en 
programas de Desarrollo Infantil con 
estudiantes de secundaria facilitando 
actividades para los más pequeños.

• �Continuación de la implementación de 
los nuevos estándares NYS Life Science: 
Biology y Earth and Space Science con 
la preparación para las actualizaciones 
de Química y Física.

• �Reconocimiento del logro estudiantil 
a través del programa Advanced 
Placement y la designación AP Honor 
Roll School.

• �Participación estudiantil en 
competiciones académicas y programas 
de enriquecimiento que promueven el 
pensamiento crítico (concurso nacional 
de matemáticas AMC 8, Feria de 
Matemáticas de Long Island).

Entornos e instalaciones de aprendizaje 
innovadores 
• �Espacio de aprendizaje al aire libre en 

East Islip High School para apoyar la 
enseñanza interdisciplinar.

• �Estanque práctico de exploración 
ambiental en East Islip Middle School 
para aprendizaje científico de campo.

• �Expansión de entornos de aula 
centrados en el estudiante que fomenten 
la indagación y la creatividad.

• �Participación estudiantil en iniciativas 
de artes visuales, incluyendo murales 
y obras de arte para los espacios de 
estudio de WFTK.

• �Apoyo continuo a las oportunidades de 
arte, música y actuación, incluyendo 
conciertos y showcases.

• �Colaboración con el Programa de 
Atención de Stony Brook, conectando a 
estudiantes de K-12, familias, personal 
de educación especial y salud mental 
con formación y recursos de salud 
mental.  

Aprendizaje Global, Tecnología y 
Habilidades Preparadas para el Futuro 
• �Experiencia de aprendizaje basada en 

viajes a Puerto Rico, conectando el 
aprendizaje en el aula con la exploración 
cultural y ambiental.

• �Viaje estudiantil a España que ofrece 
experiencias inmersivas en lenguas y 
culturas internacionales.

• �Viaje de estudios históricos por Europa 
durante la Segunda Guerra Mundial que 
conecta estudios históricos en aula con 
los principales sitios históricos.

• �Introducción a la alfabetización en IA 
y debates sobre el uso responsable de 
tecnología.

• �Desarrollo del Plan de Tecnología 

Educativa del Distrito 2026-2029.
• �Mejoras de los estudios de WFTK que 

apoyan la radiodifusión estudiantil y la 
narración digital.

Seguridad, Comunidad y Participación 
Estudiantil 
• �Desarrollo e implementación del Plan 

de Respuesta a Emergencias a Paros 
Cardíacos (CAERP) en cumplimiento 
con la Ley de Desha.

• �Colaboración con el Equipo de 
Seguridad del Distrito para fortalecer 
los procedimientos de preparación ante 
emergencias.

• �Implementación del programa Opciones 
y Consecuencias con la Fiscalía del 
Condado de Suffolk.

• �Programas unificados de bolos y 
baloncesto que promueven la inclusión 
y el pertenencia para estudiantes con 
discapacidad.

• �Apoyo continuo a actividades 
deportivas, artes escénicas y liderazgo.

• �Sesiones virtuales de Parent University 
para familias, centradas en temas 
como la ansiedad, las habilidades de 
afrontamiento y los apoyos estudiantiles.

Actualizaciones de Seguridad, 
Protección e Instalaciones 
• �Compra e instalación de un cartel LED 

en la escuela primaria Timber Point.
• �Sustitución del vehículo de tierra y 

una máquina Toro adicional para el 
mantenimiento del césped y la retirada 
de nieve.

• �Mantenimiento y reparación 
continuados de asfalto y superficies 
deportivas en todo el distrito.




